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P E R A T U R A N  G U B E R N U R  B A N T E N  

N O M O R  1  T A H U N  2 0 1 9  

T E N T A N G  

K E L A S  J A B A T A N  P I M P I N A N  T I N G G I ,  A D M I N I S T R A T O R ,  P E N G A W A S ,  

P E L A K S A N A ,  F U N G S I O N A L ,  D A N  J A B A T A N  L A I N N Y A  A P A R A T U R  S I P I L  

N E G A R A  D I  L I N G K U N G A N  P E M E R I N T A H  P R O V I N S I  B A N T E N  

D E N G A N  R A H M A T  T U H A N  Y A N G  M A H A  E S A  

G U B E R N U R  B A N T E N ,  

 

M e n i m b a n g  :  a .  b a h w a  b e r d a s a r k a n  k e t e n t u a n  P a s a l  6  a y a t  ( 1 )  h u r u f  a  

P e r a t u r a n  M e n t e r i  P e n d a y a g u n a a n  A p a r a t u r  N e g a r a  

d a n  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  N o m o r  3 9  T a h u n  2 0 1 3  

t e n t a n g  P e n e t a p a n  K e l a s  J a b a t a n  d i  L i n g k u n g a n  

I n s t a n s i  P e m e r i n t a h ,  P e j a b a t  P e m b i n a  K e p e g a w a i a n  

a t a s  d a s a r  v a l i d a s i  h a s i l  e v a l u a s i  j a b a t a n  m e n e t a p k a n  

K e l a s  J a b a t a n  d i  L i n g k u n g a n  I n s t a n s i  P e m e r i n t a h ;  

b .  b a h w a  M e n t e r i  P e n d a y a g u n a a n  A p a r t u r  S i p i l  N e g a r a  

d a n  R e f o r m a s i  B i r o k r a s i  s e s u a i  s u r a t  N o m o r  

B / 8 7 1 / M . S M . 0 4 . 0 0 / 2 0 1 8  t a n g g a l  2 5  O k t o b e r  2 0 1 8  

t e l a h  m e m b e r i k a n  p e r s e t u j u a n  p e n e t a p a n  h a s i l  

e v a l u a s i  j a b a t a n  d i  l i n g k u n g a n  P e m e r i n t a h  P r o v i n s i  

B a n t e n ;   

c .  b a h w a  b e r d a s a r k a n  p e r t i m b a n g a n  s e b a g a i m a n a  

d i m a k s u d  d a l a m  h u r u f  a  d a n  h u r u f  b ,  p e r l u  

m e n e t a p k a n  P e r a t u r a n  G u b e r n u r  t e n t a n g  K e l a s  

J a b a t a n  P i m p i n a n  T i n g g i ,  A d m i n i s t r a t o r ,  P e n g a w a s ,  

P e l a k s a n a ,  F u n g s i o n a l ,  d a n  J a b a t a n  L a i n n y a   A p a r a t u r  

S i p i l  N e g a r a  D i  L i n g k u n g a n  P e m e r i n t a h  P r o v i n s i  

B a n t e n .  

 

M e n g i n g a t  :  1 .  U n d a n g - U n d a n g  N o m o r  2 3  T a h u n  2 0 0 0  t e n t a n g  

P e m b e n t u k a n  P r o v i n s i  B a n t e n  ( L e m b a r a n  N e g a r a  

R e p u b l i k  I n d o n e s i a  T a h u n  2 0 0 0  N o m o r  1 8 2 ,  

T a m b a h a n  L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  

N o m o r  4 0 1 0 ) ;  
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2 .  U n d a n g - U n d a n g  N o m o r  5  T a h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  

A p a r a t u r  S i p i l  N e g a r a  ( L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  

I n d o n e s i a  T a h u n  2 0 1 4  N o m o r  6 ,  T a m b a h a n  L e m b a r a n  

N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  N o m o r  5 4 9 4 ) ;  

3 .  U n d a n g - U n d a n g  N o m o r  2 3  T a h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  

P e m e r i n t a h a n  D a e r a h  ( L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  

I n d o n e s i a  T a h u n  2 0 1 4  N o m o r  2 4 4 ,  T a m b a h a n  

L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  N o m o r  5 5 8 7 )  

s e b a g a i m a n a  t e l a h  d i u b a h  b e b e r a p a  k a l i  t e r a k h i r  

d e n g a n  U n d a n g - U n d a n g  N o m o r  9  T a h u n  2 0 1 5  t e n t a n g  

P e r u b a h a n  K e d u a  A t a s  U n d a n g - U n d a n g  N o m o r  2 3  

T a h u n  2 0 1 4  T e n t a n g  P e m e r i n t a h a n  D a e r a h  ( L e m b a r a n  

N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  T a h u n  2 0 1 5  N o m o r  5 8 ,  

T a m b a h a n  L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  

N o m o r  5 6 7 9 ) ;  

4 .  Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang 

Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor5601); 

5 .  P e r a t u r a n  P e m e r i n t a h  N o m o r  1 8  T a h u n  2 0 1 6  t e n t a n g  

P e r a n g k a t  D a e r a h  ( L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  

I n d o n e s i a  T a h u n  2 0 1 6  N o m o r  1 1 4 ,  T a m b a h a n  

L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  N o m o r  5 8 8 7 ) ;  

6 .  Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 

tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan, 

dan Pemberhentian  Pegawai Negeri Sipil 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2003 Nomor 15, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4263) sebagaimana 

telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 63 Tahun 2009 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 

tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan, 

dan Pemberhentian  Pegawai Negeri Sipil 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2009 Nomor164); 
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7 .  Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 18 Tahun 

2017 tentang Nomenklatur Jabatan pelaksana 

Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Intansi 

Pemerintah; 

8 .  Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 

2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di 

Lingkungan Instansi Pemerintah; 

9 .  P e r a t u r a n  D a e r a h  N o m o r  8  T a h u n  2 0 1 6  t e n t a n g  

P e m b e n t u k a n  d a n  S u s u n a n  P e r a n g k a t  D a e r a h  

P r o v i n s i  B a n t e n  ( L e m b a r a n  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n  

T a h u n  2 0 1 6  N o m o r  8 ) ;  

1 0 .  P e r a t u r a n  G u b e r n u r  N o m o r  8 3  T a h u n  2 0 1 6  t e n t a n g  

K e d u d u k a n ,  T u g a s  P o k o k ,  F u n g s i ,  T i p e ,  S u s u n a n  

O r g a n i s a s i  d a n  T a t a  K e r j a  P e r a n g k a t  D a e r a h  P r o v i n s i  

B a n t e n  ( B e r i t a  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n  T a h u n  2 0 1 6  

N o m o r  8 3 ) ;  

1 1 .  P e r a t u r a n  G u b e r n u r  N o m o r  1 8  T a h u n  2 0 1 8  t e n t a n g  

A n a l i s i s  J a b a t a n  d a n  A n a l i s i s  B e b a n  K e r j a  P a d a  

P e r a n g k a t  D a e r a h  d i  L i n g k u n g a n  P e m e r i n t a h  P r o v i n s i  

B a n t e n  ( B e r i t a  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n  T a h u n  2 0 1 8  

N o m o r  1 8 ) ;  

1 2 .  P e r a t u r a n  G u b e r n u r  N o m o r  1 9  T a h u n  2 0 1 8  t e n t a n g  

P e m b e n t u k a n  O r g a n i s a s i  d a n  T a t a  K e r j a  C a b a n g  

D i n a s  d a n  U n i t  P e l a k s a n a  T e k n i s  D a e r a h  d i  

L i n g k u n g a n  P r o v i n s i  B a n t e n  ( B e r i t a  D a e r a h  P r o v i n s i  

B a n t e n  T a h u n  2 0 1 8  N o m o r  1 9 ) ;  

1 3 .  P e r a t u r a n  G u b e r n u r  N o m o r  4 4  T a h u n  2 0 1 8  t e n t a n g  

N o m e n k l a t u r  J a b a t a n  P e l a k s a n a  d a n  J a b a t a n  

F u n g s i o n a l  A p a r a t u r  S i p i l  N e g a r a  P a d a  P e r a n g k a t  

D a e r a h  d i  L i n g k u n g a n  P e m e r i n t a h  P r o v i n s i  B a n t e n  

( B e r i t a  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n  T a h u n  2 0 1 8  N o m o r  

4 3 ) .  
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M E M U T U S K A N :  

M e n e t a p k a n  :  P E R A T U R A N  G U B E R N U R  T E N T A N G  K E L A S  J A B A T A N  

P I M P I N A N  T I N G G I ,  A D M I N I S T R A T O R ,  P E N G A W A S ,  

P E L A K S A N A ,  F U N G S I O N A L ,  D A N  J A B A T A N  L A I N N Y A  

A P A R A T U R  S I P I L  N E G A R A  D I  L I N G K U N G A N  

P E M E R I N T A H  P R O V I N S I  B A N T E N .  

B A B  I  

K E T E N T U A N  U M U M  

P a s a l  1  

D a l a m  P e r a t u r a n  G u b e r n u r  i n i  y a n g  d i m a k s u d  d e n g a n :  

1 .  D a e r a h  a d a l a h  P r o v i n s i  B a n t e n .  

2 .  P e m e r i n t a h a n  D a e r a h  a d a l a h  p e n y e l e n g g a r a a n  u r u s a n  p e m e r i n t a h a n  

o l e h  p e m e r i n t a h  d a e r a h  d a n  D e w a n  P e r w a k i l a n  R a k y a t  D a e r a h  

m e n u r u t  a s a s  o t o n o m i  d a n  t u g a s  p e m b a n t u a n  d e n g a n  p r i n s i p  

o t o n o m i  s e l u a s - l u a s n y a  d a l a m  s i s t e m  d a n  p r i n s i p  N e g a r a  K e s a t u a n  

R e p u b l i k  I n d o n e s i a  s e b a g a i m a n a  d i m a k s u d  d a l a m  U n d a n g - U n d a n g  

D a s a r  N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a  T a h u n  1 9 4 5 .  

3 .  P e m e r i n t a h  D a e r a h  a d a l a h  G u b e r n u r  s e b a g a i  u n s u r  p e n y e l e n g g a r a  

P e m e r i n t a h a n  D a e r a h  y a n g  m e m i m p i n  p e l a k s a n a a n  u r u s a n  

p e m e r i n t a h a n  y a n g  m e n j a d i  k e w e n a n g a n  d a e r a h  o t o n o m .  

4 .  G u b e r n u r  a d a l a h  G u b e r n u r  B a n t e n .  

5 .  S e k r e t a r i s  D a e r a h  a d a l a h  S e k r e t a r i s  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n .  

6 .  S e k r e t a r i s  D e w a n  P e r w a k i l a n  R a k y a t  D a e r a h  a d a l a h  S e k r e t a r i s  

D e w a n  P e r w a k i l a n  R a k y a t  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n .  

7 .  P e r a n g k a t  D a e r a h  a d a l a h  u n s u r  p e m b a n t u  G u b e r n u r  d a l a m  

p e n y e l e n g g a r a a n  p e m e r i n t a h a n  d a e r a h  y a n g  t e r d i r i  d a r i  S e k r e t a r i a t  

D a e r a h ,  S e k r e t a r i a t  D P R D ,  D i n a s  D a e r a h ,  d a n  B a d a n  D a e r a h .  

8 .  S e k r e t a r i a t  D a e r a h   a d a l a h  S e k r e t a r i a t  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n .  

9 .  I n s p e k t o r a t  a d a l a h  I n s p e k t o r a t  D a e r a h  P r o v i n s i  B a n t e n .  

1 0 .  Biro Organisasi adalah Biro Organisasi Sekretariat Daerah 

Provinsi Banten. 

1 1 .  C a b a n g  D i n a s  d a l a h  b a g i a n  d a r i  p e r a n g k a t  d a e r a h  p e n y e l e n g g a r a  

u r u s a n  P e m e r i n t a h a n  b i d a n g  p e n d i d i k a n  m e n e n g a h ,  k e l a u t a n  d a n  

p e r i k a n a n ,  e n e r g i  d a n  s u m b e r  d a y a  m i n e r a l ,  d a n  k e h u t a n a n  y a n g  

d i b e n t u k  s e b a g a i  u n i t  k e r j a  d i n a s  d e n g a n  w i l a y a h  k e r j a  t e r t e n t u .  

1 2 .  U n i t  P e l a k s a n a  T e k n i s  D a e r a h  y a n g  s e l a n j u t n y a  d i s i n g k a t  U P T D  

a d a l a h  o r g a n i s a s i  y a n g  m e l a k s a n a k a n  k e g i a t a n  t e k n i s  o p e r a s i o n a l  

d a n / a t a u  k e g i a t a n  t e k n i s  p e n u n j a n g  t e r t e n t u  p a d a  D i n a s  a t a u  B a d a n  

D a e r a h .  
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1 3 .  Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat ASN adalah 

Pegawai Negeri Sipil dan Pegawai Pemerintah dengan perjanjian 

kerja yang diangkat oleh Pejabat Pembina Kepegawaian dan 

diserahi tugas dalam suatu jabatan pemerintahan atau 

diserahi tugas Negara lainnya dan digaji berdasarkan 

peraturan perundang-undangan. 

1 4 .  Jabatan adalah j a b a t a n  s t r u k t u r a l  d a n  j a b a t a n  p e l a k s a n a ,  j a b a t a n  

f u n g s i o n a l  s e b a g a i m a n a  d i m a k s u d  d a l a m  p e r a t u r a n  p e r u n d a n g -

u n d a n g a n . 

1 5 .  K e l a s  J a b a t a n  a d a l a h  k e d u d u k a n  y a n g  m e n u n j u k k a n  t i n g k a t  s e o r a n g  

P e g a w a i  N e g e r i  d a l a m  r a n g k a i a n  s u s u n a n  i n s t a n s i  p e m e r i n t a h  y a n g  

m e s k i p u n  b e r b e d a  d a l a m  h a l  j e n i s  p e k e r j a a n ,  t e t a p i  c u k u p  s e t a r a  

d a l a m  h a l  t i n g k a t  k e s u l i t a n  d a n  t a n g g u n g  j a w a b ,  d a n  t i n g k a t  

p e r s y a r a t a n  k u a l i f i k a s i  p e k e r j a a n ,  d a n  d i g u n a k a n  s e b a g a i  d a s a r  

p e m b e r i a n  t u n j a n g a n  k i n e r j a .  

1 6 .  E v a l u a s i  J a b a t a n  a d a l a h  s u a t u  p r o s e s  u n t u k  m e n i l a i  s u a t u  j a b a t a n  

s e c a r a  s i s t e m a t i s  d e n g a n  m e n g g u n a k a n  k r i t e r i a - k r i t e r i a  y a n g  d i s e b u t  

s e b a g a i  f a k t o r  j a b a t a n  t e r h a d a p  i n f o r m a s i  f a k t o r  j a b a t a n  u n t u k  

m e n e n t u k a n  k e l a s  j a b a t a n .  

  

Pasal 2 

Tujuan penyusunan dari Peraturan Gubernur tentang K e l a s  J a b a t a n  

S t r u k t u r a l ,  P e l a k s a n a ,  F u n g s i o n a l  d a n  J a b a t a n  L a i n n y a  A p a r a t u r  S i p i l  

N e g a r a  yaitu sebagai dasar menentukan besaran perhitungan 

pemberian Tunjangan Kinerja secara adil dan proporsional. 

 

BAB II 

RUANG LINGKUP 

Pasal 3 

Ruang lingkup Kelas Jabatan Pimpinan Tinggi, Administrator, 

Pengawas, Pelaksana, fungsional, dan Jabatan Lainnya ASN di 

Lingkungan Pemerintah Daerah, meliputi: 

a. rekapitulasi kelas jabatan dan persediaan pegawai di 

lingkungan Pemerintah Daerah sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran I yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari 

Peraturan Gubernur ini; 

b. daftar nama jabatan struktural, kelas jabatan, dan persediaan 

pegawai di lingkungan Pemerintah Daerah sebagaimana 

tercantum dalam Lampiran II yang merupakan bagian tidak 

terpisahkan dari Peraturan Gubernur ini; 
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c. daftar nama jabatan fungsional dan jabatan lainnya, kelas 

jabatan, dan persediaan pegawai di lingkungan Pemerintah 

Daerah sebagaimana  tercantum dalam Lampiran III yang 

merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Gubernur 

ini; 

d. tabel hasil evaluasi jabatan struktural di lingkungan 

Pemerintah daerah sebagaimana tercantum dalam Lampiran IV 

yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan 

Gubernur ini; dan 

e. tabel hasil evaluasi jabatan fungsional dan jabatan lainnya di 

lingkungan Pemerintah Daerah sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran V yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari 

Peraturan Gubernur ini. 

BAB III 

KELAS JABATAN 

Pasal 4 

(1) Kelas jabatan untuk Pimpinan Tinggi memiliki kelas jabatan 14 

sampai dengan kelas jabatan 16. 

(2) Kelas jabatan untuk Administrator memiliki kelas jabatan 10 

sampai dengan kelas jabatan 13. 

(3) Kelas jabatan untuk Pengawas memiliki kelas jabatan 8 sampai 

dengan kelas jabatan 9. 

(4) Kelas jabatan untuk Pelaksana memiliki kelas jabatan 1 

sampai dengan kelas jabatan 7. 

(5) Kelas jabatan untuk jabatan Fungsional memiliki kelas jabatan 

6 sampai dengan kelas jabatan 13. 

 

BAB IV 

PENEMPATAN DALAM KELAS JABATAN 

Pasal 5 

(1) Penempatan dalam kelas jabatan pelaksana ASN harus  

memenuhi syarat jabatan, pangkat, pendidikan, dan 

kompetensi jabatan sesuai peraturan perundang-undangan. 

(2) Penempatan dalam kelas jabatan pelaksana ASN sebagaimana 

dimaksud pada ayat 1, dilaksanakan berdasarkan usulan 

Kepala Perangkat Daerah untuk ditetapkan oleh Gubernur 

yang dimandatkan kepada Kepala Badan Kepegawaian Daerah. 

(3) Penempatan dalam kelas jabatan pelaksana sebagaimana 

dimaksud pada ayat (2) ditetapkan oleh Gubernur. 
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(4) Syarat jabatan pelaksana harus memenuhi syarat minimal, 

pangkat dan pendidikan sebagaimana dimaksud pada ayat 1 

meliputi: 

a. Kelas 7, Pangkat/golongan Minimal III/a, Pendidikan 

D4/S1; 

b. Kelas 6, Pangkat/golongan Minimal II/c, Pendidikan D3; 

c. Kelas 5, Pangkat/golongan Minimal II/a, Pendidikan SMA; 

d. Kelas 4, Pangkat/golongan Minimal II/a, Pendidikan SMA; 

e. Kelas 3, Pangkat/golongan Minimal II/a, Pendidikan SMA; 

f. Kelas 2, Pangkat/golongan Minimal I/b, Pendidikan SMP; 

dan 

g. Kelas 1, Pangkat/golongan Minimal I/a, Pendidikan SD. 

 

BAB V 

KETENTUAN P E N U T U P  

Pasal 6 

P e r a t u r a n  G u b e r n u r  i n i  m u l a i  b e r l a k u  p a d a  t a n g g a l  d i u n d a n g k a n .  

A g a r  s e t i a p  o r a n g  m e n g e t a h u i n y a ,  m e m e r i n t a h k a n  p e n g u n d a n g a n  

P e r a t u r a n  G u b e r n u r  i n i  d e n g a n  p e n e m p a t a n n y a  d a l a m  B e r i t a  D a e r a h  

P r o v i n s i  B a n t e n .  

 

D i t e t a p k a n  d i  S e r a n g  

p a d a  t a n g g a l  1 3  F e b r u a r i  2 0 1 9    

 

G U B E R N U R  B A N T E N ,  

 

t t d  

 

W A H I D I N  H A L I M  

 

 

D i u n d a n g k a n  d i  S e r a n g  

p a d a  t a n g g a l  1 3  F e b r u a r i  2 0 1 9  

P j .  S E K R E T A R I S  D A E R A H  

P R O V I N S I  B A N T E N ,  

 

t t d  

 

I N O  S .  R A W I T A  

 

B E R I T A  D A E R A H  P R O V I N S I  B A N T E N  T A H U N  2 0 1 9  N O M O R  1  

 

 S a l i n a n  s e s u a i  d e n g a n  a s l i n y a  

 K E P A L A  B I R O  H U K U M ,  

 

 t t d  

 

 A G U S  M I N T O N O ,  S H . M . S i  

 P e m b i n a  T k .  I  

 N I P .  1 9 6 8 0 8 0 5  1 9 9 8 0 3  1  0 1 0  


