BUPATI MUSI BANYUASIN
PROVINSI SUMATERA SELATAN .

PERATURAN BUPATI MUSI BANYUASIN
NOMOR €0 TAHUN 2018

TENTANG

PETA JABATAN SEKRETARIAT DAERAH, BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH, BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA, BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
SERTA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI MUSI BANYUASIN,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan efisiensi dan 'efektivitas
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan perlu
dilaksanakan penataan kelembagaan, ketatalaksanaan dan
kepegaWaian berdasarkan peta jabatan;

‘b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Peta Jabatan Sekretariat Daerah, Badan Perencanaan
Pembangunan  Daerah, Badan  Kepegawaian dan -
Pengembangan Sumber Daya Manusia, Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah serta Dinas Penanaman
Modal dan Pelayahan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Musi Banyuasin;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomorl28 Tahun 1959 tenténg Penetapan
Undang-Undang Darurat No. 4 Tahun 1956 (Lembaran

Negara Tahun 1956 No. 55), Undang-Undang Darurat

No. 5 Tahun 1956 (Lembaran Negara Tahun 1956 No. 56)

dan Undang-Undang Darurat No. 6 Tahun 1956 (Lembaran

- Negara Tahun 1956 No. 57) tentang Pembentukan Daerah

Tingkat II termasuk Kotapraja, Dalam Lingkungan Daerah

Tingkat | Sumatera  Selatan, sebagai Undang-Undang



(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 1821};

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286};

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia);

. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4400};

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5494);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587}, sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4578);



10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5135);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah {Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman  Pengelolaan Keuangan  Daerah,
sebagaimana telah beberapa diubah terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang

Pedoman Evaluasi Jabatan;

Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor 9
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Musi Banyuasin (Lembaran
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2016

Nomor 9);

Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 56 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi
Sekretariat Daerah dan Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten Musi Banyuasin (Berita Daerah
Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2016 Nomor 66};



Menetapkan

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG PETA JABATAN
SEKRETARIAT DAERAH, BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH, BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA, BADAN
PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH, SERTA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN MUSI BANYUASIN.

BAB 1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :
1. Kabupaten adalah Kabupaten Musi Banyuasin.

2. Pemerintah Kabupaten adalah Pemerintah Kabupaten
Musi Banyuasin.

3. Bupati adalah Bupati Musi Banyuasin.

4. Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat ASN
adalah profesi bagi pegawai negeri sipil dan pegawai
pemerintah dengan perjanjian kerja yang bekerja pada
instansi pemerintah.

5. Pegawai Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat
Pegawai ASN adalah pegawai negeri sipil dan pegawai
pemerintah dengan perjanjian kerja diangkat oleh pejabat
Pembina kepegawaian dan diserahi tugas dalam suatu
jabatan pemerintahan atau diserahi tugas negara lainnya
dan digaji berdasarkan peraturan perundang-undangan.

6. Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan tugas,
tanggung jawab, wewenang, dan hak seorang pegawai
dalam suatu satuan kerja organisasi.

7. Analisis Jabatan adalah suatu proses, metode atau teknik
untuk mendapatkan data jabatan yang diolah menjadi
informasi jabatan.

8. Identitas Jabatan adalah identitas yang berupa nama
jabatan, kode jabatan, letak jabatan, dan ikhtisar jabatan.



16.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nama Jabatan adalah sebutan untuk memberi ciri dan
gambaran atas isi jabatan, yang berupa sekelompok tugas

yang melembaga atau menyatu dalam satu wadah jabatan.

Kode Jabatan adalah kode merepresentasikan suatu
jabatan, yang dibuat untuk mempermudah inventarisir

jabatan.

Ikhtisar Jabatan atau ringkasan tugas adalah
ringkasan dari tugas-tugas yang dilakukan, yang tersusun
dalam satu kalimat yang mencerminkan pokok-pokok

tugas jabatan.

Uraian tugas adalah paparan semua tugas jabatan yang
merupakan upaya pokok pemangku jabatan dalam
memproses bahan kerja menjadi hasil kerja menggunakan
perangkat kerja dalam kondisi tertentu.

Bahan kerja adalah masukan yang diproses dengan tindak
kerja (tugas) menjadi hasil kerja.
Perangkat kerja adalah mesin, perkakas, peralatan kerja

dan alat kerja lainnya.

Tanggung jawab adalah rincian atas segalé sesuatu yang
dipertanggungjawabkan kepada pemangku jabatan,
beserta segi-seginya.

Syarat jabatan adalah persyaratan minimal yang harus
dipenuhi oleh Pegawai Negeri Sipil untuk menduduki
suatu jabatan, agar dapat melaksanakan tugas
dengan baik.

Peta jabatan adalah susunan nama dan tingkat jabatan
struktural dan fungsional yang tergambar dalam struktur
unit organisasi dari tingkat vang paling rendah sampai
dengan yang paling tinggi.



BAB II
RUANG LINGKUP

Pasal 2

Peta jabatan menjadi acuan bagi Sekretariat Daerah, Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah, Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia, Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah, serta Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Musi
Banyuasin dalam melaksanakan analisis beban kerja sesuai

dengan tugas pokok dan fungsi masing-masing.

BAB III
PETA JABATAN

Pasal 3

(1) Peta jabatan dibuat sesuai dengan struktur organisasi dari
setiap unit kerja.

(2) Peta jabatan terdiri atas susunan nama dan tingkat jabatan
struktural dan fungsional yang tergambar dalam struktur
organisasi dari tingkat yang paling rendah sampai dengan
yang paling tinggi.

(3) Peta jabatan menggambarkan seluruh jabatan yang ada
dan kedudukan dalam unit organisasi serta memuat
jumlah pegawai, pangkat/golongan ruang, kualifikasi

pendidikan, dan beban kerja unit organisasi.

(4) Peta Jabatan Sekretariat Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin sebagaimana tercantum dalam Lampiran I,
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah sebagaimana
tercantum dalam Lampiran II, Badan Kepegawaian Dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia sebagaimana
tercantum dalam Lampiran III, Badan Pengelola Keuangan
Dan Aset Daerah sebagaimana tercantum dalam Lampiran
IV serta Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Musi Banyuasin sebagaimana
tercantum dalam Lampiran V yang merupakan bagian yang

tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.



BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kabupaten Musi Banyuasin.

Ditetapkan di Sekayu
pada tanggal 9 AbuUSTUS 2018

f BUPATI MUSI BANYUASIN,

H. DODI REZA ALEX NOERDIN

Diundangkan di Sekayu
pada tanggal 9 Abustus 2018

SE ARIS DAERAH
- KABUPATEN MUSI BANYUASIN

lleADI

BERITA DAERAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN TAHUN 2018 NOMOR {0




KEXUATAN PEGAWAI
Vfe:
W/d: Hd: 1 Wd: - Wd: -
w/c: mfe: 2 e: - We: -
W/b: n/k: s /b Wb: -
W/a: Hifa: 2 Ilfa; - lfa: -
11 ORANG TERD!R! DARY
Es.l Eshil @ 1 JFT o o: -
Es.t : Esv : 3 JFU v 7

Lampiran | : Peraturan Bupati Musi Banyuasin

Nomor . &0 Tahun2018
Tanggal 1 2 ABUMTLT 2018
Tentang :  Peta Jabatan Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kab. Muba
PETA JABATAN BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH
BEBAN KERJA
SEKRETAR!S DAERAH temfasilitasi dan mengkoordinasikan serta
merumuskan bahan pembinaan bidang analisis
W/c-5.1/S.2 ADM PUBLIK- 15
(/e L ! Jjabatan, analisis beban kerja, kelembagaan,
kepegawaian, ketatalaksanaan dan pelayanan
publik, peningkaan kinerja dan reformasi
ASISTEN BIDANG ADMINISTRAS! UMUM birokrasl.
(IV/k - 5.1 HMU SOSIAL/ 5.2 ADM PUBLIK- 12)
Keterangan : -
Jumfah JFU/Staf saat ini : 7 orang
ORGANI
BAGIAN SASI - Kebutuhan JFU/Staf berdasar ABK ¢ 10 arang
(1v/b - 5.1 ILMU SOSIAL/ -2 MAGISTER PERENCANAAN KOTA
DAN DAERAH - 11}

Sub Baglan Analisa labatan dan Beban Kerja

|

Sub Baglan Netatalaksanaan

(1/c - 5.1 EKONOMI/ 5.2 MAGISTER MANAIEMEN -
9)
Jabatan Kt B
Analis Jabatan 7 1
| {Pengelola Data & 1
| Pengadministrasi Umum 4 1

Sub Bagian Kelembagaan dan Kepegawalan
- 1.4
(t/d - 5.1 1M PEMERI-N;')AHAN/ 5.2 ADM PUB {I1l/c - 5.1 TEKNIX ELEKTRC - 9)
Jabatan L4l B K labatan L4} B

Pengelofa Data Kelembagaan 6 1 Pengadministrasi Umum 4 1
- Analis Kelembagaan 6 1 Analis Ketatalaksanaan 6 1 i
| |Pengadministrasi Umum 4 1 Bendahara 7 1 ]
| 1 Analis Kepegawalan 6 1]
] - .




KEKUATAN PEGAWAI

v/e:
Iv/d: tifd it/d: 1 iid: -
[\ [0 Itife : e: 1 lfe: -
IV/b+ ik Wh: 1 i/b: -
Wia: Wfa: WWa: - \fa: -
12 ORANG TERDIRI DARI

Es.l : Es.li : 1 IFT .
EsH : Es.v ;3 JFU HE -

PETA JABATAN BAGIAN KEUANGAN

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

{Iv/d - 5.1/ 5.2 ADM PUBLIK- 15}

ASISTEN BIDANG ADMINISTRASI UMUM

{IV/b - 5.1 ILMU SOSIAL/ 5.2 ADM PUBLIK- 12)

BAGIAN KEUANGAN

{Iv/fb - 5.1 ILMU PEMERINTAHAN/S.2 ADM PUBLIK - 10)

BEBAN KERJA

Melaksanakan dan menatausahakan
administrasi keuangan, menyusun RKA dan
DPA, melakukan verifikasi terhadap laporan
pertanggungjawaban bendahara serta
membuat laporan keuangan Sekretariat
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin,

Keterangan :
- Jumlah JFU/5taf saatint

- Kebutuhan JFU/$taf berdasar ABK

8 orang
10 orang

Sub Baglian Perancanaan dan Anggaran

i

Sub Bagian Verifikasi dan Pembukuan

Sub Bagian Akuntansl dan Pelaporan

{1il/c - 5.1 PERTANIAN/ 5.2 ADM PUBLIK -9)

Jabatan K B
Pengadministrasi Keuangan 5
| _|Pengetola Data 6
| _|Analis Perencanaan 6

| |Pengadministrasi Umum 5

{lE/d - 5.1 EXKONOML/ 5.2 ADM PUBLIK - 9)

{1V/a - 5.1 EKONOMI/ 5.2 MAGISTER MANAJEMERN

—

9
labatan K B Jabatan K B K
Bendahara Induk Setda 6 1 Pengelola Data Keuangan [ 1
| |Verifikator Keuangan 6 1 Pengadministrasi Umum 5 1] ]
Pengelola Data Keuangan [ 1 Verifikator Keuangan 6 1




KEXUATAN PEGAWAI
Ve
V/d : jd: id: - ifd: -
v/c: Hife: 2 We: - e: -
W/ n/b: 1 /b Ib: -
W/a . fa: 1 lfa: - lfa: -
8 ORANG TERDIRI DARI
Esl Esdii @ 1 IFT -
Eslhi : Es.vV : 3 IFU i

PETA JABATAN BAGIAN HUKUM

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

(IV/d- 5.1/ 5.2 ADM PUBLIK- 15)

ASISTEN BIDANG ADMINISTRAS! UMUM

{IV/b - 5.1 ILMU SOS1AL/ 5.2 ADM PUBLIK- 12}

BAGIAN HUKUM

(Iv/h - 8.1 ILMU HUKUMY/ $-2 MAGISTER HUKUM - 10)

BEBAN KERJA

Melaksanakan dan mengkoordinasikan
perumusan peraturan perundang-undangan,
tiaahan, memberikan bantuan hukum,
memgpublikasikan dan mendokumentasikan
produk hulum,

Keterangan :
~ Jumlah JFU/Staf saat ini

« Kebutuhan JFU/staf berdasar ABK : 9 crang

1 orang

Sub Bagian Peraturan Perundang-undangan

{lllfe - 5.1 ILMU HUKUM - 9)

Hukurm

labatan K B K
Pengadministrasl Hukum H 1
| [Analis Hukum & 1
i [Pengkallan dan Penelaah 6 1

]

Sub Bagian Bentuan Hukum

Sub Baglan Dokumentas| Hukum

{i/b - 5.1 (LMU HUKUM - 9)

{lllfc - .1 1ILMU HUKUM/ 5.2 ADM PUBLIK - §

Jabatan Kt 8
Pengelola Bantuan Hukum ) 1
| {Penyusun Bantuan Hukum ] i
|__jPengelola Data 5 1

Jabatan K B
Bendahara 5 1
Arsiparis Pelaksana -] 1
Petigadministrasi Umum 6 1




KEKUATAN PEGAWAI
Wie:
wid: Wifd: 1 ijd: - \fd: -
Wfc: mje: 2 fe: - \fer -
V/b: fb: 9 ib: 2 \fb:
W/a: ffa: 1 a: - lfa: -
16 ORANG TERD{RI DARI
Es.l Esdi ¢ 1 T -
Esll : Es.lV : 2 IFY 113

PETA JABATAN BAGIAN PROTOKOL
SEKRETARIAT DAERAR

SEKRETARIS DAERAH

{iv/d - 5.1/ 5.2 ADM PUSLIK- 15)

ASISTEN BIDANG PEMERINTAHAN DAN KESRA

{IV/c - 5.1 PERTANIAN/S.2 MAGISTER MANAIEMEN - 12)

BAGIAN PROTCKOL

{lll/d - 5.1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN/ 5.2 MAGISTER MANAJEMEN -
11)

Sub Baglan Tata Usaha Pimpinan

[1i/b - 5.1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN - 9}
Jabatan Ki B
Pengadministras Umum 5 1 1
| Pramu Tamu 4 2 2
|__]Penata Usaha Pimplinan S 4] 2
| _|Bendahara 7 ) 1
| __|Pengemud| 5 3 1
Pengelota Barang Milik [ 1 1
I |Negara
L

Sub Baglan Pelayanan Keprotokolan_
{§/D - 5.1 EKONOMI/ 5. "WML PEMERINTAHAN - 9)

Jabutan 4] B
Petugas Sarana dan 5 2 2
[ |Prasarana Keprotokelan
| _|Pengelola Keprotokolan 6 2 2
| _|Koordinator Keprotokolan ? 1 1

BEBAN KERJA

Urusan keprotokolan terhadap Bupati dan
isteri/suaml, Wakil Bupati dan isterifsuami,
para pejabat yang mewakili atau mendampingt
Bupati/Wakll Bupati dan tamu-tamu daerah,
agar berjtan dengan baik dan fancar.

5ub Baglan Acara dan Upacara
Jabatan 1 B

Pranata Acara dan Upacara 6 2
Koordinator Lapangan 7 1
Pengelota Data 6 1




PETA JABATAN BAGIAN HUBUNGAN MASYARAKAT

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

{iv/d-5.1/ 5.2 ADM PUBLIX- 15)

ASISTEN BIDANG ADMINISTRASI UMUM

{Iv/b - 5.1 ILMU SOSIAL/ 5.2 ADM PUBLIK- 12)

KEKUATAN PEGAWAI
V/e:
wid: ifd: 1 iifd: - \d: -
Wfc: Mfe: 1 ife: - \fe: -
Wb ko 7 e - IMb: -
W/a: Wia: 2 Wa: - \fa: -
12 ORANG TERDIRI DARI
Esl : Esall ¢ - 112 S
Es.li : Esiv : 2 JFU ;10

BAGIAN HUBUNGAN MASYARAKAT

Sub Baglan Kebljakan Pubftk

BEBAN KERJA

Memberikan Informas! kepada msyarakat
berkaltan dengan kebijakan, program dan
keglatan, mengelola informasl yang akan
dikomunikasikan kepada masyarakat secara
cepat, tepat akurat, proporstonal dan
menarik, selaras dengan dinamlka
masyarakat, menyampaikan Informasi
kebljakan, program dan kegiatan pemerintah
secara lengkap, utuh, tepat dan benar kepada
masyarakat, memberikan pemaharman
kesamaan visi, misi dan persepsi antara
masyarakat dan pemerintah kabupaten,
menampung aspirasi publik sebagai masukan
dalam mengevaluasi kebijakan, pregram dan
kegiatan pemerintah kabupaten.

Sub Bagian Informas| Publik

Jabatan
Pengadministrasl Umum 0
| _|Pengelota Data 1]
| _[Bendahara a

| | Petugas Humas [+]

Sub Bagian Hubungan Publik

TNi7c- 5.1 LU PEMERINTARAN/ 5.2 ADM |

{M/d - S.TKESEHATAN MASYARAKATY 5.2 ILMU

PUBLIK - 0} PEMERINTAHAN - 0)
Jabatan -] Jabatan
Pengelola Data 0 Pengadministrasi Umum 0
| |Petugas Humas 1] Pengelola Data ]
| _|Pengelola Bahan Publikasi 0 Arsiparis Pelaksana 0
dan Informas!
Operator Komputer




PETA JABATAN BAGIAN PENGELOLA DATA DAN SISTEM INFORMASI

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

{Iv/d - 5.3/ 5.2 ADM PUBLIK- 15)

ASISTEN BIDANG PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN
DAN PEMBANGUNAN

BAGIAN PENGELOLA DATA DAN SISTEM INFORMAS|

{IV/a- 5.1/ 5.2 ADM PUBLIK - 0)

KEKUATAN PEGAWAI

/e :
Iv/d: it/d: 4 fd: - Ifd: -
Wie: Hjc: 2 Ife: 1 fe: -
/b mib: 1 Wb - Wo: -
W/fa: mfa: 1 Ifa: - la: -

10 ORANG TERDIRI DARI
Es.l Esdii : 1 JFT ]
Es.ll : Eslv: 3 JFU HE -4

Sub Bagian Pelayanan Data

}

BEBAN KERIA

Menyefenggarakan dukungan yang bersifat
substantif kepada selurub unsur organisasi d
lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi
Banyuasin di bidang pengelolaan data, sistem
infermasi dan komuntkasi.

$ub Baglan Pengelolaan Data dan Informasl

Sub Baglan Enfrastruktur
dan Teknologl Informasi

(ill/c - 5.1 KOMPUTER/ 5.2 ADM PUBLIX - 0)

Jabatan Kl B
Pengadministrasl Umum 0
| |Bendahara 1]
| __|Pengelola Data 0

| __|Programer Komputer ¢}

(ifi/d - 5.1 ILMU HUKUM - 0)

{lllfc - 5.1 EKONOMI - 0}

Jabatan Kt B Jabaten W

Pengelola Data 1} 2 Pengadministrasi Umum 0
|__|Pengadministrasl Umum 0 1 Pengelola Data 0
| _|Programer Komputer 0 2 Teknisi Informas| dan 0

Komunl(kasi




PETA JABATAN BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

BEBAN KERIA

Melakukan pembinaan ketatausahaan urusan
rumah tangga serta melaksanakan penyusunarn
program kebutuhan perbekalan dan
pengelotaan pengadazn barang dan jasa serta

{membina administraasi pengadaan dan

material,

KEKUATAN PEGAWAI {Iv/d - 5.1/ 5.2 ADM PUBLIK- 15)
Wie: -
id: - Hfd: 3 Wd: 1 ifd: - ASISTEN BIDANG PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN
e Hife: & IMe: 12 Ve: 3 DAN PEMBANGUNAN
Wh: 1 b: 16 Wh: 4 I/b: -
Wfa: 2 liifa: 10 Hfa: 13 lfa: 1
BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN
71 ORANG TERDIRI DARI
Esd ¢ - EsMi: 1 o {IV/a - 3.1 ILMU HUKUM/ §.2 ADM PUBLIX - 0}
Esil @ - Esv ¢ 23 IFU i 68
Sub Baglan Analisis Kebutuhan,
5
Sub Baglan Tata Usaha Periengkapan dan Aset ub Baglan Rumah Tangga
{lllfe - 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIX - 0) [Iv/e - 5.3 EKONQMI/ .2 ADM PUBLIK - 0) {tlfc - §,1 EKONOMI] AKUTANS! -0}
“Jabatan M| 8 Jabatan oK oB Jabatan xle
| _|Pengadministrasl Umum o - Pengelcla Data o Pengadminlstrast Umum dan 0
Perlengkapan
| __|Bendahara o] 1 | |Pengelcla Barang Miitk o Pengatur Rumah Tangga 0
Daerah
| _IPengemudl D 1 |__|Analls Perencanasn [+] Pemelthara Rumah Tangga Q
|_|Pramu Bakt) 0 § | |Pemelihara Sarana dan 0 Pengelola Data ¢
Prasana
Pramu Tamu 1} 6 | [Keordinator Gudang Pengawas Kebersihan ¢
]
| |Analis Kepegawalan 0 1 | jPenata Kendaraan Dinas 0 Pangelola Wisma o
|_{Caraka 0 2 __|Perne!tara Barang 0
| |Pengelola Data 0 2 | _|Pengelola Kendaraan Dinas [+]
_|Pengetala Keuangan o 2 | _|Pengadministras! Umum 0
| |verifikator Keuangan a F] |__|Penylmpan Barang 0
| |Arsinaris a H




PETA JABATAN BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN DAN PEREKONOMIAN

SEKRETARIAT DAERAH
BEBAN KERJA
SEKRETARIS DAERAH Mengendalikan evaluasi kebijakan, layanan
inistrasi urusan pertanian, pangan,
W/d - §.1/ 5.2 ADM PUBLIK- 15 adm pe
KEKUATAN PEGAWAI { - ) kelautan dan perikanan, fingkungan hidup,
kehutanan, energi dan sumber daya mineral,
We: - penanaman modal, kopeasi dan UMKM,
wd: - lid: 4 Wwd: 2 ifd: - ASISTEN BIDANG PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN perindustrian dan perdagangan, transmigrasi
wic: We: 2 We: 1 lfe: - DAN PEMBANGUNAN dan tenaga kerja, perimahan dan kawasan
Wb - W: 5 Wo: - Vo: - R permukiman, pekerjaan utnum dan penataan
. . . ) ruang, perhubungan, serta LPSE serta
Wfa: 2 Hifa: 2 lfa: 3 Ifa: pembinazan BUMD.
. BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
23 ORANG TERDIRI DARI DAN PEREKONOMIAN
Esd ¢ - Esil: 1 oo -
(Iv/a - 5.1 ILMU PERTANIAN/ -2 TEKNOLOGI PASCA PANEN - O}
EsH ;- EslV: 3 JFU o 17
Sub Baglan Adminlstrasi Pembangunan Sub Bagian Administrasi Perekenomian Sub Baglan Perusahaan, SDA dan Energt

{IV/a - 5.1 TEKNIL/ 5-2 MANAJEMEN SUMBER

{it/d - 5.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 0} DAYA MANUSIA - 0

{lllfc - 5.1 BAHASA INGGRIS - 0}

labatan KB | « labatan WwiB|KkK labatan o K| B
Pengadministrasl Umum 0 2 Pengelole Data o] 2 Pengadminlstrasl Umum ] 2
|| Pengeloia Data 0 3 | Anglis Perencanaan o] 2 Operator Komputer 0 i
| _|Bendahara 0 1 | _|Pengadministrasl Umum 0 F] Pengelola Data 0 2

| _|Analls Ekanomi 0 2




KEKUATAN PEGAWAIL
Wfe:
wid: m/g: 3 ifd: 1 ifd: -
Iv/fe: Whe: 2 We: 3 ffeo: -
i He: 4 Wh: 1 M -
IV/a: lifa: 3 ffa: - lfa: -
19 ORANG TERDIRI DARI
Esl Esih ¢ 1 IFT HE
Es.tl Esdv : 3 JU : 15

PETA JABATAN BAGIAN PENYELESAIAN PERBATASAN

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

{IV/d - 5.1/ 5.2 ADM PUBLIK- 15)

ASISTEN BIDQANG PEMERINTAHAN DAN KESRA

{iv/c - 5.1 PERTANIAN/S.2 MA

GISTER MANAJEMEN - 12}

BAGIAN PENYELESAIAN PERBATASAN

{V/b - 5.1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN/ 5.2 ADIVI PUBLIK -

0

1.

Sub Beglan Penyelesaian Batas

|

Sub Bagian Fislly dan Prasarana

Sub Baglan Pengawasan dan Pemellbaraan

BEBAN KERIA

Menyelenggarakan penyelesalan sengketa
perbatasan, pembangunan fislk dan
pengadaan prasarana serta pengawasan dan
pemeliharaan penegasan perbatasan daerah,

{In/d - 5.1 ILMU PEMERINTAHAN/ 5.2 MAGISTER
MANAJEMEN - 0}

{iv/a - 5.1 ILMU HUXUM/ 5.2 ADM PUBLIX - O}

Jabatan K
Pengelols Data 0
| _|Petugas Pembuat Batas 0 2
Wilayah
| |Pengadministrasl Umum 0 1

Jabatan K B K
Pengadministrasi Umum 0 1
Pengawas Status Peta 1] 2
Wilayah
Pengetola Data 1] 1

{in/d - 5.1 LAY HUKUM - 0)
labatan K B
| | Anafls Kerjasamg 4]
|__|Pengadministrasl Umum 1]
- Analis Batas Wilayah 0
| |Pengelola Data 0
L _lBendahara 0

I




PETA JABATAN BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIS DAERAH

(Iv/d - 5.1/ 5.2 ADM PUBLIK- 15)

ASISTEN BIDANG PEMERINTAHAN DAN KESRA

{Iv/c -

5.1 PERTANIAN/S.2 MAGISTER MANAJIEMEN - 12)

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

{IV/b -5.1/5.2 ADM PUBLIK - 0}

KEKUATAN PEGAWAI
/e :
/d : lit/d: - fd: - d: -
Wje: Mjc: 3 ie: 2 ie: -
HY7LH W/b: 5 i - Vb: -
iz Wfa: 3 lfa: 2 ifa: -
19 QRANG TERDIRI DARS
Es. Eskih ;1 JFT -
Es.ll : Esv : 3 IFU 15

Sub Baglan Kesejahteraan

9

{Ili/c - 5-1 KOMUNIKAS] DAN PENYIARAN ISLAM -

Jabat_gﬁ - K
Bendahara ]
|__|Analls Kesejahteraan Rakyat 0

Sub Baglan Keagamaan

BEBARN KERIA

Melaksanakan uruszn kesejahteraan rakyat,
sosial keagamaan dan sosial budaya.

(IV/a - 5.1 PERBANDINGAN AGAMA - 0)

Sub Bagian Umum

{V/a - 5.1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAMY 5.2 ADM
PUBLIK - 0)

labatan K B K

Pengelols Data Keagamaan 0 2
dan Pendidikan

- Pengelola Jemaah Hali 1} 3

Jabatan Ki B K
Operator Komputer ¢]

Penyuluh Bimhblngan Mental 1] 7




PETA JABATAN BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

SEXRETARIAT DAERAL
BEBAN KERIA
SEKRETARIS DAERAH Melaksanakan dan menyiapkan bahan
fasilitasi, koordinasi, pembinaan bidang
W/d -5.1/5.2 ADM PUSBLIK- 1 ! !
KEKUATAN PEGAWAI 7 / 3) forkopinda, pemilthan umum dan penyusunan
kebijakan di bidang penyelenggaraan
Vfe: - pemerintahan umum dan pengembangan
Vid: 1 mid: 2 Wd: 1 I/d: ASISTEN BIDANG PEMERINTAHAN DAN KESRA wilayah.
Wic: 1 Hfe: - Hfe: 3 ifc: {iv/c - 5,1 PERTANIAN/S,2 MAGISTER MANAJEMEN - 12}
Wh: 1 Nb: 5 Ie: 1 b -
Wfa: - lfa: - Ita: - fa: -
BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
{1v/b - 5.1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN/S.2 EKONOMI
PEMBANGUNAN - C}
15 ORANG TERDIRI DAR{
Esd @ - Estll ¢ 1 IFT HE
sl @ 2 EsdV : 3 JFU 9

l

Sub Baglan Pengembangan Wilayah
dan Pertanahan

{I/d - 5.1 ADM NEGERA - 0)

Sub Bagian Tata Pemerintahan Umum Sub Baglan Perangkat Daerah

{1l/b - $.1 EKONOMI MANAIEMEN - 9} {lit/b - 5,1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 0)

dan Qtonomi Daerah

dan Otonomi Daerah

labatan Kl B K Jabatan Ki B K Jabatan K i B K
Pangadministras! Umum Pengadministrasl Umum 1] Anglis Pemerintahan Daerah 0 2
Pengelola Data Analls Pengembangan 1] Analis Pengembangan

Wiiayah Wilayah
|__|Analls Pemerintahan Umum | __|Analis Pemerintahan Umum 0 Pengelola Data

Bendahara




Lampiran |

Peraturan Bupati Musi Banyuasin

Tahun 2018

. AGUSUS 2018

Peta Jabatan Sekretariat Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

PETA JABATAN BAGIAN LAYANAN PENGADAAN

SEKRETARIAT DAERAH

BEKRETARIS DAERAH

(1v/d - 5.1/ $.2 ADM PUBLIK- 15)

ABISTEN BIDANG PENGEMBANGAN

PERERONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

BAGIAN LAYANAN PENGADAAR

(N/d - 8.1 EKONOMI - 11)

Sub Bagian Pembinaan
dan Kompetensi

{IN/d -D-IV PENYULUH PETERNAKAN-9)

8ub Bagian Hukum dan
Penyelesalan Sanggah

Sub Bagian Pelelangan

Jabatan KJ| B K

Bendahara 7 1

Pengadministrasi Umum 5 1

| _|Pengadministrasi 5 1
Kepegawaian

|__|Analis Perencanaan 6 1

Pengadministrasi Keuangan 6 1

(ill/c - 8.1/8.2 ADM PUBLIX - 9)

{lil/d - S-1 TEKNIK ARSITEKTUR-9)

Jabatan KJ B Jabatan KJ| B K

Pengelola Data Sanggah 6 Arsiparis 6 1

| _|Pengadministresi Pelelangan 6 Pengadministrasi 6 4
Pelelangan

| Pengelola Data 6 1

- Fungsional Barang dan 8 3 3

Jasa
L] Fungsional Ahli Muda 9 3 3

BUPATI MUS] BANYUASIN,

\

)

H. DODI REZA ALEX NOERDIN



Lampiran It H

' am . . am

Peraturan Bupati Musi Banyuasin

Nomor : Tahun 2018

Tanggnl : 9 AgueTUL 2018

Tentang 1 Pein Jabatan Badan Pengeinla Keuangan Dan Aset Datrah Kabupaten Musl Banyuasin

FETA JARATAR HADAN FEEORLOLA KEUANGAH DAH ARET

KERUATAN PEOAWAI

EEPALA BADAR

BERAN EERJA

* Melnkspninlonn tirussn pemetintah di bidemg petgelalann
kettangam dan aaet daernb

{IV/a - 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PEMBANGUNAN - 11)

{V/a- 8.1 EKONOMI/ 8.2 MAGISTER MANAJEMEN - 11)

(/4 5.1 BAINS TERAPAN PEMERINTAHAN/ 8.2 EKONOM]
PEMBANGUNAN - 1)

{IV/a - 8.1 EKONOMI AKUTANS1/ 8.2 ADM PUBLIK - }1)

Kepala Sub Bldang Anggeran [

Hepala Bub Bidang Perbendaharsan 1

Repala Bub Bidang Pangsiolaarn Aset 1

Rapals Sub Akuntest Penerimssn

{ill/< - 5. TEKNI/S.2 ADM FUBLIK- 9]

—(llifc - 5.1 EKONOMI MANAJEMEN-: 9)

Jubatan K)| B K

Pengeloln dnta pengnnggaran 6

Penyusin Anggaran 7 1
Annlis Informasi PelaXsanonn { 7 1
Anggaran

Jabaten KJ B B
Pengrdministram Keunngan | & 1
Pengelola Data Keusngan 7 1
| |Dacrnh

Pengelola Data Sistem 7 1
[~ |Informani Perbendaharaan

Analis Laporan Keuangan T 2

[111/d - 8.1 EKONOMI AKUTANSI/ 8.2 ADM PUBLIK - 9}

{lll/¢ - 8.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIK - )

Jabatan RJ B K Jubstan KJ B X
Pengelola Data Kebifakan [] 1 Pengriola Data Belanja dan © 1
Klasifikos! Barang darn Aset Laperan Keunngnt 1
Analiss Kebijaknn Kinaifikasi 7 1 Analis Laporan Keunngen 7 1 | 4
Barang dan Aset
Pengeloln akuntatiag [} ]

Vie: - BEKRETARIS
v - a3 nyd: 2 1/d: .
Ve - fe 17 fhfe: 3 lfe: 1 {IV/b - B,1 EKONOMI MANAJEMEN - 11)
Wib: 1 myb 24 Iifb: I/b: |
Via: 9 /e 10 ti/a: 1/a: | h |
Kopals Bub Bagtan P Evalunsi dun Pelap Hopals Sub Bagtan Umom dan Repoguwalan Kopala Bud Baglan Kevangan dan Aset
{TV/n - 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIK - 8) [TV/n - 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUDLIK - 9) {lilfb - 8.1 EKONOMI AKUTANS) - 8}
TO GRANG TERDIRI DARI
tel : . Baill : s JFT Jabutan KJ ): K Jabatan 4] B .4 Jabatan RJ n
Analis progrem dan. [ 1 5 1 Pengndministrmai keuangan | 5
pereneanann kepegawainn
Eall : - EsIV : 15 JFU 80 -
Pengelota program dan [ 1 Pengndministrand umum 5 1 Bendnhatn 7
- laporan
Penyumin reacann dan L] 1 Pengelola bareng milik &
Keterangen | kegintxn negtra
= Jomish JFG/Staf sest inl 1 B0 oreng Annlis tnporan Akuntabilitas [] 1 -
- Kebutnhan JYU/Staf bertesar AEK t B3 orang kinern
I i I 1
BIDARG ARGQARAR BIDANG PERBENDAHARAAN BIDARG PENGELOLAAN AEET DAERAH BIDANG AKUNTAS!




Hapala Stth Bagian Acgyeran It

Kepuls Sob Bidang Perbenduharaen 11

{lil/c - 8.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 9}

{U1/4 - 5.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 9)

Jubstan x| B K

Peryielola Datn Pengengparan | &6 1

Penyusun Anggaren T 1

Annlia Informond Pelakeaasn T 1
Angraran.

Jabatan X3 B

Pengadminimyasi Keunngan 5

Pengrelola Data Keuangan 7
Dasrah

Perygreloln Data Bistem 7
Informas] Perbendaharaan

Anglis Lapornn Keuangnn 7

Kepala Sub Bidang Pengelotann Aset 11 Hopala Sub Bidang Akutanss Pengotuuren
{111/4 - 8.1 ERONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 9 fIVfa- 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIK - &)
Jabatan KJ| B Jabatan RJ ) ;4
jPennksir Aset Dasrah G Analis Laporan Keuangan 7 1
jPengeloln Dotn Kebijaken 6 Pengetola Deta Sirter 3 1
| | Kiasifikaa{ Barang dar Aset Adcuntacsd
Pengeloin Data Dietibusl dan & Pengetola Auntans 6 1
| |Penghapusan Beareng

Kepala Sub Baglan Anggeran {11

Hepala Bub Bideng Porbondsharazn [1)

Hopala Sub Bidang Pengelclsan Aset IIT

Hepata Bub Bidang Pelaporan den Pertanggung Jawaban

(iljc - 8.1 TEKNIK/ 3.2 MAGISTER MANAJEMEN - §)

fiV/n - 5.1 ERONOML/ 5.4 ADM PUBLIK - 9]

{1/c - 5.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 9]

{Illfc - 8.1 EKONOMI MANAJEMEN - 8

Jabatan RJ) B 3

Pengelola Datn Penganggaran. | 6 1

Penyusun Anggarn 7 ]
Analis Informasi Pelnkanoaan | 7 1
Anggaran

Bendahnrn Pembantu 7 1

Jabatan Ixs] ®

Pengadminictranl Keuangan | &

Pengreloln Data Sistem 7
I |Keunngan Dacrah
.| Pengeloln Data Bistemn 7

[ Informani Perbendaharnnn

Analin Laporon Keuhngan 7

Bendaharn Pembantu k]

e

Jubatan RJ| B Jabatan XS B K
Pengeloia DAtn Distibus Gan c Analls Keuangan 7 1
[~ Penghapusan Barnng
Pengadministrasi Barang [3 tPengelsln Data Belnnjn dan ] 1
] ILaporan Keuapgem
Bendaharn Pembantu 7 Pengeloln Aluntensi & 1
Pengeloln Data Laporan Kas [ i

H. DODI REZA ALEX HOERDIN




Lampiran [Il  : Peraturan Bupati Musi Bagyuasin

Nomor Tahun 2018
Tanggal 9 Abutiut 2018
Tentang

PETA JABATAN BADAN PERENCANAAN PEMEANGUNAN DAERAH

HEHUATAN PEGAWAI

KEPALA BAPPEDA

{IV/e - 8.1 ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK - 13)

Vje: -
W/d:- m/d: 11 Ifd: 1 d:
Wye: 1 Hije: 17 Ife: 1 e
/b 2 n/b: 23 Yb: 2 Ifb:
Wta: 8 Tifa: 7 Nfa: - Ija:
73 ORANG TERDIRI DARI
Esl : - Esdll : 6 JET -
Ball: 1 EslV 18 JFU 48
Heterangan :
- Jumlah JFU/Staf sant ini : 48 orang
- Kebutubhan JFU/Stef berdasar Al: 53 orang

Peta Jabatan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

BEBAN KERJA

SEKRETARIS

Melaksanakan dan mengkoordinasikan
penyusunan, pengendalian, evaluasi
peleksanaan rencana pembangunan daerah
gerta penclitien dan pengembangan,

{IV/B - 5.1 PENDIDIKAN/ S-2 PERENCANAAN KOTA
DAN DAERAH - 11)

]

]

Bub Bagian Perencanaan,
Evalizasi dan Pelaporan

Sub Bagian Umumn dan Kepegawaian

Sub Baglan Keuangun dan Aset

(lIi/d - 8.1 EKONOM! MANAJEMEN - 9}

(lil/c- 8.1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM/ 8.2 ADM

PUBLIK - 8] (11E/4 - 8.1 ILMU HUKUM - 8)
Jabatan KJ B 4 Jabatag R} B K Jabatan Ky B H
Analis program dan 7 1 Analis Kepegawalan 6 1 Pengadministras{ 6 1
[~ {perencanaan keuangan
Pengelola program dan 6 1 Pengadministrasi umum | 5 1 Bendshara 7 1
[~ |laporan
i _|Penyusun rencana 7 1 Pengeloia barang 5 1
kegiatan dan anggaran milik negara
Analis laporan 7 t
—|akunuabilitas kinerja

[

1

l

BIDANG EKONOMI DAN SUMBER DAYA
ALAM

BIDANG SOSIAL BUDAYA DAN
PEMBANGUNAN MANUSIA

BIDANG INFRASTRUKTUR DAN
PENGEMBANGAN WILAYAH

PEMBANGUNAN

BIDANG PROGRAM, ANGGARAN,
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

BIDANG PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

{iV/a - 8.1 TEKNIK SIPIL - 11}

(IV/b - 8.1/8.2 MAGISTER TEKNIK - 11)

(IV/a - 8.1 TEKNIK/S.2 TEKNIK PEMBANGUNAN
WILAYAH DAN KOTA - 11)

(IV/a - 8.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIK - 11)

(IV/& - 8.1 TEKNIK SIPIL LINGKUNGAN - 11)

Bub Bidang Sumber Daya Alam

Sub Bidang Pemerintahan dan Politik

8ub Bidang Infrastruktur

Pembengunon

8Sub Bidang Program den Anggaran

Sub Bidang Data dan Informasi

(lt1/d - 8.1 S-1 PERENCANAAN WILAYAH DAN
KOTA -9)

{lii/c - 8.1 ILMY PEMERINTAHAN/ 5.2
MAGISTER MANAJEMEN - 9)

(IV/a - 8.1/ 8.2 MAGISTER TEKNIK SIPIL - 9)

(Ilifc ~ 8.1 EKONOMI/ 8.2 MAGISTER
MANAJEMEN - 9}

(llI{/c- 8.1 EKONOMI AKUTANSI/ 5.2 ADM
PUBLIK - 9)




Jabatan K B R

Pengelola Perencannan | 6 1
—i{ dan Pengembangan
Pendapatan

Analis Pengembangan | 7 1
|__IPatensi Dacmb

Analis Pengelolaan 7 1
[~ Dnnn Bagi Hasil Pnjak
dan SDA

Sub Bidang Ekonomi

Jabsatan KJ B Jabatsn KJ| B H
Penyusun Bahan -3 Analis Perencannamn dan | 7 1
|4 Pelaporan Program —
Annlis Kemitrann 6 Pengeloln Progrom dan | 6 1
| Keglatan -
Analia Pelaksanaan § 7 Bendahara Pembantu 6 1
[—{Proyek Pemerintah -

Jabatan

Analia Monitoring
Evalunsi dan Pelnk-
sanaan Anggaran

Pengelola data
Pengendalian
Pembangunan

Bendahara Pembantu

Jabatan B B K
Pengelols Program ) 1
dan Kegiatan | —
Pengtlola Datadan | 6 1
Informasi ||
Bendahnm Pembantu| & 1

Sub Bldang Hessos dan Hesm

Sub Bidang Pengembangan Wilayah

Sub Bidang Pengendalian ﬁmbanpnln

Pemerintakan, Ekonami dan Bosial
Budawa

{IV/a - 8.1 EKONOMI/ §.2 ADM PUBLIK - 9)

Jabatan Kl B K
Analis Ekonom 6 1
Analis Perencanaen dan| 7 1
—{ Progrm:m
Pengelola Program dan | 6 1
,[Kegiatan
|| Bendahara Pembantu 6 1
Sub Bidang Kerj Pembang

{Ii1/d - 8,17 5-2 ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH- §)

{174 - S.1 ILMU HUKUM- 9)

(lll/d - 5.1 TEKNIK/ 5.2 MAGISTER MANAJEMEN -

{Ii}/c- S.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 6}

Jabatan RIl B K Jabatan ®)| B 14
Pengeloln Eam 6 Analis Pengem-bangan [3 1
—] Bahan Evaluasi dan Wilayah 1
Pelaperan
Pengelola Progrmm 6 Analis Monitoring dan 6 1
[—dan Kegiatan [Evaluasi Pelaksanaan -
Anggaran
Bendaham 6 Pengelole Kegfaten 6 1
|__{Pembantu Survey dan |
Perencanaan

Jabetan

Pengoelnh data
Pengendalian
Pembangunan

-

Anelis Monltoring dan
Evaluasi Pelak-sansan
Anggnmp

Analis Pembangunan

Jabatan BJ] B )4
Anelis Hosil 7 1
Penelitian -
Pengelola [ 1
Pemnanfantan Hasil N
Pencelitinn

fub Bldeng Pendidikan dan Hebudaynay

Sub Bidang Pemulkiman dan
Lingkrungan Hidup

Bub Bidang Evalnasi dan
Pelaporan Pombangunan

Sub Bidang Penglajian SDA,
Porhubungmn, Tehknologl dan Inovasi

fV/a - S.1 PENDIDIKAN/ 5.2 MANAJEMEN
SUMBER DAYA MANUAS! - 9)

Mi/fc - 8.1 EKONOMI/ 8.2 MAQISTER
MANAJEMEN - 9)

@li/c - 8.1 8-1 TEKNIK ARSITEKTUR - 9)

[l/d - 8.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 9)

(iv/a - 8.1 TEKNIK/ 5.2 MAGISTER TEKNIK
SIPIL - 9)




Jabatan

Analis Pembangunan

Jabstagp

Jabates

Pengelola Perencanasn
dan Pengembangan
Pendapatan

Analis Kemitrean

Analis Perencanaan
Pernuliman dan
Lingkungan

Jabatan

Pengadministzasi

[ |Pendidikan dan

Kebudayaan

Pengelola Data
Pengendalian
Pembangunan

Pengslola rencana dan
Evaluasi Program

Jabatan

Pengelola Kegiatan
Survey dan
Perencanaan

Analis Perencanaen dan
Evaluasi Pelaporan

Pengelcla
Pemanfaatan hasil
Penelitian

Peagumpul Bahan
Perencanaen

Pengelola Program
dan Kegiatan

Analis Hasil
Penelitian

LPATI MUSI BANYUASIN,

E H. DODI REZA ALEX NOERDIN

-




Lampiran [V :  Peraturan Bupatl Mus{ Bagruaatn

Nomor : Tahun 2018

Tanggal 9 Apums 2018

Tentang ¢ PetaJabatan Badan Kepegawalan Pengembangan Dan Sumber Daya Manusia Dacrah Kabupaten Mus!
Banyuasin

[

]

[

]

{ . PETA JABATAN BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
BEBAN KERJA
Melaksanakan urusan pemerintahan di bidang
KEPALA BADAN PegR: dan peng gan SDM.
{IV/c - 5.1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN/ 5.2
HKEHUATAN PEGAWAL MAGISTER ILMU PEMERINTAHAN - 13)
Wfe: - SEKRETARIS
wid: - mid: 11 nfd: - /4
wie: 1 ffe: 4 Njc: 1 lje: {IV/a - 5.1 ADMINISTRAS]I NEQERA - 11)
Wb - ifh: 14 Ofb: - 1/b: |
Via: 3 Oija: 8 Ofe: 2 n: | | ]
Sub Bagian Perencanaan, Evaluas! dan Pelaporan Sub Bagisn Umum dan Kepegavwatan Sub Bagian Keuangan dan Aset
ll/c - S.1 EXONOMI - i/b - 5.1 EKONOMI/ §.2 ADM PUBLIK - (ill/d - 5.1 EKONOML/
oi/fe - S ONG 9 A ONOMI/ FUBLIK - 9) 8.2 MAQISTER MANAJEMEN- 9]
39 ORANG TERDIRI DARI
Pal : A Belll : 4 ST i - Jabatan KJ| B 4 Jabatan R B K Jaluu:: RJj B
| . [Analls program dan 6 1 1 Pengadratnistrasi S 1 1 Pengadministrosi 5] 1
R . . perencanann kepegnwaian keuangan
Eall : 1 Earv: 14 JFU M | _|Pengelela program dan 6 0 1 Pengadministrasi umum [ 5| 1 1 Bendahara Induk T 1
laporan
| _[Penyusun rencans 1} 0 1 Pengelola barang milik S 1
Keterangan 1 kegiatan dan anggaran negars
+  Jumiah JFU/Btaf saat inl t 234 omng | |Analis laporan [3 [+] t
- HKsbutuhan JFU/Staf berd ASE : 80 orang nkuntabilitne kinerja

BIDANG PENGADAAN, PEMBERHENTIAN
DAN INFORMASI

BIDANO MUTASI DAN PROMOS]

BIDARG PENOEMBARGAR HOMPETENSI APARATUR

BIDARG PENILAIAN KINERJA APARATUR
DAN PENGHARCAAN

__{1/d- 5.1 EKONOMI/ S.2 ADM PUBLIK - 11)

[/ . 8.1 EKONOMI/ 5.2 ADM PUBLIK - 11}

(i/d - 8.1 RMU HUKUM - 11)

Bub Bidang Pengadasn dan Pambaerhentian

Sub Bidang Mutas!

Bub Bldang Dikiat Penjenfangan dan Gertifikzsl

Bub Bidang Penilaisn dan Evaluas! Kinerfs
Aparstur |

{1I/b - 8.1 ILMU HUKUM - 9

[illfc- 8.1 ILMU HUKUM - 9)

Jabatan B K
|__|Pengeloln Formasi dan 6] 1 1
Pengadann Pegawai

|__|Pengelola Disiplin Pegawai | 61 0 1

PNS

| |Pengadministrasi ASN Non 16| 0 1

| ___|Annlis Kepegawaian 61 0 1

Jabatan ®I B

|__|Annlis Kepegawnian & 1

| _|Penyusun Rencana Mutasi |6 O

Pengelola Sistem Informasi [ 6| 0
Hepsgawnian

|onga - S.1 LMU PEMERINTAHAN/ S.2 ADM PUBLIK - 9

{liIfb - S.1 ILMU HUKUM - 9}

Jabatan I 3 4 Jabatan KJj B K
|__|Analis Program Dikint 6 1 1 Pengeloln Penilaian Kinerja | 6] 0 L
Pegawni
| __|Pengelola Penyelenggarann 6 1 1 Pengadministrasi Umum 6 1 [
Diklat
| _|Pengadministrasi Tugns E] 1 1 Analis Kinerja 6| © [
Belajar




Sub Bldang Date dan Informasl Sub Bidang Hepangkatan Bub Bidang Dikiat Teknls Fungslonal 6ub Bldang P“:"‘“:u‘:ng“'“"“ Kinerin
d - 8.1 EKONOMI MANAJEMEN /8.2 ADM PUBLIK /b - 8.1 EKONOMI MANAJEMEN/S.2 ADM PUBLIK 4 fllifb - §.1 EKONOMI DAN PEMBANGUNAN - 9) {til/d - 8,1 PENDIDIKAN LUAR SEKQLAH - 9}
Jabatan RJ D| K Jabsatan R B H Jabatan w) B K Jabrtan K| B K
| |Pengelola Telmologi 6] 0 1 |___|Pengadminiatrasi 8K 6] 1 2 | |Analis Program Diklat 6{ O 1 Pengeloln Penflaian Kinerfa | 6| 0 [
Informas! Kamputer Kenalkan Pangknt
|__|Pengeloln Sistem Informasi [ 6| O 1 | __|Analis Kepegawnian 6| 1 1 | |Pengelola Penyelenggaraan 6| 1 1 Pengadministrasl Umum (6] O [N
Keprgawaian Diklat
| __|Pengelola Situs/Web 4| 0 ] |__iBendahara Pembantu 6| O 1 | |Penyusun Laporan Hasll 6 1 1 Analis Kitierja 6] 0 o
Diklat
|__|Arsiparia 6| 1 1 L] |1 -
Sub Bidang Fasititass Profes! ASK Sub Bldung Pengembangan Karler dan Promosi 8Sub Bidapg Pengembangec Kompetensl Bub Bidang Dieiplin dan Pengharg
/b - 9.1 KESEJAHTERAAN SOSIAL - 9) - [Hl/d - 8.1 EKONOMI MANAJEMEN - 9} (Hl/d - S-1 PSIKQLOGI- 9]
Jabatan KEJ B| K Jabatzn RJ B .4 Jabatan ®RJ B 14 Jabatan K] B K
| {Pengadministraal Umum 6( 1 1 |__|Annlis Pengembangan 71 0 1 | _|Pengadminisimasi Umum 6| O 1 Pengadministrasi Umum 6|1 O 1
Karir
|__[Pengelola Profesi SDM 6 0 1 ' | Pengelola Mutasi dan 6 1 ] | _|Anatis Pengembangan 7] O 1 Pengeleln Diaiplin Pegawal | 6] 1 1 ] |
Promosi Komnpetensi
|__[Bendaham Pembantu 6] 1 1 - __l Pengelola Pelaksanasn Selekat | 6 1 1 Annlin Kepegnwaian 6] © ]
Jabatan
| | | __{Bendahara Pembaniu 6 1 1 Annlis Penegakan 6] O Lot ]
Integritas dan Disiplin
— — —

.

¢ H. DODI REZA ALEX NOERDIN
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Lamplran V :  Peraturan Bupat Mus{ Ba&yuasin
(o)

Nomor H Tahun 2018
Tangga! 1 8 AssTs 2018
Tentang 1 Peta Jabatan Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pada Kabupaten
. Mus! Banyuasin
PETA JABATAN DINAS PENANAMAR MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATY PINTU {DFMPTSP)
BEBAN KERJA
Melananakan urusan pemerintahon di bidang
KEP. DINAE penanaman modat dan pelayanan terpadu satu
ALA pintu.
HERUATAN PEGAWAL [go) ruang - pend. - kelas jnbatan}
e - SERRETARIS
wid: - mid: 13 Tyd: 1 Ifd: -
wje: - Mfe: 5 Nfe: 2 Ife: - fIV/b - 8.1 ILMU SOSIALS 8.2 ADM PUBLIK - 11)
wW/b: 3 b 1e /b: 3 fb: - N l -
Win: 1 fMja: 4 fn: - /a: - [ ] ]
HKapala Sub Baginn Persncansan,
Evaluasi dan Polaporan Hepals Bub Baglan Umum dan Repegasraian Kepala 8ub Baginn Revangao dan Aset
485 ORANG TERDIRI DARI @l1/d - 5.1 TEKNIK SIFL - 9) (/c - 8. 1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN/ 5.2 (/4 - 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIK - 8)
M PUBLIK - 8)
Eal @ - Ealll : S JFT .
Jabatan K B K Jabatan i) B H Jabatan HJ B
. . . . || Analis program dan & 1 Pengndministrosi 5 1 Pengadministrasi T 1
Eall : EalV : 13 Jru 28 peren 0 X keu
| _ |Pengelola program dan 6 1 Pengadministrasi umum 5 1 Bendnhnrm 5
Iaporan
Hetetangan | |Penyusun rencana 6] i Pengeloln bomng millk ?
- Jumiab JFU/Staf saat inl + 28 orang kegiatan dan anggaran negara
- Esbutuhan JPO/S8taf berdesar ARE ;: 52 aran |__{Anais laporan 6] 1
akuntabiliths kinerja
1 ]
BIDARG PERENCANAAN, PENGEMBANGAN IKLIM BIDANG PENOENDALIAN PELAHBANAR PENANAMAN BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN BIDANG PENGADUAN, KEBLIAKAN DAN
DAN PROMOSI PENANAMAN MODAL MODAL DAN INFORMASI PENANAMAN MODAL PERIZINAN PELAFORAN LAYANAN
. . ~ {Ili/d - 5.1 KEHUTANAN/ 8-2 MANAJEMEN SUMBER {I¥/b - S.1 ILMU HUKUM/ 8-2 MANAJEMEN SUMBER
{i1i/d - 8.1 SAINS TERAPAN PEMERINTAHAN - 11} (IV/b - 5.1 TEKNIK SIFIL - 11) DAYA MANUSIA - 11} DAYA MANUSIA - 11)
fekal Pamantausn dan Ponguorasan Sekal Polayanan Perizinan dan
Seksl Perencansan Penanaman Modal Poi ann Penanaman Modal Fon Periginan Lingkungan Heksj Pongaduan dan Informasi Layunan
{lll/d - 8.1 PERTANIAN AQRIBISNIS - 1 1) {ill/d - 5.1 EKONOMI/ 8.2 ADM PUBLIK - 11} {lil/e - 8.1 EKONOM! MANAJEMEN - 11} /d - 8.1 ILMU PEMERINTAHAN/ 5.2 ADM PUBLIK - |
Jubatan RJ B K Jabutan K] B 4 Jabatan RJ B K Jabstan HJ B K
| lAnalis Penanoman Modal | 7 1 |_. {Pengawas Penanaman [ 1 _| Pengeloln Perizinan [ 1 Pengelola Data 6 T
Modal
| _|Pengadministrasi Akaes s 1 | [Pengelola Perizinan 6 1 | |Pengelota SIM Penanaman | 6 1 Analis Data dan Informasi | 7 LI
Penanaman Modal Modal dan Perizinan
|__|Annlis Perizinan 7 1 | [Pengelola Data Investasi ] 1 | __|Analis Perizinan 7 1 Analis Pengawasan dan 6 1 |
Pengaduan Masyarakat
|__|Bendnham Pembantu 6 1 |__|Bendnhara Pembantu 6 1 | {Juru Gambar ] 1 Bendahama Pembantu [ 1]
L | L Lo




Eeksl Pelayananr Perizican dan
Boksl Pengembangan Iklim Penanaman Modal Soksi Pembioaan Pelakeanann Penanaman Modal Non Perisinan Pembangunan Beks! Keb{jakan dan Penyulth Layanan
(gol ruang - pend. - kelas jabntan) yd - SMA - 11} [N/c - 8.1 EKONOMI MANAJEMEN - 10} {l/d - 8.1 TEKNIK ELEKTRO - 10)
Jabatan ®Y B| K Jabatan ] B R Jabstan <] K Jabatan i B R
| |Anatis Iklim Usaha dan 7 1 |__{Pengelota Pembinaan dan [ 6 1 | _|Pengeloln Perizinan 6 1 Pengolah Data Informasl, |6 T ]
Kerjasama Pennnaman Modal Publiknsi dan Penyuluhan
| |Pengelola bithan ] 1 |__jAnalis Peritinan 7 1 |__|Pengeiola SIM Penanaman | 6 1 Annlis Penguanhpan dan | 7 T
Perencanenn Modal dan Perizinan Pelayannn
| _{Pengeloln Data 6 i |__JPengelola Dokumen 6 1 | _|Anatis Perizinan 7 1 Pengeloln Datn Layanan [ [
Pengembangan Investnsi Perizinan Publik dan Hubungan
| || Juru Gambar [ 1 ||
Beksi Pengolahan Duts dan Informasi Boksi Pelayunan Perizipan dan
Beoksi Promosi Penanaman Modal Penanaman Modal Non Peririnan Kessfaht Rafryat Beks! Pelnporan dan Pengingimatsn Layucan
{gol ruang - pend. - kelas jnbatan) {II/4 - 5.1 ADM NEOARA - 11) 1i1/d - 5.1 KOMPUTER/ 8.2 ADM PUBLIX - 11} d - 8.1 EKONOMI/ 8.2 MAQISTER ILMU EKONOMI 4
Jabatan Kil B LiS Jabatan Rl B K Jabatan K| B R Jabatan KJ B K
|__|Anailis Pengembangan 7 1 | {Pengumpul dan Pengelota (6 1 | __|Pengelola Perizinnn [ 1 Pengelota Program dan 6 1 ) |
Pasnr Modal Data [nvestasi Pelaporan
| {Penylap Bahan Pembinann | 6 1 | [Annlis Usaha dan 7 1 |__|Pengelola 8iM Penanaman | 6 i Pengelola Data 6 1]
dan Promosl Kerjasama Modsal dan Perizinan
| |Pengelota Data Informnst, | 6 1 | [Pengeloln SIM Penanaman | 6 1 | __|Analls Perizinan 7 1 Pengelola SIM Penanaman | 6 o
Publikesi dan Penyuluhan Modal dan Perizinan Medat dan Perizinan
L] | |__|Juru Gambar 6 1 ||
L] L __|Bendahara Pembantu [ 1 |

'ATI MUSI BANYUASIN,

— ¥.1

Wﬂ. DODI REZA ALEX NOERDIN
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