
Menimbang:

Mengingat

SALINAN

GUBERNUR SUMATERA UTARA

PERATURAN GUBERNUR SUMATERA UTARA

NOMOR 35 TAHUN 2018

TENTAI{G

TUGAS, FUNGSI, URAIAN TUGAS DAN TATA KERJA

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI SUMATERA UTARA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA KUASA

GUBERNUR SUMATERA UTARA,

a. bahwa berdasarkan Peraturan Gubernur Sumatera Utara

Nomor 24 Tahun 2017 telah ditetapkan tugas, fungsi, uraian

tugas dan tata kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi

Sumatera Utara;

b. bahwa sehubungan telah diubahnya Peraturan Gubernur

Nomor 38 Tahun 2OL6 tentang Susunan Organisasi

Dinas-Dinas Daerah Provinsi Sumatera Utara sebagaimana

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan

Gubernur Nomor 19 Tahun 2018 tentang Perubahan Keempat

Atas Peraturan Gubernur Sumatera Utara Nomor 38 Tahun

2016 tentang Susunan Organisasi Dinas-Dinas Daerah

Provinsi Sumatera Utara, Peraturan Gubernur sebagaimana

dimaksud dalam huruf a, perlu dicabut;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan

Gubernur tentang T\rgas, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata

Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera Utara;

1. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 1956 tentang Pembentukan

Daerah Otonom Propinsi Atjeh dan Perubahan Peraturan

Pembentukan Propinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 64, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1103);
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Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2A14 tentang Aparatur Sipil

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol4
Nomor 6, Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia

Nomor 5a9a\
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Al4 tentang Pemerintahan

Daerah (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun ZAl4
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor I Tahun 20 15 tentang

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun ZO14

tentang Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik

Indoaesia Tahua 20 15 Nomor 58, Tambahan lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 56791;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun ZOIO tentang

Perangkat Daerah (Lembaran Negera Republik Indonesia

Tahun 2016 Nomor Ll4, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5837};

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2076 tentang Pembentukan

dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Utara
(Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Utara Tahun 2Alo
Nomor 6, Tambahan ternbaran Daerah Provinsi Sumatera

Utara Nomor 32);

Peraturan Gubernur Nomor 38 Tahun 2B16 tentang Susunan

Organisasi Dinas-Dinas Daerah Provinsi Sumatera Utara
(Berita Daerah Provinsi Sumatera Utara Tahun 2A1G Nomor

39) sebagaimana telah diubah beherapa kali terakhir dengan

Peraturan Gubernur Nomor 19 Tahun 2018 tentang

Perubahaa Keempat Atas Peraturan Gubernur sumatera utara
Nomor 38 Tahun 2A16 tentang Susunan Organisasi

Dinas-Dinas Daerah Provinsi sumatera utara {Berita Daerah

Provinsi Srrma.tera Utara Tahun 2A18 Nomor 19|;

MEMUTUSKAN:

MenetapKan : FERATURAN GUBERNUR TENTANG TUGAS, FUNGSI, URAIAN

TUGAS DAN TATA KERJA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

PROVINSI SUMATERA UTARA.

2.

3.

4.

5.

6.



3

1.

2.

BAB I

KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Gubernur ini yang dimaksud dengan :

Daerah adalah Provinsi Sumatera Utara.

Pemerintahan Daerah adalah penyelenggaraan urusan

Pemerintahan otreh Pemerintah Daerah dan Dewan Perwakilan

Ralryat Daerah, menurut azas otonomi dan tugas pembantuan

dengan prinsip otonomi seluas-luasnya dalam sistem dan

prinsip Negara Kesatuan Republik Indonesia sebagaimana

dimaksud dalam Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun t945.

Pemerintah Daerah adalah Gubernur sebagai unsur

penyelenggara pemerintahan daerah yatlg memimpin

pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan

daerah otonom.

Kepala Daerah adalah Gubernur Sumatera Utara.

Sekretaris Daerah yang selanjutnya disebut Sekdaprovsu

adalah Sekretaris Daerah Provinsi Sumatera Utara.

Dinas adaiah Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera

Utara.

Unit Pelaksana Teknis adalah unsur pelaksana tenaga teknis

pad.a Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera Utara

selanjutnya disingkat UPI;

Kelompok Jabatan Fungsional adalah susunan jabatan

fungsional yang terdiri dari tenaga-tenaga yang memiliki

keahlian atau/dan keterannpilan tertentu, yang jenis dan

tugas serta personilnya ditetapkan d.engan Pera.turan

Gubernur sesuai dengan ketentrran peraturan

perundang-undangan.

3.

4.

5.

6.

7.

8.
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BAB II

TUGAS, FUNGSI DAN URAIAN TUGAS

Bagran Kesatu

Dinas

Pasal 2

(1) Dinas Pemuda dan Olahraga mempunyai tugas melaksanakan

unlsan pemerintahan daerahfkewenangan provinsi di bidang

kepemudaan, keolahragaan, kepramukaan, pembinaan

ketatalaksanaa$ serta jabatan fungsional.

(2) Dinas Pemuda dan Olahraga menyelenggarakan fungsi :

a. penyelenggaraan perumu.san kebijakan kepemudaan,

keolahragaan, kepranr.ukaan sesuai dengan lingkup

tugasnya;

b. penyelenggaraan kebijakan kepemudaan, keoiahragaan,

kepramukaan sesuai dengan lingkup tugasnya;

c. penyelenggaraan evaluasi kepemudaan, keolahraga€rn,

kepramukaan sesuai dengan lingkup tugasnya;

d. penyelenggaraan administrasi kepemudaan, keoliahragaan,

kepramukaan sesuai dengan lingkup tugasnya;

e. penyelenggaraan tugas lain yang dib'erikan Gubernur

terkait dengan uraian tu.gas dan fungsinya.

{3} Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga mempunyai uraian tugas :

a. menyelenggarakan pernbinaan pegawai di lingkungan

Dinas;

b. menyelenggarakan arahan dan bimbingan kepada pejabat

struktural di lingkungan Dinas;

c. menyelenggarakan instruksi pelaksanaan tugas pada

liagkup Dinas;

d. menyelenggarakan pen)rusunan program kegiatan Dinas;

e. menyelenggarakan penJftisunan dan penyempurnaan

standar, nofina dan kriteria di Bidang Kepemudaan,

Keotrahragaan, Kepramukaan serta sarana. dan prasararla;

f . menyelenggarakan pelaksanaan kebijakan di Bidang

Kepemudaan dan Olahraga dan Kepramukaan;

g. menyelenggarakan koordinasi di Bidang Kepemudaan,

Keolahragaan dan Kepramukaan;
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h. menyelenggarakan pembinaan dan pengawasan di Bidang

Kepemudaan Keol , dan Keprarnukaan;

i. menyelenggarakan monitoring dan evaluasi kegiatan

kepemudaan, keolahragaan, kepramukaan serta prasarana

dan sarana;

j. menyelenggarakan pengkajian dan pernherian dukungan

terhad,ap penyelenggaraan pernerintahan daerah di Bidang

Pemuda dan Olahraga;

k. menyelenggarakan fasilitas program kegiatan kepemudaan

dan keolahragaarl;

l. menyelenggarakan koordinasi pelaksanaan tugas dan

kegiatan dengan instansi, lembaga lain dan

Kabupaten/Kota;

m. menyelengarakan penJrusunan telaahan staf sebagai bahan

pertimbangan dalam pengambilan kehliakan ;

n. anenyelen tugas lai& yang diberikan oleh

Gubemr.rr, sesuai dengan tugas dan fungsiaya;

o. menyelenggarakan pemberian masukan yang perlu kepada

Gubernur, sesuai dengan tugas dan fungsinya;

p. menyelenggarakan pembuatan laporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Gubernur, sesuai standar yang ditetapkan.

(a) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat [2] dan ayat {3}

Kepala Dinas dibantu :

a. Sekretariat;

b. Bid,ang l,ayanan Kepemudaan;

c. tsidang Peningkatan Prestasi Olahraga;

d. Bidang Pembudayaan Olahraga;

e. Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan;

f. UPT Kebakatan Olahraga Diaas Pemuda dan Olahraga;

g. UPT Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga Dinas Pemuda

dan Olahraga;

h. Kelompok Jabatan Fungsional.
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Bagian Kedua

Sekretariat

Pasal 3

{1} Sekretariat mempunyai tugas membantu Kepa}a Dinas dalam

menyelenggarakan urusan koordinasi pelaksanaan dan

pemberiair dukungan administrasi, keuangan, dan program

dan seluruh organisasi di lingkungan Dinas Pemuda dan

Olahraga.

{2} Sekretariat menyelenggarakan fungsi :

a, penyelenggaraan pembinaan" bimbingan, arahan kepada

pegawai pada lingkup Sekretariat;

b. penyelenggaraan pelayanan urnum ketatalaksanaan;

c. penyelenggaraall perr3rusunal) prografiI kegiatan pada

lingkup Sekretariat dan koordinasi penyusunan program

kegiatan Dinas;

d. penyelenggaraan standar pelayanan administrasi

perencanaan, keuangan, umum dan kepegawaian serta

pelayanan umum;

e. penyelenggaraarl administrasi perencanaan, keuangan,

nmllm, kepegawaian dan pelayanan umum sesuai standar
yang ditetapkan;

f. penyelenggara€Ln pen)rusuraan dan penyernpurnaarl

telaahan staf sebagai bahan pertirnbangan dalam

pengambilan kebijakan ;

g. penyelenggaraan, pengelolaan, penataan, pengendalian

administrasi kepegawaian Dinas;

h. penyelenggaraan, pengelolaan, peflataan, dan
pengendalian administrasi keuangan Dinas;

i. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan per{rusunan

laporan pelaksanaan program dan kegiatan Dinas;
j. penyelengga-raan dan pengkoordinasi,an kegiatan dan

adrninistrasi Unit Pelaksana Teknis.

{3} Sekretaris mempunyai uraian tugas :

a. menyelenggarakan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada pegawai pada lingkup Sekretariat;
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b. menyelenggarakan dan menJrusun nCIrma dan kriteria
pelayanan ketatalaksanaan, administra.si umum dan
program;

menyelen pengelolaan, penataan dan

pengendalian administrasi ulnum dinas;

menyelen pengkoordinasian rencana kerja

Sekretariat dan Bidang-Bidang;

menyelenggarakan pengelolaan, F€ffataan, dan
pengendalian administrasi umum, administrasi aset,

administrasi kepegawaian, dan administrasi keuangan;

menyelenggarakan koordinasi pen1rusurralt perencanaan

strategis, rerrcana aflggaran belanja, bahan kebijakan

umum anggaralr prioritas dan plafon anggaran sementara

rencana anggaran Dinas;

menyelenggarakan koordinasi penSrusunan konsep

reacana kerja tahunan rencaoa strategis grand design;

rnenyelenggarakan pengeadalian ad.ministrasi anggararl

belanja;

menyelenggarakan administrasi dan konsultasi
penyelenggaraan pengelolaan ketatausahaan Llmum,

keuangan dan program akuntabilitas informasi publik;
menyelenggarakan pengendalian dan pengaturan

kebersihan dan keamanan kantor, dan memfasilitasi

pelayanan umum;

menyelenggarakan koordinasi dan pembinaan jabatan

fungsional Unit Pelaksana Telmis Dinas;

menyelenggarakan monitoring, evaluasi, dan rnerr3rusun

laporan pelaksanaan program dan kegiatan, La.poran

Kinerja {LK}, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban

TLKPJ) dan Laporan Kinerja Pemerintah Daerah {LKPD}

Dinas, evaluasi hasil Renja serta penetapan kinerja;

menyelenggarakan penilaian atas prestasi kerja bawahan

dengan membuat catatan dalam buku penilaian sebagai

bahan pertimbangan dalam pembuatan SKP (Sasaran Kerja

Pegawai Negeri Slptl} bawahan;

menyelenggarakan trrgas lain yang diberikan Kepala Dinas,

sesuai bidang tugas dan fungsinya;

c.

d.

e.

ob'

h.

J.

k.

1.

m.

n.
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o. menyelengarakan pen3rusunan laporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya, sesuai

standar yang ditetapkan;

p. menyelenggarakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas.

(4) Untuk rnelaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2) darl ayat (3)

Sekretaris dibantu :

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;

b" Sub Bagian Keuangan;

c. Sub Bagian Program, Akuntabilitas dan Informasi Publik.

Pasal 4

(1) Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai

uraian tugas :

a. melaksanakan pengumpulan data, bahan dan referensi

Bidang Urusan Umum dan Kepegawaian;

b. melaksanakan penJrusu.nan perencana.an program kerja

kegiatan dan program kerja pada Sub Bagian Unrune dan

Kepegawaian;

c. melaksanakan penyusunan dan pengelolaan data umum

dan kepegawaian;

d. melaksanakan penJrusunan bahan dan perencanaan,

pendokumentasian bahan rancangan perundang

-undangan;

e. melaksanakan administrasi penatausahaan, penerimaan,

pendistribusian surat*surat, naskah dan dokumen penting

lainnya;

f" rnelaksanakan pengendalian dan fasilitasi rapat-rapat,

keprotokolan, dan hubungan masyarakat dan pengelolaan

perpustakaan mini pada Dinas;

g. melaksanakan koordinasi perencanaan kebutuhan aset,

perlengkapan dan peralatan, barang bergerak dan barang

tidak bergerak pada Dinas;
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h. melaksanakan pengelolaan, penataan, dan pemetriharaan

aset, perlengkapan dan peralatan Dinas;

i. melaksanakan persiapan dan tindaklanjut kelengkapan

administrasi mutasi, kenaikan pangkat dan promosi

pegawai, cuti pegawai, kenaikan gqii berkala dan pensiun,

urusarl kartu pegawai, kartu istri/kartu suami dan

kesejahteraan pegawai lainnya;

j. melaksanakan penilaian dan fasilitasi penghitungan angka

kredit guru dan atau fungsional keolahragaan;

k. melaksanakan penyiapan pen1rusunarl bahan pembinaan

disiplin pegawai;

1. melaksanakan persiapan usulan pegawai yang akan

mengikuti diklat teknis dan fungsional;

m. melaksanakan penilaian atas prestasi kerja bawahan

dengan rnernbuat catatan dalarn bular penilaian sebagai

bahan pertimbangan dalam pembuatan SKP {sasaran Kerja

Pegawai Negeri Sipil) bawahan;

n. melaksanakan pembinaan dan fasilitasi administrasi

kepegawaian dan perlengkapan;

o. melaksanakan fasilitasi rapat-rapat internal dan eksternal

Dinas;

p. melaksanakan per{rusunan dan penyempurnaan telaahan

staf sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan

kebijakan sesuai dengan tugasnya;

q. melaksanakan pemberian masukan kepada Sekretaris,

sesuai dengan tugasnya;

r. melaksanakan tugas lain yang diberikan Sekretaris, sesuai

bidang tugasnya;

s. melaksanakan pen;ruslrnan pelaporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya, sesuai

standar yang ditetapkaa.

(2) Kepala Sub Bagian Keuangan mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pengumpulan data, bahan dan referensi

untuk kebutuhan pelaksanaan tugas dan fungsi

Sekretariat;

b. melaksanakan pen1rlrsunan rencana prografiL kerja Sub

Bagian Keuangan;
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c. melaksanakan pen5rusunan bahan dan penyiapan

anggaran Dinas;

d. melaksanakan penelitian kelengkapan dokumen pencairan

anggaran dan ketersediaan dana, sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan;

e- rnelaksanakan peo)ru$:rran pembr.latan daftar g4ii dan

tunjangan dinas;

f. melaksanakan penerimaan, penyimpanan, dan

pengeluaran keuangan Dinas:

g. melaksanakan pembukuan, verilikasi, dan perhitungan

aaggaran Dinas;

h. melaksanakan pengelolaan penerimaan negara bukan
pajak di lingkungan Dinas;

i. melaksanakan penJrusunan laporan pelaksanaan anggaran

dan perhitungan anggar€Llr Dinas;

j. melaksanakan koordinasi pen5rusunan bahan evaluasi dan

pelaporan administrasi keuangan;

k. melaksanakan pembinaan perbendaharaan keuangan

Dinas;

I. melaksanakan penatausahaan belanja langsung dan

belanja tidak langsung;

m. melaksanakan Sistem Akuntansi Instansi {SAI} dan
penyiapan bahan pertanggungiawaban;

n. melaksanakan penyimpanan, pemeliharaan dan

pengamanan admiaistrasi dolmmen keuangan;

o. rnelaksanakan pembinaan administrasi ketraegan, sesuai

standar yang ditetapkan;

p. melaksanakan fasilitasi rapat-rapat internal pada Sub

Bagian Keuangan;

q. melaksanakan konsultasi dan asistensi penyelenggaraan

keuangan pada lingkup Dinas;

r. melaksanakan hubungan kerja dan kemitraan dengan

perbankan dalam pengelolaan keuangan Dinas;

s. melaksanakan penJrusunan dan penyempuraan telaahan

staf sebagai bahan pertimbaogan dalam pengambilan

kebijakan sesuai dengan trrgasnya;
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t. melaksanakan pemberian masukan kepada Sekretaris

sesuai dengan tugasnya;

11. melaksanakan tugas lain yang diberikan sekretaris, sesuai

bidang tugasnya;

v. melaksanakan perlyusurum. pelaporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya, sesuai

standar yang ditetapkan.

{3} Kepa}a Sub Bagran Prograrn, Akuntabilitas dan Informasi

Publik mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pengumpulan data-, bahan dan referensi

untuk kebutuhan pelaksanaan tuga.s dan fungsi

Sekretariat;

b. melaksanakan pengumpulan pelaksanaa-n data, bahan dan

referensi bahan Sekretariat;

c. melaksanakan pen5rusunarr perencanaan program kerja

dan prograrn kerja pada Sub Bagian Program,

Akuntabilitas dan lnformasi Publik;

d. melaksanakan koordinasi penyiapan bahan penyusunan

rencana kerja tahunan, rencana strategis, grand design

dinas, kebijakan operasional Kepala Dinas;

e. melaksanakan koordinasi penyiapan bahan penyusunan

kebijakan umum anggaran prioritas dan plafoil anggararl

sementara, rerrcana kerja anggaran;

f. melaksanakan penyiapan bahan pengembangan sistem

informasi publik dan komunikasi publik di Bidang Program

Keperoudaan dan Keolahragaan;

g. rnelaksanakan persiapan pelaksanaan rnonitoring, evaluasi

dan penyusunan laporan pelaksanaall program Dinas;

h. melaksanakan penJrusunan rencana strategis, Renja,

Rencana Kerja Pembangunan Daerah {RKPD}, Laporan

Kinerja {LK} Organisasi Perangkat Daerah {OPD}, Laporarr

Keterangan Pertanggungiawaban (LKPJ)/Laporall atas

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) Dinas;

i. melaksanakan pengelolaan dan pembinaan sistem

perpr.lstakaan, arsip dan dokumentasi puhlikasi serta

infornrasi Dinas;
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j. melaksanakan per{rllsunan statistik penyelenggaraan

kegiatan perencanaan pada Dinas;

k. melaksanakan pengkoordinasian penJrusullas laporan di

lingkungan Dinas;

l. melaksanakan pembinaan fasilitasi, per$rLlsunan dan

penyernpufflaan rancangan peraturan perundang-

ucdangan di Bidang Olahraga dan Kepenrudaan;

m. melaksanakan fasilitasi rapat-rapat internal di Bidang

Program;

n. melaksanakan pen1rusun€rn dan penyempurnaan

telaahaan staf sebagai bahan pertirnbangan dalam

penga-rrrbilan kebijakan, sesuai dengan tugasnya;

o. melaksanakan pembedan masukan kepada Sekretaris,

sesuai dengan tugasnya;

p- melaksanakan tugas lain yang diherikan Sekretaris, sesuai

bidang tugasnya;

q. rnelaksanakan per{rusufi.a.rr pelaporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya, sesuai

standar yang ditetapkan.

Bagian Ketiga

Bidang Layanan Kepemudaan

Pasal 5

{1} Bidang Layanan Kepemudaan mempunyai hrgas membantu

Kepala Dinas dalam merryelenggarakan urusan pemerintahan

di bidang penyadaran pemuda, pemberdayaan pemuda,

pengembangan pernuda dan kepramukaan dan tugas

pembantuan.

(2) Bidang Layanan Kepemudaarl r:nenyelenggarakan fungsi:

a. penyelenggaraan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada Pegawai dalam lingkup layanan kepemudaan;

b. penyelen ggaraar. perumusan kebijakan di bidang

penyadaran trremuda, pemberdayaan pemuda,

pengembangan pemuda dan Kepramukaan;
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c. penyelenggaraan pen5rusunan norrna standar prosedur dan

kreteria di bidang penyadaran pemuda, pemberdayaan

pemuda, pengembangan pemuda dan kepramukaan;

d. penyelenggaraan Perencanaan dan Program Kegiatan di

Bidang Layanan Kepemudaan;

e. penyelenggaraan evaluasi dan pelaporan di bidang

penyadaran pemuda, pemberdaya€Ln pemuda,

pengemb€Lngan pemuda dan kepramukaan;

f. penyelenggaraan pen5rusunan laporan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya

Kepala Dinas;

g. penyelenggaraarl tugas lain yang diberikan oleh

Dinas sesuai dengan tugasnya.

dan

kepada

Kepala

(3) Kepala Bidang Layanan Kepemudaan mempunyai uraian

tugas:

a. menyelenggarakan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada pegawai dalam lingkup layanan kepemudaan;

b. menyelenggarakan inventarisasi data yang berkaitan

dengan perumusan kebijakan penyadaran pemuda,

pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda dan

kepramukaan;

c. menyelenggarakan konsultasi koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan penyadaran pemuda,

pemberdayaan pemuda, pengembangarl pemuda dan

kepramukaan;

d. menyelenggarakan pen5rusun€Ln norma standar prosedur

dan kriteria penyadaran pernuda, pemkrdayaan pemuda,

pengembangan pemuda dan kepramukaan;

e. menyelenggarakan pemantauan, analisis, evaluasi dan

kepeloporan di bidang penyadaraan pemuda,

pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda dan

kepramukaan;

f. menyelenggarakan pemberian bimbingan teknis dan

supervisi dibidang penyadaran pemuda, pemberdayaan

pemuda, pengernbangan pemuda dan kepramukaan;

g. rnelaksanakanln'rcmfasitritasi Organisasi Kepernudaan,

Organisasi Kepelajaran dan Organisasi Kemahasiswaan;
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h. menyelenggarakan kegiatan Upaya Pencegahan

Penyalahgunaan Narkoba dan Perilaku Menyimpang Bagr

Pemuda dan Pelajar;

i. menyelenggarakan evaluasi dan pelaporan di bidang

penyadaran pemuda, pemberdayaan pemuda,

pengembangan pemuda dan kepramukaan;

j. menyelenggarakan pelaksanaan administrasi Bidang

Layanan Kepemudaan;

k. menyelenggarakan pembentukan dan pembinaan Posko

Tanggap Bencana dan Gugus Depan Pramuka;

t. menyelen penyadaran, pemberdayaan,

pengembangan dan kepramukaan melalui bina kreatifitas

pemuda dan remaja;

m. menyelenggarakcr.n perumusan sentra-sentra pemuda dan

remaja;

n. menyelenggarakan pen5rusunall l.aporan dan

Pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Dinas;

o. menyelenggarakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan tugasnya.

{a) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (21, dan ayat (3)

Kepala Bidang Layanan Kepemudaan dibantu :

a. Seksi Penyadaran Pemuda;

b. Seksi Pemberdayaan Pemuda;

c. Seksi Pengemb€rngan Pemuda.

Pasal 6

{1} Kepala Seksi Penyadaran Pemuda mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, birnbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Penyadaran Pemuda;

b. melaksanakan inventarisasi data yang berkaitan dengan

perumusan kebijakan pelatihan pada Seksi Penyadaran

Pemuda;
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c. melaksanakan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaall

kebijakan pada Seksi Penyadaran Pemuda;

d. melaksanakan penyusunan norrna standar prosedur, dan

kriteria pada Seksi Penyadaran Pemuda;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

pada Seksi Penyadaran Pemuda;

f. melaksanakan pelatihan pernbentukan karakter bagr

pemuda dan kemahasiswaan;

g. melaksanakan pendataan organisasi kepemudaan dan

kemahasiswaan;

h. melaksanakan kegiatan wawasan kebangsaan, seni dan

budaya pemuda;

i. melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan

pelaksanaan kebijakan pada Seksi Penyadaran Pemuda;

j. melaksanakan fasilitasi pembinaan organisasi

kepemudaan, organisasi. kemahasiswaan dan organisasi

kepelajaran pada Seksi Penyadaran Pemuda;

k. melaksanakan kegiatan upaya pencegahan

penyalahguna€rn narkoba dan prilaku menyimpang bagi

pemuda dan pelajar;

l. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugasnya;

m. melaksanakan penyusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Bidang

Layanan Kepemudaan;

n. melaksanakan tugas lain yang diberikan Kepala Bidang

sesuai tugasnya.

(2) Kepala Seksi Pemberdayaan Pemuda mempunyai uraian tugas:

a. melaksanakan Pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Pemberdayaata Pemuda;

b. melaksanakan inventarisasi data yang berkaitan dengan

perunrusan kebijakan pelatihan pada Seksi Pemberdayaan

Pemuda;

c. melaksanakan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan

kebijakan pada Seksi Pemberdayaan Pemuda;

d. melaksanakan pen)rusurran nofina standar prosedur dan

kreteria pada Seksi Pemberdayaan Pemuda;
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e. melaksanakan bimbingan teknis dan supervisi pada Seksi

Pemberdayaan Pemuda;

f. melaksanakan monitoring, evaluasi dan analisis

pelaksanaan kebijakan pada seksi Pemberdayaan Pemuda;

g. melaksanakan fasilitasi pembinaan organisasi

kepemud.aan, organisasi kemahasi$waan dan organisasi

kepelajaran pada Seksi Pemberdayaan Pemuda;

h. melaksanakan kegiatan pembentukan kapasitas pemuda

untuk kecakaPan hiduP (life skil!;

i. melaksanakan pendataan, dan pendampingan pemuda;

j. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugasnYa;

k. melaksanakan penJrusunarl laporan dan

pertanggungfawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Bidang LaYanan KePemudaan;

1. melaksanakaa tugas lain yang diberikan Kepala Bidang

sesuai tugasnYa.

{3} Kepala seksi Pengembangam Pernuda mempunyai uraian

fugas:

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

pegawai dalarn lingkup Seksi Pengembangall Pemuda;

b. melaksanakan inventarisasi data. yang berkaitan dengan

perumusan kebijakan pelatihan pada seksi Pengembangan

Pernuda;

c- melaksanakan koordinasi dan sinkornisasi pelaksanaart

kebijakan pada Seksi Pengembangaa Pemuda;

d. melaksanakan penJrusunan nogna standar prosedur dan

kriteria Seksi Pengembangan Pemuda;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

pada Seksi Pengembangan Pemuda;

f. melaksanakan fasilitasi pembinaan organisasi

Kepemudaan, orgaaisasi Kemahasiswaan dan organisasi

Kepelajaran pada Seksi Pengembangan Pemuda;

g. melaksanakan monitoring, evaluasi dan analisis

pelaksanaan kebijakan pad.a seksi Pengembangan

Pemuda;
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h. melaksanakan kegiatan pengembangan kepemimpinan

pemuda dan kepramukaan;

i. melaksanakan kegiatan kemitraan, pengembangan

pemuda dan kepramukaan;

j. melaksanakan kegiatan kesukarelawanan pengembangan

pemuda dan kepramukaan;

k. meLaksanakan laporan dan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Bidang I"ayanan

Kepemudaan.

1. melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan

kebijakan pada Seksi Pengembangan Pemuda;

m. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugasnya;

n. melaksanakan pen5rusunan laporan dan

pertanggungfawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Bidang;

o. melaksanakan tugas lain yang diberikan Kepala Bidang

sesuai tugasnya.

Bagian Keempat

Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga

Pasal 7

{1) Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga mempunyai tugas

membantu Kepala Dinas dalam menyelen urusan

pernerintahan di Bidang Pembakatan, IPTEK, Tenaga

Keolahragaan, Promosi Olahraga, Olahraga Prestasi dan

Standarisasi Olahraga.

(2) Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga menyelenggarakan

fungsi:

a. penyelenggaraan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada Pegawai dalam lingkup Pembakatan, IPTEK,

Tenaga Keolahragaan, Promosi Olahraga, Olahraga Prestasi

dan Standarisasi Olahraga;
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b' penyelenggaraan perumusan kebijakan pembakatan,

IPTEK, Tenaga Keorahragaan, promosi olahraga, orahraga
Prestasi dan Standarisasi Olahraga;

c. penyelenggaraan pen]rusunan nofina standar prosedur dan
kreteria Pembakatan, IprEK, Tenaga Keolahragaan,
Promosi olahraga, olahraga prestasi dan staadarisasi
Olahraga;

d. penyelenggaraan bimbingan teknis, supenrisi, konsultasi,
koordinasi, dan asistensi dibidang pembakatan, IprEK,
dan tenaga keolahragaan, promosi olahraga, dan olahraga
prestasi serta standarisasi olahraga;

e. penyelenggafaan pengelolaan Iptek olahraga, klinik
olahraga dan laboratorium fisik;

f. penyelenggaraan pengembangan industri olahraga melalui
event-event olahraga prestasi;

g. penyelenggaraan pemetaan potensi cabang olahraga
unggulan;

h. penyelenggaraan monitoring, evaluasi, analisis, dan
pelaporan di bidang pembakatan, Iptek, tenaga
keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga prestasi,
serta staldarisasi olahraga;

penyelenggaraan kejuaraan olahraga prestasi;
penyelenggaraan penJrusunan laporan dan
pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada
Kepala Dinas;

k. penyelenggaraan tugas lain yang diberikan oleh Kepara
Dinas sesuai dengan tugasnya.

(3) Kepala Bidang peningkatan prestasi olahraga mempunyai
uraian tugas :

a. menyelenggarakan pembinaan, bimbingan, dan arahan
kepada seluruh staf pada peningkatan prestasi orahraga;

b. menyelenggarakan perumusan kebijakan di bidang
pembakatan, Iptek, tenaga keolahragaan, promosi
olahraga, olahraga prestasi, dan standarisasi olahraga;

c. menyelenggarakan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan di bidang pembakatan, Iptek,

1.

j.
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tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga

prestasi, serta standarisasi olahraga;

d. rnenyelenggarakan pen;rusunan nofina standar prosedur

dan kriteria di bidang pembakatan, Iptek, tenaga

keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga prestasi,

serta standarisasi olahraga;

e. rnenyelenggarakan birnbingan teknis, supervisi,

konsultasi, koordinasi, dan asistensi dibidang

pembakatan, IPTEK, dan tenaga keolahragaan, promosi

olahraga, dan olahraga prestasi serta standarisasi

t dahyeg4ggarakan pengelolaan Iptek olahraga, klinik
olahraga dan laboratorium fisik;

g. menyelenggarakan pengembangan industri olahraga

melalui event-event olahraga prestasi;

h. menyelenggarakan pemetaan potensi cabang olahraga

unggulan;

i. menyelenggarakan rnonitoring, evaluasi, analisis, dan

pelaporan di bidang pembakatan, Iptek, tenaga

keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga prestasi,

serta standarisasi olahraga;

j. menyelenggarakan kejuaraan olahraga prestasi;

k. menyelenggarakan pengembangan pembinaan organisasi

olahraga tingkat daerah provinsi;

l. menyelenggarakan hubungan antar lembaga keolahragaan

sesuai standar yang ditetapkan;

m. menyeleaggarakan standarisasi, akreditasi dan sertifikasi

keolahragaan;

n. menyelenggarakan publikasi promosi olahraga dan

olahraga prestasi melalui media cetak dan elektronik,

baliho, brosur, banner, leaflet, kalender serta majalah

pemuda dan olahraga;

o. rnenyelenggarakan penJrusunan laporan dan

pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Dinas;

p. menyelenggaraan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan tugasnya.
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(a) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat {2} dan ayat (3),

Kepala Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga dibantu :

a. Seksi Pemhakatan, Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dan

Tenaga Keolahragaan;

b. Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga Prestasi;

c. Seksi Standarisasi Olahraga.

Pasal 8

{1} Kepala Seksi Pernbakatan, Ilmu Pengetahuan dan Teknologi

dan Tenaga Keolahragaan memprrnyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup seksi Pembakatan, Iptek dan

Tenaga Keolahragaan;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebijakan fasilitas pada Seksi Pembakatan, Iptek dan

Tenaga Keolahragaan;

c. melaksanakan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan pembakatan, Iptek dan tenaga

keolahragaan;

d. melaksanakan penJrusunan norrna standar prosedur dan

kriteria pada Seksi Pembakatan, Iptek dan Tenaga

Keolahragaan;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

pada Seksi Pembakatan, Iptek dan Tenaga Keolahragaan;

f. melaksanakan kerjasama perubinaan dan Pengembangan

Organisasi olahraga tingkat kabupaten/ kota dan provinsi;

g. melaksanakan pengelolaan lptek Olahraga, Klinik

Olahraga dan Laboratoriurn fisik;

h. melaksanakarL peningkatan mutu sumber daya ruanusia

tenaga keolahragaan;

i. melaksanakan konsultasi, koordinasi, dan asistensi antar

intansi terkait dalam peningkatan prestasi Olahraga Lintas

Kabupatenf Kota, Provinsi dan Pemerintah Pusat;
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j. melaksanakan monitoring dan evaluasi kegiatan

pembakatan atlet berprestasi pada organisasi olahraga;

k. melaksanakan monitoring, analisis, evalrrasi, dan

pelaporan pelaksanaan kebijakan pada Seksi Pembakatan,

IPTEK dan Tenaga Keolahragaan;

1- melaksanakan penJrusunall Laporan dan Pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala

Bidang;

m. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang sesuai dengan tugasnYa.

(2) Kepala Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga Prestasi

mempunyai uraian tugas:

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Promosi Olahraga dan

Olahraga Prestasi;

b, melaksanakan inventarisasi data b'ahan peru.rrlusall

kebijakan fasilitas pada Seksi Pembakatan, Iptek dan

Tenaga Keolatrragaan;

c. melaksanakan penyusunan nofina standar prosedur dan

kriteria pada Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga

Prestasi;

d. melaksaaakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

pada Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga Prestasi;

e. melaksanakan pengembangan industri olahraga melalui

event-event olahraga;

f. melaksanakan pemetaan potensi cabang olahraga

unggul.an;

g. melaksanakan publikasi promosi olahraga dan olahraga

prestasi melalui media cetak dan elektronik, baliho, brosur,

banner, leaflet, kalender serta majalah pemuda dan

olahraga;

h. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi, dan

petraporan penyelenggaraan olahraga prestasi;

i. melaksanakan kejuaraan olahraga prestasi;

j. melaksanakan penyuslrn"an laporan dan pertanggung

jawahaa atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala

Bidang;
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k. melaksanakan tugas lain yang diberikaa oleh Kepala

Bidang sesuai dengan tugasnya.

(3) Kepala Seksi Standarisasi Olahraga mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Standarisasi Olahraga;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebijakan fasilitas pada Seksi Standardisasi Olahraga;

c. melaksanakan konsultasi, koordinasi dan sinlrronisasi

pelaksanaan kebijakan pada Seksi Standarisasi Olahraga;

d. melaksanakan penyusunan nofina standar prosedur dan

kriteria pada Seksi Standarisasi Olahraga;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

pada Seksi Standarisasi Olahraga;

f. melaksanakan pendataan standarisasi, sertifikasi dan

akreditasi, pelatih, wasitljuri, Instruktur Olahraga dan

Organisasi;

g. melaksanakan konsultasi, koordinasi, dan asistensi antar

instansi terkait tentang standarisasi olahraga;

h. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi, pelaksanaan

pembinaan olahraga;

i. melaksanakan penJrusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala

Bidang;

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang sesuai dengan tugasnya.

Bagian Kelima

Bidang Pembudayaan Olahraga

Pasal 9

(1) Bidang Pembudayaan Olahraga mempunyai tugas membantu

Kepala Dinas dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan

di bidang pengelolaan olahraga pendidikan dan sentra

olahraga, pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan

otrahraga tradisional dan layanan khusus serta penghargaan

olahraga.
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{2t Bidang Pembudayaan Olahraga menyelenggarakan fungsi :

a. penyelenggaraan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada Pegawai dalam lingkup olahraga pendidikan dan

sentra olahraga, olahraga rekreasi, tradisional dan layanan

khusus dan penghargaan olahraga;

b. penyelenggaraan perurnusan kebijakan olahraga

pendidikan dan sentra olahraga, olahraga rekreasi,

tradisional dan layanan khusus dan penghargaan

olahraga;

c. penyelenggaraan pen1rusunan norrna standar prosedur dan

kriteria olahraga pendidikan dan sentra olahraga, olahraga

rekreasi, tradisional dan layanan khusus dan penghargaan

olahraga;

d. penyelenggaraan perencanaan dan Program Kegiatan

olahraga pendidikan dan sentra olahraga, olahraga

rekreasi, tradisional dan layanan khusus dan penghargaan

olahraga;

e. penyelenggaraa.n koordinasi, pengendaiian dan

pengawasan pelaks€rnaan program dan kegiatan di Bidang

Pembudayaan Olahraga;

f. penyelenggaraan kebijakan pemassalan, pembibitan dan

pembinaan olahraga pelaj ar/ mahasiswa, olahraga rekreasi

dan penghargaan olahraga;

g. penyelenggaraan monitoring, evaluasi, analisis dan

pelaporan di bidang olahraga pelajar, rekreasi dan

penghargaan olahraga;

h. penyelenggaraan olahraga pelajar dan olahraga rekreasi;

i. penyelenggaraan pen1rusunan laporan dan

pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Dinas;

j. penyelenggaraan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan tugasnya.

Kepala Bidang Pembudayaan Olahraga mempunyai uraian

tugas:

a. menyelenggarakan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada Pegawai dalam lingkup olahraga pendidikan dan

(3)
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sentra olahraga, olahraga rekreasi, tradisional dan layanan

khusus dan penghargaan olahraga;

b. menyelenggarakan perumusan kebijakan di bidang

pengelolaan olahraga pendidikan dan sentra olahraga,

pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan olahraga

tradisional dan layanan khusus serta penghargaan

olahraga;

c. menyelenggarakan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan di bidang pengelolaan olahraga

pendidikan dan sentra olahraga, pengelolaan olahraga

rekreasi, pengembangan olahraga tradisional dan layanan

khusus serta penghargaan olahraga;

menyelenggarakan penyusunan norna standar prosedur

dan kriteria di bidang pengelolaan olahraga pendidikan dan

sentra olahraga, pengelolaan olahraga rekreasi,

pengembangan olahraga tradisional dan layanan khusus

serta penghargaan olahraga;

menyelenggarakan monitoring, analisis, evaluasi dan

pelaporan dibidang pengelolaan olahraga pendidikan dan

sentra olahraga, pengelolaan olahraga rekreasi,

pengembangan olahraga tradisional dan layanan khusus

serta penghargaan olahraga;

menyelenggarakan bimbingan teknis dan supervisi di

bidang pengelolaan olahraga pendidikan dan pembinaan

sentra olahraga, pengelolaan olahraga rekreasi,

pengembangan olahraga tradisional dan olahraga layanan

khusus, serta penghargaan olahraga;

menyelenggarakan event-event regional, nasional maupun

internasional pada ruang lingkup Bidang Pembudayaan

Olahraga;

menyelen pelaksanaan administrasi bidang

pengelolaan olahraga pendidikan dan sentra olahraga,

pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan olahraga

tradisional dan layanan khusus, serta penghargaan

olahraga;

menyetrenggarakan program penghargaan terhadap

olahragawan, pelatihlwasit/juri, guru/dosen olahraga,

e.

ob'

h.

1.
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instruktur, tenaga medis/paramedis, measur, ahli gizi,

pembina olahraga, dan organisasi keolahragaan;

j. menyelenggarakan program pembinaan atlet melalui

sentra olahraga;

k. menyelenggarakan pemberian masukan kepada Kepala

Dinas sesuai dengan bidang tugasnya.

1. rnenyelenggarakan penyusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Dinas;

m. menyelenggarakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan tugasnya.

(4) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2) dan ayat (3),

Kepala Bidang Pembudayaan Olahraga dibantu :

a. Seksi Olahraga Pendidikan dan Sentra Olahraga;

b. Seksi Olahraga Rekreasi, Tradisional dan Layanan Khusus;

c. Seksi Penghargaan Olahraga.

Pasal 1O

(1) Kepala Seksi Olahraga Pendidikan dan Sentra Olahraga

mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Olahraga Pendidikan dan

Sentra Olahraga;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebijakan fasilitas pada Seksi Olahraga Pendidikan dan

Sentra Olahraga;

c. melaksanakan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan pada Seksi Olahraga Pendidikan

dan Sentra Olahraga;

d. melaksanakan pen5rusunan norma standar prosedur dan

kriteria pada Seksi Olahraga Pendidikan dan Sentra

Olahraga;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

pada Seksi Olahraga Pendidikan dan Sentra Olahraga;
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f. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi dan pelaporan

pelaksanaan kebijakan pada Seksi Olahraga Pendidikan

dan Sentra Olahraga;

g. melaksanakan event-event olahraga pendidikan baik

regional, nasional maupun internasional.

h. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugas dan fungsinya;

i. melaksanakan pen3rusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Bidang

Pembudayaan Olahraga;

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan Kepala Bidang

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

(2) Kepala Seksi Olahraga Rekreasi, Tradisional dan Layanan

Khusus mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Olahraga Rekreasi,

Tradisional dan Layanan Khusus;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebijakan fasilitas pada Seksi Olahraga Rekreasi,

Tradisional dan Layanan Khusus;

c. melaksanakan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan pada Seksi Olahraga Rekreasi,

Tradisional dan Layanan Khusus;

d. melaksanakan penyusunan norrna standar prosedur dan

kriteria di Seksi Olahraga Rekreasi, Tradisional dan

Layanan Khusus;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

di Seksi Olahraga Rekreasi, Tradisional dan Layanan

Khusus;

f. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi dan pelaporan

pelaksanaan kebijakan di Seksi Olahraga Rekreasi,

Tradisional dan l"ayanan Khusus;

g. melaksanakan event-event olahraga rekreasi, tradisional

dan layanan khusus baik regional, nasional maupun

internasional;

h. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugas dan fungsinya;



27

i. melaksanakan penJrusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Bidang

Pembudayaan Olahraga;

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan Kepala Bidang

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

(3) Kepala Seksi Penghargaan Olahraga m.empunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

Pegawai dalam lingkup Seksi Penghargaan Olahraga;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebljakan fasilitas di Seksi Penghargaan Olahraga;

c. melaksanakan penyusu.nan nonna standar prosedur dan

kriteria di Seksi Penghargaal Olahraga;

d. melaksanakan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan di Seksi Penghargaan Olahraga;

e. melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi

di Seksi Penghargaan Olahraga;

f. melaksanakan pemberian penghargaan terhadap

olahragawan, pelatih/wasit/juri, guru/dosen olahraga,

instruktur, tenaga medislparamedis, measur, ahli gizi,

pembina olahraga, dan organisasi keolahragaan;

g. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi dan pelaporan

pelaksanaan kebijakan pada Seksi Penghargaan Olahraga;

h. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugas dan fungsinya;

i. melaksanakan pen1rusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaarl tugasnya kepada Kepala Bidang

Pembudayaan Olahraga;

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan Kepala Bidang

sesuai dengan fugas dan fungsinya.

Bagian Keenam

Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan

Pasal 11

(1) Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan mempunyai tugas

membantu Kepala Dinas dalam menyelenggarakan urusan
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pemerintahan di Bidang Sarana Prasarana Pemuda, Sarana

Prasarana Olahraga dan Kemitraan Pemuda dan Olahraga.

Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan menyelenggarakan

fungsi :

a. penyelenggaraan, pembinaan, bimbingan, dan arahan

kepada seluruh staf pada Bidang Sarana Prasarana dan

Kernitraan;

b. penyelenggaraan perumusan kebijakan pada Bidang

Sarana Prasarana dan Kemitraan;

c. penyelenggaraan penyusunan norrna standar prosedur dan

kriteria sarana prasarana pemuda, olahraga dan

kemitraan;

d. penyelenggaraan konsultasi, koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan pada Bidang Sarana Prasarana dan

Kemitraan;

e. penyelenggaraan inventarisasi data, perencanaan

administrasi tentang kebutuhan sarana prasarana

pemuda, olahraga dan kemitraan;

f. penyelenggaraan kerjasama antar lembaga Pemerintah,

Badan Usaha Milik Negara, Badan Usaha Milik Daerah,

Swasta dan Organisasi lainnya dalam rangka memenuhi

kebutuhan sarana prasarana Pemuda dan Olahraga;

g. penyelenggaraan penJrusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Dinas;

h. penyelenggaraan pelaksanaan tugas lain yang diberikan

oleh Kepala Dinas sesuai dengan tugasnya.

Kepala Bidang Sarana, Prasarana dan Kemitraan mempunyai

uraian tugas :

a. menyelenggarakan pembinaan, bimbingan, dan a:.a}:an

kepada seluruh staf pada bidang Sarana Prasarana

Pemuda, Olahraga dan Kemitraan;

b. menyelenggarakan perumusan kebijakan di Bidang Sarana

Prasarana Pemuda, Olahraga dan Kemitraan;

c. menyelenggarakan pen5rusunan norrna standar prosedur

dan kriteria sarana prasarana pemuda, olahraga dan

kemitraan;

(s)
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d. menyelenggarakan monitoring, analisa, evaluasi, dan

pelaporan di Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan;

e. menyelenggarakan pemberian bimbingan teknis dan

supervisi di Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan;

f. menyelenggarakan evaluasi dan pelaporan di Bidang

Sarana Prasarana dan Kemitraan;

g. menyelenggarakan administrasi pada Bidang Sarana

Prasarana dan Kemitraan;

h. menyelenggarakan pengadaan kebutuhan Sarana

Prasarana dan Kemitraan;

i. menyelenggarakan kerjasama antar lembaga Pemerintah,

Badan Usaha Milik Negara, Badan Usaha Milik Daerah,

Swasta dan organisasi lainnya dalam rangka memenuhi

kebutuhan sarana prasarana dan kemitraan;

j. menyelenggarakan penyusunan laporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Dinas;

k. menyelenggarakan pelaksanaan tugas lain yang diberikan

oleh Kepala Dinas sesuai dengan tugasnya.

(a) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2) dan ayat (3)

Kepala Bidang Sarana Prasarana dan Kemitraan dibantu :

a. Seksi Sarana Prasarana Pernuda;

b. Seksi Sarana Prasarana Olahraga;

c. Seksi Kemitraan Pemuda dan Olahraga.

Pasal 12

{1} Kepala Seksi Sarana Prasarana Pemuda mempunyai uraian

tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan, dan arahan kepada

seluruh staf pada lingkup Sarana Prasarana Pemuda;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebijakan lingkup Sarana Prasarana Pemuda;

c. rnelaksanakan pen3rusunan nofina standar prosedur dan

kreteria Sarana Prasarana Pemuda;
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d. melaksanakan birnbingan teknis dan supervisi Seksi

Sarana Prasarana Pemuda;

e. rnelaksagakan pengadaan kebutuhan Sarana Prasarana

Pemuda;

f. melaksanakan monitoring, konsultasi, analisis, evaluasi,

dalam pelaksanaan kebijakan di seksi sarana Prasarana

Pernuda;

g. melaksanakan perryusunan laporan dan

pertanggungfawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Bidang;

h. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang sesuai dengan tugasrrYa-

{2} Kepala Seksi Sarana Prasarana Olahraga mempunyai uraian

tugas:

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan, dan arahan kepada

seluruh staf pada lingkup sarana Prasarana olahraga;

b. metraksanakan inventarisasi data bahan perLlmusan

kebijakan lingkup Sarana Prasarana Otrahraga;

c. melaksanakan pen]rusunan nonna standar prosedur dan

kreteria Sarana Prasarana Olahraga;

d. melaksanakan bimbingan teknis dan supervisi pada

Seksi Sarana Prasarana Olahraga;

e. melaksanakan pengadaan kebutuhan sarana prasarana

Olahraga;

f. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi, dan

pelaporaa pelaksanaan kebijakan pada seksi sarana

Prasarana Olahraga;

g. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Bidang

sesuai dengan tugas dan fungsinYa;

h. melaksanakan pen1rusunan laporan dan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala

Bidang;

i. melaksanakan fugas lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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{3) Kepala Seksi Kemitraan Pemuda dan Olahraga mempunyai

uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan, dan arahan kepada

seluruh staf pada lingkup Kemitraan Pemuda dan

Olahraga;

b. melaksanakan inventarisasi data bahan perumusan

kebijakan lingkup kemitraan Pemuda dan Olahraga;

c. melaksanakan penyusunan norrna standar prosedur dan

kriteria kemitraan Pemuda dan Olahraga;

d. melaksanakan bimbingan teknis dan supervisi pada Seksi

Kemitraan Pemuda dan Olahraga;

e. melaksanakan monitoring, analisis, evaluasi, dan

pelaporan pelaksanaan kebijakan pada Seksi Kemitraan

Pemuda dan Olahraga;

f. melaksanakan Kemitraan Pemuda dan Olahraga dengan

instansi/lembaga Pemerintah, Badan Usaha Milik Negara,

Badan Usaha Milik Daerah/Swasta dan Organisasi

Lainnya;

g. melaksanakan penlrusunan laporan dan

pertanggungiawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada

Kepala Bidang;

h. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang sesuai dengan tugasnya.

Bagran Ketujuh

UPT Kebakatan Olahraga

Pasal L3

(1) Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga mempunyai tugas

membantu Kepala Dinas dalam menyelenggarakan urusan
pernerintah di Bidang Ketatausahaan, Kurikulum dan

Pelatihan Olahraga.
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(2) Unitpelaksana Teknis Ke
fungsi , 

*o*to r eKnls Kebakatan olahraga menyelenggarakan

a. penyelenggaraan pembinaan, bimbingan, dan arahankepada seluruh staf pada unit pelaksana Tekrris KebakatanOlahraga;

b. penyelenggaraan norna shndar prosedur dan kreteriaKebakatan Olahraga;
c. penyelenggaraan penyusunan Rencana Kerja Unitpelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;d. penyelenggaraan program pelatihan dan kurikulumKebakatan Olahraga;

e' 
ffffi"ggaraan 

pendidikan dan peratihan orahraga

f' 
:.#, "ggaraan pelaksanaan koordinasi dengan bidang

g' penyelenggaraan pelaksanaan pembinaan aflet, pelatih danasisten pelatih serta instruktur olahraga pelajar;h. penyelenggaraan pelaksanaan monitoring dan evaluasiproses pelatihan;
i. penyelenggaraan pengelolaan perpustakaan olahragaKebakahn Olahraga;
j. penyelenggaraan pengelolaan 

kerketatausahaan, kepegawaian, keuangan, ilHf:;barang Unit pelaksana ?eknis Kebakatan Olahraga;k. penyelenggaraan pengadaan data dan informasi Unitpelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;I. penyelenggaraan pengelolaan prasarana dan saranaKebakatan Olahraga;
m. penyelenggaraan pengelolaan asrama Kebakbeserta fasilitas pendukung; 

u'r AeDo,.atan olahraga

n- penyelenggaraan penJrusunarl laporan dan pertanggungjawaban atas peraksanaan tugasnya kepada Kepala Dinas;o' penyelenggaraan tugas lain yang diberikan oleh KepalaDinas sesuai dengan tugasnya.
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(3) Kepala Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga mempunyai

uraian tugas :

a. menyelengarakan, pembinaan, bimbingan, dan arahan

kepada seluruh staf Unit Pelaksana Teknis Kebakatan

Olahraga;

b. menyelenggarakan norma standar prosedur dan kriteria

Kebakatan Olahraga;

c. menyelenggarakan per{rusunan Rencana Kerja Unit

Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;

d. menyelenggarakan program pelatihan dan Kebakatan

Olahraga;

e. menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan olahraga

pelajar;

f. menyelenggarakan pelaksanaan koordinasi dengan bidang

terkait;

g. menyelenggarakan pelaksanaan pembinaan atlet, pelatih

dan asisten pelatih serta instruktur olahraga pelajar;

h. menyelenggarakan pelaksanaarl monitoring dan evaluasi

proses pelatihan;

i. menyelenggarakan pengelolaan perpustakaan olahraga

Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;

j. menyelenggarakan pengelolaan kerumahtanggaan,

ketatausahaan, kepegawaian, keuangan, kearsipan dan

barang Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;

k. menyelenggarakan pengelolaan prasarana dan sarana

Kebakatan Olahraga;

1. menyelenggarakan pengelolaan data dan informasi Unit

Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga beserta f,asilitas

pendukung;

m. menyelenggarakan penyediaan dan standardisasi

peralatan teknis pelatihan Kebakatan Olahraga;

n. menyelen penJrusunan Laporan dan Pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Dinas;

o. menyelenggarakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan tugasnya.
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(4) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2) dan ayat (3),

Kepala Unit Pelaksana Kebakatan Olahraga Teknis dibantu :

a. Sub Bagian Tata Usaha;

b. Seksi Pembinaan dan Pengasuhan;

c" Seksi Pelatihan Olahraga.

Pasal 14

(1) Kepala Sub Bagian Tata Usaha mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan, dan arahan kepada

seluruh staf lingkup Sub Bagian Tata Usaha;

b. melaksanakan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan

kebijakan di Sub Bagian Tata Usaha;

c. melaksanakan pengelolaan kerumahtanggaan,

ketatausahaatt, kepegawaian, keuangan, kearsipan dan

barang Sub Bagian Tata Usaha;

d. melaksanakan penyusurlan rencana kerja dan anggaran

Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga sesuai dengan

lingkup tugasnya;

e. melaksanakan dokumen pelaksanaan anggararl Unit

Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga dalam lingkup

tugasnya;

f. melaksanakan pengelolaan dan pembinaan naskah dinas

Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;

g. melaksanakan penyediaan, penatausahaan, penggunaan,

pemeliharaan dan perawatan prasarana dan sarana kerja

Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;

h. melaksanakan, menghimpufl, menganalisis dan

mengajukan kebutuhan prasarana dan sarana kerja pada

Unit Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;

i. melaksanakan pemeliharaan keamanan, ketertibxt,
keindahan, kebersihan dan kenyamanaan kantor Unit

Pelaksana Teknis Kebakatan Olahraga;
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j. melaksanakan koordinasi penyusunan laporan keuangan,

kinerja dan kegiatan serta akuntabilitas Unit Pelaksana

Teknis Kebakatan Olahraga;

k. melaksanakan melaporkan dan mempertanggungiawabkan

pelaksanaan tugas Sub Bagian Tata Usaha;

1. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Unit

Pelaksana Teknis sesuai bidang tugas dan fungsinya;

m. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Unit

Pelaksana Teknis sesuai dengan bidang tugas dan

fungsinya.

{21 Kepala Seksi Pembinaan dan Pengasuhan mempunyai uraian

tugas :

a. melaksanakan, pembinaan, bimbingan, dan arahan

kepada seluruh staf lingkup Seksi Pembinaan dan

Pengasuhan;

b. melaksanakan kebijakan pada lingkup Seksi Pembinaan

dan Pengasuhan;

c. melaksanakan penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran

Seksi Pembinaan dan Pengasuhan;

d. melaksanakan norna standar prosedur teknis

pelaksanaan Seksi Pembinaan dan Pengasuhan (medis,

Iisioterapi, masseur, gizi konseling psikologi, hh tertib);

e. melaksanakan perryusunall jadwal belajar atlet dan

pelayanan akademik Pusat Pendidikan Latihan Pelajar

(PPLP) dan Pusat Pendidikan Latihan Daerah (PPLD);

f. melaksanakan pengaturan akomodasi dan konsumsi pada

Pusat Pendidikan Latihan Pelajar (PPLP) dan Pusat

Pendidikan Latihan Daerah (PPLD);

g. melaksanakan kerjasama dengan bidang terkait;

h. melaksanakan, melaporkan dan mempertanggungjawab

kan pelaksanaan tugas Seksi Pembinaan dan Pengasuhan;

i. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Unit

Pelaksana Teknis sesuai tugas dan fungsinya;

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Unit

Pelaksana Teknis sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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(3) Kepa1a Seksi Pelatihan Olahraga mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan, pembinaan, bimbingan, dan arahan kepada

seluruh staf lingkup Seksi Pelatihan Olahraga;

b. melaksanakan kebijakan pada lingkup Seksi Pelatihan

Olahraga;

c. melaksanakan pen5rusunarl rencana kerja dan anggaran

Pelatihan Olahraga;

d. melaksanakan norma standar prosedur teknis pelaksanaan

pelatihan olahraga pelajar (program latihan jangka pendek,

jangka menengah, dan jangka panjang);

e. melaksanakan program dan kegiatan serta jadwal

pelaksanaan pelatihan olahraga pelajar;

f. melaksanakan pembinaan atlet, pelatih, asisten pelatih dan

instruktur olahraga pelajar;

g. melaksanakan monitoring dan evaluasi serta analisis hasil

pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan olahraga

pelajar;

h. melaksanakan pelaporan dan mempertanggungjawabkan

pelaksanaan tugas Seksi Pelatihan Olahraga;

i. melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Unit

Pelaksana Teknis sesuai bidang tugas dan fungsinya;

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepaia Unit

Pelaksana Teknis sesuai dengan bidang tugas dan

fungsinya.

Bagian Kedelapan

UPT Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga

Pasal 15

{1) Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga

mempunyai tugas membantu kepala tugas dalam

menyelenggarakan urusan pemerintah di bidang

ketatausahaatt, pemeliharaan sarana prasarana, promosi

dan pemasaran.
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(2) Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga

menyelenggarakan fungsi :

a. penyelenggaraan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada seluruh staf pada Unit Pelaksana Teknis

Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga;

b. penyelenggaraan Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan

Kawasan Pusat Olahraga;

c. penyelenggaraan nofina standar prosedur dan kriteria

pengelolaan, pemanfaatan kawasan pusat olahraga dan

fasilitasnya;

d. penyelenggaraan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan

pengelolaan di Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan

Pusat Olahraga;

e. penyelenggaraan pengelolaan kerumahtanggaan,

ketatausahaan kepegawaian, keuangan, kearsipan dan

barang Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan hrsat

Olahraga;

f. penyelenggaraan koordinasi pengamanan, kebersihan,

perparkiran dan keselamatan fasilitas olahraga;

g. penyelenggaraan pemeliharaan dan perawatan sarana dan

prasarana kawasan pusat olah raga

h. penyelenggaraan optimalisasi pemanfaatan potensi sarana

prasarana kawasan pusat olahraga;

i. penyelenggaraan pemungutan dan penyetoran penerimaan

retribusi pemanfaatan kawasan pusat olahraga dan

fasilitasnya;

j. penyelenggaraan evaluasi, pelaporan, ketersediaan,

kelaikan dan pemanfaatan sarana dan prasarana kawasan

pusat olahraga dan fasilitasnya;

k. penyelenggaraan koordinasi dan ke{a sarna dengan bidang

terkait;

1. penyelenggaraan promosi Kawasan Pusat Olahraga melalui

media cetak, elektronik dan media luar ruang

(umbu1-umbu1, baliho transite, video tron, kios, neort box,

billboard, spanduk, brosur dan leaflet);

m. penyelenggaraan pemberian masukan kepada Kepala Dinas

sesuai bidang tugas dan fungsinya;
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n. penyelenggaraan pen5rusunan Laporan Pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepa1a Dinas;

o. penyelenggaraan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya.

{3) Kepala Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga mempunyai uraian tugas :

a. menyelenggarakan pembinaan, bimbingan dan arahan

kepada seluruh staf pada Unit Pelaksana Teknis

Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga;

b. menyelenggarakan kebijakan Unit Pelaksana Teknis

Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga;

c. menyelenggarakan norma standar prosedur dan kriteria

pengelolaan, pemanfaatan Kawasan Pusat Olahraga dan

fasilitasnya;

d. menyelenggarakan koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan pengelolaan di Unit Pelaksana Teknis

Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga;

e. menyelenggarakan pengelolaan kerumahtanggaan,

ketatausahaan, kepegawaian, keuangan, kearsipan dan

barang Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga;

f. menyelenggarakan koordinasi pengamanan, kebersihan,

perparkiran dan keselamatan fasilitas olahraga,

g. menyelenggarakan pemeliharaan dan perawatan sarana

dan prasarana kawasan pusat olahraga;

h. menyelengarakan optimalisasi pemanfaatan potensi

sumber daya kawasan pusat olahraga;

i. menyelenggarakan pemungutan dan penyetoran

penerimaan retribusi pemanfaatan kawasan pusat olahraga

dan fasilitasnya;

j. menyelenggarakan evaluasi, pelaporan, ketersediaan,

kelaikan dan pemanfaatan sarana dan prasarana kawasan

pusat olahraga dan fasilitasnya;

k. menyelenggarakan koordinasi dan kerja sama dengan

bidang terkait media luar ruang.

l. menyelenggarakan promosi Kawasan Pusat Olahraga

melalui media cetak, elektronik dan media luar ruang
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(umbul-umbu1, baliho transite, video tron, kios, neon box,

billboard, spanduk, brosur dan leaflet);

m. menyelenggarakan pemberian masukan kepada Kepala

Dinas sesuai bidang tugas dan fungsinya;

n. menyelenggarakan penyusunan laporan pertanggung

jawaban atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Dinas;

o. menyelenggarakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya.

(4) Untuk melaksanakan tugas, fungsi dan uraian tugas

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2) dan ayat (3),

Kepala Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga dibantu :

a. Sub Bagian Tata Usaha;

Pasal 16

(1) Kepala Sub Bagian Tata Usaha mempunyai uraian tugas :

a. melaksanakan pembinaan, bimbingan dan arahan kepada

seluruh staf pada Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan

Kawasan Pusat Olahraga;

b. melaksanakan Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan

Kawasan Pusat Olahraga;

c. melaksanakan norrna standar prosedur dan kriteria di Sub

Bagian Tata Usaha;

d. melaksanakan pengelolaan kawasan pusat olahraga,

koordinasi, sinkronisasi, evaluasi dan pelaporan;

e. melaksanakan penyusunan rencana kerja dan anggaran

Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga sesuai dengan lingkup tugasnya;

f. melaksanakan dokumen pelaksanaan arlggaran dalam

lingkup tugasnya;

g. melaksanakan pengelolaan kerumahtanggaan,

ketatausahaan, kepegawaian, keuangan, kearsipan dan

barang Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga;
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melaksanakan penyediaall, penatausahaan, penggunaan,

pemeliharaan dan perawatan prasarana dan sarana kerja

Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga;

melaksanakan, menghimpuo, menganalisis dan

mengajukan kebutuhan prasarana dan sarana kerja pada

Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan Kawasan Pusat

Olahraga;

melaksanakan koordinasi pengamanan, kebersihan,

perparkiran dan keselamatan fasilitas olahraga;

melaksanakan pengusulan rehab prasarana kawasan

pusat olahraga termasuk gedung kantor dan fasilitasnya;

melaksanakan optimalisasi pemanfaatan potensi sumber

daya Kawasan Pusat Olahraga;

melaksanakan evaluasi, pelaporan, ketersed iaant, kelaikan

dan pemanfaatan sarana dan prasarana kawasan pusat

olahraga dan fasilitasnya;

melaksanakan promosi Kawasan Pusat Olahraga melalui

media cetak, elektronik dan media luar rulang

(umbu1-umbu1, baliho, transite, video tron, kios, neon box,

billboard, spanduk, brosur dan leaflet);

melaksanakan pen)rusunan laporan keuangan, kinerja dan

kegiatan serta akuntabilitas Unit Pelaksana Teknis

Pengelolaan Kawasan Pusat Olahraga;

melaksanakan melaporkan dan pertanggungiawaban

pelaksanaan tugas Sub Bagian Tata Usaha;

melaksanakan pemberian masukan kepada Kepala Unit

Pelaksana Teknis sesuai bidang tugas dan fungsinya;

melaksanakan penyusunan Laporan Pertanggungfawaban

atas pelaksanaan tugasnya kepada Kepala Unit Pelaksana

Teknis;

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Unit

Peiaksana Teknis sesuai dengan bidang tugas dan

fungsinya.

J.

k.

1.

m.

n.

o.

p.

q.

r.

S.
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(1)

(2t

(3)

Bagian Kesembilan

Kelompok Jabatan Fungsional

Pasal 17

Pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera Utara

dapat dibentuk Kelompok Jabatan Fungsional yang

mempunyai tugas membantu dan melaksanakan sebagian

tugas dan fungsi Dinas sesuai dengan keahlian

masing-masing.

Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sejumlah tenaga

fungsionai yang diatur dan ditetapkan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

Jumlah tenaga fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat

(2) ditentukan berdasarkan kebutuhan dan beban kerja.

BAB III

TATA KERJA

Pasal 18

(1) Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Dinas, Sekretaris,

Kepala Bidang, Kepala Unit Pelaksana Teknis, Seksi dan

Kepala Sub Bagian wajib menerapkan prinsip koordinasi,

integrasi, simplikasi dan sinkronisasi baik intern maupun

antar satuan kerja/unit organisasi lainnya sesuai tugas dan

mekanisme yang ditetapkan.

(2) Kepala Dinas Pemuda dan

pengawasan dan pembinaan

masing-masing.

(3) Dalam hal Kepala Dinas berhalangan dalam melaksanakan

tugas karena sesuatu hal, Sekretaris melaksanakan

tugas-tugas Kepala Dinas, sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.

(a) Apabila Sekretaris Dinas berhalangan melaksanakan tugasnya

karena sesuatu hal maka Kepala Dinas menghunjuk pejabat

yang telah memenuhi persyaratan untuk melaksanakan tugas

Sekretaris.

Olahraga melaksanakan

terhadap bawahannya
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(5) Apabila Kepala Bidang berhalangan dalam menjalankan

tugasnya karena sesuatu hal, Kepala Dinas menghunjuk

pejabat yang teiah memenuhi persyaratan untuk
melaksanakan tugas Kepala Bidang.

(6) Apabila Kepala Unit Pelaksana Teknis berhalangan dalam

melaksanakan tugasnya karena sesuatu hal, Kepala Sub

Bagian Tata Usaha melaksanakan tugas-tugas Unit Pelaksana

Teknis sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

(7) Apabila Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan/atau Kepala Seksi

berhalangan dalam melaksanakan tugas karena sesuatu hal,

Kepala Unit Pelaksana Teknis menghunjuk pejabat yang telah

memenuhi persyaratan untuk melaksanakan tugas Kepala

Sub Bagian Tata Usaha dan/atau Kepala Seksi.

(8) Atas dasar pertimbangan daya guna dan hasil guna, dalam hal

berhalangan melaksanakan tugasnya, masing-masing pejabat

dapat menghunjuk dan mendelegasikan tugasnya kepada,

pejabat setingkat di bawahnya yang dapat bertanggungjawab

sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Pasal 19

Untuk kepentingan kordinasi dan pengendalian surat men5rurat

maka :

a. Surat Dinas yang akan ditandatangani oleh Gubernur harus

melalui paraf koordinasi Asisten Sekretaris Daerah yang

membidangi dan Sekretaris Daerah;

b. Surat Dinas yang akan ditandatangani Kepala Dinas, harus

melalui paraf penanggungiawab Kepala Sub BagianlKepala

Seksi, Kepala Bidang/Kepala Unit Pelaksana Teknis.
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BAB V

KETTENTUAN PENUTUP

Pasal 2O

Pada saat Peraturan Gubernur ini mulai berlaku, Peraturan

Gubernur Sumatera Utara Nomor 24 Tahun 2Ag tentang Tugas,

Fungsi, Uraian Trrgas dan Tata Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga

Provinsi Srrmatera Utara {Berita Daerah Provinsi Sumatera Utara

Tahun zAfi Nomor 241dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 21

Perattrran Gubernur ini mulai berlala: pada tanggal diundangkan.

Agar supaya setiap orang mengetahui dan memerintahkan

pengundangan Peraturan Gubernur ini dengan penernpatannya

dalam Berita Daerah Provinsi Sumatera Utara.

Ditetapkan di Medan

pada tanggal 31 Juli 2Al8
PJ.GUBERNUR SUMATERA UTARA,

ttd

EKO SUBOWO

Diundangkan di Medan
pada tanggal 7 Agustus 2018

SEKRETARIS DAERAH PROVINSI SUMATERA UTARA,

ttd

R.SAE}RINA

BERITA DAERAH PROVINSI SUMATERA UTARA TAHUN

Salinan

2018 NOMOR 35

KEP
Asiinya
UM,

Pembina U Muda {IV/c}
NIP.19590227 198003 1 004


