
BERITA DAERAH KABUPATEN SAM OSIR  
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR 4  SER I F  NOMOR - $ /

PROVINSI SUM ATERA UTARA

PERATURAN BUPATI SAM OSIR  
NOMOR 4  TAHUN 2 0 1 8

TENTANG

TAMBAHAN PENGHASILAN BERDASARKAN BEBAN K ERJA BAGI PEGAWAI 
NEGERI SIPIL DAERAH /CALO N PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH DI 

LINGKUNGAN PEM ERINTAH KABUPATEN SAM O SIR TAHUN ANGGARAN 2 0 1 8

BUPATI SAM OSIR,

M enim bang : a. bahw a sesu a i k e ten tu an  Pasal 39 ayat (1) P era tu ran  M enteri Dalam  

Negeri Nomor 13 T ahun  2006 ten tan g  Pedom an Pengelolaan 

K euangan D aerah, Pem erin tah  D aerah d ap a t m em berikan T am bahan  

Penghasilan  kepada  Pegawai Negeri Sipil b e rd asa rk an  pertim bangan  

yang  obyektif dengan  m em perha tikan  kem am puan  keuangan  d aerah  

d an  m em peroleh p e rse tu ju an  DPRD sesua i dengan k e ten tu an  

P e ra tu ran  P erundang -undangan ;

b. bahw a u n tu k  m eningkatkan  k inerja  Pegawai Negeri Sipil

D aerah /C a lo n  Pegawai Negeri Sipil D aerah dalam  m elaksanakan

tu g as  d an  tanggung  jaw abnya  sehari-hari m enanggung beban  kerja

d an  resiko k e ija  yang  b e ra t di L ingkungan Pem erintah K abupaten

Sam osir, perlu  d iberikan  T am bahan  Penghasilan;
*

c. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  dalam  

h u ru f  a  d an  h u ru f  b, perlu  m ene tapkan  P era tu ran  B upati Sam osir 

ten tan g  T am bahan  Penghasilan  b e rd asa rk an  Beban Keija Bagi 

Pegawai Negeri Sipil D aerah /C alo n  Pegawai Negeri Sipil D aerah di 

lingkungan  Pem erin tah  K abupaten  Sam osir T ahun  Anggaran 2018;

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 28 T ahun  1999 ten tan g  Penyelenggaraan 

Negara yang  B ersih d an  B ebas dari Korupsi, Kolusi dan  Nepotisme 

(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  1999 Nomor 75, 

T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 3851);



2. U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2003 ten tan g  K euangan Negara 

(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2003 Nomor 47, 

T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4286);

3. U ndang-U ndang  Nomor 36 T ah u n  2003 ten tan g  Pem ben tukan  

K abupaten  Sam osir d an  K abupaten  Serdang Bedagai di Provinsi 

S u m ate ra  U tara  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2003 

Nomor 151, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 

4346);

4. U ndang-U ndang  Nomor 1 T ahun  2004 ten tan g  P erbendaharaan  

Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, 

T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

5. U ndang-U ndang  Nomor 15 T ahun  2004 ten tan g  Pem eriksaan  

Pengelolaan d an  Tanggungjaw ab K euangan Negara (Lem baran Negara 

Republik Indonesia  T ahun  2004 Nomor 66, T am bahan  Lem baran 

Negara Republik Indonesia  Nomor 4400);

6. U ndang-U ndang  Norpor 23 T ahun  2014 ten tan g  Pem erin tahan  

D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2014 Nomor 

244, T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5587), 

sebagaim ana  te lah  d iu b ah  beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang- 

U ndang  Nomor 9 T ahun  2015 ten tan g  P erubahan  K edua Atas 

U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  Pem erin tahan  

D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 

58, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

7. P e ra tu ran  P em erin tah  Nomor 55 T ahun  2005 ten tan g  D ana 

Perim bangan  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2005 

Nomor 137, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 

4575);

8. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 56 T ahun  2005 ten tan g  Sistem  

M nform asi K euangan D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia

T ah u n  2005 Nomor 138, T am bahan  Lem baran Negara Republik 

Indonesia  Nomor 4576) ;

9. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 58 T ahun  2005 ten tan g  Pengelolaan 

K euangan D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia T ahun  2005 

Nomor 140, T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 

4578);

10. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sam osir Nomor 7 T ahun  2006 ten tan g  

Pokok-Pokok Pengelolaan K euangan D aerah (Lem baran D aerah 

K abupaten  Sam osir T ahun  2006 Nomor 67 Seri A Nomor 6) ;

11. Peraturan...../



*

11. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sam osir Nomor 8 T ahun  2016 ten tan g  

P em ben tukan  P erangkat D aerah  K abupaten  Sam osir (Lem baran 

D aerah  K abupaten  Sam osir T ahun  2017 Nomor 40 Seri D Nomor 28);

12. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 5 T ahun  1997 ten tan g  

P e lak san aan  T u n tu ta n  P erb en d ah araan  dan  T u n tu tan  G anti Rugi 

K euangan d an  B arang D aerah:

13. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 13 T ahun  2006 ten tan g  

Pedom an Pengelolaan K euangan D aerah sebagaim ana telah  d iubah  

beberapa  kali, te rak h ir dengan  P e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri 

Nomor 21 T ahun  2011 ten tan g  P erubahan  K edua a ta s  P era tu ran  

M enteri D alam  Negeri Nomor 13 T ahun  2006 ten tan g  Pedom an 

Pengelolaan K euangan D aerah (Berita Negara Republik Indonesia  

T ahun  2011 Nomor 310);

14. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 55 T ahun  2008 ten tan g  T ata 

C ara  P e n a ta u sa h a a n  d an  P enyusunan  Laporan Pertanggungjaw aban 

B en d ah a ra  S erta  Penyam paiannya;

15. P e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 33 T ahun  2017 ten tan g  

Pedom an P en y u su n an  A nggaran P endapatan  d an  B elanja D aerah 

T ahun  A nggaran 2018;

MEMUTUSKAN :

M e n e ta p k a n  : PERATURAN BUPATI TENTANG TAMBAHAN PENGHASILAN

BERDASARKAN BEBAN K ER JA  BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL  

DAERAH /CALO N PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH DI 

LINGKUNGAN PEM ERINTAH KABUPATEN SAM OSIR TAHUN  

ANGGARAN 2 0 1 8 .

, BAB I

KETENTUAN UMUM

Pasal 1

D alam  P e ra tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan : r

1. D aerah  ad a lah  D aerah  K abupaten  Sam osir.

2. B upati ad a lah  B upati Sam osir.

3. S ek re ta ris D aerah  ad a lah  S ekretaris D aerah K abupaten  Sam osir selaku 

K oordinator Pengelola K euangan.

4. A p ara tu r Sipil Negara yang  se lan ju tn y a  d isingkat ASN adalah  profesi 

bagi pegawai negeri sipil dan  pegawai pem erin tah  dengan perjan jian  

k e ija  yang  bekerja  p ad a  in s tan s i pem erin tah .

5. Pegawai ..../



m enyiapkan  S u ra t Perin tah  M em bayar (SPM) dan  m em buat Laporan 

K euangan SKPD.

16. D okum en P e lak san aan  Anggaran SKPD yang se lan ju tnya  d isingkat DPA 

SKPD ad a lah  D okum en yang  m em uat P endapatan , B elanja dan  

Pem biayaan yang  d igunakan  sebagai D asar P elaksanaan  Anggaran oleh 

Pengguna Anggaran.

BAB II

PEM BERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN

P a sa l 2

(1) D alam  m elak san ak an  tu g as dan  fungsinya sebagai Pegawai Negeri Sipil 

D aerah /C a lo n  Pegawai Negeri Sipil D aerah pad a  S a tu an  Keija Perangkat 

D aerah  di L ingkungan Pem erintah K abupaten  Sam osir m enanggung 

beban  k e ija  di a ta s  beban  kerja  norm al sehari-hari.

(2) Setiap  Pegawai Negeri Sipil D aerah /C alo n  Pegawai Negeri Sipil D aerah 

p ad a  S a tu a n  Kerja Perangkat D aerah di L ingkungan Pem erin tah  

K abupaten  Sam osir berhak  m enerim a tam b ah an  penghasilan  

b e rd asa rk an  beban  kerja  yang d itam pung  dalam  Anggaran P endapatan  

d an  B elanja D aerah K abupaten  Sam osir yang d ijabarkan  di dalam  

D okum en P e lak san aan  Anggaran.

(3) Bagi PNS yang  d ite tap k an  sebagai P elaksana  Tugas (Pit) b e rd asa rk an  

K epu tu san  B upati Sam osir d iberikan  T am bahan  Penghasilan  setiap  

b u lan  seb esar T am bahan  Penghasilan  yang diterim a oleh Pejabat 

definitif.

P a sa l 3

(1) B esaran  T am bahan  Penghasilan  B erdasarkan  Beban Keija bagi Pegawai

Negeri S ip il/C alon  Pegawai Negeri Sipil D aerah di L ingkungan

P em erin tah  K abupaten  Sam osir d iberikan  a ta s  d a sa r  beban  kerja  di a ta s  
*

beban  k e ija  norm al sehari-hari.

(2) B esaran  T am bahan  Penghasilan  d iberikan  dengan m em pertim bangkan  

program , keg iatan  d an  b esar anggaran  yang dikelola oleh m asing-m asing  

SKPD yang d isesu a ik an  b e rd asa rk an  ja b a ta n , pangkat d an  golongan 

ruang , yang d ite tap k an  setiap  ta h u n n y a  d an  d ap a t be ru b ah  sesua i 

dengan  kem am puan  k eu an g an  d an  k e ten tu an  peru n d an g -u n d an g an  

yang  berlaku.

(3) B esaran  T am bahan  Penghasilan  bagi Pegawai Negeri Sipil D aerah /C alon  

Pegawai Negeri Sipil di L ingkungan P em erin tahan  K abupaten  Sam osir 

T ahun  A nggaran 2018 ad a lah  sebagaim ana  te rcan tu m  dalam  Lam piran

Yang../



5. Pegawai ad a lah  A para tu r Sipil Negara di L ingkungan Pem erin tah  

K abupaten  Sam osir te rm asu k  Calon Pegawai Negeri Sipil.

6. S ta f K hu su s B upati ad a lah  Pegawai Negeri Sipil D aerah yang diberi 

tu g a s  sebagai S ta f K hu su s B upati Sam osir.

7. T am bahan  Penghasilan  b e rd asa rk an  beban  kerja  adalah  penghasilan  di 

lu a r  gaji pokok d an  tu n jan g an  lainnya yang diterim a oleh 

PNSD/CPNSD yang  be rtu g as di L ingkungan Pem erin tah  

K abupaten  Sam osir yang d ibebani pekeijaan  yang dinilai di a ta s  beban 

kerja  norm al.

8. B eban ke ija  ad a lah  besam y a  tu g as dan  tanggung  jaw ab yang h a ru s  

d ise lesa ikan  oleh PNSD/CPNSD d itin jau  dari kondisi kerja  yang 

m elam paui beban  k e ija  norm al.

9. A nggaran P en d ap atan  d an  B elanja D aerah se lan ju tnya  d isingkat APBD 

ad a lah  R encana K euangan T ah u n an  yang d ib ah as dan  d isetu ju i 

be rsam a  oleh Pem erin tah  D aerah d an  DPRD dan  d ite tapkan  dengan 

P e ra tu ran  D aerah.

10. S a tu an  Keija P erangkat D aerah se lan ju tnya  d isingkat SKPD ad alah  

o rg an isas i/lem b ag a  di L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  Sam osir 

yang  bertanggungjaw ab  kepada  B upati Sam osir dalam  rangka  

penyelenggaraan  pem erin tahan .

11. Pejabat Pengelola K euangan D aerah se lan ju tnya  d isingkat PPKD adalah  

Kepala S a tu a n  Keija Pengelola K euangan D aerah yang se lan ju tnya  

d iseb u t dengan  Kepala SKPKD yang m em punyai tu g as m elaksanakan  

pengelolaan A nggaran P endapatan  d an  B elanja D aerah dan  bertindak  

sebagai B en d ah ara  Um um  D aerah.

12. B en d ah a ra  Penerim aan ad a lah  Pejabat Fungsional yang d itu n ju k  

m enerim a, m enyim pan, m enyetorkan, m en a tau sa h a k an , dan 

ipem pertanggung jaw abkan  uan g  p en d ap a tan  d aerah  dalam  rangka  

p e la k sa n aa n  APBD p ad a  SKPD.

13. B en d ah ara  P engeluaran  adalah  pe jabat fungsional yang d itun juk  

m enerim a, m enyim pan, m em bayarkan , m en a tau sah ak an , dan  

m em pertanggung jaw abkan  u an g  keperluan  belan ja  d aerah  dalam  

ran g k a  p e lak san aan  APBD pad a  SKPD.

14. K uasa  B en d ah ara  U m um  D aerah  yang se lan ju tnya  d isingkat K uasa 

BUD ad a lah  pe jabat yang diberi k u a sa  u n tu k  m elaksanakan  sebagian 

tu g a s  BUD.

15. Pejabat P e n a ta u sa h aa n  K euangan SKPD yang se lan ju tnya  d isingkat 

PPK-SKPD ad a lah  Pejabat pad a  u n it ke ija  SKPD yang m elaksanakan  

tu g as  m eneliti kelengkapan  S u ra t Perin tah  Pem bayaran (SPP),

menyiapkan /



yang  m eru p ak an  bagian  yang tidak  te rp isah k an  dari P era tu ran  B upati 

Sam osir ini.

BAB III

PERTANGGUNGJAWABAN  

P a s a l4

P ertanggungjaw aban  a ta s  T am bahan  Penghasilan  B erdasarkan  Beban Kerja 

bagi Pegawai Negeri Sipil D aerah /C alo n  Pegawai Negeri Sipil D aerah  di 

L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  Sam osir d ilaporkan setiap  bu lannya  

kepada  B upati Sam osir m elalui B adan Pengeloiaan K euangan dan  Aset 

D aerah  K abupaten  Sam osir.

BAB IV

KETENTUAN PENUTUP  

P a sa l 5

Pada sa a t P e ra tu ran  Bupati* Sam osir ini m ulai berlaku, m aka P era tu ran  

\  B upati Sam osir Nomor 7 T ahun  2017 ten tan g  T am bahan  Penghasilan

B erd asa rk an  B eban Kerja Bagi Pegawai Negeri Sipil D aerah /C alon  Pegawai 

Negeri Sipil D aerah  di L ingkungan Pem erin tah  K abupaten Sam osir T ahun  

Anggaran 2017 d icab u t dan  d inyatakan  tidak  berlaku.

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  sejak  tanggal 1 J a n u a r i  2018. Agar 

se tiap  d a p a t orang  m engetahu inya, m em erin tahkan  pengundangan  

P e ra tu ran  B upati ini dengan  P enem patannya dalam  Berita D aerah 

K abupaten  Sam osir.

D itetapkan  di P angu ru ran  
pad a  tanggal 29 J a n u a r i  2018

BUPATI SAM OSIR, 
C a p /d to

RAPIDIN SIMBOLON

D iu n d a n g k a n  d i P a n g u ru ra n
p ad a ta n g g a l 2 0 1 8

SEK RETARIS DAERAH,

D rs. JABIAT SAGALA, M .H um  
PEM BINA UTAMA MUDA  
NIP. 1 9 6 3 1 2 1 2  1 9 9 0 0 3  1 0 0 7

BERITA DAERAH KABUPATEN SAM O SIR  
TAHUN 2 0 1 8  NOM OR ^  SER I F NOMOR 4$}



LAMPIRAN PERATURAN BUPATI SAMOSIR 
NOMOR : 4  TAHUN 2 0 1 8
TANGGAL : 29  JANUARI 2 0 1 8
TENTANG : TAMBAHAN PENGHASILAN BERDASARKAN BEBAN KERJA

BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH/CALON PEGAWAI 

NEGERI SIPIL DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH

KABUPATEN SAMOSIR TAHUN ANGGARAN 2 0 1 8

NO PERANGKAT DAERAH JUMLAH PERBULAN

l 2 3 4

1 Sekretariat Daerah Sekretaris Daerah 17,550,000
Asisten 11,700,000
Staf Ahli 5,900,000
Kabag Setdakab 4,720,000
Sekretaris KPU 2,360,000
Staf Khusus Gol. IV 4,720,000
Staf Khusus Gol. Ill 2,210,000

t
Kepala
Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid

2,210,000

Pelaksana Gol.IV 944,000

\
Pelaksana Gol.Ill 885,000
Pelaksana Gol.II 708,000
Pelaksana Gol.I 590,000
Bendahara Penerimaan 944,000
Bendahara Pengeluaran 1,770,000

2 Sekretariat DPRD Sekretaris DPRD 5,900,000
Kabag Setwan 2,875,000
Kepala
Seksi/Kasubbag/Kasubbid 1,150,000
Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.Ill 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gold 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,495,000

1 Badan Pengelolaan Kepala Badan 10,440,000
Keuangan dan Aset Daerah Sekretaris 4,720,000

Kepala Bidang 4,181,000

% Kepala
Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid

2,210,000

Pelaksana Gol.IV 944,000
* Pelaksana Gol.III 885,000

Pelaksana Gol.II 708,000
Pelaksana Gold r 590,000
Adminsitrator SIMDA 2,950,000
Asisten Administrator SIMDA 1,955,000
Supervisor Gaji 1,888,000
Operator Gaji 1,416,000
Operator SIMBADA 1,180,000
KBUD 4,130,000
Bendahara Pengeluaran SKPD 1,298,000
Bendahara Pengeluaran SKPKD

1,534,000
Bendahara Penerimaan 1,180,000



NO PERANGKAT DAERAH JUMLAH PERBULAN

l 2 3 4

4 Badan Pendapatan Daerah Kepala Badan 6,900,000
Sekretaris 3,450,000
Kepala Bidang 2,875,000
Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid 1,740,000
Pelaksana Gol.IV 928,000
Pelaksana Gol.III 870,000
Pelaksana Gol.II 696,000
Pelaksana Gol.I 580,000
Operator Console PBB-P2 1,392,000
Bendahara Pengeluaran 1,160,000
Bendahara Penerimaan 1,160,000

5 Badan Perencanaan 
Pembangunan

Kepala Badan 10,440,000
Sekretaris 4,720,000
Kepala Bidang 4,181,000
Kepala
Seksi / Kasubbag/ Kasubbid

2,210,000

I - Pelaksana GoLIV 944,000
Pelaksana Goldll 885,000
Pelaksana GoLII 708,000
Pelaksana Gold 590,000
Bendahara Pengeluaran 1,180,000

6 Inspektorat

%

Inspektur 7,200,000
Sekretaris 3,450,000
Inspektur Pembantu 3,450,000
Kepala
Seksi / Kasubbag/ Kasubbid

1,180,000

Auditor Utama 2,006,000
Auditor Madya 1,652,000
Auditor Muda 1,416,000
Auditor Pertama 944,000
Auditor Penyelia 1,180,000

i Auditor Pelaksana Lanjutan 944,000
f Auditor Pelaksana 826,000

Pelaksana GoLIV 826,000
Pelaksana Goldll 708,000
Pelaksana GoLII 590,000
Pelaksana Gold 472,000
Bendahara Pengeluaran 1,180,000

7 Dinas Pendidikan Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,950,000
Kepala Bidang • 2,360,000
Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid

1,180,000

Pelaksana GoLIV 826,000
Pelaksana Goldll 708,000
Pelaksana GoLII 590,000
Pelaksana Gold 472,000
Bendahara Pengeluaran 1,534,000
Pengawas Sekolah SMP GoLIV 1,150,000

Pengawas Sekolah SD Gol. IV 862,500



NO PERANGKAT DAERAH JUMLAH PERBULAN

l 2 3 4

Dinas Pendidikan Pengawas Sekolah Gol.III 690,000
Guru Gol.IV Bersertifikasi 630,000
Guru Gol.IV non Bersertifikasi

575,000
Guru Gol.III Bersertifikasi 575,000
Guru Gol.III non Bersertifikasi

517,500
Guru Gol.II Bersertifikasi 460,000
Guru Gol.II non Bersertifikasi

345,000
Kepala Sekolah TK dan SDN 
Bersertifikasi 690,000
Kepala Sekolah TK dan SDN non 
Bersertifikasi 920,000

< Kepala Sekolah SMP Bersertifikasi
862,500

i
Kepala Sekolah SMP non 
Bersertifikasi 1,150,000

\

Pelaksana Gol.I pada SD, SMP
354,000

Pelaksana Gol.II pada SD, SMP 450,000

Pelaksana Gol.III pada SD, SMP 550,000

Bendahara Pengeluaran SMP 900,000
Kepala Tata Usaha SMP 800,000

8 Dinas Kesehatan Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,950,000
Kepala Bidang 2,360,000
Kepala
Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid 1,180,000
Kepala Puskesmas 1,770,000

k Dokter Puskesmas 2,360,000
Pelaksana Gol.IV 826,000
Pelaksana Gol.III 708,000
Pelaksana Gol.II 590,000

% Pelaksana Gol.I 472,000
Bendahara Pengeluaran 1,534,000
Bendahara Penerimaan 708,000

* (catatan : Kepala Puskesmas 
Pembantu disesuaikan dengan 
golongan)

9 Dinas Pekerjaan Umum dan Kepala Dinas 7,200,000
Penataan Ruang Sekretaris 3,250,000

Kepala Bidang 2,600,000
Kepala Seksi/Kasubbag/Kasubbid 1,300,000
Pelaksana Gol.IV 910,000
Pelaksana Gol.III 780,000
Pelaksana Gol.II 650,000
Pelaksana Gol.I 520,000
Bendahara Pengeluaran 1,690,000
Bendahara Penerimaan 1,170,000



NO PERANGKAT DAERAH JUMLAH PERBULAN

l 2 3 4

10 Dinas Perumahan Rakyat, Kepala Dinas 7,200,000
Kawasan Permukiman dan Sekretaris 3,250,000
Pertanahan Kepala Bidang 2,600,000

Kepala
Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid 1,300,000
Pelaksana Gol.IV 910,000
Pelaksana Gol.III 780,000
Pelaksana Gol.II 650,000
Pelaksana Gol.I 520,000
Bendahara Pengeluaran 1,690,000
Bendahara Penerimaan 1,040,000

11 Dinas Perhubungan Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000

* Kepala
Seksi / Kasubbag/ Kasubbid 1,150,000
Pelaksana GoLIV 805,000

1 ’ Pelaksana Goldll 690,000
Pelaksana GoLII 575,000
Pelaksana Gold 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000
Bendahara Penerimaan 805,000

12 Dinas Komunikasi dan Kepala Dinas 5,900,000
Informatika Sekretaris 2,875,000

Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi/Kasubbag/Kasubbid 1,150,000
Pelaksana GoLIV 805,000
Pelaksana Goldll 690,000
Pelaksana GoLII 575,000
Pelaksana Gold 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000
Bendahara Penerimaan 805,000

W3 Dinas Lingkungan Hidup Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,950,000
Kepala Bidang 2,360,000

% Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid 1,180,000
Pelaksana GoLIV 826,000

t Pelaksana Goldll 708,000
Pelaksana GoLII 590,000
Pelaksana Gold r 472,000
Bendahara Pengeluaran 1,180,000
Bendahara Penerimaan 600,000

14 Dinas Kependudukan dan Kepala Dinas 5,900,000
Pencatatan Sipil Sekretaris 2,875,000

Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi/Kasubbag/Kasubbid 1,150,000
Pelaksana GoLIV 805,000
Pelaksana Goldll 690,000
Pelaksana GoLII 575,000
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Dinas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil

Pelaksana Gol.I
460,000

Bendahara Pengeluaran 1,150,000
Bendahara Penerimaan 920,000

15 Dinas Sosial Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid 1,150,000
Kepala UPT BLK 1,725,000
Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

16 Dinas Tenaga Kerja, Kepala Dinas 5,900,000
Koperasi, Perindustrian dan Sekretaris 2,875,000
Perdagangan Kepala Bidang 2,300,000

Aj

Kepala*
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000
Bendahara Pengeluaran 
Pembantu (BLK) 805,000
Bendahara Penerimaan 805,000

17 Dinas Penanaman Modal Kepala Dinas 5,900,000
dan Pelayanan Perizinan Sekretaris 2,875,000
Terpadu Satu Pintu Kepala Bidang 2,300,000

Kaseksi /  Kasubbag/ Kasubbid 1,150,000

\ Pelaksana Gol.IV 805,000
w Pelaksana Gol.III 690,000

Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000
Bendahara Penerimaan 920,000

18 Badan Kepegawaian Daerah Kepala Badan 5,900,000
» Sekretaris 2,875,000

Kepala Bidang 2,300,000
Kepala Bidang Diklat merangkap 
sekretaris KORPRI

r 2,645,000

Kaseksi/ Kasubbag/ Kasubbid 1,150,000
Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

*



*
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19 Badan Penanggulangan 
Bencana Daerah

Kepala Badan 5,900,000
Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

20 Dinas Ketahanan Pangan Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi / Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana GoLIV 805,000
Pelaksana Goldll 690,000

► Pelaksana Goldl 575,000
Pelaksana Gold 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

2^r Dinas Pemberdayaan, 
Perempuan, Anak, 
Masyarakat dan Desa

Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana GoLIV 805,000
Pelaksana Goldll 690,000
Pelaksana Goldl 575,000
Pelaksana Gold 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

22 Dinas Pertanian

%

t

Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,950,000
Kepala Bidang 2,360,000

f Kepala
Seksi / Kasubbag/ Kasubbid

1,180,000

Kepala UPT Kebun Raya 1,770,000
Kepala UPT 1,180,000
Pelaksana GoLIV 826,000
Pelaksana Goldll 708,000
Pelaksana Goldl 590,000
Pelaksana Gold 472,000
Bendahara Pengeluaran - 1,180,000
Bendahara Pengeluaran 
Pembantu

1,000,000

Bendahara Penerimaan 708,000
23 Dinas Kebudayaan, 

Kepemudaan dan Olahraga
Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana GoLIV 805,000
Pelaksana Goldll 690,000
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Dinas Kebudayaan, 
Kepemudaan dan Olahraga

Pelaksana Gol.II 575,000

Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

24 Dinas Pengendalian Kepala Dinas 5,900,000
Penduduk dan Keluarga Sekretaris 2,875,000
Berencana Kepala Bidang 2,300,000

Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

,2 5 Dinas Pariwisata Kepala Dinas 5,900,000
Sekretaris 3,000,000

U Kepala Bidang 2,400,000
Kepala
Seksi/Kasubbag/ Kasubbid 1,200,000
Pelaksana Gol.IV 840,000
Pelaksana Gol.III 720,000
Pelaksana Gol.II 600,000
Pelaksana Gol.I 480,000
Bendahara Pengeluaran 1,200,000
Bendahara Penerimaan 840,000

26 Dinas Perpustakaan dan Kepala Dinas 5,900,000
Arsip Daerah Sekretaris 2,875,000

Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi /  Kasubbag/ Kasubbid

1,150,000

Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000

\) Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,150,000

27 RSUD Dr Hadrianus Sinaga Direktur 4,720,000
% Kepala Bagian/ Kepala Bidang 2,360,000

Kepala 1,180,000
» Seksi/ Kasubbag/ Kasubbid

Dokter Spesialis 22,800,000
Dokter Umum ■ 2,596,000
Dokter Gigi 2,596,000
Kepala Instalasi 826,000
Petugas Radiologi 826,000
Petugas Laboratorium 826,000
Pelaksana Gol.IV 826,000
Pelaksana Gol.III 708,000
Pelaksana Gol.II 590,000
Pelaksana Gol.I 472,000
Bendahara Pengeluaran 1,180,000
Bendahara Penerimaan 944,000



*
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28 Kesatuan Bangsa dan Kepala Kantor 4,720,000
Politik Kepala Seksi/ kasubbag 1,150,000

Pelaksana Gol.IV 805,000
Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000
Bendahara Pengeluaran 1,000,000

29 Satuan Polisi Pamong Praja Kepala Satuan Polisi Pamong 
Praja

5,900,000

Sekretaris 2,875,000
Kepala Bidang 2,300,000
Kepala
Seksi / Kasubbag/ Kasubbid 1,150,000
Pelaksana Gol.IV 805,000

> Pelaksana Gol.III 690,000
Pelaksana Gol.II 575,000
Pelaksana Gol.I 460,000

f Bendahara Pengeluaran 1,140,000
30 Kecamatan Camat 4,720,000

% Sekretaris Kecamatan 2,300,000
1

Lurah 1,380,000
Sekretaris Kelurahan 1,150,000
Kepala Seksi/ Kasubbag 
Kelurahan

862,500

Kepala Seksi di Kecamatan 1,150,000
Kasubbag di Kecamatan 862,500
Pelaksana Gol.IV 690,000
Pelaksana Gol.III 575,000
Pelaksana Gol.II 460,000
Pelaksana Gold 402,500
Bendahara Pengeluaran 1,000,000
Bendahara Penerimaan 700,000

r  BUPATI SAMOSIR
Cap/ dto
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