
BERITA DAERAH KABUPATEN SAMOSIR 
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR | SERI F NOMOR

PROVINSI SUMATERA UTARA

PERATURAN BUPATI SAMOSIR 
NOMOR 1 TAHUN 2 0 1 8

TENTANG
PETUNJUK TEKNIS PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA

DAERAH TAHUN ANGGARAN 2 0 1 8  KABUPATEN SAMOSIR

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
BUPATI SAMOSIR,

M enim bang : a. bahw a A nggaran P endapatan  dan  B elanja D aerah  K abupaten  Sam osir 
• T ah u n  A nggaran 2018  te lah  d ite tap k an  dengan  P e ra tu ran  D aerah

K abupaten  Sam osir. Nomor 9 T ahun  2017 ten tan g  A nggaran 
P en d ap a tan  d an  B elanja D aerah  K abupaten  Sam osir T ahun  A nggaran 

^  2018;
b. bahw a b e rd a sa rk an  P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sam osir Nomor 7 

T ah u n  2006  ten tan g  Pokok-Pokok Pengelolaan K euangan D aerah 
p ad a  Pasal 210 d ipandang  perlu  m ene tapkan  P etun juk  Teknis 
P e lak san aan  A nggaran P endapatan  d an  B elanja D aerah T ahun  
A nggaran 2018;

c. bahw a u n tu k  tertib  adm in istrasi, pen ingka tan  sistem  Pengelolaan 
K euangan  D aerah  d an  pen ingkatan  pengendalian  dalam  p e lak san aan  
keg ia tan  p a d a  se tiap  program  yang dikelola S a tu an  Kerja Perangkat 
D aerah  di L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  Sam osir m aka  
d ip an d an g  perlu  m ene tapkan  P e tun juk  Teknis P e laksanaan  Anggaran 
P en d ap a tan  d an  B elanja D aerah  T ahun  A nggaran 2018;

d. bahw a b e rd a sa rk an  pertim bangan  sebagaim ana  d im aksud  pada  
h u ru f  a, h u ru f  b d an  h u ru f  c perlu  m ene tapkan  P e ra tu ran  B upati 
S am osir ten tan g  P e tun juk  Teknis P e laksanaan  A nggaran P endapatan  
d an  B elanja D aerah  T ahun  A nggaran 2018;

M engingat : 1., U ndang-U ndang  Nomor 28 T ahun  1999 ten tan g  Penyelenggaraan 
N egara yang  B ebas d an  B ersih dari Korupsi, Kolusi dan  Nepotisme 
(Lem baran N egara Republik Indonesia  T ahun  1999 Nomor 75, 

' T am b ah an  L em baran  Negara Republik Indonesia  Nomor 3851);
2. U ndang-U ndang  Nomor 17 T ahun  2003 ten tan g  K euangan Negara 

(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2003 Nomor 47, 
T am b ah an  L em baran  Negara Republik Indonesia  Nomor 4286);

3. U ndang-U ndang  Nomor 1 T ahun  2004 ten tan g  P erbendaharaan  
N egara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, 
T am b ah an  L em baran  Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

4. U ndang-U ndang  Nomor 33 T ahun  2004 ten tan g  Perim bangan 
K euangan  a n ta ra  Pem erin tah  P u sa t d an  Pem erin tah  D aerah 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2004 Nomor 126, 
T am b ah an  L em baran  Negara Republik Indonesia  Nomor 4438);

5. Undang-undang. /



5. U ndang-U ndang  Nomor 28 T ahun  2009 ten tan g  Pajak D aerah dan  
R etribusi D aerah  (Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2009 
Nomor 130, T am bahan  L em baran N egara Republik Indonesia  Nomor 
5049);

6. U ndang-U ndang  Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  P em erin tahan  
D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2014 Nomor 
244, T am b ah an  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) 
sebaga im ana  te lah  d iu b ah  beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang- 
U ndang  Nomor 9 T ahun  2015 ten tan g  P eru b ah an  kedua  a ta s  
U ndang-U ndang  nom or 23 T ahun  2014 ten tan g  P em erin tahan  
D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 50, 
T am b ah an  L em baran  Negara Republik Indonesia  Nomor 5579);

7. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 25 T ahun  2000 ten tan g  Kewenangan 
P em erin tah  d an  Kew enangan Provinsi Sebagai D aerah Otonom  
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2000 Nomor 54 
T am b ah an  L em baran  Negara Republik Indonesia  Nomor 3952);

8. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 109 T ahun  2000 ten tan g  K edudukan 
K euangan  B upati d an  Wakil B upati (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ah u n  2000 Nomor 210 T am bahan  Lem baran Negara 
R epublik  Indonesia  Nomor 4028);

9. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 23 T ahun  2005 ten tang  Pengelolaan 
K euangan  B adan  L ayanan U m um  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2005 Nomor 48, T am bahan  L em baran Negara 
R epublik  Indonesia  Nomor 4502);

10. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 54 T ah u n  2005 ten tang  Pinjam an 
D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2005 Nomor 
136, T am b ah an  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4574);

11. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 55 T ah u n  2005 ten tang  D ana 
P erim bangan  (Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2005 
Nomor 137, T am bahan  L em baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 
4575);

12. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 56 T ah u n  2005 ten tang  Sistem  
Inform asi K euangan D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ah u n  2005  Nomor 138, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 4576) sebagaim ana te lah  d iu b ah  dengan P era tu ran  
P em erin tah  Nomor 65 T ahun  2010 (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2010 Nomor 110, T am bahan  Lem baran Negara 
R epublik  Indonesia  Nomor 5155);

13. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 57 T ahun  2005 ten tan g  H ibah Kepada 
D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2005 Nomor 
139, T am b ah an  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4577);

14. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 58 T ahun  2005 ten tan g  Pengelolaan 
'  K euangan  D aerah  (Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2005

Nomor 140, T am bahan  L em baran N egara Republik Indonesia  Nomor 
4578);

15. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 41 T ah u n  2007 ten tang  O rganisasi 
P erangka t D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2007 
Nomor 89, T am bahan  L em baran Negara Nomor 4741);

16. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 71 T ahun  2010 ten tang  S tan d ar 
A ku n tan si P em erin tahan  (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ah u n  2010 Nomor 123, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5165);

17. P e ra tu ra n  P em erin tah  Nomor 18 ta h u n  2017 ten tan g  Hak K euangan 
d an  A dm inistra tif P im pinan dan  Anggota Dewan Perw akilan Rakyat 
D aerah;

18. Peraturan /



*

i

A*

18. P e ra tu ra n  President Republik Indonesia  Nomor 54 T ahun  2010 
ten ta n g  Pengadaan  B a ra n g /Ja sa  Pem erin tah  sebagaim ana d iubah  
beberapakali te rak h ir  dengan  P e ra tu ran  Presiden Republik Indonesia  
Nomor 70 ta h u n  2012 ten tan g  P eru b ah an  K edua a ta s  P era tu ran  
P residen  R epublik  Indonesia  Nomor 54 T ahun  2010 ten tang  
P engadaan  B a ra n g /J a s a  Pem erintah;

19. P e ra tu ra n  D aerah  K abupaten  Sam osir Nomor 7 T ahun  2006 ten tang  
Pokok-Pokok Pengelolaan K euangan D aerah  (Lem baran D aerah 
K abupaten  Sam osir Nomor 67 T ahun  2006  Seri A Nomor 6);

20. P e ra tu ra n  D aerah  K abupaten  Sam osir Nomor 8 T ahun  2016 ten tang  
P em b en tu k an  Perangkat D aerah  K abupaten  Sam osir (Lem baran 
D aerah  K abupaten  Sam osir T ahun  2016 Nomor 40 Seri D Nomor 28);

21. P e ra tu ra n  D aerah  K abupaten  Sam osir Nomor 9 T ahun  2017 ten tang  
A nggaran P en d ap atan  d an  B elanja D aerah  K abupaten  Sam osir T ahun  
A nggaran 2018 (Lem baran D aerah  K abupaten  Sam osir T ahun  2017 
Nomor 60 Seri A Nomor 48);

22. P e ra tu ra n  M enteri D alam  Negeri Nomor 13 T ahun  2006 ten tang  
Pedom an Pengelolaan K euangan D aerah  sebagaim ana  telah  d iubah  
b eb erap a  kali, te rak h ir dengan  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri 
Nomor 21 T ah u n  2011 ten tan g  P eru b ah an  K edua a ta s  P era tu ran  
M enteri D alam  Negeri Nomor 13 T ah u n  2006 ten tan g  Pedom an 
Pengelolaan K euangan D aerah  (Berita Negara Republik Indonesia  
T ah u n  2011 Nomor 310);

23. P e ra tu ra n  M enteri D alam  Negeri Nomor 55 T ahun  2008 ten tang  T ata 
C ara  P e n a ta u sa h a a n  d an  P eny u su n an  L aporan Pertanggungjaw aban 
B en d ah a ra  se rta  penyam paiannya;

24. P e ra tu ra n  M enteri D alam  Negeri Nomor 33 T ahun  2017 ten tang  
Pedom an P en y u su n an  A nggaran P endapatan  d an  B elanja D aerah 
T ah u n  A nggaran 2018;

25. P e ra tu ra n  B upati Sam osir Nomor 51 T ah u n  2017 ten tan g  Penjabaran  
A nggaran P en d ap atan  dan  B elanja D aerah  K abupaten  Sam osir T ahun  
A nggaran 2018 (Berita D aerah K abupaten  Sam osir T ahun  2017 
Nomor 61 Seri F Nomor 463);

M enetapkan:

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI SAMOSIR TENTANG PETUNJUK TEKNIS 
PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA 
DAERAH TAHUN ANGGARAN 2 0 1 8  KABUPATEN SAMOSIR.

BAB I
KETENTUAN UMUM%

Pasal 1
D alam  P e ra tu ra n  B upati ini yang d im aksud  dengan  :
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  Sam osir.
2. B upati ad a lah  B upati Sam osir.
3. D ew an Perw akilan R akyat D aerah  se lan ju tnya  d isingkat DPRD adalah  

Dewan Perw akilan R akyat D aerah K abupaten  Sam osir.
4. S ek re ta ris  D aerah  ad a lah  Sekretaris D aerah  K abupaten  Sam osir 

se laku  K oordinator Pengelolaan K euangan.
5. A nggaran P en d ap atan  dan  B elanja D aerah  se lan ju tnya  d isingkat 

APBD ad a lah  R encana K euangan ta h u n a n  P em erin tahan  D aerah yang 
d ib ah a s  d an  d ise tu ju i be rsam a  oleh P em erin tah  D aerah  d an  DPRD, 
d an  d ite tap k an  dengan  P e ra tu ran  D aerah.

6. K epala S a tu a n  Kerja Perangkat D aerah  yang  se lan ju tnya  d isingkat 
SKPD ad a lah  o rgan isasi/lem baga  di lingkungan  Pem erintah

<4 Kabupaten /



I

K abupaten  Sam osir yang bertanggungjaw ab kepada  B upati dalam  
ran g k a  penyelenggaraan  pem erin tahan .

7. K epala S a tu an  Kerja Pengelola K euangan D aerah  yang se lan ju tnya  
d isingkat SKPKD ad alah  perangkat d aerah  p ad a  Pem erin tah  D aerah 
se laku  pengguna  an g g aran /p en g g u n a  ba ran g  yang ju g a  
m e lak san ak an  pengelolaan keuangan  d aerah  d an  bertanggung jaw ab  
m en y u su n  Laporan K euangan D aerah.

8. P ejabat Pengelola K euangan D aerah  se lan ju tnya  d isingkat PPKD 
ad a lah  Kepala S a tu an  Kerja Pengelola K euangan D aerah yang 
se lan ju tn y a  d iseb u t dengan  Kepala SKPKD yang m em punyai tugas 
m e lak san ak an  pengelolaan A nggaran P en d ap atan  d an  B elanja D aerah 
d an  b e rtin d ak  sebagai B endahara  Um um  D aerah.

9. P engguna A nggaran (PA) ad a lah  Pejabat pem egang kew enangan 
pengguna  anggaran  u n tu k  m elaksanakan  tu g as pokok dan  fungsi 
SKPD yang  dipim pinnya.

10. K uasa  P engguna A nggaran (KPA) ad a lah  Pejabat yang diberi k u a sa  
u n tu k  m elak san ak an  sebagian kew enangan pengguna anggaran  
dalam  m elak san ak an  tu g as d an  fungsi SKPD.

11. P ejabat P em buat Kom itm en yang se lan ju tnya  d isebu t PPK adalah  
P ejabat yang  bertanggungjaw ab a ta s  p e lak san aan  Pengadaan 
B a ra n g /Ja sa .

12. P ejabat P engadaan  ad a lah  personil yang  m em iliki Sertifikat Keahlian
P engadaan  B a ra n g /J a s a  yang m elak san ak an  Pengadaan
B a ran g / J a sa ;

13. P ejabat P e lak san a  Teknis Kegiatan yang  se lan ju tnya  d isingkat PPTK 
ad a lah  P ejabat p ad a  u n it kerja  SKPD yang  m elak san ak an  sa tu  a ta u  
beb erap a  keg iatan  dari su a tu  program  sesua i dengan bidang 
tugasnya.

14. B en d ah a ra  penerim aan  ad a lah  pe jabat fungsional yang d itu n ju k  
u n tu k  m enerim a, m enyim pan, m enyetorkan, m en a tau sah ak an , dan  
m em pertanggung jaw abkan  u an g  p en d ap a tan  d aerah  dalam  rangka 
p e la k sa n aa n  APBD p ad a  SKPD.

15. B en d ah a ra  pengeluaran  ad a lah  pejabat fungsional yang d itu n ju k  
m enerim a, m enyim pan, m em bayarkan , m en a tau sah ak an , dan  
m em pertanggung jaw abkan  u an g  keperluan  belan ja  daerah  dalam  
ran g k a  p e la k sa n aa n  APBD p ad a  SKPD.

16. B en d ah a ra  U m um  D aerah  yang  se lan ju tnya  d isingkat BUD adalah  
P ejabat Pengelola K euangan D aerah  yang  b ertin d ak  dalam  k ap asitas  
sebagai B en d ah a ra  U m um  D aerah.

17. K uasa  B en d ah a ra  U m um  D aerah  yang se lan ju tn y a  d isingkat K uasa 
BUD ad a lah  p e jaba t yang diberi k u a sa  u n tu k  m elaksanakan  sebagian 
tu g as  BUD.

18. ' P e jabat P e n a ta u sa h a a n  K euangan SKPD yang se lan ju tnya  d isingkat
PPK-SKPD ad alah  pe jabat p ad a  u n it kerja  SKPD yang m elaksanakan  
tu g as  m eneliti ke lengkapan  S u ra t P erm in taan  Pem bayaran (SPP), 
m eny iapkan  S u ra t Perin tah  M em bayar (SPM) d an  m em buat Laporan 
K euangan SKPD.

19. D okum en P e lak san aan  A nggaran SKPD yang se lan ju tnya  disingkat 
DPA SKPD ad alah  dokum en  yang m em uat p en d ap a tan , belanja dan  
pem biayaan  yang d igunakan  sebagai d a sa r  p e lak san aan  anggaran  
oleh P engguna Anggaran.

20. A nggaran Kas ad a lah  dokum en perk iraan  a ru s  k as  m asu k  yang 
b e rsu m b er dari penerim aan  d an  perk iraan  a ru s  k as  ke luar u n tu k  
m en g a tu r k e te rsed iaan  d a n a  yang cu k u p  g u n a  m endanai pe laksanaan  
keg ia tan  dalam  setiap  periode.

21. D ana  Alokasi K husus yang se lan ju tnya  d isingkat DAK adalah  D ana 
yang  d ia lokasikan  dari Pem erin tah  P u sa t u n tu k  m em ban tu  daerah

mendanai /



m en d an a i k e b u tu h a n  fisik sa ra n a  d an  p ra sa ra n a  d a sa r yang 
m eru p a k an  p rio ritas nasional.

22. P ejabat P en an d a tan g an  S u ra t P erin tah  M em bayar yang selan ju tnya  
d isingkat PPSPM ad alah  Pejabat yang m en an d atan g an i S u ra t Perin tah  
M em bayar (SPM).

23. Non-PNS ad a lah  Personil yang terd iri dari tenaga  kon trak  di 
lingkungan  pem erin tah  d aerah  yang d isingkat b e rd asa rk an  K epu tusan  
B upati a ta u  K epu tu san  Kepala SKPD, D okter d an  B idan PTT, G uru  
d an  T enaga K ependidikan PTT.

24. L um psum  ad a lah  u an g  yang d ibayarkan  sekaligus.
25. At C ost ad a lah  b iaya yang d ike luarkan  sesu a i dengan  pengeluaran  riil 

yang  d itu n ju k k a n  dengan  buk ti-buk ti pengeluaran  yang sah.

BAB II
PETUNJUK TEKNIS PELAKSANAAN APBD 

KABUPATEN SAMOSIR TAHUN ANGGARAN 2 0 1 8

P a sa l2
P e tu n ju k  tek n is  p e lak san aan  APBD T ah u n  A nggaran 2018 adalah  
sebaga im ana  te rcan tu m  dalam  L am piran I, L am piran II dan  Lam piran III 
yang  m eru p a k an  bagian yang tidak  te rp isah k an  dari P era tu ran  B upati
ini.

, Pasal 3
Setiap SK PD /U nit Kerja di lingkungan Pem erin tah  K abupaten  Sam osir 
dalam  P e lak san aan  Program  kerja  dan  kegiatan , wajib berpedom an pada  
P e tu n ju k  Teknis P e lak san aan  APBD K abupaten  Sam osir T ahun  Anggaran 
2018.

BAB III
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 4
P e ra tu ra n  B upati ini m ulai berlaku  p ad a  tanggal d iundangkan . Agar 
se tiap  o rang  m engetahu inya, m em erin tahkan  pengundangan  P e ra tu ran  
B upati ini dengan  penem patannya  dalam  B erita D aerah  K abupaten  
Sam osir.

d ite tap k an  di P an gu ru ran  
pad a  tanggal 2 J a n u a r i  2018

BUPATI SAMOSIR,

C ap /d to

' RAPIDIN SIMBOLON

Diundangkan di Pangururan  
pada tanggal 2. Januari 2 0 1 8

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN,

Drs. JABIAT SAGALA, M. Hum  
PEMBINA UTAMA MUDA 
NIP. 1 9 6 3 1 2 1 2  1 9 9 0 0 3  1 0 0 7

BERITA DAERAH KABUPATEN SAMOSIR 
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR I SERI F NOMOR 4$



LAMPIRAN I PERATURAN BUPATI SAMOSIR 
NOMOR : 1 TAHUN 2018
TANGGAL : 2 JANUARI 2018
TENTANG : PETUNJUK TEKNIS PELAKSANAAN

ANGGARAN PENDAPATAN DAN 
BELANJA DAERAH TAHUN 
ANGGARAN 2018  KABUPATEN 
SAMOSIR

PETUNJUK TEKNIS PELAKSANAAN APBD KABUPATEN SAMOSIR
TAHUN ANGGARAN 2 0 1 8

BAB I
PENDAHULUAN

Sejalan dengan  keb ijakan  desen tra lisasi dan  otonom i D aerah yang 

m eng am an a tk an  pem bag ian  u ru s a n  P em erin tahan  a n ta ra  Pem erin tah  dan  D aerah 

O tonom  d id asa rk an  p a d a  pem ik iran  bahw a selalu  te rd a p a t berbagai U rusan  

P em erin tahan  yang  te tap  m enjadi kew enangan Pem erintah.

Pem bagian U ru san  te rseb u t pad a  hak ik a tn y a  d id asa rk an  kepada prinsip  

eksterna litas , a k u n ta b ilita s  d an  efisiensi. E k ste rn a litas  berarti pem bagian u ru sa n  

p em erin tahan  d ilak u k an  dengan  m em pertim bangkan  dam pak  yang d itim bulkan 

dalam  penyelenggaraan  u ru s a n  p em erin tahan  te rsebu t. A kuntab ilitas d id asark an  

p ad a  pertim bangan  tin g k a t p em erin tah an  yang te rk en a  dam pak  langsung  dari u ru sa n  

yang d itangan i te rseb u t. Sedangkan  efisiensi d id asark an  pad a  pertim bangan  daya 

g una  dan  hasil g u n a  yang  d ira sak a n  oleh m asy arak a t dan  b esarn y a  resiko yang h a ru s  

d ihadap i dalam  p e la k sa n aa n  u ru s a n  pem erin tahan .

D alam  ran g k a  m engakom odasikan  berbagai tu n tu ta n  reform asi te rseb u t dalam  

su a tu  system  p e la k sa n aa n  APBD yang  lebih dem okratis, desen tra listik , sinergis, 

kom prehensif d an  berk esin am b u n g an  se rta  m elak san ak an  pem bangunan  daerah  

sebagaim ana yang  te lah  d iam an a tk an  dalam  P era tu ran  P erundang-undangan , di 

sam ping m enam pung  a sp ira s i yang  d ilak san ak an  oleh DPRD, perlu  d isu su n  pedom an 

P elaksanaan  A nggaran P en d ap a tan  d an  B elanja D aerah  T ahun  2018, guna  lebih 

m enserasikan , m engefektifkan, m engoptim alkan p roses dan  m ekanism e pe laksanaan  

se rta  menganfcisipasi berbagai p e rm asa lah an  di lapangan  dem i tercapainya  visi 

pem bangunan  K abupaten  Sam osir yakni T erw ujudnya m asy arak a t Sam osir yang 

sejahtena, m and iri d an  berdaya saing berbasis pariw isata  d an  pertan ian .

BAB II

PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

A. AZAS UMUM PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

1. K euangan D aerah  dikelola secara  tertib , ta a t  p ad a  p e ra tu ran  perundang- 

u n d an g an , efektif, efisien, ekonom is, tra n sp a ra n  d an  bertanggungjaw ab dengan 

m em perha tikan  azas keadilan , k ep a tu tan  dan  m an faa t u n tu k  m asyarakat.



2. Pengelolaan K euangan D aerah  d ilak san ak an  dalam  su a tu  system  yang 

terin teg rasi yang  d iw ujudkan  dalam  APBD yang setiap  ta h u n  d ite tapkan  

dengan P e ra tu ra n  D aerah.

B. STRUKTUR PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

1. Pem egang K ekuasaan  Pengelolaan K euangan D aerah

a. B upati ad a lah  Pem egang K ekuasaan  Pengelolaan K euangan D aerah

b. K ekuasaan  pengelo laan  K euangan D aerah  d ilak san ak an  oleh Kepala SKPKD 

selaku  PPKD d an  Kepala SKPD selaku  PA.

c. D alam  p e la k sa n aa n  K ekuasaan  Pengelolaan K euangan D aerah Sekretaris 

D aerah  b e rtin d ak  se laku  koord inator pengelolaan keuangan  daerah .

d. Pelim pahan K ekuasaan  Pengelolaan K euangan D aerah  d an  Koordinator 

Pengelolaan K euangan D aerah  d ite tapkan  dengan  K epu tusan  B upati.

2. K oordinator Pengelolaan K euangan D aerah

a. S ek re ta ris D aerah  b e rd asa rk an  K epu tusan  B upati be rtindak  selaku  

koord in tor pengelolaan K euangan daerah .

b. K oordinator Pengelolaan K euangan D aerah  m em punyai tugas dan  fungsi 

m em b an tu  B upati dalam  m eny u su n  keb ijakan , m engkoordinasikan  

pengelolaan k eu an g an  daerah , d an  tu g as lain sesua i p e ra tu ran  perundang- 

u n d an g an .

c. K oordinator pengelolaan keuangan  d aerah  ju g a  m em punyai tugas 

m em im pin Tim A nggaran Pem erin tah  K abupaten  Sam osir.

d. K oordinator pengelolaan keuangan  d aerah  bertanggungjaw ab kepada 

B upati.

3. Pejabat Pengelola K euangan D aerah

a. Kepala B adan  Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah  be rd asa rk an  

K epu tu san  B upati b e rtin d ak  se laku  SKPKD sekaligus sebagai PPKD.

b. PPKD se laku  BUD m en u n ju k  Pejabat di lingkungan  SKPKD selaku  K uasa 

BUD,

c. P en u n ju k an  K uasa  BUD d ite tapkan  dengan  K epu tu san  Bupati.

d. K uasa BUD bertanggungjaw ab  kepada  PPKD.

4. Pejabat Pengguna A nggaran /P engguna  B arang

a. K epala SKPD y a itu  S ekretaris D aerah, In spek tu r, Kepala B adan, Kepala 

D inas, S ek re ta ris  DPRD, D irek tur RSUD, Kepala S a tu an  Polisi Pam ong

. Praja, K epala K antor K esatuan  B angsa, C am at b e rd asa rk an  K eputusan  

B upati b e rtin d ak  se laku  Pengguna A nggaran /P engguna  Barang.

b. Pejabat P engguna A nggaran /P engguna  B arang sebagaim ana  d im aksud  pada  

ayat (1) m em punyai tu g as  :

1) M enyusun  RKA-SKPD;

2) M enyusun  DPA-SKPD;

3) M elakukan tin d ak an  yang m engak ibatkan  pengeluaran  a ta s  beban  

belanja;

4) M elaksanakan  anggaran  SKPD yang dipim pinnya;

5) M elakukan  pengujian  a ta s  tag ihan  d an  m em erin tahkan  pem bayaran;

6) M elaksanakan  p em u n g u tan  penerim aan  b u k a n  pajak;
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7) M engadakan  ik a ta n /p e rja n jia n  kerjasam a dengan  p ihak  lain dalam  b a tas  

an g g aran  yang  te lah  d ite tapkan ;

8) M enandatangan i SPM;

9) M engelola u ta n g  d an  p iu tang  yang m enjadi tanggungjaw ab SKPD yang 

d ip im pinnya;

10) M engelola b a ran g  m ilik d a e ra h /k e k a y a a n  d aerah  yang m enjadi 

tanggungjaw ab  SKPD yang dipim pinnya;

1 1 )  M enyusun  d an  m enyam paikan  Laporan K euangan SKPD yang 

d ip im pinnya;

12) M engaw asi p e lak san aan  anggaran  SKPD yang dipim pinnya;

13) M elaksanakan  tu g as-tu g as  Pengguna A nggaran /P engguna B arang 

la innya b e rd a sa rk an  k u a sa  yang d ilim pahkan  oleh Kepala D aerah; dan

14) B ertanggungjaw ab a ta s  p e lak san aan  tu gasnya  kepada  Kepala D aerah 

m elalui S ek re ta ris  D aerah.

5. K uasa Pengguna A nggaran

a. Pejabat P engguna A nggaran dalam  m elak san ak an  tugasnya  d ap a t 

m elim pahkan  sebag ian  kew enangannya kepada  Kepala U nit Kerja (UPTD) 

p ad a  SKPD se laku  K uasa Pengguna A nggaran yakni:

1) UPTD Balai L atihan  Keija

2) UPTD K ebun Raya

3) SMP se-K abupaten  Sam osir

b. K husus u n tu k  SKPD S ek re ta ria t D aerah, Sekretaris D aerah  se laku  PA 

d a p a t m elim pahkan  sebagian  kew enangannya kepada  Pejabat se tingkat 

d ibaw ahnya sebagai KPA.

c. Pelim pahan  w ew enang d ite tap k an  oleh B upati a ta s  u su l Kepala SKPD yang 

b ersan g k u tan .

d. Pelim pahan  sebag ian  kew enangan PA kepada  KPA sebagaim ana d im aksud  

pad a  h u ru f  a  d an  b h a ru s  b e rd asa rk an  pertim bangan  besaran  SKPD, 

B esaran  ju m la h  u an g  yang dikelola, beban  kerja, lokasi, kom petensi, 

d a n /a ta u  ren tan g  kendali, d an  pertim bangan  objektif lainnya.

e. Pelim pahan sebag ian  kew enangan sebagaim ana d im aksud  pada  h u ru f  a  

d an  b, m elipu ti :

1) M elakukan tin d ak an  yang m engak ibatkan  pengeluaran  a ta s  beban  

an g g aran  belanja;

• 2) M elaksanakan  anggaran  u n it ke ija  yang dipim pinnya;

3) M elakukan  pengujian  a ta s  tag ihan  dan  m em erin tahkan  pem bayaran;

4) M engadakan ik a tan  p e ijan jian  k e ija sam a  dengan  p ihak  lain dalam  

b a ta s  anggaran  yang te lah  d ite tapkan ;

5) M enandatangan i S u ra t P erin tah  M em bayar (SPM);

6) M engaw asi p e lak san aan  anggaran  u n it kerja  yang d ipim pinnya dan;

7) M elaksanakan  tu g as-tu g as  K uasa Pengguna A nggaran lainnya 

b e rd a sa rk an  k u a sa  yang  d ilim pahkan  oleh pe jabat Pengguna Anggaran.

f. KPA bertanggung jaw ab  kepada  PA.
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g. KPA yang  m engelola sebagian  d a n a  d an  keg iatan  SKPD induk  d ap a t 

d ib an tu  oleh B en d ah ara  Pengeluaran  P em b an tu /B en d a h a ra  Penerim a 

P em bantu .

6. Pejabat P em buat Kom itm en (PPK)

a. PA/KPA d a p a t m engangkat PPK u n tu k  pengadaan  b a ra n g /ja sa .

b. U n tu k  d ite tap k an  sebagai PPK h a ru s  m em enuhi p e rsy ara tan  sebagai 

berikut:

1) . Memiliki In tegritas;

2) . Memiliki D isiplin tinggi;

3) . Memiliki tanggungjaw ab  d an  kualifikasi tekn is se rta  m anajerial u n tu k

m elak san ak an  tugas;

4) . M am pu m engam bil k e p u tu san , be rtindak  tegas d an  mem iliki ke te ladanan

dalam  sikap  perilaku  se rta  tidak  pe rn ah  terlibat KKN;

5) . M enandatangan i fak ta  integritas;

6) .Tidak m en jab a t sebagai pe jabat p en an d a tan g an an  su ra t perin tah

m em bayar (PPSPM) a ta u  bendahara ;

7) . Memiliki sertifikat keah liaan  b a ra n g /ja sa .

c. P ersay ara tan  tidak  m en jabat sebagai PPSPM sebagaim ana d im aksud  pada  

h u ru f  b an g k a  6), d ikecualikan  u n tu k  PA/KPA yang b ertin d ak  sebagai PPK 

SKPD.

d. P ersyara tan  M anajerial sebagaim ana d im aksud  p ad a  h u ru f  b angka 3) 

adalah :

1) B erpend id ikan  paling k u ran g  S arjan a  S tra ta  1 (SI) dengan bidang 

keah lian  yang  sed ap a t m ungkin  sesua i dengan  tu n tu ta n  pekeijaan;

2) Memiliki pengalam an  paling k u ran g  2 (dua) ta h u n  terlibat secara  aktif 

dalam  keg ia tan  yang  berka itan  dengan  pengadaan  b a ra n g /ja sa ;

3) Memiliki k em am p u an  kerja  secara  berkelom pok dalam  m elaksanakan  

setiap  tu g as /p e k erja an n y a ;

4) D alam  hal ju m la h  pegawai negeri yang m em enuhi persyara tan  

sebaga im ana  d im aksud  pada  h u ru f  d angka  (1) te rb a tas , m aka 

p e rsy a ra tan  d a p a t d iganti dengan  pegawai negeri yang tersedia.

e. PPK m em iliki tu g as  pokok d an  kew enangan sebagai b e r ik u t :

1) M enetapkan  ren c a n a  p e lak san aan  pengadaan  b a ra n g /ja sa  yang m eliputi 

spesifikasi tekn is, h a rg a  perk iraan  sendiri (HPS) d an  ran can g an  kontrak;

* 2) M enerb itkan  su ra t  p en u n ju k an  penyedia b a ra n g /ja sa ;

3) M enandatangan i kon trak ;

4) M elaksanakan  k o n trak  dengan  penyedia b a ra n g /ja sa ;

5) M engendalikan p e lak san aan  kontrak;

6) M elaporkan p e lak san aan /p en y e le sa ian  pengadaan  b a ra n g /ja sa  kepada 

PA/KPA;

7) M enyerahkan  hasil pekerjaan  pengadaan  b a ra n g /ja sa  kepada PA/KPA 

dengan  b erita  a ca ra  penyerahan;

8) M elaporkan kem ajuan  pekerjaan  te rm asu k  penyerapan  anggaran  dan  

h a m b a tan  p e la k sa n aa n  pekerjaan  kepada  PA/KPA setiap  triw ulan;



9) M enyim pan d an  m enjaga k e u tu h a n  se lu ru h  dokum en p e laksanaan  

p en g ad aan  b a ra n g /ja sa .

7. Pejabat P e lak san a  Teknis Kegiatan.

a. PA/KPA dalam  m elak san ak an  program  d an  keg iatan  d a p a t m enun juk  

pe jabat p a d a  u n it  kerja  SKPD selaku  PPTK.

b. P en u n ju k an  PPTK oleh PA/KPA d ilakukan  secara  selektif dengan 

m em pertim bangkan  kom petensi ja b a ta n , anggaran  kegiatan , beban  kerja, 

lokasi d an  /  a ta u  ren tan g  kendali d an  pertim bangan  objektif lainnya.

c. PPTK m em punyai tu g as  m encakup  :

1) M engendalikan p e lak san aan  kegiatan;

2) M elaporkan perkem bangan  p e lak san aan  kegiatan;

3) M em persiapkan  dokum en  anggaran  a ta s  beban  pengeluaran  p e laksanaan  

kegiatan .

8. Pejabat p e n a ta u sa h a a n  keu an g an  SKPD (PPK SKPD)

a. U n tuk  m e lak san ak an  fungsi ta ta  u sa h a  k euangan  pad a  SKPD, Kepala SKPD 

m en e tap k an  PPK-SKPD.

b. PPK-SKPD tid ak  boleh m erangkap  sebagai pe jabat yang bertugas dalam  

p e m u n g u tan  penerim aan  N egara /daerah , B en d ah ara  d a n /a ta u  PPTK.

c. PPK-SKPD sebaga im ana  d im aksud  pad a  pasa l 3 m em punyai tugas:

1) M eneliti ke lengkapan  SPP-LS pengadaan  ba ran g  dan  ja s a  yang 

d isam p a ik an  oleh b en d ah a ra  pengeluaran  d an  d iketahu i /  d ise tu ju i oleh 

PPTK;

2) m eneliti ke lengkapan  SPP-UP, SPP-GU/SPP-GU Nihil, SPP-TU/SPP-TU 

Nihil d an  SPP-LS/SPP-LS gaji d an  tu n jan g an  PNS se rta  penghasilan  

la innya yang  d ite tap k an  sesua i dengan k e te n tu an  P e ra tu ran  Perundang- 

u n d a n g a n  yang  d ia jukan  oleh b en d ah a ra  pengeluaran ;

3) m elak u k an  verifikasi a ta s  SPP yang d ia jukan  B endahara  Pengeluaran 

kep ad a  Pengguna A nggaran /P engguna  B arang  a ta u  K uasa Pengguna 

A n g g aran /K u asa  Pengguna Barang;

4) m eny iapkan  SPM;

5) m elakukan  verifikasi h a rian  a ta s  penerim aan;

6) m e lak san ak an  a k u n ta n s i SKPD; dan

7) m eny iapkan  lapo ran  keu an g an  SKPD.

d. PPK-SKPD d ijab a t oleh Sekretaris pada  SKPD a ta u  Kepala Sub Bagian 

. K euangan d an  Kepegawaian.

e. PPK-SKPD S ek re ta ria t D aerah  d ijaba t oleh Kepala Sub  Bagian K euangan 

a ta u  sa lah  seorang  s ta f  p ad a  su b  bagian.

f. PPK-SKPD S ek re ta ria t DPRD dijabat oleh Kepala Sub  B agian K euangan dan  

Perlengkapan  a ta u  sa lah  seorang s ta f  pad a  su b  bagian  keuangan  dan  

perlengkapan .

g. Pejabat P e n a ta u sa h a a n  K euangan S a tu an  Kerja Pengelola K euangan D aerah 

(PPK-SKPKD) d ijaba t oleh Kepala Sub  B idang Pengelolaan B an tu an  D aerah 

p ad a  B adan  Pengelolaan K euangan dan  Aset D aerah.

9. B en d ah ara  Penerim aan  d an  B en d ah ara  Pengeluaran



a. B upati m engangkat d an  m ene tapkan  b e n d ah a ra  penerim aan  dan  b en d ah ara  

pengeluaran  p ad a  SKPD dengan  K epu tusan  B upati a ta s  u su la n  PPKD, 

b e rd a sa rk an  u su la n  dari Kepala SKPD.

b. Di se tiap  SKPD, B en d ah ara  Penerim aan d an  B en d ah ara  Pengeluaran  

m asing-m asing  h an y a  1 (satu) orang.

c. B en d ah ara  P enerim aan  d an  B endahara  Pengeluaran  secara  fungsional 

bertanggung jaw ab  a ta s  p e lak san aan  tu gasnya  kepada  PPKD selaku  BUD.

d. SKPD yang  d a p a t m engusu lkan  B en d ah ara  Penerim aan  adalah  SKPD 

penerim a PAD.

e. B en d ah ara  P enerim aan  d an  B endahara  P engeluaran  d ilarang  m elakukan , 

baik  seca ra  langsung  m au p u n  tidak  langsung  keg iatan  perdagangan, 

pekerjaan  pem borongan  d an  pen jua lan  ja s a  a ta u  bertindak  sebagai 

pen jam in  a ta s  k e g fa tan /p e k e rjaa n /p en ju a la n  te rseb u t, se rta  m enyim pan 

p ad a  s u a tu  b a n k  a ta u  lem baga keuangan  la innya a ta s  n am a  pribadi.

f. B en d ah ara  penerim aan  sebagaim ana d im aksud  p ad a  h u ru f  a  d ia tas 

m em punyai tu g as  :

1) M enerim a, m enyim pan, m enyetorkan, m en a tau sa h a k an , dan  

m em pertanggung jaw abkan  penerim aan  p en d ap a tan  dalam  rangka  

p e la k sa n aa n  APBD p ad a  SKPD;

2) U n tu k  m elak san ak an  tu g as sebagaim ana d im aksud  pad a  h u ru f  a  di 

a ta s , b e n d a h a ra  penerim aan  SKPD berw enang :

a) m enerim a penerim aan  yang b ersu m b er dari P endapatan  Asli D aerah;

b) m enyim pan  se lu ru h  penerim aan;

c) m enyeto rkan  penerim aan  yang d iterim a dari p ihak  ketiga ke 

reken ing  k as  u m u m  d aerah  paling lam bat 1 (satu) hari ke ija  kecuali 

j ik a  objek p e n d ap a ta n  d aerah  te rseb a r secara  geografis sehingga 

b e n d a h a ra  penerim a m engalam i kesu litan  u n tu k  m elakukan  

penyeto ran  penerim aan  yang d iterim a dari p ihak  ketiga, b en d ah ara  

penerim a d a p a t m enyetorkan  penerim aan  ke rekening kas um um  

d ae rah  paling lam bat 2 (dua) hari kerja  ;

d) m en d ap a tk an  b uk ti tran sak s i a ta s  p en d ap a tan  yang diterim a m elalui 

B ank.

g. B en d ah a ra  P engeluaran  m em punyai tu g as :

1) M engajukan dokum en  SPP-UP, SPP-GU, SPP-TU, SPP-LS kepada 

. Pengguna A n g g aran /K u asa  Pengguna A nggaran m elalui PPK-SKPD;

2) M enyelenggarakan p e n a ta u sa h a a n  te rh ad ap  se lu ru h  pengeluaran  yang 

m enjadi tanggungjaw abnya b e rd asa rk an  b uk ti pengeluaran  yang sah;

3) B en d ah a ra  Pengeluaran  p ad a  SKPD wajib m em pertanggungjaw abkan 

seca ra  ad m in istra tif  a ta s  pengelolaan u an g  yang m enjadi 

tanggung jaw abnya dengan  m enyam paikan  laporan  pertanggungjaw aban 

p en g elu aran  kepada  Pengguna A nggaran /K uasa  Pengguna A nggaran 

m elalui PPK-SKPD d an  m em pertanggungjaw abkan  secara  fungsional 

kepada  K epala B adan  Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah se laku  

Pejabat Pengelola K euangan D aerah  paling lam bat tanggal 10 bu lan  

beriku tnya;



4) M elakukan  pem erik saan  kas yang dikelola oleh b en d ah a ra  pengeluaran  

p e m b a n tu  sek u ran g -k u ran g n y a  1 (satu) kali dalam  3 (tiga) bulan;

5) M elakukan  verifikasi, evaluasi dan  analisis te rh ad ap  laporan  

pertanggung jaw aban  pengeluaran  b en d ah a ra  pem ban tu .

h. B en d ah ara  P engeluaran  SKPKD m em punyai tugas:

1) M engajukan SPP-LS kepada  PPKD m elalui PPK-SKPKD;

2) M enyelenggarakan p e n a ta u sa h a a n  te rh ad ap  se lu ru h  pengeluaran  yang 

m enjadi tanggung jaw abnya b e rd asa rk an  buk ti pengeluaran  yang sah;

3) M em pertanggungjaw abkan  pengelolaan u an g  yang  m enjadi 

tanggung jaw abnya dengan  m enyam paikan  laporan  pertanggungjaw aban  

p en g elu aran  k ep ad a  PPKD m elalui PPK-SKPKD.

10. B en d ah ara  P enerim a P e m b an tu /B en d a h a ra  P engeluaran  P em ban tu

a. B en d ah ara  P engeluaran  P em ban tu  m em punyai tu g as  d an  tanggungjaw ab 

sbagai beriku t:

1) M engajukan SPP-UP, SPP-GU, SPP-TU d an  SPP-LS kepada  KPA;

2) M enyelenggarakan p e n a ta u sa h a a n  te rh ad ap  se lu ru h  pengeluaran  yang 

m enjad i tanggung jaw abnya b e rd asa rk an  buk ti pengeluaran  yang sah;

3) D okum en yang  d ig u n ak an  b en d ah a ra  pengeluaran  pem ban tu  dalam  

m e n a ta u sa h a k a n  pengeluaran  m encakup:

a. B uku  Kas U m um

b. B u k u  Pajak  PPN /PPh

c. B ukti p engeluaran  yang  sah

d. B u k u  P an jar

4) M em pertanggungjawabkan secara adm inistratif pengelolaan uang yang

m enjadi tanggungjaw abnya dengan m enyam paikan laporan 

pertanggungjaw aban pengeluaran kepada KPA, dan

m em pertanggungjaw abkan secara fungsional kepada Kepala Badan 

Pengelolaan Keuangan dan  Aset Daerah K abupaten Sam osir selaku PPKD.

5) M em ungut Penerim aan  Asli D aerah  (PAD) d an  m enyetor ke kas daerah .

6) B en d ah a ra  P engeluaran  P em ban tu  ad a lah  pe tugas pem ungu t dan  

pe tu g as se to r pa jak  d an  re tribusi.

C. PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAERAH

1. S em ua P enerim aan  D aerah  d ilakukan  m elalui Rekening Kas U m um  D aerah.

2. B en d ah ara  P enerim aan  wajib m enyetor se lu ru h  penerim aannya  ke Rekening 

Kas U m um  D aerah  se lam bat-lam batnya  dalam  w ak tu  1 (satu) ha ri keija.

3. Setiap  p en erim aan  h a ru s  d idukung  oleh buk ti yang lengkap a ta s  se to ran  

d im aksud .

4. SKPD d ila rang  m elak u k an  p u n g u tan  selain dari yang d ite tapkan  dalam  

P e ra tu ran  D aerah .

5. SKPD yang m em punyai tu g as m em ungu t d a n /a ta u  m enerim a d a n /a ta u  

keg iatannya b e rd am p ak  pad a  Penerim aan D aerah , wajib m engintensifkan 

p em u n g u tan  d an  penerim aan  tersebu t.

6. Penerim aan  SKPD yang m eru p ak an  Penerim aan D aerah  tidak  d ap a t 

d ip erg u n ak an  lan g su n g  u n tu k  pengeluaran .



7. Komisi, rab a t, po tongan  a ta u  penerim aan  lain dengan  n am a  dan  dalam  b en tu k  

ap ap u n  yang  d a p a t dinilai dengan  uang , baik  secara  langsung  sebagai ak iba t 

dari p en ju a lan , tu k a r  m enukar, h ibah , a su ra n s i d a n /a ta u  pengadaan  

b a ra n g /ja sa  te rm asu k  penerim aan  bunga, ja s a  giro a ta u  penerim aan  lain 

sebagai ak ib a t peny im panan  d a n a  anggaran  pad a  b an k  se rta  penerim aan  dari 

hasil p em an faa tan  b aran g  D aerah  a ta s  keg iatan  la innya m erupakan  

P enerim aan  D aerah .

8. Sem ua P enerim aan  D aerah  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  angka 7 apabila  

b e rb en tu k  u a n g  h a ru s  segera d isetor ke Kas U m um  D aerah  dan  yang 

b e rb en tu k  b a ra n g  m enjadi m ilik /a se t D aerah  d ica ta t sebagai inventaris 

D aerah.

9. Pengem balian a ta s  keleb ihan  P endapatan  d ilakukan  dengan m em bebankan  

pad a  p e n d ap a ta n  yang  b e rsan g k u tan  u n tu k  pengem balian  p en d ap a tan  yang 

te ijad i da lam  ta h u n  yang  sam a.

10. U n tuk  pengem balian  keleb ihan  penerim aan  yang terjad i pada  ta h u n - ta h u n  

sebelum nya d ib eb an k an  p ad a  rekening  belan ja  tidak  terduga.

11. Koreksi k e sa la h an  yang  tidak  beru lang  yang terjad i p ad a  periode beija lan , baik  

yang m em pengaruh i posisi k as  m au p u n  tidak  d ilak u k an  dengan  pem betu lan  

pad a  a k u n  yang  b e rsan g k u ta n  se lam a periode berjalan .

D. PELAKSANAAN ANGGARAN BELANJA DAERAH

1. Setiap p en g elu aran  h a ru s  d id ukung  oleh buk ti yang  lengkap dan  sah  m engenai 

h ak  yang  diperoleh oleh p ihak  yang  m enagih.

2. P engeluaran  k as  yang  m engak ibatkan  beban  APBD tidak  d ap a t d ilakukan  

sebelum  R ancangan  P e ra tu ran  D aerah ten tan g  APBD d ite tapkan  dan  

d item patkan  da lam  L em baran  D aerah, kecuali be lan ja  yang bersifa t m engikat 

d an  belan ja  yang  bersifa t wajib.

3. Ju m la h  belan ja  yang  d ianggarkan  dalam  APBD m eru p ak an  b a ta s  tertinggi 

u n tu k  se tiap  p en g e lu aran  belanja.

4. P em bayaran  a ta s  b eb an  APBD d a p a t d ilakukan  b e rd a sa rk an  SPD.

5. K esalahan  a ta s  pengeluaran  belan ja  yang terjad i pad a  ta h u n  berja lan  dikoreksi 

pad a  a k u n  be lan ja  yang b e rsan g k u tan  sedangkan  k esa lah an  yang terjadi pada  

ta h u n - ta h u n  sebelum nya a k an  dikoreksi pad a  p e n d ap a ta n  lain-lain.

6. Gaji Pegawai Negeri Sipil D aerah  d ibebankan  pad a  APBD.

7. B pndahara  P engeluaran  sebagai wajib p u n g u t Pajak Penghasilan  (PPh) dan  

pa jak  lain  w ajib m enyeto rkan  se lu ru h  penerim aan  potongan dan  pajak  yang 

d ip u n g u tn y a  ke Rekening Kas Negara pad a  b an k  pem erin tah  a ta u  b an k  lain 

yang d ite tap k an  M enteri K euangan sebagai b an k  persepsi a ta u  pos giro dalam  

jan g k a  w ak tu  se su a i p e ra tu ra n  p e ru n d ang -undangan .

8. P e lak san aan  p en g e lu aran  a ta s  beban  APBD d ilakukan  b e rd asa rk an  SPM yang 

d ite rb itkan  oleh PA/KPA, yang  pem bayarannya  d ilakukan  dengan  penerb itan  

SP2D oleh K uasa  BUD.

9. Penerb itan  SPM tidak  boleh d ilakukan  sebelum  b aran g  d a n /a ta u  ja s a  diterim a 

kecuali d ite n tu k an  lain  dalam  p e ra tu ran  peru n d an g -u n d an g an .



10. U n tuk  k e lan ca ran  p e lak san aan  tu g as SKPD, kepada  PA /K uasa PA d ap a t 

d iberikan  UP yang  dikelola oleh B endahara  Pengeluaran .

11. Ju m la h  UP p a d a  se tiap  SKPD d ite tap k an  dengan  K epu tu san  Bupati.

12. B en d ah ara  P engeluaran  m elak san ak an  pem bayaran  dari UP yang dikelolanya 

setelah:

a. m eneliti ke lengkapan  p erin tah  pem bayaran  yang d ite rb itkan  oleh PA/KPA;

b. m enguji k eb en a ran  p e rh itu n g an  tag ihan  yang te rcan tu m  dalam  perin tah  

pem bayaran ;

c. m enguji k e te rsed iaan  d a n a  yang b e rsangku tan .

13. B en d ah ara  P engeluaran  wajib m enolak p erin tah  bayar dari PA/KPA apabila  

p e rsy ara tan  sebaga im ana  d im aksud  di a ta s  tidak  d ipenuhi.

14. B en d ah ara  P engeluaran  bertanggungjaw ab secara  pribadi a ta s  pem bayaran  

yang d ilak san ak an .

15. B upati d a p a t m em berikan  izin p em bukaan  rekening  u n tu k  keperluan  

p e lak san aan  p en g elu aran  di lingkungan  SKPD.

16. B en d ah ara  P engeluaran  m em buka  rekening giro pad a  PT. B ank  Sum ut.

17. Setiap B en d ah a ra  P engeluaran  wajib u n tu k  m enyerahkan  nom or rekening 

gironya kep ad a  PPKD.

18. Setelah ta h u n  an g g aran  berakh ir, Kepala SKPD selaku  PA dilarang 

m enerb itkan  SPM yang  m em bebani ta h u n  anggaran  berkenaan .

19. Pengeluaran  tid ak  d a p a t d ibebankan  p ad a  anggaran  belan ja  jik a  u n tu k  

pengeluaran  te rse b u t tidak  tersed ia  a ta u  tidak  cu k u p  tersed ia  dalam  APBD.

20. Pengeluaran  sebaga im ana  d im aksud  pad a  angka  20 d a p a t d ilakukan  jik a  

dalam  k e ad a an  d a ru ra t, yang  se lan ju tnya  d iu su lk an  dalam  rancangan  

p e ru b a h a n  APBD d a n /a ta u  d isam paikan  dalam  laporan  rea lisasi anggaran .

21. Pengeluaran  be lan ja  d aerah  m enggunakan  p rinsip  hem at, efektif, efisien dan  

sesua i dengan  k e te n tu a n  P e ra tu ran  P erundang -undangan .

B. PELAKSANAAN ANGGARAN PEMBIAYAAN DAERAH

1. Pengelolaan an g g aran  pem biayaan  D aerah  d ilakukan  oleh PPKD.

2. S em ua p en erim aan  d an  pengeluaran  pem biayaan D aerah  d ilakukan  m elalui 

Rekening Kas U m um  D aerah.

3. D ana C adangan:

a) ju m la h  P en d ap a tan  D aerah  yang d isisihkan  u n tu k  pem ben tukan  d an a  

, cad an g an  da lam  ta h u n  anggaran  yang b e rsan g k u tan  sesua i dengan ju m lah

yang  d ite tap k an  dalam  P e ra tu ran  D aerah;

b) p e m in d a h b u k u an  ju m la h  P endapatan  D aerah  yang d isisihkan  yang 

d itran sfe r da ri Rekening Kas U m um  D aerah  ke Rekening D ana C adangan  

d ilakukan  dengan  S u ra t P erin tah  P em in d ah b u k u an  oleh K uasa BUD a ta s  

p e rse tu ju an  PPKD;

c) p e m in d ah b u k u an  dari rekening  d a n a  cadangan  ke Rekening Kas Um um  

D aerah  d ilak u k an  b e rd asa rk an  ren can a  p e lak san aan  kegiatan, setelah  

ju m lah  d a n a  cad an g an  yang d ite tapkan  b e rd asa rk an  P e ra tu ran  D aerah 

ten tan g  p em b en tu k an  d a n a  cadangan  yang b erk en aan  m encukupi;

4. Pen jualan  kekayaan  m ilik D aerah  yang d ip isahkan:



a) p en ju a lan  kekayaan  m ilik D aerah  yang d ip isah k an  d ilakukan  sesua i 

p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

b) p e n ca taan  p en erim aan  a ta s  pen jua lan  kekayaan  D aerah  d id asark an  pada  

buk ti p en erim aan  yang  sah .

5. P injam an D aerah:

a) penerim aan  p in jam an  D aerah  d id asark an  p ad a  ju m la h  p in jam an  yang akan  

d iterim a dalam  ta h u n  anggaran  b erk en aan  sesu a i dengan  yang d ite tapkan  

dalam  perjan jian  p in jam an;

b) penerim aan  p in jam an  dalam  b e n tu k  m ata  u an g  asing  d ib u k u k an  dalam  nilai 

rup iah ;

c) p e la k sa n aa n  p en g elu aran  pem bayaran  pokok u tan g  d an  pem berian  p in jam an 

D aerah  d ilak u k an  b e rd a sa rk an  SPM yang d ite rb itkan  oleh PPKD;

d) pem berian  p in jam an  D aerah  kepada  p ihak  lain  b e rd asa rk an  K epu tusan  

B upati a ta s  p e rse tu ju an  DPRD.

6. Penyertaan  m odal Pem erin tah  K abupaten  Sam osir:

a) pen y ertaan  m odal Pem erin tah  K abupaten  Sam osir d a p a t d ilak sanakan  

apab ila  ju m la h  yang  ak an  d ise rtak an  dalam  ta h u n  anggaran  berkenaan  telah 

d ite tap k an  da lam  P e ra tu ran  D aerah  ten tan g  penyertaan  m odal D aerah 

berkenaan ;

b) p e la k sa n aa n  p engeluaran  pem biayaan penyertaan  m odal Pem erin tah  D aerah 

d ilak u k an  b e rd a sa rk a n  SPM yang  d ite rb itkan  oleh PPKD.

F. PENATAUSAHAAN APBD

1. P e n a ta u sa h a a n  UP

a) pad a  awal ta h u n  anggaran  setiap  SKPD m engajukan  UP sebagai u ang  m uka  

kerja;

b) pengajuan  SPM-UP d ilak san ak an  sekali di aw al ta h u n  anggaran  sesua i 

dengan  ju m la h  yang  d ite tap k an  oleh B upati;

c) penca iran  UP belum  m em bebani anggaran .

2. P e n a ta u sa h a a n  GU

a) SPP-GU d an  SPM-GU d a p a t d ia jukan  apab ila  su d a h  m encapai 75% (tu juh  

p u lu h  lim a persen) dari UP SKPD;

b) pengajuan  SPP-GU d an  SPM-GU h a ru s  dilengkapi dengan  dokum en dan  

buk ti p en g e lu aran  yang  lengkap d an  sah;

c ) , SPM-GU yang  d ite rb itkan  sekaligus m eru p ak an  pengesahan  a ta s  buk ti

belan ja  te rseb u t.

3. T am bahan  U ang P ersed iaan

a) pengajuan  SPM-TU h a ru s  dilengkapi dengan:

1) S u ra t K eterangan  Pengajuan  TU (Penjelasan K eperluan Pengisian TU);

2) rincian  ren c a n a  penggunaan  TU.

b) jik a  d a n a  TU tid ak  h ab is  d igunakan  dalam  1 (satu) bu lan , m aka  sisa  TU 

h a ru s  d ise to r ke Rekening Kas U m um  D aerah  kecuali u n tu k  kegiatan yang 

p e lak san aan n y a  m elebihi 1 (satu) b u lan  a ta u  keg iatan  yang m engalam i 

p e n u n d aa n  dari jadw al yang telah  d ite tap k an  sebagai ak iba t terjad inya 

peristiw a di lu a r  kendali PA;



c) b a ta s  ju m la h  pengajuan  SPM-TU h a ru s  m en d ap a t p e rse tu ju an  dari PPKD 

dengan  m em p erh a tik an  rincian  k e b u tu h a n  d an  w ak tu  penggunaan;

d) pengajuan  SPM-TU perb u lan  1 (satu) kali, pengajuan  b isa  d ilakukan  lebih 

dari 1 (satu) kali dengan  sy ara t SPM-TU yang sebelum nya h a ru s  su d ah  

d iS P Jkan .

4. P em bayaran  yang  d ilak san ak an  dengan  beban  LS (Langsung)

a) B elanja T idak Langsung;

(1) Gaji d an  T am b ah an  Penghasilan , d ibayarkan  dengan  ta ta  cara:

• P em bayaran  B elanja T idak L angsung seperti Gaji d ilak san ak an  setiap  

bu lan ;

• P engajuan  SPP d an  SPM d isam paikan  kepada  BUD paling lam bat 

tanggal 20 p ad a  b u lan  berjalan;

• P engajuan  D okum en seperti K enaikan Gaji, SK K enaikan Pangkat, 

P e ru b ah an  T anggungan, Gaji B erkala d isam paikan  kepada B adan 

Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah  Cq. B idang P erbendaharaan  

paling lam b a t tanggal 10 setiap  bu lan ;

• T am b ah an  Penghasilan  B erdasarkan  B eban Kerja d ibayarkan  setiap  

b u lan  paling  lam b at 10, ha ri ka lender b u lan  beriku tnya  yang dilam piri 

d a fta r had ir;

• P engajuan  SPP d an  SPM u n tu k  pem bayaran  b u lan  berkenaan  

d isam p a ik an  kepada  BUD paling lam bat 8 hari kalender bu lan  

beriku tnya;

• A tas k e te rlam b atan  penyam paian  SPP d an  SPM, Pengguna A nggaran 

d ikenai sa n k s i pengu rangan  T am bahan  Penghasilan  B erdasarkan  

B eban  Kerja seb esar 1% per hari se tiap  h a ri ke te rlam batan  yang 

d ip erh itu n g k an  pad a  sa a t pem bayaran  T am bahan  Penghasilan  

B erd asa rk an  B eban Kerja bu lan  beriku tnya;

• PNS/CPNS di L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  Sam osir be rhak  

m en d ap a t ta m b a h a n  penghasilan  b e rd a sa rk an  beban  kerja;

• T am b ah an  P enghasilan  B erdasarkan  B eban Kerja bagi PNS yang p indah  

ke d a e ra h  lain  d ihen tikan  pem bayarannya  te rh itu n g  sejak bu lan  

d ite tap k an n y a  SK p indah  tu g as oleh pe jabat berw enang;

• ta m b a h a n  P enghasilan  B erdasarkan  B eban Keija bagi PNS yang 

m eninggal d u n ia  d ihen tikan  pem bayarannya  te rh itu n g  sejak tanggal 

d ite tap k an n y a  PNS yang b ersan g k u tan  m eninggal d u n ia  oleh pejabat 

yang  berw enang; r

• T am b ah an  P enghasilan  B erdasarkan  B eban Kerja bagi PNS (non 

jaba tan )/C P N S  yang  p indah  tugas a n ta r  u n it kerja  di lingkungan 

P em erin tah  K abupaten  Sam osir:

1) J ik a  S u ra t P ernyataan  M elaksanakan  T ugas (SPMT) dari tanggal 1 

s.d  15 m ak a  T am bahan  Penghasilan  d ibayarkan  pad a  SKPD yang 

d itu ju ;

2) J ik a  S u ra t P ernyataan  M elaksanakan  T ugas (SPMT) d ia tas tanggal 

16 m ak a  T am bahan  Penghasilan  d ibayarkan  pad a  SKPD asal.



• Bagi PNS yang  m enduduk i jab a tan :

1) J ik a  S u ra t K eterangan M enduduki J a b a ta n  dari tanggal 1 s.d  15 

m ak a  tam b a h an  penghasilan  d ibayarkan  p ad a  SKPD yang ditu ju;

2) J ik a  S u ra t K eterangan M enduduki J a b a ta n  di a ta s  tanggal 15 m aka  

ta m b a h a n  penghasilan  d ibayarkan  p ad a  SKPD asal.

• PNS/CPNS yang  m engam bil cu ti m elah irkan , cu ti ta h u n a n , cu ti sakit, 

cu ti k a re n a  a la sa n  penting, be rh ak  m en d ap a t tam b ah an  penghasilan  

d an  w ajib m enyam paikan  su ra t cu ti kepada  Kepala B adan  Pengelolaan 

K euangan  d an  Aset D aerah  se laku  PPKD;

• PNS yang  m engam bil cu ti b esa r tidak  diberi tam b a h an  penghasilan  

b e rd a sa rk a n  beban  kerja;

• PNS yang  m elakukan  tu g as bela jar tidak  diberi tam b ah an  penghasilan  

b e rd a sa rk an  beban  kerja;

• PN S/CPN S yang  tidak  m asu k  kerja  se lam a 30 J a m  secara  kum ula tif 

da lam  seb u lan  ta n p a  a la san  yang je las, tam b ah an  penghasilan  

b e rd a sa rk an  beban  kerja  d ibayarkan  50 % dari yang seh aru sn y a  

d iterim a d an  bagi PNS/CPNS yang tidak  m asu k  kerja  lebih dari 30 Ja m  

seca ra  k u m u la tif  dal^m  sebu lan  ta n p a  a la sa n  yang je las  tidak  

d ib ay ark an  tam b a h an  penghasilan ;

• PNS yang  d ite tap k an  B upati Sam osir sebagai p e lak san a  tugas diberikan  

ta m b a h a n  penghasilan  setiap  bu lan  sam a dengan  besaran  biaya 

ta m b a h a n  penghasilan  yang d iterim a pe jabat definitif;

• PNS yang  m engam bil cu ti di lu a r tanggungan  negara  tidak  diberi 

ta m b a h a n  penghasilan  b e rd asa rk an  beban  kerja.

(2) B elanja H ibah, B elanja B an tu an  O rganisasi Sosial, B elanja Bagi Hasil, 

B elanja B a n tu a n  K euangan d an  B elanja T idak Terduga

a) U ntuk Belanja Hibah, Belanja B antuan Organisasi Sosial, Belanja Bagi 

Hasil, Belanja B antuan  Keuangan dan  Belanja Tidak Terduga, SKPD 

terkait wajib memveriflkasi mengawasi pelaksanaan kegiatan penerim a 

ban tuan .

b) SKPD terkait sebagaim ana dim aksud pada h u ru f a  adalah:

1. D inas Kebudayaan, Pem uda dan  Olahraga, yang m enangani:

* • Hibah kepada KONI;

• H ibah kepada Pram uka Kwarcab Samosir;

• Hibah kepada Pram uka Saka Wira Kartika Sam osir

• Hibah kepada PSSI;

• Hibah kepada Wira Karya Indonesia;

• Hibah kepada FKGOR;

• Hibah kepada National Paralympic Committee (NPC)

• Hibah kepada M useum Pus taka  B atak dan P usat Study Batak.

2. D inas Sosial :

• B an tuan  Sosial kepada O rganisasi/Y ayasan Sosial/Panti Asuhan;

• B an tuan  Sosial Bagi Lanjut Usia yang m enderita Sakit Menahun;

• B an tuan  Sosial bagi Penyandang Disabilitas Berat.



3. D inas P ertan ian ,P erikanan , P e ternakan  d an  Perkebunan:

• H ibah k ep ad a  K ontak Tani Nelayan A ndalan (KTNA);

4. D inas Pariw isata:

• H ibah kep ad a  B adan  Pengelola Geo Area Sam osir G eopark Kaldera 

Toba.

5. D inas K etahanan  Pangan:

• H ibah k ep ad a  H im punan  K erukunan  Tani Indonesia  (HKTI).

6. D inas Pem berdayaan  Perem puan , Anak, M asyarakat Desa:

• H ibah k ep ad a  D harm a W anita P e rsa tu an  (DWP) Kab.Sam osir;

• H ibah k ep ad a  G abungan  O rganisasi W anita  (GOW) Kab.Sam osir;

• B elanja Bagi Hasil Pajak kepada  Desa;

• B elan ja  Bagi Hasil R etribusi kepada  Desa;

• B elan ja  B a n tu a n  K euangan kepada  P em erin tah  Desa;

• BUMDES Air M inum  D esa G inolat Kec. S ian ju r M ulam ula;

• O rgan isasi K arang T aruna;

7. D inas Pendidikan:

• H ibah k ep ad a  PKBM Unity Kec. Sim anindo;

• H ibah kepada  HIMPAUDI;

• H ibah kepada  BOP PAUD;

• B a n tu a n  Sosial Pendidikan.

8. D inas K esehatan:

• H ibah k ep ad a  Palang M erah Indonesia  (PMI) K ab.Sam osir

9. B adan  P enanggulangan  B encana D aerah

• B a n tu a n  Sosial Korban B encana Alam

10. K antor K esa tuan  B angsa d an  Politik:

• B a n tu a n  K euangan kepada  Partai Politik.

• H ibah k ep ad a  KNPI;

• H ibah k ep ad a  Ikatan  Pem uda Karya (IPK);

• H ibah k ep ad a  P em uda P ancasila  (PP);

• H ibah k ep ad a  M asyarakat P ancasila  Indonesia  (MPI);

• H ibah k ep ad a  BNK K ab.Sam osir;

, • H ibah k ep ad a  O rganisasi PPI;

• H ibah k ep ad a  Pem uda Panca M arga (PPM);

• H ibah k ep ad a  Forum  P em bauran  K ebangsaan.

11. S ek re ta ria t D aerah  m elalui B agian K esejah teraan  Sosial

• H ibah kepada  KORPRI;

• H ibah kepada  W anita Katolik R epublik Indonesia  (WKRI);

• H ibah kepada  Pan itia  P askah  Raya K ab.Sam osir;

• H ibah k ep ad a  Pan itia  Natal O ikum ene;

• H ibah k ep ad a  LPPD;

• H ibah kepada  LPTQ;

• H ibah kepada  MUI;

• H ibah k ep ad a  GAMKI;



• H ibah kepada  Pan itia  P em bangunan  O rganisasi 

K eagam aan /K eg ia tan  K eagam aan;

• B a n tu a n  Sosial Kegiatan K eagam aan d an  Kegiatan Sosial 

Lainnya.

12. S ek re ta ria t D aerah  m elalui Bagian H ubungan  K em asyarakatan:

• H ibah k ep ad a  Radio A ntar P enduduk  Indonesia  (RAPI) Kab. 

Sam osir.

13. S ek re ta ria t D aerah  m elalui Bagian T ata  Pem erin tahan :

• APKASI;

• FORSESDASI;

• H ibah k ep ad a  FKTM;

14. U n tu k  belan ja  T idak Terduga, diverifikasi oleh SKPD yang 

m enangan i langsung .

15. U n tu k  verifikasi b a n tu a n  h ibah  d an  b a n tu a n  sosial kepada 

o rgan isasi lain  yang ak an  d itam pung  p ad a  P-APBD TA. 2018, te tap  

m engacu  p ad a  tu g as pokok d an  fungsi SKPD yang bersangku tan .

c) U n tu k  ta h a p  pem baya^an b a n tu a n , dokum en  yang  h a ru s  dilengkapi 

adalah :

1) N askah  Perjan jian  H ibah D aerah  (u n tu k  hibah);

2) SK B upati Sam osir ten tan g  penerim a b a n tu a n ;

3) Proposal b e rik u t RAB;

4) P ak ta  In tegritas;

5) S u ra t P ernyataan  Penerim aan  D ana;

6) SK k ep an itiaan

7) Fotocopi KTP ke tua , sek reta ris , d an  b en d ah a ra

8) Fotocopi reken ing  bank;

9) S u ra t K eterangan dom isili sek re ta ria t penerim a b a n tu a n  sekurang- 

k u ran g n y a  3 ta h u n  b e rtu ru t- tu ru t;

10) U n tu k  B elanja T idak Terduga, h a ru s  terleb ih  d a h u lu  ad a  SK B upati 

sam osir ten tan g  P enggunaan  D ana T idak Terduga.

d) Sebelum  p en y a lu ran  H ibah, B an tu an  Sosial, Bagi Hasil, B an tu an  

K euangan d an  B elanja T idak Terduga, SKPD te rk a it wajib m em verifikasi 

ke lengkapan  dokum en  d an  d iu su lk an  ke B upati Sam osir u n tu k  

m en d a p a t rekom endasi.

e) B e rd asa rk an  hasil verifikasi SKPD te rk a it dan  rekom endasi B upati 

sam osir, PPKD m elalui b en d ah a ra  pengeluaran  SKPKD m enyalu rkan  

H ibah, B a n tu a n  Sosial, Bagi Hasil, B a n tu a n  K euangan d an  Belanja 

T idak T erduga ke reken ing  penerim a.

1) T ata  c a ra  Pem bayaran  B elanja H ibah, B elanja B an tu an  O rganisasi 

Sosial, B elanja Bagi Hasil, B elanja B a n tu a n  K euangan dan  B elanja 

T idak T erduga, d ia tu r  lebih lan ju t dengan  P e ra tu ran  B upati Sam osir. 

B elanja L angsung, m eliputi:

1) h o n o rariu m  PNS /  nonPN S ;



• H onorarium  PNS b e ru p a  honor Pan itia  P e laksana  Kegiatan a ta u  Honor 

P an itia  P engadaan  B arang  dan  J a s a  d ibayarkan  se te lah  kegiatan selesai 

d ila k sa n ak a n  dengan  m elam pirkan  SK Panitia  yang d itan d a tan g an i oleh 

P ejabat yang  berw enang, dafta r penerim a honor, se rta  laporan  

p e la k sa n aa n  keg ia tan  yang  d iketahu i oleh Pengguna Anggaran;

• H onorarium  Non PNS seperti honorarium  tenaga 

a h li / in s tru k tu r /n a ra s u m b e r  d ibayarkan  sete lah  kegiatan selesai 

d ilak san ak an ;

• H onorarium  Pegawai Tenaga H arian  Lepas d ibayarkan  setiap  akh ir 

b u lan  d a n  a ta u  paling lam bat tanggal 5 b u lan  beriku tnya.

2) lem bur;

• Lem bur ad a lah  pekerjaan  yang d ilakukan  di lu a r jam  kerja;

• D alam  p e la k sa n aa n  lem bur berlaku  k e ten tu an  sebagai berikut:

a. lem b u r p a d a  h a ri kerja  paling lam a 4 (empat) ja m /h a r i;

b. lem b u r h a ri libu r paling lam a 7 (tujuh) ja m /h a r i ;

c. u a n g  m ak an  lem bur d iberikan  1 (satu) kali, u n tu k  lem bur yang 

d ilak u k an  paling sedik it 3 (tiga) jam  b e rtu ru t- tu ru t/h a r i ;

d. S u ra t Pertanggungjajvaban Lem bur h a ru s  dilengkapi dengan:

• S u ra t P erin tah  T ugas Lem bur dari Kepala SKPD;

• D aftar H adir Lem bur;

• T an d a  Terim a U ang Lem bur;

• B ukti Potong PPh bagi PNS sesu a i p e ra tu ra n  perundang- 

u n d a n g an .

3) b iaya p e ren can aan , pengaw asan  k o n stru k si d an  p e lak san aan  pekerjaan  

k o n stru k s i yang  d ilak san ak an  p ihak  ketiga;

4) pekerjaan  n o n -k o n stru k si yang d ilak san ak an  oleh p ihak  ketiga;

5) b iaya p en g ad aan  b a ra n g /ja sa  yang  d ilakukan  oleh p ihak  ketiga, kelom pok 

m asy ara k a t d an  k e ija sam a  dengan  p erg u ru an  tin g g i/in s tan s i pem erin tah  

lain.

5. Pem bayaran  s u a tu  keg ia tan  p ad a  B elanja B a ra n g /J a s a  dan  B elanja Modal 

d ilak san ak an  se su a i dengan  P e ra tu ran  P eru n d an g -u n d an g an  yang berlaku;

a. Pem bayaran  be lan ja  langsung  yang te rka it dengan  Proses Pengadaan 

B a ra n g /J a s a  ag ar m em pedom ani P e ra tu ran  Presiden Republik Indonesia 

Nomor 54 T ah u n  2010  ten tan g  Pengadaan  B a ra n g /J a s a  Pem erin tah  beserta  

P erubahannya ;

b. Pengadaan  barang , pekerjaan  k o n stru k si d an  ja s a  laipnya dengan nilai di 

a ta s  Rp.200 .0 0 0 .0 0 0 ,0 0  (dua ra tu s  ju ta  rupiah) d an  pengadaan  ja s a  

k o n su ltan s i dengan  nilai di a ta s  Rp.50 .000 .000 ,00  (lima p u lu h  ju ta  rupiah) 

wajib d ila k sa n ak a n  secara  e-tendering  m elalui ULP;

c. Pengadaan  b a ra n g /ja s a  secara  e-pu rchasing  yang bernilai di a ta s  

Rp.200 .000 .000 ,00  (dua ra tu s  ju ta  rupiah) wajib d ilak san ak an  m elalui ULP;

d. SPM-LS K on trak tua l yang p em b u a tan  B erita A cara Serah  Terim a 

(BAST)/Berita A cara Penyelesaian Pekerjaan (BAPP) te rm asu k  BAPP 

pem bayaran  per term in  setiap  triw ulan  d ibayarkan  paling lam bat bu lan



p ertam a triw u lan  beriku tnya, se lan ju tnya  u n tu k  triw ulan  ke em pat ak an  

d ia tu r da lam  S u ra t E d aran  B upati Sam osir ten tan g  Langkah-Langkah 

m engakhiri ta h u n  anggaran  2018;

e. P em bayaran  belan ja  b a h an  pakai hab is  k an to r d ibayarkan  sesua i dengan 

k e b u tu h a n  p a d a  SKPD p e lak san a  kegiatan;

f. U n tuk  p em bayaran  pem akaian  listrik, air, telepon d an  sejen isnya d ibayarkan  

seb esar nilai yang  te rte ra  p ad a  rekening  tagihan;

g. B elanja P eraw atan  K endaraan  B erm otor d ilak san ak an  sesua i dengan 

k e b u tu h a n  SKPD p e lak san a  kegiatan;

h. B elanja sew a gedung  k a n to r /ru m a h  agar m em pedom ani su ra t perjanjian  

sew a m enyew a a n ta ra  Pengguna A nggaran dengan  pem ilik g ed u n g /ru m ah ;

i. B elanja Sewa S a ran a  M obilitas dan  sew a a la t b e ra t agar m em perhatikan  

p rinsip  efisiensi d an  ekonom is;

j. B elanja sew a perlengkapan  d an  p e ra la tan  k an to r agar d isesu a ik an  dengan 

k eb u tu h an ;

k. B elanja m a k a n a n  d an  m in u m an  dalam  p e lak san aan  su a tu  kegiatan  agar 

d ise su a ik an  dengan  k e b u tu h a n  selam a p e lak san aan  kegiatan;

l. B elanja J a s a  K onsu ltansi yang  te rka it dengan  P engadaan  B a ra n g /Ja sa  agar 

m em pedom ani P e ra tu ra n  Presiden Republik Indonesia  Nomor 54 T ahun  2010 

ten tan g  P engadaan  B a ra n g /J a s a  Pem erin tah  b eserta  P erubahannya;

m. U n tuk  pekerjaan  K onstruksi D alam  Pengerjaan (KDP) T ahun  2018, 

d ianggarkan  kem bali p ad a  P eru b ah an  P en jabaran  APBD TA. 2018 sebagai 

d a sa r  pem bayaran .

6. Pengisian dokum en  p e n a ta u sa h a a n  penerim aan  d an  pengeluaran  d ap a t

m enggunakan  ap likasi kom pu ter d a n /a ta u  a la t e lek tronik  lainnya.

7. Apabila K P A /B endahara  P en g e lu a ran /B en d ah a ra  Penerim aan/PPK -

S K P D /P PT K /B endahara  P engeluaran  P e m b an tu /B en d a h a ra  Penerim aan

P em ban tu  b e rh a lan g an  m elak san ak an  tugasnya, m aka:

a) jik a  lebih dari 7 (tujuh) h a ri te tap i k u ran g  dari 1 (satu) bu lan , wajib 

m em berikan  S u ra t K uasa  kepada  pe jabat yang d itu n ju k  dengan d iketahu i 

PA;

b) jik a  lebih dari 1 (satu) b u lan  tetap i k u ran g  dari 3 (tiga) bu lan . A tau sam pai 

dengar* 3 (tiga) bu lan , m aka  PA d ap a t m en u n ju k  pe jabat lain dan  d ilakukan  

dengan  m em b u a t B erita  A cara Serah  Terim a (BAST) u n tu k  m enggantikan  

sa m p a i dengan  yang  b e rsan g k u tan  d ap a t m elak san ak an  kem bali tugasnya;

c) jik a  lebih dari 3 (tiga) b u lan  belum  ju g a  d a p a t m elak san ak an  tugas, m aka  

yang  b e rsan g k u ta n  d ianggap telah  m en g u n d u rk an  diri d an  berhen ti dari 

ja b a ta n  te rseb u t, oleh k aren an y a  PA h a ru s  segera m en u n ju k  a ta u  

m en g u su lk an  penggantinya kepada  B upati.

8. Apabila PA b e rh a lan g an  sem en ta ra  m en ja lankan  tugasnya, m aka d ap a t 

d ilim pahkan  k ep ad a  p e jaba t yang  d itu n ju k  dengan  K epu tusan  B upati.

9. S ejauh  m en yangku t p e lak san aan  anggaran  yang su d a h  d irencanakan , pejabat 

yang d itu n ju k  sebagai P lt/P lh  Kepala SK PD /SK PK D /A sisten memiliki h ak  dan  

kew ajiban yang  sam a  dengan  pe jabat definitif, te rm asu k  m enandatangan i 

ik a tan  perjan jian  yang  m enjadi tu g as d an  tanggungjaw ab ru tin  pejabat definitif.



10. K husus u n tu k  p e jab a t baw ahan  yang m enjadi P lt/P lh  Kepala SKPD di 

in s tan s in y a  sendiri, m ak a  h a k -h a k  yang d iberikan  dalam  rangka  pe laksanaan  

anggaran  da lam  sa tu  team w ork (gugus tugas) han y a  seb a ta s  sebagai Pit Kepala 

SKPD a ta sa n  langsungnya, m isalnya bagi seorang  A sisten yang d itun juk  

m enjadi P lt/P lh  S ekda yang  kebetu lan  ju g a  sebagai anggota Tim Anggaran, 

m aka  yang  b e rsan g k u ta n  h an y a  boleh m en d ap at hono rarium  se laku  K etua Tim 

A nggaran (yang seca ra  ex officio d ijaba t Sekda), d an  tidak  boleh lagi m enerim a 

hono rarium  se lak u  anggota  Tim Anggaran.

11. Apabila seorang  PPK b erh a lan g an  dalam  m elak san ak an  tu gasnya  (karena cuti, 

n a ik  haji, pendid ikan), m ak a  sejak  w ak tu  b erha langan  hingga PPK te rseb u t 

d a p a t m e la k san a k a n  fungsinya, p e n an d a ta n g a n an  n a sk a h  d an  dokum en 

anggaran  yang  m enjad i tanggung  jaw ab  d an  kew enangannya d ilakukan  oleh 

PA/KPA yang  b e rtin d ak  se laku  PPK.

12. S em ua p en g a ju an  baik  SPM UP, GU, TU h a ru s  dilengkapi dengan checklist 

verifikasi a ta s  ke lengkapan  dokum en  SPP yang d isah k an  oleh PPK-SKPD serta  

m elam pirkan  dokum en  p en d u k u n g  yang asli.

G. HAL-HAL KHUSUS LAINNYA

1. W aktu p e la k sa n aa n  keg iatan  dim ulai se jak  tanggal 1 J a n u a r i  2018 sam pai 

dengan  31 D esem ber 2018.

2. H onorarium  Pengelola A nggaran d ih itung  dari nilai to ta l d a n a  yang dikelola dan  

d isesu a ik an  dengan  rasio  d a n a  yang dikelola.

3. H onorarium  P engu rus B arang  d ite tapkan  b e rd asa rk an  K epu tusan  B upati.

4. D alam  p e la k sa n aa n  Pengadaan  B a ra n g /Ja sa , PA/KPA wajib:

a) m e lak san ak an  p en ggunaan  B a ra n g /Ja sa  hasil p roduksi dalam  negeri, 

te rm asu k  ran can g  b an g u n  dan  p erekayasaan  nasional dalam  Pengadaan 

B a ra n g /Ja sa ;

b) m em aksim alkan  penggunaan  Penyedia B a ra n g /J a s a  dom estik;

c) m em aksim alkan  penyed iaan  paket pekerjaan  u n tu k  U saha  Mikro dan  

U saha  Kecil se rta  K operasi Kecil.

5. Pejabat P engadaan  b e rtu g as selam a 12 (dua) belas b u lan  dengan diberikan  

h ono rarium  se lam a 6 (enam) b u lan  kecuali u n tu k  Pejabat Pengadaan D inas 

Pekerjaan  U m um , D inas T ata  R uang Perm ukim an, K ebersihan dan  

P ertam anan , D inas K esehatan , D inas Pendidikan, d an  D inas P ertan ian  

d iberikan  hon o rariu m  se lam a 9 (sembilan) bu lan .

6. P an itia /P e ja b a t Penerim a Hasil P ekeijaan  d ite tapkan  dengan  K epu tusan  PA di 

se tiap  SKPD, anggo tanya d a p a t berasa l dari SKPD itu  sendiri m au p u n  dari 

SKPD lain. P e rsy a ra tan  m enjadi P an itia /P e jab a t Penerim a Hasil Pekerjaan 

a n ta ra  lain  tidak  boleh m en jabat sebagai pengelola k euangan  d an  persyara tan  

la innya se su a i p e ra tu ra n  peru n d an g -u n d an g an . Pan itia  Penerim a Hasil 

Pekerjaan  berjum lah  ganjil, paling sedikit 3 (tiga) orang  dan  paling banyak  5 

(lima) orang. P ejabat Penerim a Hasil Pekerjaan  berjum lah  1 (satu) orang.

7. T enaga Ahli Pem beri Pen jelasan  Teknis (Aanwijzer) wajib mem iliki Sertifikat 

K eahlian P engadaan  B a ra n g /J a s a  Pem erin tah  d an  memiliki keah lian  teknis



spesifik yang  d ib u tu h k a n  oleh ULP. T enaga Aanwijzer d ite tapkan  hanya  pada  

pekerjaan  kom pleks yang  be tu l-betu l d ib u tu h k a n  oleh ULP.

8. Sem ua T im /T enaga  Adhoc K husus (Tim K erja/T eknis, n a ra su m b e r/te n a g a  

ahli) yang oleh p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an  d iam an a tk an  secara  tegas 

u n tu k  d ite tap k an  dengan  K epu tu san  Kepala D aerah , m aka  h a ru s  d ite tapkan  

dengan  K ep u tu san  B upati. J ik a  kepada  T im /T enaga Adhoc K husus diberi 

hono rarium  yang  b esa ra n n y a  m elam paui b a ta sa n  k e te n tu an  yang ada  dalam  

Pedom an P e lak san aan  APBD, m ak a  b esa ran  nom inal honorarium  te rseb u t 

h a ru s  su d a h  te rc an tu m  dalam  DPA-SKPD yang b e rsan g k u tan  dengan rincian  

tugas, tanggungjaw ab, m asa  tugas, o u tp u t k inerja  yang  ak an  d ihasilkan  dan  

b esa ran  h o n o rariu m n y a  te rcan tu m  secara  je las  dalam  K epu tusan  Bupati.

9. S ebuah  Tim Kerja, n a ra su m b e r/te n a g a  ahli dalam  ran g k a  pencapaian  sa sa ran  

p ro g ram /k eg ia tan  yang  oleh p e ra tu ran  p e ru n d an g u n d an g an  tidak  diw ajibkan 

u n tu k  d ite tap k an  dalam  K epu tusan  B upati, m ak a  Tim Kerja te rseb u t 

d ite tap k an  dengan  K epu tu san  Kepala SKPD selaku  Pengguna A nggaran dengan 

b esa ran  nom inal ho n o rariu m  m engacu p ad a  S ta n d ar Harga.

10. K epada Tim T ek n is /P a n itia  P e n ju a lan /P an itia  P en g h ap u san  m em punyai m asa  

tugas d an  d iberikan  hono rarium  sesua i dengan  lam anya p e lak san aan  kegiatan.

11. Pelaporan d an  S erah  Terim a Kegiatan

a) S e lu ru h  keg ia tan  dari m ulai persiapan , p e lak san aan  sam pai dengan akh ir 

keg ia tan  h a ru s  d ilapo rkan  kepada  Bupati;

b) Dari pe lapo ran  d a p a t d iketahu i ta h a p a n  keberhasilan  kegiatan, 

p e rm asa lah an  yang  d ihadap i d an  langkah-langkah  u n tu k  m em ecahkan  

p e rm a sa la h a n  sehingga keg iatan  d ap a t berja lan  sesua i dengan perencanaan  

sem ula;

c) M ekanism e pe laporan  keg iatan  :

1. K epala SKPD m elaporkan  hasil keg iatan  setiap  b u lan  kepada Bupati, 

dengan  te m b u sa n  kepada  Bagian P em bangunan  S ek re ta ria t D aerah, 

B adan  Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah , B adan  P erencanaan  

P em bangunan  D aerah , In spek to ra t K abupaten  paling lam bat tanggal 10 

b u lan  beriku tnya;

2. B en d ah a ra  P engeluaran  m enyerahkan  S u ra t Pertanggungjaw aban (SPJ) 

k ep ad a  B upati m elalui B adan  Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah 

se lam b at-lam b atn y a  tanggal 10 b u lan  beriku tnya.

d) Laporan keg ia tan  ke tingkat P u sa t d an  Provinsi m engacu pada  

p e ra tu ra n /k e te n tu a n  yang  berlaku;

e) Hasil keg ia tan  yang  ak an  m enjadi a se t d aerah , d ise rah terim akan  dari 

Kepala SKPD k ep ad a  B upati dalam  b e n tu k  berita  aca ra  yang  d ib u a t dalam  

ran g k ap  5 (lima);

f) B upati m en y erah k an  kem bali kepada  Pengguna B arang  u n tu k  d im anfaatkan  

d an  d ipelihara  se rta  d ica ta t dalam  D aftar Inventaris.

12. U n tuk  pend id ikan  d an  pe la tihan  berlaku  k e te n tu an  sebagai berikut:

a) p e se rta  yang  d itu g ask an  P em erin tah  K abupaten  Sam osir u n tu k  m engikuti 

D iklat, an g g aran n y a  d ib ebankan  p ad a  BKD;



b) D iklat yang  tid ak  d iselenggarakan  oleh P em erin tah  K abupaten  Sam osir, 

b iaya penyelenggaraan  d isesu a ik an  dengan  k e te n tu an  penyelenggara;

c) D iklat yang  d ise lenggarakan  SKPD selain  BKD, anggarannya  d ibebankan  

pad a  SKPD;

d) S ta n d a r ho n o rariu m  n a ra su m b e r yang berasa l dari in s tan s i pem erin tah  

pusa t/S K P D  P ro v in si/p e rg u ru an  tingg i/lem baga profesi lu a r D aerah 

m engacu  p a d a  P e ra tu ra n  M enteri K euangan pad a  ta h u n  berkenaan ;

e) S ta n d a r h o n o rariu m  n a ra su m b e r yang berasa l dari in s tan s i vertikal, SKPD 

lain m engacu  p ad a  S ta n d ar H arga K abupaten  Sam osir;

f) N arasum ber yang  berasa l dari SKPD penyelenggara kegiatan  tidak  

d iberikan  honorarium .

13. Biaya tra n sp o rt  ten ag a  a h li/n a ra su m b e r  yang berasa l dari in s tan s i pem erin tah  

pusa t/S K P D  P ro v in si/p e rg u ru an  tingg i/lem baga profesi d ise ta rak an  dengan 

b esa ran  p e rja lan an  d in as Pejabat Eselon IIB, dengan  k e ten tu an  biaya 

tra n sp o rt (PP) yang  d ibayarkan  ada lah  sebesar 2 (dua) kali lipat dari biaya 

“k ed a tan g an ” a t  c o s t  yang  bu k ti pengeluarannya  d a p a t d itun jukkan .

14. Alokasi u n tu k  pem berian  ja s a  n a ra su m b e r/te n a g a  ahli dalam  kegiatan 

d ianggarkan  p a d a  jen is  B elanja B arang  d an  J a s a  sesu a i kode rekening 

berkenaan .

15. Penganggaran  u n tu k  pen g ad aan  barang  (term asuk  b e ru p a  a se t tetap) yang 

ak an  d ise rah k a n  k ep ad a  p ihak  k e tig a /m a sy a ra k a t p ad a  ta h u n  anggaran  

berkenan , d ianggarkan  p ad a  jen is  belan ja  barang  d an  ja sa .

BAB III 

PENUTUP

P era tu ran  ini m eru p ak an  p e tu n ju k  yang h a ru s  d ipedom ani oleh SKPD dalam  

p e n y u su n an  DPA-SKPD se rta  p e lak san aan  APBD K abupaten  Sam osir.

d ite tap k an  di P an g u ru ran  
pad a  tanggal 2 J a n u a r i  2018

BUPATI SAMOSIR,

* C ap /d to

RAPIDIN SIMBOLON

Diundangkan di Pangururan  
pada tanggal 2. Januari 2 0 1 8

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN,

Drs. JABIAT SAGALA, M. Hum  
PEMBINA UTAMA MUDA 
NIP. 1 9 6 3 1 2 1 2  1 9 9 0 0 3  1 0 0 7

BERITA DAERAH KABUPATEN SAMOSIR 
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR I SERI F NOMOR



LAMPIRAN II PERATURAN BUPATI SAMOSIR 
NOMOR : 1 TAHUN 2018
TANGGAL : 2 JANUARI2018
TENTANG : PETUNJUK TEKNIS PELAKSANAAN

ANGGARAN PEN DAP AT AN DAN 
BELANJA DAERAH TAHUN 
ANGGARAN 2018  KABUPATEN 
SAMOSIR

Format: Kuitansi pembayaran barang/jasa

T a h u n

K o d e  P ro g ra m  

K o d e  K e g ia ta n

K o d e  R e k e n in g  

BKU N o  

T a n g g a l

T e la h  d ib a y a r o le h  

U a n g  s e b a n y a k  

U n tu k  P e m b a y a ra n  

K e te ra n g a n  

J u m la h

K U IT A N S I P E M B A Y A R A N

B e n d a h a ra  P e n g e lu a ra n

Barang/jasa/pekerjaan yang dimaksud 

Telah diterima/diselenggarakan dengan sempurna 

PPK

P a n g u ru  ra n , 

D ite r im a  o le h

( N a m a /N ip ) N a m a

P e k e r ja a n

A la m a t

S e tu ju  d ib a y a r  

P A /K P A

(N a m a /N ip )  *

D ia ju k a n  o le h  

PPTK

(N a m a /N ip )

D ib a y a r  Lunas  

B e n d a h a ra  P e n g e lu a ra n

(N a m a /N ip )

ditetapkan di Pangururan 
pada tanggal 2 Januari 2018

BUPATI SAMOSIR, 

Pap/dto
RAPIDIN SIMBOLON

D iundangkan di Pangururan  
pada tanggal £  Januari 2 0 1 8

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN,

Drs. JABIAT SAdALA, M. Hum  
PEMBINA UTAMA MUDA 
NIP. 1 9 6 3 1 2 1 2  1 9 9 0 0 3  1 0 0 7

BERITA DAERAH KABUPATEN SAMOSIR 
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR ( SERI F NOMOR 4$



LAMPIRAN III PERATURAN BUPATI SAMOSIR 
NOMOR : 1 TAHUN 2018
TANGGAL : 2 JANUARI 2018
TENTANG : PETUNJUK TEKNIS PELAKSANAAN

AN GGARAN PEN DAP AT AN DAN 
BELANJA DAERAH TAHUN 
ANGGARAN 2018  KABUPATEN 
SAMOSIR

1. Format : Berita Acara Serah Terima Aset Hasil Kegiatan untuk 1 (satu) kegiatan

BERITA ACARA SERAH TERIMA ASET HASIL KEGIATAN 

Nom or : ......................................................................

Pada hari ini................... tanggal ..........  bulan......................  tahun .......... kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

1.

2 .

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Nama
Jabatan

Alamat

, dalam hal ini bertindak selaku Kepala SKPD 
. Tahun Anggaran........

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
Nama : ...........................................................
Jabatan : Bupati Samosir, dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Pemerintah 

Kabupaten Samosir
Alamat : Jl. Raya Rianiate Km 8. Pangururan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
Sehubungan dengan telah selesainya kegiatan sebagaimana tersebut di bawah ini :
Nama Kegiatan 
Lokasi Kegiatan 
Pelaksana 
Biaya
Waktu Pelaksanaan 
Hasil yang dicapai 
Manfaat Kegiatan 
Dampak

Maka dengan ini :
1. PIHAK KESATU menyerahkan kepada PIHAK KEDUA hasil pelaksanaan kegiatan

..................................  Tahun Anggaran ......  yang telah selesai dilaksanakan dan sudah diserah
terimakan di lapangan oleh Pengguna Anggaran seperti Berita Acara terlampir .

2. PIHAK KEDUA menerima penyerahan seluruh hasil pelaksanaan kegiatan tersebut pada butir 1 
diatas dari PIHAK KESATU dalam keadaan baik yang dibuktikan dengan surat pemyataan calon 
pemakai barang.

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dalam rangkap 6 (enam) untuk diketahui dan 
dipergunakan sebagaimana mestinya.

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
BUPATI SAMOSIR, KEPALA SKPD,

(....................... ) (.............. )
Keterangan :
1. Lokasi agar diperinci secara jelas sampai Desa/Kelurahan.
2. Pelaksana proyek diisi sesuai dengan tekhnis pelaksanaan kegiatan 

(Swakelola, kerja sama atau diborongkan kepada Pihak Ketiga)
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2. Format: Berita Acara Serah Terima Aset Hasil Kegiatan kepada Pengguna untuk 1 (satu) 
kegiatan

BERITA ACARA SERAH TERIMA ASET KEPADA PENGGUNA 
N om or: ....................................................................

Pada hari ini................... tanggal................bulan............. tahun 2015, kami yang
bertanda tangan dibawah in i:

1. Nama : ..................................................
Jabatan Bupati Samosir
Alamat : ...................................................................

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

2. Nama : ....................................................
Jabatan : Kepala SKPD................dalam hal ini bertindak selaku Pengguna Barang
Alamat :

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Sehubungan dengan telah selesainya kegiatan-kegiatan APBD Kabupaten Samosir 
dengan perincian sebagaimana tersebut dalam lampiran Berita Acara ini, maka dengan ini:

1. PIHAK KESATU menyerahkan kepada PIHAK KEDUA hasil pelaksanaan kegiatan 
 Tahun Anggaran 2015, untuk dimanfaatkan dan dipelihara.

2. PIHAK KEDUA menerima penyerahan seluruh hasil pelaksanaan kegiatan tersebut pada 
butir 1 diatas dari PIHAK KESATU dalam keadaan baik yang dibuktikan dengan Surat 
Pernyataan calon pemakai barang.

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dalam rangkap 6 (enam) untuk diketahui 
dan dipergunakan sebagaimana mestinya.

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

(......................... ) (...................... )



3. Format: Surat Pernyataan Calon Pemakai Barang

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah in i:

Nama
NIP
Jabatan
Alamat

Sesuai dengan Berita Acara Serah Terima Aset dari Hasil Kegiatan Tahun Anggaran 2018
Nomor : ....................................................  bahwa barang-barang/Aset dimaksud adalah dalam
keadaan lengkap dan baik.

Pangururan, 2018
Yang Membuat pernyataan,

Nama..., 
Pangkat 
NIP.......
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4. Contoh : Lampiran Berita Acara Serah Terima Aset Hasil Kegiatan APBD Tahun Anggaran dari 1 (satu) kegiatan 

LAMPIRAN : BERITA ACARA SERAH TERIMA ASET HASIL KEGIATAN APBD KABUPATEN SAMOSIR TAHUN 2018.

*

*

NO KEGIATAN
LOKASI

KEGIATAN
NAMA ASET VOLUME

BIAYA

(Rp)
KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

(..................... )
Keterangan :

1 Lokasi agar diperinci secara jelas sampai Desa/Kelurahan

2 Pelaksanaan kegiatan diisi sesuai dengan teknis pelaksanaan kegiatan 

(swakelola, kerja sam a atau diborongkan kepada Pihak Ketiga).

( )

BUPATI SAMOSIR,

Cap/dto

RAPIDIN SIMBOLON

Diundangkan di Pangururan  
pada tanggal X Januari 2 0 1 8 ,

SEKRETARIS DAE RAH KABUPATEN,

fa&l , M.Drs. JABIAT SAG ALA, M. Hum  
PEMBINA UTAMA MUDA 
NIP. 1 9 6 3 1 2 1 2  1 9 9 0 0 3  1 0 0 7

BERITA DAERAH KABUPATEN SAMOSIR 
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR | SERI F NOMOR


