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TENTATTG

PEI|GEASIL/UT PEG}AWAI IYDGERI SIPIL BERDASARXAN BEBAN
IADA BADAII L/TYAITAN I'UIIU D/IERAE RI'UAE SAKT I'UTIM DAFJRAE

AIIUIsTAIOTO KTBUPAIEN PARICI UOUTONG
TAEINT 2016

DEI|GIUT RAETAT TT'EAIT YAITC MAEA ESA

BI'PATI PARIGI UOT'TOITG,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 39 ayat (3) dan ayat
(8) Peraturan Menteri Dalern Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedomen Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaioana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Menteri Dala'rr
Negeri Nomor 2 I Tahun 20 I 1, perlu menetapkan Tambahan
Penghasilan Pegawai Negeri Sipil Berdasarkan Beban Keg'a Pada
Badan layanan Umum Daerah Rumah Sakit Umum Daerah
Anuntaloko Kabupaten Parigi Moutong Tahun 2016;

1. Undang-Undang Nomor l0 Tahun 2002 tentang Pembentukan
Kabupaten Parig Moutong di Provinsi Sulawesi Tengah
(Lembaran Negara Rcpublik lndonesia Tahun 2OO2 Nomor 23,
Tanbahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4185);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2OO3 tentang Keuangan
Negara (Lenbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO3
Nomor 47, T"'nbahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor I Tahun 2OO4 tentang Perbendaharaarr
Negara (kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO4 Nomor
5, Tqrnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 20 14 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indoncsia Tahun 2O14 Nomor
6, To"'bahan Lcmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

5. Undang-Undarrg Nomor 23 Tahun 2Ol4 terltang Penerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol4
Nomor 244, Tarnbahan Lembaran Negara Republik lndonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2O15 (kmbaran Negara Republik
lndonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan lenbaral Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2OOS tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
lndooesia Tahun 2OO5 Nomor l4O, Tambahan l-mbaran Negara
Republik lndonesia Nomor 4578);

7. Peratutan Pemerintah Nomor 53 Tahun 20lO tentang Peraturan
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Irmbaran Negara Republik
lndonesia Tahun 2010 Nomor 74, Tanbahan lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5135);



8. Peraturan Menteri Dala"' Neggri Nomor 13 Tahun 2OO6 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimane telah
bcberapa kali diubab terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam
Negcri Nomor 2 I Tahun 20 I 1;

9. Pcraturan Menteri Ddam Negeri Nomor 12 Tahun 20O8 tenteng
Pedoman Analisis Bcban lftrja Di Linglnrngan Departemen
Dalan Negeri Dqn Fetnerintah Dacrah;

10. Peraturan Menteri Keuangan Nomor : 262lPMK.O3l2OlO tentang
Tata Cara Pemotongan Pajak Pengbasilan Pasal 2l Bagi Pejabat
Negara, PNS, Anggota TM, Anggota POLRI Dan Pensiunannya
etas eengbasltan Yang Menjadi Bcban Anggeran Pendapatan Dan
Belanja Negara Atau Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah;

ll. Pcraturan Kepafa Badan Kepegawaian Ncgara Nomor 12 Tahun
20 I I tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis Jabatan;

12. Perahrran Mintcri Ncgara Pendayagunaan Aparahrr Ncgara Dan
Rcfomasi Birol(asi Nomor 33 Tahun 2oll tentang Pedoman

Analisa Jabatan;
13. Feraturan Daerifir=l'lomor 8 Tahun 2008 tcntang Kewenangan

Kabupaten Parigi Moutong (kmbaran Daerah Kabupaten Parigi

Moutong Tahu;2008 Nomor 18 Scri D Nomor 44, Tambahan
kmbaran Daerah Kabupaten Parigi Moutong Nomor lO0);

14. Peraturan Daerah Nomor l0 Tahun 2008 tentang Susunan
Organisasi Dart Tata Kerja Inspcktorat, Badan Pcrencanaan
Peibangunan Daerah, Dan Lembaga Telmis Daerah
Kabupaten Parigi Moutong (Lcmbaran Dger€h Kabupaten
Parigi Moutong Tahun 2008 Nomor 20 Seri D Nomor 46'
Tamlahan Lmbaran Dacrah Kabupaten Parigi Moutong Nomor

fO2) scbagaimana tclah bebcrapa kali diubah teralctrir dengan

Ferahrran Daerah Nomor 8 Tahun 2014 (lembaran Daerah

Ihbupaten Parigi Moutong Tahun 2Ol4 Nomor 41, Tambahan
L,cmtxrran Daerah Kabupatca Parigi Moutong Nomor 150);

15. Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 20O9 tentang Pokok-Pokok

Pengelolaan Keuangan Dacrah Kabupaten Parigi Moutong
(t cm-Uaran Dacrah -Ihbupaten Parigi Moutong Tahun 2OO!

ilo^ot 26, Tanbahan Lcabaran Daerah Nomor I 13)

scbagainana telah diubah dengan Pelaturan Daerah Nomor 4
Tsh; 2014 (Lcmbaran Daerah Kabupatcn Parigi Moutong
Tahun 2Of4 Nooor 21, Tambahan Lcmbaran Daerah Nomor
ra8);

-TlrulrttFlgrrf :

TATAAEAIT PENCEAEII.AX PDEAWAI IfEGEH SIPE
BERDASANTAIT BIBAII reR.'A PADA BADATS TAYNTAIs I'XUT
DAIRTA RT'UAE 3AM T'UUU DAERAE AINNTTAI'KO
KAAN'PATEII PARIOI UOI'TOI{(} TAEI'II 2016.

Ucrctepka!

B/TA I
TETETITUAIT T'UUU

Prrrl I
Dalam Peraturan Bupati ini yang rlimaksud dengan :

1. Daerah adalah Kabupaten Parigi Moutong.
2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara Pemerintahan

Daerah ya.ng mernirnpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.
Bupati adalah Bupati Parigi Moutong.
Badan Layanan Umuro Daerah Rumah Sakit Umum Daerah, yanS selanjutnya
disingkat BLUD RSUD adalah Badan Layaaan Umum Daerah Rumah SFIot Umum
Daerah Anuntaloko l(abupaten Parigi Moutong.

J.
4.



Pcgawai Ncgeri Sipil adalah Calon Pegawai Negeri Sipil dan Pcgawai Ncgeri Sipil
$bagpimana dimckqtd dalan Undang-Undaag Noaor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Ncgara.
pijaUat pcaanggungiarrab adalah Direkhrr RSUD Anuntaloko sclaku Pengguna

Anggaran.
fepata Ruangan,Ketua Komite Medik,Kepela Instalasi adalah suatu jabatan
yairg diberikan untuk bertanggungiawab dalam menjalankan tugas
fungsional profesi dalarn suahr organisasi.

atanba}ranpcnghasilanPegawaiNcgeriSipilpadaBLIJDRSUDAnuntaloko
spbagaimana tercantum aalan Unpiran yang merupakan bagian tidak

BAA U
TAIBAEAN PMTCEAAIIAX

B.drltrrlrtu
Bcrrraye Tunbrhrt Pcagb.tIlu

Prt l2

dari Perahrran BuPati ini. -

Prrrl 3

Begha Bcdur
Pcrrpntrn Pcnbcrtrn Tenbrhel Foagbrllea

Pegawai Negeri Sipil yarrg berhak mcncrima tambahan penglasilg t14{PtgY"
ir"?"i-sio-ir v.ig '-"iit "toakan 

tugar dan fungsinya pada B-LUD 
-RSUD;il;d;f. d"g'dirrit i m"t.-p"ui tJU.o ke4" nornal, yang mcliputi Kepala

R;S"";i6"t lostalasi, K!tu; Komite Medik dan P-ejabat lA?ig$lYL.-,
el ira;aN;F srpit di*ikan tambahan pcngbasilan scbagaimana dimaksud
' ' 

pada ayat (l) dcngan syarat sebagai bcrikut-:
a. Ketua Komite Mcdik, Kcpah {uaag'n, Ifupela lnstalasi scbagaimana dimaksud
- p"a" "i.t ti) sctct# pifing singkat 

^3 
(dStl tulan melaksanakan tugas dan

i.-g"l"y. scjak Perahuan Bupati ini diundangkan'
b. i;g"t;i lr"-gd Sipif yang oeoiliki jabatan tertcohr bcrhak menerima

t iu"t.r, pcsgha;itan d"tlg"te nelgccurtiltr'n kctcntuan scbagainana
dimatrsud pada huntf a.

B.dE f.d|r
PGnotoair!/Ps4Errt|Sll Trotehu pcofbr'tlu

Prtd 4
Bcsaran tambahan pcagbasilan Pcgawai Ncggri siPil acbagaimana -dirnaksud 

dalqm
ptrs1t ! rlrcn Ahhrtir pcogUrangan/pcmotoagan dcagaa-rincian acbagAi berikut :

. Ua.t ikut apcl pagi- danTatau apcl sorc dikurangi/dipotong scbcsar 1'5o/o (satu

koma lioa persca) Pcr hari;
tidak masuk kerji kareaa sakit, i'i'' dan cuti dikurangi/dipotong seb€sar 2o/o ldwa
perscn) per hari;
taat iisut kerja tanpa keterangan dik'ranei/dipotoag scbesar 5% (lima p€rsen)

per hari;
mcniaggalkan ruangan tanpa kcGrangan eampai 4engan 2 (dua) jao lernanya
dikurangi/dipotong acbcsat 2olo (dua perccn) pcr hari.

b.

c.

d.

BAB III
reWANBAIr PERPA'AAAT

Pud 5
(1) Tambahan pcagbaailan Pegawai Negeri sipil dikenakan Pqiak Penghasilan Pasd 2l

bersifat final yang dipungut dan disctor olch Bendahara Pengeluaran dengan
ketentuan sebagai berikut :

a. sebesar o% (nol pcrsen) dari jurnlnh bruto yang diterima bagi Pegawai Negeri
. Sipil golongan I.l''. golongan II;

b. sebcsar 5% fiima pereen) dad junlah bruto yang ditcrima bagi Pegawai Negeri
Sipil golongan ltr;



15% (lirns b€lFs persen) dari jumlah bruto yang diterima bagi Pegawai

Sipil golongan IV; dan
. iOy" (aua puluU persen) dari jumlah bruto yang diterima bagi PNS yang

memiliki NP\I/P.

dan tata cara permintaan pembayaran tambahan pengha:ilal PNS

- p".ti"j.,urr Surat Permintraan R-imUayaran Langsung (SPP,-fl-:l:l
i""."gs;6"*"U melalui Bcndahara Pengeluaran scsuai dengan ketentuan

r i.",fia"ig-"ndangan di bidang Pengelolaan Keuangan Dacrah'

penghasilan Pasal 2r yang dipungut oleh Bcndahara Pengeluaran

6siq a;,'',"ksud pada ayat (t) wajib disctor ke kas Negara paling lanbat
10 (sepuluh) bulan takwin- berikutnya setelah masa pajak berakhir'

BAB 11'

PROSEDI'R DAI| TATA C.ARA PERUII|TAAIT PEUBAYARAN

Pard 7

^i tAB v
PEMAIAYAAN

Palrl 8
tamba}ranpenghasilanPNSpadaBLUDRSUDAnuntalokodibebankanpada
,"tr n""a"i"tti dan Belanja laerah- Kab3pate: .P:t:91^f3qi,",i*-,-*

katu-ran Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan'
Agar setiap oiang mengetahuinya, memerin-tahkan pengundangan- Peraturan Bupati

iol d"rrg.o p.oernpatennya dalalr Berita Daerah Kabupaten Parigi Moutong'

ffi
Alltr€l (

^ffixulorle
xE tAl !tqq-! n Et F - L

;;t; S"to"rr Kela Perangkat Daerah (DPA-SKPD) BLUD RSUD

Tahu-n Anggaran 2O16.

BAA VI
PEITUTI'P

Prrrl 9

BERITA DATRAE KASI,PATETI PARICT UOIIT'OITG TAEI'IT 2016 IfOfOR 23

Diundangkan di Padgi

I



PERATURAN BUPATI PARIGI MOUTONG
: 1l TAiulJ "aig
: 4 JANU^H aot'
: TAMBATTAN PENGHASII.AN PEGAWAI NEGERI SIPIL BERDASARKAN
BEBAN I(EzuA PADA BADAN IAYANAN UMUM DAERAH RUMAH SAKIT
I,JMUM DAERAH ANUNTAI'KO KABUPATEN PARIGI MOLTTONG TAHUN
2016

BEARIYYA TAIAAEAIT PEISGEASILIIIT PEGAWAT NEGERI SIPIL PIIDA
BLI'D RST'D AM'ITTALOEO TABI'PATEIT PARIGI UOUNOI{G

TAEINT AITGGARAIT 2016

PITS PTNERIMA

BE5..i i:.. ;',4
TAMBAIIAN

PEITGEASTILIUT
STrIAP BT'LAIT

uouToltc,

TOMBOLOTUTU



!
c.

d.

s€bessr 15% fiima bel,as persen) dari jumlah bruto yang diteri:na bagi Pegawai

Negeri Sipil golmgan IV; dan

""t""t 
iOol'O"ipufuh persen) dari jumlah bruto yang diterima bagi PNS yang

tidak meniliki NP\MP.
pajJ-pengnasifan Pasal 2l yang dip-ungut olch Bcndahara Pengeluaran

lir"id;;"ar-"t*d pada "yit (r'i wdiib disctor ke kas Negara paling lambat

ir"d"f fOl".p"f"U Uutan tatwin- tetikutnya setelah masa pajak berakhir'

BAB IV
PRO8EDIIR DAIC TATA C'ARA PERUIIfTAAI| PEUBI\YARAX

Ptrd 7
dan tata cara P€rrrunuan pembayaran t'mbahan p""*:$*,

p.;;"; s";"i p"'-i.ti.' Pimbavaran hqlX--!ll";T]
p*"rr-egG;"*"u melalui Bendahrra e.eyetu3lan _11yi^tlf- ketentuan

;;;ffi;c;dt"t; ai uia"og Pengelolaan Keuangan Daerah'

'r'BABv
PT.MBUTYAAII

Petd 8
Biaya tambahan penghasilan PNS pada BLUD- RSUD Anuntaloko dibebankan pada

;"gg;;-P""J"f"ui q"t nehnja Daerah- KabuPaten melckat pada Dokumen

pelaksanaan AngSaran J;;-[(+ -perangkat Daerah (DPA-SKPD) BLUD RSUD

Anutaloko Tahun Anggaran 2016'

BA8 vI
PEIWTI'P

PEsal 9

Peraturan Elupati ini mulai berlaku pada tanggal. diunaangkT' 
r

Agar setiap or*g -.ng"ohtinya, memerintahkan p"nguttdattgtn Peraturan Bupati

ini dengan penemPatannya dalam Berite Daerah Kabupaten Parigi Moutong'

di Parig
,] tl JANUART )v/6

PNS
oleh

uouroNG,

Torrnol0ruru

Diundangkan di PetiSi
padatqgigg!-,i{ xAp.avl " 16

DAERAE
ouroltG,

BENXTA DAERAS BABUPATENS PAFJGI UOTrnO.lfG TAET'N 2016 NOUOR }J



PERATURAN BUPATI PARIGI MOUTONG

:2\ '\Atup ?t\9
I lt JAlvuAAl Jot6
: tefvfeAHAN PENGHASILAN PEGAWAI NEGERI- SIPIL BERDASARKAN

BEBAN KEzuA PADA E6AN-I.AVANAN UMU!' P1PRAH 
RUMAH SAKIT

uMUM DAEMH ellulmfroio 
-riGupnrel 

PARIGI MouroNG rAHUN

2016

BESARIYA TAUBASAT PE|TGEASTI'AIT PEGASAI-I{DCERI SIPIL PADA

BLITD RsnD rnurul'bFo rAanPAltIr,P,ARrGr uourlonc
TAEI'I| /U{GCARAI| 20 16

BESARITYA
TAUBAEAIf

PEITGEASILAT
SETIAP BULI\N

Anuntaloko

K-etua Komite Medik

Ri
!OUBOI'TOTO


