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[Type text] 
 

FORMAT INDEK DAN PENILAIAN PEMBAGIAN INSENTIF PADA BADAN LAYANAN 
UMUM RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DOKTER AGOESDJAM  

KABUPATEN KETAPANG 
 

 
No. 

 
Indikator Penilaian 

 
Indek 

 
Penilaian 
(Rating) 

 
Nilai 

Score 
 

1. BASIC INDEX    

 a) Setiap gaji pokok PNS Rp500.000,00 
sama dengan 1 (satu) nilai indek. 
 

 1  

 b) Masa kerja dengan ketentuan: 

  0 – 3 bulan 

˃3 – 6 bulan 

˃6 – 1 tahun 

˃1 – 2 tahun 

˃2 – 3 tahun 

˃3 – 4 tahun 

˃4   –  5 tahun 

˃5   –  6 tahun 

˃6   –  7 tahun 

˃7   –  8 tahun 

˃8   –  9 tahun 

˃9   – 10 tahun 

˃10 – 11 tahun 

˃11 – 12 tahun 

˃12 – 13 tahun 

˃13 – 14 tahun 

˃14 – 15 tahun 

˃15 – 16 tahun 

˃16 – 17 tahun 

˃17 – 18 tahun 

˃18 – 19 tahun 

˃19 – 20 tahun 

˃20 – 21 tahun 

˃21 – 22 tahun 

˃22 – 23 tahun 

˃23 – 24 tahun 

˃24 – 25 tahun 

˃25 – 26 tahun 

˃26 – 27 tahun 

 

0 

0,5 

1 

1,5 

2 

2,5 

3 

3,5 

4 

4,5 

5 

5,5 

6 

6,5 

7 

7,5 

8 

8,5 

9 

9,5 

10 

10,5 

11 

11,5 

12 

12,5 

13 

13,5 

14 
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˃27 – 28 tahun 

˃28 – 29 tahun 

˃29 – 30 tahun 

˃30 – 31 tahun 

˃31 – 32 tahun 

˃32 – 33 tahun 

˃33 – 34 tahun 

˃34 – 35 tahun 

14,5 

15 

15,5 

16 

16,5 

17 

17,5 

8 

 

 
2. 

 
COMPETENCY INDEX 

   

 a) SD 1   
 b) SLTP/Sederajat 2   
 c) SMU/SMA/Sederajat 3   
 d) D1 4   
 e) D3/Akademi 5 3  
 f) Sarjana (S1)/D4 6   
 g) dr. Umum/dr. Gigi/Apoteker/S.Kep/Ners 7   
 h) S2 8   
 i) Dokter Spesialias 9   
 j) S3/Konsultan 10   

 
3. 

 
RISK INDEX 

   

 a) Grade I 1   
 b) Grade II 2 3  
 c) Grade III 4   
 d) Grade IV 6   

 
4. 

 
EMERGENCY INDEX 

   

 a) Grade I 1   
 b) Grade II 2 3  
 c) Grade III 4   
 d) Grade IV 6   

 
5. 

 
POSITION INDEX 

   

 a) Direktur 8   
 b) Kabid/Kabag/Ketua Komite Medik/SPI 6   
 c) Kasubbid/Kasi/Kepala Instalasi 4 3  
 d) Kepala Ruangan 2   
 e) Tidak Ada Jabatan 1   

 
6. 

 
PERFORMANCE INDEX 

   

 Nilai Indek = 2 x Basic Index  4  

 
           TOTAL SCORE 
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