
BUPATT MINAHASA SELATAN 
PROVINSI SULAWESI UTARA 

RANCANGAN 
PERATURAN BUPAT] MINAHASA SELATAN 

NOMOR % TAHUN 2024 

TENTANG 

TEKNIS PEMBER'AN 
TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI KETIGA BELAS YANG BERSUMBER 

DARI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH 
TAHUN 2024 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI MINAHASA SELATAN, 

Menimbang 

Mengingat 

bahrwa untuk melaksacnakan ketentuacn Parsa 17ayat (2J 
Peraturan Pemerintah Nornor 14 Thu 2024 tentacng 
Pemberian Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas 
kepada Aparatur Negara, Pesiuna, Penerima Pensiun, 
dan Penerima Tunjangan Tahun 2024, perlu 
menetapkan Peraturan Gubernur tentang Tekis 
Perberian Tunjangan Hani Raya dan Gagji Ketiga Bela.s 
yang Bersumber dani Anggaran Pendapatan da Bean ja 
Daerah Tahun 2024 

L. Pasal 18 Ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia Tahun 1945 

2Undang-Undang Nomor 10 Tabun 2003 tentang 
Penbentukan Kabupaten Minahasa Selatan dan Kota 
Toohon di Provinsi Sulawesi Utars (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 30, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4273), 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Peterintaha Daeah (Lebear%an Negaua Rep bike 
Indonesia Tahun 2014 Noor 244, Tabaha.n 
Lembaran Negara Re publik Indonesia Noror 5587 
se bagaimnaa telah beberape kahi diuba.h terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 
tentang Penetapan Peraturan Pererintah Penggaunt 
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cpta 
Kerja [Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 6856] 

4, Peraturan Pererinta.h Nornor 14 Thu 2024 tentang 
Pemberian Tnjangan Hai Raya Dan Gaji Ketiga 
Belas Kepada Aparatur Negara, Pensiunan, Peneria 



Menetapkan 

Pensiun, dan Penerima Turjangan Tahun 2023 
tLembaran Negara Republik Indonesia Tahu 2024 
Notor DO, Taurbahan Lerba.ran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6911]; 

5. Persturan Menteri Dalam Negeri Nonor 80 Tahun 
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Dara.h 
(Benita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 
Noor 20.36) sebagadman.a telah diubah dengan 
Peraturan Menteni Dalam Negeni Nomor 120 Tahur 
2018 tentang Perubahan atas Peraturan Menter 
Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 
Pembentuka Produk Hukum Daerah (Derita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 157 

MEMU'TUSK AN 

PERATURAN BUPATT TENTANG TEKNIS PEMBERIAN 
TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAIT KETIGA BELAS 
YANG BERSUMBER DARI ANQGARAN PENDAPATAN 
DAN BELANJA DAERAH TAHUN 2024 

BAB I 
KETENTUAN UMUM 

Pasal 
Dalam Peraturan aera.h iri yang dimak sud dengan, 

emerintahan Bupati adala.h penvelenggaraan ursar 

pemerintahan oleh Pererintah Daverah dun Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah menuruta8as otonormi dan 

tugas pembantuan dengan prinsip otonori seluas 

luasnya dalam sister dan prinsip liegara esatuan 

Republik Indonesia sebagaimaa diraksud dala 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia 

Tahu 1945 

2 Pegawai Negeni Sipil yang selanjutnya disinggkat P'NS 

adalah warganegara Indonesia yang memenuhi syarat 

tertentu, diangkat sebagai Aparatur Sipil Negara 
secara tetap oleh Pejabat Pembina Kepegawaian untuk 

menduduki jabatan pemerintahan 
3 Pejabat Negara adalah Bu pati dan Wakil Bu pat 

Mianahsa Selatan serta pejabat pegaura lainn$a ang 



ditentukan oleh peraturan perundang-undanga.n 

4 Agota Dewan Perwakilan Rakyat Daera.h yang 

selanjutnya disngkat Anggota DPRD adalah adalah 
Ang@otu DP'RD Kabupaten Minahasa Selatan 

5. Calon Pegawai Negeni Sipil yang selanjutnya 

disebut CpNS adalah Pegawad sang baru lulus tes 

seleksi penerimaan Calon Pegawai Negeni Sipil ta.hap 

pertama dan Calon Pegawai Negeni Sipil belur 

mnengkuti kewapt ban untuk mnemenu hi syarat se bagad 

Pegawai Negeni Sipil dengan gaji 100% 

6. Fegewad eerintah dengaon ferjanfaun erja yang 

selanjutnya disebut ppp adalah wanga Negara 
Indonesia yang memenuhi sarat tertentu, yang 

diangkat berdasarkan perjacnjacn kerja untuk jangka 

waktu tertentu dalam agka tnelaksaakn tuagas 

pemerinta.han 
7 HAri Rava adalah hari raa ldul Fitr 

BAB II 
PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI KET1GA 

BELAS 
Bagan Kesa.tu 

mun 

Pawad2 
(Pemberian tunjangan Hani Raya dan Oaji Ketiga Belas 

dibenikan kepada 
a. PNS dan Calon PNS, 

b. BHupati dan Wail Bu pati Mina.ha Selatan, 

e Pipinan Eadan Layanan Lrum Daerah, 
d. egawai Non Pegaowa Aparatur Sipil negafa pad.a 

perangkat daerah yang menerapkan pola 
pengelolaan keuangan Bada Lasanan Urn 
Daerah, dan 

e. PPPK. 

( Tunjangan Hai Ra tidak diber~lean kpad PNS 

e dang cuti diluar tagquango nee, at.au 

b. swdang ditugask.an di luar instansi pemermntah bk 

di dalam negeri maupun diluar negeri yang gainya 
dibayar olch instans tempat penugasan 



ditentukan oleh peraturan perundang-undangan 
4 An8Sota Dewan Perwakilan Rakyat Dacrah yang 

selanjutnya disingkat Anggota DRD adalah adalah 

Anggota DPRD Kabupaten Minahasa Selatan 

5. Calon Pegawad Negeri Sipil yang selarutnya 

disebut CPNS adalah Pegawad fang baru lulus tes 
seleksi penerimaan Calon Pegawai Siegeni Sipil tahap 

pertaura daan Caloin Pegawai Negeri Sipil betum 

mengikeuti kewariban ntuk merenuhi sarat sebeaga 

egawai Negen Sipil dengan gaji 100% 

6 Peg#wad Pemerintah dengan Feriajian Berja Yan 

selanjutnya disebut ppp adalah wage Negara 
Indonesia yang memenuhi syarat tertentu, yang 

diangkat berdasarkan perjanjian kerja untuk jaungka 
waktu tertentu dadamn rangka melaksanakcan fugas 

pemerinta han 

7 Hai Rava adalah hari raya ldu! FItri. 

BAB I 
PEMBER!AN TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI KETIGA 

BELA.S 
Hagan Kesatu 

Unum 
asa 2 

(lPerberian tunjangan Hani Raya dan Garji Ketiga Bela.s 

diberikan kepada 

a. PNS dan Calon PNS; 

b. Bupati da Wake Bu pati Mina.has Sela.tan, 

c. Pimpinan Badan Layanan Umum Dara.h; 
d. Pegawadi Non Pegarwai Aparatut Sipil negara pad.a 

peranglat daerah yang mcner#plan pole 

pengelolaan keuangan Bad.an Layanan Lrum 

Daerah, an 
e pp 

t2) Tunjagan Hani Paya tidak diberkan kepeada NS 

a. sedang cuti diluar tanggungan negara, atau 

b. sedang ditugaskan di luar instansi pemerita.h bail 
di dalarm negeri maupun diluar negeni yang gain ya 
dibayar oleh instansi terpat penagason 



Bagan Kedua 

Pemberia.n Tujaogan Hai Raya 
asal 3 

(lTunjangan Hari Raya bag sebagaimana dimaksud 
dalam Pasa2ayat(lterdiri atas 

a.aji pokok; 

b tunjangan keluanga, 

e tunangan pan.gan, 

drunjangan jabatan at.au tuna.ngan umu, dan 
e tambahan penghaslan paling banyak sebesar yang 

diterira dalam l (satu] bulan bag ns.ta.9 

pemerintah daera.h yang memberikan tambahan 
penghasilan dengan merperhatikan kemampuan 
ks pastas fekad daerah dan sesua dengan 

ketentua peratura perunlagetudaorgan 

(2] Dalam hal guru yang gaji pokolenya bersumnber dar 

amggaran pendapatan dan belana daera.h tidal 

menerima tambahan pengahastlan scbageuirana 
dimaksud pada ayat (J huruf e, da pat diberikan paling 

banyak sebesar tunjangan profest guru atau paling 

banyak sebesar tambahan penghastlan guru Aparatur 
Sipil Negara yang diterima dalam I (satu) bulan 

(3) Tnjagat Haeni Raya darn gati ketiga belas beagi 

Piepinan dan Anggota Dewan Per wallan Ralryat 

aerah, paling banyak sebesar akurulas dari uang 

representasi, tunjangau keluarga, dan tunjngan 

jabatan pimpinan da anggota Dean Perwakla 

Ralryat Daerah sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang undangan yang menghtur hak keuangan 

dan administratif Piepinan dan Anggota Dewar 
Perwakilan Rakyat Daerah 

(4] Tunjangan Hai Raya dan gaji ketiga belas beg 

a pimpinan Badan Layanan Lmuam/Badan Lava.nan 
Urum Darrah, dan 

b pegawai non-Pegawai Aparatur Sipil Negara yang 

bertugas pada instans permerintah yang 
menerapkan pola pengelollaa keuangan Eada 

ayanan L/mum/Eadan Lay#nan Urmum Dara.h 



21 Dalam hal Tunjanga Hari Raya sebagamana 
dimaksud pada ayat (l) belum dapat dibayarkan, 
Tunjangen Harl Rea dapat dibayarkan setelah tanggal 

Hani Raya 

(3) Besaran tunjangan Hai Raya yang dibayarkan 

se bagamana dimaksud pada ayat (I) didasarkan pada 

besaran konpon penghailan yang dibaarlean pala 

bulan Maret Tahun 2024 

(4)Gaji Ketiga Belas sebageiman.a dlima.ksud dalarn Pascal 
2 dibayarkan pealing cepat pad.a bulan Jui Tahun 

202a 

(54 Dalamn hal Garji Ketiga Belas sebagaman.a dima.ksad 

pada avat (l) behua dapat dibayarkan Oapi etga Belas 

dapat dibavarkan setelah bulan Juni Tahun 2024 
6] Gai etiga Delas sebagaiman.a dimaksud pada ayat (IJ 

besarannya yaitu sebesar komponen penghasilan yang 

dibavarkan pada bulan Mei Tahun 2024 

asal6 
Pro es Pembayarn Tunjangan Hauni Ra ya dan Gaji Ketiga 
Belas dilaknkan suai dengan peraturan perudang 
undangan yang berlakeu 

BAB IV 
PENDANAAN 

PasadT 

Pendanaan perberiant tunjangan hani raya dangaji ketiga 
bclas dapat bersumber dari 

a anggaran pendapatan dan belanja Darah, 
b. sumber pem biayaan lain yang sah dan tidak mergikat 

BAB 
KETENTUAN PENUTUP 

al 8 

Pauda shat eraturan Bupat ini rulai berlaku. Peraturan 

Bupati Nornor 8 Tun 2023 tentang Teknis Pember~an 

Tunjangan Mani Raya dan Gaji Ketiga Dela.s Yang 
Bersumber Dari Anggaran Pendapatan Delanja Daera 
Tahun 2023 Derita Daera.h abupaten Minahasa Selatan 
Tahun 2023 Noor 0, dicabut dan dirvatakan tidate 
beraku 



asad 9 

feraturan Bupati ii mulai berlaku pada tan@gal 
diundangkan 

Agar setiap orang mengetahuinya, 

pengundagan eraturan Bupee 

merenntahkan 

m dengan 
penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Minahasa 
Selatan 

Ditetapkan di Amurang 
pada tanggal 2S Maret 2024 

BUPATTI MINAHASA SELATAN, 

{ 
FRAN!,.'Y r:wr 11/0N<lAAR 

Diundangkan di Arurang 
pada tnggal 25 Maret 2024 
SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN MINAIHASA SELATAN, 

$+ 
GLADY NOVA LYNDA KAWATU 
BERITA DAERAH KABUPATEN MINAHASA SELATAN 
TAHUN 2024 NOMOR 6 


