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LAMPIRAN PERATURAN BUPATI PANGANDARAN 
NOMOR : 61 TAHUN 2022 

TANGGAL : 25 Agustus 2022 
 

FORMULIR PENILAIAN PNS TELADAN DAN/ATAU BERPRESTASI  
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN 

TAHUN………….. 
 
Kategori : Eselon III/Eselon IV ke bawah/Pelaksana/ 

Fungsional tertentu 
Nama : 

NIP : 
Pangkat, Golongan/Ruang : 

Jabatan : 
Unit Kerja : 
 

No Unsur Penilaian Nilai Keterangan 

1 2 3 4 

A PENILAIAN UTAMA 

1. PENILAIAN PRESTASI KERJA PNS (SKP) 

a. 91 – ke atas 
b. 80 – 90 
c. 75 - 79 

 

95 
80 
65 

 

2. KEDISIPLINAN 

a. kehadiran 100% dalam setahun 
b. kehadiran 90% dalam setahun 

c. kehadiran 80% dalam setahun  
d. kehadiran 70% dalam setahun 

 

95 
85 

75 
65 

 

3. MASA KERJA 
a. 26 tahun ke atas (tidak terputus) 

b. 21 – 25 tahun (tidak terputus) 
c. 16 – 20 tahun (tidak terputus) 

d. 11 – 15 tahun (tidak terputus) 
e. 5 – 10 tahun (tidak terputus) 

 
95 

85 
75 

65 
55 

 

4. KECAKAPAN 

a. sangat baik 
b. baik 
c. cukup 

 

95 
80 
65 

 

5. KETERAMPILAN 

a. sangat baik 
b. baik 

c. cukup 

 

95 
80 

65 

 

6. HASIL KERJA YANG DIPEROLEH 
a. sangat baik 
b. baik 

c. cukup 

 
95 
80 

65 

 

7. MORAL DAN PERILAKU 
a. sangat baik 

b. baik 
c. cukup 

 
95 

80 
65 

 

8. KERJA SAMA 
a. sangat baik 

b. baik 
c. cukup 

 
95 

80 
65 
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9. KREATIVITAS DAN INOVASI 

a. sangat baik 
b. baik 

c. cukup 

 

95 
80 

65 

 

B. PENILAIAN PENDUKUNG 

1. BINTANG JASA 
a. Pemerintah Pusat 
b. Pemerintah Provinsi 

c. Pemerintah Kabupaten 
d. Dan lain-lain 

 
15 
10 

5 
5 

 

2. SATYALANCANA KARYA SATYA 

a. Satyalancana Karya Satya 30 Tahun 
b. Satyalancana Karya Satya 20 Tahun 

c. Satyalancana Karya Satya 10 Tahun 

 

15 
10 

5 

 

3. PIAGAM-PIAGAM PRESTASI KERJA 
a. Pemerintah Pusat 
b. Pemerintah Provinsi 

c. Pemerintah Kabupaten 
d. Dan lain-lain 

 
15 
10 

5 
5 

 

4. PENDIDIKAN 

a. Strata 3/Spesialis 
b. Strata 2 
c. Strata 1 

d. Diploma 
e. SLTA 

f. SLTP/SD 

 

30 
25 
20 

15 
10 

5 

 

5. DIKLAT PENJENJANGAN 
a. Diklatpim Tingkat III atau yang setara 

b. Diklatpim Tingkat IV atau yang setara 

 
10 

5 

 

6. KURSUS/DIKLAT TEKNIS/FUNGSIONAL 

a. 250 jam ke atas 
b. 200 – 250 jam  

c. 100 – 200 jam 
d. 8 – 100 jam 

 

25 
20 

15 
10 

 

 JUMLAH   
 

BUPATI PANGANDARAN, 

 
ttd. 

 
H. JEJE WIRADINATA 
 

 
 


