
BUPATIBANYUMAS 

PERATURAN BUPATI BANYUMAS 

NOMOR 3Lf TAHUN 2006 

TENTANG 

PEMBENTUKAN, TUGAS POKOK DAN URAIAN TUGAS INSTALASI 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH AJIBARANG 

KABUPATEN BANYUMAS 

Menimbang 

Mengingat 

BUPATI BANYUMAS 
l 

bahwa sebagai tindak lanjut ketentuan Pasal 3 Ayat (3) Peraturan 

Daerah Kabupatan Banyumas Nomor 1 Tahun 2006 tentang 

Pembentukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Rumah Sakit Umum 

Daerah Ajibarang Kabupaten Banyumas, perlu menetapkan Peraturan 

Bupati tentang Pembentukan, Tugas Pokok dan Uraian Tugas lnstalasi 

pada Rumah Sakit Umum Daerah Ajibarang Kabupaten Banyumas. 

1. Undang-undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah 

(Lembaran N~gara Tahun 1950 Nomor 24, Serita Negara Tanggal 8 

Agustus 1950); 

2. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 4437) sebagaimana telah diubah dengan 

Undang-undang Nomor 8 Tahun 2005 (Lembaran Negara Tahun 

2005 Nomor 108, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4548); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2003 tentang Pedoman 

Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2003 

Nomor 14 Tambahan Lembaran Negara Nomor 4262); 

4. Keputusan Presiden Nomor 40 Tahun 2001 tentang Pedoman 

Kelembagaan dan Pengelolaan Rumah Sakit Daerah; 



Menetapkan 

5. Peroturen Daerah Kabupatan Banyumas Nomor 1 Tahun 2006 

tentang Pembentukan, Susunan Organlsasl dan Tata Kerja Rumah 

Sakit Un,um Daerah Ajibarang Kabupaten Banyumas (Lembaran 

Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2006 Nomor 1 Seri D) 

MEMUTUSKAN: 

PERATURAN BUPATI TENTANG PEMBENTUKAN, TUGAS POKOK 

DAN URAIAN TUGAS INSTALASI PADA RUMAH SAKIT UMUM 

DAERAH AJIBARANG KABUPATEN BANYUMAS 

BABI 

KETENTUAN UMUM 

Pasal1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Daerah Kabupaten Banyumas. 

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Banyumas. 

3. Bupati adalah Bupati Banyumas. 

4. Rumah Sakit Umum Daerah Ajibarang yang selanjutnya disebut 

RSUD Ajibarang adalah Rumah Sakit Umum Daerah Ajibarang 

Kabupaten Banyumas. 

5. Kepala Rumah Sakit Umum Daerah Ajibarang yang selanjutnya 

disebut Direktur adalah Kepala Rumah Sakit Umum Daerah 

Ajibarang Kabupaten Banyumas. 

6. Jabatan Fungsional adalah kedudukan yang menunjukkan tugas, 

tanggung jawab1 wewenang dan hak seorang Pegawai Negeri Sipil 

dalam satuan organisasi yang dalam pelaksanaan tugasnya 

didasarkan pada keahlian dan atau ketrampilan tertentu serta 

bersifat mandiri. 

7. lnstalasi adalah kesatuan fasilitas penyelenggaraan pelayanan 

medis, penunjang medis dan non medis pada RSUD Ajibarang. 



BAB II 

PEMBENTUKAN 

Pa11al2 

Denga,, Poraturan Bupali lni dlbent.uk lnstalasi sebagai berikut: 

1. lnstalasi Rawat Jalon: 

2. lnstala i Rawot hmp; 

3. lnstolm~i Gowot Dorurot; 
4· lnstalosi Bedah Sentral · 

I 

r: lnstalasi Perawatan lntensif· 
I 

6. lnstalasi Radiologi; 

7. lnstalasi Farmasi· 
I 

8. lnstalasi Gizi· 
' 

9. lnstalasi Laboratorium· 
' 

1 O. lnstalasi Sterilisasi Sentral· 
I 

11 · lnstalasi Pemeliharaan Sarana Rumah Sakit. 

BAB Ill 

KEDUDUKAN 

Pasal3 

lnstalasi dipimpin oleh seorang Kepala dalam jabatan non struktural 

yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Direktur. 

BABIV 

TUGAS POKOK DAN URAIAN TUGAS 

Bagian Pertama 

lnstalasi Rawat Jalan 

Pasa14 

Kepala lnstalasi Rawat Jalan mempunyai tugas pokok mengelola 

kegiatan rawat jalan guna optimalisasi pelayanan RSUD Ajibarang. 

Pasal5 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Rawat Jalan adalah sebagai berikut: 

a. membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

b. menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

oelaksanaan tuoas: 



c. rn nynlcnppMflkAn pelny1men rEMat Jalnn ell pofiklinlk bekerj11gam9 

d npAn jAbAten fung si nnl terkert yunA meninQkaOu.m efektivi1as 

den efiRiensl pelayamm, 

d m npewa~i kA letAn , lAynnnn dnn r r,gyw,~en ra~ilrf ;JS rewat 

jelA11 ~pn t- e ual d ngot, ron nrm ktJgintart dnri ~et#Jnfuan yang 
oor1~ku: 

e. 

f. 

g. 

h. 

m , ,n ,,;k o ho ii poloksor1oor1 tugo bawatwn obag: t tJahan 
vnlo:1 1; 

membimbing dan menilai kinerja bawahan guna meningkatJ.:ar, 

efektifitas dan efisiensi pelaksanaan tugas; 

melaporkan kegiatan lnstalasi kepada alasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 

Bagian Kedua 

lnstalasi Rawat lnap 

Pasal6 

Kepala lnstalasi Rawat lnap mempunyai tugas pokok mengelola 

kegiatan perawatan di ruang rawat inap guna optimalisasi pelayanan 

RSUD Ajibarang. 

Pasal7 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Rawat lnap adalah sebagai berikut: 

a. membuat rencana kerja , anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

b. menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

c. menyelenggarakan pelayanan rawat inap bekerjasama dengan 

jabatan fungsional terkait guna meningkatkan efektivitas dan 

efisiensi pelayanan; 

d. mengawasi kegiatan asuhan keperawatan, penyuluhan dan 

penggunaan fasilitas rawat inap agar sesua1 dengan rencana 

kegiatan dan ketentuan yang berfaku; 



e. memeriksa 1,asll polaksanaan tugas bawahan sebagal bahan 

evoluasl; 

f. melaporkon koglatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

per1anggungjawaban keglatan; 

g. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesual bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasl. 

Bagian Ketiga 

lnstalasi Gawat Darurat 

Pasal8 

Kepala lnstalasi Gawat Darurat mempunyai tugas pokok mengelola 

kegiatan pelayanan kegawatdaruratan medik dan keperawatan guna 

optimalisasi pelayanan RSUD Ajibarang. 

Pasal9 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Gawat Darurat adalah sebagai berikut: 

a. membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

b. menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

c. menyelenggarakan pelayanan kegawatdaruratan medik dan 

keperawatan bekerjasama dengan pejabat fungsional terkait guna 

meningkatkan efektivitas dan efisiensi pelayanan; 

d. 

e. 

f. 

g. 

mengawasi kegiatan pelayanan dan penggunaan fasilitas ruang 

gawat darurat agar sesuai dengan rencana kegiatan dan ketentuan 

yang berlaku; 

memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 



Baglan Kaempat 

lnstalnal Badah Sentral 

Pasal10 

Kepala lnstalasi Bedah Sontral rnompunyol tugas pokok mengelola 

kegiatan pembedahan di ruang bedah sentral guna optimalisasi 

pelayanan RSUD Ajibarang. 

Pasal11 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Bedah Sentral adalah sebagai berikut: 
a. 

b. 

C. 

d. 

membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 
pelaksanaan tugas; 

menyelenggarakan kegiatan pembedahan bekerjasama dengan 

jabatan fungsional terkait guna meningkatkan efektivitas dan 

efisiensi pelayanan; 

mengawasi kegiatan pelayanan dan penggunaan fasilitas ruang 

bedah sentr.a! agar sesuai dengan rencana kegiatan dan ketentuan 

yang berlaku; 

e. memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

f. melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

g. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 

Bagian Kelima 

lnstalasi Perawatan lntensif 

Pasal12 

Kepala lnstalasi Perawatan lntensif mempunyai tugas pokok mengelola 

kegiatan perawatan intensif di ruang perawatan intensif guna 

optimalisasi pelayanan RSUD Ajibarang. 

Pasal13 

lnstalasi Perawatan lntensif adalah sebagai Uraian tugas Kepala 

berikut: 

a. 
. 1 k ·atan Jnstalasi 

membuat rencana kerja, anggaran dan Jadwa eg1 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 



b. menjeluukAn <l~n rnembRgl tugm~ kepadEI bawat,im s'l~UAi dengan 

d. 

e. 

f. 

u1Ai~n 11190 <.IEm t nyyun{.ljf:lwobnya int ik ~elAncaran 

pelrlk~a,1 A.All tuu~~; 

mcmyalongqm nknn k ,g1uto11 p rowol·m Inion if rJat, penggunaan 

fa ilit l r uono I ,, owntn11 In ton If bok rjmimn:-e drmg~m j.:Jba1.:m 

Ro\9 , l ' " l'I h '1 , ,U 9 \11\ U ""onit1g l"~ tl 1or1 o# f ti-r it u, ~ r1 

pol1yon m: 

Ill ngawasi kegiatan perawatan intensif dan penggunaan ru:.ing 

perawatan intensif agar sesuai dengan rencana kegiatan dan 

ketentuan yang berlaku; 

memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

melaporkan kegiatan lnstalasi kepada r1tasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

g. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 

Bagian Keenam 

lnstalasi Radiologi 

Pasal 14 

Kepala lnstalasi Radiologi mempunyai tugas pokok mengelola kegiatan 

pelayanan dalam bidang radiologi guna optimalisasi pelayanan RSUD 

Ajibarang . 

Pasal 15 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Radiologi adalah sebagai berikut: 

a. 

b. 

C. 

d. 

membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

menyelenggarakan kegiatan pelayanan radiologi bekerjasama 

dengan jabatan fungsional terkait guna meningkatkan efektivitas 

dan efisiensi pelayanan; 

mengawasi kegiatan pelayanan dan penggunaan fasilitas ruang 

. de.ngan rencana kegiatan dan ketentuan 
radiologi agar sesua, 

;:in rlaku: 



e. memeriksa hasll pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

f, 
melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

g. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasl. 

Bagian Ketujuh 

lnstalasi Farmasi 

Pasal 16 

Kepala lnstalasi Farmasi mempunyai tugas pokok mengelola kegiatan 

pelayanan dalam bidang farmasi guna optimalisasi pelayanan RSUD 
Ajibarang. 

Pasal 17 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Farmasi adalah sebagai berikut: 

a. membuat rencana kerja, anggaran, jadwal kegiatan lnstalasi dan 

kebutuhan barang farmasi sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

b. menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

C. menyelenggarakan kegiatan pengadaan, peracikan, penyim1na11, 

dan penyaluran barang farmasi bekerjasama dengan pejabat 

fungsional terkait guna meningkatkan efektivitas dan efisiensi 

pelayanan; 

d. 

e. 

f. 

g. 

mengawasi kegiatan pelayanan dan penggunaan fasilitas ruang 

pelayanan dan gudang farmasi agar sesuai dengan rencana 

kegiatan dan ketentuan yang berlaku; 

memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 



Bagian Kedelapan 

lnstalasi Gizi 

Pasal18 

Kepala lnstalasi Gizi mempunyai tugas pokok mengelola kegiatan 

pelayanan dalam bidang gizi guna optimalisasi pelayanan RSUD 
Ajibarang. 

Pasal19 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Gizi adalah sebagai berikut: 
a. 

membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi, 

rencana kebutuhan pelayanan gizi, penyusunan standar gizi 

makanan, penyusunan anggaran makanan dan penyusunan menu 

makanan pasien sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

b. menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

c. menyelenggarakan kegiatan pelayanan gizi dan penyuluhan gizi 

keada pasien dan keluarganya bekerjasama dengan pejabat 

fungsional terkait guna meningkatkan efektivitas dan efisiensi 

pelayanan; 

d. mengawasi kegiatan pelayanan dan penggunaan fasilitas ruang 

gizi agar sesuai dengan rencana kegiatan dan ketentuan yang 

berlaku; 

e. 

f. 

g. 

memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; . . 

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesua1 b1dang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 

Bagian Kesembilan 

lnstalasi Laboratorium 

Pasal20 

Kepala lnstalasi 
. t 5 pokok mengelola 

Laboratorium mempunyai uga 

bidang laboratorium guna optimalisasi 
kegiatan pelayanan dalam 

pelayanan RSUD Ajibarang. 



P aal 21 

Ure Ian htgAs Kepnln ln~tAlaRI t.Rbor etorium ednleh ~'3hAg::tl b9rlkut 

n. mcmbu~, ren arrn k rje, an yf1rAn den jRdwal kegif'fan In t1.1la i 

sebagai r ed 1mm polAks0nAE1n ti tgA~; 
b. monjRbArkan d~n m mhoyl tu~n~ kflpAd~ t nwehAn ses ,ai r:Jengan 

rn ehm ht \,JtJR don tonygtmyjnwnbnyn untuk kAl~n(',.;1ran 

I lo"•i mn m tugo \; 

mon ol '"Ooornkon koglatan poloyonon lubomtoriurn t",kmj:t Mn:, 

dongan pejabat fungsional terka ll guna meningkalkon of ,r,t 1it;1~ 

dan efislensi pelayanan; 

d. mengawasi kegiatan pelayanan dan penggunaan fasilrtac- ruang 

laboratorium agar sesuai dengan rencana kegiatan dan ketentuan 

yang berlaku; 

e. memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

f. melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 

g. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 

Bagian Kesepuluh 

lnstalasi Sterilisasi Sentral 

Pasal22 

Kepala lnstalasi Sterilisasi Sentral mempunyai tugas pokok mengelola 

kegiatan sterilisasi guna optimalisasi pelayanan RSUD Ajibarang. 

Pasal 23 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Sterilisasi Sentral adalah se~agai berikut: . 

membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal keg1atan lnstalas1 
a. 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; . 

menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesua, dengan 

b. tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 
uraian 

pelaksanaan tugas; · ien 
I n garakan kegiatan sterilisasi sarana rumah sak1t, p~s . 

menye e g meningkatkan efektivitas dan efis1ens1 
dan keluarganya guna 

C. 

d. 

pelayanan; . h sakit pasien dan 
. t rilisas1 sarana ruma , 

mengawasi keg1atan s e . t n dan ketentuan 
· d an rencana kegia a 

keluarganya agar sesua1 eng 



e. memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

f . melaporkan kegiatan lnstalasl kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan ; 

g. melaksanakan tugas lain yang dlberlkan oleh atasan sesuai bidang 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasl. 

Bagian Kesebelas 

lnstalasi Pemeliharaan Sarana Rumah Sakit 

Pasa124 

Kepala lnstalasi Pemeliharaan Sarana Rumah Sakit mempunyai tugas 

pokok mengelola kegiatan pemeliharaan sarana medik, penunjang 

medik, non medik dan pembuangan limbah rumah sakit guna 

optimalisasi pelayanan RSU D Ajibarang. 

Pasal25 

Uraian tugas Kepala lnstalasi Pemeliharaan Sarana Rumah Sakit 

adalah sebagai berikut: 

a. membuat rencana kerja, anggaran dan jadwal kegiatan lnstalasi 

sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

b. menjabarkan dan membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan 

uraian tugas dan tanggungjawabnya untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

c. menyelenggarakan kegiatan pemeliharaan sarana rumah sakit 

guna meningkatkan efektivitas dan efisiensi pelayanan~ 

d. 

e. 

f. 

g. 

mengawasi kegiatan pemeliharaan sarana dan penggunaan 

fasilitas pemeliharaan agar sesuai dengan rencana kegiatan dan 

ketentuan yang berlaku; 

memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sebagai bahan 

evaluasi; 

melaporkan kegiatan lnstalasi kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban kegiatan; 
. d"b 'k I h tasan sec• l!:)i nin-:.>nr, melaksanakan tugas lam yang I en an o e a - .......... h ..... ·~ 

tugasnya guna tercapainya tujuan organisasi. 



RARV 

KF: TF. NTlJAN ,,F. R~UHAN 

''fl•.-1 1.fl 
lns,at~~, J BUA H'H r Aj1hmm ~ snt ,iy~irnm,~ r,qrJ~ Pa ~I ' 
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1
A ,p ter dii 

BAB Vf 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal27 

Hai-hal yang belum diatur dalam Peraturan ini sepanjang mengena, 

pelaksanaannya diatur lebih lanjut oleh Direktur. 

Pasal 28 
Peraturan ini mulai berfaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerin1ahkan 

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam 

Serita Daerah Kabupaten Banyumas. 

Ditetapkan di Purwokerto 

Pada tanggal O 9 AUG 2006 

Diunciangkan di Pur wokerto 
pad a t angg al 9 Agus tua 2006 

BUPATI BANYUMAS 

ARIS SETIONO 

SEKllETARIS DAERAI-1 KABUPATEN BANYUMAS 

Yang Menjal ankan Tugas 

/1>7t,;( , ~ 
HM, SANTOSQ I SH .MI IIµm 

NI P t 010 183 839 
Aslaten Administrnnl 

BERI TA DAERAH KABUP ATEN BANYUMAS N0M0R 8 SERI D 


