BERITA DAERAH KABUPATEN BANJARNEGARA
TAHUN 2012 NOMOR 58 SERI E

PERATURAN BUPATI BANJARNEGARA
NOMOR 58 TAHUN 2012

TENTANG

STANDARISASI BIAYA HONORARIUM KEGIATAN KHUSUS
PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
TAHUN ANGGARAN 2013

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BANJARNEGARA,

Menimbang : a. bahwa agar perencanaan dan pelaksanaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Banjarnegara Tahun Anggaran
2013 dapat Dberjalan tertib, lancar,
berdayaguna dan Dberhasilguna sesuai
dengan peraturan Perundang-undangan
yang berlaku dipandang perlu menetapkan
Standarisasi Biaya Honorarium Kegiatan
Khusus Pemerintah Kabupaten
Banjarnegara Tahun Anggaran 2013;

b. bahwa untuk maksud tersebut di atas,
perlu ditetapkan dengan Peraturan Bupati;



Mengingat

1.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi
Jawa Tengah;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004

tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4437),
sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia 4844);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun
1950 tentang Penetapan Mulai Berlakunya
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi
Jawa Tengah;



Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun
2004 tentang Kedudukan Protokoler dan
Keuangan Pimpinan dan Anggota DPRD
(Lembaran Negara RI Tahun 2004 Nomor
90, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor
4416) sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 21 Tahun 2007 tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 24 Tahun 2004 tentang
Kedudukan Protokoler dan Keuangan
Pimpinan dan Anggota Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah (Lembaran Negara RI Tahun
2007 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara RI Nomor 4712);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun
2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah  (Lembaran Negara  Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2006
tentang Pengelolaan Barang Milik Negara
atau Daerah (Lembaran Negara RI Tahun
2006 Nomor 20, Tambahan Lembaran
Negara RI Nomor 4609) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 38 Tahun 2008 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun
2006 tentang Pengelolaan Barang Milik
Negara atau Daerah (Lembaran Negara RI
Tahun 2008 Nomor 78, Tambahan
Lembaran Negara RI Nomor 4855);



10.

11.

12.

Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah sebagaimana telah beberapa
kali diubah terakhir dengan Peraturan
Presiden Nomor 70 Tahun 2012 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Presiden
Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17
Tahun 2007 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Barang Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten
Banjarnegara Nomor 7 Tahun 2008
tentang Pokok-pokok Pengelolaan

Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2008
Nomor 7 Seri A);

Peraturan Bupati Banjarnegara Nomor 19
Tahun 2012 tentang Petunjuk Teknis
Pelaksanaan Pengelolaan Barang Milik
Daerah Kabupaten Banjarnegara (Berita
Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun
2012 Nomor 20 Seri E);



MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG
STANDARISASI BIAYA HONORARIUM
KEGIATAN KHUSUS PEMERINTAH

KABUPATEN BANJARNEGARA TAHUN
ANGGARAN 2013.

Pasal I

Standarisasi Biaya Honorarium Kegiatan Khusus Pemerintah
Kabupaten Banjarnegara Tahun Anggaran 2013 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 2

Standarisasi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 bersifat
khusus dan hanya berlaku pada Kegiatan dan Satuan Kerja
Perangkat Daerah tertentu dalam menyusun anggaran, serta
merupakan biaya honor tertinggi yang dalam pelaksanaannya
agar diusahakan untuk menggunakan sesuai dengan Anggaran
yang tersedia.

Pasal 3

Hal-hal lain yang dibutuhkan oleh Satuan Kerja Perangkat
Daerah dalam melaksanakan tugas, dan belum diatur dalam
Peraturan Bupati ini, pelaksanaannya harus mendapat izin
terlebih dahulu dari Bupati melalui Sekretaris Daerah selaku
Ketua Tim Penyusunan Standarisasi yang dituangkan dalam
Keputusan Bupati.



Pasal 4
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Banjarnegara.

Ditetapkan di Banjarnegara
pada tanggal 4-12-2012
BUPATI BANJARNEGARA,
Cap ttd,
SUTEDJO SLAMET UTOMO

Diundangkan di Banjarnegara
pada tanggal 4-12-2012
SEKRETARIS DAERAH,

Cap ttd,

FAHRUDIN SLAMET SUSIADI

BERITA DAERAH KABUPATEN BANJARNEGARA
TAHUN 2012 NOMOR 58 SERI E

Salinan sesuai dengan aslinya
Sekretaris Daerah,

Drs. Fahrudin Slamet Susiadi,MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19600519 19810 1 001




LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI BANJARNEGARA
NOMOR 58 TAHUN 2012

TENTANG

STANDARISASI BIAYA HONORARIUM
KEGIATAN KHUSUS PEMERINTAH
KABUPATEN BANJARNEGARA TAHUN
ANGGARAN 2013.

STANDARISASI BIAYA HONORARIUM KEGIATAN KHUSUS
PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

TAHUN ANGGARAN 2013

KODE KEGIATAN

URAIAN KEGIATAN SATUAN HARGA

KET

05|03  * *

HONORARIUM PELAKSANA KEGIATAN
TEKNIS KHUSUS

0503 |01 |~

Kepegawaian Daerah

05|03 |01 01

Tim Peneliti DP3

Penanggungjawab O/K 350,000
Wakil

Penanggungjawab O/K 250,000
Ketua O/K 225,000
Sekretaris O/K 200,000
Anggota O/K 175,000

Staf Administrasi O/K 150,000




05 | 03 | 01 | 02 | Baperjakat
Pejabat Pembina
Kepegawaian O/B 750,000
Wkl Pejabat Pembina
Kepegawaian O/B 650,000
Ketua merangkap
anggota O/B 625,000
Anggota / Sekretaris O/B 550,000
Pembantu Sekretaris O/B 425,000
Penyaji Data /
Pengolah Data / Editor O/B 300,000
Operator Komputer /
Staf Adm O/B 250,000
05 | 03 | 01 | 03 | Seleksi Penerimaan CPNS
Penanggungjawab 0/Sid 350,000
Pengarah /Penasehat 0/Sid 275,000
Ketua O/Sid 250,000
Wakil Ketua O/Sid 225,000
Sekretaris O/Sid 175,000
Anggota 0/Sid 150,000
05 | 03 | 01 | 03 | Tim Seleksi Administrasi
Kordinator O/K 750,000
Sub Kordinator O/K 650,000
Anggota O/K 600,000




05 |03 |01 | 03 | Tim lain
Kordinator Pengawas
Ujian o/Jd 75,000
Pengawas Ujian o/J 50,000
Sekretariat Ujian 0/Jd 50,000
Pengawas Keliling o/Jd 50,000
Sekretariat Induk 0/J 50,000
Petugas Pengamanan
Pendaftaran CPNS O/H 50,000
Petugas Pengamanan
Ujian CPNS O/K 50,000
Petugas Pengamanan
Pengumuman hasil O/H 50,000
ujian CPNS
Pengetik blangko F 1 lembar 2,500
05 | 03 | 01 | 04 | Tim Kode etik dan Bina Mental
Penanggungjawab 0/Sid 200,000
Ketua O/Sid 175,000
Wakil Ketua 0/Sid 160,000
Sekretaris O/Sid 150,000
Anggota 0/Sid 150,000
Pemantau 0/Sid 80,000
05 | 03 | 01 | 04 | Sekretariat Bina Mental
Ketua O/Sid 125,000
Sekretaris O/Sid 110,000
Anggota 0/Sid 100,000




Organisasi dan Ketatalaksanaan

Tim LAKIP Kabupaten , Ketatalaksanaan dan
Penataan Kelembagaan

Tim Pengarah :

Penasihat / O/B 160,000
Penanggungjawab /

Pengarah

Wakil Penasihat / O/B 150,000
Penanggungjawab /

Pengarah

Ketua O/B 140,000
Wakil Ketua O/B 125,000
Sekretaris O/B 110,000
Anggota O/B 100,000
Tim Pengumpul Data :

Ketua O/sid 70,000
Sekretaris 0/Sid 60,000
Anggota O/Sid 60,000
Tim Pengolah dan Penyusun Data :
Koordinator O/B 275,000
Sekretaris O/B 250,000
Anggota O/B 225,000
Tim Analis Jabatan Kabupaten

Kordinator O/B 225,000
Sekretaris 0/B 175,000
Anggota 0/B 150,000
Keterangan :

1. Honorarium Ketatalaksanaan diberikan maksimal
4 bulan untuk satu paket kegiatan.

2. Honorarium Penataan kelembagaan diberikan
maksimal 6 bulan untuk satu paket kegiatan
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05 | 03 | 02 | 02 | Tim Pembuatan Kartu Tanda Pengenal Pegawai
Penanggungjawab 0/B 200,000
Wakil 190,000
Penanggungjawab O/B
Ketua 0O/B 180,000
Sekretaris O/B 160,000
Anggota O/B 150,000
Juru Foto : O/K 100,000
Keterangan :
~ Honorarium diberikan maksimal sebanyak 4 bulan

05| 03 | 02 | 03 | Tim Pelayanan Publik
Penanggungjawab 0/B 170,000
Wakil 160,000
Penanggungjawab O/B
Ketua O/B 150,000
Sekretaris /kordinator 0/B 135,000
Anggota O/B 130,000
Staf Adminitrasi O/B 125,000
Petugas lain 0/B 120,000
Keterangan :
Honorarium diberikan maksimal 8 bulan untuk 1
paket kegiatan

05| 03 | 02 | 04 | Tim PAPD
Ketua O/B 100,000
Sekretaris O/B 90,000
Koordinator O/B 80,000
Anggota 0/B 70,000
Anggota O/B 70,000
Keterangan :

Honorarium diberikan maksimal 8 bulan untuk 1
paket kegiatan

11




05,03 |03 * Inspektorat
05 | 03 | 03 | 01 | Review Laporan Keuangan Daerah
05 | 03 | 03 | 01 | Tim Pengarah
Bupati O/K. 500,000
Wakil Bupati O/K. 350,000
Sekretaris Daerah O/K. 300,000
05 | 03 | 03 | 01 | Tim Teknis
Penanggungjawab O/K. 200,000
Ketua O/K. 150,000
Sekretaris O/K. 125,000
Anggota O/K. 100,000
05 | 03 | 03 | 02 | Evaluasi LAKIP
05 | 03 | 03 | 02 | Tim Pengarah
Bupati O/K. 500,000
Wakil Bupati O/K. 350,000
Sekretaris Daerah O/K. 300,000
05 | 03 | 03 | 02 | Tim Teknis
Penanggungjawab O/K. 200,000
Ketua O/K. 150,000
Sekretaris O/K. 125,000
Anggota O/K. 100,000
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05 | 03 | 03 | 03 | Kegiatan Pengawasan Internal
Pembina O/H 550,000 o
Wakil Pembina O/H 400,000 DIZfl“k
Penanggungjawab O/H 350,000 | aksim
Pembantu O/H 150,000 | 4120
Penanggungjawab hari
Ketua Tim O/H 140,000 | dalam
operasional tindak 1 bulan
lanjut

05 | 03 | 03 | 04 | Kegiatan Pengawasan Lainnya
Pembina O/H 550,000 | Diberik
Wakil Pembina O/H 400,000 an.
Penanggungjawab O/H 350,000 malklsém
Pengendali Teknis O/H 150,000 a;lari
Ketua Tim O/H 140,000 | dalam
Anggota Tim O/H 130,000 | 1 bulan

05 | 03 | 03 | 05 | Fungsional Auditor/Umum
Pengendali mutu O/H 160,000
Pengendali teknis O/H 150,000
Ketua Tim O/H 140,000
Anggota Tim Fungsional Auditor
Fungsional Auditor O/H
Ahli Madya 140,000
Fungsional Auditor O/H
Ahli Muda 130,000
Fungsional Auditor O/H
Pertama 120,000
Fungsional Auditor O/H
Penyelia 110,000
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Anggota Tim bukan Fungsional Auditor

PNS Golongan III/d O/H 85,000
PNS Golongan III/c O/H 80,000
PNS Golongan IlI/a O/H
dan III/b 75,000
PNS Golongan II/c O/H
dan II/d 50,000
PNS Golongan II/a O/H
dan II/b 45,000
PNS Golongan I O/H 40,000

05,03 |04 * Pengelolaan Pendapatan, Keuangan dan Aset
Daerah

05 | 03 | 04 | 01 | Honorarium Tim Anggaran dan Tim Teknis
Anggaran

05 | 03 | 04 | 01 | Tim Anggaran :
Penasehat O/B 850,000
Wakil Penasihat 0/B 750,000
Ketua 0/B 700,000
Wakil Ketua O/B 650,000
Sekretaris O/B 600,000
Wakil Sekretaris O/B 500,000
Anggota O/B 400,000

05 | 03 | 04 | 01 | Tim Teknis :
Ketua Tim Teknis O/B 450,000
Anggota Tetap Tim 300,000
Teknis O/B
Anggota Tidak 200,000
Tetap Tim Teknis O/B
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Tim Monitoring, Evaluasi dan Pengawasan

0503 04 02 Penyerapan Anggaran Daerah
Penanggungjawab O/B 300,000
Wakil
Penanggungjawab O/B 275,000
Penanggungjawab
Harian O/B 250,000
Sekretaris O/B 200,000
Anggota O/B 175,000
Staf Administrasi O/B 150,000
05 | 03 | 04 | 03 | Majelis TPTGR :
Ketua O/B 225,000
Wakil Ketua I 0/B 175,000
Wakil Ketua II O/B 150,000
Sekretaris O/B 150,000
Anggota O/B 125,000
Anggota Sekretariat O/B 100,000
05 | 03 | 04 | 04 | Tim Pengelola SIMDA Keuangan:
05| 03 | 04 | 04 | Tim Pengarah :
- Penasihat/Bupati 0/B 750,000
- Wakil O/B 600,000
Penasihat/Wakil
Bupati
- Ketua/Sekda 0/B 450,000
- Anggota O/B 350,000
05 | 03 | 04 | 04 | Tim Teknis :
- Ketua O/B 450,000
- Wakil Ketua O/B 350,000
- Sekretaris 0/B 250,000
- Anggota O/B 200,000
- Admin 200,000

O/B
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- Operator

0/B

| 150,000

05 | 03 | 04 | 05 | Tim Penilai Aset dan Pengelola SIMDA BMD
05 | 03 | 04 | 05 | Tim Penilai Aset 0O/B
Ketua O/B 250,000
Sekretaris O/B 200,000
Anggota O/B 150,000
05 | 03 | 04 | 05 | Pengelola SIMDA BMD
Admin Simda BMD O/B 200,000
Operator Simda O/B 150,000
BMD
05 | 03 | 04 | 06 | Panitia Penyusunan Standarisasi :
05 | 03 | 04 | 06 | Tim Penyusun
Penanggungjawab O/B 300,000
Wakil O/B 250,000
Penanggungjawab
Ketua 0O/B 225,000
Wakil Ketua O/B 200,000
Sekretaris O/B 150,000
Anggota O/B 125,000
05| 03 | 04 | 06 | Tim Pelaksana
Ketua 0O/B 200,000
Sekretaris 0O/B 150,000
Anggota O/B 125,000
o5 | 03|04 | 07 ’;‘il:lld?;:;sl:fikasi dan Ekstensifikasi
05| 03 | 04 | 07 | Tim Pembina :
- Pembina O/B 750,000
- Wakil Pembina O/B 700,000
- Ketua O/B 650,000
- Anggota O/B 400,000
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05 | 03 | 04 | 07 | Tim Teknis :
- Ketua O/B 450,000
- Sekretaris O/B 400,000
- Kordinator O/B 350,000
- Pembantu O/B 250,000
kordinator
- Anggota O/B 200,000
05 | 03 | 04 | 07 | Monitoring Pendapatan Pekan Lebaran
- Ketua O/H 175,000
- Kordinator O/H 125,000
- Anggota O/H 100,000
05 | 03 | 04 | 08 | Tim Pendataan PBB Pedesaan Perkotaan
- Penanggung jawab O/H | 500,000
- Ketua O/H 450,000
- Wakil Ketua O/H 400,000
- Anggota O/H 350,000
- Operator Consule O/H 300,000
Sismiop / SIG
- Pengawas Lapangan | O/H 350,000
Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban
05|03 0409 Pela};{sanaan API;BD geunel
Penasehat O/B 650,000
Wakil Penasehat O/B | 575,000
Penanggungjawab 0O/B | 525,000
Ketua O/B 475,000
Sekretaris O/B 400,000
Anggota O/B 350,000
Staf Teknis O/B 250,000
Tim SKPD O/B 100,000
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05/03 |05 * Bidang Penertiban Perda

05 | 03 | 05 | 01 | Tambahan Penghasilan Karena Kondisi Kerja
Satpol PP :
Ka. Satpol PP O/B 300,000
Kasi O/B 250,000
Komandan Regu O/B 225,000
Anggota O/B 200,000
PPNS/Penyidik
Perkara Tipiring O/Berk 200,000
PPNS/Penyidik
Perkara Non Tipiring | O/Berk 200,000
Profesional Fee Polisi O/Sid 200,000
Profesional Fee Jaksa | O/Sid 200,000
Profesional Fee
Hakim O/Sid 200,000

05 | 03 | 05 | 02 | Honorarium Tim Pelaksana Operasi :
Ketua O/K 75,000
Sekretaris O/K 65,000
Anggota O/K 60,000
Pengamanan
- hari biasa O/H 15,000
- hari besar O/H 75,000

05 |03 |06 | * | Bidang Politik

05 | 03 | 06 | 01 | KPU Kabupaten
Ketua O/B 1,750,000
Anggota O/B 1,500,000
Sekretaris O/B 750,000
Kasubag O/B 650,000
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Bendahara/Bendaha
ra Pembantu O/B 550,000
Pelaksana O/B 300,000
Tenaga Pendukung O/B 250,000
05 | 03 | 06 | 02 | Pokja KPU Kabupaten
Pengarah O/B 250,000
Ketua O/B 200,000
Sekretaris O/B 150,000
Kordinator O/B 100,000
Anggota O/B 75,000
05|03 07 | * Perencanaan Pembangunan Daerah
05| 03 | 07 | 01 | Penyusunan RPJP, RPJM, RKPD dan LKPD
05 | 03 | 07 | 01 | Tim Pengarah :
Penasehat / O/B 800,000
Penanggung Jawab /
Ketua
Sekretaris Umum / O/B 700,000
Anggota
05 | 03 | 07 | 01 | Tim Penyusun :
Koordinator Bidang 0/B 675,000
Sekretaris Bidang O/B 650,000
Anggota Bidang O/B 625,000
05 | 03 | 07 | 01 | Tim Sekretariat :
Ketua O/B 500,000
Wakil Ketua O/B 400,000
Sekretaris O/B 300,000
Koordinator O/B 300,000
Anggota 0O/B 200,000
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Keterangan :

1. Honorarium Kegiatan : Penyusunan RPJP
diberikan maksimal 8 bulan, Penyusunan
RPJM diberikan maksimal 6 bulan,
Penyusunan RKPD diberikan maksimal 4
bulan, Penyusunan LKPD diberikan maksimal
4 bulan,

2. Tim Pengarah terdiri Bupati, Wakil Bupati,
Sekda, dan Eselon II

3. Tim Penyusun Terdiri dari Eselon III, Eselon IV
dan Staf

4. Tim Sekretariat terdiri dari Eselon IV dan Staf

05 | 03 | 07 | 02 | Musrenbang, Rakortas dan Forum SKPD
05 | 03 | 07 | 02 | Tim Pengarah :
Penasehat / O/K. 800,000
Penanggung Jawab /
Ketua
Sekretaris Umum / O/K. 700,000
Anggota
05| 03 | 07 | 02 | Tim Penyusun :
Koordinator Bidang O/K. 650,000
Sekretaris Bidang O/K. 600,000
Anggota Bidang O/K. 500,000
05 | 03 | 07 | 02 | Tim Sekretariat :
Ketua O/K. 450,000
Wakil Ketua O/K. 400,000
Sekretaris O/K. 350,000
Koordinator O/K. 300,000
Anggota O/K. 300,000
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Keterangan : ‘

1. Honorarium diberikan maksimal sebanyak
satu kali kegiatan

2. Tim Pengarah terdiri Bupati, Wakil
Bupati, Sekda, dan Eselon II

3. Tim Penyusun Terdiri dari Eselon III, Eselon
IV dan Staf

4. Tim Sekretariat terdiri dari Eselon IV dan Staf

05 | 03 | 07 | 03 | Sinkronisasi Program / Kegiatan Perencanaan
Pembangunan

05 | 03 | 07 | 03 | Tim Pengarah :
Penasehat / O/B 800,000
Penanggung Jawab /
Ketua Pengarah
Sekretaris Umum / O/B 600,000
Anggota

05| 03 | 07 | 03 | Tim Penyusun :
Koordinator Bidang 0/B 600,000
Sekretaris Bidang O/B 500,000
Anggota Bidang O/B 400,000

05 | 03 | 07 | 03 | Tim Sekretariat :
Ketua O/B 300,000
Wakil Ketua O/B 250,000
Sekretaris O/B 200,000
Koordinator O/B 150,000
Anggota O/B 100,000
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Keterangan :

1. Honorarium Kegiatan Sinkronisasi Program /
Kegiata Perencanaan Pembangunan maksimal
sebanyak 6 bulan.

2. Tim Pengarah terdiri Bupati, Wakil Bupati,
Sekda, dan Eselon II

3. Tim Penyusun Terdiri dari Eselon III, Eselon
IV dan Staf

4. Tim Sekretariat terdiri dari Eselon IV dan Staf

05 | 03 | 07 | 04 | Tim KUA dan PPAS

05 | 03 | 07 | 04 | Tim Pengarah :
Penasehat O/B 650,000
Wakil Penasehat O/B 550,000
Ketua O/B 500,000
Sekretaris O/B 450,000
Anggota O/B 400,000

05 | 03 | 07 | 04 | Tim Teknis :
Ketua O/B 350,000
Anggota Teknis O/B 300,000
Anggota O/B 250,000
Anggota tidak tetap O/B 200,000

05,03 |08 * Produk Hukum, Perda dan Konsultasi Hukum

05 | 03 | 08 | 01 | Tim Pemrosesan Peraturan Kepala Daerah
Penanggungjawab O/B 350,000
Wakil
Penanggungjawab O/B 275,000
Ketua O/B 250,000
Wakil Ketua O/B 225,000
Sekretaris O/B 175,000
Staf Teknis O/B 150,000
Staf Administrasi O/B 125,000
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05| 03 | 08 | 02 | Tim Penyaji Rancangan Peraturan Daerah
Pengarah Raperda 700,000
Penasihat Raperda 550,000
Penanggungjawab Raperda 500,000
Ketua Raperda 450,000
Wakil Ketua Raperda 400,000
Sekretaris Raperda 300,000
Anggota Raperda 250,000
Anggota tidak tetap Raperda 250,000

05 | 03 | 08 | 03 | Konsultasi Hukum
Konsultasi Hukum O/P 300,000
Kuasa Hukum :
1. Pengadilan Negeri Oo/P 250,000
2. PTUN/Banding O/P 300,000
3. Kasasi O/P 500,000
4. PK O/P 750,000

05|03 |09 | * Pelayanan Perijinan

05 | 03 | 09 | 01 | Tunjangan Khusus Penyelenggaraan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu :
Kepala Kantor O/B 300,000
Kepala Seksi dan 200,000
Kepala Sub Bagian O/B
Staf PNS O/B 150,000
Staf PTT O/B 100,000

0503 |10 | * Perdagangan Koperasi dan UMKM

05 | 03 | 10 | 01 | Chanelling Pasar Kota Banjarnegara
Tim Koordinasi
Penanggungjawab O/Tw | 750,000 | Honor
Wakil O/Tw | 600,000 | arium
Penanggungjawab pertriw
Ketua O/Tw | 550,000 | ulan
Wakil Ketua O/Tw | 400,000
Anggota O/Tw | 300,000
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Tim Pelaksana dan Pengelola

Penanggungjawab I O/B 500,000
Penanggungjawab II O/B 500,000
Ketua O/B 450,000
Wakil ketua O/B 400,000
Sekretaris O/B 350,000
Bendahara O/B 300,000
Koordinator O/B 200,000
Pemasaran Kredit

Koordinator O/B 150,000
Penarikan Angsuran

Kredit

Petugas Penagih O/B 100,000
Staf Administrasi O/B 100,000
Petugas Penarik O/B 500,000
Bantuan uang O/H 15,000
makan dan

transport

BUPATI BANJARNEGARA,
Cap ttd,
SUTEDJO SLAMET UTOMO




