PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI GARUT
NOMOR 114 TAHUN 2023

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI GARUT NOMOR 89 TAHUN 2022 TENTANG
RENCANA KERJA KECAMATAN CILAWU TAHUN 2023

Menimbang

Mengingat

ca.

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI GARUT,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata  Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, Pemerintah Daerah telah menetapkan
Peraturan Bupati Garut Nomor 89 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Kecamatan Cilawu Tahun 2023;

bahwa sehubungan adanya perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023 yang telah ditetapkan melalui
Peraturan Bupati Garut Nomor 56 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Garut Nomor 36
Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Tahun 2023, maka Peraturan Bupati Garut sebagaimana
dimaksud dalam huruf a perlu ditinjau kembali dan dilakukan
penyesuaian;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Garut Nomor 89
Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Kecamatan Cilawu
Tahun 2023;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Barat (Berita Negara Tahun 1950) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang
dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 2851);
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2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas
Sistem Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus
Disease 2019 (COVID-19) dan/atau dalam rangka menghadapi
Ancaman yang membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau
Stabilitas Sistem Keuangan menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 87, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6485);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas
Sistem Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus
Disease 2019 (COVID-19) dan/atau dalam rangka menghadapi
Ancaman yang membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau
Stabilitas Sistem Keuangan menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 87, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6485);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung jawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 76, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4410);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 684 1);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);
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Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4664) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017
tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan Dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2022 tentang
Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 122, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6794);

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2023 tentang
Pengelolaan Transfer ke Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 100, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6883);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran  Negara  Republik Indonesia  Tahun 2020
Nomor 18);
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tata  Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang RencanaPembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 4 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Garut Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2010 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 15 Tahun 2012
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Garut Tahun 2012 Nomor 15, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Garut Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan Konkuren Kabupaten Garut
(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2016 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Garut (Lembaran Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2016 Nomor 9) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 10 Tahun 2021
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Garut (Lembaran Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2021 Nomor 10);

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 1 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 1) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 5
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Garut Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2021 Nomor 5);

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 3 Tahun 2021
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Garut
(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2021 Nomor 3);
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Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang
Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Kabupaten  Garut (Berita  Daerah  Kabupaten  Garut
Tahun 2016 Nomor 27) sebagaimana telah beberapa kali diubah,
terakhir dengan Peraturan Bupati Garut Nomor 228 Tahun 2022
tentang Perubahan Kelima Atas Peraturan Bupati Garut
Nomor 27 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan Susunan
Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Garut (Berita Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2022 Nomor 228);

Peraturan Bupati Garut Nomor 89 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Kecamatan Cilawu Tahun 2023 (Berita Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2022 Nomor 89);

Peraturan Bupati Garut Nomor 56 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Garut Nomor 36
Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Tahun 2023 (Berita Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2022 Nomor 56);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN
BUPATI GARUT NOMOR 89 TAHUN 2022 TENTANG RENCANA
KERJA KECAMATAN CILAWU TAHUN 2023.

Pasall

Ketentuan dalam Lampiran Peraturan Bupati Garut Nomor 89 Tahun 2022 tentang
Rencana Kerja Kecamatan Cilawu Tahun 2023 (Berita Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2022 Nomor 89) diubah, sehingga berbunyi sebagaimana tercantum dalam
Lampiran Peraturan Bupati ini.

Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati ini
dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Garut.

Ditetapkan di Garut
pada tanggal 1 - 9 - 2023

BUPATI GARUT,
ttd
RUDY GUNAWAN

Diundangkan di Garut
pada tanggal 1 - 9 - 2023

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN GARUT,

ttd

NURDIN YANA

BERITA DAERAH KABUPATEN GARUT
TAHUN 2023 NOMOR 114



LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI GARUT

NOMOR 114 TAHUN 2023
TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN
BUPATI GARUT NOMOR 89
TAHUN 2022 TENTANG RENCANA
KERJA KECAMATAN CILAWU

TAHUN 2023

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang.

Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses
penyusunan tahapan-tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai
unsur pemangku kepentingan di dalamnya, guna pemanfaatan
dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam rangka
meningkatkan kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan

wilayah /daerah dalam jangka waktu tertentu.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta
Kerja menjadi Undang-Undang, serta Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
mengamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana
pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu,

menyeluruh, dan tanggap terhadap perubahan, dengan jenjang
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perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan
jangka menengah, maupun perencanaan tahunan. Untuk itu,
pemerintah  daerah  berkewajiban  menyusun = dokumen
perencanaan pembangunan daerah yang terdiri dari Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) untuk 20 tahun,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) untuk
5 tahun, Renstra SKPD untuk 5 tahun, Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) untuk jangka waktu 1 tahun dan Rencana Kerja
SKPD untuk 1 tahun

Kecamatan Cilawu sebagai salah satu lembaga dalam sistem
pemerintahan daerah merupakan Satuan Kerja Perangkat Daerah
yang bertanggung jawab terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi

perencanaan dan penganggaran pembangunan di Kecamatan.

Dalamrangka mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten
Garut, yaitu “Terwujudnya Kabupaten Garut Yang Bertaqwa,
Maju dan Sejahtera’, serta Misi ke 2 RPJMD Tahun 2019-2024
yaitu “Mewujudkan pelayanan publik yang profesional dan
amanah disertai tata kelola pemerintahan daerah yang baik dan
bersih”, Kecamatan Cilawu telah menyusun dokumen
perencanaan lima tahunan SKPD yaitu Rencana Strategis yang
memuat Tujuan, Strategi, Kebijakan, Program, dan Kegiatan pokok
pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsinya yang disusun

dengan berpedoman pada RPJMD dan bersifat indikatif.

Tema Pembangunan Tahun 2023 berdasarkan RKPD Tahun
2023 yaitu “ Percepatan Ekonomi dan Pembangunan
Insprastruktur serta Penguatan PelayananPublik wuntuk

Kesejahtraan Masyarakat’.

Secara umum tugas dan kewajiban pemerintahan
adalah pelayanan umum, pemberdayaan = masyarakat,
menciptakan  ketentraman dan = ketertiban masyarakat,
pelestarian nilai-nilai sosial kultural dan memperkuat

persatuan  kesatuan bangsa, pengembangan kehidupan
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demokrasi, menciptakan keadilan, pelestarian lingkungan hidup,
penerapan dan penegakan undang-undang dan mengembangkan

kehidupan berbangsa dan bernegara.

Untuk mewujudkan tugas-tugas tersebut tentunya
membutuhkan suatu pemerintahan yang Dbersih dan
berwibawa dengan menerapkan nilai-nilai dan norma-norma
yang dijunjung tinggi oleh bangsa. Dalam pelaksanaannya
diperlukan penerapan prinsip Good governance yang memuat
prinsip-prinsip  akuntabilitas, transparansi, rule of law

profesionalisme, efektivitas dan efesiensi.

Dengan modal tersebut diharapkan pemerintahan dapat
berjalan sesuai dengan amanat dan aspirasi masyarakat, baik di
tingkat pusat maupun tingkat pemerintahan daerah. Terkait
dengan hal tersebut, Kecamatan memiliki peran yang penting
dalam menunjang keberhasilan pemerintah daerah
otonom karena merupakan ujung tombak pelayanan dan
pembinaan masyarakat seperti disebutkan dalan Undang-undang
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah Pasal 223 - 226
Kecamatan menempati kedudukan yang strategis karena
diberikan kewenangan oleh Bupati/Walikota untuk melaksanakan
sebagian Otonomi Daerah (bersifat delegatif) dan pengemban tugas

khusus pemerintahan (bersifat atributif).

Disamping Camat melaksanakan tugas dari Bupati, juga

menyelenggarakan tugas Umum Pemerintahan yang meliputi :

Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat.

2. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan keamanan dan
ketertiban umum.

3. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan
perundang-undangan.

4. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas
pelayanan umum.
Mengkoordinasikan kegiatan pemerintahan di Kecamatan

Membina penyelenggaraan pemerintahan desa
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7. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang

lingkup tugasnya.

Mengingat semakin komplek tugas camat, maka perlu
dibuat suatu pola perencanaan, pelaksanaan , evaluasi dan
pelaporan secara cermat, terarah dan komprehensif Perencanaan
pembangunan, pembinaan sosial budaya kemasyarakatan dan
pengembangan perekonomian di tingkat kecamatan yang dalam
pelaksanaannya dilakukan melalui mekanisme Musrenbang baik

di tingkat desa, kecamatan dan kabupaten.

Perencanaan yang disusun secara berjenjang mulai
tingkat Desa dan kelurahan lebih lanjut menjadi input yang
berharga bagi Penyusunan Rencana Strategis Kecamatan dan
sekaligus menggambarkan utuhnya rangkaian Sistem

Perencanaan !dalam penyelenggaraan pemerintahan.

Selanjutnya berdasarkan rencana strategis tersebut
diimplementasikan melalui tahapan-tahapan perencanaan
kegiatan atau dengan kata lain dengan menyusun Rancangan
Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Tahunan Kecamatan Cilawu

tahun 2023.

1.1 Landasan Hukum
Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Barat (Berita Negara Tahun
1950) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan Mengubah
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Barat (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
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Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
2851);

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahu 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang bersiah dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851 ) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 30 Tahun
2022 tentang Perubahan atas Atas Undang-Undang Nomor
28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepoisme ((
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4250);

3. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 tentang
Pembeerantasan Korupsi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 78, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3854) sebagaimana telah
diubah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 30 Tahun 2022 tentang perubahan atas
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
penyelenggara Negara yang bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 137, Tambahan Lembaran
Republik Indonesia Nomor 4250);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020
tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem

Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus
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Disease 2019 (COVID-19) dan/atau dalam rangka
menghadapi Ancaman yang membahayakan Perekonomian
Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 87, TambahanLembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6485);

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355) sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
PemerintahPengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2020 tentangKebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas
Sistem Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona
Virus Disease 2019(COVID-19) dan/atau dalam rangka
menghadapi Ancaman yang membahayakan Perekonomian
Nasional dan/atauStabilitas Sistem Keuangan menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 87, TambahanLembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6485);

6. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4400);

7. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 76, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4410);

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4700);
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9. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4725) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6573);

10. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 224, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusatdan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana
Perimbangan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2005 Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4575);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4614);

13. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4663);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
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97, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4664) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan Dan Penganggaran Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6056);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6042);

17. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

18. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
PemerintahanDaerah (Lembaran Negara  Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

19. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2022 tentang

Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 122, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6794);

20. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 18);

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang
RencanaPembangunan Jangka Panjang Daerahdan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
SertaTata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, danRencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

23. Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 25 Tahun 2022
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2023 (Berita Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2022 Nomor 25);

24. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 4 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Garut Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Garut Tahun 2010 Nomor 4);

25. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Garut
Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2011 Nomor 29, Tambahan Lembaran Daerah

Kabupaten Garut IndonesiaNomor 5) sebagaimana telah
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diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor
6 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Garut Tahun
2011-2031 (Lembaran Daerah  Kabupaten Garut Tahun
2019 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Garut IndonesiaNomor 1);

26. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 15 Tahun 2012
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2012 Nomor
15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Garut Nomor
3);

27. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan Konkuren Kabupaten Garut
(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2016 Nomor 6);

28. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Garut(Lembaran Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2016 Nomor 9) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 10 Tahun 2021
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 9
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Garut(Lembaran Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2021 Nomor 10);

29. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 1 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah
Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 1) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor
S Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Garut Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2021 Nomor 5);
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30. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 3 Tahun 2021
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Garut
(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2021 Nomor 3);

31. Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang
Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Kabupaten Garut (Berita Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2016 Nomor 27) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Bupati Garut
Nomor 235 Tahun 2021 tentang Perubahan Keempat Atas
Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang
Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Kabupaten Garut (Berita Daerah Kabupaten Garut Tahun
2021 Nomor 235);

32. Peraturan Bupati Garut Nomor 36 Tahun 2022 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita
Daerah Kabupaten Garut Tahun 2022 Nomor 36);

33. Peraturan Bupati Garut Nomor 56 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 36 Tahun 2022
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023

(Berita Daerah Kabupaten Garut Tahun 2022 Nomor 36);

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud
Maksud disusunnya Perubahan Rencana Kerja (RENJA)
Kecamatan Cilawu tahun 2023 adalah memberikan arahan
penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan
pembinaan kemasyarakatan serta pelaksanaan pembangunan
yang menjadi prioritas yaitu kegiatan-kegiatan perencanaan
strategis di wilayah Kecamatan Cilawu guna mewujudkan
keadaan satu tahun kedepan yang diinginkan baik oleh
Pemerintah Kabupaten Garut maupun oleh semua lapisan
masyarakat  sehingga  hasil-hasil pelayanan  publik,

pelaksanaan pembangunan, kemasyarakatan serta penciptaan
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kondisi yang kondusif mendapatkan pengakuan dari elemen

masyarakat.

1.3.2 Tujuan

Adapun tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja

(RENJA) Kecamatan Cilawu tahun 2023 adalah :

1.

Sebagai input dalam rangka perencanaan, pelaksanaan

tugas peningkatan pembangunan satu tahun kedepan;

. Memberikan kemudahan dalam melakukan sinkronisasi,

dan sinergitas antar pelaksanaan kegiatan pembangunan

di wilayah Kabupaten Garut khususnya Kecamatan Cilawu;

. Menjadi acuan perencanaan dan penganggaran yang

memuat penjabaran Tujuan, Strategi, Kebijakan, Program
dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Kecamatan;

Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat sesuai

dengan pendelegasian kewenangan dari Bupati.

1.4 Sistematika Penulisan

Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cilawu

Tahun 2023 secara garis besar disusun dengan sistematika

sebagai berikut :

BAB 1 Pendahuluan

1.1 Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Perangkat Daerah, proses penyusunan Perubahan
Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan
Renjaprovinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya
dengan proses penyusunan RAPBD.

1.2 Landasan Hukum
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Memuat penjelasan tentang  undang-undang,
peraturan pemerintah, peratura ndaerah, dan
ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang
SOTK, kewenangan perangkat daerah, serta pedoman
yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan
dan penganggaran Perangkat Daerah.
1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud
Memuat penjelasan tentang maksud dari
penyusunan Renja Perangkat Daerah.
1.3.2 Tujuan
Memuat penjelasan tentang tujuan dari
penyusunan Renja Perangkat Daerah.
1.4 Sistimatika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Perangkat Daerah, serta susunan garis besarisi

dokume

BAB II Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun berjalan
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Capaian Renstra

Perangkat Daerah Tahun berjalan;

2.1.1Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Perkiraan Capaian Tahun Berjalan Sub
bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
tahun berjalan dan perkiraan capaian tahun
berjalan (tahunn-1), mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan

Renja Kecamatan Cilawu sudah disahkan.

2.1.2 Capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun berjalan
Sub bab ini memuat kajian pencapaian target

Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi
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program dan kegiatan pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah;
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Perangkat Daerah berdasarkan indicator kinerja yang
sudah ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK
sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun
2008, dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun
2007. Jenis indicator yang dikaji, disesuaikan dengan
tugas dan fungsi Kecamatan, serta ketentuan
peraturan perundang-undangan yang terkait dengan
kinerja pelayanan.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Perangkat

Daerah;

Sub bab ini berisikan uraian mengenai :

1. Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan dan hal
kritis yang terkait dengan pelayanan Perangkat
Daerah;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkar
Daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi
kepala daerah, terhadap capaian program
nasional/internasional, seperti SPM dan MDGs
(Millenium Developmnet Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan Perangkat Daerah, dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan
catatan yang strategis untuk ditindak lanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun
yang direncanakan.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD;

Sub bab ini berisikan uraian mengenai:
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1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan
antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut
dilakukan;

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut
dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
Rancangan Awal RKPD, misalnya: terdapat
rumusan program dan kegiatan baru yang tidak
terdapat di Rancangan Awal RKPD, atau program
dan kegiatan cocok namun besarannya berbeda.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Dalam sub bab ini diuraikan hasil kajian terhadap

program/kegiatan yang diusulkan para pemangku

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-
asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat

Daerah kabupaten/kota yang langsung ditujukan

kepada  Perangkat Daerah Provinsi maupun

berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat

Daerah provinsi dari penelitian lapangan dan

pengamatan pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota.

Deskripsi yang perlu disajikan dalam sub bab ini, antara

lain:

1. Penjelasan tentang proses bagaimana wusulan
program/kegiatan usulan pemangku kepentingan
tersebut diperoleh;

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan
dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok

dan fungsi Perangkat Daerah.

BAB. III .Tujuan dan Sasaran.
3.1 Telaahan terhadap kebijakan Nasional;
Telaahan terhadap kebijakan Nasional sebagaimana

dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah
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kebijakan dan prioritas pembangunan Nasional dan

yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat

Daerah.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah;
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan
sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah.

3.3 Program dan Kegiatan Prioritas
Berisikan penjelasan mengenai:

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan
terhadap rumusan program dan kegiatan. Misal:
Pencapaian visi dan misi kepala daerah, Pencapaian
MDGs, Pengentasan kemiskinan, Pencapaian SPM,
Pendayagunaan potensi ekonomi daerah,
Pengembangan daerah terisolir, Dsb.

2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program
dan kegiatan, antara lain meliputi:

a. Jumlah program dan jumlah kegiatan.

b. Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan
(apa saja yang tersebar keberbagai Kawasan dan
apa saja yang terfokus pada Kawasan atau
kelompok masyarakat tertentu).

c. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan
tidak sesuai dengan Rancangan Awal RKPD, baik
jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun

kombinasi keduanya

BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah.
Berisikan penjelasan mengenai total kebutuhan
dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber

pendanaannya
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BAB V PENUTUP

Berisikan uraian penutup,berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik
dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana tindak lanjut.

Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan

tanggal dokumen, nama Perangkat Daerah dan nama dan

tandatangan kepala Perangkat Daerah, serta cap

pemerintah daerah yang bersangkutan.

LAMPIRAN
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
BERJALAN

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah Tahun Berjalan
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) tahun yang meliputi penjabaran perencanaan dan
penganggaran tahunan dan Rencana Strategis Kecamatan
Cilawu Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau
program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabillitas merupakan
suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan—-tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik.
Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (RENJA)
Kecamatan Cilawu ini menyajikan dasar pengukuran kinerja
kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang
telah diraih atau dilaksanakan oleh Kecamatan Cilawu selama
tahun berjalan 2023 serta perkiraan target anggaran Tahun
2024.
Pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Cilawu
Tahun 2023 antara lain :
1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
1.8.1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
1.8.2. Kordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
1.8.3. Kordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-

SKPD
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1.8.4. Kordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
1.8.5. Kordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
1.8.6. Kordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan
ikhtiar Realisasi kinerja SKPD
1.8.7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
1.3.1 Pengadaan  Pakaian Dinas Beserta  Atribut
Kelengkapannya
1.3.2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
2.5.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
2.5.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
2.5.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
2.5.4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
2.5.5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan
2.5.6 Fasilitasi Kunjungan Tamu
2.5.7 Penatausahaan Arsip Dinamis
2.6 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
2.6.1 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
2.6.2 Pengadaan Mebel

2.6.3 Pengadaan Peralatan Mesin Lainnya
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2.6.4 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
2.7 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :

2.7.1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

2.7.2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

2.8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :

2.8.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

2.8.2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

2.Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan
Publik
Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
2.1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :

1.1.1 Kordinasi Koordinasi/ Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal

Terkait

2.1.1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
2.2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
2.2.1 Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat

di Kecamatan
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2.2.2 Peningkatan Efektipitas Pelaksanaan pelayanan

kepada masyarakat di wilayah Kecamatan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan
Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
3.1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
3.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa
3.1.2 Peningkatan Efektipitas Pelaksanaan pelayanan
kepada
masyarakat di wilayah Kecamatan
3.2 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan di Tingkat
Kecamatan
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
3.1.1 Penyelenggaraan Lemabaga Kemasyarakatan
3.1.2 Peningkatan Kapasitas Lemabaga Kemasyarakatan
3.3 Kordinasi dan Sinkronisasi Pemberlakuan Pembatasan
Kegiatan Masyarakat ( PPKM)
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
3.1.1 Pencegahan copid-19 di Tingkat Desa
3.1.2 Penanganan copid-19 di Tingkat Desa
3.1.3 Pembinaan Penanganan copid-19 di Tingkat Desa
4.Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum
Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
4.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
1.1.1 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan
1.1.2 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

5.Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
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Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
5.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :

5.1.1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka
Tunggal lka serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

5.1.2 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

6. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :
6.1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

Sub Kegiatan yang dilaksanakan yaitu :

1.1.1 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa.

1.1.2 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

1.1.3 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban
Lembaga Kemasyarakatan

1.1.4 Fasilitasi Penyusunan Penyusunan Perencanaan

Pembangunan Partisipatif

2.1.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah dan Perkiraan Capaian Tahun Berjalan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah dari Target Rp 3.278.000,- Realisasi Rp
3.278.000,- (100 %)
2. Kordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Target Rp1.149.200,- Realisasi Rp 1.1149.200,- (
100 %)
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10.

11.

12.

13.

14.

. Kordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan

RKA-SKPD Target Rp 1.004.600,- Realisasi Rp
1.004.600,- (100 %)

. Kordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

Target Rp1.282.000,- Realisasi Rp 1.282.000,- (
100 %)

. Kordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan

DPA-SKPD Target Rp1.345.600,- Realisasi Rp O,-
(0 %)

. Kordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja dan

Ikhtiar Realisasi Kinerja SKPD Target Rp
1.140.000,- Realisasi Rp 1.140.000,- ( 100 %)

. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Target Rp

1.680.000,- Realisasi Rp 1.680.000,- ( 100 %)

. Penyediaan Gaji dan Tunjangan  Target

Rp1.865.855.943,- Realisasi Rp 699.726.722,-
(37.50% )

. Kordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Akhir Tahun SKPD Target Rp 4.047.400,-
Realisasi Rp 0,-( 0 %)

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya Target Rp 21.222.000,- Realisasi
Rp 5.464.000,- ( 25.75 %)

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi Target Rp 15.000.000,-
Realisasi Rp 0,- (0 %)

Penyediaan Komponen Instalasi Penerangan
Bangunan Kantor Target Rp 4.807.400,- Realisasi
Rp 4.087.400,- (100 %)

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Target Rp 33.420.200,- Realisasi Rp 15.211.800,-
(45.52 %)

Penyediaan peralatan rumah tangga Target Rp

53.957.250,- Realisasi Rp 8.400.350,- ( 15.57 %)
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15. Penyediaan  barang cetakan  Target Rp
11.641.800,- Realisasi Rp 6.611.300,-( 56.79 % )

16. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan
perundang undangan Target Rp 11.649.400,-
Realisasi Rp 4.741.000( 40.70 % )

17. Fasilitasi kunjungan tamu = Target Rp
12.978.000,- Realisasi Rp 5.407.500(41.67 %)

18. Penatausahaan arsip dinamis pada SKPD Target
Rp 10.234.000,- Realisasi Rp 9.995.000( 97.66 %
)

19. Penyediaan jasa komunikasi,sumber daya air dan
listrik Target Rp 16.666.560,- Realisasi Rp
6.892.19,- (41.35 %)

20. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Target
Rp 23.667.600,- Realisasi Rp 14.680.600,-( 62.03
% )

21. Penyediaan jasa  pemeliharaan,dan  pajak
kendaraan perorangan Target Rp 27.052.000,-
Realisasi Rp 14.535.100( 53.73 % )

22. Penyedia jasa pemeliharaan,biaya pemeliharaan,
pajak dan perizinan kendaraan dinas operasional
atau lapangan Target Rp 61.903.200,- Realisasi
Rp 32.303.200,- ( 52.18 %)

23. Peningkatan efektifitas kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan Target Rp 130.920.300,-
Realisasi Rp 25.905.200,- ( 19.79 %)

24. Peningkatan efektifitas pelaksanaan pelayanan
kepada masyarakat di wilayah kecamatan Target
Rp 186.000.000,- Realisasi Rp 57.250.000,- (
30.78 %)

25. Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam
forum musyawarah perencanaan pembangunan
di desa Target Rp 3.254.400,- Realisasi Rp
3.254.400,- ( 100 %)
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26. Meningkatkan efektifitas kegiatan pemberdayaan
di wilayah kecamatan Target Rp 15.000.000,-
Realisasi Rp 6.640.000,- ( 44.27 %)

27. Meningkatkan pasilitas Lembaga
kemasyarakatan Target Rp 15.000.000,- Realisasi
Rp 7.500.100,- ( 50 %)

28. Penanganan covid-19 di tingkat desa dan
kelurahan Target Rp 16.560.000,- Realisasi Rp
6.679.100,- (40.33 %)

29. Sinergitas dengan kepolisian negara republik

indonesia,tentara nasional indonesia dan instansi
vertikal di wilayah kecamatan Target Rp
70.769.100,- Realisasi Rp 30.654.700,- ( 43.32 %
)

30. Hormonisasi hubungan dengan tokoh agama dan
tokoh masyarakat Target Rp 48.950.000,-
Realisasi Rp 9.696.000,- ( 19.81 %)

31. Pelaksanaan tugas forum koordinasi di
kecamatan Target Rp 200.000.100,- Realisasi Rp
82.185.000,- ( 41.09 %)

32. Fasilitasi administrasi tata pemerintahan desa
Target Rp 7.255.000,- Realisasi Rp 5.324.500,- (
73.39 %)

33. Fasilitasi pelaksanaan pemilihan kepala desa
Target Rp 7.974.100,- Realisasi Rp 7.974.100,- (
100 %)

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berikut ini :
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Tabel 2.1
Realisasi Program/Kegiatan Target Kinerja Hasil/Keluaran Yang

Direncanakan
Tahun 2023
No Kegiatan TRIWULAN II
Anggaran (Rp) |Realisasi (Rp) %
1 | Prograsm Urusan 2.184.982.153 | 838.309.964 38.37
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
1 | Penyusunan Dokumen 3.278.000 3.278.000 100
Perencanaan Perangkat
Daerah
2 | Kordinasi dan Penyusunan 1.149.200 1.149.200 100
Dokumen RKA-SKPD
3 | Kordinasi dan Penyusunan 1.004.600 1.004.600 100
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
4 | Kordinasi dan Penyusunan 1.282.000 1.282.000 100
Dokumen DPA-SKPD
5 | Kordinasi dan Penyusunan 1.345.600 0 0
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
6 | Kordinasi dan Penyusunan 1.140.000 1.140.000 100
Laporan Kinerja dan Ikhtiar
Realisasi Kinerja SKPD
7 | Evaluasi Kinerja Perangkat 1.680.000 1.680.000 100
Daerah
8 | Penyediaan Gaji dan 1.865.855.943 | 699.726.722 37.50
Tunjangan
9 | Kordinasi dan Penyusunan 4.047.400 0 0
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
10 | Pengadaan Pakaian Dinas 21.222.000 5.464.000 25.75
Beserta Atribut
Kelengkapannya
11 | Pendidikan dan Pelatihan 15.000.000 0] 0]
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
12 | Penyediaan Komponen 4.807.400 4.807.400 100
Instalasi Penerangan
Bangunan Kantor
13 | Penyediaan Peralatan dan 33.420.200 15.211.800 45.52
Perlengkapan Kantor
14 | Penyediaan peralatan 53.957.250 8.400.350 15.57
rumah tangga
15 . 11.641.800 6.611.300 56.79
Penyediaan barang cetakan
16 | Penyediaan bahan bacaan 11.649.400 4.741.000 40.70
dan peraturan perundang
undangan
17 . , 12.978.000 5.407.500 41.67
Fasilitasi kunjungan tamu
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18

Penatausahaan arsip
dinamis pada SKPD

10.234.000

9.995.000

97.66

19

Penyediaan jasa
komunikasi,sumber daya
air dan listrik

16.666.560

6.892.192

41,35

20

Penyediaan jasa pelayanan
umum kantor

23.667.600

14.680.600

62,03

21

Penyediaan jasa
pemeliharaan,dan pajak
kendaraan perorangan
dinas atau kendaraan dinas
jabatan

27.052.000

14.535.100

53,73

22

Penyedia jasa
pemeliharaan,biaya
pemeliharaan,pajak dan
perizinan kendaraan dinas
operasional atau lapangan

61.903.200

32.303.200

52,18

Program penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik

316.920.300

83.155.200

26,24

23

Peningkatan efektifitas
kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan

130.920.300

25.905.200

19,79

24

Peningkatan efektifitas
pelaksanaan pelayanan
kepada masyarakat di
wilayah kecamatan

186.000.000

57.250.000

30,78

Program pemberdayaan
masyarakat desa dan
kelurahan

49.814.600

24.073.600

48,33

25

Meningkatkan partisipasi
masyarakat dalam forum
musyawarah perencanaan
pembangunan di desa

3.254.400

3.254.400

100,00

26

Meningkatkan efektifitas
kegiatan pemberdayaan di
wilayah kecamatan

15.000.000

6.640.000

44,27

27

Meningkatkan pasilitas
Lembaga kemasyarakatan

15.000.200

7.500.100

50,00

28

Penanganan covid-19 di
tingkat desa dan kelurahan

16.560.000

6.679.100

40,33

Program koordinasi
ketentraman dan
keterbitan umum

119.719.100

40.350.700

33,70

29

Sinergitas dengan
kepolisian negara republik
indonesia,tentara nasional
indonesia dan instansi
vertikal di wilayah
kecamatan

70.769.100

30.654.700

43,32
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30

Hormonisasi hubungan
dengan tokoh agama dan
tokoh masyarakat

48.950.000

9.696.000

19,81

Program penyelenggaraan
urusan pemerintahan
umum

200.000.100

82.185.000

41,09

31

Pelaksanaan tugas forum
koordinasi di kecamatan

200.000.100

82.185.000

41,09

Program pembinaan dan
pengawasan pemerintahan
desa

15.229.100

13.298.600

87,32

32

Fasilitasi administrasi tata
pemerintahan desa

7.255.000

5.324.500

73,39

33

Fasilitasi pelaksanaan
pemilihan kepala desa

7.974.100

7.974.100

100,00

2)

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu 2023

Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target

kinerja hasil/keluaran yang direncanakan

Pada Perangkat Daerah Kecamatan

Cilawu dalam

pelaksanaan Renja 2023 dari 33 Sub Kegiatan terdapat 9 (

Sembilan ) Sub Kegiatan (37,46%) yang target kinerja

hasil/keluaran memenuhi target kinerja, antara lain :

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan ( 100 % )

2. Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-SKPD ( 100 %

)

3. Koordinasi dan penyusunan dokumen Perubahan RKA-

SKPD (100 %)

Kordinasi dan penyusunan dokumen DPA-SKPD ( 100 % )

Kordinasi dan penyusunan dokumen Perubahan DPA-

SKPD (100 %)

Evaluasi Kinerja Perangkat daerah ( 100 % )

Penatausahaan Arsip dinamis DKPD ( 97.66 % )

Peningkatan  partisipasi

musyawarah

Perencanaan Pembangunan di Desa ( 100 % )

masyarakat

dan Forum

9. Fasilitasi pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa ( 100 % )

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berikut ini :
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Tabel 2.2
Realisasi Program/Kegiatan Yang Telah Memenuhi
Target Kinerja Hasil/Keluaran Yang Direncanakan

Tahun 2023
No Kegiatan TRIWULAN II
Anggaran (Rp) |Realisasi (Rp) %
1 | Program Urusan 2.184.982.153 | 838.309.964 38.37
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
1 | Penyusunan Dokumen 3.278.000 3.278.000 100
Perencanaan Perangkat
Daerah
2 | Kordinasi dan Penyusunan 1.149.200 1.149.200 100
Dokumen RKA-SKPD
3 | Kordinasi dan Penyusunan 1.004.600 1.004.600 100
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
4 | Kordinasi dan Penyusunan 1.282.000 1.282.000 100
Dokumen DPA-SKPD
6 | Kordinasi dan Penyusunan 1.140.000 1.140.000 100
Laporan Kinerja dan Ikhtiar
Realisasi Kinerja SKPD
7 | Evaluasi Kinerja Perangkat 1.680.000 1.680.000 100
Daerah
18 | Penatausahaan arsip 10.234.000 9.995.000 97.66
dinamis pada SKPD
3 | Program pemberdayaan 49.814.600 | 24.073.600 48,33
masyarakat desa dan
kelurahan
1 | Meningkatkan partisipasi 3.254.400 3.254.400 | 100,00
masyarakat dalam forum
musyawarah perencanaan
pembangunan di desa
6 | Program pembinaan dan 15.229.100| 13.298.600 87,32
pengawasan pemerintahan
desa
1 | Fasilitasi pelaksanaan 7.974.100 7.974.100 | 100,00
pemilihan kepala desa
Sumber : Pengolahan data dan LRA
3) Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan

Pada

program/kegiatan yang

tahun anggaran 2023,

belum

melebihi

ada

target

realisasi

kiner

jahasil/keluaran yang direncanakan dalam Renja 2023

Perangkat Daerah Kecamatan Cilawu.
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Tabel 2.3
Realisasi Program/Kegiatan Yang Belum Memenuhi
Target Kinerja Hasil/Keluaran Yang Direncanakan

No

Kegiatan

Tahun 2023
TRIWULAN.II

Anggaran (Rp)

Realisasi (Rp)

%

Prograsm Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

2.184.982.153

838.309.964

38.37

Kordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD

1.345.600

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan

1.865.855.943

699.726.722

37.50

Kordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

4.047.400

0

Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut
Kelengkapannya

21.222.000

5.464.000

25.75

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

15.000.000

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

33.420.200

15.211.800

45.52

Penyediaan peralatan
rumah tangga

53.957.250

8.400.350

15.57

Penyediaan barang cetakan

11.641.800

6.611.300

56.79

Penyediaan bahan bacaan
dan peraturan perundang
undangan

11.649.400

4.741.000

40.70

10

Fasilitasi kunjungan tamu

12.978.000

5.407.500

41.67

11

Penyediaan jasa
komunikasi,sumber daya
air dan listrik

16.666.560

6.892.192

41,35

12

Penyediaan jasa pelayanan
umum kantor

23.667.600

14.680.600

62,03

13

Penyediaan jasa
pemeliharaan,dan pajak
kendaraan perorangan
dinas atau kendaraan dinas
jabatan

27.052.000

14.535.100

53,73

14

Penyedia jasa
pemeliharaan,biaya
pemeliharaan,pajak dan
perizinan kendaraan dinas
operasional atau lapangan

61.903.200

32.303.200

52,18
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Program penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik

316.920.300

83.155.200

26,24

Peningkatan efektifitas
kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan

130.920.300

25.905.200

19,79

Peningkatan efektifitas
pelaksanaan pelayanan
kepada masyarakat di
wilayah kecamatan

186.000.000

57.250.000

30,78

Program pemberdayaan
masyarakat desa dan
kelurahan

49.814.600

24.073.600

48,33

Meningkatkan efektifitas
kegiatan pemberdayaan di
wilayah kecamatan

15.000.000

6.640.000

44,27

Meningkatkan pasilitas
Lembaga kemasyarakatan

15.000.200

7.500.100

50,00

Penanganan covid-19 di
tingkat desa dan kelurahan

16.560.000

6.679.100

40,33

Program koordinasi
ketentraman dan
keterbitan umum

119.719.100

40.350.700

33,70

Sinergitas dengan
kepolisian negara republik
indonesia,tentara nasional
indonesia dan instansi
vertikal di wilayah
kecamatan

70.769.100

30.654.700

43,32

Hormonisasi hubungan
dengan tokoh agama dan
tokoh masyarakat

48.950.000

9.696.000

19,81

Program penyelenggaraan
urusan pemerintahan
umum

200.000.100

82.185.000

41,09

Pelaksanaan tugas forum
koordinasi di kecamatan

200.000.100

82.185.000

41,09

Program pembinaan dan
pengawasan pemerintahan
desa

15.229.100

13.298.600

87,32

Fasilitasi administrasi tata
pemerintahan desa

7.255.000

5.324.500

73,39

Sumber : Pengolahan data dan LRA

4) Faktor-faktor penyebab belum tercapainya, terpenuhinya
atau melebihi target kinerja program/kegiatan
Adapaun Faktor-faktor tidak

penyebab tercapainya,

terpenuhinya atau melebihi target kinerja program/kegiatan,
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antara lain :

a. Adanya kesalahan kode rekening pada jenis kegiatan,
sehingga tidak dapat mencairkan anggaran sebagaimana
yang telah direncanakan, contohnya seperti pada
kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan Keagamaan, ada
anggraan yang tidak terserap karena salah kode
rekening;

b. Masih kurangnya pemahaman tentang
kegiatan/program yang akan diselenggarakan baik
kecamatan/desa;

c. Adanya efisiensi anggaran pada saat pelaksanaan
kegiatan, walaupun penyerapan anggaran tidak 100%
tetapi kegiatan tetap berjalan;

5) Implikasi yang timbul terhadap target capaian program
Renstra Perangkat Daerah
Implikasi merupakan dampak atau suatu kesimpulan dari
targetcapaian Program Renstra Perangkat Daerah
Kecamatan Cilawu adalah sebagai berikut :

a. Terhadap program yang realisasinya telah memenuhi
target sesuai Renstra Perangkat Daerah Kecamatan Cilawu
tahun 2020 berdampak positif bagi kelancaran
administrasi perkantoran pada khususnya dan kepada
masyarakat Kecamatan Cilawu pada umumnya.

b. Terhadap program yang realisasinya belum memenuhi
target sesuai Renstra Perangkat Daerah Kecamatan Cilawu
berdampak pada laporan kinerja realisas ikeuangan
Kecamatan Cilawu.

6) Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
tersebut.

Adapun kebijakan perencanaan dan penganggaran yang

perlu diambi luntuk mengatasi faktor-faktor penyebab

tersebut diantara lain :

a. Perlu adanya koordinasi yang lebih matang kepada para

Kasi dan Kasubag yang menangani kegiatan.
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b. Perlu adanya koordinasi kepada instansi terkait masalah
pelimpahan kegiatan yang akan dilaksanakan di
Kecamatan

2.1.2 Capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun Lalu

Renstra Perangkat Daerah merupakan Rencana
Strategis pelaksanaan program/kegiatan Perangkat Daerah
selama kurun waktu 5 (lima) tahun yang mengacu pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten. Oleh karena itu Renstra Kecamatan Cilawu
merupakan Rencana Strategis pelaksanaan program/kegiatan
Kecamatan Cilawu selama kurun waktu 5 (lima) tahun yang
mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Garut.

Adapun capaian Renstra Kecamatan Cilawu tahun lalu

(tahun 2020) seperti terlihat pada tabel berikut ini:

Tabel 2.4
Capaian Indikator Kinerja Strategis Kecamatan Cilawu
Kabupaten Garut Tahun 2022

Meningkat | 1. | Nilai Nilai | 81,05 | Triwulan
nya 1 | Survey 1
kualitas Kepuasa Triwulan | 84,2
Pelayanan n 2 8 84,19 3
Publik di Masyara Triwulan
Kecamatan kat 3
Triwulan | 84,2
4 8 84,28 | 84.23
g,‘)’nd‘s‘ Akhir | g4 23 | 84.23
Meningkat | 2. | Predikat | Predik B Triwulan
nya 1 | SAKIP at 1
kualitas Kecamat Triwulan
penyelengg an 2
araan Triwulan
pemerinta 3
han Triwulan
4 B B 80.00
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Kondisi Akhir

(F) 80 80.00
Sumber data : dari Dokumen sumber kepuasan
Masyarakat

Keterangan
Warna  Prosentase Keterangan

n/a Tidak Ada Target

< 100% Tidak Tercapai

= 100% Tercapai

> 100% Melebihi Target

| 34
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Berdasarkan tabel di atas dapat dilihat bahwa :

2. Dari 2 (dua) sasaran dan 2 (dua) indikator kinerja Kecamatan Cilawu
tahun 2021, tidak ada sasaran dan indikator kinerja yang pada kondisi
akhir tidak mencapai target.

3. Sasaran dan Indikator kinerja yang pada kondisi akhir mencapai target
100% sebanyak 1 (satu) sasaran dan 1 (satu) indikator kinerja yaitu
Sasaran Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan dengan

indikator kinerja predikat sakip kecamatan.

4. Sasaran dan Indikator kinerja yang pada kondisi akhir melebihi target
100% ada 1 (satu) Sasaran dan 1 (satu) indikator kinerja yaitu Sasaran
Meningkatnya kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan dengan Indikator
SasaranNilai Survey Kepuasan Masyarakat dimana dari target 100%

pencapaiannya sampai 84,19%.

5. Faktor-faktor penyebab terpenuhinya atau melebihi target sasaran dan
indikator kinerja, adalah karena sasaran dan indikator kinerja tersebut
telah dilaksanakan sesuai dengan perencanaan baik dari segifisik
maupun anggaran. Disamping itu Sebagian sasaran dan indikator kineja
yang mencapai target dan melebihi target adalah sasaran dan indikator
kinerja yang sifatnya rutin sehingga tidak terdapat kendala yang berarti

dalam pelaksanaannya.

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah;
Dikarenakan semua indikator kinerja yang hingga akhir tahun anggaran
2022 mencapai 100% atau lebih dari yang direncanakan maka
berimplikasi terhadap tercapainya target capaian Renstra Perangkat
Daerah 2019-2024 pada tahun ke 1 pelaksanaan Renstra Kecamatan
Cilawu. Dengan tercapainya target capaian Renstra Perangkat Daerah
2020-2021 sesuai dengan yang direncanakan, maka tidak perlu adanya
penyesuaian target capaian pada Renstra Perangkat Daerah 2019-2024.
Evaluasi Program/Kegiatan Renja Perangkat Daerah Kecamatan
Cilawu selama kurun waktu 1 (satu) tahun dan perbandingan realisasi
Renja Perangkat Daerah tahun sebelumnya serta target kinerja kegiatan

Renja tahun berjalan dan tahun berikutnya.
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2.3 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran
dilakukan melalui: Penetapan Indikator Kinerja yaitu ukuran kuantitatif dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang
telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan
(inputs), keluaran (output), hasil (outcomes), manfaat (benefits) dan
dampak (impacts). Indikator — indikator tersebut dapat berupa dana,
sumber daya manusia, laporan, danindikatorlainnya. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk

masing— masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas sasaran yang
didasarkan atas hasil pengukuran kinerja kegiatan dalam suatu sasaran
dilakukan analisis pencapaian kinerja atas sasaran tersebut. Pengukuran
kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja utama.

Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja.

Kecamatan Cilawu sebagai salah satu Perangkat Daerah yang dalam
pelaksanaan tugasnya tidak saja berurusan dengan aspek pemerintahan,
pembangunan, kemasyarakatan dan administrasi Pemerintah Kecamatan
semata melainkan juga merupakan ujung tombak pelayanan masyarakat
ditingkat Kecamatan. Oleh karenanya capaian kinerja pelayanannya lebih
banyak dianalisis dari sudut pandang tugas pokok danfungsi Kecamatan dan
juga indikator kinerja output yang dihasilkan dari program dan kegiatan

yang telah dilaksankan.

Untuk lebih jelasnya dapat disajikan Tabel 2.5 sebagai berikut :
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Tabel 2.5

Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/Kota

Renja Kecamatan Cilawu Kabupaten Garut
Periode Pelaksanaan Tahun 2023 TW II

Realisasi Kinerja
dan Anggaran . . .
Realisasi Capaian Renstra Perangkat .Tm.gkat Capala.n . Unit
L Kinerja dan Realisasi Perang
Kinerja dan Anggaran Daerah kabupaten Anggaran Renstra kat
Realisasi Kinerja Pada Triwulanan Renja Perangkat s/d Tahun 2023 Pergagn kat Daerah Daerah
Tahun 2023 (TW 2) Daerah kabupaten (Akhir Tahun 8
o N . . kabupaten s/d tahun Penan
Target Renstra I . N Target kinerja dan yang dievaluasi Pelaksanaan Renja
Realisasi Capaian Kinerja 2023 ggung
Urusan/Bidang Perangkat Daerah anggaran (Tahun 2023) Perangkat Daerah
. Renstra Perangkat Daerah . (%) Jawab
Urusan sampai dengan tahun X Renja Perangkat Daerah kabupaten Tahun
. . kabupaten sampai dengan .
Pemerintahan 2024 (akhir periode . kabupaten Tahun Berjalan 2022)
Renja Perangkat Daerah
Daerah dan Renstra PD (Tahun 2023) yang
Tahun Lalu (2022) . .
Program/Kegiata kabupaten/kota) dievaluasi
n
1 Il 1] v
K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
3 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+49+10+11 13=6+12 14 =13/5*100 16
Program
penunjang
urusan o 100 100
pemerintahan 100% | 6.396.790.587 % | 2,756,762,633.00 % | 2,184,982,153.00 838,309,964 1,073,225,803 - 1,911,535,767 4,668,298,400 93,365,968,000
daerah
kabupaten / kota
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Perencanaan
:::iir;gug:::ian' 100% | 15.449.280 100 7,606,000.00 | 00 10,879,400.00
on = o A % BELPRUL % BB 9,533,800 9,533,800 19,067,600 26,673,600 533,472,000
kinerja Perangkat
Daerah
Penyusuna
n Dokumen
Perencanaa ! 1 L
n doku | 9.864.888 Dok 4,242,000.00 | doku 3,278,000.00 3,278,000 3,278,000 6,556,000 10,798,000 215,960,000
men men
Perangkat
Daerah
Koordinasi
dan 1 1
Penyusuna | doku | _ : - | Doku 1,149,200.00 1,149,200 1,149,200 2,298,400 2,298,400 45,968,000
n Dokumen men men
RKA-SKPD
Koordinasi
gzgyusuna ! !
n Dokumen | 9°kU - | Doku 1,004,600.00 1,004,600 1,004,600 2,009,200 2,009,200 40,184,000
men men
Perubahan
RKA-SKPD
Koordinasi
dan 1 1
Penyusuna | doku - | Doku 1,282,000.00 1,282,000 1,282,000 2,564,000 2,564,000 51,280,000
n DPA- men men
SKPD
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Koordinasi
dan
Penyusuna
n
Perubahan
DPA-SKPD

Doku
men

1,345,500.00

Koordinasi
dan
Penyusuna
n Laporan
Capaiann
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD

Lapor
an

lapor
an

1,140,000.00

1,140,000 1,140,000

2,280,000

2,280,000

45,600,000

Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Lapor
an

10
Dok

3,364,000.00

Lapo
ran

1,680,000.00

1,680,000 1,680,000

3,360,000

6,724,000

134,480,000

Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah

100%

2.591.353.879

12
Bula

1,777,639,579
.00

100

1,869,903,343

.00 669,726,722 9,931,974,206

10,601,700,928

12,379,340,507

247,586,810,140

Penyediaan
Gaji dan
Tunjangan
ASN

tahu

2.585.139.961

tahu

1,774,932,079.00

tahu

1,865,855,943.00

699,726,722 931,974,206

1,631,700,928

3,406,633,007

68,132,660,140

Koordinasi
dan
Penyusuna
n Laporan
Keuangan
Akhir
Tahun
SKPD

lapor
an

6.213.918.

lapo
ran

2,707,500.00

lapor
an

4,047,400.00 0

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu 2023

|39

2,707,500

54,150,000




Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

100%

51.900.000

100
%

100

41,380,000.00

5,464,000

5,464,000

10,928,000

10,928,000

218,560,000

Pengadaan
Pakaian
Dinas
Beserta
Atribut
Kelengkapa
nnya

32
stel

34.650.000

105
stel

50
stel

21,222,000.00

5,464,000

5,464,000

10,928,000

10,928,000

218,560,000

pengadaan
Pakaian
Olah Raga

5,158,000.00

Pendidikan
dan
Pelatihan
Pegawai
berdasarka
n Tugas
dan Fungsi

17.250.000

Oran

15,000,000.00

Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

100%

241.336.486

100
%

66,337,763.00

100
%

138,688,050.00

55,174,350

60,910,250

116,084,600

182,422,363

3,648,447,260
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Penyediaan

Komponen

Instalasi 9 12 11

Listrik/Pen | i | 19:012.669 Bula - | Pake 4,807,400.00 4,807,400 4,807,400 9,614,800 9,614,800 192,296,000
erangan n t

Bangunan

Kantor

Penyediaan

Peralatan 5 160 32

dan item 83.995.389 Jenis 32,000,300.00 | Pake 33,420,200.00 15,211,800 18,385,200 33,597,000 65,597,300 1,311,946,000
Perlengkap t

an Kantor

Penyediaan

Peralatan 13 80 16

Rumah jenis 24.446.888 Item 3,562,575.00 fake 53,957,250.00 8,400,350 8,400,350 16,800,700 20,363,275 407,265,500
Tangga

Penyediaan

Barang 7

Cetakan 5 35

dan item 27.981.347 item 3,985,450.00 fake 11,641,800.00 6,611,300 7,144,100 13,755,400 17,740,850 354,817,000
Pengganda

an

Penyediaan

Bahan 360 72

Bacaan dan 9 exe exe

Peraturan e:(;rm 47.577.393 mpla 6,150,000.00 mpla 11,649,400.00 4,741,000 5,689,200 10,430,200 16,580,200 331,604,000
Perundang- P r r

undangan

Fasilitasi 780 6820 1364

$::1Jlljmgan gran 38.322.800 gran 10,560,000.00 Zran 12,978,000.00 5,407,500 6,489,000 11,896,500 22,456,500 449,130,000
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Penyelengg
araan
Rapat
Koordinasi
dan
Konsultasi
SKPD

252
kali

2680
oran

10,080,000.00

10,080,000

201,600,000

Penatausah
aan Arsip
Dinamis
Pada SKPD

Doku
men

doku
men

10,234,000.00

9,995,000

9,995,000

19,990,000

19,990,000

399,800,000

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

lapor
an

3.352.115.726

lapo
ran

822,795,300.00

lapor
an

88,955,200.00

46,838,300

46,838,300

869,633,600

170,516

Pengadaan
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas
Jabatan

unit

97.680.000

Unit

Pengadaan
Kendaraan
Dinas
Operasiona
| atau
Lapangan

146.520.000

Unit

23,834,000.00

23,834,000

476,680,000

Pengadaan
Mebel

523.097.210

Pake

52,185,000.00

Pake

52,185,000

1,043,700,000

Pengadaan
Peralatan
dan Mesin
Lainnya

Paket

28.880.582

Pake

Unit
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Pengadaan
Sarana dan
Perasarana
Pendukung
Gedung
Kantor atau
Bangunan
Lainnya

Unit

2.555.937900

Unit

746,776,300.00

Unit

746,776,300

14,935,526,000

Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

100%

61.544.850

100
%

35,419,991.00

100
%

40,334,160.00

21,572,792

23,064,047

44,636,839

80,056,830

1,601,136,600

Penyediaan
Jasa
Komunikasi
, Sumber
Daya Air
dan Listrik

36
kali

25,867,322

36
kali

11,791,024.00

12
Bula

16,666,560.00

6,892,192

7,238,447

14,130,639

25,921,663

518,433,260

Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum
Kantor

28
oran

g/bul
an

35,677,528

28
oran

g/bu
lan

19,368,967.00

12
Bula

23,667,600.00

14,680,600

15,825,600

30,506,200

49,875,167

997,503,340

Penyediaan
Jasa
Peralatan
dan
Perlengkap
an Kantor

item

4,260,000.00

4,260,000

85,200,000

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

100%

83,090,366

100
%

49,669,500.00

100
%

88,955,200.00

46,838,300

51,813,300

98,651,600

148,321,100

2,966,422,000

Penyediaan
Jasa
Pemelihara
an, Biaya
Pemelihara
an dan
Pajak

14
unit

51,890,366

unit

2,402,600.00

unit

27,052,000.00

14,535,100

15,910,100

30,445,200

32,847,800

656,956,000
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Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas
Jabatan

Penyediaan
Jasa
Pemelihara
an, Biaya
Pemelihara
an, Pajak
dan
perijinan
Kendaraan
Dinas
Operasiona
| atau
Lapangan

unit

31,200,000

unit

47,266,900.00

unit

61,903,200.00

32,303,200

35,903,200

68,206,400

115,473,300

2,309,466,000

Pemeilihara
an/Rehabili
tasi

Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya

gedu
ng

unit

unit

Program
penyelenggaraan
Pemerintahan
dan Pelayanan
Publik

100%

559,305,014

100
%

243,757,500.0
0

100
%

316,920,300.0
0

83,155,200

91,815,200

174,970,400

418,727,900

8,374,558,000

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat
Kecamatan

lapor
an

308,880,000

lapo
ran

80,953,000.00

lapor
an

130,920,300.00

25,905,200

26,465,200

52,370,400

133,323,400

2,666,468,000
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Kordinasi/
Sinergi
Perencanaa
ndan
Pelaksanaa
n Kegiatan
Pemerintah
an dengan
Perangkat
Daerah dan
Intasi
Vertikal
terkait

Lap
ora

Peningkata
n Efektifitas
Kegiatan
Pemerintah
andi
Tingkat
Kecamatan

kegia
tan

193,680,000

18
Desa

80,953,000.00

18
Desa

130920300

25,905,200

26,465,200

52,370,400

133,323,400

2,666,468,000

Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan
oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah
yang ada di
Kecamatan

100%

250,425,014

100
%

156,000,000.00

100
%

186,000,000.00

57,250,000

65,250,000

122,500,000

278,500,000

5,570,000,000

Perencanaa
n Kegiatan
Pelayanan
Kepada
masyarakat
di
Kecamatan

lapor
an

46,425,014.00

lapo
ran

lapor
an
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Peningkata
n Efektifitas
Pelaksanaa
n
Pelayanan
kepada
Masyarakat
di Wilayah
Kecamatan

jenis

204,000,000

13

jenis
, 12
bula
n, 12
bula

156,000,000.00

12
Bula

186,000,000.00

57,250,000

65,250,000

122,500,000

278,500,000

5,570,000,000

Program
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
dan Kelurahan

100%

63,814,925

100
%

26,142,000.00

100
%

49,814,600.00

23,213,500

27,332,700

50,546,200

76,688,200

1,533,764,000

Koordinasi
Kegiatan
Pemberdayaan
Desa

lapor
an

46,564,925

lapo
ran

11,142,000.00

lapor
an

18,254,400.00

9,894,400

11,554,400

21,448,800

32,590,800

651,816,000

Peningkata
n
partisipasi
masyarakat
dala porum
musyawara
h
perencanaa
n
pembangu
nan di Desa

18
Desa

33,000,000

11,142,000.00

3,254,400.00

3,254,400

3,254,400

6,508,800

17,650,800

353,016,000

Peningkata
n Efektifitas
Kegiatan
Pemberday
aan
Masyarakat
di Wilayah
Kecamatan

18
desa

13,564,925.00

24
desa

24
desa

15,000,000.00

6,640,000

8,300,000

14,940,000

14,940,000

298,800,000
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Pemberdayaan

Lembaga 1 1
Kemasyarakatan | lapor | 1, ¢4 000 15,000,000.00 | lapor | 15,000,000.00 7,500,100 7,500,100 15,000,200 30,000,200 600,004,000
Tingkat an an
Kecamatan
Penyelengg
araan 1
Lembaga lapor - ) ) ) ) )
Kemasyara an
katan
Peningkata
n Kapasitas 1 1 5
tembaga | lapor | ;554 509 15,000,000.00 | fapor | 15,000,000.00 | © | ; 55 509 7,500,100 15,000,100 30,000,100 600,002,000
Kemasyara an an %
katan
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pemberlakuan
Pembatasan 1
Kegiatan 0.00 - | Lapo | 16,560,000.00
Masyarakat ran 4 ’ 66,679,100 8,278,200 74,957,300 74,957,300 1,499,146,000
(PPKM)
Pencegaha 1
n Covid 19 Labo
di Tingkat P B - - - - -
ran
Desa
Penangana 1
n Covid 19
di Tingkat :::rF:O 16,560,000.00 6,679,100 8,278,200 14,957,300 14,957,300 299,146,000
Desa
Pembinaan
Penangann 1
Covid-19 di 0.00 - | Lapo -
Tingkat ran - - - - -
Desa dan
Kelurahan
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Sinergitas
dengan
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia,
Tentara
Nasional
Indonesia
dan
Instansi
Vertikal di
Wilayah
Kecamatan

kali/b
ulan

132,721,500

12
kali

64,767,300.00

12
kali

70,769,100.00

30,654,700

36,294,700

66,949,400

131,716,700

2,634,334,000

Harmonisas
i Hubungan
Dengan
Tokoh
Agama dan
Tokoh
Masyarakat

caba

72,999,300

Lapo
ran

48,950,000.00

9,696,000

41,250,000

50,946,000

50,946,000

1,018,920,000
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Koordinasi/
Sinergi
dengan
Perangkat
Daerah
yang Tugas
dan
Fungsinya
di Bidang
Penegakan
Peraturan
Perundang
Undangan
dan/atau
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia

2
kali/t
ahun

kali/
tahu

2
kali/t
ahun

Program
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum

100%

360,000,000

100
%

200,000,000.0
0

100
%

200,000,000.0
0

82,185,000

97,835,000

180,020,000

200,000,000

4,000,000,000

Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan
Kepala Daerah

lapor
an

360,000,000

12
kali

200,000,000.0
0

12
kali

200,000,000.0
0

82,185,000

97,835,000

180,020,000

200,000,000

4,000,000,000
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Pembinaan
Wawasan
Kebangsaa
ndan
Ketahanan
Nasional
dalam
rangka
Memantafk
an
Pengamala
n pancasila,
Pelaksanaa
n Undang-
Undang
Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun
1945,
Pelestarian
Bhineka
Tunggal Ika
serta
Pemertaha
nann dan
Pemelihara
an
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Negara
Republik
Indonesia

kegia
tan

156,000,000.00

kegi
atan

kegia
tan

Pelaksanaa
n Tugas
Forum
Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

12
kali

204,000,000

12
kegi
atan

200,000,000.0
0

12
kegia
tan

200,000,000.0
0

82,185,000

97,835,000

180,020,000

200,000,000

4,000,000,000
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Fasilitasi

Administra 18 3 1
> Tata. Desa 8,400,000 | keei Lapo 7,255,000.00 5,324,500 5,604,500 10,929,000 10,929,000 218,580,000
Pemerintah atan ran
an Desa
Fasilitasi
Pelaksanaa
:nTugzs, 1 1 1
ungstdan i oeia 12,814,925 | kegi Lapo -
Kewajiban - - - - -
tan atan ran
Lembaga
Kemasyara
katan
Fasilitasi
Penyusuna
;erencanaa ! 1 1
n doku 9,600,000 | doku Lapo - i i ) ) )
Pembangu men men ran
nan
Partisipatif
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Fasilitasi
Pelaksanaa 1 1
n Pemilihan | doku - | doku 7,974,100.00 7,974,100 7,974,100
Kepala men men

Desa

15,948,200

15,948,200

318,964,000

Fasilitasi
Penerapan
dan
Penegakan 2 kali - -
Peraturan
Perundang-
Undangan

0
3,294,135,495 b AARE . | 1,080,512,9 1,390,765,8

7,640,733,855 d
.00 00 11| 6s 03

[any

2,471,278,767

5,765,414,262

115,308,285,240

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor pendorong pencapaian kinerja :

Faktor penghambat :

Usulan tindak lanjut pada Renja Perangkat Daerah kabupaten Garut berikutnya

Sumber : Pengolahan Data Kecamatan, 2023
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Tabel 2.6

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Cilawu Kabupaten Garut

L . Proyeksi Catatan
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Tahun 2022 Analisis
SPM/
No Indikator standar IKK
nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
(1) (2) 3) 4 (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13) (14)
1 Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 81,5 8.2 82,5 83 82,75 84.19 84,19 84.20
2 Nilai Sinergitas Kinerja Kecamatan 65 70 75 80 80 80 80 82
3 Tingkat Partisipasi masyarakat dalam 81 ]2 84 85 81 81 ]2 82
Pembangunan
4 Predikat SAKIP Kecamatan cc B B B B B B B

Sumber : Pengolahan Data Kecamatan/SKPD, 2023
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah.

Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan
atau dikedepankan dalam suatu perencanaan karena dampaknya
yang signifikan di masa datang, dari gambaran umum permasalahan
yang timbul di Kecamatan Cilawu, maka permasalahan pokok pada

pembangunan adalah;

(1) Masih tingginya tingkat kemiskinan, pengangguran, dan

masalah sosial;
(2) Masih rendahnya kualitas Sumber Daya Manusia;
(3) Masih belum optimalnya pelayanan infrastruktur;
(4) Belum optimalnya kinerja pelayanan publik kepada
masyarakat,
(5) Belum Optimalnya tingkat penanganan Kesehatan.

Berdasarkan evaluasi terhadap capaian kinerja
penyelenggaraan pemerintahan Kecamatan Cilawu Kabupaten Garut
sampai dengan Triwulan II tahun 2023, dapat diidentifikasi

beberapa isu strategis sebagai berikut :

1. Belum Optimalnya peningkatan kualitas pelayanan Publik pada
Kecamatan termasuk Desa,

2. Belum optimalnya capaian kinerja penyelenggaraan
Pemerintahan

3. Belum maksimalnya evaluasi Sistem Pengendalian Internal
Pemerintahan (SPIP)

4. Peraturan yang ada belum semuanya memenuhi kebutuhan
masyarakat
Belum Optimalnya penataan ketatalaksanaan pelayanan public
Belum Optimalnya penataan kelembagaan dan perangkat desa
Belum optimalnya penanganan permasalahan perekonomian dan
kesejahteraan sosial masyarakat.

8. Belum optimalnya penanggulangan AKI/AKB.

9. Belum optimalnya penanggulangan Stunting.

10. Belum optimalnya penguatan demokrasi.
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Dalam rangka menyikapi isu-isu Permasalahan di Kecamatan

Cilawu, ditentukan langkah-langkah penting sebagai berikut :

1. Pemanfaatan
Peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari Bupati
kepada Camat di bidang Pemerintahan untuk mendayagunakan
segenap potensi yang ada di wilayah. Dengan adanya penyerahan
sebagian kewenangan Bupati kepada Camat, maka Camat dengan
tetap mendasarkan pada asas kepatutan dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku, memiliki posisi yang kuat dan
strategis dalam mendayagunakan segenap potensi yang ada, baik
potensi kelembagaan pemerintah, potensi kelembagaan non
pemerintah, potensi wilayah, dan potensi masyarakat dalam
mendukung penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi guna
pencapaian tujuan;

2. Optimalisasi
Partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah
Kecamatan harus terus memacu partisipasi masyarakat dan
kalangan dunia usaha dalam penyelenggaraan pembangunan,
terlebih pada pembangunan peningkatan insfrastruktur wilayah
guna mendorong pertumbuhan ekonomi masyarakat. Terlebih
dengan adanya kewajiban pengusaha untuk sungguh-sungguh
memperhatikan Company/ Coorperate Sosial Resposipility ( CSR ),
maka kecamatan harus benar-benar memanfaatkan peluang
tersebut untuk upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat
yang merata di segala bidang;

3. Pelayanan Prima.
Kecamatan sebagai salah satu SKPD di Pemerintah Kabupaten
Garut yang menyelenggarakan pelayanan publik, maka harus
benar-benar mampu memberikan pelayanan secara prima kepada
masyarakat yaitu pelayanan cepat, akurat, memiliki legalitas
hukum dan tentunya dengan tetap mendasarkan pada prosedur
serta pada tatanan atau aturan yang berlaku. dalam
penyelenggaraan pelayanan prima tersebut maka diperlukan
Standar Pelayanan yang secara normative harus dikomunikasikan
dengan masyarakat. Harapannya dengan pelayanan prima akan

memunculkan kembali kepercayaan masyarakat kepada
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pemerintah, menciptakan kepuasan dan pada akhirnya mampu

mendorong berkembangnya dinamika ativitas masyarakat;

4. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik.
Keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam rangka
penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian pelayanan
masyarakat. Sebagai faktor penting, maka aparatur yang ada
harus mencukupi dalam jumlah dan memiliki persyaratan secara
kualitas. Oleh sebab itu perlu usaha dalam meningkatkan
kemampuan sumber daya aparatur dan penambahan jumlah
aparatur yang profesioanal dalam menyelenggarakan tugas dan
fungsinya untuk menunjang dalam pelaksanaan Pelayanan Prima
terhadap masyarakat. dengan meningkatkan kesadaran akan hak
dan  kewajiban, meningkatkan = partisipasi = masyarakat,
membangun akuntabilitas kepemerintahan yang bertanggung
jawab

5. Inovasi dan Kolaborasi
Pembangunan yang dilaksanakan di berbagai sektor dan wilayah
didukung dengan inovasi yang ditujukan untuk meningkatkan
pelayanan publik, kualitas hidup, dan berkelanjutan, dilakukan
antar tingkatan pemerintahan, antar wilayah, dan antar pelaku
untuk memanfaatkan potensi dan peluang dalam menjawab

permasalahan dan tantangan.

Berdasarkan evaluasi terhadap capaian kinerja
penyelenggaraan pemerintahan Kecamatan Cilawu Kabupaten
Garut, dapat diidentifikasi beberapa isu strategis sebagai berikut.

1. Penanganan kemiskinan dan penciptaan lapangan kerja,
penanganan stunting, penurunan Angka Kematian Ibu (AKI);

2. Peningkatan Pelayanan Publik, moral, etika, tanggung jawab
sosial, serta kesetaraan gender, kekerasan pada perempuan dan
pemenuhan hak anak;

3. Peningkatan Kapasitas SDM;

4. Pemenuhan pelayanan dasar pendidikan, kesehatan, pekerjaan
umum, perumahan rakyat, ketenteraman, ketertiban umum,
dan perlindungan masyarakat serta sosial;

5. Penanganan kebencanaan baik alam maupun non alam
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6. Peningkatan nilai tambah ekonomi dari pemanfaatan hasil
pertanian, industri dan perdagangan, serta pariwisata dan jasa
produktif lainnya;

7. Permasalahan pokok yang menjadi hambatan dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi kecamatan sebagai
perangkat daerah, Sumber Daya Manusia yang terbatas, Sarana
dan Prasarana yang belum memadai,anga kemiskinan yang
relative tinggi, dan tata kelola pemerintahan lintas sektor yang

belum optimal.

Adapun hambatan dalam menanggulangi isu-isu strategis
yang berkembang selama ini diantaranya :

1. Belum meratanya kemampuan SDM dan Sarana
Prasarana Pelayanan di tiap desa.;
Minimnya sarana prasarana penunjang kegiatan;
Belum optimalnya implementasi SOP;
Pemahaman masyarakat terhadap peraturan yang ada
kurang update;

5. Keterbatasan sarana dan prasarana penunjang pelayanan
publik;
Keterbatasan lapangan pekerjaan;
Minimnya sinkronisasi data dalam implementasi program
dan kegiatan;

8. Masih kurangnya koordinasi instansi yang terkait dalam
kelancaran pelaksanaan tugas;

9. Keterbatasan masyarakat dalam penerimaan informasi
tentang Stunting;

10. Keterbatasan masyarakat dalam penerimaan informasi

tentang demokrasi.

2.4 Review Terhadap Rancangan Perubahan Renja
Review adalah aktivitas untuk mengevaluasi pelaksanaan
kebijakan, program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Renja
disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Cilawu serta mengacu kepada Rencana Kerja Perangkat
Daerah (RKPD) Kabupaten Garut. Sebagai dokumen perencanaan

pembangunan dan sesuai dengan amanat Permendagri Nomor 86
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Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah.

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan
dokumen perencanaan pemerintah untuk periode satu tahun yang
memuat a) rancangan kerangka ekonomi daerah b) program prioritas
pembangunan daerah dan c) rencana kerja, pendanaan dan prakiraan
maju, yang selanjutnya dipakai sebagai dasar penyusunan KUA-PPAS.
Rencana Kerja Kecamatan/SKPD berdasarkan Perubahan RKPD
Kabupaten Garut sifatnya sebagai pendukung dari pelaksanaan
Perubahan Renja SKPD Kabupaten Garut yang melaksanakan
program dan kegiatan berlokasi di wilayah Kecamatan Cilawu.

Untuk melaksanakan Program prioritas dan sasaran
pembangunan daerah, anggaran tahun 2023 yang diusulkan
Kecamatan Cilawu sebesar Rp. 4,666,068,725.00

Guna mencapai target sasaran kinerja kegiatan Kecamatan
Cilawu diperlukan kesungguhan dari pengelola anggaran dalam
melaksanakan program dan kegiatan. Dalam rangka mewujudkan
keseimbangan pelaksanaan program maka pengawasan dan evaluasi
harus dilaksanakan secara konsisten sehingga dapat segera
dilakukan koreksi terhadap penyimpangan arah pelaksanaan

program. Untuk lebih jelasnya dapat di lihat pada table 2.5 berikut:
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Nama SKPD : Kecamatan Cilawu

Tabel 2.7

Review Terhadap Rancangan Perubahan RKPD Tahun 2023
Kabupaten Garut

Catatan
Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analis Kebutuhan Penting
NO Program/Kegiata | Lok Indikator Kineria Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator gzrg;;; Kebutuhan Dana
n asi J Capaian ( Rp.000) & & Kinerja b ( Rp.000)
(1) () 3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (17) (12)
7 UNSUR KEWILAYAHAN UNSUR KEWILAYAHAN
7|01 KECAMATAN 4,666,068,725 KECAMATAN 4,666,068,7255
Persentase Persentase
PROGRAM Pemenuhan PROGRAM Pemenuhan
PENUNJANG
Urusan PENUNJANG Kecamat | Urusan
URUSAN Penunjang URUSAN anCilaw | Penunjang
o, o,
7|01 |01 PEMERINTAH Pemerintah 100 % 3,428,305,577 PEMERINTAHAN uKabGar | Pemerintah 100 % 3,428,305,577
AN DAERAH - -
KABUPATEN/ Daerah di DAERAH ut Daerah di
Tingkat KABUPATEN/KOT Tingkat
KOTA
Kecamatan Kecamatan
Jumlah Jumlah
Perencanaan, Laporan Laporan
Perencanaan,
Penganggaran, Perencanaan, Kecamat | Perencanaan,
dan Evaluasi Penganggaran Penganggaran, anCilaw | Penganggaran 1
7|01 |01 2,01 P . 1 Laporan 14,156,600 | dan Evaluasi . 14,156,600
Kinerja dan Evaluasi N uKabGar | dan Evaluasi |Laporan
. Kinerja Perangkat .
Perangkat Kinerja Daerah ut Kinerja
Daerah Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Penyusunan Penvusunan
0 Dokumen Kecam | Jumlah Dok{lu men Kecamat | Jumlah 1
7101 |01 [2,01 Perencanaan atan Dokumen 1 Dokumen 2.161.800 an Dokumen Dokume 2.161.800
1 - Perencanaan .
Perangkat Cilawu | Perencanaan Cilawu Perencanaan n
Perangkat Daerah
Daerah
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Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
atan Dokumen RKA- an Dokumen RKA-
0 Koordinasi dan Cilawu | SKPD dan Koordinasi dan Cilawu SKPD dan
2. Penyusunan Laporan Hasil 1 Dokume 1.999 200 Penyusunan Laporan Hasil 1 Doku 1.999.200
0 Dokumen RKA- Koordinasi n ’ ? Dokumen RKA- Koordinasi men ’ ’
1 SKPD Penyusunan SKPD Penyusunan
Dokumen RKA- Dokumen RKA-
SKPD SKPD
Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
atan Dokumen an Dokumen
Koordinasi dan | Cilawu | Perubahan RKA- Koordinasi dan Cilawu Perubahan RKA-
0 Penyusunan SKPD dan Penyusunan SKPD dan
2. Laporan Hasil 1 Dokume Laporan Hasil 1 Doku
Dokumen . . 2,000,000 | Dokumen L 2,000,000
0 Koordinasi n Koordinasi men
1 Perubahan Penyusunan Perubahan RKA- Penyusunan
RKA-SKPD Dokumen SKPD Dokumen
Perubahan RKA- Perubahan RKA-
SKPD SKPD
Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
atan Dokumen DPA- an Dokumen DPA-
20 Koordinasi dan | Cilawu | SKFD dan ] Koordinasi dan Cilawu SKPD dan )
' Penyusunan Laporgn H.aSﬂ 1 Dokume 1,999,800 | Penyusunan DPA- Laporrj,m Hasﬂ 1 Doku 1,999,800
0 Koordinasi n Koordinasi men
1 DPA-SKPD Penyusunan SKPD Penyusunan
Dokumen DPA- Dokumen DPA-
SKPD SKPD
Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
atan Dokumen an Dokumen
) ) Cilawu Perubahan DPA- ) ) Cilawu Perubahan DPA-
0 Koordinasi dan SKPD dan Koordinasi dan SKPD dan
2. Penyusunan Laporan Hasil 1 Dokume Penyusunan Laporan Hasil 1 Doku
0 Perubahan Koordinasi n 2,000,000 Perubahan DPA- Koordinasi men 2,000,000
1 DPA- SKPD Penyusunan SKPD Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan DPA-
SKPD SKPD
0 Koordinasi dan Kecam | Jumlah Laporan ) ) Kecamat | Jumlah Laporan
9 Penyusunan atan Capaian Kinerja Koordinasi dan an Capaian .Kinerja 2 Lapor
o Laporan Cilawu dRan 'Ikht}sa'r . 2 Laporan 2,000,000 Penyusunan . Cilawu dan ‘Ikht}sa‘r . an 2,000,000
) ealisasi Kinerja Laporan Capaian Realisasi Kinerja
1 Capaian SKPD dan Kinerja dan SKPD dan
Kinerja dan Laporan Hasil Laporan Hasil
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Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD

Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

0 Evaluasi Kecam | Jumlah Laporan Kecamat | jumlah Laporan
1 1 2. Kinerja at.an Evaluasi Kinerja | 1 Dokume 1,098,800 Evaluasi Kinerja an Evaluasi Kinerja | 1 Doku 1,998,800
0 Perangkat Cilawu | Perangkat n Perangkat Daerah Cilawu Perangkat men
1 Daerah Daerah Daerah
o s . Jumlah Laporan Jlels
Administrasi .. . i q Laporan
Keuangan Administrasi Administrasi Administrasi 1
01 | 01 2,02 Keuangan 1 Laporan 2,354,194,692 | Keuangan 2,354,194,692
Perangkat Keuangan Laporan
Perangkat Perangkat Daerah
Daerah Perangkat
Daerah
Daerah
02 Penyediaan Gaji Kecam J:r?li}[leg;zrfa Penyediaan Gaji Hecamat J:;n lﬁeg;firfa
1|1].0 dan Tunjangan | atan 3(’} ..gd 12 Bul 2,350,108,692 | 4. "Tuni an é .,gd 12 Bul 2,350,108,692
5 ASN Cilawu aji dan ulan an Tunjangan Cilawu aji dan ulan
Tunjangan ASN ASN Tunjangan ASN
Kecam | Jumlah Laporan Kecamat | Jumlah Laporan
atan Keuangan Akhir an Keuangan Akhir
Koordinasi dan Cilawu | Tahun SKPD-dan ) ) Cilawu Tahun SKPD
02 Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi dan dan Laporan
1 1 .0 Laporan Koordinasi 4,086,000 | Penyusunan Hasil Koordinasi 4,086,000
. 1 laporan 1 laporan
2 Keuangan Akhir Penyusunan Laporan Keuangan Penyusunan
Tahun SKPD Laporan Akhir Tahun SKPD Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD
Jumlah Jumlah
Administrasi Laporan At q Laporan
Kepegawaian Administrasi ] Administrasi 1
01 |01 2,05 - 1 Laporan 48,256,800 | Kepegawaian . 48,256,800
Perangkat Kepegawaian Kepegawaian Laporan
Perangkat Daerah
Daerah Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Penggdaar} Kecam Jumlgh nget Pengadaan Pakaian Kecamat Jumlgh nget
Pakaian Dinas atan Pakaian Dinas Dinas beserta Atribut | an Pakaian Dinas
01 | 01 2,05 beserta Atribut cil beserta Atribut 50 Paket 31,756,800 cil beserta Atribut 50 Paket 31,756,800
tlawu Kelengkapannya tlawu
Kelengkapannya Kelengkapan Kelengkapan
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Pendidikan dan Kecam | Jumlah Pegawai Kecamat | Jumlah Pegawai
Pelatihan atan Berdasarkan Pendidikan dan an Berdasarkan
Pegawai Cilawu | Tusas .dan Pelatihan Pegawai Cilawu Tugas .dan
01 | 01 22,05 | Berdasarkan Fungsi yang 9 orang 16,500,000 | Berdasarkan Tugas Fungsi yang 9 orang 16,500,000
Tugas dan Meng'ﬂfutl dan Fungsi Meng.ﬂ{.un
Fungsi Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
Jumlah Jumlah
Administrasi Laporan . . Laporan
Umum AdFr)ninitrasi Administrasi Kecama AdIr)ninitrasi 1
01 | 01 2,06 1 Laporan 169,092,100 | Umum Perangkat tan 298.518.556
Perangkat Umum Daerah Cilawu Umum Laporan
Daerah Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
Penyediaan atan Penyediaan an Penyediaan
Komponen Cilawu | Komponen Penyediaan Cilawu Komponen
Instalasi Instalasi Komponen Instalasi
01 | 01 2,06 Listrik /Penera Listrik /Penera 11 Paket 13,587,000 | Instalasi Listrik/Penera |11 Paket 13,587,000
ngan ngan Listrik/Penerangan ngan
Bangunan Bangunan Bangunan Kantor Bangunan
Kantor Kantor Sesuai Kantor Sesuai
Kebutuhan Kebutuhan
Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
Penyediaan atan Penyediaan Penyediaan an Penyediaan
01|01 2,06 Peralatan dan Cilawu | Peralatan dan 32 Paket 33,384,200 Peralatan dan Cilawu Peralatan dan 39 Paket 33,384,200
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor Sesuai Kantor Kantor Sesuai
Kebutuhan Kebutuhan
Jumlah Jumlah
Penyediaan Kecam gzgllzcizlan Penyediaan Kecamat ig?ziz(i;ian
01 |01 2,06 Peralatan atan 16 Paket 22,083,600 | Peralatan Rumah an 16 Paket 22,083,600
- Rumah Tangga . Rumah
Rumah Tangga | Cilawu . Tangga Cilawu .
Sesuai Tangga Sesuai
Kebutuhan Kebutuhan
) Kecam | Jumlah Paket Kecamat | Jumlah Paket
genyedlaan atan dBarang Cetakan Penyediaan Barang | an dBarang Cetakan
01 | 01 [2,06 arang Cilawu | 920 7 Paket 25,495,400 | Cetakan dan Cilawu an 7 Paket 25,495,400
Cetakan dan Penggandaan Penggandaan Penggandaan
Penggandaan yang Disediakan yang Disediakan
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Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
Penyediaan atan Dokumen Bahan Penyediaan Bahan | an Dokumen
Bahan Bacaan | Cilawu | Bacaandan Bacaan dan Cilawu Bahan Bacaan
01 | 01 12,06 dan Peraturan Peraturan 72 Dokumer] Peraturan dan Peraturan 72
’ Perundang- 43,251,900 Perundang- Dokumer] 43,251,900
Perundang- Perundang-
dancan Undangan yang undanean Undangan yang
un & Disediakan & Disediakan
Kecam | Jumlah Laporan Kecamat | Jumlah Laporan
Fasilitasi Fasilitasi S Fasilitasi
. atan . Fasilitasi an . 1364
01 |01 2,06 Kunjungan Cilawu | Kunjungan 1364 orang 31,290,000 Kunjungan Tamu Cilawu Kunjungan orang 31,290,000
Tamu Tamu Tamu
Jumlah Jumlah
Pengadaan Laporan Laporan
Barang Milik Pengadaan Pengadaan Barang Pengadaan
Daerah Barang Milik Milik Daerah Kecama | Barang Milik 1
01 | 01 2,07 Penunjang Daerah 1 Laporan 726,133,500 | Penunjang Urusan | tan Daerah 726,133,500
A 5 . ; Laporan
Urusan Penunjang Pemerintah Cilawu Penunjang
Pemerintah Urusan Daerah Urusan
Daerah Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Jumlah Unit Jumlah Unit
Pengadaan
Kendaraan Pengadaan Kendaraan
Kendaraan P Kend P
Perorangan Kecam De.rorantgan Pen araan bi Kecamat Dc?rorantgan
01 | 01 [2,07|- | Dinas atau atan mas atau 2 unit 89,480,000 | ' croransan vinas an mnas atau 2 unit 89,480,000
. . Kendaraan Dinas atau Kendaraan . Kendaraan
Kendaraan Dinas | Cilawu . Cilawu :
Jabatan Jabatan yang Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Disediakan yang Disediakan
Kecam | Jumlah Paket Kecamat | Jumlah Paket
01 |01 2,07 Pengadaan Mebel at.an M.ebel. yang 1 Paket 60,487,600 Pengadaan Mebel a1j1 M.ebel. yang 1 Paket 60,487,600
Cilawu | Disediakan Cilawu Disediakan
Pengadaan Kecam | Jumlah Unit Kecamat | Jumlah Unit
Peralatan dan atan Peralatan dan ) Pengadaan Peralatan an Peralatan dan ]
01 |01 2,07 . . Cil Mesin Lainnya 2 unit 26,166,200 | dan Mesin Lainnya cil Mesin Lainnya 2 unit 26,166,200
Mesin Lainnya llawu . llawu ..
yang Disediakan yang Disediakan
Pengadaan Kecam | Jumlah Unit Pengadaan Sarana Kecamat | Jumlah Unit
Sarana dan atan Sarana dan dan Prasarana an Sarana dan
o11| 01 °29]9| prasarana Cilawy | Prasarana 1 Paket 549,099,700 | Pendukung Gedung | Cilawu | Prasarana 1 Paket 549,999,700
7 Pendukung Pendukung Kantor atau Pendukung
Gedung Kantor Bangunan Lainnya Gedung Kantor
Gedung Kantor
atau Bangunan atau Bangunan
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atau Bangunan

Lainnya yang

Lainnya yang

Lainnya Disediakan Disediakan
Jumlah Jumlah
Penyediaan Laporan Laporan
Jasa Penyediaan Penyediaan Jasa Penyediaan
Penunjang Jasa Penunjang Urusan e Jasa 1
01 | 01 2,08 . 1 Laporan 56.415.535 A tan . 58.405.886
Urusan Penunjang Pemerintahan . Penunjang Laporan
a Cilawu
Pemerintahan Urusan Daerah Urusan
Daerah Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Kecam | Jumlah Laporan Kecamat | Jumlah Laporan
Penyed%aan.Jasa atan Penyedl.aan'Jasa Penyediaan Jasa an Penyed%aan.Jasa
Komunikasi, Cilawu Komunikasi, Komunikasi. Sumber Cilawu Komunikasi,
01 | 01 12,08 Sumber Daya Air Sumber Daya Air | 12 bulan 23,711,385 Dava Air dar,l Listrik Sumber Daya 12 bulan| 23,711,385
dan Listrik dan Listrik yang 4 Air dan Listrik
Disediakan yang Disediakan
Kecam | Jumlah Laporan Kecamat | Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa | gtan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa an Penyediaan Jasa
01 |01 p,08|; | Pelavanan Cilawu | Pelayanan 12 bulan 32,704,150 | Pelayanan Umum Cilawa | Pelayanan 12 bulan 32,704,150
Umum Kantor Umum Kantor Kantor Umum Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Jumlah
Pemeliharaan Laporan q Laporan
TF . Pemeliharaan -
Barang Milik Pemeliharaan - Pemeliharaan
- Barang Milik i
Daerah Barang Milik Daerah Penunian Barang Milik 1
01 | 01 2,09 Penunjang Daerah 1 Laporan 60,053,350 jang Daerah 60,053,350
. Urusan ; Laporan
Urusan Penunjang g Penunjang
3 Pemerintahan
Pemerintahan Urusan Daerah Urusan
Daerah Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jumlah Jumlah
'ii Zi?eliharaan Kendaraan Penyediaan Jasa Kendaraan
- ’ P(?rorangan Pemeliharaan, Pgrorangan
Biaya Dinas atau Bi Dinas atau
. ) iaya
Pemeliharaan Kecam Kendaraan Dinas Pemeliharaan dan Kecamat Kendaraan
01 |01 12,09 dan Pajak atan Jabatan yang 8 unit 31,459,650 . an Dinas Jabatan 8 unit 31,459,650
- S Pajak Kendaraan . o
Kendaraan Cilawu | Dipelihara dan . Cilawu yang Dipelihara
. Perorangan Dinas .
Perorangan dibayarkan dan dibayarkan
. : atau Kendaraan .
Dinas atau Pajaknya ) Pajaknya
Dinas Jabatan
Kendaraan
Dinas Jabatan
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Penyediaan Jasa

Jumlah

Pemeliharaan, Jumlah Penyediaan Jasa Kendaraan
Biaya Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Biaya Dinas
Pemeliharaan, Operasional atau Pemeliharaan, Pajak Operasional
Pajak dan Kecam | Lapangan yang dan Perizinan Kecamat | atau Lapangan
01 |01 2,09 Perizinan atan Dipelihara dan 8 unit 28,593,700 | Kendaraan Dinas an yang Dipelihara 8 unit 28,593,700
Kendaraan Dinas | Cilawu | dibayarkan Pajak Operasional atau Cilawu dan dibayarkan
Operasional atau dan Perizinannya Lapangan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
Persentase Persentase
Fasilitasi Fasilitasi
iggggﬁg{“}(} Penyelenggaraa PROGRAM Penyelenggara
RAA n Kegiatan PENYELENGGARA an Kegiatan
o ) Pemerintahan AN LeeeEny Pemerintahan
01 | 02 PEMERINTAH 1 100 % 512,692,390 T tan 1 100 % 512,692,390
AN DAN dan Pelayanan PEMERINTAHAN Cilawu dan Pelayanan
Publik yang DAN PELAYANAN Publik yang
PELAYANAN . .
dilaksanakan PUBLIK dilaksanakan
PUBLIK
oleh oleh
Kecamatan Kecamatan
Jumlah Jumlah
Koordinasi Lalp (i(ran Koordinasi La{) (Ean
Penyelenggara 5 el Penyelenggaraan B
an Kegiatan Koordinasi Kegiatan Kecama | Koordinasi 1
01 |02 2,01 g Penyelenggaraa | 1 Laporan 283,130,300 glats q tan Penyelenggara 283,130,300
Pemerintahan . Pemerintahan di . . Laporan
8 er n Kegiatan g Cilawu an Kegiatan
di Tingkat . Tingkat >
Kecamatan Pemerintahan Kecamatan Pemerintahan
di Tingkat di Tingkat
Kecamatan Kecamatan
. - Jumlah Laporan Jumla.h La'po?an
Koordinasi/Siner . e Koordinasi/Sine
. Koordinasi/Siner .
gi Perencanaan . . e . rgi Perencanaan
gi Perencanaan Koordinasi/Sinergi
dan Pelaksanaan dan
. dan Pelaksanaan Perencanaan dan
Kegiatan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan
Pemerintahan Kecam Peﬁleri tahan P rintahan dgn an Kecamat | Kegiatan 18
01 | 02 2,01/ | dengan atan . 18 Dokumer 105,590,400 | ;cmeH ene an Pemerintahan 105,590,400
. dengan Perangkat Daerah . Dokumer
Perangkat Cilawu . . Cilawu dengan
Perangkat dan Instansi Vertikal
Daerah dan . Perangkat
. . Daerah dan Terkait
Instansi Vertikal . . Daerah dan
. Instansi Vertikal . .
Terkait . Instansi Vertikal
Terkait i
Terkait
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Jumlah Jumlah
Peningkatan Dokumen Dokumen
Efektifitas Peningkatan Peningkatan Peningkatan
Kegiatan Keca Efektifitas Efektifitas Kegiatan Kecama | Efektifitas 18
01 | 02 2,02 Pemerintahan di | matan | Kegiatan 18 Dokumer] 177,539,900 | Pemerintahan di tan Kegiatan Dokumer 177,539,900
Tingkat Cilawu | Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Cilawu Pemerintahan di
Kecamatan Tingkat Tingkat
Kecamatan Kecamatan
Jumlah Jumlah
Penyelenggaraa
Penyelenggaraa Penyelenggara
n urusan n Penyelenggaraan an
Pemerintahan . urusan .
. Pemerintahan . Pemerintahan
yang tidak . Pemerintahan yang .
dilaksanakan LGt YT ekl tidak dilaksanakan ez, | yeiaf il 1
01 | 02 2,02 . . matan | dilaksanakan 1 Laporan 229,562,090 . . tan dilaksanakan 229,562,090
olen unit Kerja . . . olen unit Kerja . . . Laporan
Cilawu | olen unit Kerja Cilawu olen unit Kerja
Perangkat Perangkat daerah
Perangkat Perangkat
daerah yang yang ada
daerah yang . daerah yang
ada dikecamatan
dikecamatan e ek
dikecamatan dikecamatan
Kecam | Jumlah Kecamat | Jumlah
Perencanaan atan Dokumen an Dokumen
Kegiatan Cilawu Perencanaan Perencanaan Cilawu Perencanaan
Pelayanan Kegiatan Kegiatan Pelayanan Kegiatan
01 | 02 12,02 kepada Pelayanan 1 laporan 42,562,600 | kepada Masyarakat di Pelayanan 1 laporan 42,562,600
Masyarakat di kepada Kecamatan kepada
Kecamatan Masyarakat di Masyarakat di
Kecamatan Kecamatan
Peningkatan Kecam ;un.ﬂai " Kecamat ;urr.llai ¢
Efektifitas at.an E?:l;rtlfi tZsan Peningkatan aljl E?:;E% tZsan
Pelaksanaan Cilawu Efektifitas Cilawu
Pelaksanaan Pelaksanaan
Pelayanan Pel Pelaksanaan Pel
01 | 02 [2,02|. | kepada ke ay ;na“ 1 laporan 186,999,490 | Pelayanan kepada ke ay;“an 1 laporan 186,999,490
Masyarakat di epada . Masyarakat di cpada .
. Masyarakat di . Masyarakat di
Wilayah . Wilayah Kecamatan -
Wilayah Wilayah
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM Persentase PROGRAM Kecamat | Persentase
PEMBERDAYA Masyarakat an Masyarakat
AN Desa dan PEMBERDAYAAN Cilawu Desa dan
o, o,
01 |03 MASYARAKAT Kelurahan 100 % 86,301,000 | MASYARAKAT Kelurahan 100 % 86,301,000
DESA DAN
DESA DAN yang dapat KELURAHAN yang dapat
KELURAHAN diberdayakan diberdayakan
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Jumlah Kecamat | Jumlah
. . L . . L
Koordinasi aporan Koordinasi ap aporan
Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Cilawu Pelaksanaan 1
01 |03 2,01 Koordinasi 1 Laporan 24,967,300 Koordinasi 24,967,300
Pemberdayaan . Pemberdayaan . Laporan
Kegiatan Kegiatan
Desa Desa
Pemberdayaan Pemberdayaan
Desa Desa
Peninek Jumlah Lembaga Jumlah
gkatan . Lembaga
. . Kemasyarakatan Peningkatan
Partisipasi . - . Kemasyarakatan
yang Partisipasi
Masyarakat Berpartisipasi Masyarakat dalam yang
dalam Forum Kecam dalam Forum Forum Musyawarah Kecamat | Berpartisipasi 1
01 | 03 2,01 Musyawarah atan 1 Laporan 9,996,800 Y an dalam Forum 9,996,800
. Musyawarah Perencanaan . Laporan
Perencanaan Cilawu . Cilawu Musyawarah
. Perencanaan Pembangunan di
Pembangunan di . Perencanaan
Pembangunan di Desa .
Desa Pembangunan di
Desa
Desa
Peninekatan Jumlah Laporan Jumlah Laporan
.g Peningkatan . Peningkatan
Efektifitas g Peningkatan .
Kegiatan Efektivitas Efektifitas Kegiatan Efektivitas
P g berd Kecam | Kegiatan Pemberd Kecamat | Kegiatan 1
01 | 03 12,01 emberdayaan atan Pemberdayaan 1 Laporan 14,970,500 | ;emberaayaan an Pemberdayaan 14,970,500
Masyarakat di . . Masyarakat di . . Laporan
. Cilawu | Masyarakat di . Cilawu Masyarakat di
Wilayah . Wilayah Kecamatan .
Kecamatan Wilayah Wilayah
Kecamatan Kecamatan
Jumlah Laporan Jumlah
Pemberdayaan Laporan
Dembaga Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
Kemasyarakata Keca Lembaga Lembaga Kecama Lembaga 1
01 | 03 2,01 nasy matan | Kemasyarakata 1 Laporan 26,499,800 | Kemasyarakatan tan £ 26,499,800
n Tingkat . q . . Kemasyarakata |Laporan
Cilawu | n Tingkat Tingkat Kecamatan Cilawu .
Kecamatan n Tingkat
Kecamatan
Kecamatan
Keca Jumlah Laporan Kecama Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan
o1 | 03 R.01|0 | Lembaga matan Lemyba agg | Laporan 10,000,000 | Lembaga tan Lemyba agg 1 10,000,000
’ Kemasyarakatan | Cilawu g p Kemasyarakatan Cilawu g Laporan
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Peningkatan Keca Jumlah Lembaga Kecama
Kapasg; tas matan | Kemasyarakatan Peningkatan tan Jumlah
. i . Lembaga 1 16,499,800
Cilawu | yang 16,499,800 | Kapasitas Lembaga Cilawu g s ,
0103 2,01 ?elrlrllzeslgzrakatan Ditingkatkan 1 Laporan Kemasyarakatan Kemasyarakatan | Laporan
y Kapasitasnya yang
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Ditingkatkan

Kapasitasnya
A . Jumlah Laporan Jumlah
Kordinasi dan . q q q Laporan
A . . Kordinasi dan Kordinasi dan A .
SinkronisasiPe SinkronisasiPe SinkronisasiPemberl Kordinasi dan
mberlakuanPem | Keca borakianbem R Pamaasane Kecama | SinkronisasiPe 1
01 |03 2,01 | batasanKegiata | matan erammantem | 1 Laporan 34,833,900 | 2fuante Sante | tan mberlakuanPe 34,833,900
5 batasanKegiata giatan Masyarakat ( 5 . Laporan
n Masyarakat ( Cilawu Cilawu mbatasanKegia
n Masyarakat ( PPKM )
PPKM ) PPKM ) tan Masyarakat
( PPKM )
Keca Jumlah Kecama | Jumlah
Pencegahan matan | Dokumen . tan Dokumen
Covid-19 di Pencegahan Pencegahan Covid-19 Pencegahan 1 lapor
B Cilawu i Ti Cilawu
01 | 03 2,01 Tingkat Desa Covid-19 di 1 laporan 14,898,900 ;teﬁ?f;{:;Desa dan Covid-19 di an 14,898,900
dan Kelurahan Tingkat Desa Tingkat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
Keca Jumlah Kecama Jumlah
Conioa | e | ennan Penanganan Covid-19 | €28 Penanganan | 1 lspor
B Cilawu i Ti Cilawu
01 | 03 [2,01|2 | Tingkat Desa Covid-19 di 1 laporan 9,991,800 i;ﬁ?fﬁ:;msa dan Covid-19 di an 9,991,800
dan Kelurahan Tingkat Desa Tingkat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
Keca Jumlah Kecama Jumlah
Penanganan | tan | inaan Pembinaan on Pembinaan
Cilawu id- Cilawu
01 | 03 2.01 Covid-19 di Penanganan 1 laporan 9,943,200 gf??;g;:tageizvéinlg Penanganan aluiapor 9,943,200
i Tingkat Desa Covid-19 di Keluraghan Covid-19 di
dan Kelurahan Tingkat Desa Tingkat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
PROGRAM PROGRAM Kecamat
KOORDINASI Persentase KOORDINASI an Persentase
KETENTRAMA P KETENTRAMAN i P
01 | 04 enanganan 100 % 188,577,000 Cilawu enanganan 100 % 188,577,000
N DAN Gangguan DAN Gangguan
KETERTIBAN Trantibum KETERTIBAN Trantibum
UMUM UMUM
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Kecamat | Jumlah
q q Jumlah
Koordinasi an Laporan
Laporan ;
Upaya Cilawu Pelaksanaan
Pelaksanaan . . . .
Penyelenggara Koordinasi Koordinasi Upaya Koordinasi
01 |04 2,01 | 2% Upaya 1 Laporan 188,577,000 | Lenyelenggaraan LEEgEL ; 188,577,000
Ketenteraman Ketenteraman dan Penyelenggara |Laporan
Penyelenggaraa 3
dan Ketertiban Umum an
. n Ketentraman
Ketertiban . Ketentraman
dan Ketertiban .
Umum dan Ketertiban
Umum
Umum
Sinergitas
dengan
Kepolisian Jumlah Sinergitas dengan Jumlah
Negara T .
. Pelaksanaan Kepolisian Negara Pelaksanaan
Republik . . . . .
. Koordinasi Republik Koordinasi
Indonesia, Kecam . Kecamat
. | Dalam . 121,661,200 | Indonesia, Tentara . Dalam 1 121,661,200
01 | 04 2,01 Tentara atanCi 1 Kegiatan . . anCilaw .
. Rangka Nasional Indonesia Rangka Kegiatan
Nasional lawu ) . . u . .
. Sinergitas dan Instansi Sinergitas
Indonesia dan . R
Instansi Dengan Vertikal di Wilayah Dengan
Vertikal di TNI/Polri Kecamatan TNI/Polri
Wilayah
Kecamatan
L Jumlah Jumlah
Harmonisasi
pelaksanaan L pelaksanaan
Hubungan Kecam | koordinasi Harmonisasi Kecamat | koordinasi
Dengan Tokoh . . 66,915,800 | Hubungan Dengan . 1 66,915,800
01 | 04 22,01 A atanCi | dengan tokoh 1 Kegiatan anCilaw | dengan tokoh .
gama dan Tokoh Agama dan Kegiatan
lawu masyarakat u masyarakat
Tokoh Tokoh Masyarakat
dan tokoh dan tokoh
Masyarakat
agama agama
RA Persentase Persentase
EgggELly\l GG Penyelenggaraa PROGRAM Penyelenggara
ARAAN n Urusan PENYELENGGARA an Urusan
01 | 05 Pemerintahan 100 % 329,999,558 | AN URUSAN Pemerintahan 100 % 329,999,558
URUSAN
Umum yang PEMERINTAHAN Umum yang
PEMERINTAH o o
AN UMUM dilimpahkan UMUM dilimpahkan
Kepada Camat Kepada Camat
Penyelenggara Jumlah Penyelenggaraan Jumlah
an Urusan Laporan Urusan Laporan
Pemerintahan Penyelenggaraa Pemerintahan Kecama Penyelenggara 1
01 |05 2,01 B 1 Kegiatan 329,999,558 R tan . 329,999,558
Umum sesuai n Urusan Umum sesuai . an Urusan Kegiatan
- Cilawu .
Penugasan Pemerintahan Penugasan Pemerintahan
KepalaDaerah Umum Sesuai KepalaDaerah Umum Sesuai
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Penugasan
Kepala Daerah

Penugasan
Kepala Daerah

Jumlah Orang

Jumlah Orang
yang Mengikuti

Pembinaan yang Mengikuti Pembinaan
. Wawasan
Wawasan Pembinaan
Kebangsaan dan
Kebangsaan dan Wawasan
. Ketahanan
Ketahanan Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan .
. Nasional dalam
Nasional dalam Ketahanan Kebangsaan dan rancka
rangka Nasional dalam Ketahanan Nasional &
Memantapkan
Memantapkan rangka dalam rangka
Pengamalan
Pengamalan Memantapkan Memantapkan .
. Pancasila,
Pancasila, Pengamalan Pengamalan
. . Pelaksanaan
Pelaksanaan Pancasila, Pancasila,
Undang-Undang
Undang-Undang Pelaksanaan Pelaksanaan Undang- Dasar Negara
Dasar Negara Kecam | Undang-Undang Undang Dasar Negara | Kecamat o8
. . 142,999,558 ; : . Republik 1 142,999,558
01 | 05 22,01 Republik atanCi | Dasar Negara 1 Laporan Republik Indonesia anCilaw )
. . Indonesia Tahun | Laporan
Indonesia Tahun | lawu Republik Tahun 1945, u 1945
1945, Pelestarian Indonesia Tahun Pelestarian Bhinneka Pel ; ian
Bhinneka 1945, Pelestarian Tunggal Ika serta clestaria
. Bhinneka
Tunggal Ika serta Bhinneka Pemertahanan dan Tuneeal Tka
Pemertahanan Tunggal Ika serta Pemeliharaan &8
serta
dan Pemertahanan Keutuhan Negara Pemertahanan
Pemeliharaan dan Kesatuan Republik
. . dan
Keutuhan Negara Pemeliharaan Indonesia .
Pemeliharaan
Kesatuan Keutuhan
; Keutuhan
Republik Negara Kesatuan
. . Negara
Indonesia Republik
Indonesia Kesatuan
Republik
Indonesia
Pelak Jumlah Jumlah
Tflgass?*“réiiiln Dokumen Tugas Pelaksanaan Tugas Dokumen Tugas
Kecam | Forum Forum Koordinasi Kecamat | Forum
inasi . . 1
01 | 05 2,01 K,O orc.hna51 . atanCi | Koordinasi 1 Laporan 187,000,000 Pimpinan di anCilaw Koordinasi 187,000,000
Pimpinan di o . . . Laporan
lawu Pimpinan di Kecamatan u Pimpinan di
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
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PROGRAM
PEMBINAAN

PROGRAM

DAN PDZrSSaentase PEMBINAAN DAN | Kecama gzrssaentase
01 | 06 PENGAWASAN Berkineria 100 % 120,193,200 | PENGAWASAN tan Berkineria 100 % 120,193,200
PEMERINTAH S PEMERINTAHAN | Cilawu | o1 Y
AN DESA
DESA
T ] Junlah el2la
Fasilitasi, Laporan Laporan
Rekomendasi poran Fasilitasi, Fasilitasi,
Fasilitasi, . .
dan . Rekomendasi dan Rekomendasi
. . Rekomendasi N .
Koordinasi dan Koordinasi Koordinasi Kecama | dan 1
01 |06 2,01 Pembinaan . 1 Laporan 120,193,200 | Pembinaan dan tan Koordinasi 120,193,200
Pembinaan . . Laporan
dan dan Pengawasan Cilawu Pembinaan
Pengawasan Pemerintahan dan
q Pengawasan
Pemerintahan . Desa Pengawasan
Pemerintahan .
Desa Pemerintahan
Desa
Desa
Jumlah Kecamat | Jumlah
Fasilitasi D.oku.rr.l cn yang anCilaw Df)ku.rr.l en yang
. . Difasilitasi dalam e Difasilitasi
Administrasi Kecam K Fasilitasi u dal K
Tata . | ransxa . 8,456,900 | Administrasi Tata am rangxa 1 8,456,900
01 | 06 2,01 . atanCi | Administrasi 1 Laporan . Administrasi
Pemerintahan Pemerintahan Desa Laporan
Desa lawu Tata Tata
Pemerintahan Pemerintahan
Desa Desa
amatan | Jumlah 1 Laporan Kecamat | Jumlah 1
Fasilitasi Cilawu | Dokumen o anCilaw | Dokumen Lapora
Fasilitasi dalam Fasilitasi Fasilitasi dalam
Pelaksanaan u n
Tueas. Funesi rangka Pelaksanaan Tugas, rangka
gas, - gs1, Pelaksanaan 50,173,600 | Fungsi, dan Pelaksanaan 50,173,600
01 | 06 2,01 dan Kewajiban . . .
Tugas, Fungsi, Kewajiban Lembaga Tugas, Fungsi,
Lembaga .. ..
dan Kewajiban Kemasyarakatan dan Kewajiban
Kemasyarakatan
Lembaga Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Kecam | Jumlah 1 Laporan Kecamat | Jumlah 1
Fasilitasi atanCi | Dokumen Fasilitasi Penyusunan | anCilaw Dokumen Lapora
Penyusunan 1 Fasilitasi dalam Fasilitasi dalam
awu Perencanaan u n
Perencanaan rangka 39,471,500 rangka 39,471,500
01 | 06 2,01 Pembangunan
Pembangunan Perencanaan Partisipatif Perencanaan
Partisipatif Pembangunan p Pembangunan
Partisipatif Partisipatif
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Jumlah Jumlah
Fasilitasi pelaksanaan o pelaksanaan
Penyusunan Fasilitasi Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi
Perencanaan Kecam | Penyusunan Perencanaan Kecamat | Penyusunan 1 lapor
. 1 laporan 39,471,500 | Pembangunan . 39,471,500
01 | 06 2,01 Pembangunan atanCi | Program dan e anCilaw | Program dan an
s o Partisipatif
Partisipatif lawu Pelaksanaan u Pelaksanaan
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat
Desa Desa
TOTAL

4,666,068,725

4,666,068,725

Sumber : Pengolahan Data Kecamatan Cilawu, 2023
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Tabel 2.8

Ranwal Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Garut

Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.14.0000 Kecamatan Cilawu
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.14.0000 Kecamatan Cilawu
Catat
. L an Prakiraan Maju Rencana
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Penti Tahun 2024
Urusan/ ng
Bidan . e Target
8 Target Capaian | Pagu Indikatif | Sumbe g' Kebutuhan
Urusan/ .. Capaian
] Kinerja (Rp.) r Dana . . Dana/
Kode Program/ . Lokasi Kinerja
- Capaia | Keluara .
Kegiatan/ h n Sub Hasil Outpu Ha
Sub . Kegiata t Keluar | sil Targ
. Progra | Kegiata . o e
Kegiatan m H n Kegiat | Prog | an Sub | Ke Tolok | et | Pagu Indikatif
an ram | Kegiat | gia Ukur (Rp.)
an ta
n
7 UNSUR KEWILAYAHAN
711 KECAMATAN 6,381,157,863 7,003,423,641
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
7(1(1 KABUPATEN/KOTA 5,212,870,165 5,736,457,177
2
711 0 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 14,161,840 15,578,024
1
Penyusunan Persent | Jumlah Jumlah Persen | 100
71111 2 1| Dokumen ase Dokumen | pelayanan Kab. 100p | 2 Doku 10 2,161,840 tase pers 2,378,024
. Garut, ersen | men Op
Perencanaan pelayan | Perencan | administr pelaya | en
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0 Perangkat an aan asi Cilawu, ers nan
1 Daerah administ | Perangkat | perkantor | Cilawu en admini
rasi Daerah an strasi
perkant perkan
oran toran
Jumlah
Dokumen
Persent | RKA-SKPD Persen
ase dan Jumlah Dana tase
2 Koordinasi dan | pelayan | Laporan pelayanan | Kab. 10 Transfer pelaya
Penyusunan an Hasil administr | Garut, 100p | 1 Doku |Op Umum- nan 100
711t 0 2 Dokumen RKA- | administ | Koordinas | asi Cilawu, | ersen | men ers 2,000,000 Dana admini pers 2,200,000
1 SKPD rasi i perkantor | Cilawu en Alokasi strasi en
perkant | Penyusun | an Umum perkan
oran an toran
Dokumen
RKA-SKPD
Jumlah
Dokumen
Perubaha
n RKA-
Persent SKPD dan Persen
o ase Jumlah Dana tase
2 Koordinasi dan pelayan Lapgran pelayanan | Kab. 10 Transfer pelaya
Penyusunan Hasil i 100
71 1| 1| | 3| Dokumen 3| Koordinas | 2dministr | Garut, | 100p | 1Doku | Op 2,000,000 | UMUM- nan | pers 2,200,000
0 administ | . asi Cilawu, | ersen | men ers Dana admini
1 Perubahan rasi ! perkantor | Cilawu en Alokasi strasi en
RKA-SKPD Penyusun
perkant an an Umum perkan
oran Dokumen toran
Perubaha
n RKA-
SKPD
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Jumlah
Dokumen
Persent DPA-SKPD Persen
ase dan Jumlah Dana tase
’| | Koordinasigan | AN | REN | PR | 0 | oo | 1ooks | 0 U | 100
701 1] .| 4] Penyusunan . . . o P P 2,000,000 | pers 2,200,000
0 administ | Koordinas | asi Cilawu, | ersen | men ers Dana admini
DPA-SKPD . . . . . en
1 rasi i perkantor | Cilawu en Alokasi strasi
perkant | Penyusun | an Umum perkan
oran an toran
Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah
Dokumen
Perubaha
Persent n DPA- Persen
SKPD dan
ase Laporan Jumlah Dana tase
2 Koordinasi dan | pelayan Haiil pelayanan | Kab. 10 Transfer pelaya 100
20101015 Penyusunan an N Koordinas ad.mmlstr Glarut, 100 p | 1 Doku Op 2 000,000 Umum- nanu bers 2 200,000
0 Perubahan administ i asi Cilawu, | ersen | men ers Dana admini en
1 DPA- SKPD rasi perkantor | Cilawu en Alokasi strasi
Penyusun
perkant an an Umum perkan
oran Dokumen toran
Perubaha
n DPA-
SKPD
o Jumlah
Koordinasi dan | Persent Laboran Jumlah Dana Persen
2 Penyusunan ase : . pelayanan | Kab. 10 Transfer tase
Laporan elayan Capaian administr | Garut 100 2 Lapor | O Umum- elaya 100
701] 1] 6| 2P PERYAN 1 \inerja _ ardt P P P 2,000,000 PEIaYa | Hers 2,200,000
0 Capaian an dan asi Cilawu, ersen | an ers Dana nan en
1 Kinerja dan administ . perkantor | Cilawu en Alokasi admini
} ) Ikhtisar .
Ikhtisar rasi T an Umum strasi
Realisasi
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Realisasi perkant | Kinerja perkan
Kinerja SKPD oran SKPD dan toran
Laporan
Hasil
Koordinas
i
Penyusun
an
Laporan
Capaian
Kinerja
dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
Persent Persen
ase Jumlah Jumlah Dana tase
2 Evaluasi pelayan | Laporan pelayanan | Kab. 10 Transfer pelaya 100
111117 Kinerja an N Eyalugm ad.mmlstr G.arut, 100p | 1 Doku |Op 2,000,000 Umum- nan.. oers 2.200,000
0 Perangkat administ | Kinerja asi Cilawu, | ersen | men ers Dana admini
1 Daerah rasi Perangkat | perkantor | Cilawu en Alokasi strasi en
perkant | Daerah an Umum perkan
oran toran
2
7111 0 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,354,213,408 2,589,634,748
2
Present Jumlah Dana Presen
Jumlah
2 _ ase pemenuh | Kab. 10 Transfer tase
Penyediaan Orang 100
701]1| | 1| Gaji dan PeEMENt 1 v ang an- Garut, | 100p | 128ula | Op 2.350,127,238 | Dmum- PEMEN 1 res 2,585,139,961
0 ) han ) administr | Cilawu, | resen | n ers Dana uhan
2 Tunjangan ASN administ Men'e'rlm asi Cilawu en Alokasi admini en
) a Gaji dan .
rasi keuangan Umum strasi
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keuanga | Tunjanga | perangkat keuan
n n ASN daerah gan
perangk perang
at kat
daerah daerah
Jumlah
Laporan
Keuangan
Present | Akhir Presen
ase Tahun tase
emenu | SKPD dan Jumlah emen
Koordinasi dan P pemenuh Dana P
han Laporan uhan
2 Penyusunan . . an Kab. 10 Transfer .
Laporan administ | Hasi administr | Garut 100 1Llapor | O Umum- admini | 100
701]1] 5] 2P rasi Koordinas | °*. art, P P P 4,086,170 strasi | pres 4,494,787
0 Keuangan euanea | i asi Cilawu, | resen | an ers Dana keuan | en
2 Akhir Tahun q & Penvusun keuangan | Cilawu en Alokasi an
SKPD Y perangkat Umum &
perangk | an daerah perang
at Laporan kat
daerah Keuangan daerah
Akhir
Tahun
SKPD
2
7111 0 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 48,262,500 53,088,750
5
Present | Jumlah Presen
Jumlah
Pengadaan ase Paket emenuh Dana tase
2 g. . pemenu | Pakaian P Kab. 10 Transfer pemen | 100
Pakaian Dinas han Dinas an Garut 100p 50 Pake | O Umum- uhan res
711 1] .| 2| beserta Atribut . adimintra o resen P 31,762,500 . P 34,938,750
0 Kelenekapann administ | beserta i Cilawu, tase t ers Dana admini | entas
5 gkapanny rasi Atribut Cilawu en Alokasi strasi e
a kepegawa
kepega Kelengkap ian Umum kepeg
waian an awaian
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perangk perangkat perang
at daerah kat
daerah daerah
Present | Jumlah Presen
ase Pegawai Jumlah tase
pndan | Py | et | gemens e
2 dan Pelatihan . & . Kab. 10 Transfer . .| 100
Pegawai administ | dan adimintra Garut 100 p 0 Umum- admini e
701]1]: 9| 8 rasi Fungsi si AL resen | 9 Orang | - P 16,500,000 strasi | P 18,150,000
0 Berdasarkan Kepesa an Kepegawa Cilawu, tace ers Dana kepe entas
5 Tugas dan p & Y g. ] peg Cilawu en Alokasi p.g e
Funesi waian Mengikuti | ian Umum awaian
g perangk | Pendidika | perangkat perang
at n dan daerah kat
daerah Pelatihan daerah
2
7111 0 Administrasi Umum Perangkat Daerah 169,151,230 186,366,350
6
Present Jumlah Presen
Paket
ase Jumlah tase
. Kompone
Penyediaan pemenu . | pemenuh Dana pemen
n Instalasi
2 Komponen han o an Kab. 10 Transfer uhan
Instalasi administ Listrik/Pe administr | Garut 100 11 Pake | O Umum- admini 100
70101 1), . nerangan . . ’ P P 13,587,782 . pers 14,946,560
0 Listrik/Peneran | rasi asi Cilawu, | ersen |t ers Dana strasi
Bangunan . . en
6 gan Bangunan | umum Kantor keuangan | Cilawu en Alokasi umum
Kantor perangk an perangkat Umum perang
at éisegdiaka daerah kat
daerah 0 daerah
2 Penyediaan Present | Jumlah Jumlah Kab. 10 Dana Presen 100
21111112 Peralatan dan | ase Paket pemenuh G.arut, 100p | 32 Pake | Op 33,387,376 Transfer tase pers 36,726,113
0 Perlengkapan pemenu | Peralatan | an Cilawu, | ersen |t ers Umum- pemen
_ . en
6 Kantor han dan administr | Cilawu en Dana uhan
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administ | Perlengka | asi Alokasi admini
rasi pan keuangan Umum strasi
umum Kantor perangkat umum
perangk | yang daerah perang
at Disediaka kat
daerah n daerah
Present Presen
ase Jumlah Jumlah tase
pemenu | Paket pemenuh Dana pemen
2 Penyediaan han Peralatan | an Kab. 10 Transfer uhan 100
2111111 3! peralatan admlnlst Rumah ad.mmlstr G.arut, 100p | 16 Pake | Op 22,096,477 Umum- adm|.n| bers 24,506,124
0 rasi Tangga asi Cilawu, | ersen |t ers Dana strasi
Rumah Tangga . . en
6 umum yang keuangan | Cilawu en Alokasi umum
perangk | Disediaka | perangkat Umum perang
at n daerah kat
daerah daerah
Present Presen
Jumlah
ase Paket Jumlah tase
pemenu | o pemenuh Dana pemen
2 Penyediaan han & an Kab. 10 Transfer uhan
Baran administ Cetakan administr | Garut 100 0 Umum- admini 100
711015 & . dan . ardt, Pl 7paket | P 25,495,679 " pers 28,145,246
0 Cetakan dan rasi asi Cilawu, | ersen ers Dana strasi
Penggand . _ en
6 Penggandaan umum aan van keuangan | Cilawu en Alokasi umum
perangk , y' g perangkat Umum perang
Disediaka
at 0 daerah kat
daerah daerah
Present | Jumlah Jumlah Presen
. ase Dokumen | pemenuh Dana tase
Penyediaan
2 pemenu | Bahan an Kab. 10 Transfer pemen
Bahan Bacaan han Bacaan administr | Garut 100 72 Doku | O Umum- uhan 100
7/ 1| 1| | 6| dan Peraturan ~ . o P P 43,252,176 ' | pers 47,577,393
0 administ | dan asi Cilawu, | ersen | men ers Dana admini
Perundang- ) . _ . en
6 rasi Peraturan | keuangan | Cilawu en Alokasi strasi
undangan
umum Perundan | perangkat Umum umum
perangk | g- daerah perang
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at Undangan kat
daerah yang daerah
Disediaka
n
Present Presen
ase Jumlah tase
pemenu Jumlah pemenuh Dana pemen
2 Fasilitasi han Laporan an Kab. 10 Transfer uhan 100
. dminist dminist Garut 100 13640r | O u - dmini
71 1] 1! 2| 8| Kunjungan AAMINISE | posilitasi | 29MIMISH | =aruh, P TuP 31,331,740 | U™ admint ers 34,464,914
0 rasi . asi Cilawu, | ersen | ang ers Dana strasi
Tamu Kunjunga . . en
6 umum keuangan | Cilawu en Alokasi umum
n Tamu
perangk perangkat Umum perang
at daerah kat
daerah daerah
2
71111 O Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 2,510,605,075 2,761,665,582
7
Present Presen
ase Jumlah tase
pemenu | Unit Jumlah pemen
han Kendaraa | pemenuh uhan
Pengadaan gsngada Beroran a aZn adaa Dana Zzzfa
2 Kendaraan ) ga | bensg Kab. 10 Transfer
Peroranean barang n Dinas n barang Garut 100 0 Umnum- barang | 100
70 1] 1] 1] -5rorens milik atau milik arut, P12 Unit P 89,540,000 milik | pers 98,494,000
0 Dinas atau Cilawu, | ersen ers Dana
daerah Kendaraa | daerah . ) daerah | en
7 Kendaraan enunia | n Dinas enunian Cilawu en Alokasi enuni
Dinas Jabatan P J P J Umum P J
ng Jabatan g urusan ang
urusan yang pemerint urusan
pemerin | Disediaka | ah daerah pemeri
tah n ntah
daerah daerah
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Present Presen
ase tase
pemenu Jumlah Jumlah pemen
han Unit pemenuh uhan
Pengadaan gsngada Kendaraa aZn adaa Dana zzgﬁa
2 g n Dinas Peng Kab. 10 Transfer
Kendaraan barang Oberasion n barang Garut 100 0 Urmnum- barang | 100
7011 1] 2| Dinas milik P milik artt P12 Unit P 134,310,000 milik | pers 147,741,000
0 . al atau Cilawu, | ersen ers Dana
Operasional daerah daerah , . daerah | en
7 ) Lapangan . Cilawu en Alokasi .
atau Lapangan | penunja penunjan penunj
n yang arusan Umum ang
& Disediaka g )
urusan 0 pemerint urusan
pemerin ah daerah pemeri
tah ntah
daerah daerah
Present Presen
ase tase
pemenu Jumlah pemen
han pemenuh uhan
d
0 | e
2 Paket Pens Kab. 10 Transfer
Pengadaan barang Mebel n barang Garut 100 0 Umum- barang | 100
701)1] 5| e"8 milik milik arut, Pl 1paket | P 60,500,000 milik | pers 66,550,000
0 Mebel daerah yang daerah Cilawu, | ersen ers Dana daerah | en
7 enunia Disediaka enunian Cilawu en Alokasi enuni
p ] n p J Umum p J
ng g urusan ang
urusan pemerint urusan
pemerin ah daerah pemeri
tah ntah
daerah daerah
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Present Presen
ase tase
pemenu Jumlah pemen
han Jumlah pemenuh uhan
da | Unit
| | e
2 peng Kab. 10 Transfer
Pengadaan barang dan n barang Garut 100 0 Urmnum- barang | 100
71111 .| 6| Peralatan dan milik Mesin milik o P 2 Unit P 26,255,075 milik pers 28,880,582
0 . . . Cilawu, ersen ers Dana
Mesin Lainnya | daerah Lainnya daerah , . daerah | en
7 enunia an enunian Cilawu en Alokasi enuni
P ] Y. g. p ) Umum Y J
ng Disediaka | g urusan ang
urusan n pemerint urusan
pemerin ah daerah pemeri
tah ntah
daerah daerah
Present Presen
ase Jumlah tase
pemenu | Unit Jumlah pemen
han Sarana pemenuh uhan
da | d
Pengadaan pengada an an Dana penea
an Prasarana | pengadaa daan
2 Sarana dan Kab. 10 Transfer
1| Prasarana barang | Gedung n barang Garut 100 0 Umum- barang | 100
71111 milik Kantor milik o P 1 Unit P 1,650,000,000 milik pers 1,815,000,000
0| 0| Gedung Kantor Cilawu, | ersen ers Dana
daerah atau daerah . . daerah | en
7 atau Bangunan _ ) Cilawu en Alokasi )
) penunja | Bangunan | penunjan penunj
Lainnya . Umum
ng Lainnya g urusan ang
urusan yang pemerint urusan
pemerin | Disediaka | ah daerah pemeri
tah n ntah
daerah daerah
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Present

Presen

Jumlah
ase . tase
Unit
pemenu Jumlah pemen
Sarana
han dan pemenuh uhan
Pendukun peng Kab. 10 Transfer
Prasarana barang Gedun n barang Garut 100 0 Urmnum- barang | 100
Pendukung milik g & | milik arth, Pl 1paket | P 550,000,000 milik | pers 605,000,000
Kantor Cilawu, ersen ers Dana
Gedung Kantor | daerah daerah , . daerah | en
. atau ) Cilawu en Alokasi .
atau Bangunan | penunja penunjan penunj
. Bangunan Umum
Lainnya ng . g urusan ang
Lainnya ]
urusan pemerint urusan
emerin | 72"8 ah daerah pemeri
P Disediaka
tah 0 ntah
daerah daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 56,416,112 64,057,723
Presen
Present | Jumlah
tase
ase Laporan Jumlah
) pemen
pemenu | Penyediaa | pemenuh
uhan
Penvediaan han n Jasa an Dana enve
Y penyedi | Komunika | penyediaa | Kab. 10 Transfer p‘ Y
Jasa aanjasa | si n jasa Garut 100 12 Bula |0 Umum- diaan 100
Komunikasi, i Jasa ardt, P P 23,711,712 jasa | pers 28,082,883
penunja | Sumber penunjan | Cilawu, | ersen | n ers Dana .
Sumber Daya . . . penunj | en
) e ng Daya Air g urusan Cilawu en Alokasi
Air dan Listrik . . ang
urusan dan Listrik | pemerint Umum
. urusan
pemerin | yang ahan emeri
tahan Disediaka | daerah P
daerah n ntahan
daerah
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Presen

Present tase
ase Jumlah Jumlah
pemen
pemenu | Laporan pemenuh
) uhan
han Penyediaa | an Dana enve
S e e B el O PO R e | |10
7111 11| | 4| Jasa Pelayanan jas 4 Jasa artt P P 32,704,400 jasa | pers 35,974,840
0 penunja | Umum penunjan | Cilawu, | ersen | n ers Dana .
Umum Kantor . . penunj | en
8 ng Kantor g urusan Cilawu en Alokasi an
urusan yang pemerint Umum &
. o urusan
pemerin | Disediaka | ahan )
pemeri
tahan n daerah
daerah ntahan
daerah
2
7111 0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 60,060,000 66,066,000
9
Present | Jumlah Presen
ase Kendaraa | Jumlah tase
Penyediaan pemenu | n pemenuh pemen
Jasa han Peroranga | an Semua uhan
Pemeliharaan, | pemelih | n Dinas pemelihar | Kab/Kot Dana pemeli
Biaya araan atau aan a, haraan
2 . 10 Transfer
Pemeliharaan, | barang Kendaraa | barang Semua 100 0 Urnum- barang | 100
7111/ . 1| dan Pajak milik n Dinas milik Kecama P 8 Unit P 31,460,000 milik pers 34,606,000
0 ersen ers Dana
9 Kendaraan daerah Jabatan daerah tan, en Alokasi daerah | en
Perorangan penunja | yang penunjan | Semua penunj
. . Umum
Dinas atau ng Dipelihara | g urusan Kelurah ang
Kendaraan urusan dan pemerint | an urusan
Dinas Jabatan pemerin | dibayarka | ahan pemeri
tahan n daerah ntahan
daerah Pajaknya daerah
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Present Presen
Jumlah
ase Jumlah tase
. Kendaraa
Penyediaan pemenu . pemenuh pemen
n Dinas
Jasa han . an uhan
. . Operasion . .
Pemeliharaan, | pemelih pemelihar pemeli
. al atau Dana
Biaya araan Lapangan dan Kab 10 Transfer haraan
Pemeliharaan, | barang a? 8 barang GarLJt 100 0 Urmnum- barang | 100
Pajak dan milik yang milik arut, Pl 8 unit P 28,600,000 milik | pers 31,460,000
. Dipelihara Cilawu, | ersen ers Dana
Perizinan daerah daerah , . daerah | en
Kendaraan enunja dan enunjan Cilawu en Alokasi enunj
. P J dibayarka P J Umum P J
Dinas ng n Pajak g urusan ang
Operasional urusan dan pemerint urusan
atau Lapangan | pemerin . ahan pemeri
Perizinan
tahan va daerah ntahan
daerah Y daerah
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 512,702,632 563,972,895
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 283,140,000 311,454,000
Persent | Jumlah Jumlah Persen
Koordinasi/Sin | ase Laporan laporan tase
ergi jumlah Koordinas | pelaksana jumlah
Perencanaan laporan | i/Sinergi an lapora
dan pelaksan | Perencan | koordinas Dana n
Pelaksanaan aan aan dan [ Kab. 11a Transfer pelaks
Keglatgn ko'ordln Pelaksana | penyelen Glarut, 1lap | 18 Doku oor 105,600,000 Umum- anaani 1lap 116,160,000
Pemerintahan | asi an ggaraan Cilawu, | oran | men an Dana koordi | oran
dengan penyele | Kegiatan kegiatan Cilawu Alokasi nasi
Perangkat ngaraan | Pemerint | pemerint Umum penyel
Daerah dan kegiatan | ahan ahan di engara
Instansi pemerin | dengan tingkat an
Vertikal Terkait | tahan di | Perangkat | kecamata kegiat
tingkat Daerah n an
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kecamat | dan pemeri
an Instansi ntahan
Vertikal di
Terkait tingkat
kecam
atan
Persen
tase
Persent jumlah
ase Jumlah lapora
JI;m;l?:n Jumlah laeplzzgna nelaks
P Dokumen P P
pelaksan . an anaan
Peningkat ) .
aan koordinas koordi
koordin an i Kab PENDAP nasi
: Efektifitas ) 1la ATAN
asi _ penyelen | Garut, 1lap | 18 Doku penyel | 1lap
Peningkatan enyele Kegiatan araan Cilawu oran | men por ASLI engara | oran
'8 beny Pemerint | E67" . ’ an DAERAH &
2 Efektifitas ngaraan | . kegiatan Cilawu (PAD) an
i kegiat . int kegiat
70 1] 2] | 2| Kegiatan eglatan | o ogr | PEMeENN 177,540,000 cel 195,294,000
0 Pemerintahan | pemerin ahan di an
- . | Kecamata | . .
1 di Tingkat tahan di N tingkat pemeri
Kecamatan tingkat kecamata ntahan
kecamat n di
an tingkat
kecam
atan
Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum
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2
7111 21" Penyelenggaraan Urusan Pemermtahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja 229,562,632 252 518,895
0 Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
2
Persen
tase
Persent jumlah
ase lapora
JI:n:)lfahn Juml;ah nen el
:n ele laporan zn yar
peny penyelen g8
nggaraa aan
Jumlah ggaraan
n urusan urusan
. Dokumen | urusan )
pemerin . pemeri
Perencan | pemerint
Perencanaan tahan aan 2han van Dana ntahan
2 Kegiatan yang . ) y. g Kab. Transfer yang
Pelayanan tidak di Kegiatan tidak di Garut 1la 5 Doku Lla Umum- tidak 1la
701]2] 1 y Pelayanan | laksanaka | —o P por 42,562,632 , P 46,818,895
0 kepada laksanak Cilawu, | oran men Dana di oran
. kepada n oleh , an .
2 Masyarakat di | an oleh . . Cilawu Alokasi laksan
. Masyarak | unit kerja
Kecamatan unit . Umum akan
. at di perangkat
kerja oleh
Kecamata | daerah .
perangk 0 ane ada unit
at Z“ 8 kerja
daerah perang
kecamata
yang 0 kat
ada di daerah
kecamat yang
an ada di
kecam
atan
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Persen
tase
Persent jumlah
ase lapora
J|:”;|f:n Juml;ah nen el
ePn ele laporan Zn yar
peny Jumlah penyelen g8
nggaraa ) aan
Peningkat | ggaraan
n urusan urusan
Peningkatan pemerin an urusan pemeri
i Efektifitas | pemerint
Efektifitas tahan ntahan
Pelaksana | ahanyang PENDAP
2 Pelaksanaan yang . . Kab. yang
Pelayanan tidak di an tidak di Garut 1la 10 Oran Lla ATAN tidak 1la
70112]:|3 y Pelayanan | laksanaka | —o " P por 187,000,000 | ASLI , P 205,700,000
0 kepada laksanak Cilawu, |oran |g di oran
. kepada n oleh . an DAERAH
2 Masyarakat di | an oleh i . Cilawu laksan
. _ Masyarak | unit kerja (PAD)
Wilayah unit _ akan
) atdi perangkat
Kecamatan kerja . oleh
Wilayah daerah .
perangk unit
Kecamata | yang ada .
at . kerja
daerah n d perang
kecamata
yang 0 kat
ada di daerah
kecamat yang
an ada di
kecam
atan
7/1|3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 86,497,014 76,996,715
2
711]3 0 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 25,000,000 27,500,000
1
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Jumlah
Lembaga
Kemasyar Persen
Persent | akatan tase
Peningkatan ase yang Masya
Partisipasi Masyara | Berpartisi Dana rakat
. Jumlah
2 Masyarakat kat Desa | pasi voordinas Kab. 1la Transfer Desa
. dalam Forum dan dalam . ) Garut, 100 1 Kegiat Umum- dan 100
7113 0 1 Musyawarah Kelurah | Forum ' kegiatan Cilawu, | % an por 10,000,000 Dana Kelura | % 11,000,000
pemberda | . an .
1 Perencanaan anyang | Musyawa Cilawu Alokasi han
yaan desa
Pembangunan | dapat rah Umum yang
di Desa diberday | Perencan dapat
akan aan diberd
Pembang ayakan
unan di
Desa
Jumlah
Persen
Laporan
Persent . tase
Peningkat
. ase Masya
Peningkatan Masvara an rakat
Efektifitas y Efektivitas | Jumlah PENDAP
2 ) kat Desa ) . Kab. Desa
Kegiatan Kegiatan koordinas . 1la ATAN
: dan . . Garut, 100 1 Kegiat dan 100
71113 3| Pemberdayaan Pemberda | i kegiatan . por 15,000,000 | ASLI 16,500,000
0 ) Kelurah Cilawu, | % an Kelura | %
1 Masyarakat di an van yaan pemberda Cilawd an DAERAH han
Wilayah yang Masyarak | yaan desa (PAD)
dapat _ yang
Kecamatan ) at di
diberday Wilavah dapat
akan y diberd
Kecamata
ayakan
n
2
711|3 0 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 26,500,000 11,000,000
3
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Presen
tase
Present jumlah
gse Jumlah lapora
jumlah n
pemberda
laporan aan Dana pembe
2 Penyelenggara | pember Iyembaga Kab. 1la Transfer rdayaa
21113 1 an Lembaga dayaan kemasyar Glarut, 1lap oor 10,000,000 Umum- n 1lap 11,000,000
0 Kemasyarakata | lembaga Cilawu, | oran Dana lemba | oran
akatan . an :
3 n kemasya } Cilawu Alokasi ga
tingkat
rakatan Umum kemas
. kecamata
tingkat 0 yaraka
kecamat tan
an tingkat
kecam
atan
Presen
tase
Present jumlah
I
.ase Jumlah Jumlah apora
jumlah n
laboran Lembaga | pemberda embe
Peningkatan P Kemasyar | yaan PENDAP P
2 ) pember Kab. rdayaa
Kapasitas davaan akatan lembaga Garut 113 ) Kegiat 1la ATAN 0 113
711|3| . 2| Lembaga Y yang kemasyar S P & por 16,500,000 | ASLI P 0
0 lembaga . Cilawu, | oran | an lemba | oran
Kemasyarakata Ditingkatk | akatan . an DAERAH
3 kemasya . Cilawu ga
n an tingkat (PAD)
rakatan . kemas
. Kapasitas | kecamata
tingkat yaraka
nya n
kecamat tan
an tingkat
kecam
atan
71113 2 Koordinasi dan Sinkronisasi Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM) 34,997,014 38,496,715
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jumlah Persen
Persent koordinas tase
ase Jumlah idan Masya
Masyara | Dokumen | sinkronisa Dana rakat
Pencegahan kat Desa | Pencegah | si Kab. 11a Transfer Desa
Covid-19 di dan an Covid- | pemberla | Garut, 100 1 Doku Umum- dan 100
Tingkat Desa Kelurah | 19di kuan Cilawu, | % men por 14,997,014 Dana Kelura | % 16,496,715
dan Kelurahan | anyang | Tingkat pembatas | Cilawu an Alokasi han
dapat Desadan | an Umum yang
diberday | Kelurahan | kegiatan dapat
akan masyarak diberd
at (PPKM) ayakan
jumlah Persen
Persent koordinas tase
ase Jumlah i dan Masya
Masyara | Dokumen | sinkronisa Dana rakat
Penanganan kat Desa | Penangan | si Kab. 11a Transfer Desa
Covid-19 di dan an Covid- | pemberla | Garut, 100 1 Doku Umum- dan 100
Tingkat Desa Kelurah | 19 di kuan Cilawu, | % men bor 10,000,000 Dana Kelura | % 11,000,000
dan Kelurahan | anyang | Tingkat pembatas | Cilawu an Alokasi han
dapat Desadan | an Umum yang
diberday | Kelurahan | kegiatan dapat
akan masyarak diberd
at (PPKM) ayakan
Persent | Jumlah jumlah Persen
Permnbinaan ase Dokumen koordinas Dana tase
Penanganan Masyara | Pembinaa |Qan . Kab. 11a Transfer Masya
Covid-19 di kat Desa | n s?nkromsa G.arut, 300 1 Doku oor 10,000,000 Umum- rakat ;LOO 11,000,000
Tingkat Desa dan Penangan si C!Iawu, % men an Dana . Desa %
dan Kelurahan Kelurah | an C.OVId- pemberla | Cilawu Alokasi dan
anyang | 19di kuan Umum Kelura
dapat Tingkat pembatas han
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diberday | Desadan | an yang
akan Kelurahan | kegiatan dapat
masyarak diberd
at (PPKM) ayakan
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 188,577,400 207,435,139
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 188,577,400 207,435,139
Jumlah
Laporan
Hasil
Sinergitas
dengan
. . Persent | Kepolisian Persen
Sinergitas ase Negara Jumlah tase
dengan gara PENDAP
- Penanga | Republik Penangan | Kab. 1K Penan
Kepolisian . . . ATAN
nan Indonesia, | an Garut, 100 1 Kegiat | egi ganan | 100
Negara . ASLI
. Ganggu | Tentara Gangguan | Cilawu, | % an ata Gangg | %
Republik ) ) . DAERAH
) an Nasional Trantibu Cilawu n uan
Indonesia, Trantibu | Indonesia | m (PAD) Tranti
Tentara 121,661,375 133,827,512
. m dan bum
Nasional .
Indonesia dan Instansi
Instansi Vertikal di
Wilayah
Vertikal di Kelcaa?ata
Wilayah 0
Kecamatan
Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum
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Jumlah

Laporan
Pelaksana
Persent | an Persen
Harmonisasi ase Hafrmonls Jumlah PENDAP tase
Hubungan Penanga | asi Penangan | Kab. 1K ATAN Penan
dengan Tokoh | nan Hubungan | an Glarut, 100 1 Kegiat | egi 66,916,025 | AsLI ganan | 100 73.607.627
Agama dan Ganggu | dengan Gangguan | Cilawu, | % an ata Gangg | %
) . DAERAH
Tokoh an Tokoh Trantibu Cilawu n (PAD) uan
Masyarakat Trantibu | Agama m Tranti
m dan bum
Tokoh
Masyarak
at
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 330,000,000 363,000,000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 330,000,000 363,000,000
Pembinaan Persent | Jumlah Persen
Wawasan ase Orang tase
Kebangsaan jumlah yang Jumlah jumlah
dan Ketahanan | laporan | Mengikuti | laporan lapora
Nasional penyele | Pembinaa | penyelen Dana n
dalam rangka nggaraa | n ggaraan Kab. Transfer penyel
Memantapkan | nurusan | Wawasan | urusan Garut 113 1 Labor 1la Umum- enggar 1la
Pengamalan pemerin | Kebangsa | pemerint L P P por 143,000,000 aan P 157,300,000
. Cilawu, oran an Dana oran
Pancasila, tahan an dan ah daerah ) an ) urusan
. Cilawu Alokasi .
Pelaksanaan umum Ketahana | sesuai pemeri
. Umum
Undang- sesuai n penugasa ntahan
Undang Dasar | penugas | Nasional n kepala umum
Negara an dalam daerah sesuai
Republik kepala rangka penug
Indonesia daerah Memanta asan
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Tahun 1945, pkan kepala
Pelestarian Pengamal daerah
Bhinneka an
Tunggal lka Pancasila,
serta Pelaksana
Pemertahanan an
dan Undang-
Pemeliharaan Undang
Keutuhan Dasar
Negara Negara
Kesatuan Republik
Republik Indonesia
Indonesia Tahun
1945,
Pelestaria
n
Bhinneka
Tunggal
Ika serta
Pemertah
anan dan
Pemelihar
aan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Pelaksanaan Persent | Jumlah Jumlah PENDAP Persen
2 ase Dokumen | laporan Kab. tase
Tugas Forum _ 1la ATAN )
7115/ | 8| Koordinasi jumlah | Tugas penvelen | Garut, ) 1lap | 1Doku | o 187,000,000 | ASLI Jumiah | 1 1ap 205,700,000
0 o ) laporan | Forum ggaraan Cilawu, | oran | men lapora | oran
1 Pimpinan di penyele | Koordinas | urusan Cilawu an DAERAH n
Kecamatan . ) (PAD)
nggaraa | i pemerint penyel
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nurusan | Pimpinan | ah daerah enggar
pemerin | di sesuai aan
tahan Kecamata | penugasa urusan
umum n n kepala pemeri
sesuai daerah ntahan
penugas umum
an sesuai
kepala penug
daerah asan
kepala
daerah
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 50,510,652 55,561,715
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 50,510,652 55,561,715
Present Presen
ase tase
jumlah Jumlah jumlah
elaksan Jumlah elaksana elaks
P Dokumen P P
aan ang an anaan
fasilitasi, y. ... | fasilitasi, fasilita
G Difasilitasi _
Fasilitasi rekome dalam rekomend Dana si,
Penyusunan ndasi raneka asi dan Kab. 113 Transfer rekom
Peraturan dan ‘ Pengyusun koordinas G.arut, 1llap | 1 Doku oor 22263638 Umum- endasi | 1lap 24,490,000
Desa dan koordin an i Cilawu, | oran men an Dana dan oran
Peraturan asi pembinaa | Cilawu Alokasi koordi
. Peraturan .
Kepala Desa pembina an dan Umum nasi
an dan Desa dan engawas embi
engaw Peraturan gn ° iaan
peng Kepala )
asan pemerint dan
. Desa
pemerin ahan desa penga
tahan wasan
desa pemeri
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ntahan

desa
Presen
Present tase
ase jumlah
jumlah Jumlah pelaks
pelaksan Jumlah pelaksana anaem
aan an fasilita
... . | Dokumen e .
fasilitasi, fasilitasi, si,
rekome yang rekomend rekom
Fasilitasi . Difasilitasi ) PENDAP .
2 . . ndasi asidan Kab. endasi
Administrasi dan dalam koordinas | Garut 1la 1 Doku Lla ATAN dan 1la
711|6]| .| 2| Tata . rangka ) . ’ P por 7,700,000 | ASLI . P 8,470,000
0 . koordin - i Cilawu, | oran | men koordi | oran
Pemerintahan : Administr . . an DAERAH :
1 asi i pembinaa | Cilawu nasi
Desa . asi Tata (PAD) .
pembina , an dan pembi
Pemerint
an dan pengawas naan
engaw ahan an dan
P Desa .
asan pemerint penga
pemerin ahan desa wasan
tahan pemeri
desa ntahan
desa
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Presen
Present tase
ase jumlah
jumlah Jumlah Jumlah pelaks
pelaksan pelaksana anaan
Dokumen o
aan o an fasilita
... | Fasilitasi e .
e fasilitasi, fasilitasi, si,
Fasilitasi dalam
rekome rekomend Dana rekom
Pelaksanaan . rangka . .
2 . ndasi asi dan Kab. Transfer endasi
1 Tugas, Fungsi, dan Pelaksana koordinas | Garut 1la 1 Doku 1la Umum- dan 1lla
71116/ dan Kewajiban ) an Tugas, | . o P por 11,747,014 ) P 12,921,715
0l 2 koordin - i Cilawu, | oran men Dana koordi | oran
Lembaga . Fungsi, . . an . )
1 asi pembinaa | Cilawu Alokasi nasi
Kemasyarakata . dan .
pembina N an dan Umum pembi
n Kewajiban
andan pengawas naan
Lembaga
pengaw an dan
Kemasyar )
asan pemerint penga
. akatan
pemerin ahan desa wasan
tahan pemeri
desa ntahan
desa
Present Jumlah Presen
ése Jumlah pelaksana Fase
jumlah an jumlah
Dokumen I
pelaksan e fasilitasi, pelaks
aan Fasilitasi rekomend anaan
Fasilitasi ... | dalam . PENDAP o
2 fasilitasi, asi dan Kab. fasilita
1 Penyusunan rekome rangka koordinas | Garut 1la 2 Kegiat 1la ATAN Si 1la
71| 6] | - | Perencanaan M€ | perencan | ardt, P 813 | or 8,800,000 | ASLI ’ P 9,680,000
0] 3 ndasi i Cilawu, | oran | an rekom | oran
Pembangunan aan . . an DAERAH )
1 Partisipatif dan Pembang pembinaa | Cilawu (PAD) endasi
koordin an dan dan
asi uhan pengawas koordi
. Partisipati .
pembina ; an nasi
andan pemerint pembi
pengaw ahan desa naan
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asan
pemerin
tahan
desa

dan
penga
wasan
pemeri
ntahan
desa

TOTAL

6,381,157,863

Sumber : Data SIPD Ranwal Kecamatan Cilawu Tahun 2023
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu Tahun 2023 dilakukan dengan

mendasarkan pada adanya kondisi keuangan daerah yang berubah adanya penambahan,

pergeseran dan pengurangan anggaran serta perubahan target kinerja. Dalam hal ini di

hubungkan pula dalam upaya mewujudkan tujuan dan sasaran perubahan renja Kecamatan

Cilawu Tahun 2023, maka dirumuskan pula program dan kegiatan beserta indikatornya yang

akan di laksanakan pada tahun 2022, dengan memperhatikan pertimbangan antara lain:

1.

Mempedomani perubahan RKPD Kabupaten Garut Tahun 2023 serta perubahan
Renstra Kecamatan Cilawu tahun 2019-2024

Mendukung pencapaian visi dan misi tujuan dan sasaran pembangunan daerah
Kabupaten Garut

Mendukung prioritas pembangunan daerah tahunan Kabupaten Garut

Meningkatkan keterssediaan data dan informasi kebutuhan penyusunan rumusan
kebijakan perencanaan pembangunan daerah

Penerapan anggaran berbasis kinerja dan penggunaan sumber-sumber pendanaan yang
terukur dalam rangka membayai pelaksanaan program secara efesien dan efektif sesuai
ketentuan yang berlaku

Pelaksanaan program dan kegiatan yang di rencanakan harus dapat merespon isu-isu

strategis pembangunan daerah

Tujuan dan sasaran Pembangunan Tahun 2023, merupakan rumusan kondisi yang akan

dicapai atas capaian kinerja pembangunan pada pelaksanaan tahunan dari Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 dan juga Renstra Kecamatan

Cilawu yang secara operasional dijabarkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Tahun 2023. Visi Pembangunan Daerah yang merupakan visi Bupati dan Wakil Bupati Garut

terpilih periode tahun 2019-2024 adalah "Garut yang Bertaqwa, Maju dan Sejahtera" Makna

yang terkandung dalam visi tersebut adalah sebagai berikut:

1. Bertagwa : Terwujudnya masyarakat yang berakhlak mulia, menjunjung nilai-

nilai luhur agama dan budaya dalam kehidupan bermasyarakat,
berbangsa dan bernegara berlandaskan Pancasila, diindikasikan dengan
adanya perubahan perilaku dan budaya dalam lingkungan kehidupan
masyarakat.

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu 2023 | 99



2. Maju: Terwujudnya Kabupaten Garut sebagai daerah yang mampu

menggali, memanfaatkan dan mengelola segenap potensi sumber daya
yang dimiliki secara optimal untuk digunakan dalam proses
pembangunan sehingga masyarakat memiliki kemampuan dalam
membangunn struktur ekonomi yang tangguh dan pertumbuhan

ekonomi yang bernilai tambah tinggi.

3. Sejahtera : Terwujudnya masyarakat yang sehat, cerdas dan produktif,

menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi serta mampu
memainkan peran dan fungsi sebagai subjek dan objek dalam

pembangunan yang berkelanjutan.

Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, maka dirumuskan misi pembangunan daerah periode
tahun 2019-2024 sebagai berikut:

1.
2.

Mewujudkan kualitas kehidupan masyarakat yang agamis, sehat, cerdas dan berbudaya.
Mewujudkan pelayanan publik yang profesional dan amanah disertai tata kelola
pemerintahan daerah yang baik dan bersih.

Mewujudkan pemerataan pembangunan yang berkeadilan serta kemantapan infrastruktur
sesuai daya dukung dan daya tampung lingkungan serta fungsi ruang.

Meningkatkan kemandirian ekonomi masyarakat berbasis potensi lokal dan industri
pertanian serta pariwisata yang berdaya saing disertai pengelolaan sumber daya alam

secara berkelanjutan.

Dari keempat misi RPIMD Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 tersebut, dijabarkan ke dalam

5 (lima) tujuan sasaran pembangunan daerah, sebagai berikut:

1.

Meningkatnya kualitas sumber daya manusia, dengan sasaran:

a. Meningkatnya pengamalan nilai-nilai keagamaan dan budaya daerah;

b. Meningkatnya harapan hidup masyarakat;

c. Meningkatnya tingkat pendidikan masyarakat;

d. Menurunnya kemiskinan dan pengangguran;

e. Meningkatnya pengendalian jumlah penduduk
Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih serta profesionalisme
pelayanan publik, dengan sasaran:

a. Meningkatnya pelayanan publik yang profesional dan amanabh;

b. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih
Meningkatnya penyediaan infrastruktur dasar secara merata dan berkualitas, dengan
sasaran:

a. Meningkatnya aksesibilitas dan mobilitas transportasi menuju pusat-pusat

perekonomian;

b. Meningkatnya kemajuan pembangunan desa;
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c. Meningkatnya pemenuhan akses layanan air minum dan sanitasi layak dan
berkelanjutan;

d. Meningkatnya kualitas perumahan, prasarana dan sarana kawasan pemukiman;

e. Meningkatnya pengelolaan irigasi, konservasi dan pengendalian banjir
Terwujudnya sumber daya alam dan lingkungan hidup yang lestari dan berkelanjutan,
dengan sasaran:

a. Meningkatnya kualitas lingkungan hidup;

b. Meningkatnya ketangguhan terhadap bencana
Meningkatnya perekonomian daerah yang berkualitas dan berdaya saing, dengan
sasaran:

a. Meningkatnya kualitas ketahanan pangan dan gizi masyarakat;

b. Meningkatnya pendapatan masyarakat berbasis potensi lokal;

c. Meningkatnya realisasi investasi daerah

Tema pembangunan pada RKPD Kabupaten Garut Tahun 2023 yaitu “Peningkatan Pelayanan

Publik , Pemerataan Pembangunan Dan Daya Saing Daerah Serta Penguatan Demokrasi

Untuk Kesejahteraan Masyarakat“ dalam upaya mewujudkan Kabupaten Garut yang

Bertagwa, Maju dan Sejahtera, yang didukung pilar inovasi, kolaborasi, integritas dan

profesionalisme. Untuk mendukung tujuan, sasaran dan tema pembangunan tersebut, strategi

pembangunan daerah dituangkan ke dalam delapan Prioritas Pembangunan Daerah (PPD)
Tahun 2023, yaitu :

1.
2.

Penurunan angka kemiskinan dan perluasan kesempatan kerja;

Peningkatan dukungan kehidupan beragama, budaya gotong royong, ketentraman dan
ketertiban serta politik dan demokrasi;

Peningkatan kualitas pelayanan pendidikan, kesehatan, kb, kesetaraan gender dan
pemenuhan hak anak serta pemuda dan olah raga;

Peningkatan kualitas infrastruktur wilayah secara merata;

Peningkatan nilai tambah ekonomi sektor pertanian, industri, perdagangan, pariwisata
dan jasa produktif lainnya;

Peningkatan kualitas lingkungan hidup dan pengurangan risiko bencana;

Peningkatan pelayanan publik dan kinerja aparatur;

Peningkatan investasi dan pendapatan daerah.

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu senantiasa memperhatikan

Lima Arahan Utama Presiden sebagai strategi dalam pelaksanaan misi Nawacita dan pencapaian

sasaran Visi Indonesia 2045, yaitu:

1.

Pembangunan sumber daya manusia, dengan membangun SDM pekerja keras yang
dinamis, produktif, terampil, menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi didukung

dengan kerjasama industri dan talenta global;
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2.  Pembangunan infrastruktur, dengan melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk
menghubungkan kawasan produksi dengan kawasan distribusi, mempermudah akses ke
kawasan wisata, mendongkrak lapangan kerja baru, dan mempercepat peningkatan nilai
tambah perekonomian rakyat;

3. Penyederhanaan regulasi, dengan menyederhanakan segala bentuk regulasi dengan
pendekatan omnibus law, terutama menerbitkan 2 undang-undang. Pertama, Undang-
Undang Cipta Kerja. Kedua, UndangUndang Pemberdayaan UMKM;

4.  Penyederhanaan birokrasi, dengan memprioritaskan investasi untuk penciptaan
lapangan kerja, memangkas prosedur dan birokrasi yang panjang, dan
menyederhanakan eselonisasi; dan

5. Transformasi ekonomi, dengan melakukan transformasi ekonomi dari ketergantungan
sumberdaya alam menjadi daya saing manufaktur dan jasa modern yang mempunyai
nilai tambah tinggi bagi kemakmuran bangsa demi keadilan sosial bagi seluruh rakyat

indonesia.

Berdasarkan pada Lima arahan Pembangunan diatas, serta dengan mengkaji kondisi
sosial masyarakat Kabupaten Garut, maka Prioritas Pembangunan Daerah untuk tahun 2023,

diarahkan pada:

1. Penurunan Angka Kemiskinan Dan Perluasan Kesempatan Kerja;

2. Peningkatan Dukungan Kehidupan Beragama, Budaya Gotong Royong, Ketentraman
dan Ketertiban Serta Politik Dan Demokrasi;

3. Peningkatan Kualitas Pelayanan Pendidikan, Kesehatan, KB, Kesetaraan Gender Dan
Pemenuhan Hak Anak Serta Pemuda Dan Olah Raga;

4, Peningkatan Kualitas Infrastruktur Wilayah Secara Merata;

5. Peningkatan Nilai Tambah Ekonomi Sektor Pertanian, Industri, Perdagangan,
Pariwisata Dan Jasa Produktif Lainnya;

6.  Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup Dan Pengurangan Risiko Bencana;

7. Peningkatan Pelayanan Publik Dan Kinerja Aparatur;

8.  Peningkatan Investasi Dan Pendapatan Daerah

Atas dasar keselarasan agenda pembangunan dan isu strategis di atas, dengan fokus
pembangunan pada pemulihan industri, pariwisata, dan investasi, reformasi sistem kesehatan
nasional; reformasi sistem perlindungan sosial; dan reformasi sistem ketahanan bencana.
Sejatinya keberhasilan pembangunan Kabupaten Garut merupakan keberhasilan kolektif dari
peran aktif seluruh pemangku kepentingan pembangunan di Kabupaten Garut, tentu saja dengan
didukung oleh bantuan dari Pemerintah Provinsi bersama-sama Pemerintah Pusat. Oleh karena
itu, untuk mewujudkan visi Terwujudnya Garut yang Bertagwa, Maju dan Sejahtera, maka
dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 ini harus dilakukan secara

berkualitas dan lebih produktif sehingga perlu memperhatikan hal-hal sebagai berikut:
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1. Penentuan program, kegiatan maupun sub kegiatan harus bersifat yang menyentuh
masyarakat secara langsung sehingga dapat meningkatkan pelayanan publik kepada
masyarakat;

2. Peningkatan investasi di daerah, dalam upaya mendorong peningkatan pendapatan
asli daerah serta perekonomian masyarakat dan mencari sumber-sumber pembiayaan
lain dengan pola kemitraan guna peningkatan daya saing daerah;

3. Percepatan pembangunan infrastruktur yang mendukung pusat-pusat ekonomi,
infrastruktur pedesaan, khususnya untuk mengatasi ketertinggalan wilayah agar
perekonomian masyarakat bisa berkembang serta mewujudkan pemerataan
pembangunan; serta

4. Membangun komitmen seluruh stakeholder baik pemerintah, pelaku usaha dan
masyarakat untuk mendukung pencapaian target-target pembangunan yang telah

disepakati bersama.

Tujuan adalah sesuatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1
(satu) tahun kedepan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu pada pernyataan visi dan misi serta
didasarkan pada isu-isu dan analisa strategis, dengan menitikberatkan pada Visi dan Misi yang
telah ditetapkan pada RPJMD Kabupaten Garut 2019-2024 maka Kecamatan Cilawu

mempunyai tujuan :

1. Meningkatnya kualitas Pelayanan Publik Yang Profesioanal dan Amanah’

2. Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Pemerintahan Tingkat Kecamatan.

Sedangkan yang menjadi indikator tujuannya adalah sebagai berikut :
1. Indeks Kepuasan Masyarakat;

2. Persentase Hasil Evaluasi Kinerja Kecamatan.

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh instansi Pemerintahan dalam
rumusan yang lebih spesifik, dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran
diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu/tahunan secara berkesinambungan,
sejalan dengan tujuan yang ditetapkan. Adapun sasaran Rencana Kinerja Kecamatan Cilawu
Tahun 2023 adalah :

1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan di Tingkat Kecamatan .
2. Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Tingkat Kecamatan
3. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan
4. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan
Indikator sasaran merupakan ukuran keberhasilan, prestasi (performance) sehingga
kalau tercapai dapat menjadi kebanggaan tersendiri dan apabila belum tercapai dapat
dijadikan pembelajaran untuk memacu meraih prestasi dimasa mendatang. Adapun

indikator sasaran Rencana Kinerja Kecamatan Cilawu Tahun 2023 adalah :

1. Nilai Survey Kepuasan Masyarakat (SKM)
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2. Nilai Sinergitas Kinerja Kecamatan
3. Tingkat Partisipasi masyarakat dalam Pembangunan
4. Nilai SAKIP Kecamatan

Untuk lebih jelasnya, tujuan, sasaran dan indikator sasaran Kinerja Kecamatan Cilawu Tahun
2023 dapat dilihat pada tabel sebagai berikut:
Tabel 3.1

Tujuan, Sasaran, dan Indikator Sasaran Kinerja
Kecamatan Cibalong

Tahun 2023
No Tujuan Indikator Sasaran Indikator | Target
Tujuan Sasaran
1) (2) 3) (4) (®) (6)
1 | Meningkatnya Indeks Meningkatnya Nilai SKM 84
kualitas kepuasan kualitas
pelayanan public | masyarakat pelayanan di
yang propesional tingkat
dan amanah Kecamatan
2 | Meningkatnya Prosentase Meningkatnya Nilai 75
kualitas tata Hasil Evaluasi | kualitas Sinegritas
kelola tingkat Kinerja penyelenggara Kinerja
Kecamatan Kecamatan pemerintahan di | Kecamatan
tingkat
Kecamatan
Meningkatnya Tingkat 84 %
pemberdayaan Partisipasi
masyarakat Masyarakat
Desa/Kelurahan | dalam
pembangun
an
Meningkatnya Nialai B
Akuntabilitas SAKIP
Kinerja Kecamatan
Kecamatan

Sumber : Pengolahan Data Sub Bagian Umum Kec. Cilawu

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah, maka penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan
Cilawu Tahun 2023 dikelola melalui Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD)
Kementerian Dalam Negeri, dengan rumusan nomenklatur perencanaan dilakukan berdasarkan

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 dan pemutakhirannya sesuaikKeputusan

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu 2023 | LU4



Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah, dan untuk selanjutnya akan menjadi acuan dalam penyusunan KUPA -
PPAS Perubahan APBD Tahun Anggaran 2023. Secara garis besar rumusan rencana program

dan kegiatan pada Perubahan Renja SKPD Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

1. Jumlah bidang urusan pemerintahan sebanyak 1 bidang urusan yaitu unsur kewilayahan
kecamatan.
2. Jumlah program sebanyak 06 program, yaitu :

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
b. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik;
c. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan;
d. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum;
e. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;
f. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa.
3. Jumlah kegiatan sebanyak 15 kegiatan, dari total 46 Sub kegiatan
4. Jumlah sub kegiatan sebanyak 46 kegiatan dari total 46 Sub kegiatan .

Jumlah total kebutuhan dana/pagu indikatif untuk rencana pelaksanaan program dan kegiatan
pada Perubahan Renja Kecamatan Cilawu Tahun 2023 adalah sebesar Rp. 3.012.507.052-,
dengan kronologis dari pagu indikatif pada Renja Tahun 2023 sebesar Rp. 2.901.416.247 -
mengalami penyesuaian sebesar Rp. 111.090.805,- yang bersumber dari dana APBD Kabupaten
Garut. Adapun rencana program dan kegiatan pada Perubahan Renja Tahun 2023 disertai
indikator program dan kegiatan serta sumber pendanaan sebagaimana tertuang dalam Sistem

Informasi Pemerintah Daerah (SIPD) tersaji pada tabel berikut:
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Tabel 3.2

Perubahan Program dan Perangkat Daerah Kabupaten Garut
Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.14.0000 Kecamatan Cilawu
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.14.0000 Kecamatan Cilawu
. . Catatan . .
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 . Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Penting
Bidang Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Targe.t CaPalan Kebutuhan
Kode Urusan/ Kel Lokasi Dana Kinerja Dana/
Program/ Capaian €'uaran Hasil oxasl Keluaran Sub . . Tolok Pagu Indikatif
Z Sub . Output Program . Hasil Kegiatan Target
Kegiatan/ Program X Kegiatan . Kegiatan Ukur (Rp.)
Sub Kegiat Kegiatan Kegiatan
u glatan Sebelu | Sesu | Sebe | Sesuda | Sebelu Sesuda
Sebelum Sesudah
m dah lum h m h
7 UNSUR KEWILAYAHAN
711 KECAMATAN 3,012,507,052 2,901,416,243 5,071,104,641
71111 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2,268,560,352 2,199,711,643 3,791,216,177
70111 2 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 17,929,400 10,879,400 15,578,024
Persenta
lah Jumlah
Penyusunan Pelrsentase JDurrI: a pelayana o seI
Dokumen pj aYa'nf : P0 o | ™ Ga it 100 1001200 pow | 100 100 S 100
administras erencan aru e oku e ers n e
70101 2 Perencanaa | . administr | o 0" P€ | pers | kum P P 3,878,000 3,278,000 . P 2,378,024
i aan asi Cilawu, rsen en on men rsen en administr | rsen
n Perangkat perkantora Perangkat erkanto Cilawu asi
Daerah n Daerah P perkanto
ran
ran
Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu 2023 | 106




Jumlah
Dokumen
RKA-SKPD Jumlah Persenta
Koordinasi Persentase dan pelayana Dana se
dan pela\./a.nan Lapgran n Kab. 100 1Do Transfer pelayana
1 2 2 | Penyusunan ?dmmlstras Hasil ) administr Gérut, 100 pe pers kum 1Doku | 100pe | 100 pers 1,969,200 1,149,200 Umum- " - 100 pe 2,200,000
i Koordinas ) Cilawu, rsen men rsen en Dana administr | rsen
Dokumen perkantora i ast Cilawu en en Alokasi asi
RKA-SKPD n Penyusun perkanto Umum perkanto
an ran ran
Dokumen
RKA-SKPD
Jumlah
Dokumen
Perubaha
n RKA- Persenta
Koordinasi Persentase iKPD dan Jurlnlah Dana se
dan elayanan aporan pelayana Kab. Transfer elayana
Penyusunan zdm\i/nistras Hasil n Garut, 100 pe 100 1Do 1 Doku 100 pe 100 pers Umum- E ’ 100 pe
1 2 3 . Koordinas | administr L pers kum 1,974,600 1,004,600 - 2,200,000
Dokumen i : asi C!Iawu, rsen en on men rsen en Dana . ad.mlnlstr rsen
Perubahan perkantora Penyusun | perkanto Cilawu Alokasi asi
RKA-SKPD n an ran Umum perkanto
Dokumen ran
Perubaha
n RKA-
SKPD
Jumlah
Dokumen
DPA-SKPD Persenta
Persentase dan Jumiah Dana se
Koordinasi pelayanan Laporan pelayana Kab. 100 1D Transfer pelayana
1 ) 4 dan :administras Hasil . gdministr G.arut, 100 pe pers kur: 1 Doku 100 pe 100 pers 1,582,000 1,282,000 Umum- n . 100 pe 2,200,000
Penyusunan | i Koordinas asi Cilawu, rsen en on men rsen en Dana administr | rsen
DPA-SKPD perkantora | i Cilawu Alokasi asi
perkanto
n Penyusun ran Umum perkanto
an ran
Dokumen
DPA-SKPD
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Jumlah
Dokumen
Perubaha
n DPA- Persenta
SKPD dan Jumlah
Koordinasi Persentase Laporan pelayana Dana se
dan pela\./a.nan Hasil n Kab. 100 1Do Transfer pelayana
1 2 5 | Penyusunan jadmlnlstras Koordinas | administr G.arut, 100 pe pers kum 1Doku | 100pe | 100 pers 1,905,600 1,345,600 Umum- noo 100 pe 2,200,000
i . ) Cilawu, rsen men rsen en Dana administr | rsen
Perubahan perkantora l ast Cilawu en en Alokasi asi
DPA- SKPD n Penyusun | perkanto Umum perkanto
an ran
Dokumen ran
Perubaha
n DPA-
SKPD
Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja
dan
Ikhtisar
Koordinasi Realisasi
dan Kinerja Persenta
Penyusunan | persentase | Sk 0 9an Jurlnlah Dana se
Laporan pelayanan hzzﬁran ze ayana | yab. 100 Transfer pelayana
1 ) 6 Cfapal.an fadmlnlstras Koordinas | administr G.arut, 100 pe pers 2 Lap | 2Llapor | 100 pe 100 pers 2,000,000 1,140,000 Umum- n o 100 pe 2,200,000
Kinerja dan i i asi C!Iawu, rsen en oran | an rsen en Dana . adlmlnlstr rsen
Ikhtisar perkantora Penyusun | perkanto Cilawu Alokasi asi
Realisasi n an ran Umum perkanto
Kinerja Laporan ran
SKPD Capaian
Kinerja
dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu 2023 | 108




Jumlah Persenta
Persentase Jumlah elayana Dana se
Evaluasi pelayanan Laporan z ¥ Kab. 100 1Do Transfer pelayana
Kinerj ini i -
11 ) 7 erja .admmlstras Eyalu'am administr G?rut, 100 pe pers kum 1 Doku 100 pe 100 pers 4,620,000 1,680,000 Umum n N 100 pe 2,200,000
Perangkat i Kinerja asi Cilawu, rsen en en men rsen en Dana administr rsen
Daerah perkantora | Perangkat Cilawu Alokasi asi
perkanto
n Daerah ran Umum perkanto
ran
. . 1,940,509,5
101 2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 42 1,884,632,833 2,589,634,748
Jumlah Presenta
Presentase Jumlah se
emenuha Oran pemenuh Dana emenuh
Penyediaan i yangg an Kab. 100 Transfer zn
jidan ini 1 462,1 -
114 B 1 Gaj .da administras | Menerima ad'mmlstr G.arut, 100 pr pres 12B | 12Bula | 100pe | 100 pers ,936,462, 1,880,585,433 Umum administr 100 pr 2,585,139,961
Tunjangan . - asi Cilawu, esen ulan n rsen en 42 Dana B esen
i keuangan Gaji dan . en ) asi
ASN perangkat Tunjanga keuangan | Cilawu Alokasi keuangan
perangka Umum
daerah n ASN perangka
t daerah
t daerah
Jumlah
Laporan
Keuangan
Akhir
. Tahun Jumlah Presenta
Koordinasi Presentase SKPD dan se
dan pemenuh Dana
pemenuha Laporan an Kab Transfer pemenuh
Penyusunan | n Hasil administr Garth 100 pr 100 1La 1 Lapor | 100 pe 100 pers Umum- an 100 pr
111 2| 5| Laporan administras | Koordinas ) Y P pres P P P P 4,047,400 4,047,400 administr P 4,494,787
K i keuangan i asi Cilawu, esen on oran | an rsen en Dana asi esen
euangan : .
Akhir Tahun perangkat Penyusun keuangan | Cilawu Alokasi keuangan
daerah an perangka Umum erangka
SKPD t daerah P 8
Laporan t daerah
Keuangan
Akhir
Tahun
SKPD
2. - . .
101 1 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 36,222,000 36,222,000 53,088,750
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P t
Presentase Jumlah Jumlah s;esen @
Peng.adaan pemenuha Pak pemenuh D h
Pakaian n aket an ana pemenu
. L Pakaian L Kab. 100 Transfer an
Dinas administras Dinas adimintra Garut, 100 pr pres 50P 50 Pak 100 pe 100 pers Umum- administr 100 pr
711 1] 21 beserta i si L esenta 21,222,000 21,222,000 X esenta 34,938,750
. Kepegawaia beserta kepegaw Cilawu, o enta aket et rsen en Dana asi o
Atribut n pes Atribut aiaF; & Cilawu se Alokasi kepegaw
Kelengkapa Kelengkap Umum aian
nnya perangkat an perangka eranska
daerah t daerah fdaergh
Jumlah Presenta
L Presentase Pegawai Jumlah e
Pendidikan pemenuha Berdasark | pemenuh
dan Dana pemenuh
: n an Tugas an Kab 100 Transfer an
Pelatihan administras | dan adimintra GarL'Jt 100 pr res | 90r | 9oran | 100pe | 100 pers Umum- administr 100 pr
701 1] 21 Pegawai i Fungsi si arut, esenta | © P P 15,000,000 15,000,000 ; esenta 18,150,000
kepesawaia an kepegaw Cilawu, ce enta ang g rsen en Dana asi ce
Berdasarkan n pes K/Ief kuti aiaF:1 s Cilawu se Alokasi kepegaw
Tugas dan gIx Umum aian
F . perangkat Pendidika perangka
ungsi perangka
daerah ndan t daerah
. t daerah
Pelatihan
2. . .
7111 1 Administrasi Umum Perangkat Daerah 144,610,050 138,688,050 203,866,350
Jumlah
. Paket Jumiah Presenta
Penyediaan Presentase Kompone emenuh Dana se
Komponen pemenuha nInstalasi | P pemenuh
. L an Kab. Transfer
Instalasi " Listrik/Pe | i ministr | Garut 100pe | % | 11p | 11pPak | 100pe | 100 pers Umum- an 100 pe
7010121 Listrik/Pener | administras | nerangan asi Ci|an,J rsenp pers aket ot rsenp on P 4,807,400 4,807,400 Dana administr rsenp 14,946,560
angan ! :g:mkat 5::5::% keuangan | Cilawu en Alokasi z:wm
Bangunan Zaeraﬁ yang perangka Umum perangka
Kantor
Disediaka t daerah t daerah
n
P t
Jumlah Jumlah resenta
i Presentase Paket emenuh Dana se
Penyediaan pemenuha p pemenuh
Peralatan n Peralatan an Kab. 100 Transfer an
d dminist Garut 100 32p 32 Pak 100 100 u - 100
7010121 dan administras PZ:Iengka :Simmls ' C;;:IJV[; rsenpe pers aket | et 2 rsenpe en pers 33,420,200 33,420,200 D;nnL;m administr rsenpe 36,726,113
Perlengkapa | ! :rr::mkat pan keuangan | Cilawu en Alokasi zirlmm
n Kantor perang Kantor perangka Umum
daerah an t daerah perangka
yang t daerah
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Disediaka
n

Presentase Jumlah Jumlah Presenta
Paket pemenuh se
; emenuha Dana
Penyediaan ﬁ Peralatan | an Kab. 100 Transfer pemenuh
Peralatan Rumah administr | Garut 100 an
11 21 administras , pe 6P 16 Pak 100 pe | 100 pers Umum- . 100
Rumah adminis Tangga | asi Glawg, [ rsen | P | aket | et en | en 53,957,250 | 53,957,250 | L administr | P€ 24,506,124
Tangga perangkat ya.\ng . keuangan | Cilawu Alokasi ast
daerah Disediaka perangka Umum umum
n t daerah perangka
Jumiah t daerah
Presentase Pl;r:e: Jumiah Presenta
Penyediaan pemenuha Barang pemenuh Dana s€ h
Barang n Cetakan az inist (KSab. ¢ 100 100 Transfer pemen
1|21 Cetakan dan | administras | dan administr | faarut, pe 7 Pak 100 pe | 100 pers Umum- an 100
) . pers 7 Paket 11,641,800 11,641,800 dmini pe
Penggandaa | iumum Penggand | o Cilawu, | rsen en et rsen en % Dana Administr | cen 28,145,246
n perangkat aan yang keuangsn Cilawu Alokasi asi
daerah Disediaka | PEraneka Umum umum
n t daerah perangka
t daerah
Jumlah
Dokumen
Bahan Jumlah Presenta
Penyediaan Presentase
Bahan pemenuha | B3caan pemenuh Dana se
dan an Kab. T f pemenuh
Bacaan dan n Perat dmini 100 72D ranster
1| 2.1 administras eraturan | administr | Garut, 100 pe K 72 Dok | 100 pe 100 pers Umum- an 100 pe
Peraturan i umum Perundan | asi Cilawu, rsen pers | oxu umen rsen en 11,649,400 11,649,400 Dana administr rsen 47,577,393
Perundang- perangkat g keuangan | Cilawu en men Alokasi asi
undangan daerah Undangan | perangka Umum umum
yang t daerah perangka
Disediaka t daerah
n
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Jumlah Presenta
Presentase se
pemenuh Dana
pemenuha Jumlah an Kab Transfer pemenuh
Fasilitasi n Laporan ' 100 1364 an
R L. e . dminist Garut, 100 1364 0 100 100 U - - 100
1121 8 | Kunjungan administras | Fasilitasi @ 'mmls ' ?ru pe pers Ora pe pers 18,900,000 12,978,000 mum administr pe 34,464,914
L umum Kuniunga asi Cilawu, rsen on n rang rsen en Dana asi rsen
Tamu erangkat n TaJmug keuangan | Cilawu g Alokasi umum
P g perangka Umum
daerah t daerah perangka
t daerah
Presenta
Jumlah Jumlah
Presentase Dokumen pemenuh Dana se
Penatausah Eemenuha Penatausa | an 100 1Do Transfer zrc-]zmenuh
aan Arsi h dminist 100 1 Dok 100 100 u - 100
1121 1] 10 . . P administras aa.n @ .I’T‘Ilr‘IIS ' pe pers kum oku pe pers 10,234,000 10,234,000 mum administr pe 17,500,000
Dinamis . Arsip asi rsen men rsen en Dana . rsen
i umum ) . en en ) asi
pada SKPD perangkat Dinamis keuangan Alokasi umum
daerah pada perangka Umum perangka
SKPD td h
aera t daerah
2. - . .
1 1 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 0 0 798,924,582
Jurnlah Presenta
. Jumlah se
Presentase Unit emenuh emenuh
pemenuha Kendaraa P P
Pengadaan n n an an
Kendaraan pengadaan | Peroranga pengadaa Dana pengada
. n barang Kab. Transfer an
Perorangan | barang n Dinas milik Garut 100pe | 29 | 2uni 100pe | 100 pers Umum- baran 100 pe
1|21 | 1| Dinasatau | milik atau arut, PE 1 pers 2 Unit P P 0 0 rang P 98,494,000
daerah Kendaraa daerah Cilawu, rsen en t rsen en Dana milik rsen
K.endaraan enunian n Dinas penunjan | Cilawu Alokasi daerah
Dinas P Jang g urusan Umum penunjan
urusan Jabatan .
Jabatan ) pemerint g urusan
pemerintah | yang R
Lo ah pemerint
daerah Disediaka
n daerah ah
daerah
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Presenta
Presentase Jumlah se
emenuha pemenuh pemenuh
i an an
Jumlah pengadaa Dana pengada
E::f::aan Paket n barang Kab. 100 Transfer an
Pengadaan Mebel ilik Garut, 100 1 Pak 100 100 U - b 100
1] 21 5 g milik eve mil .aru ! pe pers a 1 Paket pe pers mum a.r.ang pe 66,550,000
Mebel yang daerah Cilawu, rsen et rsen en Dana milik rsen
daerah Lo . . en .
enunian Disediaka penunjan | Cilawu Alokasi daerah
Erusar: J n g urusan Umum penunjan
emerintah pemerint g urusan
Zaerah ah pemerint
daerah ah
daerah
Presenta
lah
Presentase Jumla se
pemenuh pemenuh
pemenuha Jumlah
. an an
n Unit
engadaan Peralatan pengadaa Dana pengada
Pengadaan Earagng dan nbarang | Kab. 100 Transfer an
Peralatan ilik Garut, 100 2 Uni ) 100 100 u - b 100
1121 6 , milik Mesin mi aru Pe | pers "2 unit pe pers mum arang pe 28,880,582
dan Mesin . daerah Cilawu, rsen t rsen en Dana milik rsen
daerah Lainnya . . en .
Lainnya . penunjan | Cilawu Alokasi daerah
penunjang yans urusan Umum penunjan
urusan Disediaka B )
emerintah | n pemerint g urusan
Zaerah ah pemerint
daerah ah
daerah
Jumlah Presenta
Presentase Unit Jumlah se
emenuha Sarana pemenuh pemenuh
Pengadaan i dan an an
Sarana dan engadaan Prasarana | pengadaa Dana pengada
Prasarana Earagng Pendukun | nbarang Kab. 100 Transfer an
11211 11 Pendukung milik g Gedung milik G.arut, 100 pe pers 1 Pak 1 Paket 100 pe 100 pers Umum- ba.r.ang 100 pe 605,000,000
Gedung daerah Kantor daerah Cilawu, rsen on et rsen en Dana milik rsen
Kantor atau penunjang atau penunjan | Cilawu Alokasi daerah
Bangunan urusan Bangunan | gurusan Umum penunjan
Lainnya pemerintah Lainnya pemerint g urusan
daerah yang ah pemerint
Disediaka daerah ah
n daerah
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2. . . .
70111 1 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 40,334,160 40,334,160 64,057,723
Jumiah Presenta
Laporan Jumlah
Presentase . se
. Penyediaa | pemenuh
Penyediaan pemenuha n Jasa an Dana pemenuh
Jasa zenyediaan Komunika | penyedia Kab. 100 Transfer ZZnyedia
Komunikasi, | ! i j 1 12B 12 Bul 1 1 - ) 1
21101 21 jasa si, an Jas§ Gérut, 00 pe pers ula 00 pe 00 pers 16,666,560 16,666,560 Umum an jasa 00 pe 28,082,883
Sumber . Sumber penunjan | Cilawu, rsen ulan n rsen en Dana K rsen
penunjang . . en . penunjan
Daya Air dan Daya Air g urusan Cilawu Alokasi
urusan L ) g urusan
Listrik intah dan Listrik | pemerint Umum R
pemerinta yang ahan pemerint
an daerah L ahan
Disediaka daerah
n daerah
Jumlah Jumlah Presenta
Presentase se
Laporan pemenuh
pemenuha . pemenuh
Penyediaan n Penyediaa | an Dana an
Jasa penyediaan nJasa penyedia Kab. 100 Transfer penyedia
; Pelayanan | an jasa Garut, 100 pe 12B 12 Bula | 100 pe 100 pers Umum- . 100 pe
71011121 Pelayanan jasa ¥ Jasa aru P pers Y P P 23,667,600 23,667,600 . an jasa P 35,974,840
enunian Umum penunjan | Cilawu, rsen en ulan n rsen en Dana enunian rsen
Umum Erusanj s Kantor g urusan Cilawu Alokasi P urus;n
Kantor 3 yang pemerint Umum s A
pemerintah 2 pemerint
Disediaka ahan
an daerah ahan
n daerah
daerah
2. . - . .
7111 1 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 88,955,200 88,955,200 66,066,000
Jumlah p ¢
Penyediaan Kendaraa | Jumlah S;esen 2
Jasa Presentase n pemenuh emenuh
Pemeliharaa pemenuha Peroranga | an P
i n n Dinas pemeliha Semua an
n, Biaya lih R Kab/Kota Dana pemeliha
Pemeliharaa perrb1e fnara i aud Laan , Semua 100 Transfer raan
n n Paigk | @nbarang endaraa arang K 1 . 1 1 _ 1
701 ] 1|21 cdanPajak | L nDinas | milik ecamat | 100pe | org | U] gy | 100Pe | 200pers | 50055000 | 27,052,000 | UMM barang 00 pe 34,606,000
Kendaraan an, rsen t rsen en Dana milik rsen
daerah Jabatan daerah en .
Perorangan penunjang yang penunjan Semua Alokasi daerah
; Keluraha Umum penunjan
Dinas atau urusan Dipelihara | gurusan
Kendaraan pemerintah | dan pemerint n g:r:;s:gt
Dinas an daerah dibayarka ahan zhan
Jabatan n daerah daerah
Pajaknya
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Penyediaan :(um(ljah Jumlah Presenta
Jasa Presentase endaraa pemenuh s€
P lih emenuha n Dinas an pemenuh
neg;:y'aaraa g Operasion pemeliha an
P;emeliharaa pemelihara al atau raan Danaf pemeliha
: an barang Lapangan barang Kab. 100 ‘ Transfer raan
11 24 n, P.aj.ak dan milik ya'mg' milik Gérut, 100 pe pers 1 Uni 1 Unit 100 pe 100 pers 61,903,200 61,903,200 Umum- ba!r'ang 100 pe 31,460,000
Perizinan daerah Dipelihara daerah Cilawu, rsen en t rsen en Dana milik rsen
Kendaraan . dan . Cilawu Alokasi daerah
penunjang . penunjan A
Dinas urusan dibayarka g urusan Umum penunjan
. . n Pajak . g urusan
Operasional pemerintah pemerint i
dan pemerint
atau an daerah . ahan
Perizinan ahan
Lapangan nya daerah daerah
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 316,920,300 316,941,700 511,678,895
2| 2 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 130,920,300 130,920,300 259,160,000
Koordinasi/S Persentase Jumlah Jumlah sP:rZT:Itaah
inergi ‘umlah Laporan laporan Ia Joran
Perencanaa Jlaporan Pelaksana | pelaksan p,gaksan
ndan pelaksanaa an aan aan
Pelaksanaan | p .Koordinas kpordina Dana koordina
Kegiatan koordinasi IPen elen SIen elen éaak:ijt 1 lapor 1lla 1la 1Lapor | llapor | 1lapora L:i:s:_r Si 1 lapor
2| 2 Pemerintah | penyelenga yeleng | peny ardt, P P P P P P 0 0 penyelen P 116,160,000
raan garaan ggaraan Cilawu, an oran | oran | an an n Dana araan an
an dengan kegiatan Kegiatan kegiatan Cilawu Alokasi ﬁe iatan
Perangkat pe%nerintah Pemerinta | pemerint Umum pe?nerint
Daerah dan _ han di ahan di .
Instansi an di Tingkat tingkat a.han di
Vertikal tingkat Kecamata kecamata tingkat
erti fa kecamatan kecamata
Terkait n n n
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Prosentas
e Jumlah
Laporan
Pelaksana
an
Koordinas
i/Penyele
nggaraan
Pemerinta
han di
Tingkat
Kecamata
n

100
Pers
en

100 Pe
rsen

Peningkatan
Efektifitas
Kegiatan

2 2 2 | Pemerintah
an di
Tingkat
Kecamatan

Persentase
jumlah
laporan
pelaksanaa
n
koordinasi
penyelenga
raan
kegiatan
pemerintah
andi
tingkat
kecamatan

Jumlah
Dokumen
Peningkat
an
Efektifitas
Kegiatan
Pemerinta
han di
Tingkat
Kecamata
n

Jumlah
laporan
pelaksan
aan
koordina
si
penyelen
ggaraan
kegiatan
pemerint
ahan di
tingkat
kecamata
n

Kab.
Garut,
Cilawu,
Cilawu

1 lapor
an

1lap
oran

1Do
kum
en

1 Doku
men

1 lapor
an

1 lapora
n

Jumlah
Laporan
Pelaksana
an
Koordinas
i
Penyeleng
garaan
Kegiatan
Pemerinta
han Di
Tingkat
Kecamata
necamata
n

1Llap
oran

1 Lapor
an

130,920,300

130,920,300

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)

Persenta
se jumlah
laporan
pelaksan
aan
koordina
si
penyelen
garaan
kegiatan
pemerint
ahan di
tingkat
kecamata
n

1 lapor
an

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

143,000,000
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Prosentas

e Jumlah
Laporan
Pelaksana
an
Koordinas
! 1001 100 pe
Penyeleng Pers
rsen
garaan en
Kegiatan
Pemerinta
han di
Tingkat
Kecamata
n
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yan,
2| 2 yelenss yang ) g Yang | 186,000,000 | 186,021,400 252,518,895
Ada di Kecamatan
Persenta
Jumlah Juml;ah se jumlah
Persentase laporan
. Laporan laporan
jumlah penyelen
Penyeleng penyelen
laporan ggaraan
penyelengg garaan urusan ggaraan
Perencanaa araan Urusan. pemerint urusan.
) urusan Pemerinta ahan Dana pemerint
n Kegiatan ) han yang ahan
Pel pemerintah ) yang Kab. Transfer
elayanan an yang Tidak tidak di Garut, llapor | llap | 1lap | 1Lapor | llapor | 1lapora Umum- yang 1 lapor
2 2 1 | kepada . - Dilaksana L 0 0 tidak di 46,818,895
tidak di kan oleh laksanaka | Cilawu, an oran oran an an n Dana laksanak an
Masyarakat laksanakan . . n oleh Cilawu Alokasi
di . Unit Kerja ; } an oleh
oleh unit perangkat unit kerja Umum unit keria
Kecamatan kerja Daerai perangka eran kJa
perangkat t daerah P g
yang Ada t daerah
daerah . yang ada
| di R yang ada
yang ada di di .
Kecamata di
kecamatan kecamata
n n kecamata
n
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Prosentas

e Jumlah
Laporan
Penyeleng
garaan
Urusan
Pemerinta
han yang
Tidak 2’225 100 Pe
Dilaksana rsen
kan oleh en
Unit Kerja
Perangkat
Daerah
yang Ada
di
Kecamata
n
Juml;ah Pelfsenta
Persentase laporan lse jumiah
jumlah Jumlah penyelen aporan
laporan Laporan ggaraan penyelen
) penyelengg | Peningkat | urusan ggaraan
Peningkatan | _ ..., an pemerint urusan
Efektifitas urusan Efektifitas | ahan pemerint
Pelaksanaan pemerintah | Pelaksana | yang Kab. PENDAPA 32:2
Pelayanan anyang an tidak di Garut, llapor | 1lap | Olap | OLapor | llapor | 1lapora TAN ASLI . . 1 lapor
2 2 3 kepada tidak di Pelayanan | laksanaka | Cilawu, an oran oran an an n 186,000,000 186,021,400 DAERAH Itellt::;k an 205,700,000
Masyarakat laksanakan | kepada noleh Cilawu (PAD) an oleh
di Wilayah oleh unit Masyarak | unit kerja unit kerja
Kecamatan kerja atdi perangka "
. perangka
perangkat Wilayah t daerah t daerah
daerah Kecamata | yangada p
yang ada di n di z?ng ada
kecamatan kecamata
n kecamata
n
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Jumlah
Laporan
Penyeleng
garaan
Urusan
Pemerinta
han yang
Tidak
Dilaksana
kan oleh
Unit Kerja
Perangkat
Daerah
yang Ada
di
Kecamata
n

1Llap
oran

1 Lapor
an

Persentas
e Jumlah
Penyeleng
garaan
Urusan
Pemerinta
han yang
Tidak
Dilaksana
kan oleh
Unit Kerja
Perangkat
Daerah
yang Ada
di
Kecamata
n

100
Pers
en

100 Pe
rsen

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

65,774,600

49,814,600

102,362,715

3 2 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

20,774,400

18,254,400

27,500,000
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Jumlah
Lembaga
Peningkatan Kemasyar
Partisipasi akatan Persenta
Masyarakat Persentase \éang - Jumlah D i\;le K
dalam Masyarakat erpartisl | | oordina ana asyara
pasi . Kab. Transfer at Desa
Forum Desa dan dalam st Garut, 100 1Ke 1Kegia | llapor | 1lapora Umum- dan
3| 2| 1| Musyawara | Kelurahan kegiatan | o' 100 % giata & P P 5,774,400 3,254,400 100 % 11,000,000
Forum Cilawu, % tan an n Dana Keluraha
h yang dapat pemberd . n .
diberdavak Musyawar avaan Cilawu Alokasi nyang
Perencanaa o Y ah d\ésa Umum dapat
n Perencan diberday
Pembangun aan akan
an di Desa Pembang
unan di
Desa
Jumlah
Laporan Persenta
Peningkatan Peningkat e
Efektifitas Persentase an N Jumlah Masyarak
Kegiatan | PR | et | 5| Kb ke PENDAPA ot Dess
Pemberdaya 1 1 Kegi 1 1 L
3] 2| 3 Y3 | Kelurahan | Pemberda | kegiatan | oor'b 100% | 100 | giata | LKegi@ | lapor | llapora 145 005 000 15,000,000 | AN ASLI dan 100 % 16,500,000
an Cilawu, % tan an n DAERAH Keluraha
yang dapat | yaan pemberd Cilawu n (PAD) nvan
Masyarakat diberdayak Masyarak | ayaan d v tg
di Wilayah an atdi desa d.abpad
Kecamatan Wilayah al'(;]r ay
Kecamata
n
3 2 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 15,000,200 15,000,200 29,150,000
Presentase Prgsenta
iumlah Jumlah se jumlah
JI Jumlah pemberd laporan
Penyelengga | 'aporan Laporan ayaan Dana pemberd
pemberday Kab. Transfer
raan aan Penyeleng | lembaga Garut, llapor | 1la 1La 1Lapor | llapor | 1lapora Umum- ayaan 1 lapor
3 2 1 | Lembaga garaan kemasyar L P P P P P P 0 0 lembaga P 11,000,000
lembaga Cilawu, an oran oran an an n Dana an
Kemasyarak kemasyarak Lembaga akatan Cilawu Alokasi kemasyar
Kemasyar | tingkat akatan
atan atan Umum
. akatan kecamata tingkat
tingkat
kecamatan n kecamata
n
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Presentase Presenta
. Jumlah Jumlah se jumlah
jumlah Lembaga emberd laporan
Peningkatan laporan KemaS\g/ar Zyaan p:mberd
- pemberday Kab. PENDAPA
Kapasitas aan akatan lembaga Garut, llapor | 1la 2ke 2 Kegia | 1lapor | 1lapora TAN ASLI ayaan 1 lapor
3 2 Lembaga | yang kemasyar L P P giata g P P 15,000,200 15,000,200 lembaga P 18,150,000
embaga Ditinekatk | akatan Cilawu, an oran " tan an n DAERAH kemasvar | 2"
Kemasyarak kemasyarak g ) Cilawu (PAD) ¥
atan atan an tingkat akatan
tinakat Kapasitas kecamata tingkat
g nya n kecamata
kecamatan n
3 1 Koordinasi dan Sinkronisasi Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM) 30,000,000 16,560,000 45,712,715
jumlah
koordina
Jumlah si dan ::rsenta
Persentase K sinkronis K
Pencegahan Masyarakat Dokumen asi Dana Masyara
. . Pencegah Kab. Transfer at Desa
Covid-19 di Desa dan an Covid- pemberla Garut, 100 1Do 1 Doku 1lapor | 1lapora Umum- dan
3| 21 Tingkat Kelurahan 4 kuan arut 100 % kum P P 0 0 100 % 16,496,715
ang dapat 19 di embata Cilawu, % en men an n Dana Keluraha
Desa dan Zibegrdasak Tingkat ?an Cilawu Alokasi nyang
Kelurahan Desa dan . Umum dapat
an kegiatan .
Kelurahan masyarak diberday
at akan
(PPKM)
jumlah
koordina
P
Jumlah i dan s:rsenta
Persentase Dok sinkronis D M K
Penanganan | Masyarakat OKUMEN | i ana asyara
: . Penangan Kab. Transfer at Desa
Covid-19 di Desa dan an Covid pemberia Garut, 100 1Do 1 Doku 1lapor | 1lapora Umum dan
3| 24 Tingkat Kelurahan : kuan ardt, 100% | kum P P 30,000,000 16,560,000 100 % 18,216,000
dapat 19 di bat Cilawu, % men an n Dana Keluraha
Desa dan Z?l:egrdapak Tingkat per:n at Cilawu en Alokasi nyang
Kelurahan aya Desadan | >on Umum dapat
an kegiatan .
Kelurahan masyarak diberday
akan
at
(PPKIM)
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jumlah

koordina
Jumlah si dan Persenta
i Persentase Dokumen sinkronis se
Pembinaan Pembinaa . Dana Masyarak
Masyarakat asi
Penanganan Desdean n pemberla Kab. 1Do Transfer at Desa
21 C.OVId—1 9 di kelurahan Penangan kuan G.arut, 100 % 0100 kum 1Doku | 1lapor | 1lapora 0 0 Umum- dan 100 % 11,000,000
Tingkat an Covid- Cilawu, % men an n Dana Keluraha
yang dapat X pembata . en .
Desa dan diberdayak 19di can Cilawu Alokasi nyang
Kelurah Tingkat . Umum dapat
euranan an Desa dan kegiatan diberda
masyarak ¥
Kelurahan at akan
(PPKM)
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 126,251,600 119,719,100 207,435,139
2 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 126,251,600 119,719,100 207,435,139
Jumlah
Laporan
Hasil
Sinergitas
dengan
Sinergitas E‘Z‘;‘:r':'an Jumlah ::rsenta
dengan
K gl‘ ‘ :;:en”t:;z Republik sz;a”ga Kab. ke PENDAPA Penanga
epolisian i & Indonesia, | °" | Garut, 100% | 100 | i, | LKegia | LKegia | 1Kegiat TAN ASLI nan 100 %
NEgarb‘:‘; K Gangguan Tentara n g8 Cilawu, ° % i tan tan an DAERAH Ganggua °
Republi - Nasional ) Cilawu (PAD) n
Indonesia, Trantibum Indonesia ;rantlbu Trantibu
2 Tentara dan 76,251,600 70,769,100 m 133,827,512
Nasional Instansi
Indonesia Vertikal di
dan Instansi \I:V”ayah
Vertikal di necamata
Wilayah
Kecamatan
Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum
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Jumlah

Laporan
Pelaksana
Harmonisasi aHn | Jumlah Persenta
armonis se
Hubungan Persentase asi Penanga Kab. PENDAPA Penanga
dengan Penangana | ., nan Garut 100 | 1X¢ | 1Kegia | 1Kegia | 1Kegiat TAN ASLI
Tokoh n ubUNgaAN | canggua | o U 100 % giata cela cela egla 50,000,000 48,950,000 nan 100 % 73,607,627
dengan Cilawu, % tan tan an DAERAH Ganggua
Agama dan Gangguan Tokoh n . Cilawu n (PAD) n
Tokoh Trantibum Agama Trantibu Trantibu
Masyarakat dan m m
Tokoh
Masyarak
at
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 200,000,100 200,000,100 363,000,000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 200,000,100 200,000,100 363,000,000
Pembinaan Persentase | Jumlah Jumlah ::ii:]ltaah
Wawasan jumlah Laporan laporan IapJoran
Kebangsaan laporan Penyeleng | penyelen penyelen
dan penyelengg | garaan ggaraan Dana
araan Urusan urusan Kab. Transfer ggaraan
Ketahanan urusan
Nasional urusan Pemerinta | pemerint | Garut, llapor | llap | 1Llap | 1Lapor | llapor | 1lapora 0 0 Umum- pemerint 1 lapor 157 300.000
pemerintah | han ah Cilawu, an oran oran an an n Dana an T
dalam an umum Umum daerah Cilawu Alokasi ahan
rangka sesuai Sesuai sesuai Umum umum
Memantapk penugasan Penugasa penugasa sesual
an kepala n Kepala n kepala peknugTsa
Pengamalan daerah Daerah daerah Za:rzza
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Pancasila,
Pelaksanaan

Undang-
Undang
Dasar
Negara Persentas
. e Jumlah
Republik La
) poran
Indonesia Penyeleng
Tahun 1945, garaan
Pelestarian Urusan 100 100 Pe
Bhinneka Pemerinta Pers rsen
Tunggal Ika han en
serta Umum
Pemertahan sesuai
an dan Penugasa
X n Kepala
Pemeliharaa Daerah
n Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Persentase Jumlah Perjsenltah
jumlah Jumlah laporan lsejum a
laporan Dokumen penyelen aporan
Pelaksanaan | penyelengg | Tugas ggaraan penyelen
Tugas araan Forum urusan Kab. 1 Do PENDAPA ifjgzzn
5 5 8 Forum . urusan. !(oordmas pemerint G.arut, 1lapor | 1llap kum 1 Doku 1lapor | 1lapora 200,000,100 200,000,100 TAN ASLI pemerint 1 lapor 205,700,000
Koordinasi pemerintah | i ah Cilawu, an oran en men an n DAERAH ahan an
Pimpinandi | anumum Pimpinan | daerah Cilawu (PAD) umum
Kecamatan sesuai di sesuai sesuai
penugasan Kecamata | penugasa
kepala n n kepala penugasa
daerah daerah n kepala
daerah
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Jumlah
Laporan
Penyeleng
garaan
Urusan
Pemerinta
han yang
Tidak
Dilaksana
kan oleh
Unit Kerja
Perangkat
Daerah
yang Ada
di
Kecamata
n

1Llap
oran

1 Lapor
an

Prosentas
e Jumlah
Laporan
Penyeleng
garaan
Urusan
Pemerinta
han yang
Tidak
Dilaksana
kan oleh
Unit Kerja
Perangkat
Daerah
yang Ada
di
Kecamata
n

100
Pers
en

100 Pe
rsen

6 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

35,000,100

15,229,100

95,411,715

6 2 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

35,000,100

15,229,100

95,411,715
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Jumlah Presenta
se jumlah
Presentase Jumlah pelaksan claksan
jumlah Dokumen aan Zan
pelaksanaa yang fasilitasi, fasilitasi
Fasilitasi n fasilitasi, Difasilitasi | rekomen Dana rekomeé
Peraturan - & . Garut, llapor | 1llap 1 Doku 1lapor | 1lapora Umum- koordina 1 lapor
6 2 1 koordinasi Penyusun si . kum 0 0 . 24,490,000
Desa dan . . Cilawu, an oran men an n Dana Si an
pembinaan an pembina Cilawu en Alokasi embina
Peraturan dan Peraturan | aandan Umum :n dan
Kepala Desa | pengawasa | Desadan pengawa engawa
n Peraturan san san 8
pemerintah | Kepala pemerint emerint
an desa Desa ahan ghan
desa desa
Jumlah Presenta
se jumlah
Presentase pelaksan elaksan
jumlah aan P
Jumlah I aan
pelaksanaa fasilitasi, e
. Dokumen fasilitasi,
n fasilitasi, yang rekomen rekomen
Fasilitasi rekomenda dasi dan
Administrasi | si dan dD;fIZ:'InItaSI koordina éz':l',lt 1 lapor 1lla 1Do 1 Doku 1 lapor 1 lapora ‘?ZE?AA;T_'IA szzlrg?nna 1 lapor
6| 2| 2| Tata koordinasi si arut, P P kum P P 15,000,000 7,255,000 : P 16,500,000
. embinaan rangka embina Cilawu, an oran on men an n DAERAH si an
Pemerintah Zan Administr Zan dan Cilawu (PAD) pembina
an Desa eneawasa asi Tata eneawa an dan
peng Pemerinta | P€'8 pengawa
n san
. han Desa . san
pemerintah pemerint emerint
an desa ahan ghan
desa desa
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Jumlah Presenta
Presentase pelaksan szlj:l?:;h
jumlah aan P
Jumlah e aan
pelaksanaa fasilitasi, e
e Dokumen fasilitasi,
n fasilitasi, e rekomen
rekomenda Fasilitasi dasi dan Kab. rekomen
Fasilitasi < dan dalam voordina | Garut 46 PENDAPA dasi dan
Pelaksanaan k Cil , 11 1l 4 Dok 11 11 TAN ASLI koordi 1l
6| 2| 6 < koordinasi | "8 si fawu apor | 2Py im oxu apor | 21apora | 50,000,100 7,974,100 oordina apor 25,000,000
Pemilihan pembinaan Pelaksana pembina Semua an oran en men an n DAERAH Si an
D .
Kepala Desa | gan an aan dan Keluraha (PAD) pembina
engawasa Pemilihan engawa n an dan
i g Kepala Sang pengawa
. Desa . san
pemerintah pemerint .
pemerint
an desa ahan
desa ahan
desa
Jumlah Presenta
Presentase Jumlah pelaksan SZIJ:I:;h
jumlah Dokumen aan zan
Fasilitasi pelaksanaa Fasilitasi fasilitasi, fasilitasi
Pelaksanaan | nfasilitasi, dalam rekomen Dana rekomer,1
Tugas, rc.-:-komenda rangka dasi d.an Kab. Transfer dasi dan
Fungsi, dan i dan Pelaksana koordina Garut 1 lapor 1lla 1Do 1 Doku 1 lapor 1 lapora Umum- koordina 1 lapor
6| 21|12 gsl, koordinasi | anTugas, | si arut, P P kum P P 0 0 ‘ P 12,921,715
Kewapban pembinaan Fungsi pembina Cilawu, an oran en men an n Dana Si an
Lembaga dan dan ! aan dan Cilawu Alokasi pembina
u d
Kemasyarak | pengawasa | Kewajiban | pengawa mum aZn aanwa
atan n Lembaga san Ean ¢
pemerintah | Kemasyar pemerint emerint
an desa akatan ahan P
desa ahan
desa
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Presenta

Jumlah .
se jumlah
Presentase pelaksan claksan
jumlah Jumlah aan gan
o pelaksanaa | Dokumen | fasilitasi, fasilitasi
Fasilitasi n fasilitasi, Fasilitasi rekomen rekomeé
Penyusunan ;
Y rekomenda | dalam dasidan | PENDAPA dasi dan
Perencanaa si dan rangka koordina Garut, 1 lapor 1lla 1Do 1 Doku 1lapor | 1lapora TAN ASLI koordina 1 lapor
6 2113 | n koordinasi Perencan si L P P kum P P 0 0 . P 16,500,000
embinaan aan embina Cilawu, an oran en men an n DAERAH si an
Pembangun | P p Cilawu (PAD) pembina
dan Pembang aan dan
an an dan
Partisipatif pengawasa unar.1 o pengawa pengawa
n Partisipati san
. ) san
pemerintah | f pemerint emerint
an desa ahan P
ahan
desa
desa
TOTAL | 3,012,507,052 2,901,416,243 5,071,104,641

Sumber : Hasil Pengolahan data Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023

yang dikelola dalam SIPD.
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Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Kabupaten Garut Tahun 2023

Tabel 3.3

RENCANA KERJA DAN PERUBAHAN ANGGARAN
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Pemerintah Kabupaten Garut Tahun Anggaran 2023

Formulir

RKPA-BELANIJA SKPD

Organisasi : 7.01.0.00.0.00.14.0000 Kecamatan Cilawu

REKAPITULASI PERUBAHAN ANGGARAN BELANJA BERDASARKAN PROGRAM DAN KEGIATAN

Jumlah
Bertam
bah/ T+
T (Sebelum Perubahan) T (Sesudah Perubahan) (Berkur | 1
ang)
) Sumber .
Kode Uraian Dana Lokasi Bela | Bel Bela
nja | anj Belani nja | Bela
Belanja Belanja | Tida a Belanja J Tida | nja
. Jumlah . a Jumlah
Operasi Modal k Tra Operasi Modal k Tran
Terd | nsf Terd | sfer
uga | er uga
1(2(3|4 6 7 8 10 11 12 | 13 14 = 15 16 17 | 18 19= 20 |21
(10+11+12+13) (15+16+17+18)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
10,234, 31,518 (117.99
7|1 KECAMATAN 3,002,273,052 000 0 0| 3,012,507,052 | 2,862,994,808 1250 0 0| 2,894,513,058 3.994)
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PROGRAM PENUNJANG
11 URUSAN PEMERINTAHAN 2,258,326,352 10'2;(:; 0 2,268,560,352 | 2,169,600,608 31’2;3 2,201,118,858 (67'2;‘:i
DAERAH KABUPATEN/KOTA !
2. Perencanaan, Penganggaran, (7.050.0
1(1| 0 dan Evaluasi Kinerja Perangkat 17,929,400 0 0 17,929,400 10,879,400 0 10,879,400 e
00)
1 Daerah
Penyusuna
n Dokumen
5 Perencanaa Kab.
101] of1|" Garut, 3,878,000 0 0 3,878,000 3,278,000 0 3,278,000 -600
1 Perangkat Cilawu,
Daerah Cilawu
(Kecamata
n Cilawu)
Koordinasi
dan Dana
5 Penyusuna Transfer | Kab.
Umum- Garut,
11| 0| 2| nDokumen . 1,969,200 0 0 1,969,200 1,149,200 0 1,149,200 -820
Dana Cilawu,
1 RKA-SKPD
Alokasi Cilawu
(Kecamata
. Umum
n Cilawu)
Koordinasi
dan Dana
5 Penyusuna | Transfer | Kab.
X n Dokumen | Umum- | Garut
1|1 ! 1,974 1,974 1,004 1,004 -97
(; 3 Perubahan | Dana Cilawu, ,974,600 0 0 ,974,600 ,004,600 0 ,004,600 970
RKA-SKPD | Alokasi | Cilawu
(Kecamata | Umum
n Cilawu)
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Koordinasi
dan Dana
5 Penyusuna Lransfer gab.t
0| 4| nDPA- mime ) e 1,582,000 0 1,582,000 1,282,000 1,282,000 |  -300
Dana Cilawu,
1 SKPD
Alokasi Cilawu
(Kecamata
. Umum
n Cilawu)
Koordinasi
dan Dana
5 Penyusuna | Transfer | Kab.
. n Umum- | Garut
! 1 1 1,34 1,34 -
2 Perubahan | pana Cilawu, ,905,600 0 ,905,600 ,345,600 ,345,600 560
DPA-SKPD | Alokasi | Cilawu
(Kecamata | Umum
n Cilawu)
Koordinasi
dan
Penyusuna
n Laporan Dana
5 Capaian Transfer | Kab.
: Kinerja dan -
0 - Umum- | Garut, 2,000,000 0 2,000,000 1,140,000 1,140,000 -860
1 Ikhtisar Dana Cilawu,
Realisasi Alokasi | Cilawu
Kinerja Umum
SKPD
(Kecamata
n Cilawu)
5 Evaluasi Dana Kab.
o | 7| Kinena Transfer | Garut, 4,620,000 0 4,620,000 1,680,000 1,680,000 | (2:240:0
1 Perangkat Umum- | Cilawu, 00)
Daerah Dana Cilawu
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(Kecamata | Alokasi
n Cilawu) Umum
2. . . .
o| |Administrasi Keuangan 1,940,509,542 0 1,940,509,542 | 1,877,751,198 1,877,751,198 | (627°8:
) Perangkat Daerah 344)
Penyediaan | Dana
5 Gaji dan Transfer | Kab.
: Tunjangan -
0 Jang Umum- | Garut, 1,936,462,142 0 1,936,462,142 | 1,873,703,798 1,873,703,798 | (027°8:
5 ASN Dana Cilawu, 344)
(Kecamata | Alokasi Cilawu
n Cilawu) Umum
Koordinasi
dan
Penyusuna | Dana
5 nlLaporan | Transfer | Kab.
’ Keuangan -
0 ang Umum- | Garut, 4,047,400 0 4,047,400 4,047,400 4,047,400 0
5 Akhir Dana Cilawu,
Tahun Alokasi | Cilawu
SKPD Umum
(Kecamata
n Cilawu)
2. .. . .
o | |Administrasi Kepegawaian 36,222,000 0 36,222,000 | 21,222,000 21,222,000 | (15-000-
5 Perangkat Daerah 000)
Peng.adaan Dana
Pakaian
. Transfer | Kab.
2. Dinas Umum- | Garut
0 beserta . ’ 21,222,000 0 21,222,000 21,222,000 21,222,000 0
. Dana Cilawu,
5 Atribut . .
Kelenekapa Alokasi Cilawu
gkap Umum
nnya
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(Kecamata

n Cilawu)
Pendidikan
dan
Pelatihan Dana
5 Pegawai 'LI'Jransfer gab. 5 000
0 | 9| Berdasarka | UMum- | Garut, 15,000,000 0 15,000,000 0 0 o | (15:000.
Dana Cilawu, 000)
5 n Tugas . )
dan Fungsi Alokasi Cilawu
Umum
(Kecamata
n Cilawu)
2. . . .
0 Administrasi Umum Perangkat 134,376,050 10,234, 144,610,050 128,409,050 10,234 138,643,050 (5.967.0
6 Daerah 000 ,000 00)
Penyediaan
Komponen
Instalasi Dana
2. Listrik/Pen 'LI'Jransfer gab.
0| 1| erangan mum- | Garut, 4,807,400 0 4,807,400 4,807,400 0 4,807,400 0
Dana Cilawu,
6 Bangunan . )
Kantor Alokasi Cilawu
Umum
(Kecamata
n Cilawu)
Penyediaan
Peralatan Dana
5 dan Lransfer Eab.
0 | 2| Perlengkap | UMum- | Garut, 33,420,200 0 33,420,200 33,420,200 0 33,420,200 0
Dana Cilawu,
6 an Kantor
Alokasi Cilawu
(Kecamata
. Umum
n Cilawu)
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Penyediaan | Dana
5 Peralatan Transfer | Kab.
0 $umah Umum- | Garut, 53,957,250 0 0 53,957,250 | 53,957,250 0 53,957,250 0
6 angga Dana Cilawu,
(Kecamata | Alokasi Cilawu
n Cilawu) Umum
Penyediaan
Barang Dana
Cetakan Transfer | Kab.
2 dan Umum- | Garut,
(6) Pengganda | Dana Cilawu, 11,641,800 0 0 11,641,800 11,596,800 0 11,596,800 -45
an Alokasi Cilawu
(Kecamata | Umum
n Cilawu)
Penyediaan
Bahan Dana
5 Eacaan dan | Transfer | Kab.
: eraturan Umum- | Garut,
(6) Perundang- | Dana Cilawu, 11,649,400 0 0 11,649,400 11,649,400 0 11,649,400 0
undangan | Alokasi | Cilawu
(Kecamata | Umum
n Cilawu)
Fasilitasi Dana
) Kunjungan | Transfer | Kab.
0| gl 13mu Umum- | Garut, 18,900,000 0 0 18,900,000 | 12,978,000 0 12,978,000 | (>-9220
Dana Cilawu, 00)
6 (Kecamata . .
n Cilawu) Alokasi Cilawu
Umum
) Penatausah | Dana
: aan Arsip Transfer 10,234, 10,234
g Dinamis Umum- 0 000 0 10,234,000 0 1000 10,234,000 0
pada SKPD | Dana
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(Kecamata | Alokasi
n Cilawu) Umum
2. Penga(:iaan Barang Milik I?aerah 21,284 23.333.
0 Penunjang Urusan Pemerintah 0 0 0 2,049,600 23,333,850
,250 850
7 Daerah
Pengadaan | Dana
2 Mebel Transfer | Kab.
0 Umum- G.arut, 0 0 0 2,049,600 21,284 23,333,850 23.333.
- (Kecamata | Dana Cilawu, ,250 850
n Cilawu) Alokasi Cilawu
Umum
2. Penyediaan Jasa Penunjan
0 ¥ . Jang 40,334,160 0 40,334,160 40,334,160 0 40,334,160 0
3 Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan
Jasa Dana
5 Komunikasi | Transfer | Kab.
' , Sumber -
0 . Umum- | Garut, 16,666,560 0 16,666,560 | 16,666,560 0 16,666,560 0
8 Daya Air Dana Cilawu,
dan Listrik | Alokasi | Cilawu
(Kecamata | Umum
n Cilawu)
Penyediaan
Jasa Dana
5 Pelayanan 'LI'Jransfer éab. t
0| 4| Umum mum= | arut, 23,667,600 0 23,667,600 | 23,667,600 0 23,667,600 0
Dana Cilawu,
8 Kantor
Alokasi Cilawu
(Kecamata
. Umum
n Cilawu)
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2. Pemeliharaan Barang Milik
0 Daerah Penunjang Urusan 88,955,200 0 88,955,200 88,955,200 88,955,200
9 Pemerintahan Daerah
Penyediaan
Jasa
Pemelihara
an, Biaya Semua
Pemelihara Kabupa
an, dan Dana ten/Ko
5 Pajak Lransfer ‘;a,
0 | 1| Kendaraan Dm“m' Kem“a 27,052,000 0 27,052,000 27,052,000 27,052,000
9 Perorangan ana . ecam
Dinas atau Alokasi atan,
Kendaraan Umum Semua
Dinas Kelura
Jabatan han
(Kecamata
n Cilawu)
Penyediaan
Jasa
Pemelihara
an, Bla.ya Dana
Pemelihara
. Transfer | Kab.
2. an, Pajak Umum- | Garut
0 dan o 61,903,200 0 61,903,200 61,903,200 61,903,200
. Dana Cilawu,
9 Perizinan . .
Alokasi Cilawu
Kendaraan
. Umum
Dinas
Operasiona
| atau
Lapangan
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(Kecamata
n Cilawu)

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

316,920,300

316,920,300

316,911,300

316,911,300

o .

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

130,920,300

130,920,300

130,920,300

130,920,300

o .

Peningkata
n Efektifitas | PENDAP
Kegiatan ATAN
Pemerintah | ASLI

an di DAERAH
Tingkat (PAD)
Kecamatan

Kab.
Garut,

Cilawu,

Dana .
Cilawu

Transfer
(Kecamata | Umum-
n Cilawu) Dana
Alokasi
Umum

130,920,300

130,920,300

130,920,300

130,920,300

o .

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan

186,000,000

186,000,000

185,991,000

185,991,000
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Peningkata
n Efektifitas
Pelaksanaa
n PENDAP
2. Pelayanan ATAN Kab.
0 kepada ASLI Garut, 186,000,000 0 186,000,000 | 185,991,000 185,991,000 9
2 | | Masyarakat | pagran | S1PWY
di Wilayah | (PAD) Cilawu
Kecamatan
(Kecamata
n Cilawu)
PROGRAM PEMBERDAYAAN (24.240.
MASYARAKAT DESA DAN 65,774,600 0 65,774,600 41,534,600 41,534,600 000)
KELURAHAN
2. L .
o| | KoordinasiKegiatan 20,774,400 0 20,774,400 | 18,254,400 18,254,400 | (2-°20:0
1 Pemberdayaan Desa 00)
Peningkata
n
Partisipasi
Masyarakat
dalam Dana
5 Forum Transfer | Kab.
0 ::/' usyawara | Umum- | Garut, 5,774,400 0 5,774,400 3,254,400 3,254,400 | (2200
1 Dana Cilawu, 00)
Perencanaa | Alokasi Cilawu
n Umum
Pembangu
nan di Desa
(Kecamata
n Cilawu)
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Peningkata

n Efektifitas

Kegiatan

Pemberday PENDAP Kab.
2. aan ATAN Gart,
0 Masyarakat ASLI Cilawu, 15,000,000 0 15,000,000 15,000,000 15,000,000 0
1 di Wilayah DAERAH Cilawu

Kecamatan (PAD)

(Kecamata

n Cilawu)
2. Pemberdayaan Lembaga
0 Kemasyarakatan Tingkat 15,000,200 0 15,000,200 15,000,200 15,000,200 0
3 Kecamatan

Peningkata

n Kapasitas | PENDAP
2| |Lembaga | aran | K@
0 Kemasyara | ASLI STrUt' 15,000,200 0 15,000,200 15,000,200 15,000,200 0
3 katan DAERAH Cflawu'

(Kecamata | (PAD) fawu

n Cilawu)
2. Koordinasi dan Sinkronisasi (21.720
0 Pemberlakuan Pembatasan 30,000,000 0 30,000,000 8,280,000 8,280,000 '0 0 Oi
5 Kegiatan Masyarakat (PPKM)

Penangana

n Covid-19 | Dana
5 di Tingkat Transfer | Kab.
0| 2| Desadan | Umum- | Garut, 30,000,000 0 30,000,000 8,280,000 8,280,000 | (21720
5 Kelurahan Dana Cilawu, 000)

Alokasi Cilawu
(Kecamata
. Umum
n Cilawu)
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PROGRAM KOORDINASI (6.532.5
KETENTRAMAN DAN 126,251,600 0 126,251,600 119,719,100 119,719,100 00)
KETERTIBAN UMUM
2. Koordinasi Upaya (6.532.5
0 Penyelenggaraan Ketenteraman 126,251,600 0 126,251,600 119,719,100 119,719,100 ) 06)
1 dan Ketertiban Umum
Sinergitas
dengan
Kepolisian
Negara
Republik
Indponesia PENDAP
Tentara I ATAN
Nasional ASLI
. DAERAH
5 Indonesia (PAD) Kab.
o1 Garut, 76,251,600 0 76,251,600 | 70,769,100 70,769,100 | (482
1 Instansi Cilawu, 00)
Vertikal di Cilawu
Wilayah
Kecamatan
Dana
Transfer
(Kecamata | Umum-
n Cilawu) Dana
Alokasi
Umum
Harmonisas | PENDAP Kab
2. i Hubungan | ATAN Gart.Jt (1.050.0
0 dengan ASLI Ci|an'J 50,000,000 0 50,000,000 48,950,000 48,950,000 ) 06)
1 Tokoh DAERAH Cilawu,
Agama dan | (PAD)
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Tokoh
Masyarakat
(Kecamata
n Cilawu)
PROGRAM PENYELENGGARAAN
1|5 URUSAN PEMERINTAHAN 200,000,100 0 200,000,100 200,000,100 200,000,100 0
UMUM
2. Penyelenggaraan Urusan
15| 0 Pemerintahan Umum Sesuai 200,000,100 0 200,000,100 200,000,100 200,000,100 0
1 Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaa
n Tugas
Forum PENDAP Kab.
2. Koordinasi ATAN Garut
1(5| 0|8 PimDpi - | ASLI L 200,000,100 0 200,000,100 200,000,100 200,000,100 0
impinan di Cilawu,
1 Kecamatan DAERAH Cilawu
(PAD)
(Kecamata
n Cilawu)
PROGRAM PEMBINAAN DAN (19.771
1(6 PENGAWASAN PEMERINTAHAN 35,000,100 0 35,000,100 15,229,100 15,229,100 .OOOi
DESA
) Fasilitasi, Rekomendasi dan
1|6| o |KoordinasiPembinaan dan 35,000,100 0 35,000,100 | 15,229,100 15,220,100 | (19771
1 Pengawasan Pemerintahan 000)
Desa
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Fasilitasi

Administra | PENDAP

2. si Tata ATAN Kab.
. Garut, (7.745.0

0 Pemerintah | ASL| Cilaw 15,000,000 0 15,000,000 7,255,000 7,255,000 00)
1 an Desa DAERAH C”awu’

(Kecamata (PAD)

n Cilawu)

Fasilitasi

Pelaksanaa | pENDAP Kab.
2. n Pemilihan | ATAN G.arut,
0 | 6| Kepala AsLI g"awu’ 20,000,100 0 20,000,100 7,974,100 7,974,100 (12'833'
1| | Desa DAERAH Ke:““a )

(Kecamata | (PAD) hznura

n Cilawu)
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cilawu Kabupaten Garut
Tahun 2023, disusun sebagai penyesuaian terhadap adanya perkembangan
yang tidak sesuai dengan asumsi perencanaan yang telah ditetapkan pada
RKPD dan atau Renja sebelumnya yang mencakup perubahan asumsi ekonomi
makro yang telah disepakati terhadap kemampuan fiskal daerah, sehingga
terjadinya pelampauan proyeksi pendapatan daerah, alokasi belanja daerah,
sumber dan penggunaan pembiayaan, serta pendanaan kegiatan-kegiatan yang
capaian target kinerjanya harus ditingkatkan dari yang telah ditetapkan serta
dapat diselesaikan sampai dengan batas akhir penyelesaian pembayaran dalam
tahun anggaran berjalan.

Perubahan Renja Tahun 2023 juga dilakukan untuk merespon terjadinya
i) kejadian luar Dbiasa seperti Kejadian Luar Biasa (KLB) Difteri
di Kecamatan Pangatikan; ii) kejadian bencana alam seperti hibah rehabilitasi
dan rekonstruksi pasca bencana, kesiapsiagaan menghadapi potensi bencana
hidrometeorologi; rehabilitasi pasca bencana gempa bumi di Kecamatan
Samarang dan Pasirwangi; dukungan kegiatan prioritas nasional diantaranya
kegiatan dukungan penanganan stunting di KODIM dan POLRES,
pembangunan pasar rakyat Cikajang, pengelolaan Situ Bagendit; iv)
pengalokasian gaji PPPK Kesehatan; v) penyesuaian belanja pemenuhan DAU
yang diarahkan penggunaannya terutama DAU Bidang Pendidikan dan DAU
Bidang Kesehatan; vi) penyesuaian atas petunjuk DAK Fisik dan Non Fisik serta
adanya kegiatan luncuran dan pergeseran anggaran SKPD.

Selain itu pula, penyusunan Perubahan RKPD Tahun 2023 ini, dilakukan
untuk memberikan landasan yuridis dalam keadaan yang menyebabkan harus
dilakukannya pergeseran anggaran antar unit organisasi, antar program, antar
kegiatan, dan antar jenis belanja, sekaligus sebagai pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Kabupaten Garut.

Perubahan RKPD yang disepakati harus menjadi acuan bagi
Perangkat Daerah maupun masyarakat termasuk dunia usaha sehingga
tercapai sinergitas dalam pelaksanaan program pembangunan. Untuk itu perlu
ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaannya sebagai berikut:
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1. Bagi Perangkat Daerah, Perubahan RKPD Tahun 2023 merupakan
pedoman atau dasar penyusunan Kebijakan Umum Perubahan APBD
(KUPA) dan Penentuan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara
Perubahan (PPASP), serta sebagai acuan dalam proses penyusunan
Perubahan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(P-RAPBD) Kabupaten Garut Tahun Anggaran 2023.

2. Untuk mengupayakan keterpaduan, sinkronisasi, dan harmonisasi
pelaksanaan setiap program, maka dalam rangka koordinasi
perencanaan masing-masing instansi daerah perlu menyusun
Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023.

3. Untuk menjaga efektifitas pelaksanaan program, setiap
Perangkat Daerah melakukan pemantauan pelaksanaan kegiatan,
melakukan tindakan koreksi yang diperlukan dan melaporkan
hasil-hasil pemantauan secara berkala 3 (tiga) bulanan kepada Bupati
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

4. Pada akhir Tahun Anggaran 2023, setiap Perangkat Daerah wajib
melakukan evaluasi pelaksanaan kegiatan meliputi evaluasi
pencapaian sasaran kegiatan, maupun kesesuaiannya dengan
rencana anggaran yang ditetapkan dalam APBD, serta ketentuan
peraturan perundang-undangan lainnya.

Dalam rangka pencapaian sasaran program-program yang direncanakan
dalam Perubahan Renja ini, maka seluruh jajaran pemerintahan hendaknya
menerapkan prinsip-prinsip efisien, efektif, transparan, akuntabel dan
partisipatif dalam melaksanakan kegiatannya. Pelaksanaan semua kegiatan,
baik dalam “kerangka regulasi” maupun dalam “kerangka anggaran”
(budget intervention), penting untuk memperhatikan keterpaduan dan
sinkronisasi antar kegiatan, baik diantaranya kegiatan dalam satu program
maupun kegiatan antar program, dalam satu instansi dan antar instansi,
dengan tetap memperhatikan peran/ tanggungjawab/tugas yang melekat pada
masing-masing Perangkat Daerah sesuai dengan ketentuan Peraturan
Perundang-undangan yang berlaku.

BUPATI GARUT,

ttd

RUDY GUNAWAN
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