
KEPALA BADAN KEAMANAN LAUT
REPUBLIK INDONESIA

PERATURAN BADAN KEAMANANLAUT

REPUBLIK INDONESIA

NOMOR ~ TAHUN 2022

TENTANG

KEPANGKATAN

01 LINGKUNGANBADAN KEAMANANLAUT REPUBLIK INDONESIA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN KEAMANANLAUT REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang a. bahwa dalam rangka menciptakan keseragaman

identitas personel dan mernbangun ketertiban

penggunaan pangkat, perlu diatur tentang kepangkatan

personel di lingkungan Badan Kearnanan Laut Republik

Indonesia;

b. bahwa Keputusan Kepala Badan Keamanan Laut

Republik Indonesia Nomor 89 Tahun 2019 tentang

Bentuk, Jenis, dan Penyebutan Kepangkatan di

Lingkungan Badan Kearnanan Laut Republik Indonesia

dan Peraturan Badan Kearnanan Laut Republik

Indonesia Nomor 23 Tahun 2021 tentang Penyebutan

dan Tanda Kepangkatan di Linglrungan Badan

Keamanan Laut Republik Indonesia sudah tidak sesuai

dengan kebutuhan dan perkembangan -pelaksanaan

penggunaan tanda pangkat di Lingkungan Badan

Keamanan Laut Republik Indonesia;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan

Peraturan Badan Keamanan Laut Republik Indonesia

tentang Kepangkatan di Lingkungan Badan Keamanan

Laut Republik Indonesia;



Menetapkan

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5494);

2. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2014 tentang Kelautan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 294, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5603); dan

3. Peraturan Presiden RI Nomor 178 Tahun 2014 tentang

Badan Keamanan Laut (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2014 Nomor 380).

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BADAN KEAMANAN LAUT REPUBLIK

INDONESIA TENTANG KEPANGKATANDI LINGKUNGAN
BADANKEAMANANLAUTREPUBLIKINDONESIA.

BABI
KETENTUANUMUM

Pasall

Dalam Peraturan Badan ini, yang dimaksud dengan dengan:

1. Badan Keamanan Laut Republik Indonesia yang

selanjutnya disebut Bakamla RI adalah Lembaga
Pemerintah NonKementerian (LPNK)yang berkedudukan
di bawah dan bertanggung :jawab langsung kepada

Presiden melalui Menteri Koordinator Bidang Politik,

Hukum, dan Keamanan.

2. Kepala Badan Keamanan Laut Republik Indonesia yang

selanjutnya disebut Kepala Bakamla RI adalah pimpinan
Bakamla RI yang melaksanakan tugas, fungsi, dan

kewenangan Bakamla RI.
3. Personel Bakamla RI yang selanjutnya disebut Personel

adalah Pegawai Tetap dan Pegawai Perbantuan.
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4. Pegawai Tetap adalah Aparatur Sipil Negara yang terdiri

dari Pegawai Negeri Sipil, Calon Pegawai Negeri Sipil, dan

Pegawai Pemerintah dengan PeIjanjian Kerja yang

diangkat oleh Pejabat Pembina Kepegawaian dan diserahi

tugas dalam suatu jabatan pemerintahan dan digaji

berdasarkan peraturan perundang-undangan.

5. Pegawai Perbantuan adalah anggota Tentara Nasional

Indonesia, Kepolisian Republik Indonesia, dan Pegawai

Negeri Sipil dari instansi lain yang diperbantukan ke

Bakamla RI berdasarkan Keputusan Kepala Bakamla RI

yang diangkat dalam suatu jabatan tertentu dan bekerja

secara penuh di lingkungan Bakamla RI.
6. Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS

•
adalah warga negara Indonesia yang memenuhi syarat

tertentu, diangkat sebagai pegawai Aparatur Sipil Negara

secara tetap oleh pejabat pembina kepegawaian untuk

menduduki jabatan pemerintahan.

7. Kepangkatan Bakamla RI yang selanjutnya disebut

Pangkat Bakamla RI merupakan identitas Personel dan

hanya digunakan dalam pelaksanaan tugas kedinasan di

lingkungan Bakamla RI.
•

8. Tanda Pangkat Bakamla RI adalah tanda yang

menyatakan pangkat Personel.

BABII

KE.PANGKATAN BAKAMLA RI

Pasal2

(1) Jenjang kepangkatan yang berlaku bagi Personel di

lingkungan Bakamla RI terbagi atas :

a. jenjang Perwira Tinggi;

b. jenjang Perwira Menengah;

c. jenjang Perwira Pertama;

d. . jenjang Bintara; dan

e. jenjang Tamtama.

(2) Jenjang kepangkatan sebagaimana dimaksud pada ayat

(1) huruf a, meliputi:

a. Laksamana Madya Bakamla;
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b. Laksamana Muda Bakamla; dan
c. Laksamana Pertama Bakamla.

(3) Jenjang kepangkatan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) hurufb, meliputi:
a. KolonelBakamla;
b. Letnan KolonelBakamla; dan
c. Mayor Bakamla.

(4) Jenjang kepangkatan sebagaimana dimaksud pada ayat.
(1) huruf c, meliputi:

a. Kapten Bakamla;
b. Letnan Satu Bakamla; dan
c. Letnan Dua Bakamla.

(5) Jenjang kepangkatan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) huruf d, meliputi:

a. Pembantu Letnan Satu Bakamla;
b. Pembantu Letnan Dua Bakamla;
c. Sersan Mayor Bakamla;
d. Sersan Kepala Bakamla;
e. Sersan Satu Bakamla; dan
f. Sersan Dua Bakamla.

(6) Jenjang kepangkatan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1)huruf e, meliputi:
a. Kopka Bakamla;
b. Koptu Bakamla;
c. Kopda Bakamla;
d. Kelasi Kepala Bakamla;
e. Kelasi Satu Bakamla; dan
f. Kelasi Dua Bakamla.

Pasa.l3
(1) Pangkat Bakamla RI adalah identitas Personel yang

disematkan ke dalam atribut pakaian dinas Bakamla RI.
(2) Tanda Pangkat Bakamla RI yang mengemban struktur

komando menggunakan lis merah.
(3) Pejabat Bakamla RI yang mengemban struktur komando

sebagaimana dimaksud pada ayat (2)antara lain:

a. Kepala Bakamla RI;
b. Kepala Kantor Kamla Zona Maritim;
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c. Kepala Unit Penindakan Hukum (UPH);

d. Kepala Pangkalan Annada Keamanan Laut;

e. Kepala Kantor Pengelolaan Informasi Marabahaya

Laut (KPIML);

f. Kepala Stasiun Pemantauan Keamanan dan

Keselamatan Laut (SPKKL);

g. Kepala Stasiun Bumi; dan

h. Komandan Kapal/Nakhoda Kapal.

(4) Bentuk, ukuran, dan wama Tanda Pangkat Bakamla RI

sebagai atribut pakaian dinas tercantum dalam lampiran

I yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari.
Peraturan Badan Keamanan Laut RI ini.

Pasa14

(1) Setiap Personel wajib menggunakan Tanda Pangkat

BakamlaRI.·

(2) Penggunaan Tanda Pangkat Bakamla RI sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) didasarkan pada kaidah

persyaratan kepangkatan Bakamla RI.

(3) Kaidah Persyaratan Pangkat Bakamla RI untuk Pegawai

Tetap terdiri atas :

a. pangkat/ golongan PNS;

b. telah mengikuti dan lulus Coast Guard Basic
. Training Bakamla RI atau program pembinaan

sumber daya manusia lainnya yang disetarakan;

darr/atau
c. pendidikan dan pelatihan penjenjangan struktural

(PKP,PKA,PKNtingkat II).

(4) Kaidah persyaratan Pangkat Bakamla RI Pegawai

Perbantuan terdiri atas:

a. sesuai keputusan pimpinan tertinggi instansi asal

terkait kepangkatan.

b. telah diangkat dalam jabatan di lingkungan

Bakamla RI berdasarkan Surat Keputusan Pejabat

Pembina Kepegawaian (PPK) dalam hal ini Kepala

BakamlaRI.

c.. Pegawai Perbantuan yang berasal dari Tentara

Nasional Indonesia (TNI) dan Kepolisian Republik
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Indonesia (Polri), untuk penggunaan Pangkat

Bakamla RI dapat dinaikkan satu tingkat lebih

tinggi kecuali Kolonel atau Komisaris Besar Polisi

dan Perwira Tinggi.

d. penggunaan pangkat satu tingkat lebih tinggi

. sebagaimana dimaksud dalam huruf c ditetapkan

berdasarkan pertimbangan dan Keputusan Kepala

Bakamla RI.

(S) Pangkat tertinggi. untuk Pejabat Eselon IVIPengawas/JF

Muda adalah Letkol Bakamla.

(6) Pangkat . tertinggi untuk Pejabat Eselon

1111Administrator IJF Madya adalah Kolonel Bakamla.

(7) Dalam hal terjadi perpindahan jabatan PNS di

lingkungan Bakamla RI yang mengakibatkan penurunan

pangkat Bakamla RI, maka Pangkat Bakamla RI sebelum

perpindahan jabatan dinyatakan tetap berlaku.

(8) Kaidah persyaratan penggunaan Tanda Pangkat Bakamla

RI tercantum dalam lampiran II yang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari Peraturan Badan ini.

BABIII

PENGAWASAN

PasalS

(1) Untuk memastikan penggunaan Tanda Pangkat Bakamla

RI sebagaimana dimaksud dalam pasal 4 ayat (3), perlu

dilakukan pengawasan.

(2) Pengawasan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

dilaksanakan oleh tim pengawas yang dibentuk oleh

pimpinan unit kerja Eselon II yang membidangi

kepegawaian.

BABIV

KETENTUAN PERALIHAN

Pasal6

Personel yang telah disematkan pangkat sebelum peraturan

Badan ini di tetapkan, dinyatakan tetap berlaku.
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BABV

KETENTUANPENUTUP

Pasal 7

Unit kerja yang membidangi kepegawaian mengusulkan

penetapan Pangkat Bakamla RI bagi seluruh Personel

selambat-lambatnya 30 hari setelah Peraturan Badan ini

ditetapkan.

Pasal8

Pada saat Peraturan Badan ini mulai berlaku maka:

a. Peraturan Badan Keamanan Laut Republik Indonesia

Nomor 23 Tahun 2021 tentang Penyebutan dan Tanda

Kepangkatan di Lingkungan Badan Keamanan Laut

Republik Indonesia; dan

b. Keputusan Kepala Badan Keamanan Laut Republik

Indonesia Nomor 89 Tahun 2019 tentang Bentuk, Jenis,

dan Penyebutan Kepangkatan di Lingkungan Badan

Keamanan Laut Republik Indonesia;

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal9

Peraturan Badan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta

Pada tanggal -W- Februari 2022

KEPALABADANKEAMANANLAUT
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LAMPIRAN I
PERATURAN BADAN KEAMANAN LAUT
REPUBUK INDONESIA
NOMOR I TAHUN 2022
TENTANG KEPANGKATAN 01
UNGKUNGAN BADAN KEAMANAN LAUT
REPUBLIK INDONESIA

BENTUK, UKURAl'I, DAN WARlfA TAlO)A PAlfGKAT BAKAMLA

PANGKAT KETERANGAN

KELDA
BAKAMLA

KELTU
BAKAMLA

KELKA
BAKAMLA

KOPDA
BAKAMLA

- Penyebutan Kelasi Dua Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Satu strip diagonal dibordir berwarna

biru.
- Tulisan 'BAKAMLA'font Arial, dibordir

berwama biru.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Kelasi Satu Bakamla,
- Wama dasar hitam.
- Dua strip diagonal dibordir berwarna

biru.
- Tulisan 'BAKAMLA'font Arial, dibordir

berwama biru.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran Iebar 5 (lima) em
(sentimeter) .

- Penyebutan Kelasi Kepala Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Tiga strip diagonal dibordir berwarna

biro.
- Tulisan 'BAKAMLA'font Arial, dibordir

berwarna biru.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran Iebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Kopral Dua Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Satu strip patah dibordir berwarna biro.
- Tulisan 'BAKAMLA'font Arial, dibordir

berwarna biru.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran Iebar 5 (lima) em
(sentimeter).



KOPTU
BAKAMLA

KOPKA
BAKAMLA

SERDA
BAKAMLA

SERTU
BAKAMLA

SERKA
BAKAMLA
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- Penyebutan Kopral Satu Bakamla.
- Wama dasar hitam.
- Dua strip patah dibordir berwarna biru.
- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwarna biru.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Kopral Kepala Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Tiga strip patah dibordir berwarna biru.
- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwama biro.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukumn lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Sersan Dua Bakamla.
- Wama dasar hitam.
- Satu strip patah dibordir berwarna

kuning.
- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwarna
kuning.

- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter) .

- Penyebutan Sersan Satu Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Dua strip patah dibordir berwama

kuning.
- Tulisan 'BAKAMlA' font Arial, dibordir

berwarna kuning.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Sersan Kepala Bakamla,
- Warna dasar hitam.
- Tiga strip patah dibordir berwarna

kuning.
- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwarna kuning.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).



SERMA
BAKAMLA

PELDA
BAKAMLA

PELTU
BAKAMLA

t:ETDA
BAKAMLA

LETTU
BAKAMLA
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- Penyebutan Sersan Mayor Bakamla.
- Wama dasar hitam,
- Empat strip patah dan dibordir berwarna

kuning.
- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwama kuning.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Pembantu Letnan Dua
Bakamla.

- Wama dasar bitam.
- Satu strip patah bergelombang dibordir

berwarna kuning.
- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwarna kuning.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Pembantu Letnan Satu
Bakamla,

- Wama dasar hitam.
- Dua strip patah bergelombang dibordir
berwama kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwama kuning.

-Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Letnan Dua Bakamla.
- Wama dasar hitam.
- Satu strip lurus tebal dibordir berwama
kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwarna kuning.

-Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

-Penyebutan Letnan Satu Bakamla.
- Warna dasar bitam.
- Dua strip lurus tebal dibordir berwarna
kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwama kuning.

-Ukuran panjang 10 (sepulub) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).
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KAPTEN
BAKAMLA

MAYOR
BAKAMLA

LETKOL
BAKAMLA

KOLONEL
BAKAMLA

LAKSMA
BAKAMLA

- Penyebutan Kapten Bakamla,
- Warna dasar hitam.
- 'riga strip lurus tebal dibordir berwarna
kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwarna kuning.

- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Mayor Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Satu motif melati dibordir berwama
kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwama kuning.

-Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Letnan Kolonel Bakamla.
- Warna dasar hitam.
- Dua motif melati dibordir berwarna
kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwarna kuning.

- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

- Penyebutan Kolonel Bakamla.
- Wama dasar hitam.
-Tiga motif melati dibordir berwama
kuning.

- Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir
berwarna kuning.

- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter) .

- Penyebutan Pertama
BakamJa.

- Warna dasar hitam.
- Satu bintang dibonlir berwama kuning.
-Tulisan 'BAKAMLA' font Arial, dibordir

berwarna kuning.
- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em

(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).
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LAKSDA
BAKAMLA

LAKSDYA
BAKAMLA

- Penyebutan Laksamana Muda Bakamla.
-Warna dasar hitam.
- Dua bintang dibordir berwarna kuning.
-Tulisan 'BAKAMLA'font Arial, dibordir
berwarna kuning.

- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter) .

- Penyebutan Laksamana Madya Bakamla.
-Jabatan Kepala Badan (Pimpinan Tinggi
Utama/eselon I).

- Dilengkapi Lencana Jabatan.
-Wama dasar hitam.
-Tiga bintang dibordir berwarna kuning.
-Lis merah dan tulisan 'BAKAMLA'font
Arlal, dibordir berwarna kuning.

- Ukuran panjang 10 (sepuluh) em
(sentimeter) dan ukuran lebar 5 (lima) em
(sentimeter).

KEPALA BADAN KEAMANAN LAUT
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. LAMPIRAN n
PERATURAN BADAN KEAMANAN LAUT
REPUBLIK INDONESIA
NOMOR \ TAHUN 2022
TENTANG KEPANGKATAN DI LINGKUNGAN
BADAN KEAMANAN LAUT REPUBLIK
INDONESIA.

KAlDAH PERSYARATAK KEPAlIGKATAK BAKAMLA

A. JENJANG PELAKSANA

PANGKAT

KELDA
BAKAMLA

KELTU
BAKAMLA

KELKA
BAKAMLA

KOPDA
BAKAMLA

KETERANGAN
- Golongan Ija (untuk PNS).
- Setara Prada (untuk TNljPolri).
- Latsannil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsannil, Diklat Prajabatan.

- Golongan Ijb (untuk PNS).
- Setara Pratu (untuk TNljPolri).
- Latsarmil, program. pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Dildat Prajabatan.

- Golongan Ije (untuk PNS).
- Setara Praka (untuk TNljPolri).
- Latsannil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan Ijd dengan masa kerja daJam
golongan 0 s.d. 4 tahun (untuk PNS).

- Setara Kopda (untuk TNIjPolri).
- Latsannil, program. pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.



KOPTU
BAKAMLA
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- Golongan lId dengan masa keIja dalam
golongan di atas 4 tahun s.d. 8 tahun
(untuk PNS).

- Setara Koptu (untuk TNI/Pohi).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan If d dengan masa keIja dalam
golongan di atas 8 tahun (untuk PNS).

- Setara Kopka (untuk TNIfPolri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan,

- Golongan IT/a (untuk PNS).
- Setara Sersan Dua dan Brigadir Polisi Dua

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan I1/b (untuk PNS).
- Setara Sersan Satu dan Brigadir Polisi

Satu (untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan lIfe (untuk PNS).
- Setara Sersan Kepala dan Brigadir Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Dildat Prajabatan.

KOPKA
BAKAMLA

SERDA
BAKAMLA

SERTU
BAKAMLA

SERKA
BAKAMLA



SERMA
BAKAMLA
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- Golongan 11/d dengan masa keIja dalam
golongan 0 s.d. 4 tahun (untuk PNS).

- Setara Sersan Mayor dan Brigadir Polisi
Kepala (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan IIld dengan roasa kerja dalam
golongan di atas 4 tahun s.d. 8 tahun
(untuk PNS).

- Setara Pembantu Letnan Dua dan Ajun
Inspektur Polisi Dua (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan IIId dengan roasa keIja dalam
golongan di atas 8 tahun (untuk PNS).

- Setara Pembantu Letnan Satu dan Ajun
Inspektur Polisi Satu (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan . sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan HIla (untuk PNS).
- Setara Letnan Dua dan Inspektur Polisi
Dua (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

PELDA
BAKAMLA

- Golongan III/b (untuk PNS).
- Setara Letnan Satu dan Inspektur Polisi

Satu (untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

PELTU
BAKAMLA

LETDA
BAKAMLA

LETTU
BAKAMLA



i

I

KAPTEN
BAKAMLA

MAYOR
BAKAMLA

LETKOL
BAKAMLA

KOLONEL
BAKAMLA
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- Golongan 1111e (untuk PNS).
R Setara Kapten dan Ajun Komisaris Polisi

(untuk TNI/Pohi).
R Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan IIIId (untuk PNS).
- Setara Mayor dan Komisaris Polisi (untuk

TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya setara Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.

- Golongan IV/a - IV/b (untuk PNS).
- Setara Letnan Kolonel dan Ajun Komisaris

Besar Polisi (untuk TNI/Pohi).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.

- Golongan IV[c (untuk PNS).
- Setara Kolonel dan Komisaris Besar Polisi

(untuk TNI/Pohi).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat daJam Jabatan, pendidikan
jabatan strategis.

- BapeIjakat.



B. JENJANG STRUKTURAL

PANGKAT KETERANGAN
1. PENGAWASjESELONIV

KAPTEN
BAKAMLA

KAPTEN
BAKAMLA

MAYOR
BAKAMLA

MAYOR
BAKAMLA

- Golongan 1111c (untuk PNS).
- Setara Mayor dan Komisaris Polisi (untuk
TNI/Pohi).

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya setara Latsarmil, Diktat Prajabatan
dan Diklat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.
- Khusus Kepala SPKKLdan Stasiun Bumi.

- Golongan Ill/b (untuk PNS).
- Setara Kapten dan Ajun Komisaris Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsannil, Diktat Prajabatan.

- Golongan illjb (untuk PNS).
- Setara Kapten dan Ajun Komisaris Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsannil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diktat Prajabatan.

- Khusus Kepala SPKKL, Stasiun Bumi

- Golongan illIc (untuk PNS).
- Setara Mayor dan Komisaris Polisi (untuk
TNI/Porn).

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya setara Latsarmil, Diktat Prajabatan
dan Diktat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.
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LETKOL
BAKAMLA

LETKOL
BAKAMLA

2. ADMINISTRATORJESEWN m

LETKOL
BAKAMLA

LETKOL
BAKAMLA

- Golongan IIIld (untuk PNS).
- Setara Letnan Kolonel dan Ajun Komisaris

Besar Polisi (untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat daJam Jabatan.

- Baperjakat,

- Golongan IIIJd (untuk PNS).
- Setara Letnan Kolonel dan Ajun Komisaris

Besar Polisi (untuk TNIJPolri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat daJam Jabatan.

- BapeIjakat.
- Khusus KepaJa SPKKL dan Stasiun Bumi

- Golongan nil d (untuk PNS).
- Setara Letnan Kolonel dan Ajun Komisaris

Besar Polisi (untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat da]am Jabatan.

- BapeIjakat.
- Diklat PIM IV/PKP (Untuk PNS Pejabat

Struktural Eselon III/Administrator).

- Golongan 111/d (untuk PNS).
- Setara Letnan Kolonel dan Ajun Komisaris

Besar Polisi (untuk TNIJPolri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.
- Diklat PIM IVIPKP (Untuk PNS Pejabat

Struktural Eselon III/ Administrator).
- Khusus KepaJa SPKKL dan Stasiun Bumi



11\
~

11\
~

11\
~

BAKAMLA

KOLONEL
BAKAMLA
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- Golongan IVI a - IVIb (untuk PNS).
- Setara Kolonel dan Komisaris Besar Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat daJam Jabatan, pendidikan
jabatan strategis.

- Diklat PIM IV/PKP (Untuk PNS Pejabat
Struktural Eselon IIII Administrator).

- BapeIjakat.
- Khusus Pejabat Kepala KPIML Bakamla RI
dan Kepala Pangkalan Armada Bakamla RI

11\'?
11\
~

li\
~

BAKAMLA

KOLONEL
BAKAMLA

- Golongan IVIa - IVIb (untuk PNS).
- Setara Kolonel dan Komisaris Besar Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber

daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan DikJat daJam Jabatan, pendidikan
jabatan strategis.

- BapeIjakat.
- Diklat PIM IVjPKP (Untuk PNS Pejabat

Struktural Eselon IIIIAdministrator).

3. PEJABAT PIMPINANTINGGI PRATAMAjESEWN II

LAKSMA
BAKAMLA

- Golongan IVIb - IVId yang menjabat
Pimpinan Tinggi Pratama/Eselon II (untuk
PNS)

- Setara Bintang 1 (satu) (untuk TNI/Polri)
dan/ atau Pejabat Pimpinan Tinggi
Pratama/Eselon II

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Dildat dalam Jabatan, pendidikan
jabatan strategis.

- Diklat PIM Ill/PKA (Untuk PNS Pejabat
Administrator j Eselon III)

- BapeIjakat.
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LAKSMA
BAKAMLA

- Setara Bintang 1 (satu] (untuk TNI/Polri)
dan/ atau Pejabat Pimpinan Tinggi
Pratamaj'Eselon II/Pejabat Fungsional
Keahlian Utama.

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Diklat dalam Jabatan, pendidikan
jabatan strategis.

- Diklat PIM II/PKN Tingkat I (untuk PNS
yang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama/Eselon II)

- BapeIjakat.
- Khusus Pejabat Kepala Kantor Kamla Zona

Maritim Bakamla dan KepaJa UPH.

4. PEJABAT PIMPINANTING9-1MADYA/ESEWN I

5. KEPALA BAKAMLA

LAKSDA
BAKAMLA

LAKSDYA
BAKAMLA

- Golongan IV/ c - IV/ e yang menjabat
Pimpinan Tinggi Madya/Eselon I (untuk
PNS)

- Setara Bintang 2 (dua) (untuk TNI/Pohi)
dan/ atau Pejabat Pimpinan Tinggi
Madya/Eselon I.

- Latsarmil, program pembinaan sumber
daya sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan
dan Dik1at da]am Jabatan, pendidikan
jabatan strategis.

- BapeIjakat.
- Diklat PIM II/PKN Tingkat I (untuk PNS
yang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama/Eselon I)

- Pejabat Pimpinan Tinggi Utama danj'atau
Setara Bintang tiga (untuk TNI/Polri)

- Pendidikan jabatan strategis.
- Berdasarkan Keputusan Presiden.



C. JENJANG FUNGSIONAL
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PANGKAT

SERDA
BAKAMLA

SERTU
BAKAMLA

SERKA
BAKAMLA

SERMA
BAKAMLA

PELDA
BAKAMLA

KETERANGAN

- Golongan III a (untuk PNS).
- Setara Sersan Dua dan Brigadir Polisi Dua

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan II/b (untuk PNS).
- Setara Sersan Satu dan Brigadir Polisi Satu

(untuk TNl/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan file (untuk PNS).
- Setara Sersan Kepala dan Brigadir Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan III d dengan masa keIja dalam
golongan 0 s.d. 4 tahun (untuk PNS).

- setara Sersan Mayor dan Brigadir Polisi
Kepala (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber daya
sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan III d dengan masa kerja dalam
golongan di atas 4 tahun s.d. 8 tahun
(untuk PNS).

- Setara Pembantu Letnan Dua dan Ajun
Inspektur Polisi Dua (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber daya
sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.



BAKAMLA

PELTU
BAKAMLA

LETDA
BAKAMLA

LETTU
BAKAMLA

KAPTEN
BAKAMLA

MAYOR
BAKAMLA

- Golongan IIId dengan masa keIja dalam
golongan di atas 8 tahun (untuk PNS).

- Setara Pembantu Letnan Satu dan Ajun
Inspektur Polisi Satu (untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber daya
sejajar Latsannil, Diklat Prajabatan.

- Golongan III/a (untuk PNS).
- Setara Letnan Dua dan Inspektur Polisi Dua

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan III/b dengan masa keIja dalam
golongan 0 s.d. 2 tahun (untuk PNS).

- Setara Letnan Dua dan Inspektur Polisi Dua
(untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber daya
sejajar Latsannil, Diklat Prajabatan.

- Golongan IU/b dengan masa keIja dalam
golongan di atas 2 tahun (untuk PNS).

- Setara Kapten dan Ajun Komisaris Polisi
(untuk TNI/Polri).

- Latsarmil, program pembinaan sumber daya
sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan.

- Golongan IIIIc (untuk PNS).
- Setara Mayor dan Komisaris Polisi (untuk

TNI/ Polri).
- Latsannil, program pembinaan sumber daya

setara Latsarmil, Diklat Prajabatan dan
Diklat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.
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LETKOL
BAKAMLA

KOLONEL
BAKAMLA

LAKSMA
BAKAMLA

- Golongan Ill /d (untuk PNS).
- Setara Letnan Kolonel dan Ajun Komisaris

Besar Polisi (untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan dan
Diklat dalam Jabatan.

- BapeIjakat.

- Golongan IV/a - IV[c (untuk PNS).
- Setara Kolonel dan Komisaris Besar Polisi

(untuk TNI/Polri).
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan dan
Diklat dalam Jabatan, pendidikan jabatan
strategis.

- Baperjakat,
- JF Madya

- Golongan IV/d - IV/e (untuk PNS).
- Setara Bintang 1 (satu) (untuk TNI/Polri)
- Latsarmil, program pembinaan sumber daya

sejajar Latsarmil, Diklat Prajabatan dan
Diklat dalam Jabatan, pendidikan jabatan
strategis.

KEPALA BADAN KEAMANAN LAUT
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