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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena atas perkenan-Nya
Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta
Tahun 2024 dapat disusun dengan baik.

Rencana Kerja merupakan amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, yang disusun dengan memedomani Peraturan Gubernur Nomor 1228 Tahun
2020 tentang Tim Penyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Secara substansi,
dokumen Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI
Jakarta Tahun 2024 memuat hasil evaluasi Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta tahun lalu, tujuan dan sasaran Dinas
Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta, serta rencana kerja dan
pendanaan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta.

Kami sadari bahwa masih terdapat kekurangan yang membutuhkan perbaikan dan
penyempurnaan dalam  perencanaan pembangunan, khususnya  urusan
ketenagakerjaan, urusan ketransmigrasian dan urusan keenergian. Oleh karena itu,
rekomendasi yang konstruktif tetap akan menjadi masukan dalam identifikasi
permasalahan pembangunan, arah kebijakan pembangunan, program, kegiatan, pagu
indikatif, indikator dan target kinerja, penyelarasan dengan sasaran dan prioritas
nasional, dan identifikasi program dan kegiatan menurut kewenangan Provinsi dan
Kota/Kabupaten di masa yang akan datang.

Kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan
dan dukungan dalam penyusunan dokumen Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024. Semoga Allah SWT

senantiasa meridhai kita semua.
Jakarta, 20 Juli 2023
Kepala Dinas T Kerja, Transmigrasi dan Energi
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St 186766161998031003

p—



Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

DAFTAR ISI

KATA PENGANTAR Lttt ettt ettt ettt e et et e e e et et ettt e ettt eeeeeaaaaaeaaesaesaaa s nnnnnsasbbsbeeneeeeeeeneeeas ii
DAFTAR IS] ettt e ettt e e e e e e e e e et teee st s e e e e eeeeseee s s s s s e seaeaeeeeeeanssnnnnnanaeaaaaans iii
EXECUTIVE SUMMARY ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt s sae e e sae e sme e e sbe e e s se e e nmeeesareesmneenmneesaneenanie iv
PENDAHULUAN ...ttt sttt s e st sat e st esa b e st e s b e e sateesmbeesabeesateesabeesabeesanees -1
1.1 Latar BEIaKang......coo oo e e e e e e e e e e e e e e e e e aan [-2
1.2 Landasan HUKUM ........uiiiiiieee ettt sttt et e e s e e s e e s e e snne -3
1.3 Y Y& 0o e F= 1o T U1 V- | (U PPRR I-5
1.4 Sistematika PeNnUIISAN .....oooiiiiiieie e e -5
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022.....cccoiiiiiiiiiiieieeeeeeees -1

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Tahun
2022 dan Capaian Renstra Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi........ccccccceeeenvvnnvnnnnnnes -2
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Nama Perangkat Daerah .........cccccccoeeviiieeie e, -6

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKIJaKarta......ccuuueeiii ittt s e e s e sirae e e e s s nnaeeaesenas -9
2.4 Review terhadap Rancangan AKhir RKPD ..........ccoiiiiiiiiiieiiieiiiieee e ceciineee e eesviee e e e e [1-10
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat..........ccccceeeveviiieeeeieiciieeeee e, 11-10
TUJUAN & SASARAN PERANGKAT DAERAH ....ooiiiiiiiiiieie ettt ieee e e e -1
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional.........ccccovviiiiiiiiiiiiiie e iii-2
3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah.........ccccccoovviiieiiiiicciieee e, iii-3
3.3 Program dan KeZIiatan ........occuiiiiiii it e et e e e e sarrr e e e e e et e e e e e e eanes iii-4
RENCANA KERJA & PENDANAAN PERANGKAT DAERAH........uviiiiiiiiiieeee ettt iv-1
PENUTUP <ottt ettt ettt e et e e e e e e e bbb bbb ettt e e et e e eeeaaeaaeeeesaaaaaaaannnnnnsenrenneeneee V-1
LAMPIRAN . ettt ettt ettt e e e ettt et s e e e e e e e et eee e e s a e e e e e eeeseeee e s s an e s e eeeeeeereennnnnnnnasaeeaaaans L-1

Lampiran 1 - Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah (sampai dengan Tahun 2023)...........ccccee..... L-2

Lampiran 2 - Tabel 2.3 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah (sampai dengan Tahun 2023)..................... L-19

Lampiran 3 - Tabel 4.1 Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun
2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025 ... e e e eeeeeeeeees L-23



Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

EXECUTIVE SUMMARY

Dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024, bermaksud untuk mewujudkan target kinerja
tahun 2024 dengan mengalokasikan sumber daya yang dimiliki. Berdasarkan hasil telaah
kinerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi pada periode 2022, realisasi
capaian Program Perencanaan Tenaga Kerja yang terdiri dari 1 (satu) indikator adalah
sebesar 100%. capaian Program Pelatihan Kerja Dan Produktivitas Tenaga Kerja yang
terdiri dari 1 (satu) indikator adalah sebesar 100%. Capaian rata-rata program
Penempatan Tenaga Kerja yang memiliki 3 (tiga) indikator adalah sebesar
112,3%.Capaian program Program Hubungan Industrial yang terdiri dari 1 (satu) indikator
adalah sebesar 113%. Capaian rata-rata Program Pengawasan Ketenagakerjaan yang
terdiri dari 2 (dua) indikator adalah sebesar 140,68%. Capaian Program Pengelolaan
Energi Terbarukan yang terdiri dari 1 (satu) indikator adalah sebesar 168,33%. Capaian
Program Pengelolaan Ketenagalistrikan yang terdiri dari 1 (satu) indikator adalah sebesar
100,64%. Capaian rata-rata Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi
yang terdiri dari 2 (dua) indikator adalah sebesar 100%.

Hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja dan pencapaian Renstra Dinas
Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta di Tahun 2022 untuk
capaian realisasi sub kegiatan, dapat tercapai 101,83%. Pencapaian kinerja pelayanan
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta berdasarkan indikator
kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, maka ada 8 (delapan) jenis
indikator layanan yang dilaksanakan oleh 6 (enam) indikator kinerja kunci Renstra Dinas
Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta 2018-2022. Kebutuhan
pendanaan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta pada
Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp 416.525.221.872,-

Pada proses penyusunan rancangan akhir rencana kerja Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta ini. telah dilakukan telaah atau pengkajian
terhadap berbagai masukan dari usulan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi,
perguruan tinggi. Sebagian besar usulan terkait dengan program dan kegiatan di Dinas
Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta, meliputi: permohonan
pelatihan kerja kejuruan di Pusat Pelatihan Kerja, pelatihan Mengemudi SIM A, dan
pembinaan hubungan industrial terkait dengan pemutusan hubungan kerja. Semua
usulan sudah diakomodir pada 7 (tujuh) Pusat Pelatihan Kerja dan Sudin Nakertrans dan
Energi 6 (enam) wilayah untuk menjadi prioritas perekrutan peserta di kegiatan yang

dilaksanakan oleh Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta.
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1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja (Rencana Kerja) Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat program,
kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan
sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah. Penyusunannya berpedoman
pada Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional yaitu setiap Organisasi Perangkat Daerah (OPD) wajib
menyusun Rencana Kerja sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan
berfungsi untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima tahunan ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Hal tersebut ditegaskan kembali
dalam Peraturan Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, yang dalam pasal 15 Ayat
(1) mengamanatkan bahwa "Perangkat Daerah menyusun Renstra Perangkat Daerah
dan Rencana Kerja Perangkat Daerah”.

Proses penyusunan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
Provinsi DKI Jakarta mengacu pada Rancangan Akhir RKPD Provinsi DKI Jakarta. Oleh
karena itu penyusunan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
Provinsi DKI Jakarta dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan RKPD
Tahun 2024. Selain itu juga dengan mempertimbangkan hasil evaluasi terhadap
Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta tahun
sebelumnya, target kinerja tahun 2024 dalam Renstra Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi
dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023-2026 dan penelaahan terhadap Kebijakan

Nasional.
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1.2 Landasan Hukum
Dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Tenaga

Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024, adalah sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara,

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerabh;

6. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 2007 tentang Pemerintahan Provinsi Daerah
Khusus Ibukota Jakarta sebagai Ibukota Negara Kesatuan Republik Indonesia;

7. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan,;

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah Daerah sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang
Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

11. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

13. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik;

14. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2012 tentang Hibah Daerah;

15. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

16. Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2008 tentang Penataan Ruang Kawasan
Jakarta, Bogor, Depok, Tangerang, Bekasi, Puncak, Cianjur;

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2018;
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2011 tentang Pedoman
Pemberian Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerabh;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/ Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2022
Tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2023;

Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2007 tentang Pokok-pokok Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2011 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan dan Penganggaran Terpadu,

Peraturan Daerah Nomor 1 tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah 2030;
Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2012 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Nomor 1 tahun 2014 tentang Rencana Detail Tata Ruang dan
Peraturan Zonasi;

Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Provinsi DKI Jakarta;

Peraturan Gubernur Nomor 142 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian Hibah,
dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah;

Peraturan Gubernur Nomor 112 Tahun 2013 tentang Tanggung Jawab Sosial dan
Lingkungan Dunia Usaha,;

Peraturan Gubernur Nomor 142 Tahun 2013 tentang Sistem dan Prosedur
Pengelolaan Keuangan Daerah Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Peraturan Gubernur Nomor 161 Tahun 2014;

Peraturan Gubernur Nomor 147 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta;

Peraturan Gubernur Nomor 40 Tahun 2022 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Tahun 2023-2026;
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33. Peraturan Gubernur Nomor 49 Tahun 2022 Tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2023;

34. Peraturan Gubernur Nomor 57 Tahun 2022 Tentang Organisasi dan Tata Kerja
Perangkat Daerah;

35. Keputusan Gubernur Nomor 1215 Tahun 2022 Tentang Standardisasi Usulan
Kegiatan Rembuk Rukun Warga Dalam Rangka Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2024;

36. Instruksi Gubernur Nomor 62 Tahun 2021 tentang Pelaksanaan Musrenbang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Tahun
2023; dan

37. Surat Edaran Sekretariat Daerah Gubernur Nomor 53 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi DKI Jakarta
Tahun 2024.

1.3 Maksud dan Tujuan
Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta

Tahun 2024 disusun untuk mewujudkan target kinerja tahun 2024 dengan

mengalokasikan sumber daya yang dimiliki. Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja

Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024 adalah

sebagai berikut:

1. Menjabarkan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKI Jakarta ke dalam rencana operasional tahunan;

2. Menyediakan arahan/pedoman bagi aparatur Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi
dan Energi Provinsi DKI Jakarta dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024;

3. Menjadi alat ukur kinerja penyelenggaraan fungsi dan tugas Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta.

Sesuai dengan dokumen Rancangan Akhir RKPD Tahun 2024, tema
pembangunan pada tahun 2024 adalah “Peningkatan Ketahanan Kota Melalui

Penguatan Ekonomi dan Pemantapan Kualitas Pelayanan Dasar yang Berkeadilan

dan Berkelanjutan”.

1.4 Sistematika Penulisan
Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, dokumen
Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta tahun
2024 disusun dengan sistematika sebagai berikut:
BAB | : PENDAHULUAN

Pada bab ini dijabarkan penjelasan ringkas tentang Rencana Kerja perangkat daerah,



Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

keterkaitan antara Rencana Kerja dengan RKPD dan Rencana Strategis (Renstra)
perangkat daerah, serta proses penyusunan Rencana Kerja.

BAB Il : HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2022

Bab ini berisi hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024 dan perkiraan capaian tahun
2023; analisis kinerja pelayanan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi
DKI Jakarta; isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta; review terhadap Rancangan Akhir RKPD
Tahun 2024 dan penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat yang bersumber

dari hasil Rembuk RW, usulan langsung masyarakat.

BAB IIl : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Pada bab ini dijabarkan penelaahan arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional
yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKI Jakarta, perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKI Jakarta yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Dinas

Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta, program dan kegiatan.

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH

Pada bab ini dijabarkan uraian rinci program, kegiatan, dan anggaran indikatif Dinas
Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta pada Tahun Anggaran
2024.

BAB V : PENUTUP
Bab ini berisi uraian penutup yang terdiri atas catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, dan rencana tindak lanjut.
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HASIL EVALUAS
RENCANA KERJ
PERANGKAT DAERA

TAHUN 2022

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun
2022 dan Capaian Renstra, Analisis Kinerja
Pelayanan, Isu- isu Penting Penyelenggaraan
Tupoksi, Review RKPD, Penelaahan Program
dan Kegiatan Masyarakat
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2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi
dan Energi Tahun 2022 dan Capaian Renstra Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi
Pada bagian ini akan dijelaskan evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja

Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2022 dan

Capaian Renstra Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta

pada Tahun 2022. Fungsi evaluasi ini adalah mengulas pencapaian DTKTE dalam

mewujudkan target-target yang telah ditetapkan serta memperoleh berbagai lesson
learned yang berguna untuk menentukan strategi dan kegiatan Rencana Kerja Dinas

Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKl Jakarta Pada masa yang akan

datang. Evaluasi atau reviu akan dilakukan terhadap realisasi program dan kegiatan

Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2022 serta

realisasi target sasaran Renstra Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi

DKl Jakarta pada Tahun 2022. Selain itu juga akan dilakukan reviu terhadap pelaksanaan

kegiatan tahun 2022 dan proyeksi realisasi anggaran tahun 2023.

Reviu/evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi
dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2022 ditinjau dari capaian program dapat dilihat
dalam Tabel 2.1. Terdapat 7 (tujuh) program utama yang diampu oleh Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Provinsi DKI Jakarta yaitu "Program Perencanaan Tenaga Kerja,
Program Pelatihan Kerja Dan Produktivitas Tenaga Kerja, Program Penempatan Tenaga
Kerja, Program Hubungan Industrial, Program Pengawasan Ketenagakerjaan, Program
Pengelolaan Energi Terbarukan, dan Program Pengelolaan Ketenagalistrikan”. Selain itu
terdapat 1 (satu) program yang bersifat umum dan digunakan oleh seluruh OPD yaitu
program “Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi”.

e Pada Program Perencanaan Tenaga Kerja, terdapat 1 (satu) indikator antara lain yaitu
sebanyak 1 (satu) indikator realiasi capaian sesuai dengan target, O (nol) indikator
realiasi capaian melebihi target, dan 0 (nol) indikator realiasi capaian tidak tercapai
dengan nilai capaian 0% (nol persen).

e Realisasi capaian Program Pelatihan Kerja Dan Produktivitas Tenaga Kerja yang
terdiri dari 1 (satu) indikator antara lain yaitu sebanyak 1 (satu) indikator realiasi
capaian sesuai dengan target, O (nol) indikator realiasi capaian melebihi target, dan O
(nol) indikator realiasi capaian tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

e Realisasi capaian Program Penempatan Tenaga Kerja yang terdiri dari 3 (tiga)
indikator antara lain yaitu sebanyak 1 (satu) indikator realiasi capaian sesuai dengan
target, 2 (dua) indikator realiasi capaian melebihi target, dan 0 (nol) indikator realiasi
capaian tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

e Realisasi capaian Program Hubungan Industrial yang terdiri dari 1 (satu) indikator

antara lain yaitu sebanyak 0 (nol) indikator realiasi capaian sesuai dengan target, 1
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(satu) indikator realiasi capaian melebihi target, dan 0 (nol) indikator realiasi capaian
tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

Realisasi capaian Program Pengawasan Ketenagakerjaan yang terdiri dari 2 (dua)
indikator antara lain yaitu sebanyak 0 (nol) indikator realiasi capaian sesuai dengan
target, 2 (dua) indikator realiasi capaian melebihi target, dan 0 (nol) indikator realiasi
capaian tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

Realisasi capaian Program Pengelolaan Energi Terbarukan yang terdiri dari 1 (satu)
indikator antara lain yaitu sebanyak 0 (nol) indikator realiasi capaian sesuai dengan
target, 1 (satu) indikator realiasi capaian melebihi target, dan 0 (nol) indikator realiasi
capaian tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

Realisasi capaian Program Pengelolaan Ketenagalistrikan yang terdiri dari 2 (dua)
indikator antara lain yaitu sebanyak 1 (satu) indikator realiasi capaian sesuai dengan
target, 1 (satu) indikator realiasi capaian melebihi target, dan 0 (nol) indikator realiasi
capaian tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

Realisasi capaian Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi yang
terdiri dari 2 (dua) indikator antara lain yaitu sebanyak 2 (dua) indikator realiasi
capaian sesuai dengan target, O (nol) indikator realiasi capaian melebihi target, dan O
(nol) indikator realiasi capaian tidak tercapai dengan nilai capaian 0% (nol persen).

Walaupun target tercapai, maka perlu dilakukan perbaikan pada tahun berikutnya

untuk lebih meningkatkan realisasi antara lain:

1.

Peningkatan akses informasi pasar kerja dengan optimalisasi pemanfaatan sistem
informasi;

Peningkatan output untuk kegiatan pelatihan mengemudi dan pelatihan satpam,
karena dibutuhkan pasar kerja;

Penambahan jumlah tenaga fungsional Instruktur Pelatihan dan Pengantar Kerja;
Revitalisasi sarana prasana lembaga pelatihan kerja;

Perbaikan kurikulum pelatihan kerja sesuai Standar Kompetensi Kerja Nasional
Indonesia (SKKNI);

Peningkatan kesadaran perusahaan untuk melaksanakan peraturan
ketenagakerjaan dengan media sosialisasi dan penegakan hukum;
Pengembangan PLTS berskala besar secara masif, bekerja sama dengan pihak
swasta dan lembaga-lembaga keuangan global yang memiliki pengalaman terkait
strategi-strategi investasi PLTS;

Meningkatkan pengembangan PLTS di sektor rumah tangga, komersial, industri,
dan kantor pemerintah antara lain gedung sekolah, rumah sakit, kelurahan,
perkantoran;

Melakukan pengembangan PLTS Cold Storage di daerah Kepulauan Seribu yang

sebagian besar penduduknya memiliki mata pencaharian di bidang perikanan dan
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menerapkan PLTS Hybrid di daerah pulau-pulau kecil.

Secara rinci hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta dan pencapaian Renstra Dinas Tenaga
Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta sampai dengan Tahun 2022, dapat
dilihat pada tabel 2.2. Dalam tabel dimaksud dapat dilihat capaian masing- masing
kegiatan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta pada Tahun
2021 dan 2021. Pada tahun 2022, untuk capaian realisasi sub kegiatan, dapat tercapai
101,83%
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah
(sampai dengan Tahun 2023)

Lampiran 1
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Nama Perangkat Daerah

Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Capaian kinerja pelayanan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta berdasarkan indikator kinerja yang sudah

ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, maka ada 8 (delapan) jenis

indikator layanan yang dilaksanakan oleh 6 (enam) indikator kinerja kunci Renstra Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta
2018-2022.

Tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta diuraikan sebagai berikut.

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta s.d. Tahun 2023

Tabel 2.2

Target Renstra Dinas Tenaga

ik SPM/Standar Indikator Kinerja Kerja, Transmigrasi dan Energi ReEllsee Proyeksi Cat?.ta.n
No Indikator Nasional Kunci (IKK) Provinsi DKI Jakarta Capaian ol
2019 2020 2021 2022 2021 2022 2023
@) 2 3 4) 5) (6) ) 8 9 (10) (11) 13)
1 |Besarantenaga kerja [Pelayanan Jumlah pencari kerja 21000 17.281 26000 34719 28.168 38.337 orang 36.025
yang mendapatkan pelatihan kerja yang berhasil orang orang orang orang orang orang
pelatihan ditempatkan
berbasis kompetensi
2 |Besaran tenaga kerja [Pelayanan Jumlah pencari kerja 21000 17.281 26000 34719 28.168 38.337 orang 36.025
yang mendapatkan pelatihan kerja yang berhasil orang orang orang orang orang orang
pelatihan berbasis ditempatkan
masyarakat
3 |Besaran pencari kerja [Pelayanan Jumlah pencari kerja 21000 17.281 26000 34719 28.168 38.337 orang 36.025
yang terdaftar yang penempatan tenagalyang berhasil orang orang orang orang orang orang
ditempatkan kerja ditempatkan
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Target Renstra Dinas Tenaga

N Indik SPM/Standar Indikator Kinerja Kerja, Transmigrasi dan Energi Realisasi Proyeksi Eat?_ta_n
© ndikator Nasional Kunci (IKK) Provinsi DKI Jakarta Capaian naiisis
2019 2020 2021 2022 2021 2022 2023
@) 2 3 4 ®) (6) ) C)] ©) (10) 11) (13)
4 |Besaran tenaga kerja [Pelayanan Jumlah pencari kerja 3.399 3.728 3.234 3.235 4.060 4.300 orang 3.600
yang mendapatkan pelatihan kerja yang berwirausaha orang orang orang orang orang orang
pelatihan
kewirausahaan
5 |Besaran kasus yang [Pelayanan Jumlah kasus 100 100 100 100 113 113 100
diselesaikan dengan |penyelesaian hubungan industrial kasus kasus kasus kasus kasus kasus kasus
Perjanjian Bersama  |perselisihan yang masuk ke
(PB) hubungan industrial tingkat Perjanjian
Bersama (PB)
6 |Besaran pekerja/buruh |Pelayanan Jumlah perusahaan 3.700 3.700 3.700 3.700 3.762 3.834 3.700
yang menjadi peserta kepesertaan yang menjalankan  perusahaan |perusahaan | perusahaan perusahaan perusahaan| perusahaan perusahaan
program jamsostek Jamsostek norma
ketenagakerjaan
7 |Besaran pemeriksaan |Pelayanan Jumlah perusahaan 3.700 3.700 3.700 3.700 3.762 3.834 3.700
perusahaan pengawasan yang menjalankan  |perusahaan |perusahaan | perusahaan perusahaan perusahaan| perusahaan perusahaan
ketenagakerjaan  [norma
ketenagakerjaan
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Target Renstra Dinas Tenaga

N Indik SPM/Standar Indikator Kinerja Kerja, Transmigrasi dan Energi Realisasi Proyeksi ACat?_ta_n
© ndikator Nasional Kunci (IKK) Provinsi DKI Jakarta Capaian naiisis
2019 2020 2021 2022 2021 2022 2023
@) 2 3 4 ©)] (6) ) )] ) (10) (11) 13)
8 |Besaran pengujian Pelayanan Jumlah perusahaan 1.380 1.380 1.380 1.380 2..233 2.453 1.380
peralatan di pengawasan yang menjalankan  perusahaan |perusahaan perusahaan perusahaan perusahaan, perusahaan perusahaan
perusahaan ketenagakerjaan  [norma K3
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Tenaga Kerja,

Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta

Dalam menentukan kegiatan strategis Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKI Jakarta telah berkonsultasi dengan pihak Kementerian
Ketenagakerjaan dan Kementerian Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal,,
Transmigrasi dan Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral untuk kegiatan yang
terkait dengan penempatan tenaga kerja, pelatihan kerja, pembinaan hubungan
industrial, pengawasan ketenagakerjaan dan perencanaan Pembangkit Listrik Tenaga
Surya (PLTS) Rooftop. Untuk sinergitas dengan SKPD lain Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta bekerjasama dengan Dinas Perhubungan
dan Dinas Koperasi, UKM serta Perdagangan, khususnya untuk kegiatan Pelatihan
Mengemudi SIM A dan Pemberdayaan Tenaga Kerja Mandiri.

Beberapa kegiatan strategis yang dilaksanakan oleh Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta, sebagai berikut:
Pelatihan Mengemudi SIM A.
Pelatihan Satuan Pengamanan.
Pemberdayaan Tenaga Kerja Mandiri.
Pelatihan Keterampilan Kerja Kejuruan Tata Rias.

Peningkatan Peran dan Fungsi Dewan Pengupahan Provinsi DKI Jakarta.

- o a0 T P

Pembinaan Hubungan Industrial,syarat kerja dan kesejahteran pekerja.

Pembinaan Norma Kerja.

5 @«

Perencanaan PLTS Rooftop.

Dalam melaksanakan kegiatan-kegiatan tersebut Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta menemui beberapa kendala dan hambatan
seperti:

a. Jumlah pegawai fungsional tertentu yang terus berkurang, yaitu Fungsional
Pengantar Kerja, Fungsional Pengawas Ketenagakerjaan, Fungsional Mediator
Hubungan Industrial dan Instruktur di Pusat Pelatihan Kerja;

b. Instruktur, kurikulum dan sarana prasarana pelatihan kerja yang belum berbasis
kebutuhan SDM Dunia Usaha Dunia Industri;

c. Masih rendahnya kesadaran perusahaan untuk melaksanakan peraturan
ketenagakerjaan;

d. Masih rendahnya pemahaman Perusahaan dan Serikat Pekerja mengenai hubungan
industrial, syarat-syarat kerja dan kesejahteraan pekerja;

e. Ketidak-sesuaian keahlian dan ketrampilan yang dimiliki pencari kerja dengan
kualifikasi yang dibutuhkan perusahaan;

f.  Laju pertumbuhan angkatan kerja yang jauh lebih besar dari laju pertumbuhan

kesempatan kerja. Disebabkan karena Jakarta sebagai ibukota diminati oleh para
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pencari kerja dari daerah dan luar negeri. Hal ini sangat berbahaya, karena akan
meningkatkan pengangguran jika tidak dibarengi oleh kesempatan kerja yang
meningkat dan peningkatan kompetensi para pencari kerja;

g. Rendahnya semangat/ motivasi pencari kerja dalam persaingan dipasar kerja.
Banyak pencari kerja yang tidak bersedia di tempatkan perusahaan yang jauh dari
tempat tinggalnya;

h. Kerjasama antara Disnakertrans dengan Dunia Usaha Dunia Industri belum

optimal di bidang ketenagakerjaan.

2.4 Review terhadap Rancangan Akhir RKPD

Dalam rangka mewujudkan proses penganggaran yang efektif dan efisien
tentunya seluruh anggaran yang akan dianggarkan harus sudah sesuai dengan Analisa
kebutuhan perangkat daerah terkait. Dengan demikian, diperlukan proses review/ telaah
atas Rancangan Akhir RKPD terkait. Proses ini dilakukan dengan membandingkan
antara Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dengan hasil
analisis kebutuhan. Adapun Review terhadap Rancangan Awai RKPD Tahun 2024 Dinas
Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta dirinci pada tabel berikut.

Tabel 2.3.
Review terhadap Rancangan Awai RKPD Tahun 2024 Dinas Tenaga Kerja,

Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta

(Lampiran 2)

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta telah mengkaji
masukan dari usulan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun
dari Perangkat Daerah kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada Dinas Tenaga
Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta maupun berdasarkan hasil
pengumpulan informasi Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI
Jakarta dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang
kabupaten/kota. Adapun Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2023 kepada Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi

DKI Jakarta dirincikan sebagai berikut.
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Tabel 2.4.

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023*

Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta

No Kode Program/ Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Kegiatan/ Sub Volume
Kegiatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
1 2.07.04 PROGRAM DKI Persentase tenaga kerja 87 Persen Bidang Penempatan TK dan
PENEMPATAN Jakarta formal yang ditempatkan Transmigrasi
TENAGA KERJA
2.07.04.1.03 Kegiatan DKI Persentase pencari kerja 70 Persen Bidang Penempatan TK dan
Pengelolaan Jakarta yang mendapatkan Transmigrasi
Informasi Pasar pekerjaan melalui bursa
Kerja kerja
2.07.04.1.03.01 | Sub Kegiatan DKI Jumlah Data dan Informasi | 1 Dokumen | Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Pemeliharaan Jakarta yang Dihasilkan Aplikasi mengatasi permintaan warga
dan Operasional Informasi Pasar Kerja terkait Penyaluran tenaga kerja,
Aplikasi Online permintaan lapangan kerija,
Informasi Pasar informasi lowongan kerija,
Kerja Online
2 2.07.03 PROGRAM Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Barat
PELATIHAN Barat pelatihan kerja yang
KERJA DAN mendapatkan sertifikat
PRODUKTIVITAS kompetensi
TENAGA KERJA
2.07.03.1.01 Pelaksanaan Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Barat
Latihan Kerja Barat pelatihan kerja yang
Berdasarkan meningkat kompetensinya
Klaster
Kompetensi
2.07.03.1.01.01 | Proses Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 1.110 Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Pelaksanaan Barat Mendapat Pelatihan Orang mengatasi permintaan warga
Pendidikan dan Berbasis kompetensi Pada terkait Permintaan Kelas
Pelatihan Tahun n Pelatihan kerja, seperti: Tata
Keterampilan Rias, teknisi Mesin, Tata Boga,
bagi Pencari Teknisi AC, Teknisi Komputer
Kerja dil.
Berdasarkan
Klaster
Kompetensi
3 2.07.03 PROGRAM Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Pusat
PELATIHAN Pusat pelatihan kerja yang
KERJA DAN mendapatkan sertifikat
PRODUKTIVITAS kompetensi
TENAGA KERJA
2.07.03.1.01 Pelaksanaan Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Pusat
Latihan Kerja Pusat pelatihan kerja yang
Berdasarkan meningkat kompetensinya
Klaster
Kompetensi
2.07.03.1.01.01 | Proses Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 800 Orang Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Pelaksanaan Pusat Mendapat Pelatihan mengatasi permintaan warga
Pendidikan dan Berbasis kompetensi Pada terkait Permintaan Kelas
Pelatihan Tahunn Pelatihan kerja, seperti: Teknisi
Keterampilan AC, Desai Grafis dan Multimedia
bagi Pencari dll.
Kerja
Berdasarkan
Klaster
Kompetensi
4 2.07.03 PROGRAM Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Selatan
PELATIHAN Selatan pelatihan kerja yang
KERJA DAN mendapatkan sertifikat
PRODUKTIVITAS kompetensi
TENAGA KERJA
2.07.03.1.01 Pelaksanaan Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Selatan
Latihan Kerja Selatan pelatihan kerja yang

Berdasarkan
Klaster
Kompetensi

meningkat kompetensinya
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No Kode Program/ Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Kegiatan/ Sub Volume
Kegiatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
2.07.03.1.01.01 | Proses Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 1.100 Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Pelaksanaan Selatan Mendapat Pelatihan Orang mengatasi permintaan warga
Pendidikan dan Berbasis kompetensi Pada terkait Permintaan Kelas
Pelatihan Tahunn Pelatihan kerja, seperti: Tata
Keterampilan Rias, Tata Boga Tata Busana,
bagi Pencari Komputer dIl.
Kerja
Berdasarkan
Klaster
Kompetensi
5 2.07.03 PROGRAM Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Timur
PELATIHAN Timur pelatihan kerja yang
KERJA DAN mendapatkan sertifikat
PRODUKTIVITAS kompetensi
TENAGA KERJA
2.07.03.1.01 Pelaksanaan Jakarta Persentase peserta 80 Persen PPKD Jakarta Timur
Latihan Kerja Timur pelatihan kerja yang
Berdasarkan meningkat kompetensinya
Klaster
Kompetensi
2.07.03.1.01.01 | Proses Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 1.300 Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Pelaksanaan Timur Mendapat Pelatihan Orang mengatasi permintaan warga
Pendidikan dan Berbasis kompetensi Pada terkait Permintaan Kelas
Pelatihan Tahunn Pelatihan kerja, seperti: Tata
Keterampilan Boga, Bahasa Asing, Desain
bagi Pencari Grafis dll.
Kerja
Berdasarkan
Klaster
Kompetensi
6 2.07.03 PROGRAM DKI Persentase peserta 80 Persen PPKPI
PELATIHAN Jakarta pelatihan kerja yang
KERJA DAN mendapatkan sertifikat
PRODUKTIVITAS kompetensi
TENAGA KERJA
2.07.03.1.01 Pelaksanaan DKI Persentase peserta 80 Persen PPKPI
Latihan Kerja Jakarta pelatihan kerja yang
Berdasarkan meningkat kompetensinya
Klaster
Kompetensi
2.07.03.1.01.01 | Proses DKI Jumlah Tenaga Kerja yang 1.160 Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Pelaksanaan Jakarta Mendapat Pelatihan Orang mengatasi permintaan warga
Pendidikan dan Berbasis kompetensi Pada terkait Permintaan Kelas
Pelatihan Tahunn Pelatihan kerja, seperti:
Keterampilan Komputer Akuntansi, Komputer
bagi Pencari dll.
Kerja
Berdasarkan
Klaster
Kompetensi
7 2.07.04 PROGRAM Jakarta Persentase tenaga kerja 87 Persen Sudin TKTE Jakarta Barat
PENEMPATAN Barat formal yang ditempatkan
TENAGA KERJA Persentase Tenaga Kerja 90 Persen Sudin TKTE Jakarta Barat
Mandiri yang berwira
Usaha, berdaya saing dan
Berkelanjutan.
2.07.04.1.01 Pelayanan Jakarta Persentase pencari kerja 85 Persen Sudin TKTE Jakarta Barat
Antar Kerja Barat yang difasilitasi layanan
Lintas Daerah antar kerja
Kabupaten/Kota Persentase terbentuknya 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Barat
tenaga kerja mandiri
2.07.04.1.01.05 | Perluasan Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 2100 Orang | Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kesempatan Barat Diberdayakan Melalui mengatasi permintaan warga
Kerja Program Perluasan terkait Permintaan Pelatihan
Kesempatan Kerja SIM, Pelatihan Satpam,
Pembentukan Tenaga Kerja
Mandiri, dll.
2.07.04.1.03 Pengelolaan Jakarta Persentase pencari kerja 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Barat
Informasi Pasar Barat yang mendapatkan
Kerja pekerjaan melalui bursa
kerja
2.07.04.1.03.03 | Job Fair /Bursa Jakarta Jumlah Pencari Kerja yang 300 Orang Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kerja Barat Mendapatkan Pekerjaan mengatasi permintaan warga
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No Kode Program/ Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Kegiatan/ Sub Volume
Kegiatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
Melalui Job Fair/Bursa terkait Permintaan Informasi
Kerja Lowongan Pekerjaan,
Penempatan Tenaga Kerja dan
Pembukaan Lapangan Kerja.
8 2.07.04 PROGRAM Jakarta Persentase tenaga kerja 87 Persen Sudin TKTE Jakarta Pusat
PENEMPATAN Pusat formal yang ditempatkan
TENAGA KERJA Persentase Tenaga Kerja 90 Persen Sudin TKTE Jakarta Pusat
Mandiri yang berwira
Usaha, berdaya saing dan
Berkelanjutan.
2.07.04.1.01 Pelayanan Jakarta Persentase pencari kerja 85 Persen Sudin TKTE Jakarta Pusat
Antar Kerja Pusat yang difasilitasi layanan
Lintas Daerah antar kerja
Kabupaten/Kota Persentase terbentuknya 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Pusat
tenaga kerja mandiri
2.07.04.1.01.05 | Perluasan Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 2100 Orang | Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kesempatan Pusat Diberdayakan Melalui mengatasi permintaan warga
Kerja Program Perluasan terkait Permintaan Pelatihan
Kesempatan Kerja SIM, Pelatihan Satpam,
Pembentukan Tenaga Kerja
Mandiri, dll.
2.07.04.1.03 Pengelolaan Jakarta Persentase pencari kerja 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Pusat
Informasi Pasar Pusat yang mendapatkan
Kerja pekerjaan melalui bursa
kerja
2.07.04.1.03.03 | Job Fair /Bursa Jakarta Jumlah Pencari Kerja yang 300 Orang Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kerja Pusat Mendapatkan Pekerjaan mengatasi permintaan warga
Melalui Job Fair/Bursa terkait Permintaan Informasi
Kerja Lowongan Pekerjaan,
Penempatan Tenaga Kerja dan
Pembukaan Lapangan Kerja.
9 2.07.04 PROGRAM Jakarta Persentase tenaga kerja 87 Persen Sudin TKTE Jakarta Selatan
PENEMPATAN Selatan formal yang ditempatkan
TENAGA KERJA Persentase Tenaga Kerja 90 Persen Sudin TKTE Jakarta Selatan
Mandiri yang berwira
Usaha, berdaya saing dan
Berkelanjutan.
2.07.04.1.01 Pelayanan Jakarta Persentase pencari kerja 85 Persen Sudin TKTE Jakarta Selatan
Antar Kerja Selatan yang difasilitasi layanan
Lintas Daerah antar kerja
Kabupaten/Kota Persentase terbentuknya 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Selatan
tenaga kerja mandiri
2.07.04.1.01.05 | Perluasan Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 2170 Orang | Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kesempatan Selatan Diberdayakan Melalui mengatasi permintaan warga
Kerja Program Perluasan terkait Permintaan Pelatihan
Kesempatan Kerja SIM, Pelatihan Satpam,
Pembentukan Tenaga Kerja
Mandiri, dll.
2.07.04.1.03 Pengelolaan Jakarta Persentase pencari kerja 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Selatan
Informasi Pasar Selatan yang mendapatkan
Kerja pekerjaan melalui bursa
kerja
2.07.04.1.03.03 | Job Fair /Bursa Jakarta Jumlah Pencari Kerja yang 300 Orang Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kerja Selatan Mendapatkan Pekerjaan mengatasi permintaan warga
Melalui Job Fair/Bursa terkait Permintaan Informasi
Kerja Lowongan Pekerjaan,
Penempatan Tenaga Kerja dan
Pembukaan Lapangan Kerja.
10 | 2.07.04 PROGRAM Jakarta Persentase tenaga kerja 87 Persen Sudin TKTE Jakarta Timur
PENEMPATAN Timur formal yang ditempatkan
TENAGA KERJA Persentase Tenaga Kerja 90 Persen Sudin TKTE Jakarta Timur
Mandiri yang berwira
Usaha, berdaya saing dan
Berkelanjutan.
2.07.04.1.01 Pelayanan Jakarta Persentase pencari kerja 85 Persen Sudin TKTE Jakarta Timur
Antar Kerja Timur yang difasilitasi layanan
Lintas Daerah antar kerja
Kabupaten/Kota Persentase terbentuknya 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Timur
tenaga kerja mandiri
2.07.04.1.01.05 | Perluasan Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 2100 Orang | Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kesempatan Timur Diberdayakan Melalui mengatasi permintaan warga
Kerja terkait Permintaan Pelatihan
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No Kode Program/ Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Kegiatan/ Sub Volume
Kegiatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
Program Perluasan SIM, Pelatihan Satpam,
Kesempatan Kerja Pembentukan Tenaga Kerja
Mandiri, dll.
2.07.04.1.03 Pengelolaan Jakarta Persentase pencari kerja 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Timur
Informasi Pasar Timur yang mendapatkan
Kerja pekerjaan melalui bursa
kerja
2.07.04.1.03.03 | Job Fair /Bursa Jakarta Jumlah Pencari Kerja yang 300 Orang Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kerja Timur Mendapatkan Pekerjaan mengatasi permintaan warga
Melalui Job Fair/Bursa terkait Permintaan Informasi
Kerja Lowongan Pekerjaan,
Penempatan Tenaga Kerja dan
Pembukaan Lapangan Kerja.
11 | 2.07.04 PROGRAM Jakarta Persentase tenaga kerja 87 Persen Sudin TKTE Jakarta Utara
PENEMPATAN Utara formal yang ditempatkan
TENAGA KERJA Persentase Tenaga Kerja 90 Persen Sudin TKTE Jakarta Utara
Mandiri yang berwira
Usaha, berdaya saing dan
Berkelanjutan.
2.07.04.1.01 Pelayanan Jakarta Persentase pencari kerja 85 Persen Sudin TKTE Jakarta Utara
Antar Kerja Utara yang difasilitasi layanan
Lintas Daerah antar kerja
Kabupaten/Kota Persentase terbentuknya 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Utara
tenaga kerja mandiri
2.07.04.1.01.05 | Perluasan Jakarta Jumlah Tenaga Kerja yang 2100 Orang | Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kesempatan Utara Diberdayakan Melalui mengatasi permintaan warga
Kerja Program Perluasan terkait Permintaan Pelatihan
Kesempatan Kerja SIM, Pelatihan Satpam,
Pembentukan Tenaga Kerja
Mandiri, dll.
2.07.04.1.03 Pengelolaan Jakarta Persentase pencari kerja 70 Persen Sudin TKTE Jakarta Utara
Informasi Pasar Utara yang mendapatkan
Kerja pekerjaan melalui bursa
kerja
2.07.04.1.03.03 | Job Fair /Bursa Jakarta Jumlah Pencari Kerja yang 300 Orang Sub Kegiatan ini ditujukan untuk
Kerja Utara Mendapatkan Pekerjaan mengatasi permintaan warga
Melalui Job Fair/Bursa terkait Permintaan Informasi
Kerja Lowongan Pekerjaan,
Penempatan Tenaga Kerja dan
Pembukaan Lapangan Kerja.
Sebagian besar usulan dari masyarakat kepada Dinas Tenaga Kerja,

Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta antara lain adalah permohonan pelatihan
kerja kejuruan di Pusat Pelatihan Kerja, pelatihan Mengemudi SIM A, dan pembinaan
hubungan industrial terkait dengan pemutusan hubungan kerja. Usulan-usulan tersebut
merupakan isu yang berkaitan erat dengan penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi di
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta. Salah satu contoh
adalah usulan permohonan pelatihan kerja, berbagai usulan ini telah diakomodir melalui
kegiatan pelatihan kerja kejuruan di 7 (tujuh) Pusat Pelatihan Kerja serta berbagai

pelatihan dan pelatihan tenaga kerja mandiri di Sudin Nakertrans 6 (enam) wilayabh.
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TUJUAN & SASARA
PERANGKAT DAERA

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional,
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat

Daerah, Program dan Kegiatan
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3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.1.1 Arah Kebijakan Dalam Rangka Peningkatan Nilai Tambah Ekonomi RPJMN
Tahun 2020-2024

Kebijakan Nasional yang menjadi salah satu rujukan bagi Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta dalam menyusun Rencana Kerja (Rencana
Kerja) Tahun 2024 adalah arah kebijakan dalam rangka peningkatan nilai tambah
ekonomi pada tahun 2020-2024 yang mencakup program peningkatan nilai tambah,
lapangan kerja, dan investasi di sektor riil, dan industrialisasi.

Arah kebijakan tersebut dapat dilaksanakan dengan strategi perbaikan iklim usaha,

peningkatan investasi dan reformasi ketenagakerjaan, yang dapat dilaksanakan dengan

cara sebagai berikut:

1. Harmonisasi dan sinkronisasi peraturan serta kebijakan antar sektor dan wilayabh;

2. Fasilitasi kemudahan usaha dan investasi, antara lain pemberian fasilitasi
kepabeanan dan perpajakan;

3. Penyusunan peraturan untuk meningkatkan iklim usaha dan investasi melalui
Omnibus Law perpajakan yang akan mengatur tentang PPh, PPN, pajak dan retribusi
daerah, serta ketentuan umum perpajakan,

4. Perbaikan peringkat kemudahan berusaha, dan penerapan sistem perizinan
berusaha terintegrasi secara elektronik;

5. Reformasi ketenagakerjaan melalui upaya penciptaan iklim ketenagakerjaan yang
kondusif yang didukung oleh hubungan industrial yang harmonis, penguatan
collective bargaining dan penyempurnaan peraturan.

Merujuk kepada arah kebijakan tersebut, terdapat keterkaitan yang cukup erat
antara Tugas dan Fungsi yang diamanatkan untuk Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi
dan Energi Provinsi DKI Jakarta dengan Arah Kebijakan RPJMN Tahun 2020-2024.
Secara khusus, Keterkaitan tersebut terceminkan pada kebijakan terkait
Penanggulangan pengangguran disertai dengan peningkatan decent job (urusan
ketenagakerjaan, urusan ketransmigrasian pada Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan
Energi) serta Pembangunan rendah karbon dan transisi energi (respon terhadap
perubahan iklim) (urusan energi pada Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi)

3.1.2 Tujuan Pembangunan Berkelanjutan/Sustainable Development Goals
(TPB/SDGs)

TPB/SDGs merupakan kerangka kerja pembangunan yang memiliki tiga dimensi
pembangunan berkelanjutan, yaitu ekonomi, sosial dan lingkungan. TPB/SDGs
diformulasikan ke dalam 17 Goals, 169 Target/Sasaran, dan 241 Indikator. Dalam
Gambar 3.1 terdapat rincian tujuh belas tujuan TPB/SDGs.

Gambar 3.1
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Tujuan Pembangunan Berkelanjutan/Sustainable Development Goals
(TPB/SDGs)
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Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta memiliki

keterkaitan erat terhadap 4 (empat) tujuan dari 17 Tujuan TPB/SDGs. 4tujuan tersebut
yaitu tujuan nomor 1, 7, 8, dan 10:

Goals 1 — Tanpa kemiskinan

Goals 7 — Energi Bersih dan Terjangkau

Goals 8 — Pekerjaan layak dan pertumbuhan ekonomi

Goals 10 — Berkurangnya kesenjangan

3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024 merujuk kepada Rencana Strategis Dinas Tenaga
Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023-2026. Sebagaimana
dijabarkan dalam Renstra, Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi mengampu
urusan bidang Tenaga Kerja, dan Transmigrasi serta urusan energi. Adapun, tujuan dan
sasaran Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi sebagai beikut:
1. Tujuan: Meningkatnya Motivasi Masyarakat Usia Produktif Dalam Kegiatan
Perekonomian.
a. Sasaran: Menguatkan Daya Saing Angkatan Kerja dengan Adaptabilitas
Digital
2. Tujuan: Mempercepat Pemenuhan Kebutuhan Energi Ramah Lingkungan dengan
Pemanfaatan Teknologi Energi serta Keterlibatan Peran Serta Masyarakat.
b. Sasaran: Meningkatnya Pemanfaatan Daya Listrik yang Dihasilkan oleh
Pembangkit Bersumber Energi Terbarukan.
Merujuk kepada Tujuan dan Sasaran Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan

Energi Provinsi DKI Jakarta serta isu-isu penting yang perlu dilaksanakan oleh Dinas
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Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta pada tahun 2024, maka

prioritas Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta pada Tahun

2024 antara lain:

1. Peningkatan daya saing tenaga kerja dan menciptakan lapangan kerja baru;

2. Pembinaan hubungan industrial,

3. Pembinaan dan penegakan hukum dalam rangka perlindungan norma
ketenagakerjaan;

4. Peningkatan akses kelistrikan di Kepulauan Seribu;

Peningkatan bauran energi baru terbarukan.

3.3 Program dan Kegiatan
3.3.1 Pertimbangan Penyusunan Program dan Kegiatan
Pada umumnya, Perumusan Program dan kegiatan Dinas Tenaga Kerja,

Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta berlandaskan kepada Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Dalam menentukan Program dan Kegiatan yang
akan dirumuskan, Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta
mempertimbangkan rumusan-rumusan kebijakan yang berkaitan dengan tugas fungsi,
dan pokok Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta sebagai
berikut:

Kebijakan Pembangunan Ketenagakerjaan (Perencanaan Tenaga Kerja Makro
Provinsi DKI Jakarta)

Kebijakan Pendayagunaan Tenaga Kerja

Kebijakan ini merupakan suatu kegiatan yang terpadu untuk dapat memberikan
kesempatan kerja seluas-luasnya bagi tenaga kerja di Provinsi DKI Jakarta. Sebagai
salah satu tujuan pembangunan ketenagakerjaan sebagaimana tercantum dalam Pasal
4 Undang- Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan maka diperlukan
kebijakan yang bisa meningkatkan pendayagunaan tenaga kerja itu sendiri. Kebijakan
tersebut menyangkut:

» Kebijakan Pelatihan

Kebijakan pelatihan merupakan suatu kebijakan yang bertujuan meningkatkan
keterampilan, keahlian, kompetensi tenaga kerja dan produktivitas. Kebijakan ini
diperlukan untuk mengatasi pokok persoalan yang dihadapi dalam membangun daya
saing. Jenis pelatihan dapat direncanakan lebih baik apabila sistem informasi pasar kerja

dapat dibangun. Hal ini juga dapat mengurangi berbagai kegiatan pelatihan yang tidak
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relevan terhadap permintaan pasar kerja. Terbentuknya sistem informasi pasar kerja
sangat bermanfaat pula bagi pengambil kebijakan untuk menyusun kebutuhan pelatihan
dalam rangka peningkatan daya saing.

Pelatihan yang difokuskan kepada kewirausahaan (berusaha sendiri, berusaha
dengan dibantu) dan pekerja buruh/karyawan/ pegawai.

Pelatihan Berdasarkan Status Pekerjaan Utama

a. Berusaha Sendiri dan Berusaha dibantu.

Dari perkiraan tambahan kesempatan kerja terdapat 303.769 orang pada tahun
2023 yang perlu mendapatkan pelatihan dengan fokus kewirausahaan (berusaha
sendiri dan berusaha dengan dibantu). Dengan banyaknya tenaga kerja yang perlu
dilatih maka dibutuhkan pula biaya besar yang harus dikeluarkan. Selain itu, jumlah
lembaga pelatihan, instruktur, serta daya tampung lembaga pelatihan itu sendiri perlu
ditambah. Namun demikian walaupun secara data masih banyak yang harus dilatih dan
terdapat kekurangan kapasitas pelatihan pada kenyataannya justru sulit mencari
orang yang mau dilatih karena di Provinsi DKI Jakarta sebagai ibukota Negara dimana
orang lebih baik bekerja di sector informal sehingga banyak yang tidak mau
meningkatkan pengetahuan dan keterampilannya, karena sejak kecil banyak yang telah
terbiasa bekerja berdagang dan merasa cukup dengan itu. Dengan demikian yang lebih
diperlukan adalah sosialisasi dan pemberian motivasi agar mereka mau meningkatkan
taraf hidupnya tidak sekedar mengandalkan pada hasil berdagang.

Program pelatihan yang potensial dikembangkan untuk kelompok berusaha
sendiri tanpa bantuan dan dibantu diantaranya
o Pelatihan tata boga
o Pelatihan tata busana
o Pelatihan kerajinan tangan
o Pelatihan meubel
o Pelatihan pertukangan
o Pelatihan elektronika
o Pelatihan otomotif, dan lain-lain.
b. Pekerja Buruh/Karyawan/Pegawai

Berdasarkan perkiraan tambahan kesempatan kerja diperkirakan akan terdapat
tambahan sebanyak 303.769 orang pada tahun 2023 yang perlu dilatih untuk menjadi
pekerja buruh/karyawan/pegawai. Jumlah tersebut adalah mereka yang berpendidikan
SD-SMTA Umum. Sedangkan untuk tingkat SMTA Kejuruan, Diploma dan Universitas
tidak perlu lagi diadakan pelatihan karena mereka dianggap sudah siap bersaing di pasar
kerja. Prioritas pelatihan yang bisa dikembangkan bagi mereka yang akan menjadi
pekerja/buruh/karyawan/ pegawai di antaranya:
o Pelatihan otomotif
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o Pelatihan teknologi mekanik
o Pelatihan elektronika
o Pelatihan komputer
o Pelatihan operator mesin
o Pelatihan perhotelan, dan lain-lain.
C. Pelatihan Berdasarkan Jenis Pekerjaan

Selain prioritas pelatihan tersebut di atas, pelatihan yang perlu dilakukan juga bisa
didasarkan pada jenis pekerjaan yang akan dimasuki pencari kerja. Berdasarkan uraian
beberapa jenis jabatan yang ada di wilayah Provinsi DKI Jakarta, dapat ditentukan jenis
pelatihan prioritasnya agar pelatihannya lebih terarah dan keluarannya dapat diserap
pasar kerja.

Di sektor pertanian, ada beberapa jenis pelatihan yang bisa dikembangkan, misalnya

o Pelatihan operator mesin pertanian dan kehutanan
o Industri Manufaktur

Untuk sektor industri manufaktur disesuaikan dengan potensi daerah dan jenis
industri yang ada di Provinsi DKI Jakarta. Hal ini diperlukan agar jenis pelatihan yang
dilakukan sesuai dengan kebutuhan dilapangan. Beberapa jenis pelatihan yang bisa
dikembangkan, diantaranya :

o Pelatihan pembuatan cenderamata
o Pelatihan pengolahan hasil laut

o Pelatihan tukang jahit

o Pelatihan penyulam

o Pelatihan tukang kayu dan meubel
o Pelatihan operator mesin jahit

Di bidang keuangan, jenis pelatihan yang masih bisa dikembangkan diantaranya
:Pelatihan operator komputer dan mesin pengolah data.

Untuk sektor jasa, banyak pelatihan yang bisa dikembangkan, karena sektor ini
memang mengharuskan memiliki tingkat keterampilan yang tinggi. Beberapa jenis
pelatihan yang bias dikembangkan diantaranya :

o Pelatihan pemandu wisata

o Pelatihan pemangkas rambut,
o perawat kecantikan

o Pelatihan juru masak

o Pelatihan pelayan restoran

o DIl

Untuk sektor lainnya, pelatihan yang bisa dikembangkan, untuk menambah
keterampilan tenaga kerja yang akan memasuki pasar kerja diantaranya :
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o Pelatihan operator mesin forklift

o Pelatihan pembuat kerangka bangunan

o Pelatihan teknisi teknik sipil

o Pelatihan teknisi teknik mesin

o Pelatihan teknisi teknik listrik

o Pelatihan operator komputer dan mesin pengolah data

o Pelatihan perakit peralatan listrik, dan lain-lain.

Dari uraian diatas, diperlukan strategi yang dapat mendukung terlaksananya

pelatihan yang terencana dan terarah. Strategi dimaksud antara lain :

o Adanya perencanaan pelatihan berdasarkan pada kebutuhan sektor, jenis
pekerjaan, tingkat pendidikan dan status pekerjaan;

o Mendayagunakan seluruh potensi lembaga pelatihan baik yang dikelola oleh
pemerintah, swasta, dan perusahaan, serta membangun BLK baru;

o Memberikan pelatihan kepada angkatan kerja baru untuk meningkatkan kualitasnya
agar mampu mengisi kesempatan kerja yang ada di daerah;

o Membangun link and match antara program pendidikan dan program pelatihan
dengan dunia kerja;

o Penguatan infrastruktur pelatihan dan produktivitas;

o Peningkatan kualitas sumberdaya pelatihan dan produktivitas;

o Penguatan sistem dan metoda pelatihan serta produktivitas;

o Penguatan sistem pendanaan pelatihan dan produktivitas;

o Revitalisasi lembaga pelatihan kerja;

o Melakukan pelatihan berbasis kompetensi sesuai kebutuhan baik untuk
pembekalan masuk kerja maupun untuk pengembangan karier, peningkatan
produktivitas dan kesejahteraan pekerja;

o Percepatan pengakuan sertifikat kompetensi kerja.

» Kebijakan Penempatan Tenaga Kerja

Kebijakan penempatan tenaga kerja diarahkan untuk pengembangan pasar
kerja, penempatan tenaga kerja dalam dan luar negeri, pengembangan kesempatan
kerja serta pengendalian penggunaan tenaga kerja asing. Keempat kebijakan tersebut
dilaksanakan untuk mengatasi permasalahan di bidang ketenagakerjaan yaitu
penganggur dan setengah penganggur. Kebijakan bidang penempatan tenaga kerja
diarahkan pada perluasan kesempatan kerja, yakni melalui kebijakan lintas sektor yang
mendorong setiap sektor untuk menciptakan peluang kerja, serta melalui berbagai
program pemerintah daerah melalui Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi DKI
Jakarta bersama Pemerintah Kabupaten/Kota.

Secara lebih spesifik, kebijakan bidang penempatan tenaga kerja diupayakan
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untuk diarahkan pada 3 (tiga) jenis status pekerjaan yang dianggap penting pada 6
(enam) lapangan usaha yang ditetapkan sebagai sektor prioritas dalam pembangunan
ketenagakerjaan di Provinsi DKI Jakarta. Dengan demikian, pendekatan yang digunakan
untuk memformulasikan kebijakan penempatan tenaga kerja dalam Perencanaan
Tenaga Kerja (PTK) Provinsi Tahun 2020-2023 ini adalah dengan cara menentukan
target utama penempatan tenaga kerja berdasarkan jenis status pekerjaan dan lapangan
usaha.

Adapun dua jenis status pekerjaan yang menjadi target utama penempatan tenaga
kerja pada tahun 2020-2023 adalah kesempatan kerja dengan status Berusaha Sendiri
Tanpa Bantuan, dan Berusaha Dengan Dibantu. Dasar pertimbangan penetapan
kesempatan kerja dengan status Berusaha Sendiri Tanpa Bantuan serta Berusaha
Dengan Dibantu sebagai target utama penempatan tenaga kerja pada tahun 2020-2023
adalah karena kedua jenis status pekerjaan tersebut merupakan bentuk dari
Kewirausahaan. Dengan menciptakan banyak Kewirausahaan, maka akan mendorong
terciptanya banyak kesempatan kerja baru. Sedangkan, dasar pertimbangan penetapan
kesempatan kerja dengan status pekerja/buruh/karyawan sebagai salah satu target
utama penempatan tenaga kerja pada tahun 2020-2023 adalah karena pekerjaan ini
merupakan jenis pekerjaan yang bersifat formal. Penciptaan kesempatan kerja formal
dalam jumlah yang banyak merupakan salah satu sasaran pembangunan
ketenagakerjaan nasional. Hal ini disebabkan pekerja sektor formal merupakan pekerja
yang bekerja pada segala jenis pekerjaan yang mendapatkan perlindungan negara,
menghasilkan pendapatan yang tetap, dengan tempat kerja yang memiliki keamanan
kerja (job security), serta dengan status permanen pada unit usaha atau lembaga yang
berbadan hukum.

Keenam lapangan usaha yang menjadi sektor prioritas dan ditetapkan sebagai
target utama penempatan tenaga kerja pada tahun mengingat Provinsi DKI Jakarta
sudah lama dikenal sebagai ibukota negara. Kesempatan kerja kemudian diperkirakan
menurut jenis jabatan dengan menggunakan basis 5 (lima) digit berdasarkan klasifikasi
lapangan usaha Indonesia (KLUI). Kesempatan kerja menurut jenis jabatan ini
difokuskan hanya pada keenam lapangan usaha yang menjadi prioritas, yaitu Sektor
Jasa, Sektor Perdagangan, Sektor, Sektor Keuangan, Sektor transportasi dan sektor
industri. Dengan demikian, dapat diketahui jenis jabatan yang dibutuhkan pada tahun
2018-2022, sehingga dapat diidentifikasi spesifikasi dan kualifikasi yang dibutuhkan oleh
angkatan kerja guna mengisi jabatan-jabatan tersebut. Selanjutnya dapat dirancang
program- program pelatihan yang mengacu kepada kebutuhan jabatan dimaksud.

Berdasarkan hasil proyeksi, diperkirakan akan terdapat tambahan kesempatan
kerja sebanyak 303.769 orang pada tahun 2022 (lihat Tabel 7.3). Berdasarkan status
Pekerjaan Utama, tambahan kesempatan kerja terbesar adalah untuk
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Pekerja/Buruh/Karyawan sebesar 114.620 orang, sedangkan berdasarkan Lapangan
Usaha Utama, tambahan kesempatan kerja terbesar adalah terdapat pada sektor
perdagangan sebesar 36.485 orang.

Berdasarkan data diatas diperlukan kebijakan penempatan yang komprehensif
untuk mengatasi besarnya angkatan kerja yang perlu ditempatkan. Diantara kebijakan
yang harus dilakukan adalah :

o Kebijakan Penciptaan Pasar Kerja yang Luwes Melalui Penyempurnaan Peraturan
Perundang-Undangan,;

o Konsolidasi Program Perluasan Kesempatan Kerja;

o Peningkatan Kualitas Pelayanan Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja

o Peningkatan Kualitas Pusat-Pusat Pelayanan Informasi Ketenagakerjaan;

o Peningkatan  Konsolidasi Program - Program Perluasan Kesempatan Kerja,

o Penambahan jumlah dan peningkatan kualitas pengantar kerja;

o Memberikan pelayanan informasi pasar kerja terhadap pencari kerja;

o Menempatkan pegawai Pengantar Kerja sesuai dengan keahliannya;

o Mengurangi turn over pengantar kerja.

Kebijakan Perlindungan Tenaga Kerja

Kebijakan ini bertujuan untuk mewujudkan ketenangan bekerja dan berusaha,
sehingga tercipta hubungan yang serasi antara pekerja dan pengusaha, yang pada
gilirannya dapat meningkatkan kesejahteraan pekerja. Dengan demikian kebijakan
perlindungan tenaga kerja ini berguna baik pada tenaga kerja itu sendiri maupun bagi
para pelaku usaha dan lainnya sehingga mampu menciptakan iklim usaha yang kondusif,
menimbulkan ketenangan bekerja dan berusaha, meningkatkan produktivitas dan
kesejahteraan pekerja, pengusaha, dan berbagai pihak terkait. Dengan upaya Ini
pada akhirnya juga berpotensi membuka berbagai peluang berusaha dan berinvestasi
untuk menciptakan perluasan kesempatan kerja baru.

» Pengawasan Ketenagakerjaan

Kebijakan pengawasan ketenagakerjaan diarahkan agar pelaksanaan hukum dan
peraturan ketenagakerjaan dilaksanakan secara konsisten oleh para pelaku yang
mendayagunakan tenaga kerja. Pengawasan ketenagakerjaan ditujukan untuk
menghindari berbagai perlakuan yang tidak adil, tidak manusiawi dan diskriminatif.
Bentuk pengawasan ini berlaku umum untuk seluruh kegiatan yang menyangkut upaya
produksi yang melibatkan bidang ketenagakerjaan baik formal maupun informal, untuk
kelas industri berskala besar, menengah, kecil bahkan mikro dan perorangan atau yang
tidak dapat diklasifikasikan sekalipun.

Sementara itu dalam mendukung peningkatan kuantitas dan kualitas pengawasan
ketenagakerjaan sangat dibutuhkan pengawas ketenagakerjaan yang memadai,
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sementara tenaga pengawas ketenagakerjaan yang ada masih sangat minim
dibandingkan jumlah perusahaan maupun jumlah tenaga kerja yang ada. Untuk itu, pada
tahun 2022 jumlah pengawas ketenagakerjaan harus bertambah sebanyak 197 orang
sehingga menjadi 240 orang, dengan demikian setiap pengawas ketenagakerjaan
mampu mengawasi sekitar 50 perusahaan dalam satu tahun, atau sesuai perundangan
bahwa tiap tenaga pengawas mengawasi 5 perusahaan per bulan. Untuk mempercepat
penambahan pengawas ketenagakerjaan perlu dilakukan :

a. Pembiayaan bersama (sharing) dengan Pemerintah Provinsi dan
Kabupaten/Kota dengan Pemerintah Pusat. Hal ini karena bidang
ketenagakerjaan merupakan bagian dari kewenangan/urusan wajib setiap tingkat
pemerintahan dalam upaya meningkatkan kesejahteraan dan pelayanan dasar
pada masyarakat sebagaimana diatur dalam PP Nomor 38 tahun 2007.

b. Pelatihan jarak jauh (distance training) untuk materi dan teori, praktek di kelas
maupun di lapangan.

c. Pengadaan pengawas ketenagakerjaan oleh Kementerian Tenaga Kerja dan
Transmigrasi.

Salah satu tugas utama dari pengawas ketenagakerjaan adalah upaya
pencegahan terjadinya kecelakaan di tempat kerja, dimana sebagian besar disebabkan
oleh faktor manusia dan hanya sebagian kecil yang disebabkan oleh faktor teknis. Untuk
itu guna menjamin keselamatan dan kesehatan tenaga kerja maupun orang lain yang
berada di tempat kerja, serta sumber produksi, proses produksi dan lingkungan kerja
dalam keadaan aman, maka perlu penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3). Selain itu penerapan SMKS3 ini juga berguna untuk
mengantisipasi hambatan teknis dalam era globalisasi perdagangan. Dalam jangka
menengah jumlah perusahaan yang sudah diaudit penerapan SMK3-nya diharapkan
terus meningkat.

Pada tahun 2018 merupakan awal program penurunan pekerja anak, program
mengurangi/menarik pekerja anak dilakukan dengan fasilitasi baik pada pendidikan
formal dan keterampilan. Yang telah dilakukan oleh Kemnaker berupa pendampingan
dan pembentukan Komite Aksi Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Pada
Anak (BPTA) di Provinsi/Kabupaten/Kota, serta upaya pencegahan dan penarikan
pekerja anak. Program ini terintegrasi dengan Program Keluarga Harapan (PKH) yang
dicanangkan oleh pemerintah. Dalam PKH penerima bantuan adalah rumah tangga
sangat miskin (RTSM) yang memiliki anggota keluarga yang terdiri dari anak usia 0-15
tahun (atau usia 15-18 tahun namun belum menyelesaikan pendidikan dasar) dan/atau
ibu hamil/nifas.

» Hubungan Industrial

Perlindungan tenaga kerja tidak hanya berkaitan dengan pengawasan norma
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ketenagakerjaan sebagaimana tersebut di atas tetapi juga menyangkut penyelesaian
perselisihan hubungan industrial. Untuk penyelesaian yang bersifat antisipatif telah
diundangkan berbagai peraturan yang mengatur adanya perangkat hubungan industrial
ini yaitu minimal adanya Peraturan Perusahaan (PP) atau lebih baik lagi jika ada
Perjanjian Kerja Bersama (PKB) yang dapat menjadi acuan bersama bagi pekerja dan
pemberi kerja/ pengusaha. Selain itu sebagaimana aturan yang berlaku secara
internasional perlu dibentuk Serikat Pekerja (SP)/Serikat Buruh (SB) yang menjamin
kebebasan berpendapat bagi pekerja. Perangkat hubungan industrial yang terutama
adalah adanya Lembaga Kerjasama (LKS) Bipartit karena diharapkan menjadi
‘lembatan’ utama dalam pencarian solusi yang menguntungkan kedua belah pihak.

Dalam hal penyelesaian perselisihan hubungan industrial langkah terbaik adalah
dengan adanya dialog antara pekerja dan pengusaha dalam penyelesaian yang
menguntungkan kedua belah pihak (win-win solution). Untuk itu seharusnya pekerja
memiliki kebebasan berpendapat yang disalurkan secara terarah dan pada jalurnya
melalui Serikat Pekerja/Serikat Buruh. Dengan demikian upaya perlindungan tetap
menitikberatkan pada upaya preventif sebelum terjadinya kasus-kasus yang harus
diselesaikan secara hukum. Untuk itu jumlah Serikat Pekerja/Serikat Buruh yang
dicatatkan berdasarkan Kepmenakertrans Nomor 16/Men/2001, Tahun 2020 diharapkan
jumlah Serikat Pekerja/Serikat Buruh meningkat menjadi 54, dan pada tahun 2023
diharapkan meningkat menjadi 204 Serikat Pekerja/Serikat Buruh.

Namun demikian, pemerintah tidak dapat mengintervensi pekerja/buruh untuk
membentuk serikat pekerja/serikat buruh (SP/SB), sesuai Pasal 28 UU 21 Tahun 2000
tentang SP/SB, bahwa Siapapun dilarang menghalang-halangi atau memaksa
pekerja/buruh untuk membentukatau tidak membentuk, menjadi pengurus atau tidak
menjadi pengurus, menjadi anggota atau tidak menjadi anggota dan/atau menjalankan
atau tidak menjalankan kegiatan serikat pekerja/serikat buruh dengan cara:

a. melakukan pemutusan hubungan kerja, memberhentikan sementara,
menurunkan jabatan, atau melakukan mutasi;

b. tidak membayar atau mengurangi upah pekerja/buruh;

c. melakukan intimidasi dalam bentuk apapun;

d. melakukan kampanye anti pembentukan serikat pekerja/serikat buruh.

Kerjasama yang baik antara pekerja dan pengusaha akan menimbulkan
ketenangan bekerja bagi pekerja karena yakin hak- haknya akan dijamin sesuai dengan
kontribusinya. Pengusaha pun akan memetik keuntungan dengan peningkatan
produktivitas dan terciptanya budaya kerja yang baik. Untuk itu dari keseluruhan
perangkat hubungan industrial berupa adanya PP, PKB maupun SP/SB dan tenaga
mediator maka yang terbaik adalah keberadaan perangkat hubungan industrial berupa
Lembaga Kerjasama (LKS) Bipartit. LKS Bipartit yang berfungsi baik akan meminimalisir
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peran pemerintah walau dalam kondisi harus turun tangan telah pula diwadahi melalui

LKS Tripartit.

Dengan memperhatikan hari kerja dalam 1 (satu) bulan rata-rata 21 (dua puluh
satu) hari kerja maka diharapkan 1 (satu) orang Mediator dapat melakukan tugas dan
fungsi pembinaan hubungan industrial dan menyelesaikan perselisihan hubungan
industrial pada 8 (delapan) perusahaan dalam 1 (satu) bulan. Sehingga dalam 1 (satu)
tahun Mediator dapat melakukan pembinaan terhadap 96 (Sembilan puluh enam)
perusahaan. Dari data hubungan industrial dengan menggunakan asumsi bahwa
Mediator dalam melakukan tugas dan fungsinya memiliki hambatan dalam melakukan
pembinaan hubungan industrial seperti ; Mediator yang dibutuhkan sebanyak 12 orang
Mediator, sementara Mediator yang tersedia sebanyak 4 orang, sehingga terdapat
kekurangan Mediator sebanyak 8 orang. Maka untuk dapat memenuhi kebutuhan
Mediator diperlukan waktu + 3 tahun, dengan ketentuan tidak ada Mediator yang pensiun,
meninggal dunia dan dimutasi. Untuk mengefektifkan tugas dan fungsi Mediator maka
ditempuh kebijakan sebagai berikut :

a. Memperioritaskan pembinaan terhadap perusahaan besar dan perusahaan
sedang;

b. Meningkatkan kualitas Mediator melalui : Konsolidasi Mediator; Pelatihan; Forum
Konsolidasi dan Bimtek bagi Petugas Administrasi Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial,

c. Menyiapkan pedoman pembinaan hubungan industrial; penyelesaian
perselisihan hubungan industrial; dan penanganan mogok kerja;

d. Membentuk Tim Deteksi Dini di Daerah yang padat industri;

e. Menyusun peta potensi dan kondisi hubungan industrial dan pengadaan
kendaraan tanggap darurat.

Kebijakan Kesejahteraan Pekerja

Perlindungan tenaga kerja erat pula kaitannya dengan pemenuhan jaminan sosial
terhadap tenaga kerja dan juga bagi keluarganya. Pekerja dan keluarganya yang hidup
sejahtera inilah yang hakekatnya menjadi tujuan dari konstitusi. Pada kenyataannya,
tenaga kerja memang relatif mempunyai kedudukan yang lebih lemah sehingga tanggung
jawab utama dalam perlindungan dan kesejahteraan pekerja ini berada di tangan
pengusaha selain tenaga kerja itu sendiri yang juga turut berperan aktif dalam
pelaksanaan program jaminan sosial tenaga kerja ini.

Adanya program jaminan sosial ini berkenaan dengan pemeliharaan
kesejahteraan pada saat tenaga kerja kehilangan sebagian atau seluruh penghasilannya
sebagai akibat terjadinya risiko-risiko sosial seperti kecelakaan kerja, sakit, meninggal
dunia dan hari tua. Jaminan sosial tenaga kerja mempunyai beberapa aspek, antara lain:
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a. memberikan perlindungan dasar untuk memenuhi kebutuhan hidup minimal bagi
tenaga kerja beserta keluarganya;

b. merupakan penghargaan kepada tenaga kerja yang telah menyumbangkan
tenaga dan pikirannya kepada perusahaan tempat mereka bekerja.

Upaya perlindungan tenaga kerja tetap merupakan suatu kondisi yang bersifat
menyeluruh dan saling terkait. Upaya pencegahan terjadinya suatu musibah dalam
lingkungan kerja harus pula diikuti dengan berbagai perangkat yang menjaga agar
segala sesuatu berjalan dengan baik dan seharusnya. Jika terjadi sesuatu, pemerintah
berkewajiban menyelenggarakan suatu program yang menjamin kepastian
berlangsungnya arus penerimaan penghasilan keluarga sebagai pengganti sebagian
atau seluruh penghasilan yang hilang karena sesuatu hal..

Untuk melindungi buruh/pekerja pemerintah setiap tahun menetapkan Upah
Minimum Provinsi (UMP). Perlindungan dalam bentuk UMP ini agar para buruh/pekerja
tidak memperoleh upah dibawah UMP. Hal ini dimaksudkan agar kesejahteraan para
buruh/karyawan tetap terjaga, sehingga dapat memenuhi kebutuhan hidupnya secara

layak, serta mampu mempertahankan dan meningkatkan produktivitas kerjanya.

Kebijakan Energi

Kegiatan pembangunan PLTS membawa dampak positif bagi lingkungan.
Kegiatan pembangunan PLTS membantu pengurangan emisi CO2 serta memantau
upaya penurunan emisi Gas Rumah Kaca secara nasional. Pengurangan Emisi Karbon
dengan bertambahnya penggunaan PLTS menggunakan dasar hukum: Peraturan
Presiden Nomor 22 Tahun 2017 tentang Rencana Umum Energi Nasional, Peraturan
Menteri ESDM Nomor 49 Tahun 2018 tentang Penggunaan Sistem Pembangkit Listrik
Tenaga Surya Atap Oleh Konsumen PT Perusahaan Listrik Negara (Persero) dan
Instruksi Gubernur Nomor 66 Tahun 2019 tentang Pengendalian Kualitas Udara. Metode
Pengukurannya menggunakan kapasitas produksi PLTS dikalikan dengan faktor emisi
pembangkit Jawa Bali (Kapasitas produksi sama dengan kapasitas PLTS (MW) x 4 x 360
hari). Target sampai dengan tahun 2026. Pada tahun 2026 ditargetkan sebesar 1431,38
ton CO2 dan menjadi indikator Program Pengelolaan Energi Terbarukan dengan nama
indikator jumlah pengurangan emisi sebagai dampak dari pembangunan PLTS. Berikut
rincian target Jumlah pengurangan emisi sebagai dampak dari pembangunan PLTS yang
ditetapkan dari tahun 2023-2026.

Target Jumlah pengurangan emisi sebagai dampak dari pembangunan PLTS

Tahun 2023-2026.

Tahun Target
2023 357.84 ton CO2
2024 715.69 ton CO2
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Tahun Target
2025 1073.54 ton CO2
2026 1431.38 ton CO2

Sumber: Dinas Nakertrans dan Energi DKI Jakarta

Potensi pengembangan penyediaan energi baru terbarukan yang akan
dikembangkan lagi adalah Pembangkit Listrik Tenaga Sampah (PLTSa). Saat ini telah
dikembangkan pilot proyek kerjasama antara pilot proyek adan Riset dan Inovasi
Nasional (BRIN) dengan Pemerintah Provinsi DKI Jakarta. Proyek tersebut merupakan
pengelolaan sampah secara termal yang didesain untuk beroperasi secara kontinu dan
menghasilkan listrik. PLTSa dalam sehari mampu membakar sampah 100 ton dan
menghasilkan energi listrik sebesar 700 KW. Selain itu, terdapat potensi Pembangkit
Listrik Tenaga Bayu (PLTB) dimana potensi tenaga Bayu/ Angin yang besar ada pada
daerah pesisir atau kepulauan (kepulauan seribu) namun PLTB membutuhkan angin
yang cukup kencang dan teratur dalam jangka waktu yang cukup lama. Pemanfaatan

Potensi PLTB pada Provinsi DKI Jakarta di masa depan akan dikaji lebih lanjut

3.3.2 Rumusan Program dan Kegiatan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan DKI
Jakarat
Berdasarkan pertimbangan kebijakan-kebijakan diatas, Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi, dan Energi Provinsi DKI Jakarta merumuskan sebanyak 8 Program (7
Program Utama, dan 1 Program Penunjang), dan 22 kegiatan (15 Kegiatan Utama, dan
7 Kegiatan Penunjang) pada tahap Rancangan Akhir RKPD Tahun 2024.
Untuk mencapai visi misi Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi
DKI Jakarta, dibutuhkan kegiatan yang tepat sasaran dan dukungan dana yang
memadai. Secara keseluruhan kebutuhan anggaran Dinas Sudin dan UPT, menurut per
program pada tahap Rancangan Akhir RKPD adalah:
1. Program Perencanaan Tenaga Kerja, pada Rancangan Akhir RKPD kebutuhan
sebesar Rp 105.724.270,-
2. Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Tenaga Kerja, pada Rancangan
Akhir RKPD kebutuhan sebesar Rp 85.410.874.660,-
3. Program Penempatan Tenaga Kerja, pada Rancangan Akhir RKPD kebutuhan
sebesar Rp 28.171.351.796,-
4. Program Hubungan Industrial, pada Rancangan Akhir RKPD kebutuhan
sebesar Rp 2.115.408.980,-
5. Program Pengawasan Ketenagakerjaan, pada Rancangan Akhir RKPD
kebutuhan sebesar Rp 3.450.528.289,-
6. Program Pengeloaan Energi Terbarukan, pada Rancangan Akhir RKPD
kebutuhan sebesar Rp 10.649.524.422,-
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7. Program Pengelolaan Ketenagalistrikan, pada Rancangan Akhir RKPD
kebutuhan sebesar Rp 4.647.605.635,-

8. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi, pada Rancangan
Akhir RKPD kebutuhan sebesar Rp 281.974.203.820,-

Kebutuhan dana ini digunakan untuk program-program prioritas bagi masyarakat
yang tersebar di berbagai wilayah Provinsi DKI Jakarta, melalui kegiatan-kegiatan
prioritas seperti:

e Pameran Bursa Kerja (Job Fair);

e Pelatihan Keterampilan Kerja Kejuruan, dan;

e Pelatihan Mobile Training Unit (MTU) Kejuruan;

e Pelatihan Kewirausahaan (Tenaga Kerja Mandiri);

¢ Pembangunan Pembangkit Listrik Tenaga Surya (PLTS) Roof Top;

e Pembangunan Stasiun Pengisian Kendaraan Listrik (SPKL).
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RENCANA KERJA &
PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Perangkat Daerah
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Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
Provinsi DKI Jakarta pada tahapan Rencana Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp 416.525.221.872,- (data tarikan sistem Smart
Planning Budgeting). Rincian atas program, kegiatan, dan anggaran indikatif Perangkat
Daerah Tahun Anggaran 2024 dijabarkan pada tabel Lampiran 3.

Tabel 4.1
Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

dan Prakiraan Maju Tahun 2025

(Lampiran 3)
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PENUTUP

Penutup Dokumen Rencana Kerja
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Dokumen Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi
DKI Jakarta 2024 merupakan dokumen perencanaan kerja serta pedoman operasional
dalam melaksanakan program dan kegiatan Dinas Tenaga Kerja untuk periode tahun
2024. Rencana Kerja ini merupakan penjabaran dari Renstra Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023-2026 dengan memedomani
RKPD Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024.

Sebagai pedoman kerja, pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024 ditetapkan kaidah-kaidah
sebagai berikut:

1 Seluruh aparatur Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI
Jakarta wajib melaksanakan program dan kegiatan dalam Rencana Kerja Tahun
2024 sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

2. Anggaran pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024 akan dijabarkan dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2024;

3. Pelaksanaan DPA Tahun 2024 akan dimonitoring setiap bulan dan dilaporkan
kepada Kepala Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI
Jakarta setiap 3 bulan. Pada akhir tahun pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024
akan dievaluasi sebagai bahan penyusunan Rencana Kerja 2025.

Selanjutnya, Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024 akan dijabarkan ke dalam Rencana Aksi 2024 dan
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024.

Jakarta, 20 Juli 2023

Kepala Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Energi
,:‘ us Ibukota Jakarta,

*k$ % p /—/

Provip
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Lampiran 1 -

Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah (sampai
dengan Tahun 2023)

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
Kinerja
. . N Capaian e .
Peranakat Daerah/ Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program D Program/Kegiatan/
AL Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ 9 Target Realisasi Subkegiatan
Ll e st Program/Kegiatan/ Subkegiatan (Re"ca’.‘a Rencana Rencana (Rencana Kerja NETETETEE
Perangkat Daerah Subkegiatan (output) Strategis e Kerja Capaian | Perangkat Daerah Real|sa5| _ Capaian
Perangkat mereroten | RaEneien %) Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah o g 9 g tahun 2023 (%)
Tahun 2026) aerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
_ 11
1 3 4 5) 6 7 8 = (7/6) 9 10 12
DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN
KERJA, WAJIB YANG TIDAK
TRANSMIGRASI, BERKAITAN DENGAN
DAN ENERGI PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG TENAGA KERJA

PROGRAM PERENCANAAN
TENAGA KERJA

Jumlah dokumen perencanaan tenaga

kerja

70 Persen

Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja (RTK)

Jumlah dokumen Rencana Tenaga
Kerja Makro

Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja Makro

Jumlah dokumen Perencanaan Tenaga

Kerja Daerah (PTKD)

1 dokumen

1 dokumen

70 Persen

70 Persen

1 dokumen

1 dokumen

100 Persen

1 dokumen

1 dokumen

1 Dokumen

1 Dokumen

PROGRAM PELATIHAN Jumlah pencari kerja yang mendapatkan |80 Persen 6096 orang | 6096 orang 80 Persen 80 Persen 100% Dinas, UPT
KERJA DAN pelatihan Pusat
PRODUKTIVITAS TENAGA Pelatihan
KERJA Kerja, UPT
P3D
Tingkat Produktivitas Tenaga Kerja 411.825.849 399.714.112 Rupiah  [399.714.112 Rupiah 97% Dinas, UPT
Rupiah P3D
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

lI_a\rget Tahun 2022
_ N e
Peranakat D hi Urus,_':ln/Bldang Urusan Indikator Klne_rja Program p Program/K_eglatan/
gkat Daeral rogram o
Unit Kerja pada Pemerintahan Da_erah dan (outcomes)/ Keg[atan (output)/ (Rencana Target Realisasi Subkeglatan_ Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah ) Strategis
9 Subkegiatan (output) g Keri Keri i Perangkat Daerah Realisasi Capaian
erja erja Capaian g - .
Perangkat p Tahun 2023 Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Eo— erangkat | Perangkat (%) ahun ) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
_ 11 =
1 3 4 5} 6 7 8 = (7/6) 9 10 12
Pelaksanaan Latihan Kerja  [Jumlah peserta yang dilatih berdasarkan 5902 orang | 6096 orang (103,29 Dinas, UPT
berdasarkan Klaster kejuruan Pusat
Kompetensi Pelatihan
Kerja, UPT
P3D
80 Persen
Proses Pelaksanaan Jumlah peserta pelatihan yang 7692 Orang | 8282 Orang |107,67 |6452 Orang 6452 Orang UPT Pusat
Pendidikan dan Pelatihan meningkat kompetensi Pelatihan
Keterampilan bagi Pencari Kerja, UPT
Kerja berdasarkan Klaster P3D
Kompetensi
Koordinasi Lintas Lembaga |Jumlah peserta yang memahami 170 Orang 195 Orang (114,71 |8 Lembaga 8 Lembaga
dan Kerja Sama Dengan kelembagaan pelatihan
Sektor Swasta untuk
Penyediaan Instruktur serta
Sarana dan Prasarana
Lembaga Pelatihan Kerja
Jumlah peserta yang meningkat 60 Orang 60 Orang 100
kompetensi pelatihan dan standarisasi
Jumlah peserta yang meningkat 150 Orang 185 Orang (123,33
produktivitasnya dan mengikuti
pemagangan
Pengadaan Sarana Pelatihan |Nilai kepuasan kantor terhadap 4 nilai 4 nilai 100 8 Unit 8 Unit UPT Pusat
Kerja tersedianya sarana pelatihan kerja Pelatihan
Kerja
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
Kinerja
. . R Capaian JErgE .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ - - Program ) . .
. . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ’ ] (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah S h Strategis : : . Realisasi Capaian
ubkegiatan (output) P Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah _ .
erangkat o Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah Perangkat | Perangkat (%) tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
2 _ 11 =
3 4 5} 6 7 8 = (7/6) 9 10 10/5 12
03 Pelaksanaan Akreditasi Persentase Lembaga Pelatihan Kerja 6,7 Persen
Lembaga Pelatihan Kerja yang terakreditasi
03 1|Survey dan Penilaian Jumlah Lembaga Pelatihan Kerja yang 20 LPK 20 LPK
Akreditasi Kepada Lembaga |Terakreditasi
Pelatihan Kerja
03 Konsultansi Produktivitas Jumlah perusahaan yang terlayani 560 70 12,5 85 Persen 85 Persen UPT P3D
pada Perusahaan Menengah [bimbingan dan konsultasi produktivitas perusahaan |Perusahaan
03 1|Pelaksanaan Konsultasi Jumlah pelaksanaan bimbingan dan 10 Kali 10 Kali 100 70 Perusahaan 70 Perusahaan UPT P3D
Produktivitas kepada konsultasi produktivitas
Perusahaan Menengah
03 Pengukuran Produktivitas Jumlah dokumen pengukuran 1 dokumen 1 dokumen |100 100 Persen 100 Persen UPT P3D
Tingkat Daerah Provinsi produktivitas
03 1|Pengukuran Kompetensi dan [Jumlah dokumen pengukuran 1 dokumen | 1 dokumen |100 1 Dokumen 1 Dokumen UPT P3D
Produktivitas Tenaga Kerja  [produktivitas
04 PROGRAM PENEMPATAN |Jumlah pencari kerja yang berhasil 96 Persen 34719 orang | 38337 110,42 |87 Persen 87 Persen 91% Dinas, Suku
TENAGA KERJA ditempatkan Orang Dinas
Jumlah pencari kerja yang berwirausaha |90 Persen 3399 orang | 4300 Orang |126,51 |90 Persen 90 Persen 100% Dinas, Suku
Dinas
Jumlah sistem informasi yang dibangun 1 sistem 1 sistem 100 Dinas
atau dikembangkan
04 Pelayanan antar Kerja Lintas [Jumlah orang yang memiliki 120 orang 100 Orang |91,67 85 Persen 85 Persen Dinas, Suku
Daerah Kabupaten/Kota pengetahuan dalam penempatan tenaga Dinas
kerja
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
e
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ N ] Program . ;
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ] . (Rencana H Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah g Strategis : - . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat Tahun 2023 Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Eo— Perangkat | Perangkat (%) ahun ) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 L = 12
Persentase terbentuknya tenaga kerja 70 Persen 70 Persen Dinas, Suku
mandiri Dinas
07| 04|1.01 | 03|Penyuluhan dan Bimbingan |Jumlah pengelola bursa kerja khusus 35 orang 35 orang 100 500 Orang 500 Orang
Jabatan bagi Pencari Kerja  |dan pengantar kerja yang mendapatkan
pembinaan pelayanan antar kerja
Jumlah petugas pelayanan penempatan 120 orang 120 orang  |100
tenaga kerja yang berkualitas
07| 04|1.01 | 04|Pembinaan Operasionalisasi |Jumlah pelaksanaan kegiatan 1 kali 1 kali 100 10 Orang 10 Orang
Pelayanan Penempatan perpindahan dan penempatan
Tenaga Kerja AKAD (Antar  |transmigran ke lokasi transmigrasi
Kerja Antar Daerah) dan AKL
(Antar Kerja Lokal)
07| 04|1.01 | 05|Perluasan Kesempatan Kerja [Jumlah pencari kerja disabilitas yang 20 orang 20 Orang 100 7815 Orang 7815 Orang
mendapatkan pekerjaan di sektor
informal dan formal
Jumlah peserta pelatihan yang dilatih 3750 Orang | 3750 Orang |100 Dinas, Suku
mengemudi untuk mendapatkan SIM A Dinas
Jumlah peserta pelatihan yang dilatih 326 orang 326 orang 100 Dinas, Suku
untuk satuan pengaman Dinas
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
e
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ N ] Program . ;
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada . . (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah ) Strategis ‘ ‘ . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat Tahun 2023 Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Eo— Perangkat | Perangkat (%) ahun ) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
- 11 =
1 3 4 5} 6 7 8 = (7/6) 9 10 12
Jumlah tenaga kerja mandiri yang 4300 Orang | 4300 Orang (100 Dinas, Suku
terbentuk Dinas
Penerbitan 1zin Lembaga Jumlah peserta perwakilan lembaga 100 orang 100 orang 100 100 Persen 100 Persen
Penempatan Tenaga Kerja  |penempatan dalam negeri swasta yang
Swasta (LPTKS) lebih dari 1 |dibina
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Pengawasan dan Jumlah perusahaan penempatan dalam 100 100 100 40 Lembaga 40 Lembaga
Pengendalian LPTKS negeri swasta yang tersosialisasikan Perusahaan |Perusahaan
Pengelolaan Informasi Pasar |Jumlah pelaksanaan kegiatan bursa 10 kegiatan | 15 kali 150 70 Persen 70 Persen Dinas, Suku
Kerja kerja/ job fair Dinas
Pemeliharaan dan Jumlah sistem informasi 1 Sistem 1 Sistem 100 1 Dokumen 1 Dokumen
Operasional Aplikasi ketenagakerjaan dan ketransmigrasian
Informasi Pasar Kerja Online [yang dibangun atau dikembangkan
Job Fair/Bursa Kerja Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Bursa 14 Kali 15 kali 107,14 |1000 Orang 1000 Orang Dinas, Suku
Kerja/ Job Fair Dinas
Pelindungan PMI (Pra dan Jumlah Perusahaan yang 40 40 100 100 Persen 100 Persen
Purna Penempatan) di tersosialisasikan tentang tata cara perusahaan |perusahaan
Daerah Provinsi pemulangan TKI
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

lI_a\rget Tahun 2022
Capaian Target
= Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
erangkat Daerah/ N ] Program . ;
Unit Kerja pada Pemerintahan Da_erah dan (outcomes)/ Kegl_atan (output)/ (Rencana Target Realisasi Subkeglatan_ Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah ) Strategis
9 Subkegiatan (output) g Keri Keri i Perangkat Daerah Realisasi Capaian
erja erja Capaian g - .
Perangkat p Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Eo— erangkat | Perangkat (%) Tahun 2023) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
_ 11 =
3 4 5} 6 7 8 = (7/6) 9 10 (10/5) 12
Peningkatan Pelindungan Jumlah Perusahaan yang 40 40 100 100 Orang 100 Orang Dinas
dan Kompetensi Calon tersosialisasikan tentang tata cara perusahaan |perusahaan
Pekerja Migran Indonesia pemulangan TKI
(PMI)/Pekerja Migran
Indonesia (PMI)
PROGRAM HUBUNGAN Jumlah kasus hubungan industrial yang |75 Persen 100 kasus 113 kasus 113 67.5 Persen 67.5 Persen Dinas, Suku
INDUSTRIAL masuk ke tingkat Perjanjian Bersama Dinas
(PB)
Pencegahan dan Jumlah orang yang paham mengenai 1212 orang | 1306 Orang (107,76 |5 Persen 5 Persen Dinas, Suku
Penyelesaian Perselisihan pencegahan dan penyelesaian Dinas
Hubungan Industrial, Mogok |perselisihan hubungan industrial Mogok
Kerja, dan Penutupan Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang
Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan
Berakibat/Berdampak pada |di 1 (satu) Daerah Provinsi
Kepentingan di 1 (satu)
Daerah Provinsi
Pencegahan Perselisihan Jumlah tenaga kerja yang paham dalam 1500 orang | 1520 Orang (101,33 |100 Perkara 100 Perkara Dinas, Suku
Hubungan Industrial, Mogok |bidang Pembinaan Hubungan Industrial, Dinas
Kerja, dan Penutupan Syarat Kerja dan Kesejahteran Pekerja
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu)
Daerah Provinsi
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Prgarrgfrt] /?(aen g?::/sstsg ?:eigtaan Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Target g Tghun 2022 9 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
e
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ N ] Program . ;
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ] . (Rencana H Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah S . Strategis : : . Realisasi Capaian
ubkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat Tahun 2023 Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Eo— Perangkat | Perangkat (%) ahun ) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 (113/;) 12
07| 05|1.02 | 02|Penyelesaian Perselisihan Jumlah Pekerja dan Pengusaha yang 200 orang 380 Orang |190 600 Perkara 600 Perkara
Hubungan Industrial, Mogok |memahami mekanisme penyelesaian
Kerja, dan Penutupan Perselisihan Hubungan Industrial
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu)
Daerah Provinsi
07| 05|1.02 | 04|Pelaksanaan Operasional Jumlah laporan pelaksanaan 72 laporan 72 laporan 100 6 Lembaga 6 Lembaga Dinas, Suku
Lembaga Kerjasama Tripartit |pembekalan anggota LKS Tripartit Dinas
Daerah Provinsi dalam rangka persiapan Monitoring dan
Evaluasi LKS Tripartit ke Perusahaan
Pekerjaan
07| 05|1.02 | 05|Pembinaan Pengupahan Jumlah Pengusaha yang memahami 200 200 100 100 Perusahaan 100 Perusahaan Dinas
Skala Provinsi mekanisme penyusunan struktur skala Perusahaan |Perusahaan
upah di Perusahaanya
07| 05|1.03 Penetapan Upah Minimum Jumlah pelaksanaan kegiatan 12 kegiatan |12 kegiatan [100 100 Persen 100 Persen Dinas
Provinsi (UMP), Upah Penetapan Upah Minimum
Minimum Sektoral Provinsi
(UMSP), Upah Minimum
Kabupaten/Kota (UMK), dan
Upah Minimum Sektoral
Kabupaten/Kota (UMSK)
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VIR Reallsa5| Kinerja Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan K h s/d Tah
Target Tahun 2022 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
Kinerja
. . R Capaian JErgE .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ - ] Program . ;
. . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ’ ] (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan h Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah ) Strategis ‘ ‘ . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah _ .
Perangkat o Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah Perangkat | Perangkat (%) tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
2 _ 11 =
1 3 4 5) 6 7 8 =(7/6) 9 10 10/5 12
07| 05|1.03 | 01|Penetapan Upah Minimum Jumlah pelaksanaan kegiatan 12 kali 12 kali 100 1 Surat Keputusan 1 Surat Keputusan Dinas
Provinsi (UMP) Peningkatan Peran dan Fungsi Dewan
Pengupahan Provinsi DKI Jakarta
07| 05|1.03 | 05|Pengembangan Pelaksanaan [Jumlah Pekerja dan Pengusaha yang 200 orang 200 orang 100 200 Orang 200 Orang Dinas
Jaminan Sosial Tenaga Kerja [mendapatkan sosialisasi pelaksanaan
dan Fasilitas Kesejahteraan |Jaminan Sosial
Pekerja
07|06 PROGRAM PENGAWASAN (jumlah perusahaan yang menjalankan |80 Persen 1380 2453 177,75 |80 Persen 80 Persen 100% Dinas, Suku
KETENAGAKERJAAN norma K3 perusahaan |Perusahaan Dinas
Jumlah perusahaan yang menjalankan 3700 3834 103,62 Dinas, Suku
norma kerja perusahaan |Perusahaan Dinas
07|06|1.01 Penyelenggaraan Jumlah orang yang mengikuti 2812 orang |5012 Orang |178,24 |100 Persen 100 Persen Dinas, Suku
Pengawasan pelaksanaan peningkatan norma Dinas
Ketenagakerjaan ketenagakerjaan
07|06|1.01 | 01|Pengawasan Pelaksanaan Jumlah orang yang paham tentang 1440 Orang | 1440 Orang (100 250 Perusahaan 250 Perusahaan Dinas, Suku
Norma Kerja di Perusahaan [Norma Ketenagakerjaan Dinas
07|06{1.01 | 02|Penegakan Hukum Jumlah Perusahaan yang mematuhi 8 8 100 5 Kasus 5 Kasus Dinas
Ketenagakerjaan di hukum ketenagakerjaan Perusahaan |Perusahaan
Perusahaan
07[06|1.01 | 03|Pelayanan Keselamatan dan |Jumlah orang yang paham tentang 1380 orang | 1380 Orang |100 700 Perusahaan 700 Perusahaan Dinas, Suku
Kesehatan Kerja di Norma K3 Dinas
Perusahaan
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Target dan Realisasi Kinerja . s .
Progr%m/Kegiatan/Sub Kegia{tan Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Target Tahun 2022 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
e
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ N . Program . )
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ; - (Rencana - Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah g Strategis : - . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) P k Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
erangkat pPerangkat | Peranakat %) Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah o 9 N 5 9 h tahun 2023 (%)
Tahun 2026) 2 a2
Tahun 2022 | Tahun 2022
2 = 11 =
1 3 4 5} 6 7 8 = (7/6) 9 10 (10/5) 12

Jumlah pelaksanaan kegiatan 100 UPT Pusat
Pelayanan Pengujian Higiene Hiperkes

Perusahaan, Kesehatan dan
Keselamatan Kerja

3 URUSAN PEMERINTAHAN
A PILIHAN

3| 29 URUSAN PEMERINTAHAN
A BIDANG ENERGI DAN

SUMBER DAYA MINERAL

Al 3| 29|05 PROGRAM PENGELOLAAN |Jumlah daya PLTS Roof Top yang 1431.38 Ton |300 Kilo Watt | 505 Kilo 168,33 |357.84 Ton CO2 357.84 Ton CO2 Dinas, Suku
ENERGI TERBARUKAN terbangun Cco2 peak Watt Peak Dinas

15 titik 15 Titik

A| 3| 29| 05|1.04 Pelaksanaan Konservasi Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop yang
Energi di Wilayah Provinsi terbangun

0,3 Mega Watt 0,3 Mega Watt Dinas, Suku

Dinas

A| 3| 29| 05|1.04 | 01|Perumusan dan Penetapan |Jumlah dokumen kebijakan energi baru 1 dokumen | 1 dokumen
Kebijakan Strategi dan terbarukan

Program Konservasi Energi

A| 3| 29| 05|1.04 | 02|Pengembangan Sumber Jumlah SDM yang mengikuti Diklat
Daya Manusia dalam Teknik Ketenagalistrikan
Pelaksanaan Konservasi
Energi Kewenangan Provinsi

40 orang 40 Orang 40 Orang

20 Titik

20 Titik Dinas, Suku
Dinas

A| 3| 29| 05|1.04 | 04|Pengalokasian Anggaran jumlah Daya PLTS Rooftop terbangun
untuk Program Konservasi
Energi

550 kwp

20 Unit 20 Unit Dinas, Suku

Dinas

Jumlah PLTS eksisting yang terpelihara
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VIR Reallsa5| Kinerja Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan K h s/d Tah
Target Tahun 2022 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
Kinerja
. . R Capaian JErgE .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ - - Program ) . .
. . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ’ ] (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah h Strategis : : . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah _ .
Perangkat peranakat | Peranakat (%) Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah b 9 N o gh & tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Gl Gislie]
Tahun 2022 | Tahun 2022
2 _ 11 =
1 3 4 5) 6 7 8 =(7/6) 9 10 10/5 12
Jumlah sistem Informasi Energi dan 1 Sistem 1 Sistem 100 Dinas
Ketenagalistrikan
Persentase Pembayaran keanggotaan 100 100 100 Dinas
Asosiasi Daerah Penghasil Migas Persentase |Persentase
29| 05|1.04 | 07|Pembinaan dan Pengawasan |jumlah gedung yang diaudit energi 5 gedung 5 gedung 100 80 gedung 80 gedung Dinas
Konservasi Energi
Kewenangan Provinsi
29| 06 PROGRAM PENGELOLAAN |Persentase 60 Persen 66 % 66,89% 101,35 60 Persen 60 Persen 100% Dinas
KETENAGALISTRIKAN bangunan/gedung/sarana/prasarana
milik pemda yang memiliki SLO
ketenagalistrikan
Persentase daya listrik terpasang di 100 Persen (100 % 100% 100 100 Persen 100 Persen 100% Dinas, Suku
kepulauan seribu Dinas Kab
Persentase Pembangunan Stasiun 100 Persen 10 Persen 10 Persen 10% Dinas
Pengisian Kendaraan Listrik
29|06|1.02 Penatausahaan Izin Operasi |Jumlah pembangkit dan instalasi 90 unit 90 unit 100 25 Persen 25 Persen Dinas
yang Fasilitas Instalasinya ketenagalistrikan (contoh: genset) yang
dalam Daerah Provinsi diperiksa kelaikan operasi
ketenagalistrikan
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target

Target Tahun 2022 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
_ — e
= Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
Gl G Pemerintahan Daerah d t / Kegiat tput)/ Program isasi Subkegiat
Unit Kerja pada Kode emerintahan Daerah dan (outcomes), egiatan (output) (Rencana Target Realisasi ubkegiatan Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah ) Strategis
9 Subkegiatan (output) g Keri Keri i Perangkat Daerah Realisasi Capaian
erja erja Capaian g - .
Perangkat p Tahun 2023 Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah erangkat | Perangkat (%) ahun ) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 (113/5‘) 12
29| 06(1.02 | 03|Pengendalian dan Jumlah pembangkit dan instalasi 90 unit 90 unit 100 40 Laporan 40 Laporan
Pengawasan Pelaksanaan ketenagalistrikan (contoh: genset) yang
Perizinan Operasi yang diperiksa kelaikan operasi
Fasilitas Instalasinya dalam  [ketenagalistrikan
Daerah Provinsi
jumlah peralatan penunjang kegiatan
energi dan ketenagalistrikan
29| 06|1.06 Penganggaran untuk Jumlah Bahan bakar yang diperlukan 144000 liter | 76790 liter 100 Persen 100 Persen Suku Dinas
Kelompok Masyarakat Tidak |agar pembangkit listrik laik/berfungsi Kab
Mampu, Pembangunan
Sarana Penyediaan Tenaga
Listrik Belum Berkembang,
Daerah Terpencil dan
Perdesaan
Persentase terbangunnya Stasiun 14,28 Persen 14,28 Persen
Pengisian Kendaraan Listrik
29| 06|1.06 | 05|Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah set Jaringan Tegangan 2 Laporan 2 Laporan Suku Dinas
Penyediaan Tenaga Listrik Menengah dan Jaringan Tegangan Kab
Belum Berkembang, Daerah |Rendah di Kep Seribu yang terpelihara
Terpencil dan Perdesaan
29| 06|1.06 | 06|Pembangunan Sarana Jumlah penambahan Kapasitas Suku Dinas
Penyediaan Tenaga Listrik  [kelistrikan kepulauan seribu Kab
Belum Berkembang, Daerah
Terpencil dan Perdesaan
URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan K h s/d Tah
Target Tahun 2022 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
Kinerja
. . R Capaian JErgE .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ - ] Program . ;
. . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ’ ] (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah h Strategis : : . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah _ .
Perangkat o Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah Perangkat | Perangkat (%) tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
2 _ 11 =
1 3 4 5) 6 7 8 =(7/6) 9 10 10/5 12
XX
XX |01 PROGRAM PENUNJANG indeks kepuasan pelayanan kantor 4 Indeks 4 indeks 4 indeks 100 4 Indeks 4 Indeks 100% Dinas, Suku
URUSAN PEMERINTAHAN Dinas, dan
DAERAH PROVINSI UPT
indeks kepuasan pelayanan kendaraan 4 indeks 4 indeks 100 Dinas, Suku
operasional Dinas, dan
UPT
XX [01|1.01 Perencanaan, Persentase Penyelesaian Dokumen 90 Persen 90 Persen Dinas
Penganggaran, dan Evaluasi |Perencanaan, Penganggaran dan
Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Tepat Waktu
XX [01|1.01 | 01|{Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen 1 Dokumen Dinas
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
XX |01|1.02 Administrasi Keuangan Indeks kepuasan pelayanan administrasi 4 Indeks 4 Indeks 100 4 Indeks 4 Indeks Dinas, Suku
Perangkat Daerah keuangan Dinas, dan
UPT
XX [01|1.02 | 01|Penyediaan Gaji dan Persentase Penyelesaian Pembayaran 100 Persen | 100 Persen (100 520 Orang/ Bulan 520 Orang/ Bulan Dinas
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan Pegawai
XX01(1.02 | 03|Pelaksanaan Penatausahaan |Persentase penyelesaian administrasi 100 Persen | 100 Persen |100 1 dokumen 1 dokumen Dinas, Suku
dan Pengujian/Verifikasi keuangan Dinas, dan
Keuangan SKPD UPT
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Prgarrgfrt] /?(aen g?::/sstsg ?:eigtaan Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Target g Tghun 2022 9 Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
e
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ N ] Program . ;
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ] . (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah g Strategis : - . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat Tahun 2023 Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Eo— Perangkat | Perangkat (%) ahun ) tahun 2023 %)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 L = 12
A|X|XX|01|1.06 Administrasi Umum Indeks kepuasan pelayanan administrasi 4 Indeks 4 Indeks 100 4 Indeks 4 Indeks Dinas, Suku
Perangkat Daerah umum Dinas, dan
UPT
A |[X|XX|01({1.06 | 01|Penyediaan Komponen Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 indeks 4 indeks 100 1 paket 1 paket Dinas, Suku
Instalasi Listrik/Penerangan |terhadap penyediaan komponen Dinas, dan
Bangunan Kantor instalasi listrik/penerangan bangunan UPT
kantor
A |[X|XX|01({1.06 | 02|Penyediaan Peralatan dan Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 indeks 4 indeks 100 1 paket 1 paket Dinas, Suku
Perlengkapan Kantor terhadap penyediaan peralatan dan Dinas, dan
perlengkapan kantor UPT
A |[X|XX|01({1.06 | 03|Penyediaan Peralatan Nilai Kepuasan Terhadap Penyediaan 4 nilai 4 nilai 100 1 paket 1 paket Dinas, Suku
Rumah Tangga Peralatan Rumah Tangga
A|X|XX|01|1.06 | 04|Penyediaan Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 paket 1 paket Dinas, Suku
Kantor yang Disediakan Dinas, dan
UPT
A|X|XX|01|1.06 | 05|Penyediaan Barang Cetakan |Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 paket 1 paket Dinas, Suku
dan Penggandaan terhadap penyediaan barang cetakan Dinas, dan
dan penggandaan UPT
A|X|XX|01|1.06 | 07|Penyediaan Bahan/Material |Jumlah KDO/KDO Khusus/alat 236 Unit 236 Unit 100 1 paket 1 paket Dinas, Suku
berat/genset yang laik/berfungsi Dinas, dan
UPT
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
Capaian Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ ; - Program ) i .
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ] . (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah g Strategis : - . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat o Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah Perangkat | Perangkat (%) tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 L = 12
Jumlah Penyediaan BBM Genset PLTD 118900 Liter | 85000 Liter | 71,49 Suku Dinas
di Pulau Sebira
A|X|XX|01{1.06 | 08|Fasilitasi Kunjungan Tamu Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 laporan 1 laporan
terhadap penyediaan makanan dan
minuman
A |[X|XX|01({1.06 | 09|Penyelenggaraan Rapat Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 laporan 1 laporan Suku Dinas
Koordinasi dan Konsultasi terhadap penyediaan jasa akomodasi Kab
SKPD dan transportasi
A |[X|XX|01{1.06 | 11|Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen 1 Dokumen Dinas, Suku
Sistem Pemerintahan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Dinas, dan
Berbasis Elektronik pada Berbasis Elektronik pada SKPD UPT
SKPD
A|[X|XX|01(1.07 Pengadaan Barang Milik Indeks kepuasan pengadaan barang 4 Indeks 4 Indeks 100 4 indeks 4 indeks Dinas, Suku
Daerah Penunjang Urusan miik daerah
Pemerintah Daerah
A |[X|XX|01({1.07 | 06|Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 60 Unit 60 Unit Dinas, Suku
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan Dinas, dan
UPT
A|X|XX]01|1.07 | 09|Pengadaan Gedung Kantor |Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 unit 1 unit Suku Dinas
atau Bangunan Lainnya terhadap penyediaan sewa Kab
lahan/bangunan
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target

Target Tahun 2022
Capatn Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ ; - Program ) i .
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ] . (Rencana H Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah g Strategis : - . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat o Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah Perangkat | Perangkat (%) tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 L = 12
A |[X|XX|01({1.07 | 10|Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 10 Unit 10 Unit Dinas, Suku
Prasarana Gedung Kantor Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Dinas, dan
atau Bangunan Lainnya yang Disediakan UPT
A|X|XX|01{1.08 Penyediaan Jasa Penunjang |Indeks kepuasan jasa penunjang Urusan 4 Indeks 4 Indeks 100 4 Indeks 4 Indeks Dinas, Suku
Urusan Pemerintahan Pemerintah Daerah Dinas, dan
Daerah UPT
A|[X|XX|01({1.08 | 01|Penyediaan Jasa Surat Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 laporan 1 laporan Dinas, Suku
Menyurat terhadap penyediaan jasa pengiriman i
surat menyurat
A |[X|XX|01({1.08 | 02|Penyediaan Jasa Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 laporan 1 laporan Dinas, Suku
Komunikasi, Sumber Daya terhadap penyediaan layanan telepon, Dinas, dan
Air dan Listrik air, listrik dan internet UPT
Persentase acara Pemerintah Provinsi 100 Persen | 100 Persen |100
DKI Jakarta yang telah dipenuhi
penyediaan daya listrik tambahan
A|X|XX|01|1.08 | 03|Penyediaan Jasa Peralatan |Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 1 laporan 1 laporan Dinas, Suku
dan Perlengkapan Kantor terhadap penyediaan jasa sewa mesin Dinas, dan
fotocopy UPT
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
e
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program p Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ N ] Program . ;
) . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ] . (Rencana H Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan . Rencana Rencana (Rencana Kerja . . .
Perangkat Daerah g Strategis : - . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah A .
Perangkat o Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah Perangkat | Perangkat (%) tahun 2023 (%)
Tahun 2026) Daerah Daerah
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 z 3 4 5 5 7 8 = (7/6) 9 10 L = 12
XX [01|1.08 | 04|Penyediaan Jasa Pelayanan |Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 indeks 4 indeks 100 1 laporan 1 laporan Dinas, Suku
Umum Kantor terhadap penyediaan jasa pelayanan Dinas, dan
umum kantor UPT
XX101(1.09 Pemeliharaan Barang Milik  |Indeks kepuasan kualitas barang milik 4 Indeks 4 Indeks 100 4 Indeks 4 Indeks Dinas, Suku
Daerah Penunjang Urusan daerah penunjang Urusan Pemerintahan Dinas, dan
Pemerintahan Daerah UPT
XX | 01|1.09 | 02|Penyediaan Jasa Jumlah KDO/KDO khusus yang memiliki 224 unit 224 unit 100 196 unit 196 unit Dinas, Suku
Pemeliharaan, Biaya surat izin dan laik/berfungsi Dinas, dan
Pemeliharaan, Pajak dan UPT
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
XX|01{1.09 | 06|Pemeliharaan Peralatan dan |Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 500 unit 500 unit Dinas, Suku
Mesin Lainnya terhadap pemeliharaan peralatan dan Dinas Kab
mesin lainnya
Jumlah Genset PLTD di Pulau Sebira 3 Unit 3 Unit 100
yang terpelihara
XX |01{1.09 | 09|Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung/ kantor yang dipelihara 1 gedung 1 gedung 100 12 unit 12 unit
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 Dinas, Suku
terhadap penyediaan layanan Dinas, dan
kebersihan kantor UPT
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Proyeksi Realisasi dan Capaian Target

Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Target Tahun 2022
Kinerja
. . R Capaian JErgE .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program/Kegiatan/
Perangkat Daerah/ - ] Program . ;
. . Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Target Realisasi Subkegiatan
Unit Kerja pada Kode ’ ] (Rencana . Keterangan
Program/Kegiatan/ Subkegiatan h Rencana Rencana (Rencana Kerja L .
Perangkat Daerah ) Strategis ‘ ‘ . Realisasi Capaian
Subkegiatan (output) Kerja Kerja Capaian | Perangkat Daerah " .
Perangkat peranakat | Peranakat (%) Tahun 2023) Program/Kegiatan/Subkegiatan s/d| Renstra
Daerah ol ol § tahun 2023 (%)
Tahun 2026) | _ Ja€rd aera
Tahun 2022 | Tahun 2022
1 2 3 4 5} 6 7 8 = (7/6) 9 10 (113/; 12
A|X|XX [ 01|1.09 | 10|Pemeliharaan/Rehabilitasi Nilai kepuasan pelayanan kantor 4 nilai 4 nilai 100 4 unit 4 unit Dinas, Suku
Sarana dan Prasarana terhadap pemeliharaan dan penyediaan Dinas, dan
Gedung Kantor atau sarana dan prasarana gedung kantor UPT
Bangunan Lainnya
A |[X|XX]01({1.09 | 11|Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah unit Alat Pemadam Api Ringan 291 Unit 291 Unit 100 209 unit 209 unit Dinas, Suku
Sarana dan Prasarana (APAR) yang laik / berfungsi Dinas, dan
Pendukung Gedung Kantor UPT
atau Bangunan Lainnya
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Lampiran 2 -

Tabel 2.3 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah (sampai
dengan Tahun 2023)

Nama Perangkat Daerah: Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, dan Energi

Lembar 1 dari 5

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan Penting

Program/Kegiatan/ | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Target | Kebutuhan Dana
Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp) Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp)
Kinerja
3 5 4 6 7 9 10 11 12 13 14
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang | 481 215.913.273.514 | Penyediaan Gaji Provinsi | Jumlah 481 200.249.948.545 | Penyesuaian Anggaran sesuai
Tunjangan ASN Provinsi | yang Orang/ dan Tunjangan ASN | DKI Orangyang |Orang/ Pagu
DKI Menerima Gaji | Bulan Jakarta |Menerima Bulan
Jakarta |dan Tunjangan Gaji dan
ASN Tunjangan
ASN
Pengadaan Peralatan | Provinsi | Jumlah Unit 75 Unit 3.353.483.517 |Pengadaan Provinsi |Jumlah Unit |75 Unit 1.849.476.107 |Pengurangan dan Penyesuaian
dan Mesin Lainnya DKI Peralatan dan |(Seluruh Peralatan dan DKI Peralatan dan | (Seluruh Belanja Modal
Jakarta |Mesin Lainnya | SKPD) Mesin Lainnya Jakarta |Mesin SKPD)
yang Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Gedung |Provinsi |Jumlah Unit 35 Unit 14.213.401.878 |Pengadaan Gedung |Provinsi |Jumlah Unit |35 Unit 7.439.623.891 | Pengurangan dan Penyesuaian
Kantor atau DKI Gedung (Seluruh Kantor atau DKI Gedung (Seluruh Belanja Modal
Bangunan Lainnya Jakarta |Kantor atau SKPD) Bangunan Lainnya |Jakarta |Kantoratau |SKPD)
Bangunan Bangunan
Lainnya yang Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Sarana | Provinsi |Jumlah 288 Unit 27.483.781.553 |Pengadaan Sarana |Provinsi |Jumlah 288 Unit 17.113.122.822 |Pengurangan dan Penyesuaian
Pelatihan Kerja DKI Pengadaan (Seluruh Pelatihan Kerja DKI Pengadaan (Seluruh kebutuhan komponen
Jakarta |dan SKPD) Jakarta |dan SKPD)
Pemeliharaan Pemeliharaan
Sarana Sarana
Pelatihan kerja Pelatihan
kerja
Proses Pelaksanaan |Provinsi |Jumlah 6452 79.078.838.465 |Proses Provinsi | Jumlah 6452 67.913.729.023 | Mempertahankan jumlah target
Pendidikan dan DKI Tenaga Kerja |Orang Pelaksanaan DKI Tenaga Kerja |Orang peserta pelatihan ,
Pelatihan Jakarta |yang Pendidikan dan Jakarta |yang Pengurangan anggaran
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan Penting

Program/Kegiatan/ | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Target | Kebutuhan Dana
Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp) Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp)
Kinerja
3 5 4 6 7 9 10 11 12 13 14
Keterampilan bagi Mendapat (Seluruh Pelatihan Mendapat (Seluruh dilakukan dengan Penyesuaian
Pencari Kerja Pelatihan SKPD) Keterampilan bagi Pelatihan SKPD) Durasi Pelatihan, komponen
Berdasarkan Klaster Berbasis Pencari Kerja Berbasis dengan mempertahankan
Kompetensi kompetensi Berdasarkan Klaster kompetensi standar SKKNI
Pada Tahun n Kompetensi Pada Tahun n
Penyediaan Jasa Provinsi | Jumlah 11 8.005.325.109 |Penyediaan Jasa Provinsi |Jumlah 11 6.450.113.498 Pengurangan dan Penyesuaian
Komunikasi, Sumber |DKI Laporan Laporan Komunikasi, DKI Laporan Laporan kebutuhan komponen
Daya Air dan Listrik | Jakarta |Penyediaan (Seluruh Sumber Daya Air Jakarta |Penyediaan |(Seluruh
Jasa SKPD) dan Listrik Jasa SKPD)
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Provinsi | Jumlah Paket |16 6.105.922.429 |Penyediaan Provinsi |Jumlah Paket |16 4.864.441.785 Pengurangan dan Penyesuaian
Bahan/Material DKI Bahan/Materia | Laporan Bahan/Material DKI Bahan/Materi |Laporan kebutuhan komponen
Jakarta |lyang (Seluruh Jakarta |al yang (Seluruh
Disediakan SKPD) Disediakan SKPD)
Pengalokasian Provinsi | Jumlah 20 Titik 22.428.609.209 |Pengalokasian Provinsi |Jumlah 20 Titik 0 Pemindahan anggaraan dari
Anggaran untuk DKI titik/lokasi (Seluruh Anggaran untuk DKI titik/lokasi (Seluruh Kegiatan lama “Pelaksanaan
Program Konservasi |Jakarta |PLTS Rooftop |SKPD) Program Konservasi | Jakarta |PLTS Rooftop | SKPD) Konservasi Energi di Wilayah
Energi yang Energi yang Provinsi” ke Kegiatan baru
terbangun terbangun “Pengelolaan aneka energi baru
terbarukan berupa sinar
matahari, angin, aliran dan
terjunan air, gerakan dan
perbedaan suhu lapisan laut
dalam wilayah provinsi”
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan Penting

Program/Kegiatan/ | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Target | Kebutuhan Dana
Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp) Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp)
Kinerja
3 5 4 6 7 9 10 11 12 13 14
Pembinaan dan Provinsi |jumlah gedung |40 2.234.804.661 |Pembinaan dan Provinsi |jumlah 40 0 Pemindahan anggaraan dari
Pengawasan DKI yang diaudit Gedung Pengawasan DKI gedung yang |Gedung Kegiatan lama “Pelaksanaan
Konservasi Energi Jakarta |energi (Seluruh Konservasi Energi  |Jakarta |diaudit energi |(Seluruh Konservasi Energi di Wilayah
Kewenangan Provinsi SKPD) Kewenangan SKPD) Provinsi” ke Kegiatan baru
Provinsi Pembinaan dan pengawasan
pelaksanaan Konservasi Energi
yang dilakukan oleh pemangku
kepentingan di tingkat daerah
provinsi
Perencanaan Provinsi | Jumlah 1 426.005.472 SK Baru dari pemindahan
kegiatan DKI rencana Dokumen anggaran kegiatan lama ke
- - - - - pemanfaatan aneka |Jakarta |kegiatan kegiatan baru
EBT pemanfaatan
aneka EBT
Pelaksanaan Provinsi |Jumlah hasil |8 Unit 8.670.020.721 | SK Baru dari pemindahan
kegiatan DKI kegiatan anggaran kegiatan lama ke
i ) ) ) pemanfaatan aneka |Jakarta |pemanfaatan kegiatan baru
EBT aneka EBT
Pemeliharaan Provinsi |Jumlah unit |6 Unit 14.266.430 SK Baru dari pemindahan
infrastruktur aneka | DKI infrastruktur anggaran kegiatan lama ke
EBT Jakarta |aneka EBT kegiatan baru
) - - - yang
dipelihara
Bimbingan teknis Provinsi |Jumlah 40 517.234.400 SK Baru dari pemindahan
konservasi energi DKI laporan Laporan anggaran kegiatan lama ke
kepada perangkat |Jakarta |pelaksanaan kegiatan baru
i ) ) ) daerah provinsi dan bimbingan
kabupaten/kota teknis
konservasi
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan Penting

Program/Kegiatan/ | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Target | Kebutuhan Dana
Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp) Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp)
Kinerja
3 5 4 6 7 9 10 11 12 13 14
energi kepada
perangkat
daerah
provinsi dan
kabupaten/kot
a
Sosialisasi Provinsi |Jumlah 1 24.350.422 SK Baru dari pemindahan
konservasi energi DKI laporan Laporan anggaran kegiatan lama ke
kepada masyarakat |Jakarta |pelaksanaan kegiatan baru
- - - - - sosialisasi
konservasi
energi kepada
masyarakat
Monitoring dan Provinsi | Jumlah 20 997.646.977 SK Baru dari pemindahan
evaluasi DKI laporan Laporan anggaran kegiatan lama ke
pelaksanaan Jakarta |pelaksanaan kegiatan baru
konservasi energi monitoring
kepada perangkat dan evaluasi
daerah provinsi dan pelaksanaan
- - - - - kabupaten/kota konservasi
energi kepada
perangkat
daerah
provinsi dan
kabupaten/kot
a
Pemeliharaan/Rehabi | Provinsi | Jumlah 12 Unit 12.165.965.000 |Pemeliharaan/Reha |Provinsi |Jumlah 12 Unit 15.416.600.400 |Penyesuaian Kebutuhan
litasi Gedung Kantor |DKI Gedung (Seluruh bilitasi Gedung DKI Gedung (Seluruh Komponen untuk pemeliharaan
dan Bangunan Jakarta |Kantor dan SKPD) Kantor dan Jakarta |Kantor dan SKPD) Gedung SKPD/UKPD sesuai
Lainnya Bangunan Bangunan Lainnya Bangunan dengan standar
Lainnya yang Lainnya yang keamanan/keselamatan
Dipelihara/Dire Dipelihara/
habilitasi Direhabilitasi

L-22
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Lampiran 3 -

Tabel 4.1 Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode Pem.erintahan Dae.rah dan Pr.ogram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah Keglata.n_/ Subkeglat.an/ Penjabaran Subkegiatan Penting
altivitasSublKegiatanl(BASK) (output ) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian =y
fokasi Kinerja Indikatif Sumbenbana Kinerja Dana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
DINAS TENAGA KERJA, A 2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 209.273.928.415 Pendapatan Asli 219.737.624.836
TRANSMIGRASI, DAN YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
ENERGI PELAYANAN DASAR
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
TRANSMIGRASI, DAN TENAGA KERJA 209.273.928.415 Daerah (PAD) 219.737.624.836
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
TRANSMIGRASI, DAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah 206.843.224.765 Daerah (PAD) 217.185.386.003
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, A 2 o7 01 1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Penyelesaian Dokumen Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran dan 27.400.000 Daerah (PAD) 28.770.000
ENERGI Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Tepat Waktu
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 01 1.01 01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Provinsi DKl Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
TRANSMIGRASI, DAN Perangkat Daerah Perangkat Daerah 27.400.000 Daerah (PAD) 28.770.000
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, A 2 o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kepuasan pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
TRANSMIGRASI, DAN Daerah administrasi keuangan 200.249.948.545 Daerah (PAD) 210.262.445.972
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, A 2 o7 01 1.02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji Provinsi DKI Jakarta 481 Orang/ Bulan Pendapatan Asli 481 Orang/ Bulan
TRANSMIGRASI, DAN dan Tunjangan ASN 200.249.948.545 Daerah (PAD) 210.262.445.972
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, A 2 07 01 1.06 Administrasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
TRANSMIGRASI, DAN Daerah Administrasi Umum 744.053.089 Daerah (PAD) 781.255.743
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, A 2 o7 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
TRANSMIGRASI, DAN Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 24.565.299 Daerah (PAD) 25.793.564
ENERGI yang Disediakan
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
TRANSMIGRASI, DAN Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 159.174.749 Daerah (PAD) 167.133.486
ENERGI Disediakan
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Provinsi DKl Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
TRANSMIGRASI, DAN Tangga yang Disediakan 74.521.338 Daerah (PAD) 78.247.405
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
TRANSMIGRASI, DAN Penggandaan Penggandaan yang Disediakan 46.189.853 Daerah (PAD) 48.499.346
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, A 2 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
TRANSMIGRASI, DAN Disediakan 269.873.100 Daerah (PAD) 283.366.755
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, A 2 07 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN Tamu 46.800.000 Daerah (PAD) 49.140.000
ENERGI
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi 91.532.400 Daerah (PAD) 96.109.020
ENERGI SKPD
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
TRANSMIGRASI, DAN Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 31.396.350 Daerah (PAD) 32.966.168
ENERGI pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pengadaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
TRANSMIGRASI, DAN Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang 242.934.600 Daerah (PAD) 255.081.330
ENERGI Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai

Penganggaran yang Efisien
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Provinsi DKI Jakarta 10 Unit Pendapatan Asli 10 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Lainnya Lainnya yang Disediakan 242.934.600 Daerah (PAD) 255.081.330
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
TRANSMIGRASI, DAN Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan 4.930.505.616 Daerah (PAD) 5.177.030.897
ENERGI Pemerintahan Daerah
DINAS TENAGA KERJA, o7 01 1.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN Surat Menyurat 21.645.000 Daerah (PAD) 22.727.250
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan 1.383.497.280 Daerah (PAD) 1.452.672.144
ENERGI Listrik yang Disediakan
DINAS TENAGA KERIJA, o7 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor 112.181.040 Daerah (PAD) 117.790.092
ENERGI yang Disediakan
DINAS TENAGA KERJA, o7 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 3.413.182.296 Daerah (PAD) 3.583.841.411
ENERGI Disediakan
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
TRANSMIGRASI, DAN Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang 648.382.915 Daerah (PAD) 680.802.061
ENERGI Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
DINAS TENAGA KERIJA, 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Provinsi DKI Jakarta 34 Unit Pendapatan Asli 34 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang 139.791.601 Daerah (PAD) 146.781.181
ENERGI Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan

Lapangan Perizinannya

DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Provinsi DKl Jakarta 12 Unit Pendapatan Asli 12 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Lainnya yang Dipelihara 34.481.151 Daerah (PAD) 36.205.209
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 196.976.897 Daerah (PAD) 206.825.742
ENERGI Dipelihara/Direhabilitasi
DINAS TENAGA KERJA, 07 01 1.09 10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Provinsi DKI Jakarta 4 Unit Pendapatan Asli 4 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Prasarana Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan 167.708.176 Daerah (PAD) 176.093.585
ENERGI Bangunan Lainnya Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi
DINAS TENAGA KERJA, o7 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Provinsi DKI Jakarta 100 Unit Pendapatan Asli 100 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau 109.425.090 Daerah (PAD) 114.896.345
ENERGI atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi
DINAS TENAGA KERJA, o7 02 PROGRAM PERENCANAAN TENAGA Tingkat rata-rata capaian indikator Provinsi DKI Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
TRANSMIGRASI, DAN KERJA kinerja dalam dokumen 105.724.270 Daerah (PAD) 111.010.484

ENERGI

perencanaan tenaga kerja
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Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

DINAS TENAGA KERJA, 07 02 1.01 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Persentase Dokumen RTK yang Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
TRANSMIGRASI, DAN (RTK) tersusun sesuai dengan ketentuan 105.724.270 Daerah (PAD) 111.010.484
ENERGI perundang-undangan
DINAS TENAGA KERJA, 07 02 1.01 01 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Jumlah Dokumen Rencana Tenaga Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
TRANSMIGRASI, DAN Makro Kerja Makro 105.724.270 Daerah (PAD) 111.010.484
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
TRANSMIGRASI, DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat 283.255.000 Daerah (PAD) 297.417.750
ENERGI kompetensi
DINAS TENAGA KERIJA, o7 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya 212.355.000 Daerah (PAD) 222.972.750
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, o7 03 1.01 02 Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerja Jumlah Kesepakatan/Koordinasi Provinsi DKI Jakarta 8 Lembaga Pendapatan Asli 8 Lembaga
TRANSMIGRASI, DAN Sama Dengan Sektor Swasta untuk dalam rangka Optimalisasi Kapasitas 212.355.000 Daerah (PAD) 222.972.750
ENERGI Penyediaan Instruktur serta Sarana Instruktur dan Peningkatan Sarana

dan Prasarana Lembaga Pelatihan Prasarana Pelatihan Vokasi dan

Kerja Produktivitas pada Tahun n
DINAS TENAGA KERJA, 07 03 1.02 Pelaksanaan Akreditasi Lembaga Persentase Lembaga Pelatihan Provinsi DKI Jakarta 6,7 Persen Pendapatan Asli 6,7 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Pelatihan Kerja Kerja yang terakreditasi 70.900.000 Daerah (PAD) 74.445.000
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, o7 03 1.02 01 Survey dan Penilaian Akreditasi Jumlah Lembaga Pelatihan Kerja Provinsi DKI Jakarta 20 LPK Pendapatan Asli 20 LPK
TRANSMIGRASI, DAN Kepada Lembaga Pelatihan Kerja yang Terakreditasi 70.900.000 Daerah (PAD) 74.445.000
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA Persentase tenaga kerja formal yang Provinsi DKI Jakarta 90 Persen Pendapatan Asli 90 Persen
TRANSMIGRASI, DAN KERJA ditempatkan 709.065.400 Daerah (PAD) 744.518.670
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.01 Pelayanan Antar Kerja Lintas Daerah Persentase pencari kerja yang Provinsi DKI Jakarta 85 Persen Pendapatan Asli 85 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Kabupaten/Kota difasilitasi layanan antar kerja 548.565.400 Daerah (PAD) 575.993.670
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, o7 04 1.01 03 Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan Jumlah Pencari kerja yang Provinsi DKI Jakarta 500 Orang Pendapatan Asli 500 Orang
TRANSMIGRASI, DAN bagi Pencari Kerja Mendapatkan Penyuluhan dan 115.500.000 Daerah (PAD) 121.275.000
ENERGI Bimbingan Jabatan
DINAS TENAGA KERJA, o7 04 1.01 04 Pembinaan Operasionalisasi Jumlah Orang yang Mendapatkan Provinsi DKI Jakarta 10 Orang Pendapatan Asli 10 Orang
TRANSMIGRASI, DAN Pelayanan Penempatan Tenaga Kerja Pembinaan Operasionalisasi 120.465.400 Daerah (PAD) 126.488.670
ENERGI AKAD (Antar Kerja Antar Daerah) dan Pelayanan Penempatan Tenaga

AKL (Antar Kerja Lokal) Kerja AKAD dan AKL
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.01 05 Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Provinsi DKI Jakarta 600 Orang Pendapatan Asli 600 Orang
TRANSMIGRASI, DAN Diberdayakan Melalui Program 312.600.000 Daerah (PAD) 328.230.000
ENERGI Perluasan Kesempatan Kerja
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.02 Penerbitan Izin Lembaga Persentase lembaga penempatan Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Penempatan Tenaga Kerja Swasta tenaga kerja swasta (LPTKS) yang 22.200.000 Daerah (PAD) 23.310.000
ENERGI (LPTKS) lebih dari 1 (Satu) Daerah memiliki izin

Kak /Kota
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.02 02 Pengawasan dan Pengendalian LPTKS Jumlah LPTKS yang dilakukan Provinsi DKI Jakarta 40 Lembaga Pendapatan Asli 40 Lembaga
TRANSMIGRASI, DAN Pengawasan dan Pengendalian 22.200.000 Daerah (PAD) 23.310.000
ENERGI sesuai dengan Aturan yang Berlaku
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Persentase pencari kerja yang Provinsi DKI Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
TRANSMIGRASI, DAN mendapatkan pekerjaan melalui 116.100.000 Daerah (PAD) 121.905.000
ENERGI bursa kerja
DINAS TENAGA KERJA, o7 04 1.03 01 Pemeliharaan dan Operasional Jumlah Data dan Informasi yang Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
TRANSMIGRASI, DAN Aplikasi Informasi Pasar Kerja Online Dihasilkan Aplikasi Informasi Pasar 116.100.000 Daerah (PAD) 121.905.000
ENERGI Kerja Online
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.04 Pelindungan PMI (Pra dan Purna Persentase PMI yang dilindungi dan Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Penempatan) di Daerah Provinsi meningkat kapasitasnya 22.200.000 Daerah (PAD) 23.310.000
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 04 1.04 01 Peningkatan Pelindungan dan Jumlah CPMI/PMI yang Dilindungi Provinsi DKI Jakarta 100 Orang Pendapatan Asli 100 Orang
TRANSMIGRASI, DAN Kompetensi Calon Pekerja Migran dan Ditingkatkan Kompetensinya 22.200.000 Daerah (PAD) 23.310.000
ENERGI Indonesia (PMI)/Pekerja Migran

Indonesia (PMI)
DINAS TENAGA KERJA, o7 05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
TRANSMIGRASI, DAN menerapkan sarana-sarana 1.074.758.980 Daerah (PAD) 1.128.496.929
ENERGI hubungan industrial
DINAS TENAGA KERJA, 07 05 1.02 Pencegahan dan Penyelesaian Persentase perselisihan yang dapat Provinsi DKI Jakarta 5 Persen Pendapatan Asli 5 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Perselisihan Hubungan Industrial, dicegah melalui mediasi 528.870.000 Daerah (PAD) 555.313.500
ENERGI Mogok Kerja, dan Penutupan (Kesepakatan/Perjanjian Bersama)

Perusahaan yang

Berakibat/Berdampak pada

Kepentingan di 1 (satu) Daerah

Provinsi
DINAS TENAGA KERJA, 07 05 1.02 01 Pencegahan Perselisihan Hubungan Jumlah Perselisihan yang Dicegah Provinsi DKI Jakarta 100 Perkara Pendapatan Asli 100 Perkara
TRANSMIGRASI, DAN Industrial, Mogok Kerja, dan 197.960.000 Daerah (PAD) 207.858.000
ENERGI Penutupan Perusahaan yang

Berakibat/Berdampak pada

Kepentingan di 1 (satu) Daerah

Provinsi
DINAS TENAGA KERJA, 07 05 1.02 02 Penyelesaian Perselisihan Hubungan Jumlah Perkara Perselisihan yang Provinsi DKI Jakarta 600 Perkara Pendapatan Asli 600 Perkara
TRANSMIGRASI, DAN Industrial, Mogok Kerja, dan Terselesaikan 79.720.000 Daerah (PAD) 83.706.000
ENERGI Penutupan Perusahaan yang

Berakibat/Berdampak pada

Kepentingan di 1 (satu) Daerah

Provinsi
DINAS TENAGA KERIJA, o7 05 1.02 04 Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah LKS Tripartit yang Dibina Provinsi DKI Jakarta 6 Lembaga Pendapatan Asli 6 Lembaga
TRANSMIGRASI, DAN Kerja Sama Tripartit Daerah Provinsi 218.530.000 Daerah (PAD) 229.456.500
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 05 1.02 05 Pembinaan Pengupahan Skala Jumlah Perusahaan yang Provinsi DKl Jakarta 100 Perusahaan Pendapatan Asli 100 Perusahaan
TRANSMIGRASI, DAN Provinsi Mendapatkan Pembinaan 32.660.000 Daerah (PAD) 34.293.000
ENERGI Pengupahan Skala Provinsi
DINAS TENAGA KERIJA, o7 05 1.03 Penetapan Upah Minimum Provinsi Persentase Penetapan Upah Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
TRANSMIGRASI, DAN (UMP), Upah Minimum Sektoral Minimum Provinsi (UMP) yang 545.888.980 Daerah (PAD) 573.183.429
ENERGI Provinsi (UMSP), Upah Minimum tepat waktu

Kabupaten/Kota (UMK), dan Upah

i Sektoral Kak /Kota

(UMSK)
DINAS TENAGA KERIJA, o7 05 1.03 01 Penetapan Upah Minimum Provinsi Jumlah Penetapan UMP Provinsi DKI Jakarta 1 Surat Pendapatan Asli 1 Surat
TRANSMIGRASI, DAN (UMP) Keputusan 497.168.980 Daerah (PAD) Keputusan 522.027.429
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, o7 05 1.03 05 Pengembangan Pelaksanaan Jaminan Jumlah Tenaga Kerja yang Terdaftar Provinsi DKI Jakarta 200 Orang Pendapatan Asli 200 Orang
TRANSMIGRASI, DAN Sosial Tenaga Kerja dan Fasilitas dalam Program Jaminan Sosial 48.720.000 Daerah (PAD) 51.156.000
ENERGI Kesejahteraan Pekerja Ketenagakerjaan
DINAS TENAGA KERJA, 07 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
TRANSMIGRASI, DAN KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. 257.900.000 Daerah (PAD) 270.795.000
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 07 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Ketenagakerjaan menerapkan peraturan 257.900.000 Daerah (PAD) 270.795.000

ENERGI
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘ern.erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
perundangan bidang
ketenagakerjaan
DINAS TENAGA KERJA, 07 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 250 Perusahaan Pendapatan Asli 250 Perusahaan
TRANSMIGRASI, DAN Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma 38.200.000 Daerah (PAD) 40.110.000
ENERGI Ketenagakerjaan di Perusahaan
(Termasuk Perusahaan yang
Mempekerjakan TKA)
DINAS TENAGA KERJA, 07 06 1.01 02 Penegakan Hukum Ketenagakerjaan Jumlah Kasus Permasalahan Hukum Provinsi DKI Jakarta 44 Kasus Pendapatan Asli 44 Kasus
TRANSMIGRASI, DAN di Perusahaan yang Diselesaikan 199.150.000 Daerah (PAD) 209.107.500
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, o7 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 700 Perusahaan Pendapatan Asli 700 Perusahaan
TRANSMIGRASI, DAN Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 20.550.000 Daerah (PAD) 21.577.500
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Provinsi DKI Jakarta 11.024.439.644 Pendapatan Asli 11.575.661.626
TRANSMIGRASI, DAN Daerah (PAD)
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Provinsi DKI Jakarta Pendapatan Asli
TRANSMIGRASI, DAN ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL 11.024.439.644 Daerah (PAD) 11.575.661.626
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Provinsi DKI Jakarta 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
TRANSMIGRASI, DAN TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS 7.967.153.910 Daerah (PAD) 8.365.511.606
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.04 Pelaksanaan Konservasi Energi di jumlah Daya PLTS Rooftop Provinsi DKI Jakarta 0,6 Mega Watt - Pendapatan Asli 0,6 Mega Watt -
TRANSMIGRASI, DAN Wilayah Provinsi terbangun Daerah (PAD)
ENERGI
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.04 02 Pengembangan Sumber Daya Jumlah SDM yang mengikuti Diklat Provinsi DKl Jakarta 40 Orang - Pendapatan Asli 40 Orang -
TRANSMIGRASI, DAN Manusia dalam Pelaksanaan Ketenagalistrikan, Energi Baru, Daerah (PAD)
ENERGI Konservasi Energi Kewenangan Terbarukan Dan Konservasi Energi
Provinsi
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.04 04 Pengalokasian Anggaran untuk Jumlah PLTS yang dipelihara Provinsi DKI Jakarta 20 Unit Pendapatan Asli 20 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Program Konservasi Energi - Daerah (PAD) -
ENERGI
Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop Provinsi DKl Jakarta 20 Titik 20 Titik
yang terbangun -
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.04 07 Pembinaan dan Pengawasan jumlah gedung yang diaudit energi Provinsi DKI Jakarta 20 gedung Pendapatan Asli 20 gedung
TRANSMIGRASI, DAN Konservasi Energi Kewenangan - Daerah (PAD) -
ENERGI Provinsi
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.07 Pengelolaan aneka energi baru XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX XX
TRANSMIGRASI, DAN terbarukan berupa sinar matahari, 6.452.272.533 Daerah (PAD)
ENERGI angin, aliran dan terjunan air,
gerakan dan perbedaan suhu lapisan
laut dalam wilayah provinsi
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.07 06 Perencanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah rencana kegiatan Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
TRANSMIGRASI, DAN aneka EBT pemanfaatan aneka EBT 426.005.472 Daerah (PAD) 447.305.746
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, 29 05 1.07 07 Pelaksanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah hasil kegiatan pemanfaatan Provinsi DKI Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
TRANSMIGRASI, DAN aneka EBT aneka EBT 6.026.267.061 Daerah (PAD) 6.327.580.414
ENERGI
DINAS TENAGA KERIJA, 29 05 1.10 Pembinaan dan pengawasan XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX XX

TRANSMIGRASI, DAN
ENERGI

pelaksanaan Konservasi Energi yang
dilakukan oleh pemangku

1.514.881.377

Daerah (PAD)
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
kepentingan di tingkat daerah
provinsi
DINAS TENAGA KERIJA, 29 05 1.10 01 Bimbingan teknis konservasi energi Jumlah laporan pelaksanaan Provinsi DKI Jakarta 40 Laporan Pendapatan Asli 40 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN kepada perangkat daerah provinsi bimbingan teknis konservasi energi 517.234.400 Daerah (PAD) 543.096.120
ENERGI dan kabupaten/kota kepada perangkat daerah provinsi
dan kabupaten/kota
DINAS TENAGA KERJA, 29 05 1.10 04 Monitoring dan evaluasi pelaksanaan Jumlah laporan pelaksanaan Provinsi DKI Jakarta 20 Laporan Pendapatan Asli 20 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN konservasi energi kepada perangkat monitoring dan evaluasi 997.646.977 Daerah (PAD) 1.047.529.326
ENERGI daerah provinsi dan kabupaten/kota pelaksanaan konservasi energi
kepada perangkat daerah provinsi
dan kabupaten/kota
DINAS TENAGA KERJA, 29 06 PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Pembangunan Stasiun Provinsi DKI Jakarta 30 Persen Pendapatan Asli 30 Persen
TRANSMIGRASI, DAN KETENAGALISTRIKAN Pengisian Kendaraan Listrik 3.057.285.734 Daerah (PAD) 3.210.150.021
ENERGI
Presentase pembangkit dan instalasi Provinsi DKI Jakarta 60 Persen 60 Persen
ketenagalistrikan yang izinnya
dikeluarkan oleh Pemprov DKI
Jakarta yang memiliki Sertifikat Laik
Operasi
DINAS TENAGA KERJA, 29 06 1.02 Penatausahaan Izin Operasi yang Persentase Pembangkit Listrik Provinsi DKI Jakarta 25 Persen Pendapatan Asli 25 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Fasilitas Instalasinya dalam Daerah Tenaga Diesel (PLTD) milik 1.350.835.006 Daerah (PAD) 1.418.376.756
ENERGI Provinsi Pemerintah Provinsi DKI Jakarta
yang memiliki Sertifikat Laik
Operasi
DINAS TENAGA KERIJA, 29 06 1.02 03 Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengendalian Provinsi DKI Jakarta 40 Laporan Pendapatan Asli 40 Laporan
TRANSMIGRASI, DAN Pelaksanaan Perizinan Operasi yang dan Pengawasan Pelaksanaan 1.350.835.006 Daerah (PAD) 1.418.376.756
ENERGI Fasilitas Instalasinya dalam Daerah Perizinan Operasi yang Fasilitas
Provinsi Instalasinya dalam Daerah Provinsi
DINAS TENAGA KERJA, 29 06 1.06 Penganggaran untuk Kelompok Persentase terbangunnya Stasiun Provinsi DKI Jakarta 42,85 Persen Pendapatan Asli 42,85 Persen
TRANSMIGRASI, DAN Masyarakat Tidak Mampu, Pengisian Kendaraan Listrik 1.706.450.728 Daerah (PAD) 1.791.773.264
ENERGI Pembangunan Sarana Penyediaan
Tenaga Listrik Belum Berkembang,
Daerah Terpencil dan Perdesaan
DINAS TENAGA KERJA, 29 06 1.06 06 Pembangunan Sarana Penyediaan Jumlah Sarana yang Terbangun Provinsi DKI Jakarta 2 Unit Pendapatan Asli 2 Unit
TRANSMIGRASI, DAN Tenaga Listrik Belum Berkembang, dalam Penyediaan Tenaga Listrik 1.706.450.728 Daerah (PAD) 1.791.773.264
ENERGI Daerah Terpencil dan Perdesaan Belum Berkembang, Daerah
Terpencil dan Perdesaan
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 8.047.530.318 Pendapatan Asli 8.449.906.834
KERJA, TRANSMIGRASI, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - PELAYANAN DASAR
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA 8.047.530.318 Daerah (PAD) 8.449.906.834
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks

KERJA, TRANSMIGRASI,

PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI

Urusan Pemerintahan Daerah

Pusat

2.432.562.409

Daerah (PAD)

2.554.190.529
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kep pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah administrasi keuangan Pusat 2.500.000 Daerah (PAD) 2.625.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KERJA, TRANSMIGRASI, Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Pusat 2.500.000 Daerah (PAD) 2.625.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 Ad rasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 1 Indeks Pendapatan Asli 1 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah Administrasi Umum Pusat 476.973.620 Daerah (PAD) 500.822.301
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Pusat 87.703.853 Daerah (PAD) 92.089.046
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, yang Disediakan Pusat 20.139.840 Daerah (PAD) 21.146.832
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Pusat 21.166.119 Daerah (PAD) 22.224.425
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Disediakan Pusat 332.363.808 Daerah (PAD) 348.981.998
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Pusat 15.600.000 Daerah (PAD) 16.380.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Berbasis Elektronik Pusat - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA - pada SKPD
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d K dya Jakarta 1 Indeks Pendapatan Asli 1 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Pusat 729.878.946 Daerah (PAD) 766.372.893
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
JAKPUS Penganggaran yang Efisien
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kotamadya Jakarta 17 Unit Pendapatan Asli 17 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya Lainnya yang Disediakan Pusat 193.531.386 Daerah (PAD) 203.207.955
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.07 10 Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 2 Unit Pendapatan Asli 2 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Pusat 536.347.560 Daerah (PAD) 563.164.938
DAN ENERGI KOTA - Lainnya Lainnya yang Disediakan
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Pusat 173.963.594 Daerah (PAD) 182.661.774
Pemerintahan Daerah
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Pusat 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
DAN ENERGI KOTA - yang Disediakan
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Pusat 141.036.554 Daerah (PAD) 148.088.382
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Pusat 1.049.246.249 Daerah (PAD) 1.101.708.561
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 11 Unit Pendapatan Asli 11 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Pusat 189.679.439 Daerah (PAD) 199.163.411
DAN ENERGI KOTA - Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
JAKPUS Lapangan Perizinannya
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya yang Dipelihara Pusat 859.566.810 Daerah (PAD) 902.545.151
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA Persentase tenaga kerja formal yang Kotamadya Jakarta 90 Persen Pendapatan Asli 90 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KERJA ditempatkan Pusat 5.325.967.909 Daerah (PAD) 5.592.266.304
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS

Presentase Tenaga Kerja Mandiri Kotamadya Jakarta 90 Persen 90 Persen

yang berwira Usaha, berdaya saing Pusat

dan Berkelanjutan.
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 Pelayanan Antar Kerja Lintas Daerah Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Kabupaten/Kota difasilitasi layanan antar kerja Pusat 4.558.553.093 Daerah (PAD) 4.786.480.748
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS

Persentase terbentuknya tenaga Kotamadya Jakarta 100 Persen 100 Persen

kerja mandiri Pusat
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 05 Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1600 Orang Pendapatan Asli 1600 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Diberdayakan Melalui Program Pusat 4.558.553.093 Daerah (PAD) 4.786.480.748
DAN ENERGI KOTA - Perluasan Kesempatan Kerja
JAKPUS
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, mendapatkan pekerjaan melalui Pusat 767.414.816 Daerah (PAD) 805.785.557
DAN ENERGI KOTA - bursa kerja
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.03 03 Job Fair /Bursa Kerja Jumlah Pencari Kerja yang Kotamadya Jakarta 300 Orang Pendapatan Asli 300 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job Pusat 767.414.816 Daerah (PAD) 805.785.557
DAN ENERGI KOTA - Fair/Bursa Kerja
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, menerapkan sarana-sarana Pusat 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA - hubungan industrial
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 05 1.02 Pencegahan dan Penyelesaian Persentase perselisihan yang dapat Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Perselisihan Hubungan Industrial, dicegah melalui mediasi Pusat 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA - Mogok Kerja, dan Penutupan (Kesepakatan/Perjanjian Bersama)
JAKPUS Perusahaan yang

Berakibat/Berdampak pada

Kepentingan di 1 (satu) Daerah

Provinsi
SUKU DINAS TENAGA 07 05 1.02 04 Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah LKS Tripartit yang Dibina Kotamadya Jakarta 1 Lembaga Pendapatan Asli 1 Lembaga
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja Sama Tripartit Daerah Provinsi Pusat 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 07 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. Pusat 89.500.000 Daerah (PAD) 93.975.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan Pusat 89.500.000 Daerah (PAD) 93.975.000
DAN ENERGI KOTA - perundangan bidang
JAKPUS ket kerjaan
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 300 Perusahaan Pendapatan Asli 300 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma Pusat 60.900.000 Daerah (PAD) 63.945.000
DAN ENERGI KOTA - Ketenagakerjaan di Perusahaan
JAKPUS (Termasuk Perusahaan yang

Mempekerjakan TKA)

SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 200 Perusahaan Pendapatan Asli 200 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 Pusat 28.600.000 Daerah (PAD) 30.030.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Pusat 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL Pusat 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Kotamadya Jakarta 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
KERJA, TRANSMIGRASI, TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS Pusat 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 Pengelolaan aneka energi baru XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX
KERJA, TRANSMIGRASI, terbarukan berupa sinar matahari, 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA - angin, aliran dan terjunan air,
JAKPUS gerakan dan perbedaan suhu lapisan
laut dalam wilayah provinsi
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 07 Pelaksanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah hasil kegiatan pemanfaatan Provinsi DKI Jakarta 1 unit Pendapatan Asli 1 unit
KERJA, TRANSMIGRASI, aneka EBT aneka EBT 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKPUS
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 9.102.040.480 Pendapatan Asli 9.557.142.504
KERJA, TRANSMIGRASI, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - PELAYANAN DASAR
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA 9.102.040.480 Daerah (PAD) 9.557.142.504
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Utara 4.200.932.277 Daerah (PAD) 4.410.978.891
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks k pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah administrasi keuangan Utara 7.500.000 Daerah (PAD) 7.875.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KERJA, TRANSMIGRASI, Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Utara 7.500.000 Daerah (PAD) 7.875.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 Administrasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah Administrasi Umum Utara 779.406.816 Daerah (PAD) 818.377.157
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Utara 13.310.010 Daerah (PAD) 13.975.511
DAN ENERGI KOTA - yang Disediakan
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Utara 448.719.998 Daerah (PAD) 471.155.998
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, yang Disediakan Utara 28.350.000 Daerah (PAD) 29.767.500
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Utara 30.800.280 Daerah (PAD) 32.340.294
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Disediakan Utara 222.476.528 Daerah (PAD) 233.600.354
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Tamu Utara 16.250.000 Daerah (PAD) 17.062.500
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Utara 19.500.000 Daerah (PAD) 20.475.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan F d K dya Jakarta 1 Indeks Pendapatan Asli 1 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Utara 516.759.390 Daerah (PAD) 542.597.360
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
JAKUT Penganggaran yang Efisien
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.07 10 Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 2 Unit Pendapatan Asli 2 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Utara 516.759.390 Daerah (PAD) 542.597.360
DAN ENERGI KOTA - Lainnya Lainnya yang Disediakan
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Utara 2.002.394.808 Daerah (PAD) 2.102.514.548
DAN ENERGI KOTA - Pemerintahan Daerah
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Surat Menyurat Utara 21.000.000 Daerah (PAD) 22.050.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Utara 504.601.200 Daerah (PAD) 529.831.260
DAN ENERGI KOTA - Listrik yang Disediakan
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 12 Laporan Pendapatan Asli 12 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Utara 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
DAN ENERGI KOTA - yang Disediakan
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 12 Laporan Pendapatan Asli 12 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Utara 1.443.866.568 Daerah (PAD) 1.516.059.896
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Utara 894.871.263 Daerah (PAD) 939.614.826
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 6 Unit Pendapatan Asli 6 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Utara 112.669.009 Daerah (PAD) 118.302.459

DAN ENERGI KOTA -
JAKUT

Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 20 Unit Pendapatan Asli 20 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya yang Dipelihara Utara 686.628.200 Daerah (PAD) 720.959.610
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Utara 95.574.054 Daerah (PAD) 100.352.757
DAN ENERGI KOTA - Dipelihara/Direhabilitasi
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA Presentase Tenaga Kerja Mandiri Kotamadya Jakarta 90 Persen Pendapatan Asli 90 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KERJA yang berwira Usaha, berdaya saing Utara 4.616.908.203 Daerah (PAD) 4.847.753.613
DAN ENERGI KOTA - dan Berkelanjutan.
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 Pelayanan Antar Kerja Lintas Daerah Persentase terbentuknya tenaga Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Kabupaten/Kota kerja mandiri Utara 4.157.376.324 Daerah (PAD) 4.365.245.140
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 05 Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1570 Orang Pendapatan Asli 1570 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Diberdayakan Melalui Program Utara 4.157.376.324 Daerah (PAD) 4.365.245.140
DAN ENERGI KOTA - Perluasan Kesempatan Kerja
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 04 1.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, mendapatkan pekerjaan melalui Utara 459.531.879 Daerah (PAD) 482.508.473
DAN ENERGI KOTA - bursa kerja
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 04 1.03 03 Job Fair /Bursa Kerja Jumlah Pencari Kerja yang Kotamadya Jakarta 300 Orang Pendapatan Asli 300 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job Utara 459.531.879 Daerah (PAD) 482.508.473
DAN ENERGI KOTA - Fair/Bursa Kerja
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, menerapkan sarana-sarana Utara 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA - hubungan industrial
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 05 1.02 Pencegahan dan Penyelesaian Persentase perselisihan yang dapat Kotamadya Jakarta 5 Persen Pendapatan Asli 5 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Perselisihan Hubungan Industrial, dicegah melalui mediasi Utara 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA - Mogok Kerja, dan Penutupan (Kesepakatan/Perjanjian Bersama)
JAKUT Perusahaan yang

Berakibat/Berdampak pada

Kepentingan di 1 (satu) Daerah

Provinsi
SUKU DINAS TENAGA 07 05 1.02 04 Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah LKS Tripartit yang Dibina Kotamadya Jakarta 12 Lembaga Pendapatan Asli 12 Lembaga
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja Sama Tripartit Daerah Provinsi Utara 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 07 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. Utara 84.700.000 Daerah (PAD) 88.935.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan Utara 84.700.000 Daerah (PAD) 88.935.000
DAN ENERGI KOTA - perundangan bidang
JAKUT ket kerjaan
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 300 Perusahaan Pendapatan Asli 300 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma Utara 57.300.000 Daerah (PAD) 60.165.000
DAN ENERGI KOTA - Ketenagakerjaan di Perusahaan
JAKUT (Termasuk Perusahaan yang
Mempekerjakan TKA)

SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 200 Perusahaan Pendapatan Asli 200 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 Utara 27.400.000 Daerah (PAD) 28.770.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Utara 528.750.732 | Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI DAN SUMBER DAYA Utara 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA - MINERAL
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Kotamadya Jakarta 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
KERJA, TRANSMIGRASI, TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS Utara 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 Pelaksanaan Konservasi Energi di jumlah Daya PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 0,6 Mega Watt Pendapatan Asli 0,6 Mega Watt
KERJA, TRANSMIGRASI, Wilayah Provinsi terbangun Utara - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 04 Pengalokasian Anggaran untuk Jumlah PLTS yang dipelihara Kotamadya Jakarta 2 Unit Pendapatan Asli 2 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Program Konservasi Energi Utara - Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT

1.04 04 Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 2 Titik 2 Titik

yang terbangun Utara
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 Pengelolaan aneka energi baru XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX
KERJA, TRANSMIGRASI, terbarukan berupa sinar matahari, 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA - angin, aliran dan terjunan air,
JAKUT gerakan dan perbedaan suhu lapisan
laut dalam wilayah provinsi

SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 07 Pelaksanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah hasil kegiatan pemanfaatan Provinsi DKI Jakarta 1 unit Pendapatan Asli 1 unit
KERJA, TRANSMIGRASI, aneka EBT aneka EBT 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKUT
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 8.004.284.065 Pendapatan Asli 8.404.498.268
KERJA, TRANSMIGRASI, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - PELAYANAN DASAR
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA 8.004.284.065 Daerah (PAD) 8.404.498.268
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Barat 1.309.364.122 Daerah (PAD) 1.374.832.328
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
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Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 Ad rasi K P gk Indeks kep pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah administrasi keuangan Barat 8.624.000 Daerah (PAD) 9.055.200
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KERJA, TRANSMIGRASI, Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Barat 8.624.000 Daerah (PAD) 9.055.200
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 Ad rasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah Administrasi Umum Barat 326.351.212 Daerah (PAD) 342.668.773
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Barat 34.009.512 Daerah (PAD) 35.709.988
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, yang Disediakan Barat 10.069.920 Daerah (PAD) 10.573.416
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Barat 17.449.200 Daerah (PAD) 18.321.660
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Disediakan Barat 241.422.580 Daerah (PAD) 253.493.709
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Barat 23.400.000 Daerah (PAD) 24.570.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Barat 92.867.040 Daerah (PAD) 97.510.392
DAN ENERGI KOTA - Pemerintahan Daerah
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Surat Menyurat Barat 59.940.000 Daerah (PAD) 62.937.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Barat 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
DAN ENERGI KOTA - yang Disediakan
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Barat 881.521.870 Daerah (PAD) 925.597.964
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 10 Unit Pendapatan Asli 10 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Barat 122.764.594 Daerah (PAD) 128.902.824
DAN ENERGI KOTA - Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
JAKBAR Lapangan Perizinannya
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 36 Unit Pendapatan Asli 36 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya yang Dipelihara Barat 758.757.276 Daerah (PAD) 796.695.140
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA Persentase tenaga kerja formal yang Kotamadya Jakarta 90 Persen Pendapatan Asli 90 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KERJA ditempatkan Barat 6.396.669.943 Daerah (PAD) 6.716.503.440
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
Presentase Tenaga Kerja Mandiri Kotamadya Jakarta 90 Persen 90 Persen
yang berwira Usaha, berdaya saing Barat
dan Berkelanjutan.
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 Pelayanan Antar Kerja Lintas Daerah Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 85 Persen Pendapatan Asli 85 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Kabupaten/Kota difasilitasi layanan antar kerja Barat 5.620.229.511 Daerah (PAD) 5.901.240.987
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
Persentase terbentuknya tenaga Kotamadya Jakarta 70 Persen 70 Persen
kerja mandiri Barat
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 05 Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1570 Orang Pendapatan Asli 1570 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Diberdayakan Melalui Program Barat 5.620.229.511 Daerah (PAD) 5.901.240.987
DAN ENERGI KOTA - Perluasan Kesempatan Kerja
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, mendapatkan pekerjaan melalui Barat 776.440.432 Daerah (PAD) 815.262.454
DAN ENERGI KOTA - bursa kerja
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 04 1.03 03 Job Fair /Bursa Kerja Jumlah Pencari Kerja yang Kotamadya Jakarta 300 Orang Pendapatan Asli 300 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job Barat 776.440.432 Daerah (PAD) 815.262.454
DAN ENERGI KOTA - Fair/Bursa Kerja
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, menerapkan sarana-sarana Barat 202.750.000 Daerah (PAD) 212.887.500
DAN ENERGI KOTA - hubungan industrial
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 05 1.02 Pencegahan dan Penyelesaian Persentase perselisihan yang dapat Kotamadya Jakarta 5 Persen Pendapatan Asli 5 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Perselisihan Hubungan Industrial, dicegah melalui mediasi Barat 202.750.000 Daerah (PAD) 212.887.500
DAN ENERGI KOTA - Mogok Kerja, dan Penutupan (Kesepakatan/Perjanjian Bersama)
JAKBAR Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Provinsi
SUKU DINAS TENAGA o7 05 1.02 04 Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah LKS Tripartit yang Dibina Kotamadya Jakarta 1 Lembaga Pendapatan Asli 1 Lembaga
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja Sama Tripartit Daerah Provinsi Barat 202.750.000 Daerah (PAD) 212.887.500
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA o7 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. Barat 95.500.000 Daerah (PAD) 100.275.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan Barat 95.500.000 Daerah (PAD) 100.275.000
DAN ENERGI KOTA - perundangan bidang
JAKBAR ket kerjaan
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode l?en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ »-/ Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 300 Perusahaan Pendapatan Asli 300 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma Barat 57.300.000 Daerah (PAD) 60.165.000
DAN ENERGI KOTA - Ketenagakerjaan di Perusahaan
JAKBAR (Termasuk Perusahaan yang
Mempekerjakan TKA)
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 300 Perusahaan Pendapatan Asli 300 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 Barat 38.200.000 Daerah (PAD) 40.110.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Barat 553.101.154 | Daerah (PAD) 580.756.212
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI DAN SUMBER DAYA Barat 553.101.154 Daerah (PAD) 580.756.212
DAN ENERGI KOTA - MINERAL
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Kotamadya Jakarta 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
KERJA, TRANSMIGRASI, TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS Barat 553.101.154 Daerah (PAD) 580.756.212
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 Pelaksanaan Konservasi Energi di jumlah Daya PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 0,6 Mega Watt Pendapatan Asli 0,6 Mega Watt
KERJA, TRANSMIGRASI, Wilayah Provinsi terbangun Barat - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 04 Pengalokasian Anggaran untuk Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 2 Titik Pendapatan Asli 2 Titik
KERJA, TRANSMIGRASI, Program Konservasi Energi yang terbangun Barat Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 07 Pembinaan dan Pengawasan jumlah gedung yang diaudit energi Kotamadya Jakarta 2 gedung Pendapatan Asli 2 gedung
KERJA, TRANSMIGRASI, Konservasi Energi Kewenangan Barat - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA - Provinsi
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 Pengelolaan aneka energi baru XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX XX
KERJA, TRANSMIGRASI, terbarukan berupa sinar matahari, 528.750.732 Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - angin, aliran dan terjunan air,
JAKBAR gerakan dan perbedaan suhu lapisan
laut dalam wilayah provinsi
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 07 Pelaksanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah hasil kegiatan pemanfaatan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, aneka EBT aneka EBT 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKBAR
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.10 Pembinaan dan pengawasan XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX XX
KERJA, TRANSMIGRASI, pelaksanaan Konservasi Energi yang 24.350.422 Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - dilakukan oleh pemangku
JAKBAR kepentingan di tingkat daerah
provinsi
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.10 03 Sosialisasi konservasi energi kepada Jumlah laporan pelaksanaan Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, masyarakat sosialisasi konservasi energi kepada 24.350.422 Daerah (PAD) 25.567.943
DAN ENERGI KOTA - masyarakat
JAKBAR
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 8.288.818.976 Pendapatan Asli 8.703.259.925
KERJA, TRANSMIGRASI, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - PELAYANAN DASAR
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA 8.288.818.976 Daerah (PAD) 8.703.259.925
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Selatan 2.031.006.974 Daerah (PAD) 2.132.557.323
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kepuasan pelayanan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah administrasi keuangan Selatan 6.000.000 Daerah (PAD) 6.300.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KERJA, TRANSMIGRASI, Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Selatan 6.000.000 Daerah (PAD) 6.300.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 A asi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah Administrasi Umum Selatan 264.348.939 Daerah (PAD) 277.566.386
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Selatan 64.088.859 Daerah (PAD) 67.293.302
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, yang Disediakan Selatan 9.440.550 Daerah (PAD) 9.912.578
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Selatan 13.789.530 Daerah (PAD) 14.479.007
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Disediakan Selatan 154.280.000 Daerah (PAD) 161.994.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Selatan 22.750.000 Daerah (PAD) 23.887.500
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Selatan 707.223.025 Daerah (PAD) 742.584.176
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
JAKSEL Penganggaran yang Efisien
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kotamadya Jakarta 9 Unit Pendapatan Asli 9 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya Lainnya yang Disediakan Selatan 180.772.380 Daerah (PAD) 189.810.999

DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 10 Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 4 unit Pendapatan Asli 9 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Selatan 526.450.645 Daerah (PAD) 552.773.177
DAN ENERGI KOTA - Lainnya Lainnya yang Disediakan
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Selatan 243.962.391 Daerah (PAD) 256.160.511
DAN ENERGI KOTA - Pemerintahan Daerah
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Selatan 32.407.560 Daerah (PAD) 34.027.938
DAN ENERGI KOTA - yang Disediakan
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Selatan 211.554.831 Daerah (PAD) 222.132.573
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Selatan 809.472.619 Daerah (PAD) 849.946.250
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 9 Unit Pendapatan Asli 9 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Selatan 100.545.574 Daerah (PAD) 105.572.853
DAN ENERGI KOTA - Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
JAKSEL Lapangan Perizinannya
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 6 Unit Pendapatan Asli 6 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya yang Dipelihara Selatan 708.927.045 Daerah (PAD) 744.373.397
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA Persentase tenaga kerja formal yang Kotamadya Jakarta 90 Persen Pendapatan Asli 90 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KERJA ditempatkan Selatan 5.997.187.002 Daerah (PAD) 6.297.046.352
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL

Presentase Tenaga Kerja Mandiri Kotamadya Jakarta 90 Persen 90 Persen

yang berwira Usaha, berdaya saing Selatan

dan Berkelanjutan.
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 Pelayanan Antar Kerja Lintas Daerah Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 85 Persen Pendapatan Asli 85 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Kabupaten/Kota difasilitasi layanan antar kerja Selatan 5.218.867.917 Daerah (PAD) 5.479.811.313
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL

Persentase terbentuknya tenaga Kotamadya Jakarta 70 Persen 70 Persen

kerja mandiri Selatan
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 05 Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1590 Orang Pendapatan Asli 1590 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Diberdayakan Melalui Program Selatan 5.218.867.917 Daerah (PAD) 5.479.811.313
DAN ENERGI KOTA - Perluasan Kesempatan Kerja
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, mendapatkan pekerjaan melalui Selatan 778.319.085 Daerah (PAD) 817.235.039
DAN ENERGI KOTA - bursa kerja
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 04 1.03 03 Job Fair /Bursa Kerja Jumlah Pencari Kerja yang Kotamadya Jakarta 300 Orang Pendapatan Asli 300 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job Selatan 778.319.085 Daerah (PAD) 817.235.039
DAN ENERGI KOTA - Fair/Bursa Kerja
JAKSEL
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode l?en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ »-/ Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SUKU DINAS TENAGA 07 05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, menerapkan sarana-sarana Selatan 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA - hubungan industrial
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 05 1.02 Pencegahan dan Penyelesaian Persentase perselisihan yang dapat Kotamadya Jakarta 5 Persen Pendapatan Asli 5 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Perselisihan Hubungan Industrial, dicegah melalui mediasi Selatan 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA - Mogok Kerja, dan Penutupan (Kesepakatan/Perjanjian Bersama)
JAKSEL Perusahaan yang

Berakibat/Berdampak pada

Kepentingan di 1 (satu) Daerah

Provinsi
SUKU DINAS TENAGA o7 05 1.02 04 Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah LKS Tripartit yang Dibina Kotamadya Jakarta 1 Lembaga Pendapatan Asli 1 Lembaga
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja Sama Tripartit Daerah Provinsi Selatan 199.500.000 Daerah (PAD) 209.475.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA o7 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. Selatan 61.125.000 Daerah (PAD) 64.181.250
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan Selatan 61.125.000 Daerah (PAD) 64.181.250
DAN ENERGI KOTA - perundangan bidang
JAKSEL ket kerjaan
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 300 Perusahaan Pendapatan Asli 300 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma Selatan 36.675.000 Daerah (PAD) 38.508.750
DAN ENERGI KOTA - Ketenagakerjaan di Perusahaan
JAKSEL (Termasuk Perusahaan yang

Mempekerjakan TKA)

SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 200 Perusahaan Pendapatan Asli 200 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 Selatan 24.450.000 Daerah (PAD) 25.672.500
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Selatan 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI DAN SUMBER DAYA Selatan 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA - MINERAL
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Kotamadya Jakarta 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
KERJA, TRANSMIGRASI, TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS Selatan 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 Pelaksanaan Konservasi Energi di jumlah Daya PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 0,4 Mega Watt Pendapatan Asli 0,4 Mega Watt
KERJA, TRANSMIGRASI, Wilayah Provinsi terbangun Selatan - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 04 Pengalokasian Anggaran untuk Jumlah PLTS yang dipelihara Kotamadya Jakarta 10 Unit Pendapatan Asli 10 Unit

KERJA, TRANSMIGRASI,
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL

Program Konservasi Energi

Selatan

Daerah (PAD)
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 8 9 10 11
1.04 04 Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 2 Titik 2 Titik

yang terbangun Selatan
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 07 Pembinaan dan Pengawasan jumlah gedung yang diaudit energi Kotamadya Jakarta 2 gedung Pendapatan Asli 2 gedung
KERJA, TRANSMIGRASI, Konservasi Energi Kewenangan Selatan Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA - Provinsi
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 Pengelolaan aneka energi baru XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX XX
KERJA, TRANSMIGRASI, terbarukan berupa sinar matahari, Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - angin, aliran dan terjunan air,
JAKSEL gerakan dan perbedaan suhu lapisan

laut dalam wilayah provinsi

SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 07 Pelaksanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah hasil kegiatan pemanfaatan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, aneka EBT aneka EBT 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKSEL
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB Pendapatan Asli 8.495.861.712
KERJA, TRANSMIGRASI, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - PELAYANAN DASAR
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA Daerah (PAD) 8.495.861.712
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Timur Daerah (PAD) 2.753.670.707
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM

Presentase Tenaga Kerja Mandiri Kotamadya Jakarta 100 Persen 100 Persen

yang berwira Usaha, berdaya saing Timur

dan Berkelanjutan.
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kep pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah administrasi keuangan Timur Daerah (PAD) 8.400.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KERJA, TRANSMIGRASI, Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Timur Daerah (PAD) 8.400.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 A asi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah Administrasi Umum Timur Daerah (PAD) 508.207.861
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Timur Daerah (PAD) 128.240.548
DAN ENERGI KOTA - Disediakan
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, yang Disediakan Timur Daerah (PAD) 23.734.620
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Timur Daerah (PAD) 21.318.394
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Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Disediakan Timur 272.166.000 Daerah (PAD) 285.774.300
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Timur 46.800.000 Daerah (PAD) 49.140.000
DAN ENERGI KOTA - SKPD
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Timur 1.097.876.136 Daerah (PAD) 1.152.769.943
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
JAKTIM Penganggaran yang Efisien
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kotamadya Jakarta 16 Unit Pendapatan Asli 16 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya Lainnya yang Disediakan Timur 75.555.347 Daerah (PAD) 79.333.114
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 06 Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 7 Unit Pendapatan Asli 16 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Timur 1.022.320.789 Daerah (PAD) 1.073.436.828
DAN ENERGI KOTA - Lainnya Lainnya yang Disediakan
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Timur 57.677.040 Daerah (PAD) 60.560.892
DAN ENERGI KOTA - Pemerintahan Daerah
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Surat Menyurat Timur 24.750.000 Daerah (PAD) 25.987.500
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Timur 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
DAN ENERGI KOTA - yang Disediakan
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Timur 974.982.867 Daerah (PAD) 1.023.732.010
DAN ENERGI KOTA - Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 7 Unit Pendapatan Asli 7 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Timur 140.458.301 Daerah (PAD) 147.481.216
DAN ENERGI KOTA - Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
JAKTIM Lapangan Perizinannya
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 20 Unit Pendapatan Asli 20 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya yang Dipelihara Timur 834.524.566 Daerah (PAD) 876.250.794
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA Persentase tenaga kerja formal yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KERJA ditempatkan Timur 5.125.553.339 Daerah (PAD) 5.381.831.006
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 Pelayanan Antar Kerja Lintas Daerah Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Kabupaten/Kota difasilitasi layanan antar kerja Timur 4.607.346.187 Daerah (PAD) 4.837.713.496
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. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
Persentase terbentuknya tenaga Kotamadya Jakarta 100 Persen 100 Persen
kerja mandiri Timur
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.01 05 Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1570 Orang Pendapatan Asli 1570 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Diberdayakan Melalui Program Timur 4.607.346.187 Daerah (PAD) 4.837.713.496
DAN ENERGI KOTA - Perluasan Kesempatan Kerja
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja Persentase pencari kerja yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, mendapatkan pekerjaan melalui Timur 518.207.152 Daerah (PAD) 544.117.510
DAN ENERGI KOTA - bursa kerja
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 04 1.03 03 Job Fair /Bursa Kerja Jumlah Pencari Kerja yang Kotamadya Jakarta 300 Orang Pendapatan Asli 300 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job Timur 518.207.152 Daerah (PAD) 544.117.510
DAN ENERGI KOTA - Fair/Bursa Kerja
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 70 Persen Pendapatan Asli 70 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, menerapkan sarana-sarana Timur 239.400.000 Daerah (PAD) 251.370.000
DAN ENERGI KOTA - hubungan industrial
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 07 05 1.02 Pencegahan dan Penyelesaian Persentase perselisihan yang dapat Kotamadya Jakarta 5 Persen Pendapatan Asli 5 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Perselisihan Hubungan Industrial, dicegah melalui mediasi Timur 239.400.000 Daerah (PAD) 251.370.000
DAN ENERGI KOTA - Mogok Kerja, dan Penutupan (Kesepakatan/Perjanjian Bersama)
JAKTIM Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Provinsi
SUKU DINAS TENAGA 07 05 1.02 04 Pelaksanaan Operasional Lembaga Jumlah LKS Tripartit yang Dibina Kotamadya Jakarta 1 Lembaga Pendapatan Asli 1 Lembaga
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja Sama Tripartit Daerah Provinsi Timur 239.400.000 Daerah (PAD) 251.370.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA o7 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. Timur 103.800.000 Daerah (PAD) 108.990.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Kotamadya Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan Timur 103.800.000 Daerah (PAD) 108.990.000
DAN ENERGI KOTA - perundangan bidang
JAKTIM I jaan
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 300 Perusahaan Pendapatan Asli 300 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma Timur 62.280.000 Daerah (PAD) 65.394.000
DAN ENERGI KOTA - Ketenagakerjaan di Perusahaan
JAKTIM (Termasuk Perusahaan yang
Mempekerjakan TKA)
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Kotamadya Jakarta 200 Perusahaan Pendapatan Asli 200 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 Timur 41.520.000 Daerah (PAD) 43.596.000
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Timur 543.017.162 Daerah (PAD) 570.168.020
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
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n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SUKU DINAS TENAGA 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Kotamadya Jakarta Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI DAN SUMBER DAYA Timur 543.017.162 Daerah (PAD) 570.168.020
DAN ENERGI KOTA - MINERAL
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Kotamadya Jakarta 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
KERJA, TRANSMIGRASI, TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS Timur 543.017.162 Daerah (PAD) 570.168.020
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 Pelaksanaan Konservasi Energi di jumlah Daya PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 0,6 Mega Watt Pendapatan Asli 0,6 Mega Watt
KERJA, TRANSMIGRASI, Wilayah Provinsi terbangun Timur - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 04 Pengalokasian Anggaran untuk Jumlah PLTS yang dipelihara Kotamadya Jakarta 6 Unit Pendapatan Asli 6 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Program Konservasi Energi Timur Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM

1.04 04 Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop Kotamadya Jakarta 2 Titik 2 Titik

yang terbangun Timur
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 07 Pembinaan dan Pengawasan jumlah gedung yang diaudit energi Kotamadya Jakarta 2 gedung Pendapatan Asli 2 gedung
KERJA, TRANSMIGRASI, Konservasi Energi Kewenangan Timur - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KOTA - Provinsi
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 Pengelolaan aneka energi baru XX Provinsi DKI Jakarta XX Pendapatan Asli XX XX
KERJA, TRANSMIGRASI, terbarukan berupa sinar matahari, 543.017.162 Daerah (PAD)
DAN ENERGI KOTA - angin, aliran dan terjunan air,
JAKTIM gerakan dan perbedaan suhu lapisan
laut dalam wilayah provinsi

SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 07 Pelaksanaan kegiatan pemanfaatan Jumlah hasil kegiatan pemanfaatan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, aneka EBT aneka EBT 528.750.732 Daerah (PAD) 555.188.269
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.07 09 Pemeliharaan infrastruktur aneka EBT Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, 14.266.430 Daerah (PAD) 14.979.752
DAN ENERGI KOTA -
JAKTIM
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 7.058.637.099 Pendapatan Asli 7.411.568.954
KERJA, TRANSMIGRASI, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
DAN ENERGI KABUPATEN PELAYANAN DASAR
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA 7.058.637.099 Daerah (PAD) 7.411.568.954
DAN ENERGI KABUPATEN
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kabupaten 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Administratif 5.903.851.308 Daerah (PAD) 6.199.043.873
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 Administrasi K P gk Indeks kepuasan pelayanan Kabupaten 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah administrasi keuangan Administratif 5.140.000 Daerah (PAD) 5.397.000
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
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. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kabupaten 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KERJA, TRANSMIGRASI, Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Administratif 5.140.000 Daerah (PAD) 5.397.000
DAN ENERGI KABUPATEN SKPD Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 Ad rasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 Kak en 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Daerah Administrasi Umum Administratif 2.382.078.725 Daerah (PAD) 2.501.182.661
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kabupaten 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Administratif 44.166.012 Daerah (PAD) 46.374.313
DAN ENERGI KABUPATEN Disediakan Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kabupaten 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Tangga yang Disediakan Administratif Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kabupaten 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, yang Disediakan Administratif 303.226.412 Daerah (PAD) 318.387.733
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kabupaten 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kabupaten 2 Paket Pendapatan Asli 2 Paket
KERJA, TRANSMIGRASI, Disediakan Administratif 2.019.086.301 Daerah (PAD) 2.120.040.616
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Kabupaten 4 Laporan Pendapatan Asli 4 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Tamu Administratif Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kabupaten 4 Laporan Pendapatan Asli 4 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Administratif 15.600.000 Daerah (PAD) 16.380.000
DAN ENERGI KABUPATEN SKPD Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pengadaan Kabupaten 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Administratif 660.990.570 Daerah (PAD) 694.040.099
DAN ENERGI KABUPATEN Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU Penganggaran yang Efisien
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.07 09 Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor atau Kabupaten 32 Unit Pendapatan Asli 32 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.07 10 Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kabupaten 1 Unit Pendapatan Asli 32 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Administratif 660.990.570 Daerah (PAD) 694.040.099
DAN ENERGI KABUPATEN Lainnya yang Disediakan Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kabupaten 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Administratif 173.963.594 Daerah (PAD) 182.661.774
DAN ENERGI KABUPATEN Pemerintahan Daerah Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU

L-46



Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

n Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kabupaten 4 Laporan Pendapatan Asli 4 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Administratif 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
DAN ENERGI KABUPATEN yang Disediakan Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kabupaten 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Administratif 141.036.554 Daerah (PAD) 148.088.382
DAN ENERGI KABUPATEN Disediakan Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kabupaten 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KERJA, TRANSMIGRASI, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Administratif 2.681.678.419 Daerah (PAD) 2.815.762.340
DAN ENERGI KABUPATEN Daerah Urusan Pemerintahan Daerah Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kabupaten 18 Unit Pendapatan Asli 18 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Administratif 37.684.593 Daerah (PAD) 39.568.823
DAN ENERGI KABUPATEN Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU Lapangan Perizinannya
SUKU DINAS TENAGA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kabupaten 3 Unit Pendapatan Asli 3 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Lainnya yang Dipelihara Administratif 2.643.993.826 Daerah (PAD) 2.776.193.517
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Kabupaten 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat Administratif 1.154.785.791 Daerah (PAD) 1.212.525.081
DAN ENERGI KABUPATEN kompetensi Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA o7 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Kabupaten 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Berdasarkan Klaster Kompetensi yang ingkat komp iny A ratif 1.154.785.791 Daerah (PAD) 1.212.525.081
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Kabupaten 256 Orang Pendapatan Asli 256 Orang
KERJA, TRANSMIGRASI, Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis Administratif 1.154.785.791 Daerah (PAD) 1.212.525.081
DAN ENERGI KABUPATEN Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Kabupaten 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 07 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Kabupaten 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN perundangan bidang Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU ket kerjaan
SUKU DINAS TENAGA o7 06 1.01 01 Pengawasan Pelaksanaan Norma Jumlah Perusahaan yang Kabupaten 16 Perusahaan Pendapatan Asli 16 Perusahaan
KERJA, TRANSMIGRASI, Kerja di Perusahaan Menerapkan Norma Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Ketenagakerjaan di Perusahaan Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU (Termasuk Perusahaan yang
Mempekerjakan TKA)
SUKU DINAS TENAGA URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kabupaten Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, Administratif 1.590.319.901 Daerah (PAD) 1.669.835.896
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 29 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Kabupaten Pendapatan Asli
KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI DAN SUMBER DAYA Administratif 1.590.319.901 Daerah (PAD) 1.669.835.896
DAN ENERGI KABUPATEN MINERAL Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SUKU DINAS TENAGA 29 05 PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Jumlah pengurangan emisi sebagai Kabupaten 715,69 Ton CO2 Pendapatan Asli 715,69 Ton CO2
KERJA, TRANSMIGRASI, TERBARUKAN dampak dari pembangunan PLTS Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 Pelaksanaan Konservasi Energi di jumlah Daya PLTS Rooftop Kabupaten 0,4 Mega Watt Pendapatan Asli 0,4 Mega Watt
KERJA, TRANSMIGRASI, Wilayah Provinsi terbangun Administratif - Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 29 05 1.04 04 Pengalokasian Anggaran untuk Jumlah titik/lokasi PLTS Rooftop Kabupaten 2 Titik Pendapatan Asli 2 Titik
KERJA, TRANSMIGRASI, Program Konservasi Energi yang terbangun Administratif Daerah (PAD) -
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 29 06 PROGRAM PENGELOLAAN Rasio elektrifikasi di Kepulauan Kabupaten 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, KETENAGALISTRIKAN Seribu Administratif 1.590.319.901 Daerah (PAD) 1.669.835.896
DAN ENERGI KABUPATEN Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU
SUKU DINAS TENAGA 29 06 1.06 Penganggaran untuk Kelompok Persentase penyediaan Bahan Kabupaten 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
KERJA, TRANSMIGRASI, Masyarakat Tidak Mampu, bakar yang diperlukan agar Administratif 1.590.319.901 Daerah (PAD) 1.669.835.896
DAN ENERGI KABUPATEN Pembangunan Sarana Peny bangkit listrik laik/berfungsi Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU Tenaga Listrik Belum Berkembang,
Daerah Terpencil dan Perdesaan
SUKU DINAS TENAGA 29 06 1.06 05 Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan Kabupaten 4 Laporan Pendapatan Asli 4 Laporan
KERJA, TRANSMIGRASI, Penyediaan Tenaga Listrik Belum Sinkronisasi Penyediaan Tenaga Administratif 607.658.474 Daerah (PAD) 638.041.398
DAN ENERGI KABUPATEN Berkembang, Daerah Terpencil dan Listrik Belum Berkembang, Daerah Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU Perdesaan Terpencil dan Perdesaan
SUKU DINAS TENAGA 29 06 1.06 06 Pembangunan Sarana Penyediaan Jumlah Sarana yang Terbangun Kabupaten 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KERJA, TRANSMIGRASI, Tenaga Listrik Belum Berkembang, dalam Penyediaan Tenaga Listrik Administratif 982.661.427 Daerah (PAD) 1.031.794.498
DAN ENERGI KABUPATEN Daerah Terpencil dan Perdesaan Belum Berkembang, Daerah Kepulauan Seribu
- KEP. SERIBU Terpencil dan Perdesaan
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 19.589.249.526 Pendapatan Asli 20.568.712.002
DAERAH - JAKPUS YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PELAYANAN DASAR

PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
DAERAH - JAKPUS TENAGA KERJA 19.589.249.526 Daerah (PAD) 20.568.712.002
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKPUS PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Pusat 9.874.998.951 Daerah (PAD) 10.368.748.899
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kep pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKPUS Daerah administrasi keuangan Pusat 9.000.000 Daerah (PAD) 9.450.000
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKPUS Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Pusat 9.000.000 Daerah (PAD) 9.450.000

SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 Administrasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKPUS Daerah Administrasi Umum Pusat 494.653.356 Daerah (PAD) 519.386.024
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKPUS Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Pusat 46.631.078 Daerah (PAD) 48.962.632

yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKPUS Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Pusat 101.889.938 Daerah (PAD) 106.984.435

Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKPUS Tangga yang Disediakan Pusat 50.356.749 Daerah (PAD) 52.874.586
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Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKPUS yang Disediakan Pusat 15.566.418 Daerah (PAD) 16.344.739
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKPUS Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Pusat 23.298.345 Daerah (PAD) 24.463.262
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKPUS Disediakan Pusat 94.410.828 Daerah (PAD) 99.131.369
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKPUS Tamu Pusat 32.500.000 Daerah (PAD) 34.125.000
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKPUS dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Pusat 130.000.000 Daerah (PAD) 136.500.000
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKPUS Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Pusat Daerah (PAD) -
pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKPUS Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Pusat 7.439.623.891 Daerah (PAD) 7.811.605.086
Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
Penganggaran yang Efisien
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.07 09 Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor atau Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKPUS Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan Pusat 7.439.623.891 Daerah (PAD) 7.811.605.086
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKPUS Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Pusat 1.621.089.473 Daerah (PAD) 1.702.143.947
Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKPUS Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Pusat 248.315.170 Daerah (PAD) 260.730.929
Listrik yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKPUS Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Pusat 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKPUS Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Pusat 1.339.847.263 Daerah (PAD) 1.406.839.626
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKPUS Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Pusat 310.632.231 Daerah (PAD) 326.163.843
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 196 Unit Pendapatan Asli 196 Unit
DAERAH - JAKPUS Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Pusat 113.704.800 Daerah (PAD) 119.390.040
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 500 Unit Pendapatan Asli 500 Unit
DAERAH - JAKPUS Lainnya yang Dipelihara Pusat 189.205.827 Daerah (PAD) 198.666.118
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 209 Unit Pendapatan Asli 209 Unit
DAERAH - JAKPUS Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau Pusat 7.721.604 Daerah (PAD) 8.107.684
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen

DAERAH - JAKPUS

PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA

yang mendapatkan sertifikat
kompetensi

Pusat

9.714.250.575

Daerah (PAD)

10.199.963.104
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode l?en{enntahanLI.Jae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah / an/ Penj Subkegiatan Penting
Aktivitas Sub Kegiatan (PASK tput
ivitas Sub Kegiatan ( ) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
L L Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKPUS Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya Pusat 9.714.250.575 Daerah (PAD) 10.199.963.104
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 6452 Orang Pendapatan Asli 6452 Orang
DAERAH - JAKPUS Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis Pusat 5.870.415.679 Daerah (PAD) 6.163.936.463
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Kotamadya Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
DAERAH - JAKPUS Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja Pusat 3.843.834.896 Daerah (PAD) 4.036.026.641
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 19.276.071.025 Pendapatan Asli 20.239.874.576
DAERAH - JAKUT YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PELAYANAN DASAR
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
DAERAH - JAKUT TENAGA KERJA 19.276.071.025 Daerah (PAD) 20.239.874.576
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKUT PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Utara 6.951.552.215 Daerah (PAD) 7.299.129.826
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kepuasan pelayanan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKUT Daerah administrasi keuangan Utara 12.000.000 Daerah (PAD) 12.600.000
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKUT Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Utara 12.000.000 Daerah (PAD) 12.600.000
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 Ad asi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKUT Daerah Administrasi Umum Utara 884.115.338 Daerah (PAD) 928.321.105
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKUT Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Utara 69.968.640 Daerah (PAD) 73.467.072
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKUT Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Utara 251.763.773 Daerah (PAD) 264.351.962
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKUT Tangga yang Disediakan Utara 136.375.810 Daerah (PAD) 143.194.601
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKUT yang Disediakan Utara 22.657.320 Daerah (PAD) 23.790.186
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKUT Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Utara 38.754.507 Daerah (PAD) 40.692.232
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKUT Disediakan Utara 267.314.000 Daerah (PAD) 280.679.700
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKUT Tamu Utara 26.000.000 Daerah (PAD) 27.300.000
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKUT dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Utara 38.935.000 Daerah (PAD) 40.881.750
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKUT Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Utara 32.346.288 Daerah (PAD) 33.963.602
pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d: K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKUT Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Utara 35.028.725 Daerah (PAD) 36.780.161

Daerah

Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
Penganggaran yang Efisien
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKUT Lainnya Lainnya yang Disediakan Utara 35.028.725 Daerah (PAD) 36.780.161
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKUT Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Utara 2.499.576.789 Daerah (PAD) 2.624.555.628
Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKUT Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Utara 398.139.196 Daerah (PAD) 418.046.156
Listrik yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKUT Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Utara 32.407.560 Daerah (PAD) 34.027.938
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKUT Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Utara 2.069.030.033 Daerah (PAD) 2.172.481.535
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKUT Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Utara 3.520.831.363 Daerah (PAD) 3.696.872.931
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 19 Unit Pendapatan Asli 19 Unit
DAERAH - JAKUT Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Utara 301.061.758 Daerah (PAD) 316.114.846
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKUT Lainnya yang Dipelihara Utara 171.110.318 Daerah (PAD) 179.665.834
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKUT Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Utara 3.022.509.019 Daerah (PAD) 3.173.634.470
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKUT Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau Utara 26.150.268 Daerah (PAD) 27.457.781
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKUT PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat Utara 12.324.518.810 Daerah (PAD) 12.940.744.751
kompetensi
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKUT Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya Utara 12.324.518.810 Daerah (PAD) 12.940.744.751
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1330 Orang Pendapatan Asli 1330 Orang
DAERAH - JAKUT Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis Utara 11.074.025.014 Daerah (PAD) 11.627.726.265
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Kotamadya Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
DAERAH - JAKUT Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja Utara 1.250.493.796 Daerah (PAD) 1.313.018.486
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 15.396.799.434 Pendapatan Asli 16.166.639.406
DAERAH - JAKBAR YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PELAYANAN DASAR
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
DAERAH - JAKBAR TENAGA KERJA 15.396.799.434 Daerah (PAD) 16.166.639.406
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKBAR PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Barat 4.176.550.625 Daerah (PAD) 4.385.378.156
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks k pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKBAR Daerah administrasi keuangan Barat 6.550.000 Daerah (PAD) 6.877.500
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKBAR Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Barat 6.550.000 Daerah (PAD) 6.877.500
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 Ad asi Umum P gk Indeks K Pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKBAR Daerah Administrasi Umum Barat 401.611.389 Daerah (PAD) 421.691.958
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKBAR Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Barat 106.194.646 Daerah (PAD) 111.504.378
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKBAR Tangga yang Disediakan Barat 50.918.263 Daerah (PAD) 53.464.176
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKBAR Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Barat 26.883.880 Daerah (PAD) 28.228.074
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKBAR Disediakan Barat 170.653.500 Daerah (PAD) 179.186.175
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKBAR dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Barat 46.961.100 Daerah (PAD) 49.309.155
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKBAR Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Barat Daerah (PAD) -
pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKBAR Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Barat 25.847.460 Daerah (PAD) 27.139.833
Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
Penganggaran yang Efisien
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKBAR Lainnya Lainnya yang Disediakan Barat 25.847.460 Daerah (PAD) 27.139.833
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKBAR Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Barat 2.841.110.404 Daerah (PAD) 2.983.165.924
Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKBAR Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Barat 543.678.500 Daerah (PAD) 570.862.425
Listrik yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKBAR Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Barat 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKBAR Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Barat 2.264.504.864 Daerah (PAD) 2.377.730.107
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKBAR Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Barat 901.431.372 Daerah (PAD) 946.502.941
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 9 Unit Pendapatan Asli 9 Unit
DAERAH - JAKBAR Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Barat 130.786.093 Daerah (PAD) 137.325.398
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 51 Unit Pendapatan Asli 51 Unit
DAERAH - JAKBAR Lainnya yang Dipelihara Barat 323.742.873 Daerah (PAD) 339.930.017
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kotamadya Jakarta 2 Unit Pendapatan Asli 2 Unit
DAERAH - JAKBAR Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Barat 294.634.182 Daerah (PAD) 309.365.891

Dipelihara/Direhabilitasi
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

. Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program
Perangkat Daerah/ Unit . )
. Pemerintahan Daerah dan Program / (outcomes)/ Kegiatan (output)/ Catatan
Kerja pada Perangkat Kode - e o p q
Daerah / an/ Penj; Subkegiatan Penting
Aktivitas Sub Kegiatan (PASK tput
ivitas Sub Kegiatan ( ) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
Lokasi Kineria Indikatif Sumber Dana Kineria Dana/
L ) Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKBAR Prasarana Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Barat 130.981.199 Daerah (PAD) 137.530.259
Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 32 Unit Pendapatan Asli 32 Unit
DAERAH - JAKBAR Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau Barat 21.287.025 Daerah (PAD) 22.351.376
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKBAR PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat Barat 11.220.248.809 Daerah (PAD) 11.781.261.249
kompetensi
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKBAR Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya Barat 11.220.248.809 Daerah (PAD) 11.781.261.249
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1140 Orang Pendapatan Asli 1140 Orang
DAERAH - JAKBAR Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis Barat 8.573.071.106 Daerah (PAD) 9.001.724.661
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Kotamadya Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
DAERAH - JAKBAR Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja Barat 2.647.177.703 Daerah (PAD) 2.779.536.588
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 12.223.524.474 Pendapatan Asli 12.834.700.698
DAERAH - JAKSEL YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PELAYANAN DASAR
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
DAERAH - JAKSEL TENAGA KERJA 12.223.524.474 Daerah (PAD) 12.834.700.698
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKSEL PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Selatan 3.601.443.272 Daerah (PAD) 3.781.515.436
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks k pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKSEL Daerah administrasi keuangan Selatan 11.000.000 Daerah (PAD) 11.550.000
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKSEL Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Selatan 11.000.000 Daerah (PAD) 11.550.000
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 Administrasi Umum P« gk Indeks Kepuasan Pelay 1 K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKSEL Daerah Administrasi Umum Selatan 870.014.605 Daerah (PAD) 913.515.335
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKSEL Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Selatan 29.111.638 Daerah (PAD) 30.567.220
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKSEL Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Selatan 482.404.280 Daerah (PAD) 506.524.494
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKSEL Tangga yang Disediakan Selatan 36.509.521 Daerah (PAD) 38.334.997
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKSEL yang Disediakan Selatan 23.190.786 Daerah (PAD) 24.350.325
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKSEL Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Selatan 26.626.680 Daerah (PAD) 27.958.014
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKSEL Disediakan Selatan 110.321.700 Daerah (PAD) 115.837.785
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKSEL Tamu Selatan 40.950.000 Daerah (PAD) 42.997.500
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKSEL dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Selatan 120.900.000 Daerah (PAD) 126.945.000
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKSEL Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Barat - Daerah (PAD) -
pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P d K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKSEL Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Selatan 58.351.035 Daerah (PAD) 61.268.587
Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
Penganggaran yang Efisien
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kotamadya Jakarta 11 Unit Pendapatan Asli 11 Unit
DAERAH - JAKSEL Lainnya Lainnya yang Disediakan Selatan 58.351.035 Daerah (PAD) 61.268.587
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKSEL Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Selatan 1.990.528.484 Daerah (PAD) 2.090.054.908
Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKSEL Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Selatan 311.681.073 Daerah (PAD) 327.265.127
Listrik yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKSEL Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Selatan 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKSEL Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Selatan 1.645.920.371 Daerah (PAD) 1.728.216.390
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKSEL Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Selatan 671.549.148 Daerah (PAD) 705.126.605
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 19 Unit Pendapatan Asli 19 Unit
DAERAH - JAKSEL Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Selatan 149.855.224 Daerah (PAD) 157.347.985
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 229 Unit Pendapatan Asli 229 Unit
DAERAH - JAKSEL Lainnya yang Dipelihara Selatan 99.855.378 Daerah (PAD) 104.848.147
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKSEL Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Selatan 414.571.154 Daerah (PAD) 435.299.712
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 32 Unit Pendapatan Asli 32 Unit
DAERAH - JAKSEL Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau Selatan 7.267.392 Daerah (PAD) 7.630.762
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKSEL PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat Selatan 8.622.081.202 Daerah (PAD) 9.053.185.262
kompetensi
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta ihan kerja K dya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKSEL Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya Selatan 8.622.081.202 Daerah (PAD) 9.053.185.262
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1100 Orang Pendapatan Asli 1100 Orang
DAERAH - JAKSEL Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis Selatan 7.266.614.036 Daerah (PAD) 7.629.944.738
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Kotamadya Jakarta 152 Unit Pendapatan Asli 152 Unit

DAERAH - JAKSEL

Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja

Selatan

1.355.467.166

Daerah (PAD)

1.423.240.524
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{enntahanLI.Jae.rah dfn Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah / Penj Subkegiatan Penting
Aktivitas Sub Kegiatan (PASK tput
ivitas Sub Kegiatan ( ) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
Lokasi Kineria Indikatif Sumber Dana Kineria Dana/
L L Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 23.128.907.201 Pendapatan Asli 24.285.352.561
DAERAH - JAKTIM YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PELAYANAN DASAR
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
DAERAH - JAKTIM TENAGA KERJA 23.128.907.201 Daerah (PAD) 24.285.352.561
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKTIM PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah Timur 12.797.737.492 Daerah (PAD) 13.437.624.367
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks k pelay K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKTIM Daerah administrasi keuangan Timur 11.040.000 Daerah (PAD) 11.592.000
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKTIM Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Timur 11.040.000 Daerah (PAD) 11.592.000
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 A asi Umum F gk Indeks Kepuasan Pelay ] K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKTIM Daerah Administrasi Umum Timur 577.338.685 Daerah (PAD) 606.205.619
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKTIM Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Timur 53.894.163 Daerah (PAD) 56.588.871
yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKTIM Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Timur 72.809.673 Daerah (PAD) 76.450.157
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKTIM Tangga yang Disediakan Timur 96.344.664 Daerah (PAD) 101.161.897
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKTIM Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Timur 23.298.345 Daerah (PAD) 24.463.262
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Kotamadya Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
DAERAH - JAKTIM Disediakan Timur 185.952.000 Daerah (PAD) 195.249.600
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKTIM dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Timur 145.039.840 Daerah (PAD) 152.291.832
SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
DAERAH - JAKTIM Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Barat - Daerah (PAD) -
pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan P K dya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKTIM Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang Timur - Daerah (PAD) -
Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
Penganggaran yang Efisien
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.07 09 Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor atau Kotamadya Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
DAERAH - JAKTIM Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan Timur - Daerah (PAD) -
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKTIM Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan Timur 3.195.301.228 Daerah (PAD) 3.355.066.289
Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKTIM Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Timur 599.716.216 Daerah (PAD) 629.702.027
Listrik yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKTIM Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Timur 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392

yang Disediakan
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
BRtiitasStbikegiatn (BASK) (cutoutl) . Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e han
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kotamadya Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
DAERAH - JAKTIM Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Timur 2.562.657.972 Daerah (PAD) 2.690.790.871
Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Kotamadya Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
DAERAH - JAKTIM Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang Timur 9.014.057.579 Daerah (PAD) 9.464.760.458
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kotamadya Jakarta 22 Unit Pendapatan Asli 22 Unit
DAERAH - JAKTIM Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Timur 193.813.543 Daerah (PAD) 203.504.220
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Kotamadya Jakarta 148 Unit Pendapatan Asli 148 Unit
DAERAH - JAKTIM Lainnya yang Dipelihara Timur 145.709.700 Daerah (PAD) 152.995.185
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kotamadya Jakarta 4 Unit Pendapatan Asli 4 Unit
DAERAH - JAKTIM Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Timur 8.654.436.743 Daerah (PAD) 9.087.158.580
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kotamadya Jakarta 45 Unit Pendapatan Asli 45 Unit
DAERAH - JAKTIM Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau Timur 20.097.593 Daerah (PAD) 21.102.473
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKTIM PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat Timur 10.331.169.709 Daerah (PAD) 10.847.728.194
kompetensi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Kotamadya Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
DAERAH - JAKTIM Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya Timur 10.331.169.709 Daerah (PAD) 10.847.728.194
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Kotamadya Jakarta 1400 Orang Pendapatan Asli 1400 Orang
DAERAH - JAKTIM Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis Timur 8.331.792.102 Daerah (PAD) 8.748.381.707
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Kotamadya Jakarta 84 Unit Pendapatan Asli 84 Unit
DAERAH - JAKTIM Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja Timur 1.999.377.607 Daerah (PAD) 2.099.346.487
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 17.233.600.880 Pendapatan Asli 18.095.280.924
KHUSUS YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PENGEMBANGAN LAS PELAYANAN DASAR
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
KHUSUS TENAGA KERJA 17.233.600.880 Daerah (PAD) 18.095.280.924
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KHUSUS PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah 5.138.252.079 Daerah (PAD) 5.395.164.683
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kepuasan pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KHUSUS Daerah administrasi keuangan 4.000.000 Daerah (PAD) 4.200.000
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
KHUSUS Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 4.000.000 Daerah (PAD) 4.200.000
PENGEMBANGAN LAS SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 Administrasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KHUSUS Daerah Administrasi Umum 1.501.313.703 Daerah (PAD) 1.576.379.388
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket

KHUSUS
PENGEMBANGAN LAS

Perlengkapan Kantor

Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

1.193.137.213

Daerah (PAD)

1.252.794.074
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KHUSUS Tangga yang Disediakan 67.154.008 Daerah (PAD) 70.511.708
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KHUSUS yang Disediakan 25.693.703 Daerah (PAD) 26.978.388
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KHUSUS Penggandaan Penggandaan yang Disediakan 32.765.579 Daerah (PAD) 34.403.858
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
KHUSUS Disediakan 163.063.200 Daerah (PAD) 171.216.360
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Provinsi DKI Jakarta 12 Laporan Pendapatan Asli 12 Laporan
KHUSUS dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi 19.500.000 Daerah (PAD) 20.475.000
PENGEMBANGAN LAS SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KHUSUS Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan 3.103.090.407 Daerah (PAD) 3.258.244.927
PENGEMBANGAN LAS Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KHUSUS Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan 672.541.949 Daerah (PAD) 706.169.046
PENGEMBANGAN LAS Listrik yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KHUSUS Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor 32.927.040 Daerah (PAD) 34.573.392
PENGEMBANGAN LAS yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
KHUSUS Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 2.397.621.418 Daerah (PAD) 2.517.502.489
PENGEMBANGAN LAS Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
KHUSUS Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang 529.847.969 Daerah (PAD) 556.340.367
PENGEMBANGAN LAS Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Provinsi DKI Jakarta 13 Unit Pendapatan Asli 13 Unit
KHUSUS Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang 135.877.579 Daerah (PAD) 142.671.458
PENGEMBANGAN LAS Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Provinsi DKI Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
KHUSUS Lainnya yang Dipelihara 186.349.686 Daerah (PAD) 195.667.170
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
KHUSUS Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 207.620.704 Daerah (PAD) 218.001.739
PENGEMBANGAN LAS Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KHUSUS PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat 12.095.348.801 Daerah (PAD) 12.700.116.241
PENGEMBANGAN LAS kompetensi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
KHUSUS Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya 12.095.348.801 Daerah (PAD) 12.700.116.241
PENGEMBANGAN LAS
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Provinsi DKI Jakarta 632 Orang Pendapatan Asli 632 Orang
KHUSUS Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis 9.378.599.381 Daerah (PAD) 9.847.529.350
PENGEMBANGAN LAS Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Provinsi DKI Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit

KHUSUS
PENGEMBANGAN LAS

Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja

2.716.749.420

Daerah (PAD)

2.852.586.891
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 25.960.394.810 Pendapatan Asli 27.258.414.551
PENGEMBANGAN YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
INDUSTRI PELAYANAN DASAR
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
PENGEMBANGAN TENAGA KERJA 25.960.394.810 Daerah (PAD) 27.258.414.551
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PENGEMBANGAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah 6.814.237.186 Daerah (PAD) 7.154.949.045
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kepuasan pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PENGEMBANGAN Daerah administrasi keuangan 10.000.000 Daerah (PAD) 10.500.000
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
PENGEMBANGAN Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 10.000.000 Daerah (PAD) 10.500.000
INDUSTRI SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 Administrasi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PENGEMBANGAN Daerah Administrasi Umum 783.766.132 Daerah (PAD) 822.954.439
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PENGEMBANGAN Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 26.235.343 Daerah (PAD) 27.547.110
INDUSTRI yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PENGEMBANGAN Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 47.485.547 Daerah (PAD) 49.859.824
INDUSTRI Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PENGEMBANGAN Tangga yang Disediakan 213.201.942 Daerah (PAD) 223.862.039
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PENGEMBANGAN yang Disediakan 31.449.600 Daerah (PAD) 33.022.080
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PENGEMBANGAN Penggandaan Penggandaan yang Disediakan 43.520.880 Daerah (PAD) 45.696.924
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Provinsi DKl Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PENGEMBANGAN Disediakan 253.878.500 Daerah (PAD) 266.572.425
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PENGEMBANGAN Tamu 18.494.320 Daerah (PAD) 19.419.036
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PENGEMBANGAN dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi 149.500.000 Daerah (PAD) 156.975.000
INDUSTRI SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
PENGEMBANGAN Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan - Daerah (PAD) -
INDUSTRI pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PENGEMBANGAN Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan 5.484.665.891 Daerah (PAD) 5.758.899.186
INDUSTRI Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PENGEMBANGAN Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan 1.197.948.480 Daerah (PAD) 1.257.845.904
INDUSTRI Listrik yang Disediakan
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PENGEMBANGAN Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor 56.090.520 Daerah (PAD) 58.895.046
INDUSTRI yang Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PENGEMBANGAN Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 4.230.626.891 Daerah (PAD) 4.442.158.236
INDUSTRI Disediakan
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PENGEMBANGAN Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang 535.805.163 Daerah (PAD) 562.595.421
INDUSTRI Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Provinsi DKI Jakarta 15 Unit Pendapatan Asli 15 Unit
PENGEMBANGAN Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang 196.780.278 Daerah (PAD) 206.619.292
INDUSTRI Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya

PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Provinsi DKl Jakarta 125 Unit Pendapatan Asli 125 Unit
PENGEMBANGAN Lainnya yang Dipelihara 203.432.475 Daerah (PAD) 213.604.099
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
PENGEMBANGAN Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 98.674.143 Daerah (PAD) 103.607.850
INDUSTRI Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Provinsi DKI Jakarta 35 Unit Pendapatan Asli 35 Unit
PENGEMBANGAN Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau 36.918.267 Daerah (PAD) 38.764.180
INDUSTRI atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
PENGEMBANGAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA yang mendapatkan sertifikat 19.146.157.624 Daerah (PAD) 20.103.465.505
INDUSTRI kompetensi
PUSAT PELATIHAN KERJA 07 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
PENGEMBANGAN Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya 19.146.157.624 Daerah (PAD) 20.103.465.505
INDUSTRI
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Provinsi DKI Jakarta 1920 Orang Pendapatan Asli 1920 Orang
PENGEMBANGAN Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis 16.186.693.496 Daerah (PAD) 16.996.028.171
INDUSTRI Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PELATIHAN KERJA o7 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Provinsi DKI Jakarta 8 Unit Pendapatan Asli 8 Unit
PENGEMBANGAN Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja 2.959.464.128 Daerah (PAD) 3.107.437.334
INDUSTRI
PUSAT HIGIENE URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 6.182.349.433 Pendapatan Asli 6.491.466.905
PERUSAHAAN, YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
KESELAMATAN DAN PELAYANAN DASAR
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
PERUSAHAAN, TENAGA KERJA 6.182.349.433 Daerah (PAD) 6.491.466.905
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PERUSAHAAN, PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah 3.424.346.144 Daerah (PAD) 3.595.563.451
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE o7 01 1.06 A asi Umum F gk Indeks Kepuasan Pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks

PERUSAHAAN,
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA

Daerah

Administrasi Umum

645.368.103

Daerah (PAD)

677.636.508
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT HIGIENE 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PERUSAHAAN, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 392.140.873 Daerah (PAD) 411.747.917
KESELAMATAN DAN Disediakan
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE o7 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PERUSAHAAN, Tangga yang Disediakan 71.615.690 Daerah (PAD) 75.196.475
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PERUSAHAAN, yang Disediakan 121.411.800 Daerah (PAD) 127.482.390
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PERUSAHAAN, Penggandaan Penggandaan yang Disediakan - Daerah (PAD) -
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PERUSAHAAN, Disediakan 60.199.740 Daerah (PAD) 63.209.727
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE o7 01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pengadaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PERUSAHAAN, Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang 1.037.455.174 Daerah (PAD) 1.089.327.933
KESELAMATAN DAN Daerah Urusan Pemerintah Daerah Sesuai
KESEHATAN KERJA Penganggaran yang Efisien
PUSAT HIGIENE o7 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Provinsi DKI Jakarta 24 Unit Pendapatan Asli 24 Unit
PERUSAHAAN, Lainnya Lainnya yang Disediakan 1.037.455.174 Daerah (PAD) 1.089.327.933
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.07 09 Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor atau Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
PERUSAHAAN, Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan - Daerah (PAD) -
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PERUSAHAAN, Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan 1.341.550.498 Daerah (PAD) 1.408.628.023
KESELAMATAN DAN Pemerintahan Daerah
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PERUSAHAAN, Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan 374.280.897 Daerah (PAD) 392.994.942
KESELAMATAN DAN Listrik yang Disediakan
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PERUSAHAAN, Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor 50.532.000 Daerah (PAD) 53.058.600
KESELAMATAN DAN yang Disediakan
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE o7 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PERUSAHAAN, Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 916.737.601 Daerah (PAD) 962.574.481
KESELAMATAN DAN Disediakan
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PERUSAHAAN, Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang 399.972.369 Daerah (PAD) 419.970.987

KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA

Daerah

Urusan Pemerintahan Daerah
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Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode l?en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ »-/ Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT HIGIENE 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Provinsi DKI Jakarta 9 Unit Pendapatan Asli 9 Unit
PERUSAHAAN, Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang 61.450.125 Daerah (PAD) 64.522.631
KESELAMATAN DAN Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
KESEHATAN KERJA Lapangan Perizinannya
PUSAT HIGIENE o7 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Provinsi DKI Jakarta 130 Unit Pendapatan Asli 130 Unit
PERUSAHAAN, Lainnya yang Dipelihara 295.133.010 Daerah (PAD) 309.889.661
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Provinsi DKI Jakarta 22 Unit Pendapatan Asli 22 Unit
PERUSAHAAN, Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau 43.389.234 Daerah (PAD) 45.558.696
KESELAMATAN DAN atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
KESEHATAN KERJA Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT HIGIENE 07 06 PROGRAM PENGAWASAN Persentase perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
PERUSAHAAN, KETENAGAKERJAAN memahami norma ketenagakerjaan. 2.758.003.289 Daerah (PAD) 2.895.903.453
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT HIGIENE 07 06 1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Persentase perusahaan yang Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
PERUSAHAAN, Ketenagakerjaan menerapkan peraturan 2.758.003.289 Daerah (PAD) 2.895.903.453
KESELAMATAN DAN perundangan bidang
KESEHATAN KERJA ket kerjaan
PUSAT HIGIENE o7 06 1.01 03 Pelayanan Keselamatan dan Jumlah Perusahaan yang Provinsi DKl Jakarta 150 Perusahaan Pendapatan Asli 150 Perusahaan
PERUSAHAAN, Kesehatan Kerja di Perusahaan Menerapkan K3 2.758.003.289 Daerah (PAD) 2.895.903.453
KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
PUSAT PENGEMBANGAN URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 4.370.658.810 Pendapatan Asli 4.589.191.751
PRODUKTIVITAS DAERAH YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN Daerah (PAD)
PELAYANAN DASAR

PUSAT PENGEMBANGAN 07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Pendapatan Asli
PRODUKTIVITAS DAERAH TENAGA KERJA 4.370.658.810 Daerah (PAD) 4.589.191.751
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Layanan Penunjang Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PRODUKTIVITAS DAERAH PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Urusan Pemerintahan Daerah 3.851.600.471 Daerah (PAD) 4.044.180.495
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Indeks kepuasan pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PRODUKTIVITAS DAERAH Daerah administrasi keuangan 5.780.000 Daerah (PAD) 6.069.000
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
PRODUKTIVITAS DAERAH Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 5.780.000 Daerah (PAD) 6.069.000

SKPD
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.06 A asi Umum P gk Indeks Kepuasan Pelayanan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PRODUKTIVITAS DAERAH Daerah Administrasi Umum 235.509.825 Daerah (PAD) 247.285.316
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PRODUKTIVITAS DAERAH Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 43.785.184 Daerah (PAD) 45.974.443

yang Disediakan
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PRODUKTIVITAS DAERAH Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 49.557.586 Daerah (PAD) 52.035.465

Disediakan
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PRODUKTIVITAS DAERAH Tangga yang Disediakan 46.482.811 Daerah (PAD) 48.806.952
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PRODUKTIVITAS DAERAH yang Disediakan 18.881.100 Daerah (PAD) 19.825.155
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PRODUKTIVITAS DAERAH Penggandaan Penggandaan yang Disediakan - Daerah (PAD) -
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Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024
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Kerja pada Perangkat Kode F:‘en{erintahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegi.atan (output)/ Cata'tan
Daerah 2 ./ : / Penj Subkegiatan Penting
Aldivitas Sub Kegiatan (PASK) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.06 07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Provinsi DKI Jakarta 1 Paket Pendapatan Asli 1 Paket
PRODUKTIVITAS DAERAH Disediakan 46.980.000 Daerah (PAD) 49.329.000
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PRODUKTIVITAS DAERAH dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi 13.650.000 Daerah (PAD) 14.332.500
SKPD
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Kotamadya Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
PRODUKTIVITAS DAERAH Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Timur 16.173.144 Daerah (PAD) 16.981.801
pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Terhadap Kinerja Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PRODUKTIVITAS DAERAH Pemerintahan Daerah Layanan Penunjang Urusan 1.118.023.381 Daerah (PAD) 1.173.924.550
Pemerintahan Daerah
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PRODUKTIVITAS DAERAH Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan 215.713.537 Daerah (PAD) 226.499.214
Listrik yang Disediakan
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PRODUKTIVITAS DAERAH Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor 56.090.520 Daerah (PAD) 58.895.046
yang Disediakan
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Provinsi DKI Jakarta 1 Laporan Pendapatan Asli 1 Laporan
PRODUKTIVITAS DAERAH Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 846.219.324 Daerah (PAD) 888.530.290
Disediakan
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Indeks Kepuasan Pemeliharaan Provinsi DKI Jakarta 4 Indeks Pendapatan Asli 4 Indeks
PRODUKTIVITAS DAERAH Penunjang Urusan Pemerintahan Barang Milik Daerah Penunjang 2.492.287.265 Daerah (PAD) 2.616.901.628
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
PUSAT PENGEMBANGAN 07 01 1.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Provinsi DKI Jakarta 5 Unit Pendapatan Asli 5 Unit
PRODUKTIVITAS DAERAH Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang 37.407.727 Daerah (PAD) 39.278.113
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Provinsi DKI Jakarta 59 Unit Pendapatan Asli 59 Unit
PRODUKTIVITAS DAERAH Lainnya yang Dipelihara 17.031.840 Daerah (PAD) 17.883.432
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Provinsi DKI Jakarta 1 Unit Pendapatan Asli 1 Unit
PRODUKTIVITAS DAERAH Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 2.431.603.504 Daerah (PAD) 2.553.183.679
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PENGEMBANGAN o7 01 1.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Provinsi DKI Jakarta 11 Unit Pendapatan Asli 11 Unit
PRODUKTIVITAS DAERAH Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor atau 6.244.194 Daerah (PAD) 6.556.404
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PUSAT PENGEMBANGAN o7 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN Tingkat Produktivitas Tenaga Kerja Provinsi DKI Jakarta 403711000 Pendapatan Asli 403711000
PRODUKTIVITAS DAERAH PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA Rupiah 519.058.339 Daerah (PAD) Rupiah 545.011.256
PUSAT PENGEMBANGAN o7 03 1.01 Pelaksanaan Latihan Kerja Persentase peserta pelatihan kerja Provinsi DKI Jakarta 80 Persen Pendapatan Asli 80 Persen
PRODUKTIVITAS DAERAH Berdasarkan Klaster Kompetensi yang meningkat kompetensinya 418.290.524 Daerah (PAD) 439.205.050
PUSAT PENGEMBANGAN o7 03 1.01 01 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Jumlah Tenaga Kerja yang Provinsi DKI Jakarta 700 Orang Pendapatan Asli 700 Orang
PRODUKTIVITAS DAERAH Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Mendapat Pelatihan Berbasis 77.732.418 Daerah (PAD) 81.619.039
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi kompetensi Pada Tahun n
PUSAT PENGEMBANGAN o7 03 1.01 03 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Jumlah Pengadaan dan Provinsi DKI Jakarta 12 Unit Pendapatan Asli 12 Unit
PRODUKTIVITAS DAERAH Pemeliharaan Sarana Pelatihan kerja 340.558.106 Daerah (PAD) 357.586.011
PUSAT PENGEMBANGAN o7 03 1.03 Konsultansi Produktivitas pada Persentase Perusahaan Peserta Provinsi DKI Jakarta 85 Persen Pendapatan Asli 85 Persen
PRODUKTIVITAS DAERAH Perusahaan Menengah Bimbingan Konsultansi yang 71.959.297 Daerah (PAD) 75.557.262

meningkat produktivitasnya

L-62



Rancangan Akhir Rencana Kerja DTKTE Provinsi DKI Jakarta Tahun 2024

Perangkat Daerah/ Unit

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kerja pada Perangkat Kode F:‘ern.ermtahanLI.:)ae.rah dan Pr.og.ram / (outcomes)/ Kegulatan (output)/ Cata'tan
Daerah / / Penj Subkegiatan Penting
Aktivitas Sub Kegiatan (PASK tput
ivitas Sub Kegiatan ( ) (output ) A Target Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Target Capaian e
fckasl Kinerja Indikatif Sumberbana Kinerja pana/
L L Pagu Indikatif
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PUSAT PENGEMBANGAN 07 03 1.03 01 Pelaksanaan Konsultasi Produktivitas Jumlah Perusahaan Menengah yang Provinsi DKI Jakarta 80 Perusahaan Pendapatan Asli 80 Perusahaan
PRODUKTIVITAS DAERAH kepada Perusahaan Menengah Mendapatkan Konsultasi 71.959.297 Daerah (PAD) 75.557.262
Peningkatan Produktivitas
PUSAT PENGEMBANGAN 07 03 1.04 Pengukuran Produktivitas Tingkat Persentase Dokumen Hasil Provinsi DKI Jakarta 100 Persen Pendapatan Asli 100 Persen
PRODUKTIVITAS DAERAH Daerah Provinsi Pengukuran Produktivitas dan daya 28.808.518 Daerah (PAD) 30.248.944
saing Tenaga Kerja di Tingkat
daerah yang tersusun sesuai
dengan ketentuan perundang-
PUSAT PENGEMBANGAN o7 03 1.04 01 Pengukuran Kompetensi dan Jumlah Dokumen Hasil Pengukuran Provinsi DKI Jakarta 1 Dokumen Pendapatan Asli 1 Dokumen
PRODUKTIVITAS DAERAH Produktivitas Tenaga Kerja Produktivitas dan daya saing Tenaga 28.808.518 Daerah (PAD) 30.248.944

Kerja di Tingkat daerah
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