
BUPATI KARIMUN
PROVINSI KEPULAUAN RIAU

PERATURAN BUPATI KARIMUN 
NOMOR 43 TAHUN 2021

TENTANG

PETA PROSES BISNIS PEMERINTAH KABUPATEN KARIMUN 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARIMUN,

M enim bang : a. bahw a dalam  rangka  p e n a taan  bidang k e ta ta lak san aan
u n tu k  m ew ujudkan si stem  pem erin tahan  yang tepa t fungsi 
dan  tep a t p roses di K abupaten  K arim un, perlu  m enetapkan  
peta  proses bisnis;

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  
dalam  h u ru f  a, perlu  m enetapkan  P era tu ran  B upati ten tang  
Peta Proses B isnis Pem erin tah  K abupaten  Karim un.

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 53 T ahun  1999 ten tan g
P em bentukan  K abupaten Pelalaw an, K abupaten Rokan 
H ulu, K abupaten Rokan Hilir, K abupaten Siak, K abupaten 
K arim un, K abupaten  N atuna, K abupaten K uan tan  Singingi 
dan  Kota B atam  (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  1999 Nomor 181, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia Nomor 3902) yang telah  d iubah  
beberapa  kali te rak h ir dengan  U ndang-U ndang Nomor 34 
T ahun  2008 ten tan g  P erubahan  Ketiga A tas Undang- 
U ndang Nomor 53 T ahun  1999 ten tan g  Pem bentukan  
K abupaten  Pelalawan, K abupaten Rokan H ulu, K abupaten 
Rokan Hilir, K abupaten  Siak, K abupaten  K arim un, 
K abupaten  N atuna, K abupaten  K uantan  Singingi dan  Kota 
B atam  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2008 
Nomor 107, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4880);

2. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2009 ten tan g  Pelayanan 
Publik (Lem baran Negara Republik Indonesia T ahun  2009 
Nomor 112, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5038);

3. U ndang-U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tang
P em bentukan  P era tu ran  P erundang-U ndangan  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2011 Nomor 82, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia
Nomor 5234) sebagaim ana telah d iubah  dengan  U ndang- 
U ndang Nomor 15 T ahun  2019 ten tan g  P erubahan  Atas 
U ndang-U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tang  
P em bentukan  P era tu ran  P erundang-U ndangan  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2019 Nomor 183, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia
Nomor 6398);
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4. U ndang-U ndang Nomor 5 T ahun  2014 ten tan g  A paratur 
Sipil Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  2014 Nomor 6, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5494);

5. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  
P em en n tah an  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana telah 
d iubah  beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang-U ndang 
Nomor 9 T ahun  2015 ten tan g  P erubahan  K edua Atas 
U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang  
Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

6. U ndang-U ndang Nomor 30 T ahun  2014 ten tang  
A dm inistrasi Pem erin tahan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 292, T am bahan  Lem baran 
Negara R epublik Indonesia  Nomor 5601);

7. P era tu ran  Pem erin tah  Nomor 96 T ahun  2012 ten tang  
P e laksanaan  U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2009 
ten tan g  Pelayanan Publik (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2012 Nomor 215, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5357);

8. P era tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tang  
Perangkat D aerah (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5887) sebagaim ana telah  d iubah  
dengan P era tu ran  Pem erintah Nomor 72 T ahun  2019 
ten tan g  P erubahan  Atas P era tu ran  Pem erintah Nomor 18 
T ahun  2016 ten tan g  Perangkat D aerah (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2019 Nomor 187, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

9. P era tu ran  Pem erintah Nomor 12 T ahun  2017 ten tang  
Pem binaan d an  Pengaw asan Penyelenggaraan 
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2017 Nomor 73, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6041);

10. P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 80 T ahun  2015 
ten tan g  P em ben tukan  Produk H ukum  D aerah (Berita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 2036) 
sebagaim ana te lah  d iubah  dengan P e ra tu ran  Menteri 
Dalam  Negeri Nomor 120 T ahun  2018 ten tan g  P erubahan  
A tas P e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 80 
T ahun  2015 ten tan g  Pem ben tukan  Produk H ukum  D aerah 
(Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2018 Nomor 157);

11. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratu r Negara dan  
Reformasi B irokrasi Nomor 19 T ahun  2018 ten tang  
P enyusunan  Peta Proses B isnis In stansi Pem erintah (Berita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2018 Nomor 411);

12. P era tu ran  D aerah K abupaten K arim un Nomor 7 
T ahun  2016 ten tang  P em bentukan  dan  S u su n a n  Perangkat 
D aerah (Lem baran D aerah K abupaten  Karim un 
T ahun  2016 Nomor 7, T am bahan  L em baran D aerah 
K abupaten K arim un Nomor 3);
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13. P era tu ran  B upati K arim un Nomor 39 T ahun  2020 ten tang  
P enyusunan  Peta Proses B isnis d ilingkungan Pem erintah 
K abupaten K arim un (Berita D aerah K abupaten  K arim un 
T ahun  2020 Nomor 39);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PETA PROSES BISNIS
PEMERINTAH KABUPATEN KARIMUN

Peta Proses B isnis Pem erintah K abupaten  K arim un m erupakan  acu an  bagi 
Perangkat D aerah u n tu k  m enggam barkan  h u b u n g an  kerja yang efektif dan  
efisien a n ta r  Perangkat D aerah u n tu k  m enghasilkan  k ineija  sesua i dengan 
tu ju a n  pendirian  o rgan isasi agar m enghasilkan  ke luaran  yang bem ilai tam bah  
bagi pem angku kepentingan.

Peta Proses B isnis Pem erin tah  K abupaten  K arim un sebagaim ana te rcan tum  
dalam  Lam piran yang m eru p ak an  bagian tidak  te rp isah k an  dari P era tu ran  
B upati ini.

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  p ada  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P era tu ran  
B upati ini dengan  penem patannya  dalam  B erita D aerah K abupaten  Karim un.

Pasal 1

Pasal 2

Pasal 3

D itetapkan di T anjung Balai K arim un 
p ada  tanggal 15 Septem ber 2021

D iundangkan  di T anjung Balai K arim un 
pada tanggal 15 Septem ber 2021

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARIMUNrARIS DA

MUHD. FIRMANSYAH

BERITA DAERAH KABUPATEN KARIMUN TAHUN 2021 NOMOR 44
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LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI KARIMUN 
NOMOR 43 TAHUN 2021 
TENTANG PETA PROSES BISNIS 
PEMERINTAH KABUPATEN KARIMUN

PETA PROSES BISNIS PEMERINTAH KABUPATEN KARIMUN

1.1. Latar Belakang

Reformasi b irokrasi m eru p ak an  prio ritas u tam a  pe laksanaan  
p em bangunan  nasional yang b e rtu ju an  u n tu k  m elakukan  p e ru b ah an  
sistem atik  dan  te ren can a  m enu ju  ta ta n a n  adm in istras i pem erin tahan  yang 
lebih baik. Reform asi b irokrasi b e rtu ju an  u n tu k  m enjad ikan  A paratu r Sipil 
Negara yang lebih profesional, efektif, efisien dan  ak u n tab e l dalam  rangka 
m ew ujudkan ta ta  pem erin tahan  yang baik.

Reformasi b irokrasi m eru p ak an  su a tu  upaya  yang te ren can a  dan  
sistem atis u n tu k  m engubah  s tru k tu r , sistem , dan  nilai-nilai dalam  
pem erin tahan  m enjadi lebih baik  dari sebelum nya. Efekti v itas d an  efisien si 
b irokrasi san g a t te rk a it dengan  proses b isn is yang d igunakan  oleh birokrasi 
dalam  m enghasilkan  output d an  outcome. Proses b isn is yang berbelit-belit dan  
tum pang-tind ih  a n ta ra  sa tu  u n it o rgan isasi dengan  u n it organisasi yang lain 
akan  m em buat o rgan isasi m enjadi lam bat u n tu k  bekerja. Oleh k a ren a  itu , 
setiap  u n it organ isasi m em erlukan  pe ta  p roses b isn is yang m am pu 
m enggam barkan proses b isn is yang d ilakukan  oleh organisasi dalam  m encapai 
visi, m isi, d an  tu ju a n  organisasi.

Peta proses b isn is m eru p ak an  a se t terpen ting  organisasi yang 
m engum pulkan  se lu ru h  inform asi ke dalam  sa tu  k esa tu an  dokum en a tau  
d a tab ase  organisasi. D engan dem ikian, m enjadi seb u ah  ken iscayaan  u n tu k  
m elibatkan  se lu ruh  elem en o rganisasi dalam  p e n y u su n an  pe ta  p roses b isn is 
u n tu k  m em astikan  ak u ra s i d an  kelengkapan dari p roses b isn is yang 
d igam barkan  sesu a i dengan ren c a n a  stra teg is organisasi.

1.2. M aksud, T ujuan  dan  M anfaat

P era tu ran  B upati Kebum en ten tan g  Peta Proses B isnis Pem erintah 
K abupaten K arim un d im ak su d k an  sebagai acu an  bagi setiap  Perangkat D aerah 
u n tu k  m enyusun  pe ta  proses b isn is  di lingkungan Perangkat D aerah guna  
m elaksanakan  visi, m isi, tu ju a n  dan  stra teg i organisasi.

T ujuan p e n y u su n an  pe ta  p roses b isn is  Pem erintah K abupaten Karim un 
agar setiap  Perangkat D aerah :
a. m am pu m elak san ak an  tu g as  d an  fungsi secara  efektif dan  efisien;
b. m udah  m engom unikasikan  baik  kepada  p ihak  in te rnal m au p u n  ekstem al 

m engenai p roses b isn is yang d ilakukan  u n tu k  m encapai visi, m isi, dan  
tu ju an ; dan

c. m emiliki a se t p engetahuan  vang m engin tegrasikan  dan  
m endokum en tasikan  secara  rinci m engenai p roses b isn is  yang d ilakukan  
u n tu k  m encapai visi, m isi, d an  tu ju a n  sebagai d a sa r  pengam bilan 
k ep u tu san  stra teg is te rka it pengem bangan  organisasi dan  sum ber daya 
m an u sia , se rta  pen ilaian  k ineija.
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A dapun m an faa t dari pe ta  p roses b isn is ada lah  :
a. m u d ah  m elihat potensi m asalah  yang ada  di dalam  pe lak san aan  su a tu  

proses sehingga solusi p en y em purnaan  proses lebih te ra rah ; dan
b. memiliki s ta n d a r  p e lak san aan  pekeijaan  sehingga m em udahkan  dalam  

m engendalikan  dan  m em pertahankan  k u a litas  p e lak san aan  pekerjaan.

1.3. Pengertian Um um

Dalam  P era tu ran  ini yang d im aksud  dengan  :
a. Peta p roses b isn is ada lah  diagram  yang m enggam barkan  h u b u n g an  kerja 

yang efektif dan  efisien an  ta r  Perangkat D aerah  u n tu k  m enghasilkan  kinerja 
sesua i dengan  tu ju a n  pendirian  organisasi agar m enghasilkan  ke luaran  
yang bem ilai tam bah  bagi pem angku  kepentingan.

b. Peta proses m erupakan  inven tarisasi ren can a  kerja  jan g k a  m enengah dan  
ren can a  kerja  ta h u n a n , visi, misi, tu ju a n  dan  sa sa ra n  sehingga d ap a t 
d iketahu i ak tiv ita s-ak tiv itas /p ro ses  kerja, se lan ju tnya  ak tiv ita s / proses 
kerja  d ikategorikan ke dalam  kelom pok (folder) kegiatan.

c. Proses u tam a  ada lah  proses yang m encip takan  a liran  nilai u tam a, 
m em enuhi k riteria  yaitu  berperan  langsung  dalam  m em enuhi k e b u tu h a n  
pengguna ek stem al dan  in te rn a l Perangkat D aerah, berpengaruh  langsung  
te rh ad ap  keberhasilan  Perangkat D aerah dalam  m encapai visi, m isi, dan  
stra teg i o rgan isasi d an  m em berikan  respon  langsung  te rh ad ap  perm in taan  
dan  m em enuhi k e b u tu h a n  pengguna.

d. Proses p en d u k u n g  ada lah  proses u n tu k  m engelola operasional dari su a tu  
sistem  d an  m em astikan  proses u ta m a  berja lan  dengan baik, m em enuhi 
k riteria  ya itu  m em enuhi k e b u tu h a n  pengguna in te rnal dan  m em berikan 
d u k u n g an  a ta s  ak tiv itas p ad a  proses u tam a.

e. Peta su b  proses ad a lah  tu ru n a n  dari p e ta  p roses yang lebih tekn is, terdiri 
dari p roses u tam a, p roses p en d u k u n g  dan  p ro ses lainnya sesua i k eb u tu h an

f. Peta relasi (relationship map) ad a lah  pe ta  yang m enggam barkan  dan  
m en u n ju k k an  siapa  sa ja  p ihak -p ihak  yang terlibat dalam  setiap  proses yang 
tergam barkan  p ada  pe ta  p roses b isn is. Peta relasi ini pen ting  u n tu k  d ap a t 
m em aham i p e ran an  setiap  p ihak  dalam  m engeijakan  su a tu  p roses sehingga 
tercapai o u tp u t yang d iten tukan .

1.4. R uang Lingkup

R uang lingkup p en y u su n an  pe ta  p roses b isn is ini m eliputi se lu ruh  
kegiatan  di lingkungan Pem erin tah  K abupaten  K arim un sesua i dengan 
dokum en R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah  K abupaten 
K arim un T ahun  2021-2026 d an  R encana Keija Pem erin tah  D aerah  K abupaten 
Karim un.

1.5. Peta Proses B isnis Pem erintah K abupaten  K arim un

Peta Proses B isnis Pem erin tah  K abupaten  K arim un d igam barkan  
b e rd asa rk an  jen is  gam bar pe ta  terdiri a ta s  pe ta  proses, pe ta  sub  proses dan  
peta  relasi. T ah ap -tah ap  yang d item puh  u n tu k  m em etakan  proses 
m enggunakan  jen is  gam bar p e ta  sebagai be riku t :
a. Identifikasikan ru an g  lingkup o rgan isasi yang ak an  d ipetakan  b erd asark an  

m an d a t dari visi, m isi dan  tu ju a n  in s tan s i pem erin tah;
b. Analisis sa sa ra n  stra teg is dalam  R enstra  dan  d ijabarkan  m enjadi dafta r 

kegiatan;
c. Kategorikan kegiatan  ke dalam  ru m p u n  keg ia tan / proses ke ija  m enjadi peta 

p roses bisnis;
d. Setiap kelom pok pe ta  p roses d iu ra ik an  dalam  pe ta  subproses; dan
e. Setiap p e ta  su b p ro ses m enjadi d a sa r  u n tu k  m enyusun  pe ta  lin tas fungsi 

(cross functional) yang m enggam barkan  rangkaian  ke ija  su a tu  proses 
beserta  u n it organisasi.
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Penjelasan secara  rinci p e ta  p roses b isn is Pem erintah K abupaten K arim un 
b e rd asa rk an  jen is  gam bar pe ta  sebagai b e r ik u t :

1.5.1. Peta Proses

Peta p roses m eru p ak an  p e ta  yang m enggam barkan  se lu ruh  proses 
a tau  se lu ruh  aktiv itas yang te rd ap a t di L ingkungan Pem erintah 
K abupaten Karim un. D im ana aktiv itas te rseb u t dikelom pokan dalam  2 
proses yaitu  proses u tam a  d an  proses pendukung . Proses u tam a  
m erupakan  proses yang m encip takan  a liran  nilai u tam a. Proses u tam a  
berperan  langsung  dalam  m em enuhi k eb u tu h an  pengguna ek stem al dan  
in te rnal in s tan s i pem erin tah , berpengaruh  langsung  te rh ad ap  
keberhasilan  in s tan s i pem erin tah  dalam  m encapai visi, misi, d an  strategi 
organ isasi dan  m em berikan  respon  langsung  te rh ad ap  perm in taan  dan 
m em enuhi k e b u tu h a n  pengguna. Sedangkan proses pen d u k u n g  
m erupakan  gam baran  p roses u n tu k  m endukung  operasional dari p roses 
u tam a  agar d ap a t be ija lan  dengan  baik. Kriteria p roses pen d u k u n g  
a n ta ra  lain m em enuhi k e b u tu h a n  pengguna in te rnal dan  m em berikan 
d u k u n g an  a ta s  ak tiv itas p ada  proses inti.

Hasil p e n y u su n an  pe ta  p roses b isn is Pem erintah K abupaten 
K arim un dengan  m em perhatikan  se lu ruh  kegiatan sesua i dokum en 
R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah Pem erintah K abupaten 
K arim un T ahun  2021-2026 d an  R encana Kerja Pem erintah D aerah 
K abupaten  K arim un, d ihasilkan  11 (sebelas) p ro ses terdiri dari p roses 
u tam a  dan  proses pend u k u n g  sebagai beriku t :

a. Proses U tam a, terd iri dari 9 (sembilan) p roses ya itu  :
1. KRM-01 Peningkatan  Investasi D aerah dalam  Pengem bangan 

Sektor Ekonom i Dom inan;
2. KRM-02 Terw ujudnya P ertu m b u h an  Ekonom i dalam  

P eningkatan  K onstribusi P endapatan  Asli daerah ;
3. KRM-03 Peningkatan  Akses In fras tru k tu r D asar se rta  

T erw ujudnya P ra sa ran a  Penghubung  yang Optimal;
4. KRM-04 Peningkatan  D erajat K esehatan  dan  Pendidikan 

M asyarakat yang B erkualitas;
5. KRM-05 Terw ujudnya P engarus U tam aan  G ender dalam  

Pengendalian P enduduk  se rta  K etahanan  K eluarga Sejah tera  
yang m erata;

6. KRM-06 Peningkatan  Peran Pem uda dan  M asyarakat dalam  
P em bangunan  se rta  T erw ujudnya Pelestarian  Nilai B udaya yang 
Baik;

7. KRM-07 M eningkatnya P endapatan  M asyarakat serta  
Pem erataan  K esejahteraan  Sosial yang B erkeadilan;

8. KRM-08 P eningkatan  K esem patan Tenaga Keija D aerah yang 
Berdaya Saing; dan

9. KRM-09 M eningkatnya Pengelolaan Fungsi dan  K elestarian 
lingkungan Hidup.

b. Proses P endukung  terdiri dari 2 (dua) p roses yaitu  :
1. KRM -10 T erw ujudnya B irokrasi yang Profesional, T ransparansi 

dan  A kuntabel; dan
2. KRM -11 Peningkatan  K ualitas Pelayanan Publik Terintegrasi dan  

B erkualitas.
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PETA PROSES BISNIS 
PEMERINTAH KABUPATEN KARIM UN

KRM-01
1

—

KRM-02 KRM-03
.

Peningkatan Innvestasi 
Daerah dalam 

Pengembangan Sektor 
Ekonomi Dominan

Terwujudnya 
Pertumbuhan Ekonorru 

dalam Peningkatan 
Konstnbusi 

Pendapatan Asli 
Daerah

Peningkatan Akscs 
Infrastruktur Dasar 
serta Terwujudnya 

Prasarana Penghubung 
yang Optimal

KRM-04 KRM-05 KRM-06

Peningkatan Dcrajat 
Kcsehatan dan 

Pendidikan 
masyarakat yang 

Berkualitas

Terwujudnya Pengarus 
Utama Gender dalam 

Pengendalian 
Pendudnk serta 

Ketahanan Keluarga 
Sejahtera yang Merata

Meningkatnya Peran 
Pemuda dan 

Masyrakat dalam 
Pembangunan serta 

Terwujudnya 
Pclestarian Nilai 

Budaya yang Baik

KRM-07 KRM-08 KRM-09

Meningkatnya 
Pendapatan 

Masyarakat serta 
Pemeralaan 

Kesejahteraan Sosial 
yang Berkeadilan

Peningkatan 
Kesempatan Tenaga 
Kerja Daerah yang 

Berdaya Saing

Meningkatnya 
Pengelolaan Fungsi 

dan Kelestarian 
Lingkungan Hidup

Proses Utama

KRM-10 KRM-11

Terwujudnya Birokrasi 
yang Profesional,
Transparan dan 

Akuntabel

Peningkatan Pelayanan 
Publik Termtegrasi 

dan Berkualitas

Proses Pendukung
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1.5.2. Peta Sub Proses

Peta su b  proses sebagai be riku t :
a. Peta Sub Proses KRM-01 P eningkatan  Investasi D aerah  dalam  

Pengem bangan Sektor Ekonom i D om inan, yaitu  :
1. Pelayanan Perizinan d an  P enanam an  Modal;
2. Pengelolaan D ata  dan  Sistem  Inform asi Perizinan dan  

P enanam an  Modal;
3. Pengem bangan Iklim P enanam an  Modal;
4. P en ingkatan  Prom osi P enanam an  Modal;
5. Pengendalian P e laksanaan  P enanam an  Modal;
6. Peningkatan  K etentram an dan  Ketertiban;
7. Peningkatan  K ew aspadaan Nasional dan  Peningkatan  K ualitas 

dan  Fasiltasi Penanganan;
8. Pengelolaan S um ber Daya Ekonom i u n tu k  K edaulatan dan  

K em andirian Pangan;
9. Peningkatan  Diversifikasi dan  K etahanan  Pangan M asyarakat;
10. P enanganan  K eraw anan Pangan;
11. Pengaw asan K eam anan Pangan;
12. Penyediaan dan  Pengem bangan S a ran a  Pertanian;
13. Penyediaan dan  Pengem bangan P raS aran a  Pertanian;
14. Pengendalian K esehatan Hewan dan  K esehatan M asyarakat 

Veteriner;
15. Pengendalian d an  P enangulangan  B encana Pertanian;
16. Pem binaan Perizinan U saha  Pertanian;
17. P enyu luhan  Pertanian;
18. Pengelolaan Perikanan  Tangkap;
19. Pengelolaan Perikanan  Budidaya; dan
20. Pengelolaan dan  P em asaran  Hasil Perikanan.

G am bar Peta S ub  Proses KRM-01 Pen ingkatan  Investasi D aerah dalam  
Pengem bangan Sektor Ekonom i D om inan

KRM-01
Peningkatan Investasi Daerah dalam Pengembangan Sektor Ekonomi Dominan

KRM-01.01 KRM-01.02 KRM-01.03

Pelayanan Perizinan dan 

Penanaman Modal

Pengelolaan Data dan 

Sistem Informasi Perizinan 
dan Penanaman Modal

Pengembangan Iklim 

Penanaman Modal
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KRM-01.04 KRM-01.05 KRM-01.06

Peningkatan Promosi 
Penanaman Modal

Pengendalian Pelaksanaan 
Penanaman Modal

Peningkatan Ketentraman 
dan Ketertiban

KRM-01.07 KRM-01.08 KRM-01.9

Peningkatan Kewaspadaan 
Nasional dan Peningkatan 

Kualitas dan Fasilitasi 
Penanganan

Pengelolaan Sumber Daya 

Ekonomi untuk Kedaulatan 
dan Kemandirian Pangan

Peningkatan Diverifikasi 
dan Ketahanan Pangan 

Masyarakat

KRM-01.10 KRM-01.11 KRM-01.12

Penanganan Kerawanan 
Pangan

Pengawaasan Keamanan 
Pangan

Penyediaan dan 
Pengembangan Sarana 

Pertanian

KRM-01.13 KRM-01.14 KRM-01.15

Penyediaan dan 

Pengembangan Prasarana 
Pertanian

Pengendalian Kesehatan 
Hewan dan Kesehatan 

Masyarakat Veteriner

Pengendalian dan 
Penangulangan Bencana 

Pertanian

KRM-01.16 KRM-01.17 KRM-01.18

Pembinaan Perizinan 

Usaha Pertanian
Penyuluhan Pertanian

Pengelolaan Perikanan 

Tangkap

KRM-01.19 KRM-01.20

Pengelolaan Perikanan 

Budidaya
Pengelolaan dan Pemasaran 

Hasil Perikanan
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b. Peta Sub Proses KRM-02 T erw ujudnya P e rtum buhan  Ekonom i dalam  
P eningkatan  K onstribusi P endapatan  Asli D aerah, ya itu  :
1. Pengelolaan P endapatan  D aerah;
2. Peningkatan  Daya Tarik D estrinasi Pariw isata;
3. Pengelolaan Pem asaran  Pariw isata; dan
4. Pengem bangan Sum ber D aya Pariw isata dan  Ekonom i Kreatif.

G am bar Peta S ub  Proses KRM-02 T erw ujudnya P e rtu m b u h an  Ekonomi 
dalam  P eningkatan  K onstribusi P en d ap atan  Asli Daerah:

KRM-02
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dalam Peningkatan Konstribusi

Pendapatan Asli Daerah

KRM-02.01 KRM-02.02

Pengelolaan Pendapatan 

Daerah
Peningkatan Daya Tarik 

Destinasi Pariwisata

KRM-02.03 KRM-02.04

Pengelolaan Pemasaran 

Pariwisata

Pengembangan Sumber 

Daya Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif
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c. Peta Sub Proses KRM-03 Peningkatan  Akses In fras tru k tu r D asar 
se rta  Terw ujudnya P ra sa ran a  Penghubung  yang Optim al, ya itu  :
1. Pengelolaan Sum ber Daya Air (SDA);
2. Pengelolaan d an  Pengem bangan Sistem  Penyediaan Air Minum;
3. Pengelolaan dan  Pengem bangan S istem  Air Limbah;
4. Pengelolaan dan  Pengem bangan S istem  Air D rainase;
5. Pengelolaan dan  Pengem bangan Pem ukim an;
6. Pengem bangan P en a taan  B angunan  Gedung;
7. Pengem bangan P en a taan  B angunan  dan  Lingkungannya;
8. Pengem bangan J a s a  K onstruksi;
9. Pengelolaan dan  Pengem bangan Perum ahan;
10. Pengelolaan K aw asan Perm ukim an;
11. P en ingkatan  P rasa ran a , S a ran a  d an  U tilitas Um um  (PSU);
12. Pengelolaan Penyelesaian Sengketa ta n a h  G arapan;
13. Pengelolaan Penyelesaian G anti Kerugian d an  S a n tu n a n  T anah  

u n tu k  Pem bangunan;
14. Pengelolaan Penyelenggaraan Ja lan ;
15. Pengelolan Pelayaran; dan
16. Penyelenggaraan Lalu L intas d an  A ngkutan Ja lan .

G am bar Peta S ub  Proses KRM-03 P eningkatan  Akses In fras tru k tu r D asar 
se rta  T erw ujudnya P ra sa ran a  Penghubung  yang O ptim al :

KRM-03
Peningkatan Akses Infrastruktur Dasar serta Terwujudnya 

Prasarana Penghubungj'ang^ptimal

KRM-03.01 KRM -03.02 KRM-03.03

Pengelolaan Sumber daya 

Air

Pengelolaan dan 
Pengembangan Sistem  
Penyedian Air Minum

Pengelolaan dan 
Pengembangan SistemAir 

Limbah

KRM -03.04 KRM -03.05 KRM -03.06

Pengelolaan dan 
Pengembangan SistemAir 

Drainase

Pengelolaan dan 
Pengembangan 

Pemukiman

Pengembangan Penataan 
Bangunan Gedung

KRM -03.07 KRM-03.08 KRM -03.09

Pengembangan Penataan 
Bangunan dan 

Lingkungannya

Pengembangan jasa 

Kontruksi

.........

Pengelolaan dan 

Pengembangan Perumahan



12

K R M -0 3 .1 0 K R M -0 3 .1 1
K R M -0 3 .1 2

Pengelolaan Kawasan 

Pemukiman

Peningkatan Prasarana, 
Sarana Utilitas Umum 

(PSU)

Pengelolaan Penyelesaian 

Sengketa Tanah Garapan

K R M -0 3 .1 3 K R M -0 3 .1 4 K R M -0 3 .1 5

Pengelolaan Penyelesaian 
Ganti Kerugian dan 

Santunan Tanah untuk 
Pembangunan

Pengelolaan 

Penyelenggaraan Jalan
Pengelolaan Pelayaran

d. Peta Sub Proses KRM-04 Peningkatan  D erajat K esehatan dan  
Pendidikan M asyarakat yang B erkualitas, yaitu  :
1. P em enuhan  Upaya K esehatan  Perorangan d an  Upaya K esehatan 

M asyarakat;
2. P en ingkatan  K apasitas S um ber D aya M anusia K esehatan;
3. Pengelolaan Persediaan Farm asi, Alat K esehatan dan  M akanan 

M inum an;
4. Pem berdayaan M asyarakat B idang K esehatan;
5. Pengelolaan Pendidikan;
6. Pengem bangan K urikulum ;
7. Pengelolaan Pendidik dan  Tenaga Kependidikan;
8. Penguatan  Ideologi P ancasila  dan  K arakter K ebangsaan; dan
9. P en ingkatan  Peran Partai Politik dan  Lem baga Pendidikan 

m elalui Pendidikan Politik dan  Pengem bangan E tika se rta  
B udaya Politik.
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G am bar Peta Sub Proses KBM-04 Peningkatan  D erajat K esehatan dan  
Pendidikan M asyarakat yang B erkualitas :

KRM-04
Peningkatan Derajat Kesehatan dan Pendidikan Masyarakat yang Berkualitas

KRM -04.02 KRM -04.03

Pemenuhan Upaya 
Kesehatan Perorangan dan 

upaya Kesehatan 
Masyarakat

Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 

Kesehatan

Pengelolaan Persedian 
Farmasi, Alat Kesehatan 

dan Makanan Minuman

KRM-04.04 KRM-04.05 KRM-04.06

Pemberdayaan Masyarakat 
Bidang Kesehatan

Pengelolaan Pendidikan Pengembangan Kurikulum

KRM-04.07 KRM -04.08 KRM -04.09

Pengelolaan Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan

Penguatan Ideologi 
Pancasila dan Karakter 

Kebangsaan

Penguatan Peran Partai 
Politik dan Lembaga 
Pendidikan melalui 

Pendidikan Politik dan 
Pengembangan Etika serta 

Budaya Politik
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e. Peta S ub  Proses KRM-05 T erw ujudnya P engarus U tam aan  G ender 
se rta  Pengendalian P enduduk  dalam  P em erataan  K etahanan 
K eluarga Sejah tera , ya itu  :
1. Penyelenggaraan P engarus U tam aan  G ender dan  Pem berdayaan 

Perem puan;
2. Pengelolaan Perlindungan Perem puan;
3. Pen ingkatan  K ualitas Keluarga;
4. Pengelolaan S istem  D ata  G ender d an  Anak;
5. Pengelolaan P em enuhan  H ak Anak (PHA);
6. Pengelolaan Perlindungan K husus Anak;
7. Penyelenggaraan Pengendalian Penduduk;
8. Pem binaan Keluarga B erencana (KB); dan
9. Pem berdayaan d an  P eningkatan  K eluarga S e jah tera  (KS).

G am bar Peta Sub Proses KRM-05 T erw ujudnya P engarus U tam aan  G ender 
se rta  Pengendalian P enduduk  dalam  P em erataan  K etahanan  Keluarga 
S e jah tera  :

KRM-05
Terwujudnya Pengarus Utamaan Gender serta 

Pengendalian Penduduk dalam Pemerataan 
_______ Ketahanan Keluarga Sejahtera_______

KRM-05.01 KRM -05.02 KRM -05.03

Penyelenggaraan Pengarus 
Utamaan Gender dan Pengelolaan Perlindungan Peningkatan Kualitas

Pemberdayaan Perempuan Perempuan Keluarga

KRM -05.04 KRM -05.05 KRM-05.06

Pengelolaan Sistem data 
Gender dan Anak

Pengelolaan Pemenuhan 

Hak Anak
Pengelolaan Perlindungan 

Khusus Anak

KRM -05.07 KRM -05.08 KRM -04.09

Penyelenggaraan 
Pengendalian Penduduk

Pembinaan Keluarga 
Berencana

Pemberdayaan dan 
Peningkatan Keluarga 

Sejahtera
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f. Peta Sub Proses KRM-06 Peran  Pem uda dan  M asyarakat Dalam  
P em bangunan  S erta  T erw ujudnya Nilai B udaya yang Berdaya Saing, 
yaitu  :
• j

1. Pengem bangan K apasitas Daya Saing K epem udaan;
2. Pengem bangan K apasitas K epram ukaan;
3. Pengem bangan K apasitas Daya Saing K eolahragaan;
4. Pem berdayaan dan  Pengaw asan O rganisasi K em asyarakatan;
5. Pem binaan dan  Pengem bangan K etahanan  Ekonomi, Sosial dan  

Budaya;
6. Pengelolaan Pengem bangan K ebudayaan;
7. Penyelenggaraan Pengem bangan K esenian Tradisional; dan
8. Pengem bangan Pelestraian  dan  Pengelolaan Cagar Budaya.

G am bar Peta Sub Proses KRM -06 Peran Pem uda dan  M asyarakat Dalam  
Pem bangunan  S erta  T erw ujudnya Nilai B udaya yang Berdaya Saing :

KRM-06
Peran Pemuda dan Masyarakat Dalam Pembangunan Serta 

Terwujudnya Nilai Budaya yang Berdaya Saing

KRM-06.04 KRM -06.05 KRM-06.06

Pemberdayaan dan 

Pengawasan Organisasi 
Kemasyarakatan

Pembinaan dan 

Pengembangan Ketahanan 

Ekonomi, Sosial dan 

Budaya

Pengelolaan
Pengembangan

Kebudayaan

KR1M-06.07 KRM-06.08

Penyelenggaraan 
Pengembangan Kesenian 

Tradisional

Pengembangan Pelestarian 
dan Pengelolaan Cagar 

Budaya
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g. Peta S ub  Proses KRM-07 P eningkatan  P endapatan  M asyarakat se rta  
M endorong P erluasaan  dan  K esem patan  Tenaga Kerja D aerah  Yang 
Adil dan  B erkualitas, ya itu  :
1. Pengelolaan Pengaw asan d an  Pem eriksaan  Koperasi;
2. Penilaian K esehatan  KSP/USP Koperasi;
3. Penyelenggaraan Pem berdayaan dan  P erlindungan  Koperasi;
4. Pengelolaan Pengem bangan UMKM;
5. Pelayanan Izin U sah a  S im pan Pinjam;
6. Penyelenggaraan Pendidikan d an  L atihan  Perkoperasian;
7. Pen ingkatan  S a ran a  D istribusi Perdagangan;
8. Penyelenggaraan S tabilisasi H arga B arang K ebu tuhan  Pokok dan  

B arang Penting;
9. Penyelenggaraan S tan d ard isasi d an  PerlindunganK onsum en;
10. Pengelolaan Penggunaan d an  P em asaran  Produk D alam  Negeri;
11. P erencanaan  d an  Pengem bangan Industri;
12. Pengendalian Izin U saha  Industri;
13. Pengelolaan S istem  Inform asi In d u stri Nasional;
14. Pelatihan  Keija dan  P roduktiv itas Tenaga Kerja; dan
15. Pengelolaan P enem patan  Tenaga Kerja.

G am bar Peta Sub Proses KRM-07 Peningkatan  P endapatan  M asyarakat se rta  
M endorong P erluasaan  dan  K esem patan Tenaga Kerja D aerah  Yang Adil dan  
B erkualitas:

KRM-07
Peningkatan Pendapatan Masyarakat serta Mendorong Perluasaan dan 

Kesempatan Tenaga Kerja Daerah Yang Adil dan Berkualitas

KRM-07.01 KRM -07.02 KRM-07.03

Pengelolaan Pengawasan 

dan Pemeriksaan Koperasi
Penilaian Kesehatan 

KSP/USP Koperasi

Penyelenggaraan 
Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi

KRM-07.04 KRM-07.05 KRM -07.06

Pengelolaan 

Pengembangan UMKM
Pengelolaan Izin Simpan 

Pinjam

Penyelenggaraan 
Pendidikan dan Pelatihan 

Perkoperasian
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KRM-07.07 KRM-07.08 KRM-07.09

Peningkatan Sarana 

Distribusi Perdagangan

Penyelenggaraan Stabilitas 

Harga Barang Kebutuhan 

Poko dan Barang Penting

Penyelenggaraan 
Standarisasi dan 

Perlindungan Konsumen

KRM-07.10

Pengelolaan Penggunaan 
dan Pemasaran Produk 

Dalam Negeri

KRM-07.11 KRM-07.12
______________________

Perencanaan dan 
Pengembangan Industri

Pengendalian izin Usaha 

Industri

KRM-07.13

Pengelolaan Sistem  
Informasi Industri Nasional

KRM-07.14 KRM-07.15

Penyelenggaraan Pelatihan 

Kerja dan Produktivitas 

Tenaga Kerja

Pengelolaan Penempatan 

Tenaga Kerja
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h. Peta Sub Proses KRM-08 Pem berdayaan M asyarakat D esa yang Tepat 
G una  Dalam  P em erataan  K esejah teraan  Sosial yang B erkeadilan, 
yaitu  :
1. Pem berdayaan Lem baga K em asyarakatan , Lem baga Adat, dan  

M asyarakat H ukum  Adat;
2. Peningkatan  K eijasam a Desa;
3. Rehabilitasi Sosial;
4. Perlindungan dan  Ja m in a n  Sosial;
5. P enanganan  Bencana;
6. P enanganan  W arga Negara M igran Korban T indak K ekerasan; dan
7. Pem berdayaan Sosial.

G am bar Peta Sub Proses KRM-08 Pem berdayaan M asyarakat D esa yang 
Tepat G u n a  Dalam  P em erataan  K esejah teraan  Sosial yang Berkeadilan:

KRM-08
Pemberdayaan Masyarakat Desa yang Tepat Guna Dalam Pemerataan 

Kesejahteraan Sosial yang Berkeadilan

KRM-08.01 KRiM-08.02 KRM-08.03

Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarkatan, Lembaga 

Adat dan Masyarakat 
Hukum Adat

Peningkatan Kerja Sama 
Desa

Pengelolaan Rehabilitasi 
Sosial

KRM-08.04 KRM -08.05 KRM -08.06

Penyelenggaraan 
Perlindungan dan Jaminan 

Sosial

Penyelenggara Penanganan 

Bencana

Pengelolaan Warga Negara 

Migran Korban Tindak 

Kekerasan
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i. Peta Sub Proses KRM-09 M eningkatnya Pengelolaan d an  K elestarian
Lingkungan Hidup, ya itu  :
1. Penyelenggaraan P enataan  Ruang;
2. Pengelolaan K eanekaragam an Hayati (KEHATI);
3. Pengelolaan P erencanaan  L ingkungan Hidup;
4. Pem binaan dan  Pengaw asan T erhadap  Izin L ingkungan dan  Izin 

Perlindungan L ingkungan H idup (PPLH);
5. Pengakuan  K eberadaan M asyarakat H ukum  Adat (MHA), 

Kearifan Lokal dan  Hak MHA yang te rk a it dengan PPLH;
6. Penyelenggaraan Penghargaan L ingkungan h idup  u n tu k  

m asyarakat;
7. Pengelolaan Pencegahan, Penanggulangan, Penyelam atan 

K ebakaran d an  Penyelam atan  Non K ebakaran;
8. Pengelolaan Persam pahan ;
9. Pengendalian Pencem aran  dan  a ta u  k e ru sak an  lingkungan 

hidup;
10. Pengendalian B ahan  berbahaya  d an  beracun  (B3) dan  Limbah 

B erbahaya dan  beracun  (Limbah B3);
11. Peningkatan , Pendidikan, Pelatihan dan  Penyu luhan  Lingkungan 

Hidup u n tu k  m asyarakat; dan
12. Pengelo laanPenanganan pengaduan  lingkungan h idup.

G am bar Peta S ub  Proses KRM-09 M eningkatnya Pengelolaan dan  
K elestarian L ingkungan Hidup:

KRM-09
Meningkatnya Pengelolaan dan Kelestarian Lingkungan Hidup

KRM-09.01 KRM-09.02 KRM-09.03

Penyelenggaraan Penataan 

Ruang

Pengelolaan
Keanekaragaman Hayati 

(KEHATI)

Pengelolaan Perencanaan 

Lingkungan Hidup

kKlYl-09.04 KRM-09.05 KRM-09.06

Pembinaan dan 

Pengawasan terhadap Izin 
Lingkungan dan Izin 

Perlindungan Lingkungan 

Hidup (PPLH)

Pengakuan Keberadaan 
Masyrakat Hukum Adat 
(MHA), Kearifan Lokal 

dan Hak MHA yang terkait 
PPLH

Penyelenggara 
Penghargaan Lingkungan 

Hidup untuk Masyarakat



20

KRM-09.07 KRM-09.08 KRM-09.09

Pengelolaan Pencegahan 

Penanggulangan 
Penyelamatan Kebakaran 

dan Penyelamatan Non 
Kebakaran

Pengelolaan Persampahan
Pengendalian Pencemaran 

dan atau Kerusakan 

Lingkungan Hidup

KRM-09.10 KRM-09.11 KRM-09.12

Pengendalian Bahan 
Berbahaya dan Beracun 

(B3) dan Limbah 
Berbahaya dan Beracun

(B3)

Peningkatan Pendidikan, 
Pelatihan dan Penyuluhan 
Lingkungan Hidup untuk 

masyarakat

Pengelolaan Penanganan 
Pengaduan lingkungan 

Hidup

j. Peta Sub Proses KRM-10 T erw ujudnya B irokrasi yang Profesional, 
T ran sp a ran si d an  A kuntabel ya itu  :
1. Pengelolaan Kepegawaian D aerah;
2. Pengelolaan K euangan D aerah;
3. Pengelolaan B arang Milik D aerah;
4. Pengelolaan Koordinasi dan  S inkronisasi P erencanaan  

P em bangunan  D aerah;
5. Pengelolaan P erencanaan , Pengendalian  dan  Evaluasi 

P em bangunan  D aerah;
6. Pengelolaan Pengem bangan Sum ber Daya M anusia;
7. Pengelolaan P erum usan  Kebijakan, Pendam pingan d an  A sistensi;
8. Pengelolaan Penyelenggaraan Pengaw asan;
9. Penyelenggaraan Program  Pem erin tah  dan  K esejahteraan  Rakyat;
10. Penyelenggara Perekonom ian dan  Pem bangunan; dan
11. Pengelola Penelitian dan  Pengem bangan D aerah.



21

G am bar Peta Sub Proses KBM-10 Terw ujudnya B irokrasi yang 
Profesional, T ran sp a ran si d an  A kuntabel:

KRM-10
Terwujudnya Birokrasi yang Profesional, Transparansi dan Akuntabel

kTRIM-IO 01 KRM-10.02 KRM-10.03

Pengelolaan Kepegawaian 

Daerah
Pengelolaan Keuangan 

Daerah
Pengelolaan Barang Milik 

Daerah

KRM-10.04 KRM-10.05 KRM-10.06

Pengelolaan Koordinasi 
dan Sinkronisasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Pengelolaan Perencanaan, 
Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah

Pengelolaan 
Pengembangan Sumber 

Daya Manusia

KRM-10.07 KRM-10.08 KRM-10.09

Pengelolaan Perumusan 

Kebijakan, Pendampingan 

dan Asistensi

Pengelolaan
Penyelenggaraan

Pengawasan

Penyelenggara Program 
Pemerintah dan 

Kesejahteraan Rakyat

KRM-10.10

Penyelenggara 
Perekonomian dan 

Pembangunan

KRM-10.11

Pengelolaan Penelitian dan 
Pengembangan
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k. Peta Sub Proses KBM-11 Peningkatan  Pelayanan Publik Terintegrasi 
dan  B erkualitas, ya itu  :
1. Pengelolaan Penun jang  U rusan  Pem erin tah  D aerah 

K abupaten  /  Kota;
2. Penyelenggaraan Pem erin tah  dan  Pelayanan Publik;
3. Pengelolaan Perbatasan ;
4. Pengelolaan Penanggulangan  B encana;
5. Pengelolaan Aplikasi Inform atika;
6. Pengelolaan Inform asi dan  K om unikasi Publik;
7. Pengelolaan Inform asi A dm inistrasi K ependudukan;
8. Pengelolaan Profil K ependudukan;
9. Pengelolaan Pendaftaran  K ependudukan;
10. Pengelolaan P encatatan  K ependudukan;
11. Pengelolaan Arsip;
12. Pengelolaan Pem binaan P erpustakaan ;
13. Pengelolaan A dm inistrasi Pem erin tah  Desa;
14. Pengelolaan P enataan  Desa; dan
15. Pengelolaan Pem berdayaan M asyarakat D esa dan  K elurahan.

G am bar Peta Sub Proses KRM-11 Peningkatan  Pelayanan Publik 
Terintegrasi dan  B erkualitas :

KBM-11
Peningkatan Pelayanan Publik Terintegrasi dan Berkualitas

KRM-11.01 KRM-11.02 K R M -11.03

Pengelolaan Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Kota

Penyelenggaraan 
Pemerintah dan Pelayanan 

Publik
Pengelolaan Perbatasan

KRM-11.04 KRM -11.05 K RM -11.06

Pengelolaan
Penanggulangan Bencana

Pengelolaan Aplikasi 

Informatika
Pengelolaan Informasi dan 

Komunikasi Publik
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KRM-11.07 K RM -11.08 K RM -11.09

Pengelolaan Informasi 
Administrasi 

Kependudukan

Pengelolaan Profil 
Kependudukan

Pengelolaan Pendaftaran 
Kependudukan

KRM -11.10 KRM-11.11 KRM-11.12

Pengelolaan Pencataan 
Kependudukan

Pengelolaan Arsip
Pengelolaan Pembinaaan 

Perpustakaan

KRM-11.13 KRM-11.14 K RM -11.15

Pengelolaan Administrasi 
Pemerintah Desa

Pengelolaan Penataan Desa
Pengelolaan Pemberdayaan 

Masyarakat desa dan 
Kelurahan
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1.5.3. Peta Relasi

G am bar Peta Relasi Pem erintah K abupaten  K arim un sebagai beriku t 

1. G am bar Peta Relasi Proses U tam a :

PETA RELASI PEM ERINTAH KABUPATEN KARIMUN

KRM-01 KRM-02

Pcningkatan Innvestasi
Terwujudnya 

Pertumbuhan Ekonomi
Daerah dalam dalam Peningkatan

Pengembangan Scktor Konstribusi
Ekonomi Dominan Pendapatan Asli

Daerah

D PM PTSP

SA T P O L  PP

B A K E S B A N G P O L

DINAS PANGAN DAN  
PF.RT ANT AN

DINAS PERIKANAN

-

B A P E N D A

DINAS PARIW1SATA 
DAN F.KONOMI KRFATIF

KRM-03

Pcningkatan Akscs 
Infrastruktur Dasar 
scrla Terwujudnya 

Prasarana Pcnghubung 
yang Optimal

D IN A S  PU PR

D IN A S  PERKIM

DINAS PERHUBUNGAN

KRM-04

Pcningkatan Deraj at 
Kcsehatan dan 

Pendidikan 
masyarakat yang 

Bcrkualitas

---------- — ----------------------

D IN A S K E SE H A T A N

D IN A S  PE N D ID IK A N

\
DISDALDUK, KB.PP DAN 

PA

B A K E SB A N G P O L
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KRM-05

Terwujudnya Pengarus 
Utama Gender da lam 

Pcngendalian 
Penduduk serla 

Ketahanan Keluarga 
Sejahtera yang Merata

KRM-06

Meningkatnya Peran 
Pemuda dan 

Masyrakat dalam 
Pembangunan serla 

Terwujudnya 
Pclestanan Nilai 

Budaya yang Baik

D1SDALDUK, KB,PP DAN 
PA

DISPORA

" N

BAKESBANGPOL

DINAS PARIWISATA 
DAN FKONOM1 KRFAT1F

KRM-07 KRM-08

Meningkatnya
Pendapatan Penmgkatan

Mas>arakat serla Kesempatan Tenaga
Pemerataan Kerja Daerah yang

Kesejahteraan Sosial Berdava Saing
yang Berkeadilan

D ISD A G K O P D P M D

D ISN A K E R IN D

D P M D

1 ....................  ................ ............... "N

D IN SO S

KRM-09

Meningkatnya 
Pengelolaan Fungsi 

dan Kelestarian 
Lingkungan Hidup

DIS LH

D IN A S PU PR

SA T PO L  PP
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PETA RELASIPEMERINTAH K ABU PATEN KARIMUN


