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: a. bahwa untuk mengakomodir Kegiatan dan adanya usulan 
perubahan Standaririsasi Indeks Biaya Kegiatan dan 
Honorarim, maka Peraturan Bupati Batang Nomor 79 Tahun 
2016 tentang Standarisasi Indeks Biaya Kegiatan dan 
Honorarium, Standarisasi Indeks Biaya Pemeliharaan dan 
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah Kabupaten Batang 
Tahun 2017 perlu disesuaikan; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang 
Perubahan Atas Peraturan Bupati Batang Nomor 79 Tahun 
2016 tentang Standarisasi Indeks Biaya Kegiatan dan 
Honorarium, Standarisasi Indeks Biaya Pemeliharaan dan 
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah Kabupaten Batang 
Tahun 2017; 

: 1. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 1965 tentang Pembentukan 
Daerah Tingkat II Batang Dengan Mengubah Undang-Undang 
Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah 
Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 
52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
2757); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 
Nomor 4 7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4286); 

BUPATI BATANG, 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

Mengingat 

Menimbang 

TENTANG 
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BATANG NOMOR 79 TAHUN 2016 
TENTANG STANDARISASI INDEKS BIAYA KEGIATAN DAN HONORARIUM, 

STANDARISASI INDEKS BIAYA PEMELIHARAAN DAN PENGADMN 
BARANG/JASA PEMERINTAH KABUPATEN BATANG TAHUN 2017 

PERATURAN BUPATI BATANG 
NOMOR'30 TAHUN 2017 

BUPATI BATANG 
PROVINS! JAWA TENGAH 
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3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang 
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan 
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2004 Nornor 126, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4438); 

5. Undang-Undang Nornor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 
beberapa kali terakhir dengan dengan Undang-Undang 
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas 
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 1988 tentang 
Perubahan Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II 
Pekalongan, Kabupaten Daerah Tingkat II Pekalongan, dan 
Kabupaten Daerah Tingkat II Batang (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 1988 Nomor 42, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3381); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2014 tentang 
Pengelolaan Barang Milik Negara/Daerah (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 92, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5533); 

8. Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 tentang 
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah, sebagaimana telah 
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Presiden 
Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas 
Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 tentang 
Pengadaan Barang/Jasa Pernerintah; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun 2016 
tentang Pedoman Pengelolaan Barang Milik Daerah (Berita 
Negara Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 547); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2016 
tentang Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan 
Belanja Daerah Tahun 2017 (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2016 Nomor 874) sebagaiman telah diubah 
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 109 Tahun 
2016 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 31 Tahun 2016 tentang Pedoman Penyusunan 
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 
2017 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 
125); 
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2. Ketentuan dalam Lampiran I huruf 8 diubah sebagimana tercantum dalam 
Lampiran Peraturan ini. 

3. Ketentuan dalam Lampiran II diubah sebagaimana tercantum dalam Lampiran 
Peraturan in. 

Pasall 
Beberapa ketentuan dan Lampiran dalam Peraturan Bupati Batang Nomor 79 
Tahun 2016 tentang Standarisasi Indeks Biaya Kegiatan dan Honorarium, 
Standarisasi Indeks Bia ya Pemeliharan dan Pengadaan Barang/ Jasa Pemerintah 
Kabupaten Batang Tahun 2017 (Serita Daerah Kabupaten Batang Tahun 2016 
Nomor 80) diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 
1. Ketentuan Pasal 2 diubah, sehingga Pasal 2 berbunyi sebagai berikut : 

Pasal2 
Standarisasi lndeks Biaya Kegiatan dan Honorarim, Standarisasi Indeks Biaya 
Pemeliharaan dan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah Kabupaten Batang 
Tahun 2017 adalah sebagaimana tercantum dalam Lampira I, II, III, IV dan 
Lampiran V, yang merupakan bagian tak terpisahkan dari Peraturan Bupati 
mi. 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS 
PERATURAN BUPATI BATANG NOMOR 79 TAHUN 2016 
TENTANG STANDARISASI INDEKS BIAYA KEGIATAN DAN 
HONORARIUM, STANDARISASI INDEKS BIA YA PEMELIHARAAN 
DAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH KABUPATEN 
BATANG TAHUN 2017. 

MEMUTUSKAN: 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Batang Nomor 1 Tahun 2007 
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Lembaran Daerah Kabupaten Batang Tahun 2007 Nomor 1 
Seri E Nomor 1); 

12. Peraturan Bupati Batang Nomor 33 Tahun 2010 tentang 
Pedoman Teknis Pengelolaan Barang Milik Daerah (Berita 
Daerah Kabupaten Batang Tahun 2010 Nomor 33); 

13. Peraturan Bupati Batang Nomor 79 Tahun 2016 tentang 
Standarisasi Indeks Biaya Kegiatan dan Honorarium, 
Standarisasi Indeks Biaya Pemeliharaan dan Pengadaan 
Barang/Jasa Pemerintah Kabupaten Batang Tahun 2017 
(Berita Daerah Kabupaten Batang Tahun 2016 Nomor 80); 
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BERITA DAERAH KABUPATEN BATANG TAHUN 2017 NOMOR.30 

NASI HIN 

- 
Diundangkan di Bat~g ·· 
pada tanggal 1-1,.cJ<.ht.-<.. 2017 

SEKRETARIS D BUPATEN BATANG, 

WIHAJI 

BUPATI BATANG, 

Ditetapkan di Batang ,.... 
pada tanggal ~ 2- ~ 2011 

Pasal II 
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Batang. 
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BERITA DAERAH KABUPATEN BATANG TAHUN 2017 NOMOR30 

NASIKHIN 

-- 
2017 

BUPATEN BATANG, 

Ba tang 

~ 

Diundangkan di 
pada tanggal ~ 2 

SEKRETARIS 

WIHAJI 

Ditetapkan di Batang 
pada tanggal Z 2. ~· 2.017 

Pasal II 
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Batang. 
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UANG HARIAN 
BIAYA BIAYA PENGINAPAN 

NO. URAIAN KEGIATAN TRANSPORT 
(Rp.) (Rp) 

(Rp) 

·----· ---------- ----- 
8. Biaya Perjalanan Dinas ... ---~--·----- 

---- - ------·--- 
Biaya Perjalanan Dinas yang melakukan 

--·--- 
Perjalanan Dinas Dalam Negeri bagi Bupati ----- ··------ ---·· 

--·---- 
, Wakil Bupati Batang dan DPRD Kabupaten Batang ----- ---··-----· 

··------· - . -- -·---- 
I. LUAR PULAU JAWA ---------- 

1. Bupati/Wakil Bupati/Ketua dan Wakil Ketua ----------- 
DPRD 1,600,000 UP UP 

- - 
2. Anggota DPRD 1,500,000 UP UP 

---- 
- 

II. DALAM PULAU JAWA - 
1. Bupati/Wakil Bupati/Ketua dan Wakil Ketua ·- 

DPRD 1,350,000 UP UP 
~-···- 

2. Anggota DPRD 1,250,000 UP UP . 

.. ------· 
Ill LUAR DAERAH DALAM PROVINS! 

1. Bupati/Wakil Bupati/Ketua dan Wakil Ketua 
DPRD 1,100,000 UP UP 

2. Anggota DPRD 1,000,000 UP UP 

IV. PERJALANAN DINAS DALAM DAERAH 
A. Perjalanan dinas dalam daerah untuk .. 

DPRD (Jauh Dekat) ·-- 

1. Ketua dan Wakil Keua 200,000 - - 
2. Anggota DPRD 200,000 - - - 

8. Perjalanan dinas dalam daerah kurang 
dari 100 km .. - ~-- 

1. Wilayah Kecamatan jarak O s/d 25 Km 
a. Bupali 300,000 - - 
b. Wakil Bupati 250,000 - - 

2. Wilayah Kecamatan jarak 26 Km - 40 Km -- 
a. Bupati 350,000 - - 

··-~----- ···- -----------·- 
b. Wakil Bupati 300,000 - - 

----- ·-··--- --·n• 
3. Wilayah Kecamatan jarak 41 Km - 65 Km -·-- --- 

a. Bupati 400,000 - - 
-·- --- 

b. Wakil Bupati 350,000 - - 
. ------~· 

----- -------- 
4. Daerah terpencil --·--- -- ·-··· ---- 

a. Bupati 500,000 - - 
-- --- - 

b. Wakil Bupati 400,000 - - .. -- 
--·· - 

I. HARGA/BIAYA KEGIATAN 

LAMPIRAN I PERATURAN BUPATI BATANG 

NOMOR..3 C,TAHUN 2017 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BATANG NOMOR 

79 TAHUN 2016 TENTANG STANDARISASI INDEKS BIAVA KEGIATAN 

DAN HONORARIUM ,STANDARISASI INDEKS BIAVA PEMELIHARAAN 

DAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH KABUPATEN BATANG 
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UANG HARIAN 
BIAYA BIAVA PENGINAPAN 

NO. URAIAN KEGIAT AN (Rp.) 
TRANSPORT (Rp) 

(Rp) 

--- ----- ------ 

- ------- 
Biaya Perjalanan Dinas yang melakukan ·- -~-- .. --------- ---------~-----------·· -------- -----· 

---- 
_ Perjalan~n Dinas ~alam Negeri bagi : ~------ ----···----··-- 

1. PejabaUPNS/CPNS Kabupaten Batang 
---- --·---- ------------ 

-·-···---- 
~- PTT/N~~ PNS no~ PTT yang diangkat sesuai ------- ---· 

----- 
Peraturan Perundang-undangan yang berlaku ----- -- 

----- ------------- 
I. LUAR PULAU JAWA: - ------- 

1. Eselon II 1,200,000 UP 1,810,000 .. 

2. Eselon 111/Gol. IV 1,000,000 UP 1,100,000 . ·------------- 
3. Eselon IV,V/ Gol 111 800,000 UP 820,000 

------ -------··-- 

4. Golongan II 600,000 UP 550,000 
--------- -------- 

5. Golongan I 500,000 UP 550,000 ---~- 
- ----------·····--- - ------·- 

II. DALAM PULAU JAWA : 
----------· ·-------- -------- -· ----- ----------- 

- --· --------- 
1. DKI DAN JAWA BARAT -------- ·----------- 

a. Eselon II 1,000,000 UP 1,470,000 
- ---- 

b. Eselon 111/Gol. IV 800,000 UP 830,000 
c. Eselon IV,V/ Gol 111 700,000 UP 460,000 

--- ·······--- -· ---·-··---- 

d. Golongan II 500,000 UP 390,000 .. 

e. Golongan I 400,000 UP 390,000 
---------- -·-··- 

2. JAWA TIMUR ··--·--- ··--- 

a. Eselon II 1,000,000 UP 1,470,000 
·-···--- ··-··· 

b. Eselon 111/Gol. IV 800,000 UP 830,000 
---·- ·-------· 

c. Eselon IV,V/ Gol 111 700,000 UP 460,000 
d. Golongan II 500,000 UP 390,000 
e. Golongan I 400,000 UP 390,000 

3. JAWA TENGAH DAN DIY - 
a. Eselon II 700,000 UP 1,210,000 
b. Eselon 111/Gol. IV 600,000 UP 750,000 
c. Eselon IV, V/ Gol 111 500,000 UP 450,000 
d. Golongan II 400,000 UP 350,000 
e. Golongan I 350,000 UP 350,000 

--·· 
Khusus pelayanan Kesehatan RSUD/ 
Puskesmas (BLUD dan Semi BLUD) Biaya 
Perjalanan Dinas Rujuk/CT. Scan Pasien dan 
mengantar jenazah (Sopir dan Pengantarnya/ 
Dokter/Perawat) 
1. JAWA TENGAH DAN DIY 

a. Kabupaten Pekalongan,Kendal,Pemalang 
Golongan IV 100,000 UP - 
Golongan Ill 90,000 UP - 
Golongan II & I 

-- 
80,000 UP - 

b. Semarang, Demak, Salatiga. Kudus, - 
Temanggung, Grobogan,Tegal,Slawi, 
Brebes. 
Golongan IV 250,000 UP - 
Golongan Ill 225,000 UP - --~- --- 
Golongan II & I 200,000 UP - 

··-·----- 

--·-··~ ....... ·-- 

----- 
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UANG HARIAN BIAVA BIAVA PENGINAPAN NO. URAIAN KEGIATAN (Rp.) TRANSPORT (Rp) (Rp) 

---- 
c. Jepara, Boyolali, Pati, Klalen,Purwokerlo, ·---· ----- 

Blora, Banjarnegara, Kebumen, Wonosobo 
Magelang, Solo. 

·----- ---- 
Golongan IV 300,000 UP - 
Golongan Ill 275,000 UP - ··-------- -· 
Golongan II & l 250,000 UP . 

d. Rembang, Wonogiri, Cilacap, Sragen, 
Jogja. 
Golongan IV 350,000 UP . 
Golongan Ill 325,000 UP . ---- 
Golongan II & I 300,000 UP . 

2. JAWA BARAT, OKI, DAN JAWA TIMUR --- .. ---· ··--·-· ---·---- ···-·· 
Golongan IV 500,000 UP . 

. --------·-- 
Golongan Ill 450,000 UP . 

·-- ···-··--·-· 
Golongan II & I 400,000 UP . ---- ---·-·-···-·-- -- 

3. LUARJAWA ------- ,-......-. 
Golongan IV 650,000 UP . - ---··-·- --·---------·-- 
Golongan Ill 600,000 UP . 

- - 
Golongan rr & I 500,000 UP - ---- . -------·-·--·- ~- 

4. KOT A PEKALONGAN - ··- ·-·-··---·--- ------- --------- 
Golongan IV 40,000 UP ·--· ·-· __ .. ___ 
Golongan Ill 35,000 UP . 

·--·--·-··- ·------------· 
Golongan fl & I 30,000 UP . 

---·----· --- ·---·-··- -·- 
--· . ·-··-- ---------·· 5. DALAM DAERAH < 100 Km 

··-· - ---- 
a. Ke wilayah Kola Kecamatan -· - ·-·· 

(Jarak 5 s/d 25 Km) 
-· 

Golongan IV 50,000 UP - ·- Golongan Ill 45,000 UP - ·---- 
Golongan rr & I 40,000 UP - ·----·· 

b. Ke Wilayah Kola Kecamalan 
··-··- 

--·-·· (Jarak 26 s/d 40 Km) ----------· ---··----·- 
Golongan IV 75,000 UP - 
Golongan Ill 65,000 UP . - 
Golongan II & I 50,000 UP 

c. Ke Wilayah Kola Kecamatan . 
(Jarak 41 std 65 Km) . 
Golongan IV 100,000 UP . 
Golongan Ill 90,000 UP . 

.. 
Golongan II & I 80,000 UP . - 

Biaya Perjalanan Dinas Non Rujukan RSUO 

- Kabupaten Batang 
1. JAWA TENGAH DAN DIV ---- a. Kabupalen Pekalongan, Kendal,Pemalang 

Eselon Ill 200,000 UP 650,000 
Eselon IV 175,000 UP 450,000 -- Golongan IV 150,000 UP 450,000 
Golongan Ill 125,000 UP 450,000 -- Golongan II 100,000 UP 350,000 
Golongan I 75,000 UP 350,000 
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UANG HARIAN BIAYA BIAYA PENGINAPAN 
NO. URAIAN KEGIATAN (Rp.) 

TRANSPORT (Rp) (Rp) 

1-- --··----·- 
b. Semarang, Oemak, Salatiga, Kudus, ----·- - - .. - 

T emangg ung, Gro~ogan, T egal ,Slawi, 
Brebes. 

. -- 
Eselon Ill 400,000 UP 650,000 

-·----· 
Eselon IV 375,000 UP 450,000 
Golongan IV 350,000 UP 450,000 

- 
Golongan Ill 300,000 UP 450,000 

-·· -- 
Golongan II 250,000 UP 350,000 
Golongan I 225,000 UP 350,000 

- 
c. Jepara, Boyolali, Pati, Klaten,Purwokerto, 

Blora, Banjamegara, Kebumen,Wonosobo 
Magelang, Solo. - 
Eselon Ill 500,000 UP 650,000 
Eselon IV 450,000 UP 450,000 
Golongan IV 400,000 UP 450,000 .. ------ 
Golongan Ill 350,000 UP 450,000 
Golongan II 300,000 UP 350,000 

·-- 
Golongan I 275,000 UP 350,000 -- --- 

d. Rembang, Wonogiri, Cilacap, Sragen, --- 
Jogja. - --- 
Eselon Ill 600,000 UP 650,000 
Eselon IV 500,000 UP 450,000 

·---- 
Golongan IV 450,000 UP 450,000 ·- ----- ---·--····--"- .. -- -·----------- 
Golongan Ill 400,000 UP 450,000 

·-·-·--·--- ----··--·--·- 
~olongan II 350,000 UP 350,000 

--· ··--·-·· .. ·---- --·----·---·-- 
Golongan I 325,000 UP 350,000 

-------· ---·--- .. -- ---·-··-·- ---- 
2. JAWA BARAT, OKI, DAN JAWA TIMUR 

---·-· ·---- .. -· -----··---- 
Eselon Ill 750,000 UP 750,000 - ·--· ----··- ___ ..... 
Eselon IV 700,000 UP 460,000 

---- ·-- .. --- 
Golongan IV 675,000 UP 460,000 -- -· -·-·- 
Golongan Ill 650,000 UP 450,000 

··- - .... ---- -·-··--·· -- ·-·- 
Golongan II 500,000 UP 375,000 

--- ------ .... ___ ·----·-- -·-----·--- 
Golongan I 400,000 UP 375,000 

---· -----·-- ---- ..... ,, . ............. --···-- 
3. LUAR PULAU JAWA - - .. _ .. __________ 

Eselon Ill 1,000,000 UP 1,000,000 
- - ---------- 

Eselon IV 800,000 UP 800,000 
·-·-··-··- --------- 

Golongan IV 775,000 UP 800,000 
·--- ··-- ---- -- 

Golongan Ill 750,000 UP 750,000 - .. 
Golongan II 600,000 UP 550,000 -----~-,,-.,-,_ -- 
Golongan I 500,000 UP 550,000 ----·----- 

4. KOTA PEKALONGAN 
Eselon 111 100,000 UP - --- _._ 
Eselon IV 90,000 UP - - 
Golongan IV 80,000 UP - - ·---·--·------ 
Golongan Ill 75,000 UP - --------- 
Golongan II 65,000 UP - 

---- -----·· 
Golongan I 50,000 UP - 

5. DALAM DAERAH < 100 Km 
a. Ke Wilayah Kecamatan 

(Jarak 5 s/d 25 Km) 
Eselon 111 50,000 UP - 

- - 
Eselon IV 45,000 UP - 
Golongan IV 40,000 UP - 
Golongan Ill 35,000 UP - 
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5. Biaya transport di SPJ kan secara riil/ at cost, dengan ketentuan : 
a. diperhitungkan perjalanan dinas dari tempat kedudukan sampai tempat tujuan (keberangkatan dan 

kepulangan/ biaya perjalanan pergi pulang) 
b. termasuk biaya keterminal bus/ stasiun KA/banbdara/pelabuhan 

4. Transport lokal tersebut, termasuk digunakan untuk pembayaran retribusi parkir, dan pungutan lain sehingga tetap 
diberikan meskipun menggunakan kendaraan dinas. 

3. Uang Transpor lokal yang dimaksud pada komponen uang harian adalah biaya transport dari tempat tujuan 
ke tempat koordinasi dalam satu kola tempat tujuan 

2. Uang Harian dibayarkan sesuai hari melaksanakan perjalanan dinas dari hari tanggal keberangkatan sampai 
dengan tanggal kepulangan, meliputi : Uang makan,uang transpor lokal dan uang saku, kepulangan (seeara 
kedinasan) adalah dibayarkan secara Lumpsum. 

KETERANGAN : 
1. Biaya perjalanan dinas jabatan komponennya meliputi : uang harian, biaya transpor,biaya penginapan,uang 

representasi, sewa kendaraan dalam kola dan/atau biaya menjemput atau mengantar jenazah. 

UANG HARIAN BIAVA BIAVA PENGINAPAN 
NO. URAIAN KEGIATAN (Rp.) TRANSPORT (Rp) (Rp) 

Golongan II 30,000 UP - 
-···---·-··-···---- ·------- ---···-··----~- -------··---· 

Golongan I 25,000 UP - 
---- -- ---------· 

b. Ke Wilayah Kecamatan 
------ 

(Jarak 26 s/d 40 Km) .... 
Eselon Ill 75,000 UP - 

·--- - 
Eselon IV 70,000 UP - ----- 
Golongan IV 65,000 UP - -------.- 
Golongan Ill 60,000 UP - 
Golongan II 55,000 UP - - ---- 
Golongan I 50,000 UP - 

c. Ke Wilayah Keeamatan 
(Jarak 41 s/d 65 Km) 
Eselon Ill 150,000 UP - 
Eselon IV 140,000 UP - 
Golongan IV 130,000 UP - 
Golongan Ill 120,000 UP - 
Golongan II 110,000 UP - 
Golongan I 100,000 UP - 

Ill. Dalam Provinsi kurang dari 100 Km 
A. Perjalanan dinas ke Kabupaten 200,000 UP - ---·-·- ---- ... ----- 

Pekalongan, Kendal & Pemalang ---- _ ........ ----·-· 
B. Perjalanan Dinas ke Kola Pekalongan 100,000 UP - ----· . -·--- ---- c. Perjalanan dinas dalam daerah dalam 

provinsi kurang dari 100 km 
1. Wilayah Kee. jarak O Km - 25 Km 50,000 UP - 
2. Wilayah Kee. jarak 26 Km - 40 Km 75,000 UP - 
3. Wilayah Kee. jarak 41 Km - 65 Km 150,000 UP - 

---· -- 
D. Saluan Biaya Uang Harian Pemeriksa/ ---- --·---- ----· ---- -------- 

APIP/Petugas Monitoring Tindak Lanjut- 
-· 

Pemeriksaan (org/hari) 
-----·----· ·--- 

1 Penanggung Jawab 185,000 . - -· - ----·- --·- 
2 Dalnis/Wkl Penanggung Jawab 175,000 . - ·-- 
3 Ketua Tim 165,000 - - --------- ------ 
4 Anggota 150,000 . - ·----- ----·-- ---·-- _,. ____________ 
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16. Pimpinan & Anggota Dewan serta Pejabat Eselon II yang melakukan perjalanan dinas keluar daerah dapat diberikan 
uang representatif sebesar Rp. 250.000,· dan untuk perjalanan dinas dalam Kabupaten Batang lebih dari 8 jam 
dapat diberikan uang representatif sebesar Rp. 125.000,, dibayarkan sesuai uang harian. 

15. Bupati dan Wakil Bupati yang melakukan perjalanan dinas keluar daerah dapat diberikan uang representatif sebesar 
Rp. 250.000,· dan untuk perjalanan dinas dalam daerah lebih dari 8 jam dapat diberikan uang representatif sebesar 
Rp. 125.000.-, dibayarkan sesuai uang harian. 

14. Fasilitas dan kelas penginapan diberlakukan : 
a. Bagi Bupati dan Wakil Bupati : Hotel Bintang Lima (" .. *)/Bintang Empat (****) kelas Deluxe (1 orang per kamar) 
b. Bagi Eselon II pimpinan dan anggota DPRD : Hotel Bintang Empat (* .. *) kelas Deluxe (satu orang per kamar) 
c. Bagi Eselon Ill/ Golongan IV dan Ill) : Hotel Bintang Tiga (***) kelas Standar (satu orang per kamar) 
d. Bagi Eselon IV, VI Golongan Ill : Hotel Bintang Dua(**) kelas Standar (dua orang per kamar) 
e. Bagi Gol. II dan I : Hotel Bintang Satu (*) kelas Standar (dua orang per kamar) 
f. Dalam kondisi tertentu fasilitas penginapan dapat dibayarkan menyesuaikan tasilltas yang ada di tempat tujuan 

13. Biaya Penginapan dibayarkan riil, jika tidak menggunakan fasilitas hotel, uang penginapan dibayarkan 30% dari tarif 
hotel di kola tempat tujuan sesuai dengan tingkatan pelaksana perjalanan dan dibayarkan secara lumpsum. 

12. Sewa kendaraan dalam kola dibayarkan secara riil, hanya untuk perjalanan dinas kelompok/rombongan (bukan 
perseorangan) pejabat negara dan anggota DPRD dengan acara pokok kedinasan. 

11. Untuk kegiatan rapat dan kegiatan lainnya bagi peserta daerah yang diharuskan menyetor kepada Panitia, maka 
biaya tersebut tidak diperhitungkan dalam biaya perjalanan, tetapi biaya administrasi umum unit kerja masing-masing 
(biaya rapatlkursus/seminar dan lain-lain). 

10. Perjalanan dinas mengantar jenazah mendapat uang makan dan dapat diberikan SPPD. 

9. Perjalanan dinas luar daerah dengan menggunakan kendaraan dinas dapat dibayarkan biaya BBM 1 liter untuk 
10 Km dan dipertanggungjawabkan secara riil. 

8. Bagi PTT BLUO/Semi BLUD dan Tenaga BLUO/Semi BLUD yang melaksanakan perjalanan dinas besarnya biaya 
disesuaikan dengan strata pendidikan : 
1) Sarjana/Dokter : disetarakan golongan 111 
2) 03/SL TA : disetarakan golongan II 
3) SD • SLTP : disetarakan golongan I 

7. PNS yang melakukan perjalanan dinas mendampingi Pejabat Eselon/Kepala Dinas/Organisasi Perangkat Daerah 
lainnya dapat menggunakan transportasi udara (pesawat terbang ) sesuai denga:i kelas pesawat dari Pejabat 
yang didampingi. 

• Kereta Api/Bus : Eksekutif 
c. Eselon 111/Golongan IV: 

• Pesawat Udara : Ekonomi 
• Kapal Laut : Kelas I B 
• Kereta Api/Bus : EksekuUf 

d. Eselon IV,V/ Gol 111 : 
• Pesawat Udara : Ekonomi 
• Kapal Laut : Kelas II A 
• Kereta Api/Bus : Eksekutif 

e. Golongan II : 
• Pesawat Udara : Ekonomi 
• Kapa! Laut : Kelas II A 
• Kereta Api/Bus : Eksekutif 

f. Golongan I : 
• Pesawat Udara : Ekonomi 
• Kapal Laut : Kelas II A 
• Kereta Api/Bus : Eksekutif 
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WIHAJI 

BUPATI BATANG 

26. Untuk pefaksanaan kegiatan bintek/ pendidikan diluar daerah tidak dapat diberikan uang representatif. 

25. Untuk pelaksanaan kegiatan bintek/ pendidikan diluar daerah, peserta dapat diberikan Uang Harian 
sebesar: 
•· < 4 hari: 100% dari UH; 
•· 4 • 10 hari: 80% dari UH; 
•.11 -15 hari: 70% dari UH; 
•· > 15 hari : 60% dari UH; atau sesuai dengan kemampuan anggaran 
Untuk pefaksanaan kegiatan bintek/ pendidikan diluar daerah yang akomodasinya ditanggung 
penyelenggara, peserta dapat diberikan Uang Harian sebesar 75% (untuk Bupati dan Wakif Bupati) dan 
60 % (untuk Pimpinan DPRD, Anggota DPRD dan Pejabat/PNS) 

24. Bagi Desa yang belum membuat Standarisasi Biaya dapat mengacu kepada Peraturan Bupati ini. 

23. Untuk pelayanan Kesehatan RSUD/Puskesmas (BLUD dan Semi BLUD) Satuan Biaya Uang Harian 
mengacu pada standar Peraturan Menteri Keuangan Nomor 33/PMK.0212016 tentang Standar Biaya 
Masukan T ahun Anggaran 2017. 

22. Apabifa Pelaksana Perjalanan Oinas mengajak/mengikutsertakan Pihak Lain (Non PNS) : 
Lembaga/Organisasi Sosial/Kemasyarakatan/Keagamaan, Tenaga Ahli/Terampif, Aparat Oesa, 
BPD, dapat diberikan biaya perjalanan dinas yang dibebankan pada OPD yang bersangkutan dengan 
persetujuan Bupati/Sekretaris Daerah, dengan besaran sebagai berikut : 
a. Lembaga/Organisasi Sosial/Kemasyarakatan/Keagamaan, Tenaga Ah1i/Terampil yang melaksanakan 

perjalanan dinas, besarnya biaya disesuaikan dengan strata pendidikan : 
1. Sarjana - disetarakan Golongan 111 
2. 03/SL TA - disetarakan Golongan II 
3. SMP - disetarakan Golongan I 

b. Kepala Desa dan BPD yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya disamakan dengan PNS 
Golongan Ill 

c. Sekretaris Oesa (Non PNS) yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya disamakan Gofongan II 
d. Bagi Perangkat Oesa/masyarakat umum Non PNS yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya 

disamakan dengan PNS Golongan I 

21. Bagi PTI /Non PNS non PTI yang melaksanakan perjafanan dinas, besarnya biaya disamakan dengan PNS Gol. I. 
Bagi PNS Fungsional yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya berdasarkan Gofongan yang bersangkutan. 

20. Untuk perjalanan dinas ke Luar Negeri, mengacu pada Standar Peraturan Menteri Keuangan No: 33/PMK.0212016 
tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2017 

19. Untuk perjalanan dinas dalam daerah sampai dengan 25 km direalisasikan berdasarkan kepatutan dan kewajaran. 

18. Perjafanan dinas dalam daerah kurang dari 100 km yang lebih dari 8 jam menggunakan lumpsum 

17. PNS yang melakukan perjalanan dinas mendampingi Pejabat Eselon/Kepala Dinas/Organisasi Perangkat 
Daerah lainnya dapat menggunakan fasilitas dan kelas penginapan sesuai dengan kelas penginapan 
menyesuaikan Pejabat yang didampingi. 
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WIHAJI 

26. Untuk pelaksanaan kegiatan bintek/ pendidikan diluar daerah lidak dapat diberikan uang represenlatif. 

25. Untuk pelaksanaan kegiatan bintek/ pendidikan diluar daerah, peserta dapat diberikan Uang Harian 
sebesar: 
111. < 4 hari : 100% dari UH; 
•· 4 • 10 hari: 80% dari UH; 
•.11 • 15 hari: 70% dari UH; 
11. > 15 hari: 60% dari UH; atau sesuai dengan kemampuan anggaran 
Untuk pelaksanaan kegiatan bintek/ pendidikan diluar daerah yang akomodasinya ditanggung 
penyelenggara, peserta dapat diberikan Uang Harian sebesar 75% (untuk Bupati dan Wakil Bupati) dan 
60 % (untuk Pimpinan DPRD, Anggota DPRD dan Pejabat/PNS) 

24. Bagi Desa yang belum membuat Standarisasl Biaya dapat mengacu kepada Peraturan Bupati ini. 

23. Untuk pelayanan Kesehatan RSUD/Puskesmas (BLUD dan Semi BLUD) Saluan Biaya Uang Harian 
mengacu pada standar Peraturan Menteri Keuangan Nomor 33/PMK.02/2016 tentang Standar Biaya 
Masukan Tahun Anggaran 2017. 

22. Apabila Pelaksana Perjalanan Dinas mengajak/mengikutsertakan Pihak Lain (Non PNS) : 
Lembaga/Organisasi Sosial/Kemasyarakatan/Keagamaan, Tenaga Ahli/Terampil, Aparat Desa, 
BPD, dapat diberikan biaya perjalanan dinas yang dibebankan pada OPD yang bersangkulan dengan 
perselujuan Supati/Sekretaris Daerah, dengan besaran sebagai berikut : 
a. Lembaga/Organisasi Sosial/Kemasyarakatan/Keagamaan, Tenaga Ahli/Terampil yang melaksanakan 

perjalanan dinas, besarnya biaya disesuaikan dengan strata pendidikan : 
1. Sarjana • disetarakan Golongan Ill 
2. 03/SL TA • disetarakan Golongan II 
3. SMP • disetarakan Golongan I 

b. Kepala Desa dan BPD yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya disamakan dengan PNS 
Golongan Ill 

c. Sekretaris Desa (Non PNS) yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya disamakan Golongan II 
d. Bagi Perangkat Deso/masyarakat umum Non PNS yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya 

disamakan deng~n PNS Golongan I 

21. Bagi PTT /Non PNS non PTT yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya disamakan dengan PNS Go!. I. 
Bagi PNS Fungsional yang melaksanakan perjalanan dinas, besarnya biaya berdasarkan Golongan yang bersangkutan. 

20. Untuk perjalanan dinas ke Luar Neweri, mengacu pada Standar Peraturan Menteri Keuangan No : 33/PMK.02/2016 
tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2017 

19. Untuk perjalanan dinas dalam daerah sampai dengan 25 km direalisasikan berdasarkan kepatutan dan kewajaran. 

18. Perjalanan dinas dalam daerah kurand dari 100 km yang lebih can 8 jam menggunakan lumpsum 

17. PNS yang melakukan perjalanan dinas mendampingi Pejabat Eselon/Kepala Dinas/Organisasi Perangkat 
Daerah lainnya dapat menggunakan fasilitas dan kelas penginapan sesuai dengan kelas penginapan 
menyesuaikan Pejabat yang didampingi. 
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·-- ---·--· --- ·------- ------ 
1 Honorarium Kategori 1 - Tim Pengarah • Pembina Pagu s.d. 100 juta 400,000 kegia~-- ---· ----- 
2 Honorarium Kategori 1 - Tim Peng~ah - Penanggungjawab Pagu s.d. 100 juta 300,000 kegiatan -- .. ·-·--·- 
3 Honorarium Kat~ori 1 • Tim Pengarah - Ketua ~agu s.d. 100 juta 200,000 kegiatan .. _ .. _ --·--··· ·----------·- 
4 ~onorar(~"-'-~ategori 1 · Tim Pengarah - Sekretaris • Pagu s.d. 100 juta 150,000 kegiatan ·-~·-- 
5 Honorarium Kategori 1 · Tim Pengarah • Anggota ----··--·------------ Pagu s.d. 100 juta _ ... ____ _ 100,000 kegiatan ·-·-·. 
6 Honorarium Kategori 1 - Tim Teknis • Ketua ~agu s.d. 100 juta _____ 200,000 kegiatan ___ 

·- ·--· ------ 
7 _Honorariu[T_I_ Kalegori 1 · Tim Teknis • Sekretaris ~iu s.d. 100 juta 150,000 kegiatan ·-- ·--- .. -·-····· --···-- 
8 -~.onorarium Kategori 1 · T1m Teknis • Anggota Pagu s.d 100 juta 100,000 kegiatan ----· --- 
9 Honorarium Kategori 2 · Tim P~ngarah • Pembina Pagu 100 juta s.d. 400 juta 500,000 ~egiatan -· 
10 !:?1orarium Kalegori 2 - Tim Pengarah • Penanggungjawab Pagu 100 juta s.d. 400 juta 400,000 ~egialan ··------ 
11 ~onorarium Kategori 2 • Tim Pengarah • Ketua Pagu 100 juta s.d. 400 juta 300.000 kegiatan ----·- 
12 Honorarium Kategori 2 • Tim Pengarah • Sellretaris Pagu 100 jula s.d. 400 juta •. 200,000 kegiatan 

t---· 
13 ~onorarium Kategori 2 · Tim Pengarah - Anggola Pagu 100 juta s.d. 4~ jut~. 150,000 kegiatan -----· 14 Honorarium Kalegori 2 • Tim T eknis • Ketua Pagu 100 jula s.d. 400 jut~- 300,000 kegialan -- ,-. 
15 Honorarium Kategori 2 · Tim Teknis - Sekretaris Pagu 100 jut~ s.d. 400 jula .. 200,000 _kegiatan . ·-- --·---··--· 
16 Honorarium Kalegori 2 · Tim T eknis - Allggota Pagu 100 jula s.d. 400 juta_ 150,000 kegiatan 

.. ---· 
17 ~onOlarium Kategori 3 : Tim Pengarah • Pembina Pagu lebih dari 400 juta ___ 600,000 ~egiatan ·- ------- 
18 Honorarium Kategori 3 · Tim Pengarah • Penanggungjawab Pagu lebih dari 400 juta 500,000 kegiatan 
19 Honorarium Kategori 3 - Tim Pengarah - Kelua Pagu lebih dari 400 juta _ 400,000 kegiatan --·---· 
20 Honorarium_~alegori 3 • Tim Pengarah • Sekretaris Pagu lebm dari 400_~ 300,000 kegiatan ---·-· 
21 Honorarium Kategori 3 • Tim Pengarah • Anggota Pagu lebih dari 400 juta 200,000 kegiatan _,, __ .. 
22 Honorarium Kategori 3 • Tim T eknis • Ketua Pagu lebih dari 400_~-- . 400,000 ~egialan . ---··-- 
23 Honorarium Kalegon 3 · Tim Teknis • Sekretaris Pagu lebih dari 4()_0~ 300,000 kegiatan 
24 Honorarium Kategori 3 • Tim T eknis • Anggota Pagu lebih dari 400 ju~a __ 200,000 kegiatan ----- 
25 Honorarium lnlensirikasi Pajak/ Relribusi Oaerah • Penanggungjawab < 500 Juta 500,000 kegiatan -- 
26 HonOl'arium lntensifikasi Pajak/ Relribusi Oaerah - Ketua < 500 Juta 400,000 _kegiatan ----- 
27 Honorarium lnlensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah - Wakil Ketua/Koordinalor < 500 Juta 300,000 kegiatan -- -----·-· -·-·--· 
28 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Relribusi Daerah • Sekretaris < 500 Juta 200,000 kegiatan ----··· 
29 HonOl'arium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah - Anggota < 500 Juta 100,000 kegiatan ---· 
30 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah - Penanggungjawab 500 Jula s/d 2 M 600,000 kegiatan 
31 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah • Ketua 501 Juta s/d 2 M 500,000 kegiatan - 32 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah • Wakil Ketua/Koordinator 502 Juta s/d 2 M 400,000 kegiatan -·· . ·----- 
33 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retrib.Jsi Daerah - Sekretaris 503 Juta s/d 2 M 300,000 kegiatan 
34 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Oaerah • Anggota 504 Juta s/d 2 M 200,000 kegialan 
35 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Rettibusi Daerah • Penanggungjawab >2M 1,000,000 kegiatan 
36 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daefah - Ketua > 2M 900,000 kegiatan . 
37 ~ooorarium lntensifikasi Pajak/ Relribusi Daerah - Wakil Ketua/Koordinator >2M 800,000 kegiatan 
38 Honorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah - Sekretaris > 2M 700,000 kegiatan 
39 Hooorarium lntensifikasi Pajak/ Retribusi Daerah - Anggota >2M 600,000 kegiatan ----- 40 Honorarium Tim PBB-PP • Penanggungjawab 700,000 kegiatan 
41 Honorarium Tllll PBB-PP-Ketua 500,000 kegiatan 
42 Honorarium Tim PBB-PP-Sekretaris 450,000 kegiatan 
43 Hono,arium Tim P8B.PP-Anggola 450,000 kegialan - 44 Honorarium Pelugas S1SMIOP • Pendata 5,000 Objek Pajak ···--- 
45 Honorarium Pelugas SISMIOP · Pendamping 4,000 Objek Pajak 
46 Honorarium Perekaman Hasil Pendataan PBB 500 Objek Pajak .. 
47 Honorarium Petugas Korwil Kecamatan • Carnal 500,000 Bulan 
48 Honorarium Petugas Korwil Kecamatan • Sekretaris Kecamatan 400,000 Bulan --- 
49 HonOfasium Petugas Korwil Kecamalan - Kasi/Stal Kecamatan 300,000 Bulan 
50 Honorarium Tim Optimalisasi PBB PP DPPKAO - Peoanggungjawab 600,000 Bulan 
51 Honorarium Tim Optimalisasi PBB PP DPPKAO - Ketua 500,000 Bulan 
52 Honorarium Tim Optimalisasi PBB PP DPPKAD - Sekretaris 400,000 Bulan 
53 Honorarium Tim Optimalisasi PBB PP DPPKAO • Koordinalor 350,000 Bulan --·· ,, ___ --·- 54 Honorarium Tim Optimalisasi PBB PP DPPKAD • Staf Administrasi 250,000 Bulan 

Honoraiium Tim Optimalisasi PBB PP Kecamatan - Camat 
t---·------ 55 500,000 Bulan -- - ----. 

56 !'lonorarium Tim Optimalisasi PBB PP Kecamatan • Sekretaris Kecamatan 400,000 Bulan ··----···------· 57 Honorarium Tim Optimalisasi PBB PP Kecamatan • Kasi/Stal Kecamatan 300,000 Bulan --~--- - 
58 Honor/upah Petugas Pendataan PBB-PP 6,000 unit . ----------·----- 59 Honor/upah Petugas Pendamping Pendataan PBB-PP 5,000 unit 
60 Honorarium Tim TAPO • Ketua/Koordinator ------ 5,000,000 kegiatan . - 61 Honorarium Tim T APO • Wakil Ketua . kegiatan 

A Pekerjaan Kegiatan 

11. STANDARISASI HONORARIUM 

LAMPIRAN ii PERATURAN BUPATI BATANG 
N0MOR,30TAHUN 2017 
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BATANG 
NOMOR 79 TAHUN 2016 TENTANG STANDARISASI 
INDEKS BIAVA KEGIATAN DAN HONORARIUM, 
STANOARISARI INDEKS BIAVA PEMELIHARAAN 
DAN PENGAOAAN BARANG/JASA PEMERINTAH 
KABUPATEN BATANG TAHUN 2017 
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-----· -- 
62 Honorarium Tim TAPO • Sekretaris 4,000,000 kegiatan 
63 Honorarium Tim TAPO • Anggota 2,000,000 kegiatan 
64 Honorarium Tim Teknis TAPO • Ketua 5,000,000 kegiatan 

- 4,000,000 keg~tan 65 Honorarium Tim Teknis TAPO • Sekrelaris - ---·- 
66 Honorarium Tim Teknis T APO • Anggota 2,000,000 kegialan 
67 Honorarium T 1111 T eknis TAPO • Peogolah Data 1,250,000 kegiatan - 1,000,000 Bulan 68 Honorarium Tim Penilaiao Kinerja • Ketua -----·- 
69 Honorarium Tim Penilaian Kinerja • Sekrelaris 750,000 Bulan ·--· 
70 Honorarium T1111 Penilaian Kinerja • A:o9gota 750,000 Bulan . ---- 
71 Honornrium Tim Penilaian Kinerja • Stal Sekretariat 200,000 Bulan 
72 Honorarium F()ll(opimda 8,000,000 Kegiatan 
73 Honorarium Waki! F011copimda 5,000,000 Kegiatan --· ···--- ·----- - 
74 Honorarium Forkorpimda • Unsur Anggota Penasehat - Sekda 750,000 Kegiatan - 600,000 75 Honorarium forkorpimda - l)nsur Anggota Penasehat • Asisten ---------··. Kegiatan 
76 Honorarium Forkorpimda - Unsur Anggota Penasehal • Kabag Hukum 500,000 Kegiatan 
77 Honorarium Forkorpimda • Unsur Sekretariat • Sekrelaris 400,000 Kegialan 

1---·· 

78 Honorarium Forkorpimda • Unsur Sekretariat • Anggota 250,000 Kegiatan - 
79 Honorarium Pengurus FKOMIFKUB • Ketua 275,000 Kegialan 
80 Honorarium Pengurus FKDM'FKUB • Wakil Ketua 250,000 ~egialan ···---· ------· ·- 
81 ~onorarium Pengurus FKDM/FKUB • Sekretaris 225,000 Kegiatan -- -- 
82 Honorarium Pengurus FKDM/FKUB - Wakil Sekretaris 200,000 Kegialan ··------ -------·---·- ----- 
83 Honorarium Pengurus FKDM/FKUB • Ketua Pokja 175,000 Keg_iatan -- ··--· ·---·- ·---- 
84 Honorarium Peogurus FKOM/FKUB • Anggota 150,000 Kegiatan - 
85 Honorarium Kominda • Ketua Kominda (Bupati) 1,000,000 Kegialan ___ --- 
86 Honorarium Kominda • Wakil Ketua Kominda (Wakil Bupati, Muspida) 750,000 Kegialan __ 
87 Honorarium Kominda • Ketua Pelaksana Harian (Waka Polres, Kasdim,Sekda) 500,000 Kegialan -··-- --··--· 
88 Honorarium Kominda · ~etaris 350,000 Kegialan 
89 Honorarium Kominda • Anggota 250.000 Kegiatan -·-- ---------·- 90 Hononirium Pemegang Barang 3,000,000 Bulan - 91 Honorarium ~engelola Barang Milik Oaerah 2,000,000 Bulan --------------- --·------ -- __ ,.. _____ -- 92 Honorarium Pembanlu Pengelola Barang Milik Daerah 2,000,000 Bulan ---· •---- ... u-•--·-·•- -- • r-•·•·------·-•- ·-• -··-·------ ··------- 
93 Hon0<arium Koordinalor Pengguna dan Kuasa Pengguna Barang 2,000,000 Bulan ·---- ·---- 
94 Honorarium KO()(dinator Pengurus Barang Kabupaten - ~00.000 Bulan -- ------ 95 Honorarium Ketua Pengurus Barang Kabupalen 1,500,000 Bulan 
96 ~onorarium Anggola Pengurus Barang Kabupaten 1.000,000 Bulan -- --· ---- 97 Honorarium Anggota Penyimpan Barang Tingkat Kabupalen 750,000 Bulan -------· 
98 Honorarium Pengurus Barang Pengguna SKPO • Beban Kerja Banyak 400,000 Bulan -· 
99 ~onorarium Pengurus Barang Pengguna SKPD - Beban Kerja Sedang 350,000 Bulan ----- - 100 Honorarium Pengurus Barang Pengguna SKPO • Beban Kerja Sedikil 250,000 Bulan 
101 Honorarium Pembantu Pengurus Barang Pengguna SKPD • Beban Kerja Banyak 300,000 Bulan 
102 Honorarium Pembantu Pengurus Barang Pengguna SKPO • Beban Kerja Sedang 250,000 Bulan ·- 103 Honorarium Pembanlu Pengurus Barang Pengguna SKPD • Beban Kerja Sedikit 200,000 Bulan -- ,-. 
104 Honorarium Pengurus Barang Pembantu Unit SKPO 200,000 Bulan ---- --·- 105 Honorarium PenglllU$ Barang Pembantu Sekolah Dasar/SMP 200,000 Bulan 
106 Honorarium Kepala ULP 2,500,000 bulan . 
107 Honoralium Sekretaris ULP 2,250,000 bulan 
108 Honorarium Anggola merangkap Ketua Pokja ULP 2,100,000 bu Ian -- -- 109 Honorarium Anggota Pokja ULP 2,000,000 bu Ian 
110 Honorarium Honor Stal Adminislrasi Umum ULP 500,000 bulan 
111 Honorarium PPKorn merangkap PPTK sampai dengan 200 jt 200,000 x 3 bulan -· 
112 Honorarium PPKom merangkap PPTK 200 jl s/d 400 jl 300,000 x 4 bulan 
113 Honorarium PPKom merangkap PPTK 400 jts/d 1 M 400,000 x 4 bulan 
114 Honorarium PPKom merangkap PPTK 1M s/d 2,5 M 750,000 x 5 bulan ---· 115 Honorarium PPKom merangkap PPTK 2,5 M s/d 5 M 1,500,000 x6 bulan 
116 Honorarium PPKorn merangkap PPTK SM s/d 10 M 2,000,000 x 6 bulan 
117 Honorarium PPKom merangkap PPTK Lebih dari 10 M 5,000,000 x 6 bulan 
118 Honorarium PPKom bukan PPTK sampai dengan 200 jt 200,000 x 3 bulan --· 
119 Honorarium PPKom bukan PPTK 200 jl s/d 400 jt 200,000 x4 bulan 
120 Honorarium PPKom bukan PPTK 400 jl s/d 1 M 300,000 x 4 bulan 
121 Honorarium PPKom bukan PPTK 1M s/d 2,5 M 600,000 x 5 bulan 
122 Honorarium PPKom bukan PPTK 2,5 M s/d 5 M 1,000,000 x 6 bulan 
123 Honorarium PPKom bukan PPTK SM s/d 10 M 1,500,000 x 6 bulan 
124 Honorarium PPKorn bukan PPTK ------ 

Lebih dari 10 M 2,000,000 x 6 bu1an 
125 Honorarium PPTK bukan PPKom sampai dengan 200 jt 150,000 kegialan 
126 Honorarium PPTK bukan PPKom 200 jt s/d 400 jt 175,000 kegiatan 
127 Honorarium PPTK bukan PPKom 400 jt s/d 1 M 250,000 kegiatan 
128 Honorarium PPTK bukan PPKom 1M s/d 2,5 M 500,000 kegiatan 
129 Honorarium PPTK bukan PPKom 2,5 M s/d5 M 750,000 kegialan 
130 Honorarium PPTK bukan PPKom SM s/d 10 M 1,000,000 kegiatan 
131 Honornrium PPTK bukan PPKom Lebih dari 10 M 1,500,000 kegiatan - 
132 Honorarium Pejabat Pengadaan 200,000 kegiatan 
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133 Honor!!(ium Tim Taknis/PPHP!Tim SupcNisi - Kalua sampai dengan 200 jt 150,000 paket pekerjaan 

134 Honorarium Tim T eknis/PPHPfTim Supe!Visi - Ketua 200 jt s/d 400 jt 250,000 paket pekerjaan 

135 Honorarium Tim Teknis/PPHP!Tim Supeivisi - Ketua 400 jt s/d 1 M 300,000 paket pekerjaan >------------- ---·---- 
136 Honorarium Tim T eknis/PPHPfTim Supervisi - Ketua 1M s/d 2,5 M 450,000 paket pekarjaan ----· 
137 Honorarium Tim T eknis/PPHPfTim Supeivisi - Kalua 2,5 M s/d 5 M 550,000 paket pekerjaan 
133 Honorarium Tim Taknis/PPHPfTim Supervisi - Ketua SM s/d 10 M 700,000 paket pekerjaan 

Honorarium nm Teknis/PPHPfrm Supe(Visi - Ketua 
---------- 

139 1CM 1,000,000 paket pekerjaan 
140 Honorarium Tim Teknis/PPHP!Tim SupelVisi - Sekretaris sampai dengan 200 jt 125,000 _Pake! pekerjaa~-- ·---- 
141 Honorarium nm Teknis/PPHPrrun Supervisi - Sekrelaris 200 t s/d 400 jt 200,000 paket pekerjaan ~ 
142 Honorarium Tim Teknis/PPHP!Tim Supervisi - Sekretaris 400 jt s/d 1 M 275,000 pakel pekerjaan 
143 Honorarium r1111 Teknis/PPHP!Tim Supeivisi - Sekretaris 1M s/d 2,5 M 360,000 paket pekerjaan 
144 Honorarium Tim Taknis/PPHP!Tim Supervisi - Sekretaris 2,5 M s/d 5 M 430,000 paket pekerjaan 
145 Honorarium Tim Teknls/PPHPfTim SupelVisi • Sekretaris SM s/d 10 M 550.000 paket pekerjaan_ -----· 
146 Honorarium Tim TelmisJPPHPfTim SupelVisi - Sekretaris 10 M 700,000 paket pekerjaan -- sampai dengan 200 jt 100.000 pakel pekerjaan 147 Honorarium Tim Teknis/PPHP/Tim Supervisi • Anggota -- ,._. ----· 
148 Honorarium Tim T eknis/PPHP!Tim SupelVisi • Anggota 200 jt s/d 400 jl 175,000 paket pekerjaan 
149 Honorarium Tim T eknis/PPHPfTim Supwvisi - Anggota 400 jt s/d 1 M 250,000 pakel pekerjaan ,- 

Honorarium Tim Teknls/PPHPfr,m Supervisi • Anggota 1M s/d 2,5 M 290,000 pakel pekerjaan 150 
151 Honorarium Tim T eknis/PPHPfTim Supeivisi - Anggota 2,5 M s/d 5 M 330,000 paket pekerjaan 
152 Honorarium Tim Taknis/PPHP!Tim Supervisi - Anggota 5M s/d 10 M 430.000 paket pekerjaan 
153 Honorarium fllll Teknis/PPHPfTim Supe,visi • Anggota 10M 490,000 paket pekerjaan 
154 Honorarium PPHP sd 200 Juta 150,000 ~egiatan ---· ·-- --·------ 
155 Hon°'arium Pengawas Lapangan (sampai dengan 200 jt) 150,000 paket pekerjaan -- 156 _Honorarium Stal T eknis Peng aw as Kategori 1 s.d 200 jt 100,000 pakf:1 pekerjaan -··---- 
157 ~rium Stal Teknis Pengawas Kategori 2 (200 jt std 400 jt) 150,000 paket pekerja~ ---·- 
158 tton°'arium -~al T eknis Pengawas Kategori 3 _ ~00 jt s/d 1 M) 200.000 paket pekerjaan ·--·- -----·- ----·- 
159 Hono~arium Star T eknis Pengawas Kategori 4 (1 M s/d 2,5 M) 300,000 paket pekerjaan _ ··- ----- 
160 ~°'arium Stal Teknis Pengawas Kategori 5 (2,5 M s/d 5 M) 350,000 paket pekerjaan -· 161 !:l_~orarium Stal T eknis Peng aw as Kategori 6 (SM std 10 M) __ .J._00,0~- paket pekerjaan - ----- 162 Honorarium Stal T eknis Pengawas Kategori 7 (> 10 M) 500,000 paket pekerjaan - 
163 ~arium Pengelola Keuangan • Bendahara Umum Daerah (BUD) 2,000,000 bu Ian 

>- 
164 Honorarium Pengelola Keuangan - Kuasa Bendahara Umum Daerah 1,500,000 bu Ian . --·----···---- .. -----·· 165 Hon(l(arium Pengelola Keuangan • Bendahara Operasional Bupati/Wakil Bupati 200,000 bu Ian - ----- 
166 ~_9n01arium Penatausahaan Keuangan Bupati dan Wakil_!lupc1ti - PPK _____________ 175,000 bu Ian ----- ----·--·· ·- 167 Honorarium Penalausallaan Keuangan Bupati dan Wakil Bupati • Pelaksana Ookumen 150,000 bu Ian ·- ---------· --···--- ---- 
168 ~~rium ~enatausahaan Keuangan Bupali clan Wakil Bupati • Pelaksana Verifikasi 150,000 bulan ·-- --- ------- 169 Honorar~m Penatausahaan Keuangan Bupati dan Wakil Bupati - Pelaksana_ Pembukuan/ Akunlansi 150,000 bulan 

···--·· ---·---·- ------- 
170 Hon?!arium Tim Asistensi Pembahasan Raperda • Pengarah • Pembina 1,500,000 kegiatan 
171 Honorarium Ti~ Asistensi Pembahasan Raperda - Pengarah • Penanggungjawab 1,400,000 _kegiatan ---------· --··- 172 Hon°'arium Tim Asistensi Pembah~ Raperda • Pengarah • Kelua 1,300,000 keg~-- ---··· ----- 173 Honorariu~ run Asistensi Pembahasao Rapercla • Pengarah • Sekretaris 1,200,000 kegiatan ___ ----· ------ 174 Honora.-~ Tim Asistensi Pembahasan Raperda - Pengarah • Anggota 1,000,000 ~egiatan . ------· --····- - 175 HonOl'arium Tim ~istensi P~bahasan Raperda - Teknis - Ketua 1,300.000 kegiatan -----------. -·---- 176 !*>"°'arium Tim Asistensi Pembahasan Raperda - T eknis • Wakil Ketua 1,250,000 kegiatan ·---- 177 Honorarium r 1111 Asistensi Pembahasan Raperda - T eknis - Sekretaris 1,200,000 kegiatan 
178 Honorarium Tim Asistensi Pembahasan Raperda • Teknis - Anggota 1,000,000 kegiatan ---- .- .. 
179 Honora.-ium nm Harmonisasi Rancangan Produk Hukum • Penasihat 2,000,000 kegiatan ---- ·- 180 Honorarium Tim Harmonisasi Rancangan Produk Hukum - Pembina 1.750,000 kegiatan ____ -- ···--·· --···- 
181 !:!_onor~um Tim Harmonisasi Rancangan Produk Hukum - Ketua 1,500,000 kegiatan -----· 182 Hon?"arium r1111 Harmooisasi Rancangan Produk Hukum - Wak~ Ketua 1,250.000 kegiatan --··------··-· ···-- 
183 Honorarium Tim Hannonisasi Rancangan Prociuk Hukum • Sekretaris 1.200,000 kegiata~--- ··--" 
184 Honorarium TIITl Harmonisasi Rancangan Produk Hukum • Anggota 1,000,000 kegiatan -· -- 185 _Honorarium Pemeriksaan Regular - Penasehat 3,000,000 bulan -- ---·· --- ---·-· 
186 Hon°'arium Pemeriksaan Reguler - Pembina 2,500,000 bulari --- 187 Honorarium Pemeriksaan Reguler - Penanggungjawab 2,000,000 bu Ian •. 
188 Honorarium Pemeriksaan Reguler • Pengendali T eknis 3,500,000 bu Ian 
189 Hon(l(arium Pemeriksaan Regular - Ketua 3,000,000 bu Ian 
190 Honorarium Pemeriksaan Regular • Anggota 2,500,000 bulan 
191 Hon°'arium Pemeriksaan Kasus/Khusus • Penanggungjawab 1,000,000 bulan - 192 Honorarium Pemeriksaan Kasus/Khusus • Pengendali T eknis 900,000 bu Ian -- 193 Honorarium Pemeriksaan Kasus/Khusus - Ketua 800,000 bulan 
194 Honorarium Pameriksaan Kasus/Khusus - Anggota 700,000 bu Ian 
195 Honor Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan • Penasehat 3,000,000 bulan 
196 Honor r indak lanjut Hasil Pemeriksaan • Pembina 2.500,000 bulan 
197 ~onor Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaln - Penanggungjawab 5,000,000 bu Ian 
198 Honor nndalt Laojut Hasil Pemeriksaan • Pengenclati T eknis 3,500,000 bu Ian 
199 Honor Tindak Lanjut Hasil Pemeoksaan • Ketua 3,000,000 butan 
200 Honor findak Lanjut Hasil Pemeriksaan • Anggota 2,500,000 bu Ian 
201 Honorarium Review Pengawasan • PenanggllllQjawab 350,000 kegiatan 
202 Honorarium Review Pengawasan • Pengendali T eknis 250,000 kegiatan 
203 Honorarium Review Pengawasan · Ketua 200,000 kegiatan 
204 Honorarium Review Pengawasan - Anggota 150,000 kegiatan ----·- 
205 Honorarium fllTl Penelili dan Penelaah Aduan Masyarakal • Penanggungjawab 2,000,000 kegiatan 
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Pagu s.d 400 Juta 277 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 1 • Pembantu Bendahara Pengeluaran Pembantu 
Pagu s.d 400 Juta 276 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 1 - Pembantu Bendahara Pengeluaran 
Pagu s.d 400 Juta 275 Hon()(arium Pengelola Keuangan OPO Kategori 1 • Bendahara Pengeluaran Pembantu 
Pagu s.d 400 Juta 27 4 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 1 - Bendahara Pengeluaran 

Pagu s.d 400 Juta 
Pagu s.d 400 Juta 

272 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 1 - Pelaksana Verifikasi 
273 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 1 - Pelaksana Akuntansi 

Pagu s.d 400 Juta 

Pagu s.d 400 Juta 
Pagu s.d 400 Juta 

269 Hooornrium Pengelda Keuangan OPO Kategori 1 - Kuasa Pengguna Allggaran 
270 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 1 • Pejabat Penatausahaan Keuangan 
271 Honorarium Pengetola Keuangan OPD Kalegori 1 - Pembuat Ookumen 

100,000 kegiatan ··- 350,000 bu Ian 
200,000 bulan - 
150,000 bulall 
100,000 bu Ian 
100,000 bu Ian 
100,000 bulan 
150,000 bulan 
100,000 bulan 
75,000 bulan 
60,000 bu Ian 

Pagu s.d 400 Juta 

256 Honorarium PAM/ Pengamanan - Allggota 100,000 Kegiatan 
-3?2.. Honorarium Panilia Seleksi Jabatan-Pimpinan Tinggi Pratama. ~et~------- ... -----·==---------:=::: -3.ooo.ooo kegiatan 
258 Honocarium Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama - Sekretaris ~-· .... ~.2_0.000 _1_k-'eg,__ia_ta_n 1 
259 HonOlarium Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama - Allggota --------- 2,500,000 kegiatan 
260. Honorarium Sekretarial Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama - Ketua _ ·--~0,000 kegiatan 
261 Honorarium Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama - Sekreta,is 1,000,000 kegiatan 
262. Honorarium Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama - Anggota 800,000 kegiatan 
263 !i000tarium Narasumber/T enaga Ahli Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama · Bupati __ . .=___ -- 4,000,000 .. k-eg~ia-t-an , 
264 Honorarium NarasumberfTenaga Ahli Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama - Wakil Bupati 3,000,000 k_eg;c.i_at_an , 
265 Honorarium f1m Peliputan I Reportase • Penanggungjawab .. ~.000 k_eg~i_at_an 

1 
266 Honorarium Tim Peliputan/ Reportase - Koordinat()( ·-· -···-·· 150,000 kegiatan 

]E_ Honorarium Tim Pelipulan I Reportase • Anggota 
268 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 1 - Pengguna Allggaran 

250 ':!°'1orarium PPIO • Bidang-bidang PPID ------··----- ---·---·--·-·· __ 2_50_,0_00_ b_u_lan _ 
251 _Honorarium_P_P_IO_-_Ang-=gc...ot_a +------------ __ 20~000 _bu_lan _ 
252 Hono<arium PPlD - Tim Administrasi 150, 000 bu Ian ---------------------------------1----------- -----· -----· 
253 .':i~arium PAf./J Pengama11an - Penanggungjawab ----•----------- 2_50_, _oo_o_,_K_eg_iatan , 

_2_54_ ~Hon __ °'_a_riu_m_P_A_MI_P_en-=g_am_a_n_an_- P_e_ng~a_w_a_s ---------------------- ------ .. .. 200,000_ Kegiatan _ 
~- _Hon()(arium PAM/ Pengama11an - Ketua ----------·--------- _ -----· 150,000 _Keg~ia_tan _ 

248 Honorarium PPID • Wakil PPID 
249 Honorarium PPIO • Sekretaris PPIO 

247 Hon(l{arium PPID • PPID 400,000 bulan -- --------------------------------·----------- ------ ------ 350,000 bulan --·-- ------ 
---·----·-----------·-----·-------· ---· . __ 3o_o._oo_o _bu_lan -1 

450,000 bulan 246 Honorarium PPID • Wakil Alasan PPID 
-- ··-~-·------ ----------·-------------------·-----· ·---- ·-- ------·---·--·· 

231 Honorarium Tim Teknis Allalisis Jabatan dan Allalisis Kelembagaan - Ketua 
232 HOIIO(arium TimTeknis Analisis Jabatan dan AnaJisis Kelembagaan - Sekretaris 500,000 ,_b_ula_n __, 
233 Honorarium Tim Teknis Allalisis Jabatan dan Allalisis Kelembagaan -Anggota 450,000 1-bu_l_an 

1 
234 Hon()(arium LPSE - Tim Pengarah - Pembina 700,000 

1bu __ la_n __ . _ 
__ 2_35_1_H_o_no_ra_r_iu_m_L_PS_E_-_T_im_P_e_ng-=-ar_ah_-_P_e_na_n-=-gg~u_n"""g_Ja_w_a_b . 

1 
. ~~.00~1_b_ul_an 

1 

_2_36_1_H_on_()(_an_·u_m_L_P_S_E_-_r1111_P_eng~ar_a_h_-_Ket_u_a 
1 

6_00_,0_0~-1-bu_la_n _ 
237 Honorarium LPSE - Tim Pelaksana - Ketua 550,000 bulan --1·----------------------------------1----------···- 
238 Honorarium LPSE • Tim Pelaksana • Wakil Ketua 500,000 bulan --1--------------------------------1--------·--·-~------·------· 239 Hooorarium LPSE - Tim Pelaksana - Sekretaris 450,000 bulan ·-·-- ----- ------- 
240 HOIIOlarium LPSE - Tim Pel2ksana - K00<dinal()( Bidang 450,000 bulan ------· -----1 
241 Hono,arium LPSE - Tim Pelaksana - Allggota 400,000 bulan --1------------~---------------------1-------.-·--·-·- ---·------1------L 
242 Honorarium LPSE - Tim Pendamping - Ketua __ 2?!)_._oo~ bulan __ 
243 ~ll?'arium LPSE - Tim Pendamping - Sekri:_t_a_ris ------- .. -. ._1_75_.~.!!._ bu_lan 

1 
244 HonOlarium LPSE - Tim Pendamping - Anggota _ ·····- 150_.o_oo __ bu_la_n _ 
245 Honorarium PPID - Atasan PPJD 500,000 bulan 

600,000 bulan -- -----------1 
229 H01101arium Tim Pengarah Allalisis Jabatan dan Analisis Kelembagaan -Sekretaris 
230 Honorarium Tim Pengarah Analisis Jabalan dan Analisis Ke!embagaan • Allggota 

228 Honorarium Tim Pengarah Allalisis Jabatan dan AllaJisis Kelembagaan • Ketua 
227 Honorarium Tim Pengarah Allalisis Jabatan dan Allatisis Kelembagaan -Penanggung jawab 
226 Honorarium Saksi Perlcara PerdalafT ala Usaha Nega(a • Ahli 

224 HOIIOlarium Tim TPl<P2 - Stal Kantor/Stat RT 
225 Honorarium Saksi Perkara Perdata/T ata Usaha Negara • Saksi 

221 _l:!911orarium Tim TPKP2 - Anggota UPKP2 (non PNS) 
222 Honorarium Tim TPKP2 • Anggota UPKP2 (PNS) 

223Honorarium Tim TPKP2 • Fulltimer SekretariaVStaf Administrasi 

220 Honorarium Tim TPKP2 • Ketua UPKP2 
219 H011orarium Tim TPKP2 - Sekretaris TPKP2 

200,000 kegiatan 
150,000 kegiatan --- ~- 
100.000 kegiatan 

1.200.000 kegiatan ·------ 
1.100.000 kegiatan 
1,000,000 kegiatan 
2,000,000 kegiatan ·- 
1,500,000 kegiatan ---··· 
1.000.000 kegiatan 
1.000,000 kegiatan ... 

800,000 kegiatan 
1,000,000 sidang 
2,500,000 sidang 
1,000,000 bu Ian 

800,000 bula11 
700.000 bu Ian 
500,000 bulan 

218 Honorarium Tim TPKP2 - Ketua TPKP2 

206 Honoiarium Tim Peneliti dan Penelaah Adua11 Masyarakat • Ketua -1.500,000. kegiatan ·- ----------- ·---·-- ------------· --·-·-·-·- ]E!... !:I_01101arium Tim Peneliti dan Penelaah Aduan Masyarakat - Sekretaris ~.00~ ~~iata11 _ 
208 Honorarium Tim Peneliti dan Penelaah Aduan M_a_s-'-yar_a_k_at_-_A_ng"'g'""ot_a --------·--·-- 1,000,000 kegiatan __ 
209 H011orarium Tim Peneliti dan Penelaah Aduan Masyarakat - Allggota Non PNS 1,000,000 kegiatan 
210 Honorarium Tim Administrasi Bantuan Keuangan Provinsi • Ketua 17,500 desa ·- 
211 HoooranumTim Administrasi Bantuan Keuangan Provinsi • Sekretaris 15,000 de_sa .......... 
212 Honorarium Tim Administrasi Bantuan Keuangan Provinsi - Verifikator 12,500 desa 
~3 H01101arium Penyusun lllformasi Kegiatan Pemerilltahan dan Pembangunan • Penanggungjawab 250,000 kegiatan 

214 Honorarium Penyusun lnformasi Kegiatan Pemerint~c...han_d.:..a_n_P_em_ban--'<-gllll_an_-_P_e_lak_s_an_a_l --f---------- 
215 Honorarium Penyusun lnformasi Kegiatan Pemerintahan dan Pembangun1111- Pelaksana JI 

216 Honorarium Penyusun lnformasi Kegiatan Pemerintahan dan Pembangooan • Anggota 
217 Honoiarium Tim TPKP2 • Pengarah TPKP2 

Harga Spesifikasi Uraian No 



16 

No Uraian Spesifikasi Harga Saluan 

------ 
278 Honorarium Pengetola Keuangan OPD Kategori 2 - Pengguna Angga.,an Pagu > 400 jl s/d 1 M 500,000 bulan ------ 
279 ~on~arium Pengelola Keuanga_n OPO Kategori 2 - ~~asa Pengguna Anggaran Pagu > 400 jt s/d 1 M 300,000 butan ------ 
280 _ ~orarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 2 - Pejabal Penatausahaan Keuangan Pagu > 400 jt s/d 1 M 250,000 bu Ian --·--~ ------ 
281 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 2- Pembuat Dokumen ------·---- ___ Pagu > 400 jt s/d 1 M ·-- 175,000 bulail ··-·--- ·------ 
282 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 2 - Pelaksana Verifikasi Pagu > 400 jl s/d 1 M 175,000 bu Ian -- ------- 
283 ~onorarium Pengelola Keuangan OPD Kalegori_~ • Pelaksana Akuntansi Pagu > 400 jt s/d 1 M ___ 175,000 bu Ian -·--·-- 
284 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 2 - Bendahara Pengeluaran Pagu > 400 jl std 1 ~i ___ 250,000 bulan 

. ----- ----- 
285 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 2 - Bendahara Pengeluaran Pembanlu Pagu > 400 jl s/d 1 M 175,000 bu Ian ·-------- ·------· 
286 Honorarium Pengelola Keu~an OPD Kategori 2 • Pembantu Bendahara Pengeluaran Pagu > 400 jt s/d 1 M 150,000 bu Ian - ------ ---- 
287 Honorarium Pengelol.1 Keuangan OPD Kategori 2 - Pembantu Bendahara Pengeluaran Pembantu Pagu > 400 jt s/d 1 M 130,000 bu Ian ------ ------- 
288 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kat~ori 3 - Pengguna Angga.,an Pagu > 1 M std 5 M 750,000 butan 
289 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 3 - Kuasa Pengguna Anggaran Pagu > 1 M s/d 5 M 500,000 bulan 
290 ~Orilfium ~engelola Keuangan OPD Kategori 3 - Pejabal Peoatausahaan Keuangan Pagu > 1 M s/d 5 M 375,000 bulan 
291 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 3 - Pembuat Dokumen Pc1gu > 1 M s/d 5 M 250,000 bu Ian - 
292 H.onorarium Pengelola Keuangan OPD Kalegoli 3 - Pelaksana Verifikasi Pagu> 1 Ms/d5~-- 250,000 bulan ----· - 
293 ~~~um Pengelola Keuaogan O!'D Kategori 3 - Pelaksana Akunlansi Pagu > 1 M std 5 M 250,000 bulan 
294 Honorarium ~engelola Keuangan OPD Kategori 3 - Bendahara Pengeluaran Pagu > 1 M s/d 5 M 375,000 bu Ian 
295 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 3 - Bendahafa Pengeluaran Pembantu Pagu > 1 M std 5 M 250,000 bulan - 
296 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 3 • Pembanlu Bendahara Pengeluaran Pegu > 1 M s/d 5 M 225,000 bu Ian 
297 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 3 • Pembanlu Bendahara Pengeluaran Pembantu Pagu > 1 M s/d 5 M 200,000 butan 
298 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kalegori 4 • Pengguna Anggaran Pagu > 5 M s/d 10 M 1,000,000 bulao 
299 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 4 • Kuasa Pengguna Anggaran Pagu > 5 M s/d 10 M 750,000 butan . 
300 Honorarium Pengelola Keuaogan OPD Kategori 4 • Pejabat Penatausahaan Keuangan Pagu > 5 M s/d 10 M 500,000 bu Ian 
301 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Kategori 4 • Pembuat Dokumen Pagu > 5 M std 10 M 350,000 bulail 
302 HOf1?'arium Pengelola Keuangan OPD Kalegori 4 • Pelaksana Verifikasi Pagu > 5 M s/d 10 M 350,000 bu Ian --- 
303 Honorarium Pengelola !<euangan OPO Kategori 4 - Pelaksana Akuntansi Pagu > 5 M s/d 10 M 350,000 bulan 
304 HonorariUfll Pengelola Keuangan OPD Kategori 4 • Bendahara Pengeluaran Pagu > 5 M s/d 10 M 500,000 bu Ian 
305 Honorarium Pengelola Keuengan OPO Kalegori 4 - Bendahara Pengeluaran Pembantu Pagu > 5 M s/d 10 M 350,000 bulan 
306 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kalegori 4 • Pembanlu Bendahara Pengeluaran Pagu > 5 M s/d 10 M 300,000 bulan 
307 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 4 • Pembantu Bendahara Pengeluaran Pembantu Pagu > 5 M std 10 M 275,000 bu Ian 
308 Honorarium Pengelola Keuengan OPO Kategori 5 - Pengguoa Anggaran Pagu > 10 M s/d 50 M 1.750,000 bulan -- 
309 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategoli 5 • Kuasa Pengguna Anggaran Pagu > 10 M s/d 50 M 1,000,000 bu Ian 
310 HonorariUfll Pengelola Keuangan OPD Kalegori 5 - Pejabat Penatausahaan Keuangan Pagu > 10 M s/d 50 M 750,000 bu Ian ·- 311 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 5 • Pembual Dokumen Pagu > 10 M s/d 50 M 600,000 bu Ian 
312 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 5 • Pelaksana Verifikasi Pagu > 10 M s/d 50 _M ___ 600,000 bu Ian 
313 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 5 • Pelaksana Akuntansi Pagu > 10 M s/d 50 M 600,000 bu Ian . 
314 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kalegori 5 • Bendahara Pengeluaran Pagu > 10 M s/d 50 M 800,000 bulan 
315 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 5 • Beodahara Pengeluaran Pembantu Pagu > 10 M s/d 50 M 600,000 bu Ian 
316 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 5 - Pembantu Bendahara Pengeluaran Pagu > 10 M s/d 50 M 600,000 bulan ----- 317 ~?"Ofllrium Peogelola Keuangan OPD Kategori 5 - Pembantu Bendahara Pengeluaran Pembanlu Pagu > 10 M s/d 50 M 500,000 bu Ian ·- ------ 
318 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kalegori 6 - Pengguna Anggaran Pagu > 50 M 3,000,000 bu Ian 
319 HonO!:arium Pengelola Keuangan OPD Kalegori 6 - Kuasa Pengguna Anggaran Pagu > 50 M 1,750,000 bulan ---- ------· 320 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 • Pejabat Penatausahaan Keuangan Pagu > 50 M 1,000,000 bu Ian ----- ... 
321 Honor~rium Pengelola Keuangan OPO Kalegori 6 • Pembuat Dokumen Pagu > 50 M 800,000 bulan ·--·-- - 
322 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 - Pelaksana Verifikasi Pagu > 50 M 800,000 bu Ian ___ ,,_ -·-- - ----·---· 
323 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 • Pelaksana Akuntansi Pagu > 50 M 800.000 bulan ---·- ·----- ----- 
324 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 • Bendahara Pengeluaran Pagu > 50 M 1,000,000 bu Ian -·--·- 
325 ~-onorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 - Bendahara Pengeluaran Pembanlu Pagu > 50 M 800,000 bu Ian ··- -- -----·-- ·----- 326 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 - Pembantu Bendahara Pengeluaran Pagu > SOM 750,000 bulan 
327 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Kategori 6 • Pembantu Bendahara Pengeluaran Pembantu Pagu > 50 M 600.000 bu Ian --- ··-·----- 
328 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kalegori 1 - Bendahara Penerimaan Pendapatan s/d ~~ Jt __ 100,000 bulan ----- ----·- 
329 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Pendapatan Kalegori 1 • Pembantu Bendahara Penerimaan Pendapalan s/d 400 JI 60,000 bu Ian ·------· 330 ~ono,arium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategori 2 - Bendahara Penerimaan Pendapatan 400 ~t s.d 1-~- 175,000 bulan ·--·- ----··-- 331 Honorarium Pengelola Kouangan OPO Pendapalan Kategori 2 • Pembantu Bendahara Penerimaan Pendapatan 400 Jt s.d 1 ~ _ 100,000 bu Ian f-···--· .. -·- -----·- 332 Hooorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategori 3 - Bendahara Penerimaan Pendapalan 1 M sJd 5 M 250,000 bu Ian . ----- ------ 
333 ~onorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategori 3 • Pembantu Bendahara Penetimaan Pendapalan 1 M std 5 M 225,000 bulan ---- ___ .. ___ 
334 ~onorarium Pengelola Keuangan OPO Pendap~tan Kalegori 4 • Bendahara Penerimaan Pendapatan 5 M _std 10 ~ 500,000 bulan ----- 
335 Honorarium Pengelola Ke\Jangan OPO Pendapatan Kelegori 4 - Pembantu Beodaha,a Penerimaan ~endapalan 5 M s/d ~O~ 350,000 bu Ian ------ ------ 336 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategoli 5 • Bendahara Penerimaan Pendapatan 10 M s/d ?0 M . 700,000 bulari - -·-··· 
337 Honoraiium Pengelola Keuangan OPO Peodapatan Kalegori 5 • Pembantu Bendahara Penerlmaan Pendapatan 10 M .s/d 50 M __ 675,000 bu Ian ·----- 
338 Honor~rium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategori 6 • Bendahara Penelimaan Pendapatan > 50 ~----· 900,000 bulan --·-·----· -------- 
339 Honorarium Pengelo\a Ke\Jangan Of'!? Pendapat.ri Kalegori 6 - Pembantu Bendaha;a Peoetimaan Pendapatan > 50 M 800,000 bu Ian ·- f---'----···-· ----- ----- 
340 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategori 6 - Pengguna Anggaran Pendapatan > 50_!>1 _____ 2,500,000 bu Ian ------- -----··-- 
341 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapalan Kalegori 6 • Pengendali Kegiatan Pendapatan > 50 M 1,750,000 bu Ian -- ----- 
342 ~a,ium Pengelola l<eualgan OPO Pendapalan Kalegori 6 - Pejabal Penatausahaan l<euangan Pendapatan > 50 M 1,000,000 bulan --· --·--·--·- 343 Honorarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kalegori 6 - Pembuat Dokumen Pendapatan > 50 M 800,000 bu Ian ·--· 344 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Pendapalan Kategori 6 • Pelaksana Verifikasi Pendapalan > 50 M 800,000 bulan ------- 
345 Hoi:orarium Pengelola Keuangan OPD Pendapatan Kategori 6 • Pelaksana Akuntansi Pendapatan > 50 ~-----· 800,000 bu Ian _ ... _____ - 346 Honorarium Pengelola Keuangan OPO Pendapatan Kalegori 6 - Bendahara Pengeluaran Pendapatan > 5_0 M 1,000,000 bu Ian 
347 Honorarium Peogelola Keuangao OPD Pendapatan Kategori 6 • Bendahara Penenmaao Pendapalan > 50 M 900,000 bulan 
348 ~onorarium Tim Penegakkan Perda • Penanggungjawab 250,000 Kegiatan - . 

-- 
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413 Honorarium Tim OAK Koordinasi Teknis-Sekretaris 
414 Honora~um Tim DAJ< Koordinasi Teknis-Anggota 

410 Honorarium Tim OAK Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Sekretaris 
411 Honorarium Tim OAK Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Anggota 
412 Honorarium T 1111 DAJ< Koordinasi T eknis-Ketua 

405 ~~~~um_!im OAK Penyusunan Laporan Pelaksanaan Kegiatan DAJ< 
406 Honorarium Tim DAK Petugas Pelaporan E-Monitoring OAK 
407 ~~orari~~ Tim OAK Koordinasi Unt2s SKPD Dae<ah .Penanggungjawab 
408 Honorarium Tim OAK Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Pengarah 
409 Honorarium Tim OAJ< Koordinasi Untas SKPD Daerall -Ketua 

_3 __ 86_,_Honor __ a_riu_m_Ti_m_D_AK_P_et_ug~as_P_el~apor_an_E_-M_on_iton_·_ng~D_A_K ,Pagu kurang dari 5 Milyar 600,000 bulan 

1_36_7-+-H_on_or_a_riu_m_T_im_DA_K_K_oor_d_in_as_i u_·n_ta_s_S_K_PD_Da_e_ra_h_·P_en_a_ng-=-g'-u-'ng=-ja_w_a_b ---------+P_ag.:.u_5_M_s._d._2_5_M ~_1.250,000 kegiatan 
388 Hortorarium Tim OAK Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Pengarah Pagu 5 M s.d. 25 M 1, 100.000 kegiatan 

~ Honorarium Tim OAK Koordinasi Lintas SKPD Oaerah -Ketua Pagu 5 M s.d, 25 M 1,000,000 kegiatan _ 
_ 3_9_0_tHon __ or_an_·u_m_T_im_D_A_K_K_oor_d_i_na_si_Li_n_tas_SK_P_D_O_a_er_ah_-_s_ek_re_tari_._s ,_P_,ag~u_5_M_s_.d_. _2S_M ?~}00 kegiatan _ 
_ 3_9_1 +H_on_or_an_·u_m_Ti_1m_O_A_K_K_oor_din_asi_._L_in_tas_SK_P_D_O_aer_ah_-_Angg-=_o1a -1_P.....:ag,_u_5_M_s_.d_. _25_M -i-_500.000 kegiatan 

1_39_2-1_H_oo_or_an_·_um_T_im_D_AJ<_K_oo_r_di_na_S1_· T_e_k_nis_-_Ke_tu_a ~Pagu 5 M s.d. 25 M 750.000 kegiatan 
393 Honorarium Tim OAK Koordinasi Teknis-Sekretaris Pagu 5 M s.d. 25 M ~.000 kegi~- 1--1--------------------------------r~-------+---- _3_9_4_1_Hon_o_ra_riu_m_T_im_O_A_K_K_oor_d_in_a_si_T_ek_n_is_·An~gg'-o_ta 11_P.....:ag,_u_5_M_s._d._2_5 ~---- -~Q~~ _keg~i_at_an , 
395 Honorarium Tim OAK Penyusunan laporen Pelaksanaan Kegiatan OAK Pagu 5 M s.d. 25 M 1,000,000 butan 
396 Honorarium Tim OAK Petugas Pelaporan E-Monitoring DAJ< Pagu 5 M s.d. 25 M 750.000 bu_l_an _, 
397 Honorarium Tim OAJ< Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Penanggungjawab Pagu 25 M s.d. 50 M 1,750.000 kegiatan 

1_3_98_1_Hon_or_an_·u_m_T_im_D_AJ<_K_oor_di_nas_i_L_in_tas_SK_P_D_D_aer_ah_-P_eng~ar_ah ,_P_ag,_u_2_5_M_s_.d_. 5_0_M____ 1:500,000 ~-eg-ia-,an----, 
~~ Honora_rium_T __ im_D_AJ<_K_oor_d_in_a_si_L_in_ta_s_S_KP_D_D_a_e_ra_h_·K_e_tu_a _,_P~ag~u_2_5 M s.d. 50 M 1,250,000 kegiatan 

400 Honorarium Tim OAK Koordillasi Lintas SKPD Oaerah -Sekretaris Pagu 25 M s.d. 50 M 1,000,000 ,_k_eg_ia_ta_n __ __, 
401 Honorarium Tim DAK Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Anggota Pagu 25 M s.d. 50 M 750,000 _keg_=-iat_an , 

.. 402 Honorarium Tim DAJ< Koordinasi Teknis-Ketua Pagu 2_? M s.d. 50 M 1.000,000 k_eg.c..ia_ta_n _ 
403 Honorarium Tim OAK Koordinasi Teknis-Sekretaris Pagu 25 M s.d. 50 M .... 750,000 kegiatan ..... 

~~4 Honorarium Tim OAK Koordinasi Teknis-Anggota Pagu 25 M s.d. 50 M ·--· 500.000 kegiatan ··- 
------·-- Pagu 25 M s.d. 50 M --~·~~E_ bul~-~------- 

Pagu 25 M s.d. 50 M 800,000 bulan 
Pagu lebih dari 50 MiiY~af-- - 2,500,000. k~t-an _ 

_______ ,..P_ag~u _te_b_i_h _da_ri 50 Milyar. __ 21000,000. kegiatan _ 
Pagu tebih dari 50_ Milyar 2,000,000 kegiatan 

___ Pagu lebih dari 50 Milyar 1,500,000 kegiatan 
Pagu \ebih dari 50 Milyar -~~ •• O_Q._O __ keg_~i_ata_n , 

---~------·· Pagu lebih dari 50 Milyar _!:_?00.000 ~~iatan _ 
_____ Pagu lebih dari 50 Milyar 1,000,000_ kegiatan --··· 

-------------"1_P_ag:..u_lebi_·h_d_a<_i _50_M_ilY.ar 900.000 kegiatan 
415 Honorarium Tim OAK Penyusunan Laporan Pelaksanaan Kegiatan OAK Pagu lebih dari 50 Mily~r 1,200,000 bu!an .. ---- 

. ~~?- Honorarium Tim OAK Petugas Pelaporan E-Monitoring OAK Pagu lebih dari 50 Milyar 1.000,000_ butan ·--· 
417 Honora~~m Tim Sistem lnformasi I Aplikasi Lintas OPD • Tim Pengarah - Pembina 600,000 kegiatan 
418 ~onorarium Tim Sistem lnformasi I Aplikasi Lintas OPD - Tim Pengarah • Penanggungjawab ----------- 500.000 kegiatan 
419 ~~arium Tim Sistem lnformasi I Aplikasi Lintas OPD • Tim Pengarall • Ke~~---- 4EO,OOO _keg.c..i_at_an _ 
420 Honorarium Tim Sistem lnformasi I Aplikasi Lintas OPD • Tim Pengarah • Sekretaris ·-- __ 300.00~ k_eg __ i_at_an .• 

• 421 Honorarium Tim Sistem tntormasi I Aplikasi Lintas OPO • Tim Pengarah • Anggola --~- 250,000 kegiatan 

_3_8_3_1_Hon_or_anu_·_m_Tim_D_AJ<_K_oor_d_in_asi_._T_ek_n_is_·Sekr __ e_tan_·s ,Pagu kurang dari 5 Mily __ a_r _, __ 4_5_0.00_0_ ,_k~eg~ia_ta_n __ __, 
384 Honorarium Tim DAJ< Koordinasi T eknis-Anggota Pagu kurang dari 5 Milyar 400,000 kegiatan 
385 Honorarium f1111 DAJ< Penyusunan Laporan Pelaksanaan Kegiatan OAK Pagu kurang dari 5 Milyar 750.000 bulan 

382 Honorarium Tim OAK Koordinasi T eknis-Ketua Pi.gu kurang dari 5 Milyar 
Pagu kurang dari 5 Milyar 381 Honorarium Tim DAJ< Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Anggota 
Pagu kurang dari 5 Mi!yar 

400,000 bu Ian 
750.000 kegiatan 
700,000 kegialan -----· 650,000 kegiatan 
600.000 kegiatan 
450,000 kegiatan 
600,000 kegiatan 

Pagu kurang dari 5 Milya_r 
Pagu kurang dali 5 Milyar 

_3_7_7_1-H_on_or_a_riu_m_T_im_D_AJ<_K_oor_d_in_a_si_L_in_ta_s_S_KP_D_Daer_a_h_·P_e_nan-=-99=-u_n=gj_aw_a_b 
1Pagu kurang dari 5 Milyar 

378 !:lonorarium Tim DAJ< Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Pengarah 
379 Honorarium Tim DAJ< Koordlnasi Lintas SKPO Daerah -Ketua 
380 Honorarium Tim DAK Koordinasi Lintas SKPD Daerah -Sekretaris 

No Uraian Spesifikasi Harga Saluan 

349 ~~-orariu~_!im Penegakkan Perda • Pengawas ···------------·-·--··-·--. _ --·-------- ·--· __ ---~.Q·~~- Kegiatan _ 
350 Honorarium Tim Pe11egakkan Perda - Kalua _ 150.000 Kegiatan _ 
351 _Honorarium Tim Penegakkan P~rda • Anggota ,. 100.000. Kegiatc111 _ 
352 _H~orari~m Tim Pengarah Penyusun LKPD • Pembina ------------------ _ 700.000. Kegiatan ····-· 
353 Honorarium Tim Pengarah Penyusun LKPD • Penanggung jawab ·-------------··-· . -····- _ 600.000 Kegi_at_an _ 
354 '2~orari~m Tim Pengarah Penyusun LKPD -_Ketua 550,000 K_eg::_ia_t_an _ 
355 ~CX:~rium Tim Pen~cll'ah Penyusun LKPD - Anggota • ·----- 400.000 Kegiatan __ 
356. Honorarium_Tim Teknis Penyusun LKPD • Ketua .... _ .. 550,000_ Kegiatan _ 
357 Honorarium Tim T eknis Penyusun LKPD • Sekretaris ·--· ·------··----- _ ·-·--· 500,000 _ Kegiatan . __ 
358 Honor~rium TimTeknis Penyusun LKPD • Anggota --------· ... - __ 400.000 Kegiatan _ 
359 ~onorarium Tim Peng a rah Pengendaliao Pemanfaa~an Ruang - Pembina __ 700. 000 Per Lokasi 
360 Honorarium Tim Pengarah Pengendalian Pemanfaatan Ru~ - Penanggung jawab __ _ _ 600,000 Per Lokasi 
361 Honorarium !im Pengarah Pengendalian Pemantaatan Ruang - Ketua ··--- __ --~~00 Per Lokasi 
362 ~arium Tim Pengarall Pengendalian Pemanfaatan Ruang - Sekretaris -------·-- _ 500.000_ Per Lokasi 
363 Honorarium Tim Pengarah Pengendalian Pemanfaatan Ruang • Anggota . --------· 400.~ .. ~er L~~---- 
364 Honorarium Tim Teknis Pengendalian Pemaofaatan Ruang. Ketua 550,000 Per Lokasi 
365 Honorarium Tim T eknis Pengendaliao Pemanfaatan Ruang • Sekretaris _ __ 500~00 Per Lokasi 
366 Honorarium Tim Teknis Pengendalian Pemanfaatan Ruang. Anggota __ . 400,00! Per Lokasi 
367 Honorarium Survey Pembuatan Database Jaringan lrigasi - Surveyor _ ···-· _ 150,000 per Survey _ 
368 Honorarium Survey Pembuatan Database Jaringan lrigasi -Drafter . --·· 160,000 p_er_k_,eg,_. _ 
369 ~onoranum Tim Pengarah Penyusun Pert>ub Standarisasi • Pembina 700.000 bu_lan _ 
370 Honorarium Tim Pengarah Penyusun Perbub Standarisasi • Penanggung jawab .. -- i---600,000 bulan 

371 ~~norarium Tim Pengarah Penyusun Perbub Standarisasi • Ketuij ., §50.00~1-b-ul-an _ 
372 ~onorarium Tim Peogarah Penyusun Perbub Standarisas • Sekretaris 500.000 bulan 
373 ~onorarium Tim Pengarah Penyusun Perbub Standarisas • Anggota __ 400,000 bulan 
374 Honorarium flfll Teknis Penyusun Perbub Slandarisasi • Ketua __ 550.000 bulan , 
375 Honorarium TimTeknis Penyusun Perbub Standarisas · Sekretaris 500,000 bulan 
376 Honorarium Tim Teknis Penyusun Perbub Standarisas - Anggota 
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No Uraian Spesifikasi Harga Saluan 
422 Honorarium Tim Sistem lnf()(masi I Aplikasi Untas OPD - Tim T eknis - Ketua 400,000 bulan 

H~norarium Tim Sislem lnlorm~~i I Aplikasi Lintas OPD - Tim Teknis - Sekretaris 
-------- ·--------- -------- ------- 

423 300,000 bu Ian ---- ·-·-··- ·-- -··---- -------- 
424 Honorarium Tim Sistem lnl()(masi I Aplikasi Lintas OPD - Tim T eknis - Administrator 250,000 bu Ian ---- - --- -------- ------ 
425 Honorarium Tim Sistem lnlormasi I Aplikasi Untas OPD - Tim. T eknis • Anggota ____________ 200,000 bu Ian -------·---·--·· --·--··. 
426 Honomium Tim Sistem lnformasi I Aplikasi Lintas OPD • Tim T eknis - Operator 200,000 bulan - . ~------- ------ 
427 Ho~ariurn Pengelola Keuanga~ SKPKD - Pengguna Anggaran 2,500,000 Bulan ·---- -------- 
428 Honorarium Pengelola Keuangan SKPKO - Pengendali Kegiatan 1,750,000 Bulan -- ---·---- ·------ 
429 _Honorarium Pengelola Keuangan SKPKD • Penatausahaan Keuangan 1.000.000 &Jan ----- 
430 ~orarium Pengelola Keuangan SKPKD - Pembuat Dokumen 800,000 Bulan - ·---·- ------- 
431 Honorarium Pengelola Keuangan SKPKD - Pelaksana Verifikasi 800,000 Bulan ··------ ·---·-- ------- 
432 Hon°'arium Pengelola Keuangan SKPKD - Pelaksana Akuntansi 800,000 Bulan --------~·------ -------- ··- 
433 HonOlarium Pengelola Keuangan SKPKO - Bendahara Pengeluaran 1,000,000 Bulan -- ---- --- ------- --------· 
434 Honorarium Pengelola Keuangan SKPKD - Bendahara Penedmaan 900,000 Bulan --- --------·-· --------~ ------ 
435 Honorarium Dewan Penasehat FKOM'FKUB - Ketua 500.000 Kegiatan -- __ ,, --------· ----· 
436 Honorarium Dewan Penasehat FKDM'FKUB • Sekretaris 300,000 Kegialan 

-·-·- ,____ -· ·-··---- ----- 
437 Honorarium Dewan Penasehat FKOM/FKUB - Anggota . 250,000 ~egiatan ----- 
438 Honorarium Dewan Penasehat F KDM/FKUB • Penasehat - Ketua 500,000 ~~iatan -- ·---- ··---- -·-------·-- -- 
439 Honorarium Tim T erpadu Penanganan Konflik Sosial - Ketua 500,000 Kegiatan --------·--·-· ----- 
440 Honorarium Tim Terpadu Penanganan Konmk Sosiat - Wakil Kelua 400,000 ~egiatan ·-----· 

_______ .. --- 
441 ~onor~)um Tim T erpadu Penaoganan Konflik Sosial - Sektetaris 300,000 Kegialan -- ---·------- - 
442 !:!_onorarium Tim Terpadu Penanganan Konflik Sosial - Wakil Sekretaris 275,000 Kegiatan --·---·- ______ .. ___ 
443 Honorarium Tim T erpadu Penanganan Konflik Sosial -Anggola 250,000 Kegiatan ------ 
444 Honorarium Tim Verifikasi Bantuan Keuangan Parpol - Ketua 400,000 Kegiatan 

... -- 
445 Honorarium nm Verifikasi Bantuan Keuangan Parpot - Sekretaris 300,000 Kegiatan --- - 
446 Hooorarium Tim Verifikasi Banluan Keuangan Parpot - Anggota 200,000 Kegiatan ----- 447 Hon(){arium nm Fasiltasi Pilpres/Pilgub/Pilbup/Pileg/Oesk Pilkada - Pembina 500,000 Kegialan - ----- 
448 Honorarium Tim Fasiltasi Pilpres/Pilgub/Pilbup/Pileg/Desk Pilkada - Penasehat 400,000 Kegiatan - ------· 
449 Honorarium Tim Fasiltasi Pilpres/Pilgub/Pilbup/Pileg/Oesk Pilkada - Penanggungjawab 350,000 Kegiatan 
450 .Honorarium Tim Fasillasi Pilpres/Pilgub/Pilbup/Pileg/Oesk Pilkada - Ketua ·-- 300,000 Kegiatan 
451 Honorarium Tim Fasillasi Pilpres/Pilgub/Pilbup/Pileg/Desk Pilkada - Wakil Ketua 250,000 Kegiatan 

- 452 Honorarium Tim F asiltasi Pilpres/PilgubJPilbup/Pileg/Oesk Pilkada - Sekretaris 225,000 Kegi~-- --- ··---- -----·- 
453 Honorarium Tun Fasiltasi Pilpres/Pilgub/Pilbup/Pileg/Oesk Pilkada • Anggota 200,000 Kegiatan - 
454 Honorarium Dewan Penasehat FKDM/FKUB - Penasehat - Wakil Ketua 400,000 Kegiatan --· 
455 Hon(){arium Dewan Penasellat FKDM/FKUB - Pembina 1,000,000 ~egiatan ---- 
456 Honorarium Tim Verifikasi Kelengkapan Ookumen Pengadaan 150,000 Bulan --- ---- -- 457 Honorarium Tim Veofikasi Penerbitan Surat Keterangan 150,000 Bulan --~--- ----- 458 Biaya Penyampaian SPPT PBB-PP Tingkat Kecamatan 100 lembar ----·--· 
459 Biaya Penyampaian SPPT PBB-PP Tingkat Desai Kelurahan 400 lembar 
460 Biaya Penyampaian SPPT PBB-PP Non PNS 400 lembar --- ------ >-------· 

Standarisasi Honorarium Kegiatan di RSUO Batang 
Honorarium Dewan Pengawas BLUD ·----- 461 Ketua merangkap anggota (paling banyak 40% Dari Gaji Pemimpin BLUD) 

- Org/ bulan --- 
462 Anggota (paling banyak 36% Dari Gaji Pemimpin BLUD) Org/ bulan 
463 Sekretaris bukan anggota (paling banyak 15% Dari Gaji Pemimpin BLUD) ·- 

Org/ bulan 
Honorarium TimKoordinasi Pengendalian Pelaksanan Pengadaan Barang/Jasa di RSUD Batang 

464 Pengarah 1,000,000 Org/ bulan ·-·- 465 Penanggung Jawab 800,000 Org/ bulan 
466 Ketua 700,000 Org/ bulan 
467 Wakil Ketua 600,000 Org/ bulan 
468 Sekretaris 500,000 Org/ bulan 
469 Anggota 400,000 Org/ bulan -- 
470 Honorarium PPTK Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa Pagu s/d 200 Juta 150,000 Keg/bu Ian 
471 Honorarium PPTK Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa Pagu 200 juta sJd 400 Juta 175,000 Keg/bulan 
472 Honorarium PPTK Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa Pagu 400 juta s/d 1 M 200,000 Keg/bu Ian ·-- 
473 Honorarium PPTK Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa Pagu 1 M s/d 2.5 M 400,000 Keg/bu Ian 
474 Honorarium PPTK Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa Pagu 2.5 M std 5 M 500,000 • Keg/bulan __ - 
475 Honorarium PPTK Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa Pagu > 5 M 750,000 Keg/bu Ian .. 
476 Honorarium Tim P3K 100,000 org/Keg -- ···- ------ 
477 Honorarium Stal Administrasl Kegiatan Pengadaan Barang/Jasa 200,000 Keg/bu Ian - ------ - 
478 Honorarium Stal Administrasi Kegiatan Non Pengadaan Barang/Jasa 150,000_ _Keg/bu I~~- - 
479 Honorarium Tim Penilai Angka Kredlt - Ketua 150,000 org/bulan ·-· -------· 
480 Honorarium Tim Penilai Angka Kredit - Wakil Ketua 125,000 org/bulan 
481 Honorarium Tim Penilai Angka Kredit - Anggota 100,000 org/bulan ------ 
482 Honorarium Panitia In House Training - Penanggung Jawab 350,000 org/keg ------ 
483 Honorarium Panitia In House Training - Ketua 300,000 org/keg -- --- -~··-- 
484 Honorarium Panltia In House Training - Sekretaris 250,000 org/keg , __ .. .•. ·-~·----- --- .. 
485 Honorarium Panitia In House Training- Anggota 100,000 ~~~- - ·- ----------- -----···-·- 
486 Honorarium Komite Medik - Ketua 250,000 org/bulan -----·-- ---- 
487 Honorarium Komite Medik - Sekretaris 200,000 org/bulan --- ---- ---·-------·· - -- 488 Honorarium Komite Medik - Ketua Sub Komte 150,000 org/bulan ---· ------ 489 Honorarium Komite Medik - Anggota Sub Komite 100,000 org/bulan 
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Cata tan: 
1. Honor Pengelola Keuangan diberikan seliap bulan sesuai pagu anggaran di OPA 
2. Honor Pengelola kegiatan diambil pada setiap bular111ya dan maksimal diberilcan 12 bulan dengan menyesuaikan jadwal kegiatan 
3. Honor Bendahara Penelimaan dibelikall untuk pendapatan minimal Rp. 25.000.000.- 
4. H0110r Pembantu Bendahara Pengeluaran Pembantu dibe<ikan hanya unl\Jk bendahara pengekiaran pembantu Ela<Jial Uirom Sekletariat Daerah dalam 

penyusunan administrasi keuangan Bupati. Wakil Bupati dan Sekrelalis Daerah. 

No Uraian Spesifikasi Harga Satuan 

490 Honorarium Komite Keperawatan - Ketua 225,000 org/bulan 
-- 

491 Honorarium Komile Keperawalan - Sekretaris 175,000 ~-g/bulan_ -·- ----- 
492 Honorarium Komite Keperawatan - Ketua Sub Komite 125,000 org/bulan 
~- -~--~-·--- ----- 
493 Honorarium Komite Keperawalan • Anggota Sub Komite 100,000 -~g/bll~- - ·--·· ~--·----- 
494 . Honorarium Komile Kesehatan Lainnya • Ketua 225,000 

-~~~ 

~--" 
--~-~- 

~ Honorarium Komite Kesehatan Lainnya - Sekretaris 175,000 org/bulan ----- ··-----·- 

496 Honorarium Komite Kesehatan Lainnya - Ketua Sub Komite _ _g_s,ooo _ org/bulan 
- 

497 Honorarium Komite Kesehatan Lainnya -Anggota Sub Komile 100,000 _ org/_~~ 
-- .. ---------- 

498 Honorarium Komile Penlngkalan Mulu dan Keselamatan Pasien -Ketua 225,000 org/bulan 
--- .. . ---- ---- 

499 Hoorarium Komile Peningkalan Mulu dan Keselamalan Pasien (PMKP)·Sekretaris _175,_Q(l()__ _org/bul~- 
---- 

500 Honorarium Komite Peningkatan Mutu dan Keselamalan Pasien )·Kelua Sub Komite 125,000 org/bulan ---· -----. 
501 Honorarium Komite Peningkatan Mutu dan Keselamatan Pasien-Anggota Sub Komite -·· _ 100,000 org/bulan . 
502 Honorarium Komite Etik R5 - Ketua 225,000 __ org/bulan _ 

----- ------ ·-- ·-·· --·-· ···--·-·-·- 

503 Honorarium Komile Etik RS - Sekrelaris 175,000 _ ---~rg/bula~- ------- --·----- 

504 Honorarium Komite Etik RS· Anggota Komite 100,000 org/bulan 
-·---. ------·····- 

__ .. ______ ------ 
505 -~ono~~rium Tim Farmasi dan Terapi - Ketua 225,000 org/bulan 

--·-- ---··-·-· 

506 Honorarium Tim Farmasi dan Terapl • Sekretarls 175,000 org/bulan 
.. . >-------------------· 

507 Honorarium Tim Farmasl dan Terapi - Anggota 100,000 org/bulan 
--- - --------- ·---------- ------------ 
508 _f!_?norarium Saluan Pengawas Internal (SPI) - Ketua 225,000 ~~~ . ----- -------- 
509 f!.?norarium Saluan Pengawas Internal (SPI) - Sekretaris 175,000 org/bulan 

-- -------- ---------·. 

510 Honorarium Saluan Pengawas Internal (SPI) · Anggota 100,000 _ org/bula_n_ 
-~·· ------- 

511 Honorarium Tim Pencegahan da_n Pengendalian lnfeksi (PPI) - ~etua 225,000 ~ll{'~ulan _ --------- ------ -----·--- 
512 Honorarium Tim TB DOTS· Ketua 225,000 org/bulan 

---- ----~---------------- -- - -~·- ------~------- -· -·----- 
513 Honorarium Tim TB DOTS· Sekretaris 175,000 ~g/bu~-- 

--- ------ .. . . ---··---- 
514 Honorarium Tim TB DOTS -Anggota 100.000 org/bulan 
-- . ------------ ------------- --· 

515 Honorarium TIM HIV - xetua 225,000 org/bulan 
--- ---------- . --· -- ·- ------ ... -------··· -------- 

516 Honorarium TIM HIV -Sekretaris 175,000 ~g/bulan ___ 
. --·-- ------- ·- - ----- ----------- - 

517 Ho~~~(!Um TIM HIV -Anggota 100,000 org/bula~ ____ 
-· -···- ------· ------·--··· - 

518 Honorarium Tim PONEK · Ketua 225,000 org/bulan 
--···-- -------· ---···---~- ------ -·--·· ··-----· .. ---- 

519 Honorarium Tim PON EK· Sekretaris 175,000 org/bulan 

520 
-·· -·-----~-- -- 

Honorarium Tim PONEK -Anggota 100.000 ~~~ ------ ------- ----- 
521 Honorarium Petgas CITO Operasi 150,000 Tim/Operasi 

522 
----- ------- 

Honorarium Tenaga Bimbingan Rohani Non Muslim 500,000 org/bulan 

523 
·--- 

Honorarium Tenaga Dokter Residen 1,000,000 org/bulan 
------ ------· 

524 Honorarium Tenaga Dokter Spesialis Mitra {Dilauar Daerah Satan_~ dan Pekalongan) 4,500,000 org/bulan 
-- -------------- --------- 

525 ~':~orarium Tenaga Dokter Spesialis Mitra (Oalam Daerah Batang dan Pekalongan 
-- -·· ----------~----- ----- 

-- (j_e_ngan resiko dampak radiasi) 3,600,000 org/bulan ---------- 
526 _Honorarium Tenaga Dokter Spesialis Mitra (Dal am Daerah Batang dan Pekalongan 

---- ---- -------- 
·-·---- 

~~f~ resiko dampak radiasi) 3,000.000 ~_b~ ------------- -····-- --------- 
527 _Honorarium Petugas Khusus Programer IT 3,000,000 org/bulan 

-- ----------- ----- 
528 Honorarium Kegiatan Akreditasi · Penanggung Jawab 350,000 org/bulan 

.. -·· ·- ---·----·---·-· --------·-· 
529 Honorarium Kegiatan Akreditasi • Ketua 300,000 org/keg 

--~- --- - 
530 Honorarium Kegiatan Akreditasi - Sekretaris 250,000 org/keg 

·-- -- -~- ---·-- 
531 Honorarium_ Kegiatan Akreditasi • Koordinator 250,000 org/keg 

--- --~-- 
532 Honorarium Kegiatan Akreditasi - Assesor 250,000 org/keg 

-- 4~----- 

533 Honorarium Kegiatan Akreditasi • Ketua Pokja 200,000 org/keg 

534 Honorarium Kegiatan Akreditasi • Anggota 150,000 org/keg 
-- ~ 

535 Honorarium Tim Assesment Keperawatan - Penanggung Jawab 350,000 org/keg 
- 

536 _H_onorarium Tim Assesment Keperawatan • Kelua 300,000 org/keg 
--- 

537 Honorarium Tim Assesment Keperawatan - Koordinator 250,000 org/keg 

538 Honorarium Tim Assesment Keperawatan - Assesor/Anggota 250,000 org/keg 

539 Honorarium Tim Harmonisasi dan Singkronisasi Regulasi • Ketua 225,000 org/keg 
--·· -------· 

540 _Honorarium Tim Harmonisasi dan Singkronisasi Regulasi -Sekretaris 175,000 org/keg 
-- 

541 Honorarium Tim Harmonisasi dan Singkronisasi Regulasi -Anggota 125,000 org/keg 

542 Honorarium Tim Penyusun Program dan Anggaran - Ketua 225,000 org/keg 

543 Honorarium Tim Penyusun Program dan Anggaran • Sekretaris 175,000 org/keg . 
544 Honorarium Tim Penyusun Program dan Anggaran - Anggota 125,000 org/keg 

545 Honorarium Tim Handling Komplain - Ketua 225,000 org/b~ 
. 

546 Honorarium Tim Handling Komplain - 5ekretaris 175,000 org/bulan 

547 Honorarium Tim Handling Komplain • Anggota 125,000 org/bulan - 
546 Honorarium Tim Pencegahan Kecurangan (Fraud) - Ketua 225,000 org/bulan 

-· - 
549 Honorarium Tim Pencegahan Kecurangan (Fraud) - sekretarts 175,000 org/bulan 

550 !"ionorarium Tim Pencegahan Kecurangan (Fraud) - Anggola 125,000 org/bulan 
-- 
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5. a. Termasuk dalam katagori Pengurus Barang Pengguna,Pembantu Pengurus Barang Pengguna dan Pengurus Batang Pembantu SKPD beban kerja banyak : 
Rumah Jabatan Bupati dan WaiJ Bupati, Bag.an Umum, RSUD, DPU DAN PR, DLH, Dishub,Diskominfo, Dinas Kesehul, Disdikbud, Disperiodagkop dao UKM, Dispaperta, 
BPKPAO, UPTO Oisdikbud se Kabupaten Batang 
b. T ermasuk dalam katagori PengurusPengguna dan Pembantu Pengurus Barang Pengguna SKPO beban kerja sedang : 
Sekretariat DPRD, lnspekloral BAPEUTBANG. BKD,DPRKP, DPMPTSP DAN Naker, DP3AP2KB. OISPARPORA, , 
DISLUTNAK, Dinas Sosial, Oinas Kependudukan & Catalan Sipil, Dinas Perpustakaan &Kearsipan, Oispermades 
c. Termasuk dalam katagori Pengurus dan Pembantu barang Pengguna SKPD beban kerja sedikit : 
Bag Pengendalian Pembangunan. Bag. Pengadaan Barang/Jasa, Bagian Hukum, Bag. Humas, Bag. Kesejahteraan Rakyat, Bag. Organisasi, Bagian Pemeril1tahan, 
Bagian Perekonomian, Kantor Kesatuan Kebangsaan & Politik, Salpol PP, 15 Kecarnatan 
d. Termasuk dalam katagori Pengurus Barang Pembantu unit SKPO : 
Puskesmas se Kabllpaten Batang, SMPN, SON, SKB 
e. T ermasuk dalam katagori Pembantu Pengurus Barang Pengguna SKPO : 
Kelurahan se Kabupaten Balling 

6. Tunjangan Perumahan Pimpinan dan Anggota OPRD diatur dengan Peraturan Bupati tersendiri. 
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NO. PERINCIAN PEKERJAAN SATUAN H/i.RGA KETERANGAN 

<' --- -·· ------ --~--- 
B. Pekerjaan-pekerjaan Khusus Jabatanffugas Keahlian 

-· ---------- - ------· 
1. Pengajar: 

·-·-------- -·-·-· ... - ----- 
--~· Mengaj~r teori/praktek 1 jam= 45' 100,000 

-------·-···-- .. ------ --------~---·------ 
b. Team Teaching 1 jam= 45' 50,000 

·····-----·--- - ·-· 
c. Menyusun naskah/makalah 1 mata pelajaran 75,000 

-···· -----· --· ------·· ·--~-- 
d. Menguji lisan/tertulis 1 jam= 60' 25,000 

---------··~ ~ --- 
atau seorang 10,000 

···-----· ·-----~- 

2. Menyusun Naskah Ujian mata pelajaran 75,000 -- 
3. Pengawas Ujian Nasional mata pelajaran 25,000 

···-- 

4. Pengoreksi Ujian Nasional mata pelajaran 2,500 
··-· 

5. Menyusun Bahan Ajar Khusus (Bahasa Asing) kegiatan 250,000 ------ ------- 

--- Keterangan .. 

Penerapan PPh dilaksanakan sesuai ketentuan yang ------ --- 
berlaku. 

---· 
6. Honorarium 

·-- .. ----- 
a. Honor Nara Sumber/Penceramah/Pengkaji/Pembahas/ ··-- 

-- 
Moderator dalam rangka Seminar/Rakor/Sosialisasil ----·· 

--~---~ Lokakarya ------ 
Staf orang/kegiatan 1,000,000 

---·- 
Eselon IV orang/kegiatan 1,500,000 

······--- --- 
Eselon Ill oranglkegiatan 2,000,000 

--· ·---- 
Eselon 11 orang/kegiatan 2,500,000 

----------- -···--- 
Eselon I orang/kegiatan 3,000,000 

----~-- - -- - ---·--· 

---- 
Bupati/Walikota (Pulau Jawa) orang/kegiatan 3,000,000 

··-- ------ 

-·-- ~-~- Bupati/Walikota (Luar Pulau Jawa) oranglkegiatan 4,000,000 --~----- --------- ·--· 

---·--------- 
Gubernur (Pulau Jawa) oranglkegiatan 5,000,000 

.•. - ----·---- ····- 

·--·-------- -- 

Gubernur (Luar Pulau Jawa) orang/kegiatan 5,000,000 
··-· --- -~--- ··---- ----· ---------. ··-··· ------------ --------------- 

Menteri/Pejabat yang~:lingkat oranglkegiatan 5,000,000 
----------· -· -------·····--··-· .... -···~ - --~----------- 

•· .. ·-·-··- -·-------- ---- - ------------ ------------- ··--- 

b. Honor Pakar/Praktisi/Profesional 
·-·- ---- -----------·· -~-·-------- 

D 111/D IV /kegiatan 1,000,000 
-- ····--··-·-- ------------- ~~-----··- 

SI /kegiatan 1,250,000 
- --- -------· ·-····· 

Sii /kegiatan 1,500,000 
.. ------------··· .. ... ~~-- -· ---------- ____ .. _ ·····- 

Siii /kegiatan 2,000,000 
-·-------- ----- .. -- ----- -·---------------- 

Profesor /kegiatan 2,500,000 
~-~-- ----- - --·------- .. 

Tenaga Ahli Khusus /kegiatan UP rrienyesu_~~an harga pas_~r_ 
·- ···• ... _. ····--·····-· -- -------------·--·· 

Honorarium Tenaga Ahli Fraksi DPRD /bu Ian 2,500,000 
····----··· ----------- -------· ······------- -------·· ·- 

Honorarium Kelompok Pakar I Tim Ahli DPRD /kegiatan 9,000,000 
····------ --------- --·--·--· ---·---·- -- 

Honor Tenaga Ahli Bupati/Wakil Bupali /bulan 7,500,000 
·····---~- - ---~---- -------· ----- 

------ --- ·-- 
c. Pembicara kegiatan 500,000 

··~-- --- - 
d. Moderator kegiatan 150,000 

···-~ ~ .. 

7. Honorarium Dewan Hakim/Juri/Panitera kegiatan 200,000 
----- - ·- ... 

8. Honorarium Pembantu Penyuluh KB Desa bu Ian 250,000 Non PNS dan Non PTT 
~------ --- --- 

9. Pembuat Naskah Sambutan/Analisis Media kegiatan 100,000 
---~- 

__ , _______ 
10. Menyusun Karya llmiah 1 lembar 100,000 

- --- 
11. Pengawas Ujian/Pelajaran 1 jam= 45' 50,000 

-----· -·· -~-·--- 

12. lnstruktur Senam orang/kegiatan 200,000 Sekali hadir 1 jam = 60 ' 
.... ··-··---- -~~----- -· 

13. Pembina dan Pengasuh (Binsuh) siswa harilkegiatan 100,000 Petugas dari AKPOU 
- - --------- 

14. lnstruktur Bahasa Asing 1 jam= 45' 60,000 
15. Koreksl Ujian berkas 2,500 
16. Pendamping Seminar/Lokakarya jam pelajaran 50,000 

~-·------ 
17. Menyusun dan mengolah Quesioner instrumen 125,000 

... - 
18. Penerjemah Bahasa Asing lembar 12,000 
19. Tenaga Ahli PSDA 
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NO. PERINCIAN PEKERJAAN SATUAN HAR GA KETERANGAN 

. --------·----·-··-·- ----·--··· ·-- 
------ . Operator Alat Berat Orang{jam 30,000 

~-----· - 
_____ ,, _______ ---------~------ 

- Pembantu Operator Alat Berat Orang/jam 15,000 
··------ .. -- --- -------- -· _________ ,,_ --·-----·---- 

- Mekanik Orang/Hari 250,000 
----·---~ -~--------~----------·------------ --··· -···------·--- --·· 

- Pembantu Mekanik kegiatan/hari 46,000 
-----.e·-- -·- --------~---- ·-------· 

- Petugas Lapangan/Pengawas Alat Berat kegiatan/hari 64,000 
----·····------ ~--- -----·-~ -· 

. Pengemudi Dump Truck kegiatan/h ari 42,500 
---· ------- -- 

- Pembantu Pengemudi Dump Truck keg iatan/h ari 37,500 

20. Honor/Upah Harian Tindakan Medis (BLUD) dan 
---- 
-·-·--- 

__ (semi BLUD) 
- Honor Medis Tindakan MOW (Medis Operasi Wanita) kasus 300,000 

······--- ---------- -------------- 
- Honor Medis Tindakan MOP (Medis Operasi Pria) kasus 200,000 
. Honor Tindakan Medis Pemasangan Implant kasus 25,000 

- Honor Tindakan Medis Pencabutan Implant kasus 75,000 
. Honor Tindakan Medis Pemasangan IUD kasus 25,000 

- Honor Tindakan Medis Pencabutan IUD kasus 50,000 
--- - Honor Petugas Konseling kasus 15,000 
-------·· - Honor Medis Pengayoman Komplikasi Kontrasepsi kasus 400,000 
------ - 

- Honor Medis Kegagalan Pemakaian Kontrasepsi kasus 300,000 
-·· 

21. Honorarium Kepala lnstalasi (BLUD) Org/Bln 200,000 
- 

22. Honorarium Dokter Jaga di Juar jam dinas BLUD RSUD 
. IGD siang Org/Hari 80,000 

-------- ·---- ---· 
- IGD malam (+ruangan) Org/Hari 120,000 

- - Poli siang (+ruangan) Org/Hari 80,000 

- IGD Minggu Pagi dan Libur Org/Hari 80,000 

23. Honorarium Advokat untuk Penyelesaian Sengketa 
- Litigasi bulan/perkara 7,440,000 

- Non Litigasi bulan/perkara 2,500,000 
-· 

24. Honorarium Kuasa Hukum Pemda 
--·--· 

- Litigasi bulanfperkara 2,500,000 
- Non Litigasi bulan/perkara 1,000,000 

__ .. _ -·--·- 

----~-~ 
_3~_: __ ~onorarium Pekerjaan Swakelola Bidang Pekerjaan Umum: - --- -------···----- ---- ····· --·----· ·----~· 

a. Perencanaan 
---·----- ···------· --- --------· ---~- 

. Surveyor org/survey 150,000 
------ - 

. Drafter/Juru Gambar org/kegt 160,000 

. Penyusun RAB dan Spesifikasi Teknis org/kegt 160,000 
--- ----------~-- 

b. Stat Administrasi org/kegt 50,000 
---- . ·- - -- -~-------- ----·--··- 

26. Honorarium Kegiatan Pelantikan/Pengukuhan 
------- -- ·-·-·--- -·--·- -- -----· ...... 

- Rohaniawan Org/Keg 500,000 
--· -----· ·- -------··· -· 

. Pejabat Pengambil Sumpah Org/Keg 1,000,000 
------ -· ----~----- -··· ------· ~-------~ 

. Saksi Org/Keg 250,000 
---------- -~-- ···--- --- ----------- - -- 

- Pembaca Doa Org/Keg 100,000 
-------- ·- -------------- ----· 

- Dirigen Org/Keg 100,000 
·-·---------- . ------ __ ,, ____ -----··--·-·- 

}-!___~ Bantuan pengurusan jenazah kepada ahli waris pimpinan /jenazah 1,000,000 
·······--- ·------~ ----------·- 

dan anggota DPRD 
,----·-- ·-·-- ----- ··-- 

28. Honorarium Verifikator Data Kepegawaian /bulan 150,000 
- --·- -··· --- ---· ··--- -------- . - 

29. Honorarium Pengelola Alat Berat 
-----~-- -·---· -----·--- 

- Koordinator Workshop /bu Ian 300,000 
------------ - ------·-· - -- -~---·-···- 

- Koordinator Walles /bu Ian 300,000 
---~-· •·'·•··--- -~----·--- 

. Koordinator Backhoe Loader /bu Ian 300,000 
·--- __ .. ---- --·~-----· -·---- ···--------- . Koordinator Dump Truck/Low Bed Truck /bu Ian 300,000 

-~-·---- ~····--· ----~----·-·--···-- -··--·--···- 

30. Honorarium Petugas Medis kegiatan 75,000 ----·-···-··-- 
31. Honorarium Petugas Paramedis kegiatan 50,000 

--- ·-------· -~-· 
32. Honorarium Peserta Kegiatan kegiatan 100,000 

--- -- 
33. Honorarium Narasumber/ Pembicara/ Jnstruktur/ Pengajar Jam 100,000 

·- 
34. Honorarium Komandan Upacara I Cadangan Komandan Upaca Kegiatan 150,000 
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Catatan: 
Honorarium /Telaah Staf Ahli disetarakan dengan Honorarium Narasumber/ Penceramah/Pengkaji/ 
Pembahas sesuai dengan eselonnya. 

NO. PERINCIAN PEKERJAAN SATUAN HAR GA KETERANGAN 

-------------~ ~-----·-- --------- ~--------·· 
35. Honorarium Petugas Upacara/ Cadangan Petugas Upacara Kegiatan 100,000 

-·---· -- --· ---~--- 
36. Honorarium Tim Korsik Kegiatan 300,000 

-----·-- . -- ···-- -----------·- ·------·. ----------- -·- ------~----·- 
37. Pembawa Acara kegiatan 100,000 

-------- -·-- ·- -- ------- ~----·------------ - -- -· -- -------~---- 
_38. Dirigen ________ kegiatan 100,000 

------·-···- ---·····--------- ----~-- -------·- ---- 
39. Pembaca Doa kegiatan 100,000 

·-···-···------ - -·· ·--- --------~------ --- . ···--------- 
40. Pembicara Asistensi Kegiatan 300,000 

---- 
41. Pembicara Pengendalian O~rasional Kegiatan Terpadu Kegiatan 500,000 

------ -- -- ~-~--- -· 

42. Honorarium Ketua RT I RW bu Ian 100,000 
-~·---- ----- 

43. Pelayanan Kesehatan Ternak ekor 25,000 
------· ------ ···------ 

44. Pelayanan lnseminasi Buatan (IB) ekor 2~~9~0 
·----··- 
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NO. PERINCIAN PEKERJAAN SA TUAN HAR GA KETERANGAN 

--- -- - ------ ------- c. Uang Lembur 
---·--- ·---·--- ---- 
--- 

Bagi pegawai yang telah melakukan pekerjaan lembur selama 
··- ·------ t--··-- 

----··- 
paling sedikit 1 jam penuh di luar jam kerja, diberikan uang ----- ------ ------ 
lembur: 

-••·hOO --------- . ---·--·-·· - --------·· 
1. Golongan IV orang/jam 8,200 ---- ·----- .. ----- 
2. Gotongan Ill orang{jam 6,250 

-··---- --------···-------------·--------------------- ---·-··----- ·------·-· -~---· ----------•,• H --· o, 

3. Golongan II orang/jam 4,400 -- -· ------- 
4. Golongan I , PTT dan Non PNS Non PTT orang/jam 2,500 __ ,. ____ -·····--- - .. . --- -----------·· --···------- _________ , ______ 

-- t--· - ------- ------ ·--- 
Uang makan lembur orang 15,000 

- -------· - -----··· ---------- 
- 

Catatan: 
--- - ------- ---- 
---- 

- Pembayaran uang lembur paling banyak diberikan 5 (lima) 
··------ -----····-· 

jam kerja sehari pada hari kerja ---- . Waktu kerja lembur pada hari libur paling banyak 8 
- --- -- --- --------- 

{delapan) jam sehari ~ --·--- - Pegawai yang menjalankan kerja lembur diberikan uang 
- -- --------· 

makan sebesar Rp 15.000,- setelah bekerja lembur 
--- 

sekurang-kurangnya 2 (dua) jam berturut-turut dan 

- diberikan paling banyak 1 kali. 
- Pemberian uang lembur pada hari libur kerja sebesar 

-- - 
-· 200% dari besarnya uang lembur. 

- Uang lembur diberikan kepada pegawai secara selektif yang -- 
benar-benar melakukan pekerjaan dinas di luar jam kerja. 

. - 
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NO. PERINCIAN PEKERJAAN SA TUAN HAR GA KETERANGAN 

- 
D. Honorarium Non PNS/Diluar PTI 
-· lme11putr-satpam;perogas--- - Honorarium/upah tenaga kegiatan org/bln UP 
- pemadam kebakaran,penjaga 

(sesuai UMK) palang pintu kereta api, petugas ·- 
pemeliharaan jalan dan 

·-- ---· -- -- irigasi,petugas kebersihan kantor, 
- petugas operasional alat berat & 

... _ ----·- ··- -- ·---- kapal tongkang, penjaga 
_ pantai,museum,benda 

purbakala,tenaga kebersihan ---· -- - jalan umum,pembersih traficc 
·- - -- light,tukang kebun,jasa pembantu 
-- ---··· ---- rumah tangga rumah jabatan 
--· ... Bupati/Wakil Bupati, an pekerjaan 

lain yang sejenis) 
-·· ----- ---------- 

--· ·-----·· 

---- ----- 
- Kirab Pusaka (TNI, Polisi) /kegiatan 100,000 - ·-·-- ---- --· ·-·- 
- Pengamanan Rumdin Bupati, lnstansi /kegiatan 50,000 

-· ---- --·-- 
- Petugas operator unit penanganan pasca panen org/bulan 500,000 

-···- ---- ·-··· ----·· ----- 
- Petugas operator balai benih padi org/kegt 500,000 - ---- 
- Tenaga prosesing unit penanganan pasca panen /kegiatan 150 
- Tenaga prosesing balai benih padi /kegiatan 200 - -----·------ -------- 
- Memandikan jenazah terlantar kondisi utuh /jenazah 100,000 -- --- - .. ,.. ----------. --- 
- Memandikan jenazah terlantar kondisi rusak /jenazah 150,000 

- --·---------- 
- Tenaga pemakaman jenazah terlantar /jenazah 750,000 ----· 
- Tenaga pemulasaraan jenazah khusus (HIV/AIDS) /jenazah 200,000 

-··-· 
- Tunjangan Pekerjaan Resiko Tinggi (Petugas /bu Ian 1,000,000 

->--·-· 
Pemadam Kebakaran) 

- T eknisi Listrik /kegiatan UP -- --- 
• T eknisi Jaringan/Komputer I bulan 1,500,000 -- 
- Operator Jaringan/Komputer I bulan 1,500,000 ---- ------- 
- Administrator SIM Aplikasi I bulan 2,000,000 
- Programer Aplikasi I bulan 2,000,000 

-·-- 
- Verifikator Jamkesda I bulan 3,000,000 



26 

No. Kelompolt Keahlian Pendidikan dan Pengalaman Rupiah per Bulan 

. -------- E.2. Tenaga Sub Proteslonal 

03/SO (5 • 10 Tahun) 
1 CAD/CAM Operator Sl (0 - 3 Tahun) 6,453,400.00 

S2 (0 • 1 Tahun) 

Keterangan : 
· Biaya langsung personil yang dihltung sudah mencakup gaji dasar (basic salaiy) termasuk PPh-21, beban biaya sosial 
(social cost), beban biaya umum (overhead cosl), tunjangan (allowance) dan keuntungan (profit) 

• S1 pengalaman 1 • 2 tahun dianggap Sub Profesional 

Tahun Rupiah per Tahun Rupiah per Tahun Rupiah per 
No. Kelompok Keahlian Pengataman bulan PengaJaman bulilll Pengalaman bu Ian 

S1 S2 S3 

----- -----· 
E.t. Tenaga Ahli Nasional berpendidiJ(an ·----· --- 
--- S1/S21S3 dengilll Undilllgan ----- --- 

Nasional (NCB) berdasarkan ---- ---·- 
Pengalaman Profesi yang setara 

Kualilikasi Goloogan --- 
·---- --·-- 

1 AhliPertama l·A 1 . . -- 
1-B 2 . . . --- --··-- .. ,-- ic 3 13,650,000 . . . 

-·--·· ---- io 4 15,150,000 . 
.. --·----·-- -·--·-- 

-· --- ---·- 
2 Ahli Muda ll·A 5 16,650,000 1 17,550,000 . . ______ .., __ ------·--·· us 6 18,150.000 2 19,350,00~ -·--- ----- ---··- 

ll·C 7 19,650,000 3 21,150,000 ------- -·--- -·-- ---- ----- -------·-·· -··-·--····- ···-·-··-··- 
ll·D 8 21,150,000 4 22,950,000 . 

-·--·- ----- -- ----·--- ·-···-- 
3 AhliMadya Ill-A 9 22,650,000 5 24,750,000 1 27,300,000 -·-·-·- -·--·- 

lll·B 10 24,150,000 6 26,550,000 2 29,250,000 -·-- -----·- ----- 111-C 11 25,650,000 7 28,500,000 3 -~1.200.000 .. --- 
111-D 12 27,150,000 8 30,300,000 4 33,150,000 --- --·---· ---- 

---- --- - ------- ----· 4 Ahi Utarna IV·A 13 28,650,000 9 32,100,000 5 35,250,000 --·--- ----- -- ·--··· --- IV·B 14 30,150,000 10 33,900,000 6 37,200,000 ---- ---··- ---·---·- ···--- IV-C 15 31,650,000 11 ~~.700.~! 7 __29,150,00~ --··-- ---- ----- ··- --- IV·D 16 33,150,000 12 37,650'.000 8 ~!_~QOO .. ·- 
---- 1--··---·- ---------- ·----- 5 Ahli Kepala V·A 17 34,650,000 13 39,450,000 9 ~200,000 -··- -·---- --H ---· 

V·B 18 36,150,000 14 41,250,000 10 45,150,000 -·-- ---·-- ~--·- ·- --··- - -··---- ----- V·C 19 37,650,000 15 _ '!_3}50,000 11 ·- 47,100,000 _ --- ~--- -----· .. ---·-· 
V-0 20 39,150,000 16 44,850,000 12 49,050,000 -- ---- ·-·-··· ---- 

·- 1----· -·---- ----·-· --- ·-·-·· --·-·- 6 Ahi Pembina ~ VI-A 21 -40,650,000 17 46,650,000 13 51,150,000 ----- --·--· --·-'-- VI-B 22 42,150,000 18 48,600,000 14 53,100,000 --- - -·--·-- -----·- --- 
VI-C 23 43,650,000 19 50,400,000 15 55,050,000 ---- Vl·D 24 45,150,000 20 52,200,000 16 57,000,000 -- - ----- ··--- Vl·E 25 46,650,000 21 54.000,000 17 59,100,000 

E. STANDARISASI BIAVA 1.ANGSUNG PERSONIL (BILLING RATE) 
JASA KONSULTANSI, KONSTRUKSI DAN NON KONSTRUKSI 
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No. Kelompok Kea~an Pendldikan dan Poogalaman Rupiah per Bulan 

------~---- E.2. Tenaga Sub Profesiol,al .. 
DJ/SO (5 -10 Tahun) 

1 CAD/CAM Operator S1 (0- 3 Tahun) 6.453,400.00 
S2 (0 -1 Tahun) 

Keterangan : 
• Biaya langSU11g personil yang dihitung sudah mencakup 9aji dasar (basic salary) termasuk PPh-21, beban biaya sosial 

(social cost), beban biaya umum (overhead cost). tunjangan (allowance) dan keuntungan (profit) 
• S1 pengalaman 1 - 2 tahun dianggap Sub Profesional 

Tahun Rupiah per Tahun Rupiah per Tahun Rupiah per 
No. Kelompok Keahlian Pengalaman bu Ian Pengalaman bu Ian Pengalaman bulan 

S1 $2 s:i 

E.1. Tenaga Ahi Nasional berpendldikan -- 
S1/S2/S3 dengan Undangan 
Nasional (NCB) berdasarull 
Pengalaman Profesi yang setara 

·--- 
Kualifikasi Goloogan --- 

., __ 
1 Ahi Pertama I-A 1 - 

1-B 2 - - --- 
1-C 3 13.650,000 - - 
1-0 4 15,150,000 - 

2 Ahli Muda II-A 5 16,650,000 1 17,550,000 - -- 
11-B 6 18,150,000 2 19,350,000 - 
11-C 7 19,650,000 3 21,150,000 - - 
no 8 21,150,000 4 22,950,000 - . 

-·-- 
3 AhliMadya lll·A 9 22,650,000 5 24,750,000 1 27,300,000 

111-B 10 24,150,000 6 26,550,000 2 29,250,000 -- --- --·- 111-C 11 25,650,000 7 28,500,000 3 31,200.000 ----- 
111-0 12 27.150,000 8 30,300,000 4 33, 150,000 ------ -·-·-- 

·----- 4 Ahliutama N-A 13 28,650,000 9 32,100.000 5 35,250,000 
rv-B 14 30,150,000 10 33,900,0~~ 6 37,200,000 ---- ---- - -· ------ ----· rv-c 15 31,650.000 11 35,700,000 7 39,150,000 -- ------ ----· IV-0 16 33,150,000 12 37,650,000 8 41,100,000 --- -- -- ---- 

-·-- ---- --·--- -------- --·- 5 Ahi Kepala V·A 17 34,650,000 13 39.450,000 9 43,200,000 - ------·· V-8 18 36,150,000 14 41,250,000 10 45.150,000 ··-·-- ---- ·--- --- - ---··· ·---····- 
V-C 19 37,650,000 15 43,050,000 11 ~?.!.~.oo~ - ··---- 
V-0 20 39,150,000 16 44,850,000 12 49,050,000 - .. 

--·-- .. --- ·---- ------ ,__, ___ ·------- ·-·- -- 6 Ahl Pembina I< Vl-A 21 40,650,000 17 46,6~0.00~ 13 51,150,000 - ---·--· ·----- 
Vl·B 22 42,150,000 18 48,600,000 14 53,100 •. ~ - ---·- 
Vl·C 23 43,650,000 19 50,400,00~ 15 55,050,000 ----·- - ··------ ------ Vl-0 24 45,150,000 20 52,200,000 16 57,000,000 -·-· -----· .. 
VI-E 25 46,650,000 21 54,000.000 17 59.100.000 

E. ST ANDARISASI BIAYA LANG SUNG PERSON IL (BILLING RA TE) 
JASA KONSULTANSI, KONSTRUKSI DAN NON KONSTRUKSJ 
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Catalan: 
•J Digunakan untuk lronsulan konstruksi I non konslruksi d8ngan jumlah pendukung rrinima 20 orang 
; DisesualcM dengBII jenis k.egiatan dengan pendidikan sek.olah k.ejl,uan terkait 

No. Kelon'4>ok Keahlian Rupiah per Bulan 

E.2. Tenaga Penduk1119 

1 Office MMager ') 6,689,500.00 

2 Site Office MMager/Administalof 6,059,900.00 

3 Bilingual Secretary 6,610,800.00 

4 Secretary 4,092,400.00 

5 Computer Operator/Typist 3,620,200.00 

6 lxafter (Manual) j 3,029,950.00 

7 Messenger 2,164,250.00 

8 Office Boy 1,967,500.00 

9 Driver 2,321,650.00 

10 Office Guard/Sea.lrity Officer 2,124,900.00 

No. Kelon1)0k Keaiian Pendidbl clan Peogalaman Rupiah per Bulan 

DJ/SO (> 3 Tal11.-.) 
2 Software Programner~ 51 (0 • 3 Tahun) 7,712,600.00 

52 (0 • 1 Tahun) 
DJ/SO (> 3 T ahun) 

3 Hardware Technician 51 co. 3 Taoon) 6,453,400.00 
S2 (0 • 1 Tahon) 
DJ/SO(> 3 Tamm) 

4 Facilitator S1 (0 • 3 Tahun) 6,453,400.00 
S2 (0 • 1 Tat.m) 
03/SO (> 6 Tahoo) 

5 Senior Assistant Professional Staff 51 (3 • 5 Tahun) 8,420,900.00 
$2 (1 • 3 Tahon) 
DJ/SO (3 • 6 Tahun) 

6 Assistant Professional Staff S1 (0 • 3 Tahun) 6,453,400.00 
S2 (0 -1 Tahun) 
03/SO (> 3 Tahun) 

7 Special T echnician'lnspector S1 (0 • 3 Tat....) 6,453,400.00 
52 (0 • 1 Tat....) 
DJ/SO(> 3 Tahun) 

8 Sulveyor S1 (0 • 3 Tahun) 5,902,500.00 
S2(0· 1Tahun) 


