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WALIKOTA PAGAR ALAM
PROVINSI SUMATERA SELATAN

PERATURAN WALIKOTA PAGAR ALAM
NOMOR e TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

Menimbang

WALIKOTA PAGAR ALAM,

bahwa Perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kota Pagar Alam Tahun 2022 telah
ditetapkan dengan Peraturan Walikota Nomor 25
Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerinwah
Daerah Perubahan Kota Pagar Alam Tahun
2022 dan menjadi Pedoman Penyusunan
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2022;

Bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah perlu ditetapkan
dengan Peraturan Walikota;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Walikota Pagar Alam
tentang Perubahan Rencana Kerja Perangkat

Daerah Tahun 2022;



Mengingat

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2001 tentang
Pembentukan Kota Pagar Alam (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2001 Nomor
88, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4115);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan  Daerah  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor
1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5767);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan  Evaluasi  Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020
tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional 2020-2024 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
18);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
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Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem  Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17
Tahun 2021 Tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022;
Peraturan Daerah Kota Pagar Alam Nomor 6
Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Pagar
Alam Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota
Pagar Alam Tahun 2007 Nomor 6 seri E);
Peraturan Daerah Kota Pagar Alam Nomor 1 Tahun
2019 Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Pagar Alam Tahun 2018-2023
(Lembaran Daerah Kota Pagar Alam Tahun 2019
Nomor 1) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kota Pagar Alam Nomor 1 Tahun
2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kota Pagar Alam Nomor 1 Tahun 2019 Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Pagar Alam Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah
Kota Pagar Alam Tahun 2022 Nomor 1);

Peraturan Walikota Pagar Alam Nomor 25 Tahun
2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Perubahan Tahun 2022 (Berita Daerah Kota
Pagar Alam Tahun 2022 Nomor 25);



Menetapkan

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALIKOTA TENTANG PERUBAHAN RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH KOTA PAGAR ALAM TAHUN
2022

Pasal 1

Dalam Peraturan Walikota ini, yang dimaksud dengan :

1.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Kepala
Daerah da DPRD dalam penyelenggaraan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah;

Daerah adalah Kota Pagar Alam

Pemerintah Daerah adalah Kepala Daerah seagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan Pemerintahan yang menjadik
ewenangan daerah otonom;

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun;

Rencana Kerja dan Anggaran Kerja Perangkat Daerah
yang selanjutnya disingkat dengan RKA Perangat Daerah
adalah dokumen perencanaan da penganggaran yang
berisi renana pendapatan,rencana belanja program dan
kegiatan Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan
sebagai dasar penyusunan anggaran pendapatan dan
belanja daerah;

Rencana Strategis Perangkat Daerah, yang selanjutnya
disebut Renstra PD adalah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah untuk periode 5 (Lima)
tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya  disingkat RPJMD adalah Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah untuk periode 5
(lima) tahun terhitung sejak dilantik sampai dengan

berakhirnya masa jabatan kepaladaerah.



8.

(1)

(2)

(4)

(1)

(2)

Rencana Kerja Pemerintah Daerah, yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah Dokumen Daerah dalam kurun

waktu 1 (satu) tahun.

BAB II
PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
Pasal 2
Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
merupakan dokumen perubahan perencanaan program
dan kegiatan perangkat daerah untuk periode 1(satu)
tahun;
Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 memuat
program dan kegiatan beserta pagu indikatif Perangkat
daerah;
Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
berpedoman pada Perubahan RKPD Tahun 2022;
Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 menjadi
pedoman perangkat daerah alam menyusun RKA

Perubahan Perangkat Daerah;

Pasal 3
Penjabaran Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun
2022 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1)

disusun dengan sistematika sebagai berikut;

BAB I : PENDAHULUAN

BAB II : HASIL EVALUASI RENJA TAHUN 2022
SAMPAI DENGAN TRIWULAN II

BAB III g RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
DALAM PERUBAHAN RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH

BAB IV : PENUTUP

Penjabaran Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun
2022 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tersebut
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari Peraturan Walikota ini.



BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4
Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Walikota ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kota Pagar Alam.

Ditetapkan di Pagar Alam
pada tanggal 3¢ juu 2022
WALIKOTA PAGAR ALAM,

dto

ALPIAN MASKONI

Diundangkan di Pagar Alam
pada tanggal & Oobl 032
SEKRETARIS DAERAH KOTA PAGAR ALAM,

dto

SAMSUL BAHP?I
BERITA DAERAH KOTA PAGAR ALAM TAHUN 2022 NOMOR Z6





