
BUPATI Sll\1EULU.E 
PROVINS? ACEll 

PERATURAN BUPATI SIMEULUE 
NOMOR 1 l TAHUN 2021 

TENTANG 

PET~~~y~;~~~l~;~~B~~~'61~~i~~~~ N'!;~~: 6~N DAN 
PENERlMATUNJANGAN DI LINGKUNGAN PEMERJNTAH 

KABUPATEN SIMEULUE TAHUN 2021 . 

BJSMILLAHHlRAHMANIRRAHfM 
DENGAN NAMA ALLAH YANG MAHA PENGASIH LAGI MAHA 

PENYAYANG 
ATAS RAHMAT ALLAH YANG MAHA KUASA 

BU:PATJ SIMEULUE, 

Men.imbang bahwa untuk mclaksanakan ketentuan Pasal 17 
ayat (2) Pcraturan Pcmc.rintah Nomor 63 Tahun 
20~_ l ten~g Pemberian Tunjangan Harl Raya dan 
Ga.,1 Kcbga .Bclas J<;cpada Aparatur Negara, 
Pcnsiunan, Pcncrima Pcn.siun, dan Pencrima 
Tunjangan Tahun 2021, pcrlu menetapkan. 
Pcraturan Bupati tentan.g Petunjuk Tcknis 
Pembcrian Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ke6ga 
Be.Jas kepada Aparatur Negara dan Pcncrima 
Tunjangan di .Lingkungan Pemerintah K.nbupatcn 
SimeuJue Tnhun 2021; 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 48 Tahun 1999 tentang 
Pembcntukan Kabupatcn Bireu.en dan Kabupatcn 
SimeuJue (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 176, Tambahan Lcmbaran Republik 
Indonesia Nomor 3897); 

2. Undang~Undang Nomor 17 Tahu.n 2003 tentang 
Keuangan Negara (Lembaran Negara Rcpublik 
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47. Tambahan 
.Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang-Undeng Nomor l Tahun 2004 tentan.g 
Perbendaharaan Negara (L-embaran Negara Rcpublik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor S, Tambahan 
Lcmbaran Negara Re.publik Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2006 tent~g 
Pemerintahan Aceh (Le.mbaran Negara _ Repubbk 
Indonesia Tahun 2006 Nomor 62, Ta.mbahan 
Le.mbaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2006 

Nomor 4633); 

5. Undang-Undang ...... 
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5. Undang-Undang Nomor 23 Tah 20 
Pcmcrintah O un 14 tentnng 

. an acrah (Lcmbaran Negara Republik 
Indone sia Tahun 2014 Nomor 244 T b h 
Lembaran N . R . . . • am a an 

. ega:ra epublik Indonesia Nomor 5587) 
scbagrumana telah diubah beberapa kali tcrakhir 
dcngan Undang-Undan Nomor 9 Tahun 2015 
tentang Pcrubahan Kcdua Alas Undang-Undang 
Nomor 23 Tahun 2014 lcntang Pemcrintahan 
Daerah (Lembaran Negara Rcpubli.k Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 58, TambaJ1an Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5679); 

6. Pcraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 
tentang Sistem Informasi Keuangan Daerah 
(Lembaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2005 
Nomor ~38, Tambahan Lernbaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4576) scbagaimana tclah diubah 
dengan Peraturan Pemcrinlah Nomor 65 Tahun 
2010 tcntang Perubahan Atas Peraturan Pemcrintah 
Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi 
Keuangan Daerah (Lcmharan Negara Republik 
Indonesia Tahun 2010 Nomor 110, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor5155); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 
ten tang Pengclolaan Vang Negara/Daerah 
(Lcmbaran Negara Republik .Indonesia Tahun 2005 
Nomor 83, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4738); 

8. Peraturan Pcmerintah Nomor 12 Tahun 2019 tcntang 
Pengelolaan Keuangan Dacrah (Lem baran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, 
Tambahan Lcmbaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 6322); 

9. Pcraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2021 
tentang Pemberian Tunjangan Harj Raya dan Gaji 
Ketiga Belas Kcpada Aparatur Negara, Pensiunan., 
Penerima Pensiun, clan Penerima Tunjangan Tahun 
2021 (Lembaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 
2021 Nomor 108, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 6682); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 
2020 tentang Pedoman Teknis Pengclolaan Keuangan 
Daerah (Serita Negara Rcpublik Indonesia Tahun 
2020 Nomor 1781); 

11. Qanun Aceh Nomor 1 Tahun 2021 tentang 
Anggaran Pendapatan dan Belanja Kabupaten 
Simeuluc Tahun Anggaran 2021 (Lembaran Daerah 
Tahun 2021 Nomor 1); 

12. Peraturan Gubemur Aceh Nomor 3 Tahun 2021 
tentang Standar Harga Satuan Pemeri~tah Kabupatcn 
Simeulue (Serita Daerah Kabupaten S1meulue Tahun 

2021 Nomor 3}; . . . . 2l 
13. Peraturan Bupati S1mculuc Nomor 7 Tahun 2~an 

tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan 
Belanja Ka bu paten Simeulue Tahun Anggaran 202 ! 
(Serita Daerah Kabupaten Simeulue Tahun 202 
Nomor 7); 

MEMUTUSKAN ..... 
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MEMUTUSKAN; 

Menetapkan: PERATURAN BUPATr TENTANG PETUNJUK TEKNJS 
PEMBERJAN TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI 
KETIGA BELAS KEPADA APARATUR NEGARA DAN 
PENERIMA TUNJANGAN Dl LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KABUPATEN SIMEULUE TAHUN 2021 

BAB l 
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Pcraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 
1. Kabupatcn adalah Kabupaten Simculuc. 
2. Pcmcrintah adolah Pemerintnh Kabupatcn Simeulue. 
3. Bupali adnlah Bupati simculue. 
4. Pegawai Ncgeri Sipil yang selanjutnya disingkat 

PNS adalah warga ne.gara Indonesia yang 
rnemenuhi syarat tertentu, diangkat sebagai 
Pcgawai Aparatur Sipil Negara secara tetap oleh 
pejabat p ,embina ke::pegawaian untuk menduduki 
jabatan. pcmerintahan. 

5. Pegawa.i Pemerintah dengan Pcrjanjian Kerja yang, 
sclanjutnya disingkaL PPPK adalah warga Negara 
Indonesia yang me.menuhi syarat tertent jangka 
waktu tertentu dalam rangka mclaksanakan u. 
diangkat berdasarkan perjanjian kerja unt.uk 
tugas Pcmcrintahan. 

6. Pejabat Negara adalah pejabat yang lingkungan 
kerjanya berada pada lembaga Negara yang 
rnerupakan alat kelengkapan Negara bcscrta 
Lembaga Negara pcnunjang fungsi alat 
kelengkapan Negara, bertugas menjalan.kan 
fungsi untuk dan atas nama Negara sesuai 
dengan ketcntuan Peraturan Perundang
Undangan. 

7. Anggota Dewan Penvakilan Rakyat Kabupatcn 
Simeulue yang sclanjutnya disebut Anggota DPRK 
Simeulue adalah a:nggota Dewan Pcnvakilan 
Rakyat Kabupatcn Simculuc scbagai unsur 
penyeJenggara Pemcrintahan Kabupaten Simeulue 
yang anggolanya dipilih. melalui pemilihan umum. 

8. Penerima Tunjangan adalah warga negara yang 
mcmenuhi persyaratan tcrtcntu untuk menerima 
penghargaan dan/atau penghormatan dari ncgara 
dalam bentuk pcmberian Tunjangan sesuai 
kctentuan peraturan perundang-undangan. 

9. Satuan Kcrja Pcrangkat Kabupaten yang 
selanjutnya disingkat SKPK adalah Perangkat 
Pemerintah Kabupalen Simeuluc. 

10. Harl Raya adalah Harl Raya Idul .Fitri. 

l J. Tunjangan .... 

Dipindai dengan CamScanner 



11.Tunjnngnn odalah pembayaran yang dilu.kukrm 
sccaro. tcrntur kcpnda PNS yang dibnyarkan 
bt~~runoun dcngan gaji. 

12.G_aJJ. ndaluh hnk pe awai yang dit.crima dan 
dmyat kan dnlrun bentuk unng cb .ai inibalnn 
dari p · mb ri kcrjn. kcpnda pcgawai yang dilctapknn 
dn.n dib 'arkan mcnurul 5Uatu pcrjanjian kcrjn,. 
kcscp katnn a tau p ·rnturan pcrundan,g-undangan. 

13. Angganm Pend. pntan den Belnnjn Knbupotcn 
Simculuc ynng sclnnjutnyn dis:ing.kut APB.K 
Simculuc ada!n.h rcncann ·tahunan Pemcrintnh 
Ko.bupatcn Simeulue yang ditclapkan dens.an 
Qanun Knbupalcn Simculuc. 

14. Dokumcn Pelak anaan Anp,gnrn.n Satuan Kerjn 
Pernngkat Kabupaten Simeuluc yang · cJnnjutnya 
disingkat DPA SKPK adnJah dokumcn yang 
memun.t pend~ pata.n, bela.nja dnn pcmbinyann 
•ang djgunakan ebagaj: da.sar pdaksnnaan 

anggaran olch Pcngguna Anggaran. 
15.Surat Pcrintah Mcmbnyn.r yang seJanjutny.a 

disingkat SPi+1 adalah dokum~n yang 
diW-Jnakon/clitcrbitkan oleh Pcng&1Una 
Angc:nrnn/Kuasa Pengguna Anggnran untuk 
penerbitan Surat Perintoh Pcncairan Dan.a atas 
bcban pcngduu.ran DPA S.KPK. 

16. Surat Perinlah Pcncairan Dana yang selanjutnya 
disingkal ?2D ndalnh dokumcn yang digunnkan 
sebagai dasar pcnceiran clann yang ditcrbilknn 
Kuasa Bcndahara Umum Knbupo..lcn berdasarkan 
SPM. 

BAB II 
PEMBERIAN TUNJANGAN HAR1 RAYA DAN GA.JI 

KETIGA BELAS 

Pasal 2 

Pcmerintnh Kabupnten memberikan Tunjangan Hari 
Raya dan Gaji Kctiga Bclas Tnhun 2021. k,cpnda 
Aparatur Negara dan Pencrima Tunjangan scbagai 
v.'Ujud penghargaan at.as pengabdian kepada ba:ngsa 
dan n •gara dengan mempcrhatiko.n kcm mpuan 
kcuangan dacrah. 

Pasal 3 

(l) Aparatur Negara scbagaimana dimaksud dala.m 
Pasal 2 tcrdiri ata.s: 
o .. PNS dun CaJon PNS di l.ingkungan Pcmerintnh 

Acch; 
b. Pejabat Negarn .. 

(2) PNS .•. • 
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(2) P_NS sebagaimana dimaksud pada ayat ( ll huruf a, 
tcrmasuk: 
c. P~~ yan~ ditugaskan di Juar SKPK yang 

gaJmya d1bayarolch SKPK indukny ; 
d. PNS pcncrima unng tunggu; 
e. PNS yang dibcrhcntikan scmcntnra dan 

gajinya masih dibayarkan, 
(3) Pcjabat Negara scbagaimana dimaksud p.adn ayat 

{l) huruf c tcrd.!ri otas: Bupau dan Wa.kil Bupati 
Ka bupatcn Simculuc; 

(4) Aparatur Negara Lcrmasuk Pimpinan dan Anggo la 
OPRK. 

Pasal 4 

Pcncrima Tunjangan sebagaimnna dimaksud dalam 
Pasul 2 ; yaitu Pcnerima gaji tcrusan dari PNS yang 
mcninggal dunia, tcwas, atau gugur s e suai dcngan 
kctcntuan pcraturan p erundang-undangan. 

Pasnl 5 

Tunjangan Hari Raya dan Gaji Kctign Bela.s 
scbagaimana dimaksud druam Pasal 2 tidak dlbcrikan 
kcpada PNS scbagaimana dimaksud pada Pasal 3 
aynt (1) huruf a, dalam haJ: 
a. scdang cuti di luar Langgungan negara; at.au 
b. sedang ditugasknn di luar instans i Pemcrintah 

Kabupaten yang gajinya dibayar olch instansi 
lcmpat pcnugasan, scsuai dcngan kctentuan 
pere turan pcru.ndang-und.angan. 

Pasal 6 

(1) Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas bagi 
PNS dan Pcjnbat Negara, tcrdiri alas: 
a. gaji pokok; 
b. tunjungnn kcluarga; 
c. tunjangan pangan; dan 
d. runjangan jabatan atau tunjangan urn um, 

scsuai jabatunnya dan/ atau pangkatnya. 
(2) Gaji pokok, tunjangan keluarga, tunjangan 

p angan dan tunjangan jabatan atou tunjanga.n 
umum scbagaimana climaksud pada ayat (1) 
mcrupakan gaji pokok, tunjangan kcluarga, 
tunjangan pangan dan tunjangan jabatan 
sebagaimana dio.tur dalam pcraturan pcrundang
undangan mcngcnai gaji/hak kcuangan atau. 
dengan sebulan lain. 

(3) Tunjangon jabatan sebagaimana dimaksud pada 
ayat (2) mcliputi tunjangan jabalan slruktural dan 
tunjangan jabatan fungsional sesuai kctentuan 
peraturan perundang-undangan. 

(4) Tunjangan ..... 
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(4) Tunjangan jaba tan struktural dan tunjangan 
Jabatan fungsional sebagaimana dimaksud pada 
ayat (3) ?1erupak~ tunjangan jabatan struktural 
d~ tunJangan Jabatan fungsional scbagajmana 
diatur daJam peraturan perundang- undangan 
menge nai tunjangan jabatan struktural dan 
tunjangan jabatan fungsionaJ. 

(5) Tunjangan Umum sebagaimana dimaksud pada 
ayat ( 1) hurnf d merupakan tunjangan um um 
sebagaimana diatur dalam Peraturan Pcraturan 
Prcsiden Nomor 12 Tahun 2006 tentang Tunjangan 
Umum bagi Pegawai Ncgeri Sipil. 

(6) Dalam hal Aparatur Negara yang memiliki 
tunjangan jabatan lcbih dari 1 (satu), tunjangan 
jabatan yang diperhitungkan dalam Tunjangan 
Hari Raya dan Gaji Ketiga Be]as hanya salah 
satu dari tunjan.gan jabatan yang nilainya paling 
bcsar. 

(7) Tunjangan Harl Raya dan Gaji Ketiga Belas bagi 
Pimpinan dan Anggota DPRK, paling banyak 
sebesar akumulasi dari uang rcprescntasi, 
tunjangan keluarga, dan tunjangan jabatan 
pimpinan dan anggota DPRK sesuai dengan 
ketentuan peraturan peru.ndang-undangan yang 
mengatur hak keuangan dan administratif 
pimpinan dan anggota DPRK. 

Pasal 7 

Tunjangan Harl Raya dan Gaji Ketiga Bc1as bagi 
Ca1on PNS terdir:i atas: 
a. 80% (delapan puluh pcrsen) dari gaji pokok PNS; 
b. tunjangan keluarga; 
c. tunjangan pangan; dan 
d. tu.njangan umum,sesuai jabatannya dan/atau 

pangkal golongan/ ruangnya. 

Pasal 8 

TunJangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas 
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2, tidak 
tcrmasuk: 
a. tunjangan kinerja daerah atau scbutan lain; 
b. tambahan penghasilan pegawai atau sebutan lain; 
c. inscntif kinerja; 
d. in sen lif kcrja; 
e. tunj a ngan pengamanan; 
f. tunjangan profesi atau tunjangan khusus guru; 
g. tambahan penghasilan bagi guru PNS; 
h. insentif khusus; 
I. tunjangan khusus; 
j. tunjangan operasi pcngamanan; 
k. tunjangan selisih penghasilan; 

i. tunja:ngan ... . 
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.I. ttmjangan atau inscntif yang ditctapkan dcngan 
pcraturan pcrundang-undangan alau pcraturan 
mtcmaJ instansi pcmerintah· dan tunjangan atau 
dcngan scbutan lain di luar kctcntuan 
sebagaimana dimaksud dalam Pasa11 6 dan Pasal 

Pasal 9 

(1) Tunjangan Han. Raya scbagaimano. dimaksud 
dalam Pasal 2, dibayarkan paling ccpaL 10 
(sepuluh) hnri kcrja sc:bclum tanggaJ Hari Raya. 

(2) Dalam hal Tunjnngan Hari Raya scbagaimana 
dimaksud pada ayaL (1) bclum dapaL dibayarkan, 
Tunjangan Hari Raya dapat djbayarkan sctclah 
tanggal Hari Rayo.. 

(3) Tunjnngan Hari Raya sebagaimana dimaksud pada 
ayat ( IJ, bcsarannya scsuai dengan kctcntuan 
scbagaimana dima.ksud dalam PasaJ 6 atau Pasal 
7, untuk 1 (satuJ buJan pada bulan April Tahun 
2021 . 

(4) Dalam hal terdapat perubahan pada bcsaran 
scsuai kctentuan sebagaimana climaksud dalam 
Pasal 6 atau PasaJ 7 untuk 1 (satu) bulan pada 
bulan April Tahun 2021 yang scharusnya ditcrima, 
dibayarkan sclisih kckurangan atau dilaku.kan 
penyetornn kdcbihan Tunjangnn Ho.ri Raya 

Pasal 10 

(lJ Gaji Kctiga Bclas sebagaimana dimaksud dalam 
Pasal 2 ., dibayarknn paling ccpat pada bulan Juni. 

(2) DaJam hal Ga.ji Ketiga Belas sebagairnana 
dimaksud pada ayal (1) bclum dapat dfoayarkan, 
Gaji Ketiga Bclas dapat clibayarka:n setelah bu.Ian 
Juni .. 

(3) Gaji Ketiga Bclas sebagaimana dimaksud pada 
ayal (1), bcsarannya sesuai dcngan ketentuan 
scbagaimana dimaks·ud dalam Pasal 6 at.au Pasal 
7, untuk 1 (satu) bulan pada bulan Juni Tahun 
2021. 

(4) Dalam hal tecdapat pcrubahan pada besaran 
sesuai ketentuan scbagaimana dimaksud dalam 
Pasal 6 atau PasaJ 7 unluk 1 (satu) bulan pada 
bu.Jan Juni Tahun 2021 yang seharusnya cliterima, 
dibayarkan selisih kekurangan atau dilakukan 
pcnyetoran kelebihan Gaji Ketiga Bclas. 

Pasal l I 

(1) Tunjangan Harl Raya clan Gaji Ketiga Bclas 
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2, tidak 
dil<enakan potongan iuran dan/atau potongan Jain 
bcrdasarkan ketentuan peraturan perundang
undangan kccuali zakat dan infaq. 

(2) Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Bclas 
sebagaimana dimaksud pada ayat (] ), dikenakan 
pajak penghasilan sesuai ketcntuan peraturan 
pcrundang-undangan dan djtanggung pemerintah. 

(3) Terhadap .... 
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(3) Terhadap Tunjangan fiari Raya dan Gaj i Kctiga 
B~l~s sebagaimana dimaksud pada ayat (1), 
dilakukan pembulatan sebaga.imana me.stinya. 

Pasal 12 

(1) Dalam. hal Aparatur Negara sesuai kctcntuan 
dapat menerima lcbih dari 1 (satu) Tunjangan Harl 
Raya. Tunjangan Hari Raya yang dibayarkan 
hanya I (satu) Tunjangan Hari Raya yang niJainya 
pa}jng besar. 

(2) Dalam hal Aparatur N-egara scbagaimana 
dimaksud pada ayat ( 1.) • mencrirna lcbih darl 1 
(satu) Tunjangan. Hari Raya, kelebihan pembayaran 
Tun.jangan Hari Raya tersebut merupakan. utang 
dan wajib mcng,cmbalika.n kcpada dacrah scsuai 
ketcntuan peraturan perundang-undangan, 

Pasal. 13 

(11 Dalam hal Aparatur Negara sesuai ketentuan 
dapat menerima lebih dari 1 (satu) Gaji Ketiga 
Belas, Gaji Ketiga Belas yang dibayarkan hanya 1 
(satu) yang nilai.nya paling 'bcsar. 

(2) Dalam hal Aparalur Negara sebagaimana 
dimaksud pada ayat (1) , menerima lcbih dari 1 
(satu) Gaji Ketiga Betas~ kelebihan pembayar.an 
Gaji. Keti.ga Belas tersebut merupakan utang, dan 
wajib mcngcmbalikan kepada Daerah sesuai 
k,etentuan Peraturan Perundang-Undangan. 

BAB Ill 
TATA CARA PEMBAYARAN TUNJANGAN HAR! RAYA 

DAN GAJT KETIGA BEL.AS 

Pasal 14 

Pemba,yara n Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga 
Belas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 
dibebankan pada m.asing- masing DPA SKPK. 

Pas.al 15 

( l) P?ngguna Anggaran/ Kuasa Pengguna Anggaran 
SKPK mengajukan SPM Tunjangan Hari Raya dan 
SPM Gaji Ketiga Bclas kepada Kuasa Bcndahara 
Um.um Aceh. 

(2) SPM Tunj angan Hari Raya dan SPM G.aji Kctiga 
Belas dibuat tcr:scndirl dan te.rpisah dari SP.M Gaji 
bulanan. 
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Pasal 16 

Kua.sa Bendah u 
b ara mum Aceh rnenerbitkan SP2O 

pen_i! ayaran Tunjangan Hari Raya clan SP2O Ga'i 
~ctiga Bclas berdasarkan SPM yang diajuk~ 
en~a Anggarai1 /Kuasa Pcnggu.na Anggaran SKPK 

sesuai ketentuan peraturan perundang- undangan. 

BAB IV 
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 17 

Pada saat Pcraturan Bupati ini mulai berlaku: 
a. Peraturan Bupati Nomor 11 Tahun 2020 tenlang 

Tcknis Pemberian Tunjangan Hari Raya Bagi 
Pegawai Negcri Sipil di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Simculue Tahun 2020 (Berita Daerah 
Kabupaten Simculue Tahun 2020 Nomor 11) 

b. Pcraturan Bupati Nomor 25 Tahun 2020 tentang 
Teknis Pcmberian Gaji, Tunjangan a tau 
Penghasilan Ketiga Be]as kcpada Pcgawai Negcri 
Sipil cti Lingkungan Pernc.rintah Kabupaten 
Simeuluc Tahun 2020 (Bcrila Dacrah Kabupatcn 
Simeulue Tahun 2020 Nomor 44), dicabut dan 
clinyatakan tidak berlaku. 

Pasal 18 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal 
diundangkan. 
Agar setiap orang mengetahu.inya, memcrintahkan 
pengundangan Peraturan Bupati ini dcngan 
penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten 
Simeulue. 

Diundang.kan di Simeuluc 
pada tanggal 05 Mei 2021 M 

23 Ramadhan 1442 H 

Ditetapkan di Simeulue 
pada tanggal 05 Mei 2021 M 

23 Ramadhan 1442 H 

BUPATI SfMEULUE,)°l 1 

BERITA DAERAH KABUPATEN SIMEULUE TAHUN 2021 NOMOR 11 

Dipindai dengan CamScanner 




