BUPATI TULAN G BAWANG

PROVINSI LAMPUNG

PERATURAN BUPATI TULANG BAWANG

NOMOR 43 TAHUN 2021

TENTANG

HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI TULANG BAWANG,

bahwa dalam rangka penetapan nilai dan kelas jabatan
Pemerintah Kabupaten Tulang Bawang telah
melaksanakan evaluasi jabatan dan telah mendapatkan
persetujuan dari Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati Tulang
Bawang tentang Penetapan Hasil Evaluasi Jabatan
Pegawai Negeri Sipil di Lingkup Pemerintah Kabupaten
Tulang Bawang.

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1997 tentang
Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II Tulang
Bawang dan Kabupaten Daerah Tingkat II Tanggamus
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1997 Nomor
02, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3667); :

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Repubhk
Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6573);



10.

11.

12.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 Tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 49
Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kinerja (Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 6264);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2008
tentang Pedoman Analisis Beban Kerja di Lingkungan
Departemen Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2011
tentang Pedoman Analisis Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Nomor
1636);

Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis
Jabatan;

Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 21
Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Evaluasi
Jabatan Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Nomor
12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Tulang Bawang (Lembaran
Daerah Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2016
Nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Tulang Bawang Nomor 12) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang
Nomor 12 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Tulang Bawang Nomor 12 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Tulang Bawang (Lembaran Daerah
Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2020 Nomor
12, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Tulang
Bawang Nomor 12).



MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TULANG BAWANG TENTANG

PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN
TULANG BAWANG.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1.
2.

10.

11.

12.

Daerah adalah Kabupaten Tulang Bawang.

Pemerintah Daerah adalah Kepala Daerah unsur penyelenggara Pemerintahan
Daerah yang memimpin Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang menjadi
Kewenangan Daerah Otonom.

Bupati adalah Bupati Tulang Bawang.

Perangkat Daerah adalah organisasi/lembaga yang ada pada Pemerintah
Kabupaten Tulang Bawang yang meliputi Sekretariat Daerah, Sekretariat
DPRD, Inspektorat, Dinas Daerah, Badan Daerah, Satuan Polisi Pamong Praja,
Kecamatan dan Kelurahan.

Pegawai adalah Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disebut PNS yang
diangkat dalam suatu jabatan atau ditugaskan dan bekerja secara penuh
pada Perangkat Daerah di Lingkup Pemerintah Kabupaten Tulang Bawang.

Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan tugas, tanggung jawab,
wewenang, dah hak seorang PNS dalam satuan organisasi.

Jabatan fungsional adalah jabataan untuk melaksanakan sebagian tugas
Pemerintah Daerah sesuai dengan keahlian dan kebutuhan, yang terdiri dari;
Jabatan Fungsional Tertentu yang selanjutnya disebut JFT adalah jabatan
yang kenaikan pangkat berdasarkan angka kredit dan Jabatan Fungsional
Umum yang selanjutnya disebut JFU adalah jabatan yang kenaikan
pangkatnya tidak disyaratkan dengan angka kredit (secara regular).

Jabatan Struktural adalah kedudukan yang menunjukkan tugas, tanggung
jawab, wewenang dan hak seseorang PNS dalam rangka memimpin suatu
satuan organisasi.

Nilai Jabatan adalah nilai kumulatif dari faktor jabatan yang mempengaruhi
tinggi rendahnya jenjang jabatan berdasarkan informasi jabatan.

Kelas Jabatan adalah penentuan dan pengelompokan tingkat jabatan
berdasarkan nilai suatu jabatan.

Faktor Jabatan adalah komponen-komponen pekerjaan dalam suatu jabatan
yang terdiri dari level-level.

Kinerja atau Prestasi Kerja adalah hasil kerja yang dicapai oleh PNS pada
Satuan Organisasi sesuai dengan beban kerja dan sasaran kerja pegawai.



13. Tambahan Penghasilan Pegawai yang selanjutnya disebut TPP adalah
tunjangan yang diberikan kepada PNS yang didasarkan pada hasil evaluasi
jabatan dan capaian prestasi kerja PNS.

14. Pejabat yang berwenang adalah pejabat yang berwenang mengangkat,
memindahkan, dan memberhentikan PNS di lingkungannya dalam dan dari
jabatan atau jabatan lain yang ditunjuk olehnya sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

BAB II
KELAS DAN NILAI JABATAN

Pasal 2

(1) Untuk menentukan Kelas dan Nilai Jabatan didahului dengan melaksanakan
Evaluasi Jabatan.

(2) Evaluasi Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) merupakan suatu
proses penilaian dengan beberapa kriteria pada suatu jabatan dalam struktur
organisasi, yang dilakukan secara sistematis untuk menentukan nilai jabatan
dan kelas jabatan.

(3) Kriteria penilaian Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) terdiri dari 6
(enam) faktor jabatan meliputi:

ruang lingkup dan dampak program,

pengaturan organisasi;

wewenang penyelia dan manajerial;

hubungan personal yang harus dilakukan;

kesulitan dalam pengarahan pekerjaan; dan

kondisi lain dan situasi khusus.

Mo ao o

(4) Kriteria penilaian jabatan fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
terdiri dari 9 (Sembilan) faktor jabatan, meliputi:

pengetahuan dan keahlian,;

pengawasan penyelia;

pedoman/panduan kerja;

kompleksitas pekerjaan;

ruang lingkup dan dampak tugas;

hubungan personal yang harus dilakukan;

tujuan hubungan;

. persyaratan/tuntutan fisik; dan

lingkungan kerja.

M ER MO R0 o

(5) Setiap Faktor jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dan ayat (4) terdiri
dari beberapa level dan setiap level memiliki kriteria dan nilai tertentu.

(6) Hasil evaluasi jabatan adalah kelas dan nilai jabatan yang berasal dari
informasi faktor jabatan dan levelnya.



Pasal 3

(1) Penentuan level dan nilai dari masing-masing faktor jabatan dalam suatu
satuan organisasi dengan memilih level yang dianggap sesuai/tepat dengan
tugas pokok/uraian tugas/penjabaran tugas jabatan terhadap kriteria
masing-masing level sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (6).

(2) Tugas pokok/uraian tugas/penjabatan tugas jabatan sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) adalah Tugas pokok/uraian tugas/penjabatan tugas jabatan
yang telah ditentukan atau dari hasil analisis jabatan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.

(3) Hasil komulatif nilai semua faktor sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
ditetapkan 15 (lima belas) kelas jabatan yang masing-masing tingkatan
terdapat nilai jabatan yang berbeda-beda dan berjenjang sebagaimana
tercantum dalam Lampiran | dan Lampiran II Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

(1) Tahapan dan mekanisme pelaksanaan Evaluasi Jabatan mengacu pada
peraturan perundang-undangan.

(2) Hasil pelaksanaan Evaluasi Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
untuk Jabatan Struktural tercantum dalam Lampiran I, Jabatan Fungsional
Tertentu, Jabatan Pelaksana dan Jabatan Lainnya tercantum dalam Lampiran
II, Peta Jabatan Organisasi Perangkat Daerah tercantum dalam Lampiran III,
serta perubahan dan penambahan Nama Jabatan Struktural tercantum dalam
Lampiran IV dan merupakan bagian tidak terpisahkan dengan Peraturan
Bupati ini.

BAB III
PENGGUNAAN KELAS JABATAN DAN NILAI JABATAN

Pasal 5

(1) Kelas Jabatan dan Nilai Jabatan digunakan sebagai salah satu dasar
pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai bagi PNS di Lingkup Pemerintah
Kabupaten Tulang Bawang.

(2) Setiap nilai jabatan sebagaimana pada ayat (1) diberikan Indeks Besaran
Rupiah (IBRp) tertentu yang ditetapkan oleh pejabat berwenang dengan
mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah mengacu pada
peraturan perundang-undangan.

(3) Besaran pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai bagi PNS di Lingkup
Pemerintah Kabupaten Tulang Bawang di tetapkan dengan Peraturan
Bupati dengan mengacu ketentuan sebagaimana diatur pada ayat (2).



BAB IV
KETENTUEN PERALIHAN

Pasal 6

(1) Apabila terdapat kesalahan penyebutan dan tidak tercantun nama suatu
jabatan dalan kolom nama jabatan dalam lampiran 1, lampiran II dan
lampiran IlII Peraturan Bupati ini mengenai nilai jabatan dan kelas jabatan
di persamakan dengan jabatan yang penjabaran tugasnya memiliki
kesesuaian.

(2) Bagi Pejabat Pengawas atau Pejabat Eselon IVa yang tidak memiliki staf
pelaksana dengan kelas jabatan 7 maka kelas jabatannya adalah 8 dan
dapat dinaikan kelas jabatan setelah memiliki staf pelaksana dengan kelas
jabatan 7 dengan suatu surat keputusan dari Pejabat Pembina
Kepegawaian setelah mendapat pertimbangan dari Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Nagara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia.

(3) Apabila terjadi perubahan nomenklatur jabatan struktural tidak merubah
Nama, Kelas dan Nilai Jabatan serta Persediaan Pegawai (Bezzeting) pada
Jabatan Pelaksana maka Kelas dan Nilai Jabatan adalah setara pada
jenjang jabatan sebelumnya.

(4) Apabila terjadi perubahan nomenklatur jabatan struktural merubah Nama,
Kelas dan Nilai Jabatan serta Persediaan Pegawai (Bezzeting) pada Jabatan
Pelaksana maka Kelas dan Nilai Jabatan adalah Kelas Jabatan Terendah
pada jenjang jabatan setingkatnya.

(S5)Apabila terjadi perubahan nomenklatur jabatan struktural adalah
penambah jabatan baru maka Kelas Jabatannya adalah Kelas Jabatan
Terendah pada jenjang jabatan setingkatnya.

(6) Perubahan penambahan jabatan pelaksana harus mengacu pada
peraturan perundang-undangan serta penetapan kelas dan nilai
jabatannya setelah dilaksanakan evaluasi jabatan dan di setujui oleh
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia.

(7) Organisasi Perangkat Daerah dapat mengajukan perubahan penetapan
evaluasi jabatan apabila terjadi perubahan peraturan, nomenklatur jabatan
dan atau kebutuhan organisasi dengan mengacu kepada ketentuan dan
prosedur yang ada.



BAB V
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 7

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah

Kabupaten Tulang Bawang.

Ditetapkan di Menggala
pada tanggal 2¢ Aoty (e~ 2021

BUPATI TULANG BAWANG,

ttd

WINARTI

Diundangkan di Menggala
pada tanggal 29 Afo\Mmber 2021

SEKRETARIS DAERAH,
KABUPATEN TULANG BAWANG

ttd

ANTHONI

BERITA DAERAH KABUPATEN TULANG BAWANG TAHUN 2021 NOMOR : 4/3

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
KEPALA BAGIAN HUKUM

¥19780117 199803 1 003



Lampiran | :

DAFTAR NAMA JABATAN STRUKTURAL, KELAS JABATAN DAN FAKTOR JABATAN
DI LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Nomor

Peraturan Bupati Tulang Bawang

Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI

JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 Hubur:gan Personal FA.CTOR [
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev1™4) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL s Penyeliaan & 4B Pengarahan o
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi - 4A Kondisi Lain
(Level 15) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) ifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SEKRETARIAT DAERAH
1 Sekretaris Daerah 15 3.555 2 350 3 350 3 500| 4 100 4 125| 4 505 5 1.225
2 Asisten Bidang Pemerintahan dan Sosial 14 3030 2 350) 2 250 2 775 3 751 3 100] 4 505 3 975
3 Asisten Bidang Pengembangan Ekonomi 14 3.030 2 350 2 250 2 775] 3 75 3 100 4 505 3 975
4 |Asisten Bidang Administrasi umum 14 3030 2 3501 2 2501 2 775 3 751 3 100] 4 505 3 975
Kepala Bagian Pemerintahan Umum dan
5 Otonomi Da 12 2.315 2 350 1 100 2 775| 3 75 3 100 3 340 2 575
6 Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial 12 2.315 2 350 1 100 2 7751 3 75] 3 100§ 3 340 2 575
7  |Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan | ,, 2315 2 350| 1 100 2 775| 3 75| 3 100 3 340 2 575
Kepala Bagian Sumber Daya Alam dan
8 Infrastrukty 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 00| 3 340 2 575
9 Kepala Bagian Perkonomian 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
10 |Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa 12 2315| 2 350| 1 100 2 7751 3 75| 3 00| 3 340 2 575
11 |Kepala Bagian Organisasi 12 2.315 2 350 1 100 2 775| 3 75 3 100] 3 340 2 575
12 |Kepala Bagian Umum dan Protokol 12 2315| 2 350 1 100)] 2 7751 3 75| 3 100 3 340 2 575
13 Kepala Bagian Perlengkapan dan Keuangan 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
14 |Kepala Sub Bagian Pemerintahan Umum 9 1.430 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 3 340 1 310
15 IKepala Sub Bagian otonomi Daerah 8 1.295 1 175 1 100 1 450] 1 25 1 30{ 2 205 1 310
16 _|Kepala Sub Bagian Kewilayahan 8 1.2905| 1 175] 1 100 1 450 1 251 1 30 2 205 1 310
17 |Kepala Sub Bagian Sosial 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 301 2 205 1 310
18 |Kepala Sub Bagian Keagamaan 8 1.295 1 175 1 100 1 4501 1 25 1 30| 2 205 1 310
19 Kepala Sub Bagian Pemberdayaan Masyarakat 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
20  |Kepala Sub Bagian Perundang-undangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
21 |Kepala Sub Bagian Bantuan Hukum dan HAM 9 1430 1 175| 1 100 1 450 | 1 25 1 30( 3 340 1 310
22 __ |Kepala Sub Bagian Dokumentasi Hukum 9 1430] 1 175 1 100 1 4501 1 25 1 30] 3 340 1 310
23  {Kepala Sub Bagian Sumber Daya Alam 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
24 _ |Kepala Sub Bagian Infrastruktur 8 1.165 1 175 1 100 1 450] 1 25 1 30] 1 75 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal FA
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ CTORS
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Levia) Kesulitandalam | o\ —p 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL e gkup gaturar Penyeliaan & 4B Pengarahan RS
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi - 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
{Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
25 Kepala Sub Bagian Pengendalian dan Monitoring 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
26 |Kepala Sub Bagian Produksi Daerah 9 1.430 1 175 1 100 450 1 25 1 30 3 340 1 310
27  |KepalaSub Bagian Pembinaan Perusahaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 | 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Daerah dan BUMD
28 |[Kepala Sub Bagian Administrasi Perekonomian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
29 ge”a'a Sub Bagian Pembinaan, Evaluasi dan 8 1205| 1 175 | 1 100| 1 40| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
oran
30 [Kepala SubBagian Layanan Pengadaan Secara 8 1205 1 5| 1 00| 1 as0| 1 5| 1 0| 2 205 1| 310
Elektronik
31 (Kepala Sub Bagian Unit Layanan Pengadaan 8 1205 1 175 1 00| 1 450 1 251 1 30| 2 205 1 310
32 [Xepala SubBagian Kelembagaan dan 9 1430 1 175 1 100] 1 aso| 1 5] 1 30| 3 340 1 310
Kepegawaian
33 |Kepala Sub Bagian Ketatalaksanaan 9 1430] 1 175 1 100} 1 450 1 251 1 30| 3 340 1 310
3 Kepala Sub Bagian Analisa Formasi Jabatan dan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 3 340 1 310
Reformasi Birokrasi
35 Kepala Sub Bagian Ketatausahaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
36 |Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 8 1.295] 1 175 1 100 1 450 | 1 5] 1 30 2 205 1 310
37 |Kepala Sub Bagian Humas dan Protokol 8 1.205] 1 175] 1 100 1 450 ] 1 5] 1 0] 2 205 1 310
3g |Xepala SubBagian Analisa Kebutuhan dan 9 1430 1 17s| 1 100] 1 40| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
pengadaan
39 |Kepala Sub Bagian Penyimpanan and Distribusi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
40 |Kepala Sub Bagian Penatausahaan Keuangan 9 1430] 1 175 1 100] 1 450 | 1 5] 1 30| 3 340 1 310
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
41 |sekretaris DPRD 14 2865| 2 350 | 2 250 2 775| 3 751 3 100] 3 340 3 975
42 |Kepala Bagian Umum 11 2000 1 175] 1 100 2 775| 2 50| 2 75] 3 340 2 575
43 |Kepala Bagian Keuangan 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 so] 2 75| 3 340 2 575
44 _ [Kepala Bagian Persidangan dan Protokol 11 2090 ] 1 175 1 100 2 775 | 2 s0] 2 75| 3 340 2 575
45 |Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan |, 200 1 175 1 100| 2 775 | 2 so| 2 75| 3 340 2 575
ag |KepalaSub Bagian Tata Usaha dan Kepegawaian | g 1205 | 1 175 1 100| 1 as0| 1 5| 1 0| 2 205 1 310
47 Kepala Sub Bagian Perlengkapan dan Aset 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
48 Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
49 |Kepala Sub Bagian Perencanaan 9 1430| 1 175] 1 100 1 450 1 25| 1 30| 3 340 1 310
5o |Kepala Sub Bagian Verifikasi dan pembukuan 9 1430] 1 175 1 100 1 450} 1 5| 1 30| 3 340 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ FA,CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesultandalam |\ g
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL 8 grup BatUrdN 1 penyeliaan & 4B Pengarahan TORE
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . aA ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat HUbungan Hubungan (Lev 1~8)
51 :;‘?pa'a Sub Bagian Pelaporan dan Perjalanan 8 1205 1 75| 1 00| 1 aso| 1 | 1 30| 2 205 1 310
Nnnas
52 Kepala Sub Bagian Rapat dan Risalah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
53 |Kepala Sub Bagian Alat Kelengkapan Dewan 9 1.430| 1 175 1 100 1 450 1 25| 1 30| 3 340 1 310
54  |Kepala Sub Bagian Humas dan protokol 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 3 340 1 310
55  |Kepala Sub Bagian Kajian Hukum 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 3 340 1 310
56 Kepala Sub Bagian Dokumentasi, Informasi dan 8 1.205 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
Perpustakaan
57 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Peraturan 8 1205 1 175 | 1 100 1 450 | 1 25| 1 30| 2 205 1 310
P ang-undangan
INSPEKTORAT
58 |linspektur 14 3.030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
59 |Sekretaris Inspektorat 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 751 3 340 2 575
60  |linspektur Pembantu | 11 1.990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75| 4 505 1 310
61 Inspektur Pembantu |l 11 1.990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
62 Inspektur Pembantu lli 11 1.990 1 175 1 100 2 775 2 S0 2 75 4 505 1 310
63 Inspektur Pembantu IV 11 1.990 1 175 1 100 2 775 2 S0 2 75 4 505 1 310
64 Kepala Sub Bagian Perencanaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
65 Kepala Sub Bagian Administrasi Umum 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
66 __ |Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan 9 1430| 1 175] 1 100 1 4501 1 25] 1 30] 3 340 1 310
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
67 Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
68 |Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja 12 2115 1 75| 1 100} 2 7751 3 751 2 75| 3 340 2 575
69 gepa'i‘s'dang Penegakan Perundang-undangan | ,, 2085| 1 75| 1 00| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
aera
70 ::e"a'a Bidang Kete"'ba"t Umum dan 11 2045| 1 175 | 1 100]| 2 775 | 2 s0| 1 30| 3 340 2 575
etentraman Masyaraka
71 iepa'i Bidang Pengembangan Sumber Daya 11 2085| 1 175 1 100| 2 775 | 2 sof 1 30| 3 340 2 575
paratur
72 |Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 11 2045]| 1 175] 1 100] 2 775 2 50| 1 30 3 340 2 575
73 gei: Sub Bagian Bina Program, Monitoringdan| g 1205 | 1 175 1 100]| 1 aso| 1 25| 1 30| 2 205 1 310
valuasi
74 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1430] 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 3 340 1 310
75 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
76 |Kepala SeksiPembinaan, Pengawasan dan 8 1205 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 | 1 30| 2 05| 1 310
Penvuluban
77 Kepala Seksi Penyelidikan, dan Penyidikan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ FQCTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL 8 gkup 8 o, Penyeliaan & 4B Pengarahan
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi L. 4A ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat HUbUngan Hubungan (Lev 1~8)
78 Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
79 |Kepala Seksi Kerjasama 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 2 205 1 310
80 Kepala Seksi Pelatihan Dasar 8 1,295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
81 |Kepala Seksi Teknis Fungsional 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
82 |Kepala Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
83 [Kepala Seksi Bina Potensi Masyarakat 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
DINAS PENDIDIKAN
84 |Kepala Dinas Pendidikan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
85 Sekretaris Dinas Pendidikan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
86 Kepala Bidang Pendidikan Anak Usia Dini dan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30l 3 340 2 575
Pendidikan Masvarakat
87 Kepala Bidang Pendidikan Dasar 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
gg |Kepala Bidang Pendidikan dan Tenaga 11 2085 1 175 | 1 100| 2 775| 2 sof| 1 30| 3 340 2 575
Pendidikan
89 |Kepala Bidang Sarana dan Prasarana 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 50| 1 306] 3 340 2 575
go |Kepala UPT Sanggar Kegiatan Belajar Dinas 8 1190]| 1 75| 1 100| 1 aso| 2 so| 1 0| 1 75 1 310
Pendidikan
91 Kepala UPT Kecamatan Banjar Agung 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
92  |Kepala UPT Kecamatan Gedung Aji 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
93 |Kepala UPT Kecamatan Gedung Meneng 8 1190 1 175 1 100] 1 450 2 50| 1 30] 1 75 1 310
94  |Kepala UPT Kecamatan Menggala 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
95 Kepala UPT Kecamatan Penawartama 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
96 Kepala UPT Kecamatan Rawajitu Selatan 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
97 |Kepala UPT Kecamatan Rawapitu 8 1,190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
98 Kepala Sub Bagian Bina Program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
99  |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450] 1 25] 1 30] 3 340 1 310
100 |[Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
101 gt.ep.ala Seksi Pembinaan Pendidikan Anak Usia 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
ini
102 |Kepala Seksi Pendidikan Masyarakat 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
103 |Kepala Seksi Kursus dan Kecakapan Hidup 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
104 |Kepala Seksi Pembinaan Sekolah Dasar 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
105 ze"a'a Seksi Pembinaan Sekolah Menengah 9 1430 1 175 | 1 100 1 450 | 1 5| 1 30| 3 340 1 310
ertama
106 |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
107 g:;:ja;a Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




FACTOR 3 FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTOR ~ FA,CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev14) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL '8 gkup & L Penyeliaan & 48 Pengarahan L
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
(LeVe' 1~3) Slfat HUbungan Hubungan (LeV 1~8)
108 g;pala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
109 'S(;A":'a Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan | 4 1430 1 175 1 100 1 aso| 1 5| 1 0| 3 340 1 310
110 |Kepala Seksi Perencanaan dan Aset 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
111 |Kepala Seksi Sarana 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
112 |Kepala Seksi Prasarana 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
113 |Kepala Subbag TU UPT Sanggar Kegiatan Belajar | ¢ 1165 | 1 175 1 100 1 aso| 1 5| 1 0| 1 75 1 310
Rinas Pendidikan
114 |KepalaSubbagTU UPT Kecamatan Banjar Agung | ¢ 1165 | 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
115 |Kepala Subbag TU UPT Kecamatan Gedung Aji 8 1165 1 175 | 1 100 1 as0| 1 5] 1 30] 1 75 1 310
116 |Kepala Subbag TU UPT Kecamatan Gedung 8 1165 1 175 1 100 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
Meneng
117 [Kepala Subbag TU UPT Kecamatan Menggala 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
11g |KepalaSubbag TU UPT Kecamatan Penawartamal ¢ 1165| 1 175 1 00| 1 450 1 25| 1 30| 1 75 1 310
119 [|Kepala Subbag TU UPT Kecamatan Rawajitu 8 1165| 1 175 1 00| 1 aso| 1 5| 1 0| 1 75 1 310
Selatan
120 |Kepala Subbag TU UPT Kecamatan Rawapitu 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
DINAS KESEHATAN
121 [Kepala Dinas Kesehatan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
122 |[Sekretaris Dinas Kesehatan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
123 |Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
124 gepa'aki'da"g Pencegahan dan Pengendalian 11 2045 1 175 1 100 2 775 | 2 so| 1 0| 3 340 2 575
enyaki
125 |Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan 11 2045 1 1751 1 100] 2 7751 2 50] 1 30| 3 340 2 575
126  |Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S0 1 30] 3 340 2 575
127 [Kepala UPT Puskesmas Banjar Baru 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
128 _{Kepala UPT Puskesmas Gedung Aji 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
129 |Kepala UPT Puskesmas Makartitama 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
130 |Kepala UPT Puskesmas Rawa Jitu Timur 8 1190] 1 175| 1 100 1 450 | 2 50 1 30 1 75 1 310
131 |Kepala UPT Puskesmas Rawa Jitu 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
132 |Kepala UPT Puskesmas Sidoharjo 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
133 |Kepala UPT Puskesmas Gedung Rejo Sakti 8 1.180 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FA_CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 1) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL ' gkup gaturar Penyeliaan & 4B Pengarahan TR
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi 4A \ Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Ifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
134 |Kepala UPT Puskesmas Rawa Pitu 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
135 |Kepala UPT Puskesmas Penawar Jaya 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
136 |Kepala UPT Puskesmas Menggala 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30] 1 75 1 310
137 |Kepala UPT Puskesmas Tulang Bawang ! 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30| 1 75 1 310
138 |Kepala UPT Puskesmas Paduan Rajawali 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
139 |Kepala UPT Puskesmas Pasiran Jaya 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 S0 1 30 1 75 1 310
140 |Kepala UPT Puskesmas Tiuh Tohow 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
141 |Kepala UPT Puskesmas Lebuh Dalem 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 S0 1 30 1 75 1 310
142 |Kepala UPT Puskesmas Gedung Meneng 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50|l 1 30| 1 75 1 310
143 |Kepala UPT Puskesmas Way Dente 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
144 |Kepala UPT Puskesmas Gedung Karya Jitu 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 S0 1 30 1 75 1 310
145 |Kepala Instalasi Farmasi 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30| 1 75 1 310
146__|Kepala Sub Bagian Program dan informasi 9 14301 1 175] 1 100 1 450] 1 25] 1 301 1 75 2 575
147 |Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
14g |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1205| 1 175 | 1 100| 1 aso| 1 35| 1 0| 2 205 1 310
Hukum Kesehatan
149 [Kepala Seksi Kesehatan Keluarga 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
150 |Kepala Seksi Kesehatan Gizi Keluarga 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
151 [Kepala Seksi Promosi Kesehatan dan 9 1430| 1 75| 1 00| 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Pemberdavaan Masvarakat
152 |Kepala Seksi Surveilans dan Imunisasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
153 |Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian 9 1430 1 175 | 1 00| 1 a50| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Penvakit Menular
4 Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian 3
15 Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 5 1 0 1 & 2 575
155 |Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
156 Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan dan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Pembiayaap Kesehatan
157 Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Keria, dan Kesehatan olahraga
158 |Kepala Seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
159 [Kepala SeksiSarana, Prasarana dan Alat 9 1430 ] 1 175 1 100] 1 40| 1 5| 1 30| 1 75 2 575
Kesehatan
160 [Kepala Seksi Pelayanan Kefarmasian dan 9 143 | 1 175| 1 100]| 1 as0| 1 5| 1 30| 1 75 2 575
Kesehatan Tradisional




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FA,CTOR 3
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL e ghup Baturan 1 penyeliaan & B Pengarahan TORE
Jabatan Jabatan |[Dampak Program Organisasi o aA ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
161 Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Banjar Baru 3 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
162 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Gedung Aji 8 1165 | 1 175 | 1 00| 1 aso]| 1 x| 1 30| 1 75 1 310
163 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Makartitama 8 1165 | 1 175 1 00| 1 aso| 1 x| 1 30| 1 75 1 310
164 :,epa'a Subbag TU UPT Puskesmas Rawa Jitu 8 1165 | 1 175] 1 100] 1 aso| 1 25| 1 0| 1 75 1 310
fmur
165 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Rawa Jitu 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 1 310
166 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Sidoharjo 8 1.165| 1 175 | 1 100| 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
167 ge::'a Subbag TU UPT Puskesmas Gedung Rejo | ¢ 1165 1 175 1 00| 1 aso| 1 5| 1 0| 1 75 1 310
akti
168 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Rawa Pitu 8 1.165 | 1 175 | 1 100 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
169 Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Penawar Jaya 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
170 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Menggala 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
171 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Tulang 8 1.165| 1 175 1 100 1 50| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
172 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Paduan 8 1165 1 175 1 100 1 40| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Rajawali
173 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Pasiran Jaya 8 1.165| 1 175 1 100 1 aso| 1 x| 1 30| 1 75 1 310
174 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Tiuh Tohow 8 1165 1 17| 1 100 1 as0| 1 x| 1 30| 1 75 1 310
175 Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Lebuh Dalem 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 20 1 75 1 310
176 |Kepala Subbag TU UPT Puskesmas Gedung 8 1165 | 1 175 1 100] 1 450 1 x| 1 0| 1 75 1 310
Meneng
177 |KepalaSubbag TU UPT Puskesmas Way Dente 8 1165 1 175 | 1 100 1 40| 1 25| 1 0] 1 75 1 310
178 f_‘:pa'a Subbag TU UPT Puskesmas Gedung Karya| ¢ 1165 | 1 17s| 1 100 1 sso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
|
DINAS PEKERJIAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
179 |Kepala Dinas PUPR 14 2.865 | 2 350 | 2 250 | 2 775 | 3 75| 3 100] 3 320 3 975
180 |Sekretaris Dinas PUPR 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
181 |Kepala Bidang Bina Marga 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30] 3 340 2 575
182 |Kepala Bidang Cipta Karya 11 2.045 | 1 175 | 1 00| 2 775 | 2 50| 1 30| 3 320 2 575




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g prCTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL "B gxup gaturar Penyeliaan & B Pengarahan TORE
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi o, a4A A Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
183  |Kepala Bidang Pengairan 11 2,045 1 1751 1 100 2 775 | 2 50| 1 30] 3 340 2 575
184 |Kepala Bidang Tata Ruang 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
185 |Kepala UPT Dinas PUPR Wilayah | s/d Vi 8 1.180 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
186 |Kepala Sub Bagian Bina Program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
187 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
188 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
189 Kepala Seksi Perencanaan Teknis dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 0| 3 340 1 310
Bina Marga
190 :epj'a Sek:' Pembangunan, Peningkatan Jalan 9 1430 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
embatan
191 Kepala Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 3 340 1 310
192 Kepala Seksi Perencanaan Teknis dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Cipta Karva
193 |Kepala Seksi Gedung dan Bangunan 1430] 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30) 3 340 1 310
194 |Kepala Seksi Air Minum dan Penyehatan 1430 1 75| 1 00| 1 aso| 1 x| 1 0| 3 340 1 310
Lingkungan
195 Kepala' Seksi Perencanaan Teknis dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Pengairan
196 [|Kepala Seksi Pembangunan dan Peningkatan 9 1430 1 175 | 1 100]| 1 as0| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Sumber Dava Air
197 |Kepala Seksi Operasional, Pemeliharaan dan 9 1430 1 175 1 100| 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Bina Manfaat Sumber Daya Air
108 :epala Seksi Perencanaan dan Penataan Tata 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
uang
199 Kepala Seksi Pengendalian dan Pengawasan Tata 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 0| 3 340 1 310
Ruang
200 \’jf"a'a Subbag TU UPT Dinas PUPR Wilayahls/d | ¢ 1165 | 1 175 1 00| 1 aso| 1 | 1 0| 1 75 1 310
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
201 |Kepala Dinas perumahan Rakyat dan kawasan 14 2.865| 2 3s0| 2 50| 2 775| 3 75| 3 100| 3 340 3 975
Permukiman
207 [Sekretaris Dinas perumahan Rakyat dan 12 2115| 1 175 | 1 00| 2 775 3 75| 2 75| 3 340 2 575
kawasan Permukiman
203 |Kepala Bidang Perumahan dan Pertanahan 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 50| 1 30| 3 340 2 575
204 |Xepala Bidang Pembiayaan dan Pengembangan 11 2045| 1 175 1 100| 2 775| 2 50| 1 30| 3 340 2 575
Kawasan Permukiman




F FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTOR 3 ~ FACTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL ' gkup gat Penyeliaan & 28 Pengarahan TORS
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi .. 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
205 |Kepala Sub Bagian Bina Program dan Pelaporan 9 1430 | 1 175 1 100] 1 450 1 25| 1 30| 3 340 1 310
206 |Kepala SubBagian Umum, Keuangan dan 8 1.205] 1 175 1 100] 1 aso| 1 x| 1 30| 2 205 1 310
Kepegawaian
207 |Kepala Seksi Perumahan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
208 |Kepala Seksi Pertanahan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
209 |Kepala Seksi Perencanaan dan pengembangan 9 1430 1 75| 1 100] 1 as0| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Kawasan permukiman
210 |Kepala SeksiKerjasama dan Fasilitas 9 1430 1 175 1 100]| 1 as0| 1 25| 1 0| 3 340 1 310
Pembiavaan Perumahan dan Permukiman
DINAS SOSIAL
211 |Kepala Dinas Sosial 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
212  |Sekretaris Dinas Sosial 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
213 Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
214 |Kepala Bidang Penanganan Fakir Miskin 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 S0{ 1 30] 3 340 2 575
215 |Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
216 |Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
217  |Kepala UPT Islamic Center 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
218 [Kepala UPT Loka Bina Karya 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
219 |Kepala Sub Bagian Bina Program, Evaluasi dan 9 1430 1 175 1 100] 1 as0| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Pelaporan
220 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
221 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
207 |Kepala Seksi Perlindungan Sosial Korban 9 1430] 1 75| 1 100 1 40| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Bencana Alam dan Bencana Sosial
223 _ |Kepala Seksi Jaminan Sosial Keluarga 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
224 Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin Perdesaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
dan Pesisir
225 Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin Perkotaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 2 1 30 3 340 1 310
226 |Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial dan 9 1430] 1 175 1 100 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Pengelolaan Sumber Dana Bantuan Sosial
227 |Kepala Seksikepahlawanan, Keperintisan, 9 1430 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 25| 1 0| 3 340 1 310
Kesetiakawanan, dan Restorasi Sosial
228 gepa'a Seksi Rehabllitasi Sosial A_"a':j 9 1430 | 1 175 | 1 100 1 40| 1 25( 1 30| 3 340 1 310
enya an Lanjut Us




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ FA.CTOR >
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev17d) Kesulitan dalam FACTOR6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL b gkup BatraN 1 penyeliaan & 2B Pengarahan TORS
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . aA ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) itat Hubungan Hubungan (LeV 1~8)
Kepala Seksi rehabilitasi Sosial Korban
229 |penyalahgunaan NAPZA, Tuna Susial dan Korban 9 1430 1 175| 1 00} 1 4501 1 25| 1 30| 3 340 1 310
nerdaransan Qrane
230 {Kepala Subbag TU UPT Islamic Center 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
231  |Kepala Subbag TU UPT Loka Bina Karya 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRAS!
232 |Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
533 Sekretaris Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 12 2115 1 175 1 100 2 275 3 75 2 75 3 240 5 575
Kepala Bidang Pembinaan Penempatan Tenaga
234 Kerja dan perluasan Kesempatan kerja 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
235 zenjbmaan Pelatihan dan Produktivitas Tenaga 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 so|l 1 10| 3 240 2 575
eria
236 :j:’i_‘_‘“ga" Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga | 2085 1 75| 1 00| 2 775 | 2 so 1 0| 3 340 2 575
erja
237 _ |Kepala Bidang Transmigrasi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50] 1 301 3 340 2 575
238 §epa'a Sub Bagian Bina Program, Evaluasi dan 9 1430 ]| 1 175 1 100 1 aso| 1 5| 1 0| 3 340 1 310
elaporan
239 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1430 1 175] 1 100] 1 450] 1 251 1 30| 3 340 1 310
240 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1295 1 175| 1 100 1 450| 1 251 1 30| 2 205 1 310
Kepala Seksi Penempatan Tenaga Kerja Dalam
241 Negeri, Informasi Pasar Kerja dan Perluasan ] 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kesempatan Keria
247 [Kepala Seksi Penempatan Tenaga Kerja Luar 9 1430 1 175 | 1 100| 1 as0| 1 25 1 30| 3 340 1 310
Negerl dan Peng_gunaan Tenaga Kerja Asmg
Kepala Seksi Bina Standarisasi K tensi,
243 || °P21a Seksitina Standarisasi lompetens! 9 1430 | 1 175 1 100]| 1 ss0| 1 25| 1 30{ 3 340 1 310
Pelatihan kerja, dan produktivitas
Kepala Seksi Bina Kelembagaan Pelatihan,
244 Instruktur dan tenaga Kepelatihan dan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Pemaeanean
245 Kepala Seksi Hubungan Industrial, Persyaratan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Keria dan Pengupahan
Kepala Seksi Jaminan Sosial Tenaga Kerja,
246 |Kelembagaan dan Penyelesaian Perselisihan 9 1430 1 175 1 100 1 450 | 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Hubunean Industrial




F FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTOR 3 ~ FA,CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL "8 gkup gaturar Penyeliaan & 4B Pengarahan TR
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
247 |Xepala Seksi Pengembangan Kawasan 9 1430| 1 175 | 1 100 1 450 | 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Transmigrasi (PK Trans)
24g |Kepala Seksi Penyiapan Kawasan dan 9 1430 1 175 | 1 100]| 1 aso| 1 5| 1 0| 3 340 1 310
Pembangunan Permukiman Transmigrasi
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
249 |Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 14 2865 | 2 350 | 2 250 2 775| 3 75| 3 100| 3 340 3 975
Perlindungan Anak
250 Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
Perlindungan Anak
251 |Xepala Bidang pemberdayaan Perempuan, 11 2045 1 175 | 1 100 2 775| 2 so| 1 30| 3 340 2 575
Kualitas Keluarga, data dan informasi
252 |Kepala Bidang Pemenuhan Hak Anak 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
253 :ep;'a Bidang Perlindungan Perempuan dan 11 2045 1 175 | 1 00| 2 775| 2 so| 1 30| 3 340 2 575
na
254  |Kepala Sub Bagian Program dan pelaporan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
255 |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1205] 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 5| 1 0| 2 205 1 310
Keuangan
256 |Kepala Seksi Pemberdayaan Perempuan Bidang 9 1430 ] 1 175 | 1 100 1 as0| 1 5| 1 0| 3 340 1 310
Ekonomi, Sosial, Politik dan Hukum
Kepala Seksi pemberdayaan Perempuan Bidang
257 Kualitas keluarga, Data dan informasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
258 |Kepala Seksi pengasuban dan Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 3 340 1 310
Kepala Seksi Hal sipil, Kesehatan Dasar dan
259 ! 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kesejahteraan
260 |Kepala Seksi Perlindungan Perempuan 9 1430 1 175 1 100 1 4501 1 25] 1 30] 3 340 1 310
261 |Kepala Seksi perlindungan anak 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
DINAS KETAHANAN PANGAN
262 |Kepala Dinas Ketahanan Pangan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
263 |Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan 12 2115] 1 1751 1 100 2 7751 3 75) 2 75| 3 340 2 575
264 ﬁe"a'a Bidang Ketersediaan dan Kerawanan 11 2085 1 175 | 1 100| 2 775| 2 so| 1 30| 3 340 2 575
angan
265 _|Kabid Distribusi dan Cadangan Pangan 11 20451 1 175 1 100} 2 775 2 50] 1 30! 3 340 2 575
266 Kabid Konsumsi dan Penganekaragaman Pangan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 240 2 575
267 _|Kepala Bidang Keamanan Pangan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575




3 FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR ~ FACTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 1) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL '8 gkup gat Penyeliaan & 4B Pengarahan TORE
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . aA . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Slfat HUbungan Hubungan (Lev 1~8)
268 Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
269 |Kepala Sub Bagian Keuangan dan aset 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
270 |Kepala Sub Bagian Umum 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
271 ze"a'a Seksi Ketersediaan dan Sumber Daya 9 1430 1 175] 1 100 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
angan
272 |Kepala Seksi Kerawanan Pangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
273  |Kasi Distribusi dan Harga Pangan 9 1.430 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 3 340 1 310
274 |Kasi Cadangan Pangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
275 Kepala Seksi Konsumsi Pangan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
Kepala Seksi promosi dan Penganekaragaan dan
276 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Pengembangan Pangan Lokal
277  |Kepala Seksi Kelembagaan, Kerjasama dan 8 1205 | 1 175 1 100| 1 aso| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
Informasi Keamanan Pangan
278 |Kepala Seksi Pengawasan Keamanan Pangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
279 |Kepala Dinas Lingkungan Hidup 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
280 |Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
2g1 |Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan 11 2045 1 175 | 1 00| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
Kerusakan Lingkungan Hidup
282 |Kabid Tata Lingkungan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
283 |Kabid Penataan Lingkungan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
284 [Kepala Bidang pengelolaan Sampah dan 11 2085 | 1 175 1 100] 2 775 | 2 50| 1 30| 3 340 2 575
Pertamanan
285 Kepa'ahUPT Pengelolaan dan Pemanfaatan 8 1235] 1 175 1 100 1 aso| 2 50| 2 75| 1 75 1 310
sampa
286 _|Kepala Sub Bagian Bina Program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
287 |Kepala Sub Bagian Keuangan dan aset 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
288 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
289 |Kepala Seksi Pencemaran dan kerusakan 8 1205 1 175 1 00| 1 as0| 1 x| 1 30| 2 205 1 310
Lingkungan
200 |Kepala Seksi Pemantauan dan Laboratorium 9 1430 1 75| 1 100 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Lingkungan
291 |Kepala Seksi Inventarisasi RPPLH dan KLHS 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
292 |Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
293 |Kepala Seksi Kajian Dampak Lingkungan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FAfCTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL & gkup gaturar Penyeliaan & 28 Pengarahan TORS
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi ) 4A ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) fat nubungan|t — 1ubungan {Lev 1~8)
294 [Kepala Seksi Penegakan Hukum Lingkungan 8 1295 1 175 1 100] 1 450 ] 1 5] 1 30] 2 205 1 310
295 |Kepala Seksi Pengelolaan sampah 9 1430 1 175] 1 100 1 450 1 25| 1 30| 3 340 1 310
296 |Kepala Seksi Pertamanan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
297 E:pa'a S"bbags;ru U:hT Pengelolaan dan 8 1165 | 1 175 | 1 100| 1 as0| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
208 :iz[ala Dinas Kependudukan dan Pencatatan 14 2865 | 2 3s0| 2 250| 2 775| 3 75| 3 100| s 340 3 975
299 ::p'flre“’"s Dinas Kependudukan dan Pencatatan |, 2115| 1 175 | 1 100| 2 775| 3 75| 2 75| 3 340 2 575
|
300 Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
301 |{Kabid Pelayanan Pencatatan Sipil 11 2.045 175 1 100 2 775 50 1 30 3 340 2 575
Kabid pengelolaan Informasi Administrasi
302 11 2045} 1 175 1 00| 2 775 2 so| 1 30 3 340 2 575
kependudukan
303 |Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi 11 2085 1 175 1 100| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
Pelavanan
304 |Kepala Sub Bagian Perencanaan 9 1.430 1 175] 1 100 1 450 1 251 1 30] 3 340 1 310
305 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
306 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
307 |Kepala Seksi Identitas Penduduk 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
308 iepa'adseks' Pe';"a“a" Dokumen Mobilitas 8 1165 | 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
e S
309 |Kepala SeksiKelahiran, Kematian, dan 8 1165 1 175 1 100 450 25| 1 0] 1 75 1 310
Perubahan Status
310 |Kepala Seksi Perkawinan dan Perceraian 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
313 [|Kepala Seksi Sistem Informasi Data dan 1430 1 175 | 1 100| 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Administrasi Kependudukan
312 |Kepala Seksi Pengolahan dan Penyajian Data 8 1165 | 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Kependudukan
313 |Kepala Seksi Kerjasama 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Seksi Pemanfaatan data dan Dokumen
314 8 1165 1 175| 1 100 1 450 | 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Kependudukan
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KAMPUNG/KELURAHAN
315 ::pa'a Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 14 2865 2 50| 2 250| 2 775| 3 75| 3 00| 3 340 3 975
ampung/Kelurahan




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FA,CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL e skup gaturan | penyeliaan & 2B Pengarahan TR
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi L aA X Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1"3) ifat Hubungan Hubungan (LeV 1~8)
316 iekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
ampung/Kelurahan
317 ﬁepa'a Bidang Pe"gemb"""gau" da"n 11 2045 1 175 1 100 2 775 | 2 50| 1 30| 3 340 2 575
embangunan Kampung/keluraha,
318 |Kepala Bidang Sosial Budaya Masyarakat 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha ekonomi
319 Masyatrakat dan Teknologi Tepat Guna 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
320 |Kepala Sub Bagian Bina Program 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
321 [Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 1205 1 175] 1 100 1 as0| 1 x| 1 30| 2 205 1 310
Keuangan
33, [|NepalaSeksiPengembangan 9 143 1 75| 1 100 1 40| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Kampung/Kelurahan
323 |Kepala Seksi Pembangunan Kampung/Kelurahan| 4 1430 1 75| 1 100]| 1 aso| 1 (1 30| 3 340 1 310
324 Kepala Seksi Pemberdayaan dan Kesejahteraan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Keluarga (PKK)
325 Kepala Seksi Peningkatan Kesejahteraan Sosial 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
326 |Kepala Seksi Pengembangan Usaha Ekonomi 9 1.430] 1 75| 1 00| 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Masvyarakat
327 IKepala Seksi Teknologi Tepat Guna 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
328 ;e"a'a Dinas Pengendalian Penduduk dan 14 2865 2 3so| 2 20| 2 775 | 3 75| 3 100 3 340 3 975
eluarga Berencana
329 Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
Keluarga Berencana
a0 [Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, 11 2045 1 75| 1 100| 2 75| 2 so| 1 | 3 0| 2| s
Penyuluhan dan Penggerakan
331 |[Kepala Bidang Keluarga Berencana 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
33y |Nepala Bidang Ketahanan dan Kesejateraan 1 2045| 1 175 1 100| 2 775 | 2 sof 1 30| 3 340 2 575
Keluarga
333 |Kepala Sub Bagian Perencanaan dan keuangan 9 1430 1 175 | 1 100 1 as0| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
334 [Kepala Sub Bagian Tata Usaha 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
335 |Kepala Seksi Advokasi, KIE dan Penggerakan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FA,CTOR 3
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL 8 gkup gaturar Penyeliaan & 28 Pengarahan TR
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
{Level 1~3) ifat Hubungan Hubungan {Lev 1~8)
336 Kepala Se.kSI Pengendalian Penduduk, Data dan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 20 3 340 1 310
Informasi Keluarga
337 Kepala Seksi Fasilitasi Pengelolaan Pelayanan KB 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 10 3 340 3 310
33g |Nepala Seksi Pembinaan dan Peningkatan 9 1430 | 1 17| 1 100 1 aso| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Kesertaan KB
339 [Kepala Seksi Pemberdayaan Keluarga Sejahtera 9 1430 1 175| 1 100 1 as50| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
340 _|Kepala Seksi Bina Ketahanan Keluarga 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
DINAS PERHUBUNGAN
341 |Kepala Dinas Perhubungan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
342 |sekretaris Dinas Perhubungan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
343 |Kepala Bidang lalu Lintas dan Angkutan 11 2.045 1 1751 1 100 2 7751 2 501 1 30} 3 340 2 575
344 |Kepala Bidang Perairan 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 50| 1 30] 3 340 2 575
345 |Kepala UPT Parkir 8 1.320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
346 _|Kepala UPT Pengujian Kendaraan Bermotor 8 1320] 1 1751 1 100 1 450 | 2 50] 1 30| 2 205 1 310
347 |Kepala UPT Terminal 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
34g |Kepala Sub Bagian Bina Program dan Pelaporan 8 1295 | 1 175] 1 100 1 450 1 25| 1 30| 2 205 1 310
349 |KepalaSubBagian Umum, Keuangan dan 9 143 1 175 00| 1 450 25 30 340 1 310
Kepegawaian
350 |Kepala Seksi Lalu Lintas 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 205 1 310
351 |Kepala Seksi Angkutan dan Keselamatan 8 1205 | 1 175| 1 100{ 1 as0{ 1 x| 1 30| 2 205 1 310
Transportasi Darat
35y |Kepala SeksiTeknis Sarana dan Prasarana 8 1205 | 1 175 1 100 1 as0| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
Angkutan Darat
353 Kepala Seksi Keselamatan Angkutan Perairan g 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
354 [Kepala Seksi Pelayanan Kepelabuhan 8 1,165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
355 |Kepala SeksiTeknis Sarana dan Prasarana 8 1205 | 1 175 1 100 1 a50| 1 25| 1 0| 2 205 1 310
Angkutan Perairan
356 |Kepala Subbag TU UPT Parkir 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
357 |Kepala Subbag TU UPT Pengujian Kendaraan 8 1165 1 75| 1 100| 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
Bermotor
358 |Kepala Subbag TU UPT Terminal 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
359 |Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975




FACTO FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTOR 3 ~ FA,CTOR 3
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 1) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL 8 gkup & L, Penyeliaan & 4B Pengarahan L
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . aA . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(l.eVeI 1~3) ifat Hubungan Hubungan (LeV 1~8)
360 Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
361 |Kepala Bidang Pos, telekomunikasi, Promosidan |, 2045 | 1 175| 1 100| 2 775| 2 50| 1 30| 3 340 2 575
informasi Publik
362 |Kepala Bidang Pengelolaan Media Informasi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
363 |KepalaBidang pengkajian dan pengembangan 11 2045| 1 175 1 100 2 775 | 2 so| 1 0| 3 340 2 575
Teknologi
364 [Kepala B'da"g Persandian, Statistik dan 11 2085 | 1 175 1 100| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
pengelolaan data
365 Kepala UPT informasi Potensi dan Pembangunan 8 1.190 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 1 75 1 310
366 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
367 [Kepala Sub Bagian Keuangan 8 1,295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
368 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Seksi Penyelenggaraan Pos dan Sarana
369 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Telekomunikasi
370 |Kepala Seksi Promosi dan Informasi Publik 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
371 |Kepala Seksi Peliputan dan Dokumentasi 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
372 |Kepala Seksi Kemitraan Media Informasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
373 Kepala Seksi Manajemen Teknologi Informatika 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 ol 1 75 1 310
374 |Kepala Seksi Pengembangan Teknologi 8 1165 | 1 175| 1 100| 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
informatika
375 |Kepala Seksi Persandian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
376 _|Kepala Seksi Statistik dan Pengolahan Data 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
377 Kepala Subbag TU UPT informasi Potensi dan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Pembangunan
DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL MENENGAH
37g |Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil 14 2865 | 2 3s0| 2 250 2 775| 3 75| 3 100| 3 340 3 975
Menengah
379 |Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil 12 2115 1 175| 1 100] 2 775 | 3 75| 2 75| 3 340 2 575
Menengah
3gp [Kepala Bidang Kelembagaan dan Pengawasan 11 2045 | 1 75| 1 100| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
Koperasi
3gy |Kepala Bidang Pemberdayaan dan 11 2045 1 175 1 100]| 2 75| 2 50| 1 30| 3 340 2 575
Pengembangan Koperasi dan Usaha Mikro
382 |Kepala Bidang Perindustrian 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FA.CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL o, Penyeliaan & 4B Pengarahan
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi .. a4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
‘Level 1~3) ubungan Hubungan (Lev 1~8)
383 _|Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 251 1 30) 2 205 1 310
3g4 |KepalaSubBagian Umum, kepegawaian dan 8 1295 1 175 | 1 00| 1 40| 1 5| 1 0| 2 205 1 310
Keuangan
385 |Kepala Seksi Kelembagaan dan Perizinan 8 1.295 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30| 2 205 1 310
386 |Kepala Seksi Pengawasan dan Pemeriksaan 8 1.295 1 175 1 100 1 4501 1 25| 1 30] 2 205 1 310
3g7 [|Kepala SeksiPemberdayaan dan Pengembangan | o 1430] 1 175 1 100| 1 as0| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Koperasi
388 KMe;:la Seksi Pemberdayaan dan Fasilitasi Usaha P 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 30 205 310
389 |Kepala Seksi Bina Perindustrian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 340 1 310
390 ::’dp:s':ﬁse"s' Pengawasan dan Pengendalian 9 1430 | 1 175 | 1 100 1 450 1 5| 1 30| 3 340 1 310
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
391 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75
Te tu Pintu 3 100 3 340 3 975
392 :eek:ta"s Dinas Pe“a':a"‘a’:r“a' dan 12 2115 1 175 | 1 100| 2 775| 3 75| 2 75| 3 340 2 575
elayanan Terpadu Satu Pin
393 |Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal 11 2045] 1 175 1 100} 2 7751 2 S0| 1 30] 3 340 2 575
394 g:p:'a Bidang :e"lge"da"a" dan Pengawasan 11 2045) 1 175 1 100 2 775| 2 so| 1 30| 3 340 2 575
enanaman Moda
395 [Kepala Bidang Pelayanan Perizinan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
396 :‘;a'z B':a"g Pengaduan, Kebijakan, Data dan 11 2085 | 1 175 | 1 100 2 775 | 2 s0| 1 0| 3 340 2 575
397 _|Kepala Sub Bagian Program dan keuangan 9 1430 1 175 | 1 100 1 4501 1 25] 1 30] 3 340 1 310
398 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
399 |Kepala Seksi Pengembangan Promosi 9 143 1 175 1 100] 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Penanaman Modal
400 Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi Penanaman 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 3 340 1 310
Modal
Kepala Seksi P t P d
401 | cPaaSeksiFemantauan, Fengawasan, an 9 1430 | 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal
402 |[Kepala Seksi Energi baru dan Terbarukan 9 1430) 1 175 1 100§ 1 450| 1 25] 1 301 3 340 1 310
403 |[Kepala Seksi Pendaftaran perizinan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
404 |Kepala Seksi Penerbiatn Perizinan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Pengaduan, Informasi, Kebijakan
405 ! 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 3
i X 40 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FA,CTOR 3
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL o Penyeliaan & a8 Pengarahan
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi L. a4A ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) ! ubungan Hubungan (Lev 1~8)
aog |Kepala Seksi Pengendalian, Pengembangan, 9 1430 | 1 75| 1 100 1 a50| 1 | 1 30| 3 340 1 310
Pengolahan Data dan Pelaporan
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
407 _ JKepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
408 |Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
409 _|Kepala Bidang Kepemudaan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
410 |Kepala Bidang Keolahragaan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
411 |Kepala Bidang Sarana dan Prasarana 11 20451 1 175 1 100 2 7751 2 50] 1 30] 3 340 2 575
412 [Kepala Bidang Monitoring dan Evaluasi 11 20451 1 175 1 100 2 7751 2 50] 1 30| 3 340 2 575
413 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1165| 1 1751 1 100 1 4501 1 251 1 300 1 75 1 310
414 |Kepala SubBagian Umum, Keuangan dan 9 1430 1 75| 1 100 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
kepegawaian
a1s |Kepala Seksi Pengembangan program Anak, 8 1165] 1 175| 1 100] 1 as0| 1 3| 1 30] 1 75 1 310
Remaja dan Pemuda
416 |Nepala Seksi Produktivitas da Lembaga 8 1165| 1 175| 1 100]| 1 450 | 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Kepemudaan
417 !‘espala ?"':“ ::C')"’:Zga Masyarakat, Kesegaran 8 1165 1 175 | 1 100 1 aso| 1 | 1 0| 1 75 1 310
jasmani dan Roha
418 |Kepala Seksi Bina Prestasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
419 Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
420 |Kepala Seksi Pemanfaatan dan Pengendalian 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
421 |Kepala Seksi Kepemudaan dan Kehumasan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
422 |Kepala Seksi Keolahragaan dan Pelaporan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
423 |Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
424 Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 12 2115 175 1 100 2 775 3 75 5 75 3 340 2 575
425 |KepalaBidang Pengembangan Destinasidan 11 2045| 1 175] 1 100 2 775| 2 sof 1 30| 3 340 2 575
Industri Pariwisata
426 |Kepala Bidang Pengembangan Pemasaran 11 2085 | 1 75| 1 100| 2 75| 2 so 1 0| 3 340 2 575
Pariwisata
427 |KepalaBidang Pengembangan Kelembagaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 so| 1 30| 3 340 2 575
epariwisataan
428 |Kepala Bidang Kebudayaan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S50 1 30 3 340 2 575
429 |Kepala UPT Kepariwisataan dan Kebudayaan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~g FAjCTOR >
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL B gkup gaturar Penyeliaan & 4B Pengarahan RS
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1+5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) |Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
ago |Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 9 1430 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
431 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
432 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
433 |Kepala Seksi Pengembangan Destinasi 9 1430 | 1 175 1 100 1 as0| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
pariwisata
434 |Kepala Seksi Indsutri pariwisata 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
435 |Kepala Seksi Pengembangan Komunikasi dan 9 1430 1 75| 1 100 1 ss0| 1 25| 1 0| 3 340 1 310
Strategi Pemasaran pariwisata
436 Kepala Seksi Pengembangan Pasar Pariwisata s 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
437 |Kepala Seksi Hubungan Kelembagaan 8 1165 1 175 1 00| 1 450 | 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Kepariwisataan
43g |Kepala Seksi Pengembangan SOM 8 1205 | 1 175| 1 00| 1 aso| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
kepariwisataan
439 |[Kepala Seksi Kesenian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
440 [Kepala Seksi Kebudayaan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
441 |Kepala Subbag TU UPT Kepariwisataan dan 8 1165 1 175 | 1 100] 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Kebudayaan
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
442 |Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
443 Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
444 |Kepala Bidang Pengolahan Bahan Pustaka dan 11 2045 | 1 75| 1 00| 2 775| 2 50| 1 30| 3 340 2 575
aya e sta n
445 Kepala Bidang Pembinaan Sumber Daya Manusia 11 2045 1 175 1 100 2 775 5 50 1 30 3 340 2 575
dan Deposit daerah
446  |Kepala Bidang Kearsipan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S0 1 30 3 340 2 575
447 |Kepala SubBagian Bina Program dan Keuangan 9 143 | 1 75| 1 100 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
448 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295| 1 175 1 100| 1 450| 1 25| 1 301 2 205 1 310
449 |Kepala Seksi Pengolahan Bahan Pustaka 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
450 |Kepala Seksi Layanan perpustakaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
451 |Kepala Seksi Pembinaan Sumber Daya Manusia 9 1430 1 175 1 100 1 aso| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
452 |[Kepala Seksi Deposit Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
453 |Kepala Seksi Pengelolaan Arsip 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




3 FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR ~g FA.CTOR >
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 1™4) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL g Ekup 8 L Penyeliaan & 4B Pengarahan L
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) ffat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
454 Kepala Seksi Layanan dan Pembinaan Kearsipan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
DINAS PERIKANAN
455 |Kepala Dinas Perikanan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
456 {Sekretaris Dinas Perikanan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
457 |Kepala Bidang Perikanan Budidaya 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 50)] 1 30] 3 340 2 575
asg |Kepala Bidang penguatan Daya Saing Produk 11 20a5| 1 175] 1 100| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
Perikanan
459 |Kepala Bidang Perikanan Tangkap 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30] 3 340 2 575
460 Kepala UPT Balai Benih lkan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310
461 |Kepala Sub Bagian Bina Program 9 1430] 1 175] 1 100| 1 4501 1 251 1 30] 3 340 1 310
a6z |KepalaSubBagian Umum, Kepegawaian dan 9 1430 1 175 1 00| 1 40| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Keuangan
463 |Kepala SeksiSarana dan Prasarana perikanan 9 1430 1 175 | 1 00| 1 as0| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Budi Daya
464 Kepala Seksi Teknis Budidaya, Kesehatan lkan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 ) 205 1 310
dan Sumber Daya lkan
465 zep.'a(la Seksi Bina Mutu dan Diversifikasi Produk 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
erikanan
466 _ |Kepala Seksi Logistik Hasil Perikanan 9 14301 1 1751 1 100 1 450| 1 251 1 30| 3 340 1 310
467 :epa"(a Seksi Sarana dan Prasarana perikanan 9 1430 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
angkap
Kepala Seksi Pengembangan Usaha,
468 Kenelayanan, Pengelolaan dan Pengendalian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Sumber Dava lkan
469  |Kepala Subbag TU UPT Balai Benih lkan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 1 75 1 310
DINAS PERTANIAN
470 {Kepala Dinas Pertanian 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
471 |Sekretaris Dinas Pertanian 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75] 3 340 2 575
472 _|Kepala Bidang Sarana dan Prasarana 11 2045| 1 175 1 100] 2 7751 2 50] 1 30 3 340 2 575
473 _|Kepala Bidang Tanaman Pangan 11 2045 | 1 175 1 100] 2 775 | 2 50] 1 30| 3 340 2 575
474 |Kepala Bidang hortikultura 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30] 3 340 2 575
475 _|Kepala Bidang Perkebunan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
476 5"‘"3'3 Bidang Peternakan dan Kesehatan 11 2085 1 175] 1 100]| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
ewan
477 _ |Kepala Bidang Penyuluhan 11 2045 1 175] 1 100 2 7751 2 50] 1 301 3 340 2 575
478 |Kepala UPT Rumah Potong Hewan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 3 340 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ FA.CTOR >
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL 8 gkup gaturer Penyeliaan & 26 Pengarahan TURS
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi L 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial . Tujuan Pekerjaan
(Leve' 1~3) Slfat HUbungan Hubungan (Lev 1~8)
479 Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi 9 1.695 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 3 340 2 575
480 _|Kepala Sub Bagian Keuangan dan aset 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
481 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25| 1 30| 1 75 2 575
482 |Kepala Seksi Lahan dan irigasi 9 1430 1 1751 1 100] 1 450 1 251 1 30 1 75 2 575
483 [Kepala Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
484 |Kepala Seksi Pembiayaan dan Investasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
485 |Kepala Seksi produksi Tanaman Pangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
age |Kepala Seksi pembenihan dan Perlindungan 9 143 1 75| 1 100 1 aso| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Tanaman Pangan
487 -I'(-epala Seksi Pengolahan dan pemasaran Hasil 9 1.430 1 175 1 100 1 450 25 1 10 1 75 2 575
anaman Pangan
488 |Kepala Seksi produksi Hortikultura 1.430 175 100 1 450 25 1 30 1 75 2 575
4gg |Nepala Seksipembenihan dan Perlindungan 9 1.430] 1 175 1 100| 1 as0| 1 x| 1 30| 1 75 2 575
Hortiklutura
agp |Kepala Seksi Pengolahan dan pemasaran Hasil 9 1430 | 1 175 1 100| 1 as0| 1 | 1 30| 1 75 2 575
Hortikultura
a9y [Kepala Seksiproduksi Perkebunan dan 9 1430| 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Kehutanan
492 |Kepala Seksi pembenihan dan Perlindungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 5| 1 30| 1 75 2 575
Perkebunan
493 :epa': Seksi Pengolahan dan pemasaran Hasil 9 1430 | 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
unan
494 |Kepala Seksi Pembibitan dan produksi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
495 |Kepala Seksi Kesehatan Hewan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
age |Kepala SeksiKesmavet Pengolahan dan 9 1430 1 75| 1 00| 1 aso| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Pemasaran
497 |Kepala Seksi Kelembagaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
498 |Kepala Seksi Ketenagaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
499 [Kepala Seksi Metode dan Informasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
500 |Kepala Subbag TU UPT Rumah potong Hewan 8 1.165 1 175 1 100{ 1 4501 1 5] 1 30| 1 75 1 310
DINAS PERDAGANGAN
501 |Kepala Dinas Perdagangan 14 2.865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
502  |Sekretaris Dinas Perdagangan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
503 |Kepala Bidang Pengelolaan Pasar 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 501 1 30] 3 340 2 575
504 Kepala BidangKemetrologian dan Pengawasan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30| 3 340 2 575
Perdagangan




F FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTOR 3 ~ FAfCTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL '8 ekup gaturar Penyeliaan & 2B Pengarahan TR
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A ) Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) ffa ubungan Hubungan (Lev 1~8)
505 gepala Bidang Stabilisasi dan Sarana Distribusi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 240 2 575
erdagangan
506 _|Kepala Sub Bagian Tata Usaha 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
507 :“;pa'a Sub Bagian Hukum, Kerjasama dan 9 1430 1 175 1 00| 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
nformasi
508 |Kepala Seksi Pengelolaan Pasar 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
509 ﬁepa'a Seksi Pembinaan dan Pengembangan 9 1430 1 175| 1 100] 1 40| 1 5| 1 0| 3 340 1 310
agangan
510 |Kepala Seksi Pelayanan Tera/Tera Ulang 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
511 [Kepala Seksi Pengawasan Perdagangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
512 Kepala Seksi Pembangunan Sarana Distribusi 3 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Perdagangan
Kepala Seksi pembinaan, Pengelolaan sarana
513 |Distribusi, dan Stabilisasi Barang Pokok dan 8 1295) 1 1751 1 00 1 450 1 251 1 301 2 205 1 310
Penting
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
514 |Kepala Badan Perencanaan Pembangunan 14 3030 2 350| 2 250 | 2 775| 3 75| 3 100| 4 505 3 975
Daerah
515 SDekret:ns Badan Perencanaan Pembangunan 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
aera
516 |Kepala Bidang Perkonomian dan Perdagangan 11 2.045 175 1 100 2 775 2 S0 1 30 340 2 575
517 :ezala Bidang SDM, Pemerintahan, Sosial dan 11 2.045 175 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
udaaya
518 x"a'a:'da"g Infrastruktur dan Pengembangan |, 2045| 1 175 1 00| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
ilaya
519 |Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30] 3 340 2 575
520 ;e"a'ahs'da"g Penelitian dan Pengembangan 11 2085 1 175 1 100]| 2 775 | 2 50| 1 30| 3 340 2 575
aera
521 |Kepala Sub Bagian Bina program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
522 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 4501 1 25| 1 30] 3 340 1 310
523 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1295 1 175 1 00| 1 450 1 25| 1 30| 2 205 1 310
524 |Kepala Sub Bidang Pertanian 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
525 [Kepala Sub Bidang Dunia Usaha, keuangan dan 9 1430 1 17s| 1 100| 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Pendanaan
526 |Kepala Sub Bidang SDM dan Pemerintahan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
527 Kepala Sub Bidang Kesejahteraan Sosial, Budaya 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
dan pemberdavaan Masvarakat




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ FA,CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev17d) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL 8 gkup & N Penyeliaan & 4B Pengarahan .
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi o, 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Leve' 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
5zg |Kepala Sub Bidang Tata Ruang dan 8 1205 | 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 2 205 1 310
Pengembangan Wilayah
529 |Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam dan 9 1430 1 175 | 1 100 1 aso| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Permukiman
s3p |KepalaSub Bidang Data, Informasi dan 8 1205 | 1 75| 1 100 1 a50| 1 25| 1 30| 2 205 1 310
Pelaporan
531 |Kepala Sub Bidang Monitoring dan Evaluasi 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 2 205 1 310
532 Kepala Sub Bidang Pemerintahan, Sosial dan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Budava
533 [KepalaSub Bidang Perekonomian dan 9 1430 1 175 | 1 100 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Infrastruktur
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
534 |Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset 14 3030 2 350 2 250 | 2 775| 3 75| 3 100| 4 505 3 975
Daerah
535 SD‘"“ e‘:”S Badan Pengelola Keuangan dan Aset |, 2115 | 1 175 | 12 100| 2 775| 3 75| 2 75| 3 340 2 575
aera
536__|Kepala Bidang Anggaran 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S0 1 30 3 340 2 575
537 Kefala Bidang perbendaharaan dan administrasi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30| 3 340 2 575
gaji
538 _|Kepala Bidang Akuntansi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30] 3 340 2 575
539 [Kepala Bidang Aset Daerah 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
540 |Kepala Sub Bagian Bina program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
541 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
542 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 17s| 1 10| 1 450| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
543 IKepala Sub Bidang Kebijakan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25] 1 30] 1 75 2 575
544 |Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 2 575
545 |Kepala Sub Bidang Bendahara Umum 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 2 575
546 |Kepala Sub Bidang Administrasi gaji Pegawai 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
547 |Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 2 575
sag |Kepala Sub Bidang Pelaporan Keuangan Daerah | g 1430 1 17s| 1 00| 1 aso| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
549 |Kepala Sub Bidang Inventarisasi Aset Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 2 575
550 |Kepala Sub Bidang Mutasi Aset daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 251 1 30] 1 75 2 575
BADAN PENDAPATAN DAERAH
551 |Kepala Badan Pendapatan Daerah 14 3.030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
552 |Sekretaris Badan Pendapatan Daerah 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575




F FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTOR 3 ~ FA,CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL g BKUp gat Penyeliaan & B Pengarahan TORE
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . aA . Kondisi Lain
(Level 15) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
{Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
553 |Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
554 |Kepala Bidang Pendataan dan Pendaftaran 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
555 |Kepala Bidang Verifikasi dan Pelaporan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
556 |Kepala Bidang Penetapan dan Penagihan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
557 |Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah | 9 1430 1 175 | 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Banjar Agung
558 Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah Il 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Banjar Margo
559 Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah 1| 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 5 575
Menggala
560 Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah IV 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Rawa Jitu Ti dan Selatan
5g1 |<epala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah V 9 1430 1 175 | 1 100| 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Gedung Meneng dan Dente
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah VI
562 Gedung Aji Baru dan Penawar Tama 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 S75
563 Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah VIi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Rawa Pitu dan Penawar Aji
s6a Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah Vil| 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Gedung Aji dan Meraksa Aji
ses |\epala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah IX 9 1430 | 1 175 | 1 100| 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
Menggala Timur dan Banjar Baru
see |Kepala Sub Bagian Bina program dan Keuangan 9 1430 | 1 175 1 100| 1 aso| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
567 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450] 1 5] 1 30| 2 205 1 310
568 gepa'a Sub Bidang Perencanaan dan 8 1205 | 1 175 1 100] 1 4s0| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
engembangan
569 |Kepala Sub Bidang Pengendalian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
570 ﬁef’i'al‘ Sub Bidang Pendataan dan Pendaftaran 9 1430 | 1 175 1 100 1 aso| 1 5| 1 0| 3 340 1 310
aia
571 :ef"‘:TIS”b Bidang Pendataan dan Pendaftaran 9 1430 1 w7s| 1 00| 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
aja
572 |Kepala Sub Bidang Verifikasi Pajak Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 ] 1 251 1 30|] 3 340 1 310
573 |Kepala Sub Bidang Pelaporan Pendapatan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
574 [Kepala Sub Bidang Perhitungan dan Penetapan 9 1430 1 175 1 100]| 1 as0| 1 25| 1 30| 3 340 1 310




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 ~ FA,CTOR S
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL B gkup gat Penyeliaan & B Pengarahan o
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi - a4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 13) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
528 §epa'a Sub Bidang Tata Ruang dan 8 1205 1 175 1 100| 1 sso| 1 x| 1 30| 2 205 1 310
engembangan Wilavah
529 |Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam dan 9 1430] 1 175 1 100{ 1 as0| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Permukiman
s3p |Kepala SubBidang Data, Informasi dan 8 1295 1 75| 1 100 1 450| 1 25| 1 30| 2 205 1 310
Pelaporan
531 |Kepala Sub Bidang Monitoring dan Evaluasi 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
532 |Kepala SubBidang Pemerintahan, Sosial dan 9 143] 1 175 1 100| 1 aso| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Budaya
533 [|KepalaSub Bidang Perekonomian dan 9 1430 1 175 1 100 1 as0| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Infrastruktur
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
534 ;epa'ahaada" Pengelola Keuangan dan Aset 14 3030 | 2 350| 2 250] 2 775 | 3 75| s 100| 4 505 3 975
aera
535 SDekret:ns Badan Pengelola Keuangan dan Aset 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
aera
536 |Kepala Bidang Anggaran 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
537 Kefala Bidang perbendaharaan dan administrasi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 240 2 575
gaii
538 |Kepala Bidang Akuntansi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
539 |Kepala Bidang Aset Daerah 11 2,045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
540 {Kepala Sub Bagian Bina program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
541 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
542 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100} 1 4501 1 25] 1 30) 1 75 2 575
543 |Kepala Sub Bidang Kebijakan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
544 |Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran 9 1430 1 1751 1 100 1 450 | 1 25] 1 30] 1 75 2 575
545 [Kepala Sub Bidang Bendahara Umum 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
546 |Kepala Sub Bidang Administrasi gaji Pegawai 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
547 |Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
sag |Kepala Sub Bidang Pelaporan Keuangan Daerah 9 1430 ] 1 175 1 100] 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 2 575
549 |Kepala Sub Bidang Inventarisasi Aset Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
550 |Kepala Sub Bidang Mutasi Aset daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
BADAN PENDAPATAN DAERAH
551 |Kepala Badan Pendapatan Daerah 14 3.030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
552 |Sekretaris Badan Pendapatan Daerah 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575




FACTOR 3 FACTOR 4 Hubungan Personal FACTORS
| FAL(,:T OkR 1 :uang PFACT?R 2 Wewenang (Lev 1~4) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Kelas Harga ingkup can engaturan | penyeliaan & 28 Pengarahan T Lo
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi Manajerial 4A Tujuan Pekerjaan Kondisi Lain
~ ~ o u
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
528  |Kepala Sub Bidang Tata Ruang dan 8 1205 | 1 75| 1 00| 1 aso| 1 x| 1 30| 2 205 1 310
Pengemb: n Wil
s29 |Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam dan 9 1430 1 75| 1 00| 1 aso| 1 5] 1 30| 3 340 1 310
Permukiman
530 |Kepala Sub Bidang Data, Informasi dan 8 1205 1 75| 1 100| 1 as0| 1 x| 1 30| 2 205 1 310
Pelaporan
531 [Kepala Sub Bidang Monitoring dan Evaluasi 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25| 1 30| 2 205 1 310
532 [Kepala Sub Bidang Pemerintahan, Sosial dan 9 1430 1 175 | 1 100] 1 aso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Budaya
533 [Kepala Sub Bidang Perekonomian dan 9 1430 | 1 75| 1 100 1 40| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Infrastruktur
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
534 Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset 14 3.030 2 350 2 250 2 775 | 3 75| 3 100] 4 505 3 975
Daerah
535 ;ek'et:' is Badan Pengelola Keuangan dan Aset | ) 2115 | 1 175 | 1 100] 2 775| 3 75| 2 75| 3 340 2 575
aerav
536 |Kepala Bidang Anggaran 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
537 Ke;?ala Bidang perbendaharaan dan administrasi 1 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
aji
538 |Kepala Bidang Akuntansi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
539 _|Kepala Bidang Aset Daerah 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S0 1 30 3 340 2 575
540 |Kepala Sub Bagian Bina program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
541 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
542 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175| 1 100 1 450 | 1 5] 1 30| 1 75 2 575
543 |Kepala Sub Bidang Kebijakan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
544 _|Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450] 1 251 1 30] 1 75 2 575
545 _|Kepala Sub Bidang Bendahara Umum 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 251 1 301 1 75 2 575
546 [Kepala Sub Bidang Administrasi gaji Pegawai 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
S47 |Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
548 Kepala Sub Bidang Pelaporan Keuangan Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
549 |Kepala Sub Bidang Inventarisasi Aset Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
550 __|Kepala Sub Bidang Mutasi Aset daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 1 75 2 575
BADAN PENDAPATAN DAERAH
551 |Kepala Badan Pendapatan Daerah 14 3.030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
552 |Sekretaris Badan Pendapatan Daerah 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75| 3 340 2 575




FACTOR 4 Hub P
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 \;:SLOR 3 (L:v ‘;:,i?n ersonal K F?CTO: ?
X nang esulitan dalam
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Kelas Harga Lingkup dan Pengat.ura? Penyeliaan & = bengarahan FACTOR 6
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi - 4A Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial | @ Hub Tujuan Pekerjaan
(Leve' 1~3) a ubungan Hubungan (Lev 1~8)
528 :::pa:: Sub Bidang Tat: Ruang dan 8 1205) 1 75| 1 0| 1 as0| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam dan
529 9 1.430 1 1
b an 75 1 100 1 450 1 25 1 30| 3 340 1 310
Kepala Sub Bidang Data, Informasi dan
530 ! 8 1.295 1 175
Pelagoran 1 100 1 aso| 1 5| 1 30| 2 205 1 310
531 |Kepala Sub Bidang Monitoring dan Evaluasi 8 1295 1 175 1 100 1 450 | 1 25| 1 30| 2 205 1 310
Kepala Sub Bidang Pemerintahan, Sosial dan
532 9 1.430 1 75
Budava 1 1 00| 1 450 | 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Kepala Sub Bidang Perekonomian dan
533 9 1.430 1
infrastry 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 3 340 1 310
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
|
534 g:;:haada" Pengelola Keuangan dan Aset 14 3030 2 30| 2 20| 2 775| 3 75| 3 00| a 505 3 975
i d
535 ;:;’;t:"s Badan Pengelola Keuangandan Aset | 2115| 1 75| 1 00| 2 775| 3 75| 2 75| 3 340 2 575
536 |Kepala Bidang Anggaran 11 2.045 1 175 1 100 2 7751 2 50 1 30] 3 340 2 575
537 :;p;ala Bidang perbendaharaan dan administrasi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 4 30 3 340 ) 575
538 [Kepala Bidang Akuntansi 11 2.045 1 175 1 100 2 775] 2 50 1 30] 3 340 2 575
539 [Kepala Bidang Aset Daerah 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30| 3 340 2 575
540 |Kepala Sub Bagian Bina program 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
541 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
542 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 2 575
543 |Kepala Sub Bidang Kebijakan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30] 1 75 2 575
544 |Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 301 1 75 2 575
545 |Kepala Sub Bidang Bendahara Umum 9 1.430 1 175 1 100 1 450] 1 25 1 30] 1 75 2 575
546 |Kepala Sub Bidang Administrasi gaji Pegawai 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
547 |Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Evaluasi 9 1.430 1 175 1 100 1 450| 1 5] 1 30 1 75 2 575
sqg |Kepala Sub Bidang Pelaporan Keuangan Daerah 9 1430 1 175| 1 00| 1 aso| 1 25| 1 0| 1 75 2 575
549 |Kepala Sub Bidang Inventarisasi Aset Daerah 9 1.430 1 175 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
550 IKepala Sub Bidang Mutasi Aset daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
BADAN PENDAPATAN DAERAH
551 |Kepala Badan Pendapatan Daerah 14 3.030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100} 4 505 3 975
552 |Sekretaris Badan Pendapatan Daerah 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575




FACTOR 4 Hubungan P !
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 Vs:viiznz (Lev 1.3) ersona K F?tCTOdR ?
] esulitan dalam
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Kelas | Harga | Lingkupdan | Pengaturan | . = . & y pengarahan FACTOR 6
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi L 4A Kondisi Lain
{Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(LEVEI 1~3) ffat Hubungan Hubungan (LeV 1~8)
553 |Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S0 1 30 3 340 2 575
554 |Kepala Bidang Pendataan dan Pendaftaran 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30] 3 340 2 575
555 |Kepala Bidang Verifikasi dan Pelaporan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
556 _|Kepala Bidang Penetapan dan Penagihan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
557 ';ep?'a UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah | 9 1430 1 17| 1 100] 1 aso| 1 25| 1 30| 1 75 2 575
558 :ep?;a U:T Ze'a"a"a“ Pajak Daerah Wilayah I 9 1430 | 1 175 | 1 100 1 as0| 1 5| 1 30| 1 75 2 575
Janjar Margo
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah ill
559 9 1.430 1 175 1
engeala 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah iV
560 9 1.430 1 175 1 100
Rawa Jitu Timur dan Selatan ! 450 1 2 ! 30 1 5 2 575
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah V
561 9 1.430 1 175
Gedung Meneng dan Dente 1 100) 1 450 1 a1 1 30] 1 75 2 575
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah VI
562 Gedung Aji Baru dan Penawar Tama 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah VIi
563 9 1.430 1 175 1 100
Rawa Pitu dan Penawar Aii 1 4501 1 5] 1 30| 1 75 2 575
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah VIl
564 9 1.430 1 175 1
Gedu i dan Meraksa Aii 100 1 450 1 25 1 30 1 75 2 575
Kepala UPT Pelayanan Pajak Daerah Wilayah IX
565 9 1.430 1 175
Menggala Timur dan Banjar Baru 1 00 1 450 1 251 1 30| 1 75 2 575
seg |Kepala Sub Bagian Bina program dan Keuangan 9 1430 1 175 | 1 100 1 450 1 x| 1 30| 3 340 1 310
567 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
seg |Kepala SubBidang Perencanaan dan 8 1295| 1 175 1 100] 1 aso| 1 5| 1 0| 2 205 1 310
Pengembangan
569  |Kepala Sub Bidang Pengendalian 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
570 z;‘:k"‘l‘ Sub Bidang Pendataan dan Pendaftaran 9 1430| 1 175 1 100 1 aso| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
571 ﬁ;’:ﬁls"b Bidang Pendataan dan Pendaftaran 9 1430 1 175 1 100] 1 aso| 1 25| 1 0| 3 340 1 310
572 |Kepala Sub Bidang Verifikasi Pajak Daerah 9 1.430 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 3 340 1 310
573 IKepala Sub Bidang Pelaporan Pendapatan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
574 |Kepala Sub Bidang Perhitungan dan Penetapan 9 1430 1 175 1 00| 1 as0| 1 25| 1 30| 3 340 1 310




FACTO
FACTOR 1Ruang|  FACTOR 2 \;ACTOR 3 R 4(*:::‘1’134?" Personal ) F/:\cro: T
] ewenang esulitan dalam
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Kelas Harga Lingkup dan Pengat.uratm Penyeliaan & = Pengarahan FACTOR 6
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi Manaierial 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) anaje:'ua Sifat Hubungan Tujuan Pekerjaan
(Level 173) Hubungan (Lev 1~8)
575 |Kepala Sub Bidang Penagihan 1.430 1 175 1 100 1 450 1 251 1 30{ 3 340 1 310
576 [Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah 1165 1 175| 1 100 1 aso| 1 25| 1 0| 1 75 1 310
Wilayah | Banjar Agung
577 xj"a'a SuIbBbag-TU U:T:e'ay‘""a“ Pajak Daerah 8 1165 1 175 | 1 100]| 1 aso| 1 sl 1 0| 1 75 1 310
layah {l Bapiar Mare
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
578 8 1.165 1
Wilavah 11l Menggala 175 1 100 1 40| 1 251 1 30| 1 75 1 310
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
579 Wilayah IV Rawa Jitu Timur dan Selatan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
580 Wilayah V Gedung Meneng dan Dente 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
581 |[wilayah Vi Gedung Aji Baru dan Penawar Tama 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
582 Wilayah VIl Rawa Pitu dan Penawar Aji 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
583 |Wilayah Vill Gedung Aji dan Meraksa Aji 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Kepala Subbag TU UPT Pelayanan Pajak Daerah
584 |lwilayah IX Menggala Timur dan Banjar Baru 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
585 K:pa'_a ::da" Kepegawaian, Pendidikan dan 14 2865 2 350 2 250 2 75| 3 75| 3 100 3 340 3 975
Sekretaris Badan Kepegawaian, Pendidikan dan
586 ! 12 2115 1 175
Delatihan 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 S75
Kepala Bidang Pengadaan, Kepangkatan dan
587 11 2.045 1 175 1
informasi Pegawai 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
588 :epa'_a :'d:"g Pe’;ge"‘ba"ga"' Pendidikandan |, 2005 | 1 175( 1 00| 2 775 | 2 so| 1 0| 3 340 2 575
elatihan Pegawa
589 gepa'a ?‘d"‘"‘g Pembinaan dan Pemberhentian 11 2045 | 1 75| 1 100 2 775 | 2 sof 1 0| 3 340 2 575




FACTOR 4 Hubun P |
FACTOR 1Ruang|  FACTOR 2 VC:CTOR 3 (Lov 1,3:;" ersona ; F‘:‘CTO: ':‘
K wenang esulitan dalam
Kel H
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL o oree Lingkup dan Pengat.ura? Penyeliaan & 48 Pengarahan FACTOR 6
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A Kondisi Lain
. - Manajerial Tujuan Pekerjaan
{Level 1~5) (Level 1~3) . Sifat Hubungan
(Level 1 3) Hubungan (LeV 1~8)
sgp [Kepala Sub Bagian Perencanaan dan keuangan 9 1430 1 175) 1 100] 1 450 | 1 5| 1 30| 3 340 1 310
591 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 8 1.295 1 175 1 100 1 450] 1 25| 1 301 2 205 1 310
592 |Kepala Sub Bidang Formasi dan Pengadaan 9 1430 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Pegawali
5g3 |Kepala SubBidang Kepangkatan dan Penggajian | 4 143 1 75| 1 00| 1 450 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Pegawai
504 Kepala Sub Bidang Data dan Informasi Pegawai s 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 2 205 1 310
595 |Kepala Sub Bidang Mutasi Pegawai 8 1.295 1 175 1 100 1 450] 1 251 1 301 2 205 1 310
596 |Kepala Sub Bidang Mutasi Jabatan Pegawai 9 1.430 1 1751 1 100 1 450 1 251 1 30] 3 340 1 310
597 |Kepala Sub Bidang pendidikan dan latihan 9 1430 | 1 175 1 100 1 as0| 1 5] 1 30| 3 0| 1 310
Pegawali
5gg |Kepala Sub Bidang Disiplin dan Status hukum 9 143 | 1 175| 1 00| 1 a50| 1 x| 1 30| 3 340 1 310
Pegawai
599 |Kepala Sub Bidang Kesejahteraan Pegawai 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
600 Kepala S'ub Bidang Pemberhentian dan Pensiun 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 2 1 30 3 340 1 310
Pegawai
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK DAERAH
601 |Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 14 2.865 2 350 2 250 2 7751 3 75| 3 100 3 340 3 975
602 Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 12 2.115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
603 |Kepala Bidang Kesatuan Bangsa 11 2.045 1 175 1 100 2 775( 2 50| 1 301 3 340 2 575
gos |Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Seni, 1 2045 | 1 175 1 00| 2 775 2 so| 1 30| 3 340 2 575
Budava, Agama dan Masvarakat
605 Kepala ?:dang Pengkajian Masalah Politik dan 11 2,045 1 175 1 100 2 775 50 1 30 340 575
Strategis
606 |Kepala Sub Bagian Bina program 9 1.430 1 175 100 1 450 ] 1 251 1 30 340 1 310
go7 |Kepala SubBagian Umum, Kepegawaian dan 9 1430 1 175 | 1 00| 1 aso| 1 | 1 30| 3 340 1 310
Keuangan
Kepala Sub Bidang Ketahanan Bangsa dan
608 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1
Demokratisasi 25| 1 30| 2 205 1 310
609 ::"a': Sub Bidang Wawasan Kebangsaan dan 8 1.205| 1 175 1 100 1 450 | 1 5| 1 0| 2 205 1 310
embauran Bangsa
610 |Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi 1.295 1 175 1 100 1 4501 1 25| 1 30 2 205 1 310
611 2‘*”3'3 Sub Bidang Ke::ha“a“ Seni, Budaya, 8 1205 | 1 175 1 100 1 aso| 1 25| 1 0| 2 205 1 310
\gama dan Masvaraka




FACTOR 4 Hubu P |
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 VC:“CL?‘:: (Lev 1?‘53“ e K F»::ZTOZ T
. g esulitan dalam
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Kelas Harga Lingkup dan Pengat'ura? Penyeliaan & p bengarahan FACTOR 6
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi Manajerial 4A Pekeri Kondisi Lain
(Level 1~5) Level 1~3 ; Tujuan ekerjaan
( ) (Level 1~3) | Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
Kepala Sub Bidang Pengkajian Masalah Politik,
612 8 1.295 1 17
Pemerintahan, Sesial dan HAM 311 100f 1 4s0| 1 s 1 30 2 205 1| 310
613 5;:‘1': ;‘“b Bidang Pembinaan Ormas, Parpol 8 1205 1 175 1 100 1 as0| 1 x| 1 0| 2 205 1 310
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
g14 |KepalaBadan Penanggulangan Bencana Daerah | 2865| 2 350| 2 20| 2 775 | 3 75| 3 100| 3 340 3 975
615 5‘:';’::"5 Badan Penanggulangan Bencana 12 2115| 1 175| 1 100| 2 775| 3 75| 2 75| 3 340 2 575
616 |Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik 11 2.045 1 175 1 100 2 775 | 2 50| 1 30] 3 340 2 575
617 |Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan 11 2045 | 1 175 | 1 100| 2 775 | 2 so| 1 30| 3 340 2 575
618 |Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30| 3 340 2 575
619 |Kepala Sub Bagian Bina program 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
g20 |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 9 1430 1 175 1 00| 1 sso| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
Keuangan
621 Ke"a'Z::baB;:a"g Tanggap Darurat, Evakuasi 8 1165 1 175| 1 00| 1 450 | 1 25| 1 30| 1 75 1 310
622 |Kepala Sub Bidang Logistik dan Pembekalan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
623 |Kepala Sub Bidang Pencegahan Bencana 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
624 |Kepala Sub Bidang Kesiapsiagaan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
625 |Kepala Sub Bidang Rehabilitasi 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
626 |Kepala Sub Bidang Rekonstruksi 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25| 1 30] 1 75 1 310
RSUD MENGGALA
627 |Direktur RSUD 13 2.715 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
628 |Kepala Bagian Tata Usaha 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
629 |Kepala Bidang Keperawatan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
630 |Kepala Bidang Pelayanan 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 S0 1 30 3 340 2 575
631 |Kepala Bidang Rekam Medik 11 2.045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
632 |Kepala Sub Bagian Bina program 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
633 |<epalaSub Bagian Umum, Kepegawaian dan 9 1430 1 75| 1 100] 1 aso| 1 25| 1 30| 3 340 1 310
Keuangan
634 Kepala Seksi Mutasi dan Promosi Keperawatan 9 1.430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
635 |Kepala Seksi Logistik Keperawatan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 310
636 |{Kepala Seksi Mutu Pelayanan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310




FACTOR 1 Ruang EACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 Huburlgan Personal FA.CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev1md) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL . Penyeliaan & 4B Pengarahan .
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) ffat Hubungan Hubungan {Lev 1~8)
637 :epa'a Seksi Pengembangan dan Pemeliharaan 9 143 | 1 175 | 1 100 1 as0| 1 5| 1 30| 3 340 1 310
arana
638 |Kepala Seksi Rekam Medik 8 1.295 1 175 1 100 1 450 | 1 25 1 30] 2 205 1 310
639 |Kepala Seksi Hukum dan Kehumasan 8 1.295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
KECAMATAN BANJAR AGUNG
640 [Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
641 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775) 2 50 2 75| 3 340 2 575
642 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
643 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
644 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
645 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
646 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
647 _[Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450) 1 25| 1 301 1 75 1 310
gag |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1.165| 1 175 | 1 100 1 as0| 1 | 1 30 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN BANJAR BARU
649 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775} 3 75 3 100] 3 340 2 575
650 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 S0 2 75 3 340 2 575
651 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
652 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 4501 2 50 2 75 1 75 1 310
653 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310
654 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1235] 1 1751 1 00| 1 450 | 2 50| 2 751 1 75 1 310
655 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
656 _ |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 4501 1 251 1 30] 1 75 1 310
g57 |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 175 | 1 100| 1 as0| 1 | 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN BANJAR MIARGO
658 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775| 3 75 3 100| 3 340 2 575
659 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
660 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
661 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75] 1 75 1 310
662 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
663 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1235]| 1 175 1 100 1 450 2 50] 2 751 1 75 1 310
664 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
665 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 1 310
gee |Vepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1265 1 175| 1 100]| 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
Keuangan




FACTOR 4 Hubungan Personal
FACTOR 1Ruang|  FACTOR2 |\ (00 % tov 174 (esultondatam
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan | veliaan & 2B Pengarahan FACTOR 6
Jabatan Jabatan [Dampak Program Organisasi . aA . Kondisi Lain
{Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hubu Tujuan Pekerjaan
{Level 1~3) ngan Hubungan (Lev 1~8)

KECAMATAN DENTE TELADAS
667 |[Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100] 3 340 2 575
668 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 S0 2 75 3 340 2 575
669 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1,235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75| 1 75 1 310
670 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
671 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
672 iKepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
673 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
674 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25| 1 30| 1 75 1 310
g75 |<epala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 75| 1 00| 1 50| 1 | 1 0| 1 75| 1| 310

Keuangan

KECAMATAN GEDUNG All
676 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
677 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 S0 2 75 3 340 2 575
678 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
679 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
680 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
681 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50| 2 751 1 75 1 310
682 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
683 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
6gq |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 75| 1 00| 1 50| 1 5| 1 | 1 s 1| s

euangan

KECAMATAN GEDUNG AJl BARU
685 |[Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100| 3 340 2 575
686 [Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 S0 2 75| 3 340 2 575
687 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
688 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310
689 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
690 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 ] 2 50} 2 751 1 75 1 310
691 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
692 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 ] 1 251 1 301 1 75 1 310
go3 |Kepale SubBagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 | 1 s| 1 00| 1 aso| 1 5| 1 0| 1 ) Y BT

Keuangan

KECAMATAN GEDUNG MENENG
694 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
695 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
696 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310




FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 l:ubtirli?n Personal F/-\.CTOR [
las Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (tev Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL Ke & grup BalurAN 1 penyeliaan & P Pengarahan e
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1+5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) ifat Hubungan Hubungan {Lev 1~8)
697 [Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
698 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
699 [Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 ) 2 50 2 75 1 75 1 310
700 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
701 _|Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
702 |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 | 1 175 1 100| 1 450 | 1 | 1 0| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN MENGGALA
703 [Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
704 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75] 3 340 2 575
705 [Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
706 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
707  |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
708 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 751 1 75 1 310
709 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310
710 [Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
711 |Xepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 175 | 1 100| 1 40| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN MENGGALA TIMUR
712  |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100] 3 340 2 575
713 |[Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
714 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
715 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
716 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 i 75 1 310
717 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
718 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
719 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
720 |Kepala SubBagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 175| 1 100 1 g50 | 1 5] 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN MERAKSA AJl
721 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100] 3 340 2 575
722 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
723 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75] 1 75 1 310
724 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
725 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
726 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
727 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310




FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 Hubuzgan Personal FA'CTOR [
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (tev 174) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL .. Penyeliaan & 4B Pengarahan L
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A . Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level1~3) |SHatHubungan) ., b ngan (Lev 1~8)
728 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1165[ 1 1751 1 100 1 4501 1 25| 1 301 1 75 1 310
729 |Xepala SubBagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 75| 1 00| 1 450 x| 1 30| 1 75 310
Keuangan
KECAMATAN PENAWAR AJi
730 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
731 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
732 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
733  |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
734 [Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310
735 _ |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
736 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
737 _ |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
73g  |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 | 1 175 1 100 1 aso| 1 (| 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN PENAWAR TAMA
739 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
740  |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
741 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
742  |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 S0 2 75 1 75 1 310
743 IKepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
744 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 | 2 50] 2 751 1 75 1 310
745 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
746 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
747 ie"a'a Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165| 1 175 | 1 100] 1 aso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
wangan
KECAMATAN RAWA JITU SELATAN
748 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
749 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
750 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 4501 2 50 2 75 1 75 1 310
751 IKepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
752 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
753  |Kepala Seksi Pemba ngunan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
754 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 | 2 50 2 75 1 75 1 310
755 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
756 |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 | 1 175 1 100 1 as0| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN RAWA JITU TIMUR




FACTOR 1 Ruang EACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 Huburlgan Personal FA.CTOR 5
Kelas Harga Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev1™4) Kesulitan dalam FACTOR 6
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL o Penyeliaan & 4B Pengarahan L
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . aA . R Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial Sifat Hub Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) : ubungan Hubungan (Lev 1~8)
757 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 7751 3 75 3 100§ 3 340 2 575
758 |Sekretaris Kecamatan 11 2.080 1 175 1 100 2 7751 2 50 2 75] 3 340 2 575
759 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
760 |Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
761 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
762 [Kepala Seksi Pembangunan 8 1235 1 175 1 100] 1 450] 2 50| 2 751 1 75 1 310
763 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat -] 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
764 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
765 |Xepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 175 1 00| 1 aso| 1 25| 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KECAMATAN RAWA PITU
766 |Camat 12 2.315 2 350 1 100 2 7751 3 75 3 100 3 340 2 575
767 |Sekretaris Kecamatan 11 2.090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
768 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
769 [Kepala Seksi Pelayanan Umum 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
770 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50| 2 751 1 75 1 310
771 _ |Kepala Seksi Pembangunan 8 1235 1 1757 1 100 1 450 2 50| 2 751 1 75 1 310
772  |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1.235 1 175 1 100 1 450 2 50 2 75 1 75 1 310
773 |Kepala Sub Bagian Bina Program 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30| 1 75 1 310
774 |Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan 8 1165 1 75| 1 100| 1 as0| 1 ] 1 30| 1 75 1 310
Keuangan
KELURAHAN MENGGALA KOTA
775 |Lurah 9 1.540 2 350 1 100 1 450)] 2 S0| 2 751 2 205 1 310
776 |Sekretaris Lurah 8 1.320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
777 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
778 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa 8 1.165| 1 175| 1 100] 1 as0| 1 x| 1 30| 1 75 1 310
779 [Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
780 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
KELURAHAN UJUNG GUNUNG
781 JLurah 9 1.540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
782 |Sekretaris Lurah 8 1.320 1 175 1 100 1 4501 2 50 1 30| 2 205 1 310
783 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
784 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa 8 1165 | 1 75| 1 00| 1 sso| 1 5| 1 30| 1 75 1 310
785 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
786  |Kepala Seksi Pembangunan 8 1165 1 175] 1 100 1 4501 1 25] 1 30)] 1 75 1 310




E FACTOR 4 Hubungan Personal ACT
FACTOR 1 Ruang FACTOR 2 ACTORS " P % Cpa
Kel Ha Lingkup dan Pengaturan Wewenang (Lev 174) Keaulitacalyn FACTOR 6
elas rga
NO NAMA JABATAN STRUKTURAL € giup i Penyeliaan & 4B Pengarahan TR
Jabatan Jabatan |Dampak Program Organisasi . 4A A Kondisi Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) Manajerial ) Tujuan Pekerjaan
(Level 1~3) Sifat Hubungan Hubungan (Lev 1~8)
KELURAHAN MENGGALA TENGAH
787  |Lurah 9 1.540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
788  |Sekretaris Lurah 8 1.320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
789 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
790 Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
791 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
792 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
KELURAHAN MENGGALA SELATAN

793  |[Lurah 9 1.540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
794  |Sekretaris Lurah 8 1.320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
795 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
796 Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa 8 1165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
797 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
798 |Kepala Seksi Pembangunan 8 1.165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
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Lampiran it : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUAS)
JABATAN PEGAWAI NEGER! SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
TABEL HASIL EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN LAINNYA
DI LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
cetas | niar | FACTORL | FACTOR2 | FACTOR3 | FacTOR4 Rﬁ‘gﬁ ';5& FACTOR 6 F:‘:L‘:: 7| eactors | FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) {Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 16) Pengaruh (Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~43)
1 2 4 5 6 7 8 9| 10 11 12 13| 14 151 16 171] 18 19 20 21 22 23
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
1 |Staf Ahli Bupati Bidang Hukum, Politik dan Pemerintahan 13 2.715 7 1.250 4 450 4 450 4 225 3 150 3 60 3 120 S 5
2 |Staf Ahli Bupati Bidang Pembangunan, Ekonomi, dan Keuangan 13 2.715 7 1.250 4 450 4 450 4 225 3 150 3 60 3 120 5 5
3 :;thﬁ:.: Bupati Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya 13| 2715 1250| 4| a4so| 4| aso| a| 225 3| 1so| 3| eo| 3| 120 1] s| 1| s
BAGIAN PEMERINTAHAN UMUM
4 |Analis Layanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
S |Pengelola Administrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
6 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat 6 6380 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 Pengelola Data Fasilitasi Penyelesaian Permasalahan Pertanahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 3
8 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BAGIAN HUKUM DAN PERUNDANG-UNDANGAN
9 |Analis Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Analis Produk Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 [Penyusun Bahan Penyuluhan Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 |Analisis Permasalahan Hukum 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
13 |Pengadministrasi Hukum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 |Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-undangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
BAGIAN SDA DAN INFRASTRUKTUR
15 |Analis Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran 7 890 5 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Analis Infrastruktur 7 890 5 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Pengelola Pengendalian dan Monitoring Pengembangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BAGIAN PEREKONOMIAN
18 |Analisis Perencanaan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 |Analisis Kemitraan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
20 |Pengelola Administrasi Perekonmian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BAGIAN ORGANISASI




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 Ri?:rlf:: R 5& FACTOR 6 F:fﬁ;z: 7 FACTOR 8 FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas | . gkup Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | o lof1~g) | (Level175) | (Level1~5) | (tevel1~6) | PEBUR | (levera~a) | HUDUMEAN | o ai1~g) | (Level 173)
{Level 1¥6) (Level 1~8)
21 |Analis Kelembagaan 7 820 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
22 |Analis Ketatalaksanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
23 |Analis Jabatan 7 890 S 750 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 S 1 5
BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL
24 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 5
25 |Penyusun Rencana dan Kegiatan Anggaran 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 |Pengelola Layanan Operasional 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 |Pranata Jamuan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
29 |Pengiventarisir 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30 |Petugas Penggandaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 |Pengadministrasi Kehumasan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
32 |Petugas Protokol S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
33 jPengemudi 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
34 jPramu Kebersihan 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
BAGIAN PERLENGKAPAN DAN KEUANGAN
35 |Analis Perencanaan 7 80| S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1 20 1 5 1 S
36 |Analis Laporan Realisasi Anggaran 7 890| 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1 20 1 5 1 5
37 |Analis Laporan Pertanggungjawaban Anggaran 7 830 5 750 1 25| 1 25 1 251 1 25| 1 10| 1 20 1 5 1 5
38 | Analis Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
39 | Penyusun Rencana Pengadaan Sarana & Prasarana 7 990 5 750 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
40 |penyusun Kebutuhan Barang Inventaris 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
41 verifikator Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
42 Ipengelola Penataan Sarana dan Prasarana 6 690| 4 550 1 25 1 25 1 25 1 5] 1 10 1 20 1 5 1 5
43 |Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 690 | 4 550| 1 25| 1 25 1 25| 1 25| 1 10| 1 20 1 5 1 5
44 |Pengelola Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 s 1 5
45 |Pengelola Gaiji 6 690 4 550 1 25| 1 25 1 25| 1 25| 1 10f 1 20 1 5 1 5
46 |pengolah Data Laporan Keuangan Rekening Pemerintah 6 650| 4 ss0{ 1 25 1 25 1 25| 1 25| 1 10| 1 20 1 5 1 3
47 |pPengelola Daftar Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
48 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
BAGIAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
49 |Pengelola Kegiatan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
50 PerLgilola Kegiatan Keagamaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
51 |Pengelola Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA




Kelas Nilai FACTOR 1 FACTOR 2 FACTOR3 FACTOR 4 Rj?g& ;5& FACTOR 6 F:S:;: 7 FACTORS FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | " le11v9) | (Level1~5) | (tevel1~s) | (Leveta~g) | TE"ERUP | (1evern~a) | HUBUMBAN | veia~3) | (Level1~3)

{Level 1~6) (Level 1~4)
52 |Analis Keuangan dan Transaksi Keuangan 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
53 |Analis Kebijakan Barang Milik Negara 7 880 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
54 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
55 |Analis Laporan Hasil Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
56 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
57 |Analis Pelayanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
58 |Analis Sistem Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
59 |Analis Pelayanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
60 |Analis Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
61 |Penyusun Rencana Kebijakan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
62 |Pengadministrasi LPSE 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

63 |Analis Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
64 |Analis Humas dan Protokol 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
65 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 S
66 |Penata Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
67 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
68 |Penyusun Naskah Rapat Pimpinan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
69 |Penyusun Rencana kebutuhan Rumah Tangga dan Perlengkapan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
70 Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
71 |Penyusun Risalah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
72 |Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
73 |Pengelola Database Surat Perintah Membayar 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
74 |Pengelola Dokumentasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
75 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
76 |Pengelola pelaporan dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
77 |Pengelola Pengaduan Publik 6 650 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
78 {Pengelola Perjalanan Dinas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
79 |pengelola Perpustakaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
80 [Pengelola Persidangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
81 |pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
82 [Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
83 |Notulis Rapat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
84 |Pengolah Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
85 [Petugas Protokol 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
86 |Pengadministrasi Analisis dan Kemitraan Media 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
87 |Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-undangan 5 4380 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
88 |Pengadministrasi Hukum ] 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




cets | i | FACTOR1 | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTORS R‘FL?::::' ':s& FACTOR 6 F‘Tﬂgﬁ 7| eactors | ractors
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
labatan | Jabatan | o ve11~9) | (Level175) | (Level1~5) | (Levet1~g) | PE"B3MN | (1 overa~g) | HUPUMBAN 1' o iel1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~8)
89 [Pengadministrasi Pemeliharaan Gedung Kantor 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
90 |Pengadministrasi Rapat s 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
91 |Pengadministrasi Risalah S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
92 [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
93 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
INSPEKTORAT
94 |Auditor Ahli Muda 9 1.595 S 750 4 450 2 125 2 75 2 75 3 60 2 S0 1 5 1 5
95 |Auditor Ahli Pertama 8 1.280 4 550 2 275 2 125 3 75 2 75 2 60 1 50 1 S 1 5
96 |Auditor Trampil 8 1.230 4 550 3 275 2 125 3 75 2 75 2 60 1 50 1 5 1 5
97 |Analis Perencanaan dan Penganggaran 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
98 |Analis Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
99 |Analis Monitoring dan Evaluasi Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
100 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
101 |Penyusun Tindaklanjut dan Hasil Pengawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
102 {Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
103 |Pengolah Data Perencanaan dan Penganggaran 6 630 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
104 |Pengelola Kepegawaian 6 650 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
105 |Pengelola Bahan Perencanaan 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
106 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
107 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
108 |Pengolah Data Tindaklanjut LHP 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
109 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
110 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
111 Per@adminis‘trasi Persuratan 5 490 3 350 1 2S 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
112 |Analis Keuangan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
113 |Analis Layanan Umum 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
114 |Analis Tata Usaha 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
115 |Pengelola Penyelenggaraan Diklat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
116 |Pengelola Administrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
117 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
118 {Pengelola data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
119 |Pengelola Dokumentasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
120 |pengelola Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
121 |Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
122 |Pranata Barang Bukti 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
123 |Pranata pasukan Pengamanan Dalam 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
124 |Pranata Perlindungan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
125 |Pranata Pemadam Kebakaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR 1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RZ\'::& I:S& FACTOR 6 F?S::: 7 FACTORS FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik) Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~43) Hubungan {Level 1~3) | (Level 1~3)

{Level 1~6) (Level 1~4)
126 |Penyusun Teknis Pelatihan Fungsional SDA 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
127 [Petugas Protokol 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
128 Peti_g‘as Keamanan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
129 |Sekretaris 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
130 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
131 |Pengadministrasi Pelatihan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
132 |Pengadministrasi Kerjasama Pelatihan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
133 Pen_g_administrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
134 |Pengadministrasi Pemerintahan 5 4390 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
135 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
136 |pengadministrasi sarana dan Prasarana 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
137 |Pengadministrasi Umum 5 4390 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

DINAS PENDIDIKAN

138 |Guru Utama 13 2.520 6 950 4 450 41 450 S 325 4 225 3 60 2 50 1 S 1 S
139 |Pengawas Sekolah Utama 13 2.555 6 950| 4 450] 4] 450 S 325 4 225 2 25 3] 120 1 5 1 S
140 |Penilik Utama 13 2.455 6 950 4 450 4| 450 5 325 4 225 2 25 1 20 1 5 1 5
141 |Guru Madya 11 1.930 6 950 3 275 3| 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 S
142 |Pamong Belajar Madya 11 1.930 6 950 3 275 3| 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
143 |Pengawas Sekolah Madya 11 19301 6 950| 3 275| 3] 275 4 225| 3] 1s0)] 2 25] 1 20 1 5 1 5
144 |Penilik Madya 11 1.930 6 950 3 275 3] 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
145 |Guru Muda 9 1.385 5 750 2 125 2] 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 S 1 5
146 |Pamong Belajar Muda 9 1.355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
147 |Pengawas Sekolah Muda 9 1.355 5 750 2 125 2| 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
148 |Penilik Muda 9 1.355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
149 |Guru Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 S 1 S
150 |Pamong Belajar Pertama 8 1.280 S 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 S
151 |Penilik Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
152 |Pengelola Data Tenaga Kependidikan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
153 |Guru Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
154 |Analis Kebutuhan Aset pendidikan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
155 |Analis Kebutuhan Prasarana Pendidikan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
156 |Analis Laporan Keuangan 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
157 |Analis Pertanggungjawaban Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
158 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
159 |Bendahara 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
160 J!’:;:t:s:n Data Pendidikan, Kepegawaian dan Pengelolaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RFS:‘:& 25& FACTOR 6 Ffr\ﬁ;f;: 7 FACTOR S8 FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | *\ o 0i1~g) | (Level1~s) | (Level1~5) | (Level1~s) | FemBAUP [ overavg) | HUDUMEAN | oier1~3) | (Level 143)
{Level 1~6) {Level 1~4)
161 Penyusun Data PTK PAUD dan Pengolah Data Angka Kredit Guru 7 890 5 750 1 2 1 2% 1 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawas Sekolah
162 |Penyusun Rencana Mutasi dan Kenaikan Pangkat SD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
163 |Penyusun Rencana Program dan Kegiatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
164 Pengelola Data Belanja dan Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
165 [Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
166 Pengelola Sister:n Informasi Peningkatan Mutu Pendidik dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Tenaga Kependidikan
167 |Pengolah Data Aset Pendidikan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
168 |Pengolah Data Bantuan Operasional Sekolah SD 6 690 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
169 {Pengolah Data Bantuan Operasional Sekolah SMP 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
170 |Pengolah Data Prasarana Pendidikan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
171 |Operator Dapodik dan Pendataan PTK PAUD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
172 |Operator Dapodik dan Pendataan PTK SD 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
173 |Operator Dapodik dan Pendataan PTK SMP 5 480 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 s
174 |[Operator Dapodik PAUD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
175 |Operator Komputer 5 4380 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
176 |Operator Simtendik Pengawas Sekolah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
177 |Pengadministrasi Keuangan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
178 |Pengadministrasi Perizinan Kelembagaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
179 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
180 |Pengadministrasi UPT Pendidikan Kecamatan 5 480 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
DINAS KESEHATAN
181 |Dokter Ahli Madya 12 2.115 5 750 4 450 4 450 4 225 3 150 3 60 1 20 1 5 1 5
182 | Dokter Gigi Ahli Madya 12 2.115 5 750 4 450 4 450 4 225 3 150 3 60 1 20 1 5 1 S
183 |Apoteker Madya 11 1.905 5 750 3 275 4 450 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 S
184 |Dokter Ahli Muda 10 1.655 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
185 |Dokter Gigi Ahli Muda 10 1.655 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
186 {Bidan Ahli Muda 9 1.505 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 ] 1 5
187 |Perawat Ahli Muda 9 1.355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
188 |Dokter Ahli Pertama 9 1.505 S 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
189 {Dokter Gigi Ahli Pertama 9 1.505 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
190 |Bidan Ahli Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
191 |Perawat Ahli Pertama 8 1.280 S 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 S 1 )
192 {Bidan Penyelia 8 1.305 4 550 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
193 |Penyuluh Kesehatan Pelaksana Lanjutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
194 |Analis Kesehatan Lingkungan Pelaksana Lanjutan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
195 |Perawat gigi Penyelia 8 1.155 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5




cetas | ity | FACTORL | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTOR4 Ri’:g& ':5& FACTOR 6 F:(‘;L‘:: 7| eactors | FACTORS
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
labatan | Jabatan {Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh {Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~4)
196 |Nutrisionis Penyelia 8 1.155 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
197 [Perawat Penyelia 8 1.155 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
198 |Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia 8 1.155 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 E) 1 5
199 {Sanitarian Penyelia 8 1.305 4 550 2 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 S
200 |Bidan Mahir 7 1.005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
201 |Asisten Apoteker Mahir 7 940 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
202 |Nutrisionis Mahir 7 940 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
203 |Perawat gigi mahir 7 940 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
204 |Perawat mahir 7 940 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
205 |Pranata Laboratorium Kesehatan Mahir 7 940 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
206 |Sanitarian Mahir 7 940 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
207 |Analis Kesehatan Penyelia 8 1.230 4 550 2 125 3 275 3 150 2 75 2 25 1 20 1 S 1 5
208 |Bidan Terampil 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
209 |Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
210 |Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda 9 1.460 5 750 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 S
211 |Pengawas Farmasi dan Makanan Terampil 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
212 |Perawat Gigi terampil 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
213 |Perawat terampil 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
214 |Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
215 |Sanitarian Terampil 6 790 4 550 1 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
216 |Bidan Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
217 [Perawat Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
218 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
219 |Sekretaris pimpinan 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
220 |Pengelola administrasi Perizinan dan Rekomendasi 6 630| 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
221 |pengelola data informasi kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
222 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
223 |Pengelola Sarana Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
224 |Pengolah data informasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
225 |Pengelola program gizi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
226 |Penyusun Program Anggaran dan pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
227 |Penyusun Program Perencanaan dan Informasi Terpadu 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
228 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
229 |Pengadministrasi Kegiatan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
230 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PERKERIAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

231 |Analis Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 5
232 |Analis Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
233 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




ceins | niof | FACTORL | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTOR4 Ri?:;&';i FACTOR 6 F‘:g;? FACTORS | FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | o oiaeg) | (Level 1+5) | (Level175) | (Level1~6) [ TE"BUR | (level1~a) | HUPUMERN | ovel13) | (Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~4)
234 |Penyusun Bahan Rencana Tata Ruang 7 890 ] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
235 |Penyusun laporan Bina Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
236 |Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
237 ]pengelola kegiatan survey dan perencanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
238 |pengelola Perencanaan Teknis Tata Bangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
239 |Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
240 pengawas bangunan dan gedung 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
241 |pengawas pengairan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
242 |pengawas Teknis 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
243 |pengawas Teknis Pengairan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
244 |Tenaga Teknis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
245 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
246 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
247 |Pemelihara Bangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
248 |pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
249 |pengadministrasi perencanaan dan program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
250 |pengadministrasi umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
251 { Juru Pengairan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
252 |Analis bangunan dan Perumahan 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
253 |Analis Data dan Informasi 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
254 |Analis Optimasi rehabilitasi dan konservasi lahan 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
255 |Analis Pembukaan Lahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
256 |Analiis Penataan Kawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
257 |Analis Perumahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
258 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
259 |Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
260 |Penyusun Rencana Perlidungan dan pelestarian kawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
261 {Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
262 |pengelola perumahan dan permukiman 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
263 |Pengelola sarana dan prasarana 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
264 |pengawas fisik Permukiman 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
265 |Juru survey permukiman Perumaban S 450 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
266 |pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
267 | Pengadministrasi perencanaan dan Program 5 420 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
DINAS SOSIAL
268 |Analis Program Kerjasama Lembaga Masyarakat 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
269 |Pengelola Gaji 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
270 |Bendahara 7 830 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR 1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RFL‘i\r::grlgx :5& FACTOR 6 F:g:f:: 7 FACTOR 8 FACTORS
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan {Level 1~9) {Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1*3)
(Level 1~6) {Level 1~3)
271 |Prengelola Data Belanja dan Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
272 |Analis Perencanaan Anggaran 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
273 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
274 |Pengelola Data bantuan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
275 |Pengelola Data bantuan Sosial 6 6380 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
276 |Pengelola Kesejahteraan Sosial 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
277 {Pranata Taman makam Pahlawan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
278 |Pengadministrasi Umum 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
279 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
280 |Analis Keselamatan kerja 7 890 5 750 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
281 |Analis Pemetaan dan Harmonisasi Kompetensi Tenaga Kerja 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
282 |Bendahara 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
283 |Pengelola barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
284 |pembantu pengelola BMN 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
285 |Pengelola Gaji 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
286 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
287 |Operator 5 450 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN
ANAK
288 [Analis pembelajaran Pembinaan Pendidikan masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
289 |Analis Perlindungan Perempuan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
290 |Penata Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
291 |Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan Perempuan dan Anak 6 690 4 SS0 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
292 |Pengelola Penguatan Pengarusutamaan Gender 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
293 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
294 |Pengolah Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
295 {Pengadministrasi Pengangkatan dan Pengakuan Anak S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
296 |Pengadministrasi Persuratan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
297 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
298 |pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS KETAHANAN PANGAN
299 |Analis Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
300 |Analis Perencanaan Program 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
301 |Analisis Pengembangan Sumber Daya Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
302 JPenyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
303 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S




Kelas Nilai FACTOR 1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 R:f:::& ';5& FACTOR 6 F::}Lg: 7 FACTOR S8 FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik] Lingk. Kerja
Jabatan ( Jabatan | *\ o o11~g) | (Level1~5) | (Level1~5) | (Levet1~g) | PEMBIUR | overqma) | HUDUMEAN |1 ove11~3) | (Level 13)
(Level 1~6) (Level 1~4)
304 [Pengelola Ketersediaan dan Kerawanan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
305 [Pengelola Ketahanan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
306 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
307 [Pegelola Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
308 |Pengadministrasi Umum 5 540 3 350 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
309 |Analis Laboraatorium 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
310 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan pelaporan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
311 }Analis Taman 7 830 5 750 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
312 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
313 |Pengawas Lapangan Angkutan Sampah 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
314 |Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
315 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
316 | Pengelola Dokumen Amdal 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
317 | Pengelola Lingkungan 6 690 4 550 1 25 2 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
318 | Pengelola informasi Lingkungan 6 650 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
319 | Pengelola penyehatan lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
320 |luru pungut Kebersihan 5 450 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
321 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
322 |Pengadministrasi Perancanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
323 |Analis Layanan Umum 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
324 |Analis Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
325 Peq_g_glola Gaji 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
326 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
327 |Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
328 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
329 |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
330 |Pengelola Adminstrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
331 |Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
332 [Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
333 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
334 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
335 Peng_adminstrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
336 | Pengadminstrasi Penerimaan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KAMPUNG/KELURAHAN
337 |Analis Pengembangan Kinerja 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
338 |Analis Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR3 FACTOR 4 RFL?:;& ';5& FACTOR 6 F:‘(;;:(::: 7 FACTORS FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | )1~y | (Level 175) | (Levet1~5) | (Level1~B) | PEMBRUM | (levera~a) | FUBUMEAN | oiei1~3) | (Level 1+3)
(Level 1~6) (Level 1~3)
339 |Pranta Perlindungan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
340 [Analis Pengembangan Teknologi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
341 |Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
342 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
343 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
344 |Pengelola Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
345 |Pengelola Dokumen 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
346 [Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
347 {Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
348 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
349 |Pengadministrasi Umum 5 480 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
350 |Analis Mekanisme Operasional KB 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
351 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 5
352 |Penyusun Bahan Kesejahteraan Keluarga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
353 |Penyusun Pembinaan Kepesertaan KB 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
354 |Penyusun Pencatatan dan Pelaporan Data KB 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
355 [Penyusun Promosi dan Kerjasama 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
356 |Pengelola Advokasi, Konseling, Pembinaan KB dan Kespro 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
357 {Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
358 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
359 {Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
360 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
361 |Petugas Lapangan Keluarga Berencana S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PERHUBUNGAN
362 |Analis Teknik Survey Manajemen Dan Rekayasa Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
363 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
364 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
365 |Pengelola Rekayasa Lalu Lintas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
366 |Pengelola Pengujian Kendaraan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
367 |Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
368 |Pegelola Perparkiran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
369 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
370 |Pengadministrasi LLAJ 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
371 |Pengadministrasi Kecelakaan LLAJ 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
372 |Pengadministrasi Perencanaan dan Proram S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
373 [Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 )
374 [Pengadministrasi Umum S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




ceins | nia | FACTORL | FACTOR2 | FACTOR3 | FaCTORS KFS:;& ’;5& FACTOR 6 F:;Lg': 71 ractors | FACTORS
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan| Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) (Level 2~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh {Level 1~4) Hubungan {Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4)
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
375 |Penyusun Berita dan Pendapat Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
376 |Analis Statistik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
377 |Analis Persandian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
378 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
379 |Pengolah Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
380 Jurnalis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
381 [Tenaga Peliputan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
382 |Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
383 |Pegelola Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 .25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
384 |Pengadministrasian Analisis dan Kemitraan Media S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
385 |Analis Akses Industri 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
386 |Analis Bimbingan Usaha 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
387 |Analis Industri dan pencegahan Pencemaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
388 |Analis Koperasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
389 |Analis pengawasan Mutu Produk 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
390 [Analis Perencanaan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
391 |Penyusun rencana kegiatan dan anggaran 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
392 Penyusun rencana pengembangan produk skala Mikro, Kecil dan 7 890 5 750 1 25 1 2 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Menengah
393 ::::t:as:in rencana bimbingan teknis usaha mikro kecil dan 7 890 5 750 1 25 1 2 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
394 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 5
395 |Pengelola Barang Milik Negara 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
396 |Pengelola Data Kreativitas dan Inovasi 6 690 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
397 |Pengelola Data Mutu dan Supervisi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
398 |Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
399 |Pranata Koperasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
400 JPengadministrasi Sarana Pengembangan Usaha S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
401 |Pengadministrasi lzin Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
402 |Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
403 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
404 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU
405 JAnalis penanaman Modal 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
406 |Analis Pengembangan Potensi daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
407 JAnalis perencanaan, evaluasi dan Pelaporan 7 890 ) 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RFL?:;IS:: I:S& FACTOR 6 F?S:;: 7 FACTORS FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
tabatan | Jabatan (Level 1~9) (Level 175) | {Level 1~5) | {Leve! 1~6) Pengaruh {Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1~3)
{Level 16) {Level 1~4)
408 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
409 |Pengelola Pembinaan dan pengembangan perekonomian 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
410 |Pengelola Penyaluran Investasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
411 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
412 |Pengelola Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
413 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
414 [Pengelola Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
415 |Pengelola Program Dunia Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
416 |Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
417 |Pengadminstrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
418 |Pengadministrasi Akses Permodalan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
419 |Pegadminstrasi Penerimaan S 480 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
420 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
421 |Analis Kepemudaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
422 |Analis Kelembagaan 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
423 |Analis Keolahragaan 7 890 ) 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
424 |Analis Data dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
425 |Pengelola Program dan kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
426 Pengolah Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
427 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
428 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
429 |Pengelola Pemanfaatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
430 |Pengadministrasi Bina Prestasi S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
431 ]Analis Objek Wisata 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
432 |Verifikator Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
433 |Penyuluh Wisata 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
434 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
435 |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
436 |Pengelola Data Belanja dan laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
437 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
438 |Pengelola Promosi dan Informasi Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
439 [Pengelola Usaha Pemasaran dan Promosi Wisata 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
440 |Pengolah Informasi Kepariwisataan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
441 |Pengelola Ekspresi Budaya Tradisional 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
442 |Pengadministrasi Kesenian dan Budaya Derah 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
443 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
444 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RF::‘:& ';5& FACTOR 6 FI;:L(:: 7 FACTOR 8 FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
labatan | Jjabatan (Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1+3)
{Level 1¥6) {Level 1~4)
445 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
446 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
447 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
448 |Pengawas Perpustakaan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
449 |Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
450 [Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
451 [Pengelola Kepegawalan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
452 {Penyuluh Perpustakaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
453 |Pranata Kearsipan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
454 |Pranata Laboratorium Kearsipan 6 690 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
455 |Operator Komputer Grafis S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
456 |Pengadministrasi Perpustakaan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
457 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PERIKANAN
458 |Analis Pemulihan Sumber Daya lkan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
459 |Analis Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
460 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
461 |Penyusun Rencana Kelembagaan Pasar Hasil Perikanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
462 |Penyusun Rencana Pemanfaatan Jenis lkan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
463 |Pengawas Pemanfaatan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
464 |Pengelola Pelaporan dan Evaluasi pelaksanaan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
465 |Pengelola Pengawasan Pembudidayaan tkan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
466 |Pengelola Pengembangan Budidaya dan Pemasaran perikanan 6 690 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
467 |Pengelola Pengembangan dan Pembinaan usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
468 |Pengadminisyrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
469 |Pengadministrasi Keuangan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
470 |pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
471 Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
472 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PERTANIAN
473 | Penyuluh Pertanian Madya 11 1.945 6 950 4 450 3 275 2 75 2 75 3 60 2 50 1 5 1 )
474 | Penyuluh Pertanian Muda 9 1.595 5 750 4 450 2 125 2 75 2 75 3 60 2 50 1 5 1 S
475 | Penyuluh Pertanian Pertama 8 1.280 S 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
476 | Penyuluh Pertanian Penyelia 8 1.305 4 550 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
477 | Penyuluh Pertanian Pelaksana Lanjutan 7 1.080 4 550 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
478 | Penyuluh Pertanian Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR3 FACTOR 4 RF:;:;&‘ 25& FACTOR 6 F::";Lc;: 7 FACTORS FACTOR 9

NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Jabatan | Jabatan Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Pengaruh Hub. Pribadi Hubungan Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
{Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) (Level 174) (Level 1~3) | (Level 1~3)

479 | Penyuluh Pertanian Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
480 |Analis Kebijakan Pemasaran Hasil Pertanian 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
481 |Analis Informasi Pasar Hasil pertanian 7 890| 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
482 |Analis Metode Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
483 JAnalis pupuk Organik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
484 |Analis Pengelola Data Komoditas Perkebunan 7 1.040 5 750 1 25 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
485 |Analis Pengolah Hasil Pertanian 7 1.040 S 750 1 25 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
486 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
487 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
488 |Penelaah Data Sertifikasi Mutu Benih/bibit 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
489 |Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
490 |Pengawas Lalulintas Hewan dan Wilayah Karantina Hewan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
491 Pengawas Hygiene Sanitasi Usaha Peternakan dan Kesmavet 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
492 |Penyusun Teknis Usaha Budidaya 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
493 |Penyusun Rencan tata tanam 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
494 |Penyusun Rencana Bahan teknis Perbenihan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
495 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
496 |Pengawas Mutu Pakan dan Produksi Bibit 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
497 |Pengawas Pengelolaan Lahan Pertanian dan Air irigasi 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
498 |Pengawas Bibit Ternak 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
499 [Pengawas Penvakit dan Pengendali Penyakit Hewan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
500 |Pengelola Teknologi Perbenihan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
501 |Pengelola Teknologi Hasil Pertanian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
502 |Pengelola Budidaya dan Pengembangan Tanaman Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
503 |Pengelola Kesehatan Ternak Besar, Kecil dan Unggas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
504 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
505 [Pengelola Data Base Propesi SDM Pertanian 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
506 |Pengelola Data Base Kelembagaan Petani 6 60| 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
507 |pengelola Data Pasca Panen 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
508 [Pengelola Peternakan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
509 |pengelola Data Pengembangan Investasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
510 |Pengelola Adminsitrasi Sistem Informasi Penyuluhan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
511 |Pengelola Tata Naskah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
512 |Pengelola Laporan Keuangan 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
513 |Pengelola Kepagawaian 6 6S0 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
514 |Pranata Kearsipan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
515 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
516 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR4 R:‘:g& I:S& FACTOR 6 F?&LC;: 7 FACTOR 8 FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
labatan | Jabatan (Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~4)
517 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
518 JJuru Pungut Retribusi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
519 |Perawat Ternak 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
520 [Pelayan Kesehatan Hewan Kesmavet dan Reproduksi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
DINAS PERDAGANGAN
521 |Analis Perdagangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
522 |Analis Data dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
523 |Analis Mutu produk 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
524 |Penyusun Perkembangan Harga dan Pengkajian Pasar 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
525 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 )
526 |Pengelola Pasar 6 690 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
527 |Pengelola Mutu 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
528 |Pengelola Distribusi dan Perdagangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
529 |Pengadministrasi umum S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
530 |Pengadministrasi Umum 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
531 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 ]l 5 1 5
532 |Pengelola Fasilitasi dan Mediasi Pembangunan Usaha 5 490 3 350 1 25 1 2 1 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
Perdagangan Impor-ekspor
533 |Pengemudi 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
534 |Analis Kerjasama 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
535 JAnalis Infrastruktur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
536 |Analis Pengembangan SDM Aparatur 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
537 |Analis Perencanaan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
538 |Analis Pemberdayaan Masyarakat 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
539 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
540 |Analis Sosial Budaya 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
541 |Penyusun Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
542 |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
543 |Penata Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 C)
544 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
545 |Pengelola Laporan Penyelgg_garaan Pemerintah Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
546 |Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
547 Pegglola Monitoring dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
548 [Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
549 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
550 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
551 |Pengemudi 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S




ceios | i | FACTOR | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTOR4 &i‘:g& ':5& FACTOR 6 F?gz: 7| ractors | FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~3)
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
552 |Analis Laporan Keuangan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
553 |Analis Barang Milik Daerah 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
554 |Analis Keuangan 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
555 JAnalis Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
556 JAnalis Perencanaan Program 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
557 | Analis Laporan Pertanggungjawaban Bendahara 7 905 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
558 | Analis Laporan Keuangan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
559 jAnalis Aset Negara 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
560 |Analis Kebijakan Barang Milik Negara 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
561 |Analis Kebijakan Klasifikasi Barang 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
562 |Analis Monoitoring, Evaluasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
563 |Analis Perencanaan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
564 |Analis Standar Biaya 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
565 |Penyusun Laporan Barang Milik Daerah 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
566 |Penyusun Laporan Keuangan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
567 |penyusun rencana Kegiatan dan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
568 |Verifikator Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
569 |Verifikator Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
570 Pengelola Gaji 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
571 |Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
572 |Pengelola Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 ]
573 |[Pengelola Program dan Laporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
574 |Pengelola Pelaporan Keuangan Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
575 |Pengelola Perbendaaharaan dan pelayanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
576 [Pengolah Data Sistem Informasi Kebendaharaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
577 | Pengolah Daftar Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
578 |Penata Kendaraan Dinas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
579 |pengadministrasi anggaran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
580 |Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
581 {Pengadministrasi SPD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BADAN PENDAPATAN DAERAH
582 |Analis Pendapatan Daerah 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
583 |Analis Laporan Pertanggungjawaban Bendahara 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
584 |Pengelola Wajib Pajak/ Retribusi Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
585 |Pengelola Wajib Pajak 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
586 Peng_administrasi Penerimaan 5 4380 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
587 |Pengadministrasi Pajak S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
588 |Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RFS:;::: :5& FACTOR 6 F:S;f:: 7 FACTOR 8 FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan ( Jabatan | "\ Loa~g) | (Level175) | (Level 15) | (Level1~g) | PEMEAUN | (1 ovaramg) | HUDUNBAN | o e11+3) | (Level 173)
{Level 1~6) {Level 1~4)
589 |Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
590 |Pengadministrasi Peraturan Perundang-undangan Perijinan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
591 |Pengelola Akuntabilitas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
592 |Analis Aplikasi dan Pengelolaan Data Sistem Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
593 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
594 |Penata Keuangan 7 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
595 |Pengaministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
596 |Widyaiswara Ahli Madya 11 1.905 5 750 3 275 4 450 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
597 |Widyaiswara Ahli Muda 9 1.580 5 750 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
598 |Widyaiswara Ahli Pertama 8 1.280 4 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 S 1 5
599 |Analis Kepegawaian Ahli Pertama 8 1.140 5 750 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
600 |Analis Jabatan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
601 |Analis Jaminan Pensiun, Perlindungan dan Penghargaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
602 |Analis Kesejahteraan SDM Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
603 |Analis Penegakan Integritas dan Disiplin SDM Aparatur 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
604 |Analis Program Diklat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
605 |Penata Laporan Keuangan 7 880 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
606 |Pranata Komputer Pelaksana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
607 |Penyusun Rencana Mutasi Pegawai 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
608 |Pengelola Barang Milik Negara 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
609 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
610 |Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6 620 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
611 |Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban Bendahara 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
612 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
613 |Pengadministrasi Keuangan 5 480 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
614 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
615 |Pramu Kebersihan 3 205 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK DAERAH
616 |Analis Perencanaan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
617 |Analis Laporan Keuangan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
618 |Analisis Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
619 |Analis Organisasi Kemasyarakatan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
620 |Analis Kelembagaan Masyarakat 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
621 |Analis Dialog dan Wawasan Multikultural 7 830 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
622 |Analis Ketahanan Ekonomi 7 8350 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
623 |Penyusun Program Kelembagaan dan Kerjasama 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
624 ]JAnalis Kerjasama Lintas Sektor 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Kelas Nilai FACTOR1 FACTOR 2 FACTOR3 FACTOR 4 R.Fl.‘i\rglg.: 25& FACTOR6 F:ﬁ;g: 7 FACTOR 8 FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) (Level 1¥5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~4) Hubungan {Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 16) (Level 1~3)
625 |Penyusun rencana Kegiatan dan anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
626 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 5
627 |Fasilitator Kemitraan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
628 |Pengelola Bahan Perencanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
629 |Pengelola Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
630 |Pengolah Data Pembinaan Kelembagaan Investasi 6 690 4 S50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
631 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
632 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
633 |Analis Mitigasi Bencana 7 940 5 750 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
634 |Analis Bencana 7 940 5 750 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
635 [Penyusun Rencana Kebutuhan Logistik 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
636 |Penyuluh Bencana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
637 |Pranata Kearsipan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
638 |Pengelola Bimbingan dan Konseling 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
639 |Pengelola Bantan Sosial dan Hibah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
640 [Pengolah Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
641 |Pengelola Data Penanggulangan Bencana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
642 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
643 |Pegelola Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
644 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 ) 1 5
645 |Pranata Bencana 6 680 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
646 |Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
647 |Pengadministrasi Kepegawaian S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
648 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
RSUD MENGGALA
649 |Dokter Ahli Madya 12 2.115 5 750 4 450 4 450 4 225 3 150 3 60 1 20 1 5 1 5
650 |Dokter Ahli Muda 10 1.655 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 S
651 |Dokter Gigi Ahli Muda 10 1.655 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 5
652 |Apoteker Ahli Muda 9 1.505 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
653 |Bidan Ahli Muda 9 1.505 S 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
654 |Perawat Ahli Muda 9 1.505 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
655 |Dokter Ahli Pertama 9 1.505 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
656 |Dokter Gigi Ahli Pertama 9 1.430 5 750 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
657 |Apoteker Ahli Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
658 |Bidan Ahli Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
659 |Perawat Ahli Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 S
660 |Sanitarian Ahli Pertama 8 1.280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 S 1 5
661 |Bidan Penyelia 8 1.230 4 S50 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 S




vetss | niaf | FACTORL | FACTORZ | FACTOR3 | FACTOR4 Ri‘::;& ':‘; FACTOR 6 F:f;::: 7| eactors | ractors
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | 0 o11vg) | (Level175) | (Level1~5) | (Level1~6) | FoBAUR | ouergngy | HUBUNBAN |0 er1vg) | (Level 1~3)

(Level 176) {Level 1~4)
662 |Perawat Penyelia 8 1.230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 S 1 5
663 |Analis Kesehatan Penyelia 8 1.230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
664 |Nutrisionis Penyelia 8 1.230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
665 |Perawat Gigi Penyelia 8] 1.230] 4 sso| 3 275 2] 125 3 150 2 75| 2 25| 1 20 1 s| 1 5
666 |Bidan Pelaksana Lanjutan 7 1.005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
667 |Perawat Mahir 7 1.005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 S 1 5
668 |Analis Kesehatan Pelaksana Lanjutan 7 990 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
669 |Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 7 990 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
670 |Teknisi Elektromedik Pelaksana Lanjutan 7 990 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 S
671 |Fisioterafis Pelaksana Lanjutan 7 990 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
672 |Radicgrafer Pelaksana Lanjutan 7 990 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
673 |Perckam Medis Mahir 7 990 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
674 |Bidan Pelakeana 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
675 |Perawat terampil 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
676 |Perawat Gigi terampil 6 690 4 550 | 1 5] 1 25| 1 25| 1 25) 1 10] 1 20 1 s| 1] s
677 |Sanitarian Terampil 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
678 |Asisten Apoteker Pelaksana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
679 |Fisioterafis Pelaksana 6 790 4 550 2 125 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
680 |Radiografer Pelaksana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
681 |Perekam Medis Terampil 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
682 |Perawat Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
683 |Analis Keuangan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
684 | Pengelola Barang Milik Negara 6 60| 4 550| 1 25( 1 25| 1 5[ 1 25| 1 10] 1 20 1 s| 1] s
685 |Bendahara 7 840| 4 5s0| 2 125 1 25 2 75| 1 25| 1 10] 1 20 1 5 1 5
686 |Bendahara 7 840 4 550 2 125 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
687 |Penata Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
688 |Verifikator Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
689 |Koordinator Ruangan Anak 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
690 | Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai 6 690 | 4 550 1 25 1 25 1 25| 1 25| 1 10] 1 20 1 s| 1 5
691 |Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
692 |Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
693 }Pengelola Keuangan Kassa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
694 | Pengelola Logistik Keperawatan 6 690| 4 550 1 25] 1 25 1 25] 1 25| 1 10 1 20 1 5| 1 5
695 |Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
696 |Pengelola Sistem Informasi dan Manajemen Pegawai 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
697 |Pengelola Urusan Diklat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
698 | Pengelola Urusan Evaluasi dan Perencanaan 6 690 | 4 550 1 25| 1 25 1 25] 1 5] 1 10] 1 20 1 5] 1 5
699 |Pengelola Urusan Umum Perlengkapan dan Rumah Tangga 6 690| 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ] 1 5
700 |Pengolah Data Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




cetns | nia | FACTOR | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTOR4 &FS:;& :i FACTOR 6 F:g::':. 7| ractors | FAcTORS
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan| Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | Jabatan | o ooigeg) | (Level 175) | (Levet1~5) | (Level2~g) | To"BAUR | (levela~a) | HUBUPEAN | overa1~3) | (Level 1~3)
(Level 16} (Level 1~4)
701 |Pengadministrasi Arsip 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
702 |Pengadministrasi Barang 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
703 |Pengadministrasi Data Penggajian dan Publikasi 5 490 ] 3 350 1 25| 1 25 1 25| 1 25| 1 10| 1 20 1 5 1 5
704 |Pengadministrasi Informasi Rekam Medik 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
705 |Pengadministrasi Keperawatan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
706 |Pengadministrasi Keuangan Kassa 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
707 |Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
708 |Pengadministrasi Penerimaan Rumah Sakit 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
709 |Pengadministrasi Laporan Retribusi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
710 |Pengadministrasi Pegawai 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
711 |Pengadministrasi Perencanaan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
712 |Pengadministrasi Kegiatan Pimpinan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
713 |Pengadministrasi SBBK dan KIR 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
714 |Pengadministrasi ljin Tugas Belajar 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
715 |Pramu Bakti 1 205 1 S0 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
KECAMATAN BANJAR AGUNG
716 |Analis Program pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
717 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
718 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
719 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
720 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
721 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
722 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
723 |Pranata Perlindungan Masyarakat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
724 |Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
725 |Pramu Bakti 1 205 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
KECAMATAN BANJAR BARU
726 |Analis Dokumen perizinan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
727 |Analis pemberdayaan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
728 |Analis pengaduan masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
729 |Analis Peraturan Administrasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
730 |Analis Peta Wilayah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
731 |Analis Program pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
732 |bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
733 |Pengelofa Sistem informasi Kependudukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
734 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
735 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN BANJAR MARGO
736 {Analis pengaduan masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




vetss | i | FACTOR1 | FACTORZ2 | FACTOR3 | FaCTORS Ri’:‘g& ':5& FACTOR 6 F:;L‘:: 7| eactors | ractors
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
jabatan | Jabatan {Level 1~9) {Level 1~5) | {(Level 1~5) | (Level 1~6) Pengaruh {Level 1~4) Hubungan (Level 1~3) | (Level 1~3)
{Level 176) (Level 1~4)
737 |Analis Peraturan Administrasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
738 |Analis Peta Wilayah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
739 |Analis Program pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
740 |bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
741 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
742 |Pengelola Barang Milik Negara 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
743 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
744 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
745 |Pranata Perlindungan Masyarakat 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
746 |Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
747 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN DENTE TELADAS
748 |Analis Program pembangunan 7 830 5 750] 1 25| 1 25 1 25] 1 25] 1 0] 1 20 1 5 1 5
749 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
750 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690 4 550 1 25| 1 25 1 25] 1 251 1 0] 1 20 1 5 1 5
751 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
752 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25] 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
753 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 4%0 ] 3 3501 1 25| 1 25 1 25| 1 251 1 10| 1 20 1 5 1 5
754 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
755 |Pranata Perlindungan Masyarakat 5 430] 3 350] 1 25 1 25 1 251 1 25| 1 10] 1 20 1 5 1 )
756 |Pengaministrasi Keuangan 5 4380 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
757 |Pramu Bakti 1 205 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
KECAMATAN GEDUNG AJI
758 |Analis pemberdayaan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
759 |Analis pengaduan masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
760 |Analis Peraturan Administrasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
761 jAnalis Peta Wilayah 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
762 {Analis Program pembangunan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
763 |bendahara 7 830 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
764 |Pengaministrasi Keuangan 5 4% | 3 350] 1 25] 1 25 1 25| 1 251 1 10] 1 20 1 5 1 5
765 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
766 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
767 |Pramu Bakti 1 205 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
KECAMATAN GEDUNG AJl BARU
768 |Analis Dokumen perizinan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
769 |Analis pemberdayaan Masyarakat 7 8390 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
770 |Analis Program pembangunan 7 80| 5 750 1 251 1 25 1 251 1 25| 1 10] 1 20 1 5 1 5
771 |bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
772 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690 | 4 550] 1 251 1 25 1 25] 1 25] 1 10 1 20 1 5 1 5
773 |Pengelola Barang Milik Negara 6 630 4 550 1 257 1 25 1 25| 1 25| 1 10 1 20 1 5 1 5




cetos | e | FACTOR1 | FacTOR2 | racToR3 | FacTORa Ri’::;& ';‘; FACTOR 6 F:ELZ: 7| ractors | ractors
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Jabatan | Jabatan Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Pengaruh Hub. Pribadi Hubungan Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
{Level 1~9) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) (Level 176) (Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) | (Level 1~3)
774 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
775 |Pengadministrasi Persuratan 5 590 3 350 1 25 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 5
KECAMATAN GEDUNG MENENG
776 |Analis Dokumen perizinan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
777 JAnalis pemberdayaan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
778 |Analis Program pembangunan 7 890) 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1 20 1 5 1 S
779 {bendahara 7 890| 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
780 |Pengaministrasi Keuangan 6 690| 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1 20 1 5 1 5
781 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690| 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1 20 1 5 1 5
782 |Pengadministrasi Pemerintahan 5 4901 3 350| 1 25| 1 25 1 25| 1 25| 1 10 1 20 1 5 1 5
783 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490] 3 350] 1 251 1 25 1 25] 1 25] 1 0] 1 20 1 5 1 5
784 |Pengadministrasi Kepegawalian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
785 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN MENGGALA
786 |Analis Dokumen perizinan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
787 |Analis pemberdayaan Masyarakat 7 8390 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
788 JAnalis Peta Wilayah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
789 |Analis Program pembangunan 7 830| 5 7501 1 25| 1 25 1 25| 1 251 1 10| 1 20 1 5 1 5
790 |bendahara 7 830 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
791 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690} 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10} 1 20 1 5 1 5
792 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
793 [Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
794 |Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 | 3 3501 1 25] 1 25 1 251 1 25| 1 101 1 20 1 5 1 5
795 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
796 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490] 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN MENGGALA TIMUR
797 |Analis pemberdayaan Masyarakat 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
798 |Analis Peta Wilayah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1 20 1 S 1 5
799 |Analis Program pembangunan 7 830| S 750 1 25] 1 25 1 25| 1 251 1 10] 1 20 1 5 1 5
800 |bendahara 7 850 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 5
801 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690| 4 550| 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
802 |Pengadministrasi Persuratan 5 4901 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
803 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 | 3 350 1 25] 1 25 1 25| 1 251 1 10| 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN MERAKSA Al
804 |Analis Program pembangunan 7 890| S 750 1 25| 1 25 1 25| 1 251 1 10] 1 20 1 5 1 5
805 |bendahara 7 890| 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
806 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690 ) 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
807 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 5501 1 25| 1 25 1 251 1 251 1 0] 1 20 1 5 1 5
808 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
KECAMATAN PENAWAR AJl




Kelas Nilal FACTOR 1 FACTOR 2 FACTOR 3 FACTOR 4 RFI?:;& 15& FACTOR 6 F:EL:: 7 FACTOR 8 FACTOR 9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
Jabatan | labatan | ovel1~g) | (Level1~5) | (Level1~5) | (Level1~g) | FEMBUR | (joyergg) | HUDUNEAN |y ool 1~3) | (Level 1+3)
(Level 176) (Level 1~4)
809 |Analis Dokumen perizinan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
810 |Analis pemberdayaan Masyarakat 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
811 |bendahara 7 830 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
812 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 630 4 550 1 25| 1 25 1 25| 1 25| 1 10] 1 20 1 S 1 S
813 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
814 |pengadministrasi perencanaan dan Program S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
815 |Pengadministrasi Persuratan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN PENAWAR TAMA
816 |Analis Program pembangunan 7 830) S5 750] 1 25 1 25 1 25 1 25| 1 10| 1 20 1 5 1 5
817 |bendahara 7 8390 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
818 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 630 4 550] 1 251 1 25 1 251 1 25| 1 10| 1 20 1 5 1 S
819 |Pengelola Barang Milik Negara 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
820 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490| 3 30| 1 251 1 25 1 25| 1 25| 1 10] 1 20 1 5 1 E)
821 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
822 |Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
823 {Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
824 |Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
825 |Pengadministrasi Pemeliharaan Gedung Kantor 5 49 ] 3 350 1 25| 1 25 1 25| 1 25] 1 10] 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN RAWA PITU
826 |Analis Perencanaan Program 7 80] 5 750] 1 25| 1 25 1 25| 1 25| 1 104 1 20 1 5 1 5
827 |Analis Program pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
828 |Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
829 |Pengelola Barang Milik Negara 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
830 |Pengaministrasi Umum S 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
831 [Pramu Bakti 1 205 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
KECAMATAN RAWA JITU SELATAN
832 |Analis Program pembangunan 7 80| 5 7501 1 25| 1 25 1 251 1 25] 1 101 1 20 1 5 1 5
833 |bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
834 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 690| 4 5501 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10] 1 20 1 5 1 5
835 |Pengelola Barang Milik Negara 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
836 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
837 |Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
838 [Pengadministrasi Pemerintahan 5 49| 3 350 1 25] 1 25 1 25| 1 25| 1 10] 1 20 1 S 1 5
839 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
KECAMATAN RAWA JITU TIMUR
840 |Analis Program pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
841 |bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 S 1 5
842 |pengelola Sistem informasi Kependudukan 6 6%0) 4 5501 1 25] 1 25 1 25 1 251 1 10/ 1 20 1 5 1 5
843 |Pengelola Barang Milik Negara 6 6390 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
844 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 35| 1 25| 1 25 1 25| 1 251 1 10] 1 20 1 5 1 5
845 |Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S




Kelas Nilai FACTOR 1 FACTOR 2 FACTOR3 FACTOR 4 RT:::& :'5& FACTOR 6 F?S;::i 7 FACTOR 8 FACTOR9
NO. NAMA JABATAN FUNGSIONAL Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Hub. Pribadi Tuntutan Fisik| Lingk. Kerja
fabatan | Jabatan |\ oie11~9) | (Level 15) | (Level1~5) | (Level1~g) | Fe"BUM | (javerq~gy | Hubungan | loi1-3) | (Level 173)
(Level 1~6) (Level 1~4)
846 |Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
847 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 2 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN MENGGALA TENGAH
848 [Analis Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
849 [Analis Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
850 [Pengelola Administrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
851 |Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
852 [Pengelola Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
853 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN MENGGALA SELATAN
854 |Analis Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
855 |Pengelola Administrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 A3 25 1 10 1 20 1 5 1 5
856 [Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
857 |Pengelola Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
858 |Pengadministrasi Umum 5 4590 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN MENGGALA KOTA
859 |Analis Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
860 [Pengelola Administrasi Pemerintahan (] 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
861 |Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
862 |Pengelola Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
863 |Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN UJUNG GUNUNG
864 |Analis Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
865 [Pengelola Administrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
866 |Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
867 |Pengelola Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
868 |Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
869 [Pengaministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 ! 5 1 5
870 [Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
871 |pengadministrasi perencanaan dan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
KEPALA BAGIAN HUKU

I,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK I/IV.B
NIP. 19780117 199803 1 003

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI




SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH TIPE A

Lampiran 1.2 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor LI'B Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI
JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP

Sekretaris DPRD PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
Kelas 14
Kelas |B| K | S
Kepala Bagian Umum Kepala Bagian Keuangan Kepala Bagian Persidangan dan Kepala Bagian Hukum dan Perundang- Kelas14 (1|11 |0
Protokol undangan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas12 (0] 0 | O
Kelas11 |4 4 | 0
Kelas10 |0[ 0 [ D
Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Kepegawaian Kepala Sub Bagian Perencanaan Kepala Sub Bagian Rapat dan Risalah Kepala Sub Bagian Kajian Hukum Kelas9 |8| 0|8
Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas8 |4]2 |2
KL|B| K|S KLl B | K|S KL |B|K|S KL [B|K|S Kelas7 |9])14 |5
Pengelota Sistem Informasi 6 1 1 0 Penyusun Rencana Kegiatan B 1 0 Penyusun Risalah ffryp1]ao Analis Hukum fl111]0 Kelas6 [13] 1 |12
Manajemen Kepegawaian dan Anggaran
Pengadministrasi Umum 5 1 1 0 Bendahara 7l 1 1 Notuhs Rapat 6l1]11]0 Pengadministrasi Hukum 50 1 1]0 Kelas 5 101317
Pengelola Gaji 6l 1|1 ]o Pengelola Persidangan gf1]1]0 Jumlah 49| 15 | 34
Pengadministrasi Rapal 51111]0
Pengadminsirasi Risalah 511110
Kepala Sub Bagian Perlengkapan dan Aset Kepala Sub Bagian Verifikasi dan pembukuan Kepala Sub Bagian Alat Kelengkapan Kepala Sub Bagian Dokumentasi, Informasi
Dewan dan Perpustakaan
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8
KL[B[K]s KL[B K]S KL [B[K]S KL [BK[S SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
|Penyusun Kebuluhan Barang T 1 1 0 Penata Keuangan 7ot 1 0 Penyusun Naskah Rapat RER Pengelola Dokumentasi g1 |1]0 KEPA LA BAGI AN H UKU
Inventaris Pimpinan
pengelola Sarana dan Prasarana |6 1 1 0 Pengelola Akuntansi 6| 1 1 0 Pengadminstrasi Rapat 5011110 pengelola Perpuslakaan Bl 1|10
Kantor
Pengadminisirasi Sarana dan 5 1 1 ] Pengelola Database Surat 6 1 t 0
Prasarana Penntah Membayar
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Kepala Sub Bagian Pelaporan dan Perjalanan Kepala Sub Bagian Humas dan Kepala Sub Bagian Penyusunan Peraturan ;
Dinas protokol Perundang-undangan ,SH,MH ,M.Si
Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 8 o fg:c'l':':?m 1/1v.8
KL[B| K]S KL|B K]S KL [B[K KL [B[K : 199803 1003
Pemyusun Rencana kebutuhan 71 1 0 Pengelola pelaporan dan 6] 1 1 0 Anaks Humas dan Mniy]110 Pengadminustrasi Data 501]1]0
Rumah Tangga dan Perlengkapan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Protokol Peraturan Perundang-
Pengadministrasi Pemelharaan 5 1 1 ] Pengelola Perjatanan Dinas 6 1 110 Pengelola Pengaduan gl1]1]0
Gedung Kantor Publik
Pengolah Dala Laporan 6 1 1 ] Petugas Protokol 5011110 BUPATI TULANG BAWANG
[Kevangan
Pengadministrasi Analisis 511110
dan Kemitraan Media ftd

WINARTI



INSPEKTORAT KABUPATEN TIPE A

Lampiran 1.3 :

Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor Tahun 2021
INSPEKTUR TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI
Kelas 14 JABATAN PEGAWAI NEGERI $IPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
SEKRETARIS
Kelas 12
Kelas B K S
Jabatan
SUB BAGIAN EVALUASI DAN Kelas 14 1 1 0
SUB BAGIAN PERENCANAAN SUB BAGIAN ADMINISTRASI UMUM PELAPORAN
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 12 1 1 0
KL| B | K KL| B | K KL[B|K]|S Kelas 11 4 4 0
Analis Perencanaan 7111110 Analis 7111110 AnalisMoenitoring | 7 | 1 | 1 | O Kelas 7 4 25 | -21
Kepegawaian dan Evaluasi
Pelaporan
Penyusun Tindalanjut 7101111 Pengelola 611]11]0 Pengelola 6 |0]1]4 Kelas b 3 8 5
dan Hasil Pengawasan Kepegawaian Monitoring dan
Evaluasi
Penyusun Program 711]111}]0 Pengelah Data 6 |]1]11]0 Pengolah Data 6 0|11 Kelas 5 1 3 -2
Anggaran dan Perencanaan dan Tindaklanjut LHP
Pelaporan Pengangaaran
Pengolah Bahan 6 1]11¢0 PengelolaBarang| 6 | 0 [ 1 | -1 Pengadministrasi | 5 11110 Jumlah 14 | 42 | -28
Perencanaan Milik Negara Umum
Pengolah Data 6 |0 1] Bendzhara 6 101 Pengadministrasi | 5 | 0 | 1 | -1
Perencanaan dan Persuratan
| Penganagaran
Pengadministrasi 510]1]|-
B, dan
INSPEKTUR PEMBANTU | INSPEKTUR PEMBANTU [I INSPEKTUR PEMBANTU IlI INSPEKTUR PEMBANTU IV
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11
KL|B|K|S KLIB|K|S KL B|K KL K|S
Auditor Ahli Muda 9 | 3]5]-2 Augditor Ahli Muda 9 |45 Auditor Ahli Muda 9 315 Auditor Ahli Muda g 5] 3
Auditor Ahli Pertama | 8 0|55 Auditor Ahli Pertama| 8 1 514 Auditor Ahli 8 015 Auditor Ahli Pertam B - ‘
uditor Ahli uditor Ahli a i ora i uditor Ahli a 5 3 NIP. 19780117 199803 1 003
Auditor Trampil 710]5]|-5 Auditor Trampil 710155 Auditor Trampil 7 015 Auditor Trampil 7 515

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI




SATUAN POLISI PAMONG PRAJA TIPE A

Kepala Satuan Polisi Pamong

Kelas 14

Lampiranlil.4:

Sekretaris Satuan Polisi Pamong

Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomer : HB Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUAS!
JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Kepala Bidang Penegakan Kepala Bidang Ketertiban
Perundang-undangan Daerah Umum dan Ketentraman
Masyarakat
Kelas 11 Kelas 11
Kepala Seksi Pembinaan, Kepala Seksi Operasi dan
Pengawasan dan Penyuluhan Pengendalian
Kelas 8 Kelas 9
KL [B]K]S KL[B[K[ S
Pengelola 6l1]11]0 Analis Tata Usaha l1(1]0
Dokumentasi
Pengelola Layanan 6l1]1]0 Pranata pasukan Gl1]1] 0
Pengadaan Pengamanan
Dalam
Pranata Barang gl1[1]0 Pranata sl1]1] o
Buidi Perlindungan
Masyarakat

Kepala Seksi Penyelidikan, dan Kepala Seksi Kerjasama
Penyidikan
Kelas 8 Kelas 8

KL |[B{K[S KL|B[K| S
Pengelola Data 6 11110 pengadministrasi 511]1] o
Kemanan dan Perencanaan dan
Ketertban Program
Pengadministrasi |5 1[1]o0 Pengadministrasi s|1]1] 0
Pemerintahan Kerjasama

Pelatihan

Kepala Sub Bagian Keuangan

Kelas 9
KL |[B[K| S
Analis Keuangan 7111110
Pengadministrasi 5/111] 0
[Keuangan

Praja
Kelas 12
Kepala Bidang Kepala Bidang Perlindungan Kelas |B| K|S
Pengembangan Sumber Masyarakat Jabatan
Daya Aparatur
Kelas 11 Kelas 11
| Kelas14 |1] 1|0
Kelas12 |1] 1|0
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepala Seksi Teknis Kepala Seksi Bina Potensi Kelas11 |41 4 |0
Kepegawaian Fungsional Masyarakat
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9 Kelas10 |0] 0 | O
KL [B[K] S KL|B|K| S KL [B[K|S| [Kelasg [3[ 3]0
Pengelola data sl1[1] 0 Penyusun Teknis 6l1]1] 0 Analis Layanan 71110 Kelas 8 81810
Pelatihan Umum
Fungsional SDA
Sekretans 5|1]1]0 Pengelola Gl1|1]0 pengelola Gl1]1]0 Kelas 7 31310
Penyelenggaraan Ketertiban
Diklat
Petugas Protokal s 1]1] o Pengedministrasi s[1[1] o Pranata Pemadam sf1]1]0 Kelas6 |14] 14] 0
Kepegawaian |Kebakaran
pengadministrasi sf1]1] 0 Kelas5 |12]12| 0
|sarana dan Prasarana
Jumlah |46/ 46] 0
Kepala Sub Bagian Bina Program, Kepala Seksi Pelatihan Dasar Kepala Seksl Satuan Perlindungan
Monitoring dan Evaluasi Masyarakat
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8
KL [B[K] S KL|B[K| § KL [B[K[S
Pengelola Administrasi sl1|1] 0 Pengadministrasi 511110 Pranata Pemadam 6j212]0
Pemerintahan Pelathan Kebakaran
Pengadministrasi sl1]1] o Pengadministrasi sl1]1]0 |Petugas sl1)1]0
Umum Kerjasama Keamanan
|Palathan

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINY,
KEPALA BAGIAN HUK

ARI,SH,MH,M.Si
PEMBINATK I/IV.B
NIP. 19780117 199803 1 003

BUPATI TULANG BAWANG
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WINARTI



DINAS PENDIDIKAN TIPE A Lampiran lIL5 :  Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor :.W Tahun 2021
Kepala Dinas Pendidikan TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUAS]

Kelas 14 JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGEUP
[ PEMERINTAN KABUPATEN TULANG BAWANG
|
Sekretaris Dinas Pendidikan
Kelas 12
Kepala Bidang Pendidikan Anak Usia Kepala Bidang Pendidikan Dasar Kepala Bidang Pendidikan dan Tenaga Kepala Bidang Sarana dan Kelas B|K|S
Dini dan Pendidikan Masyarakat Pendidikan Prasarana UFT DINAS PENDIDIKAN Jabatan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Jabatan KLIB|K|S
| | | J Kepda UPT Dinos Kelais14 | 1[1]0
Pondclii Kelis13 [0 00
Kepala Seksi Pembinaan Kepala Seksi Pembinaan Sekolah Kepala Sub Bagian Bina Program Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kepala Seksl Perencanaan dan Aset Kasubbag TU UPT Bl 16|16 |0 [Kelas 12 11110
Pendidikan Anak Usla Dini Dasar Kependidikan PAUD Dines Pendiian
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 PengasmrstasiUmum| 5] 1 | 1[0 [Kelas 11 41410
KL [B|K|S KL |B|K| S KL|B|K|S KL|B|K| S KL |B|K|S Pengadmnistes UPT 5|1 ] 1]0o] [Kelas10
|Pendsikan Kecamatan
Penyusun Rencana HERERR L Pengolah Data Bantuan Bi11) 0 Oparalor Komputer ss111]0 Pemyusun Data PTK PAUD dan HIEE BN B Andis Kebutuhan Aset Hry1]o Kelas @ 15115 0
Program dan Kegiatan Oporasiond Sekolah SD Pengolah Data Angka Kredt F }
L Guru Pengawas Sekolah
Operator Dapodi PAUD sf1f1]o Operetor Kompuler IR RE N Pengadminsias Umum 5l 1]11]0 Operator Dapodik dan H111]0 Pangolah Data Asel gl1]1]o0 Jabatan Fungsional Ti Dinas | |Kelas B 191181 0
Pendatzan PTK PAUD Penddkan Pendidkan
|Pengacminisirasi Urmum 1] a Pengacminssirasi Umum 1110 Pengacminstas Umum EER R Jabatan KL| B |K|[S]| [Ketas7 1111110
Guruy BK Utama 13 Kelas & 10]10] 0
Kepala Seksi Pendidikan Kepala Seksi Pembinaan Sekolah Kepala Sub Bagian Keuangan Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kepala Seksi Sarana Guru Kelas Utama 13 Kelas 5 201210
Masyarakat Menengah Pertama Kependidikan SD
Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Pengawas Sekolah 13 Jumlah g8 0
|Utama
KL |B|K|S :_._m K|S KL| B |K|S KL|B|K|S KL |B|K|S Guru mata Pelajaran 13
Pengadministrasl Umum |5 11110 Pangolsh Data Bantuan Bl1]1] 0 Bendaharn 1o Penyusun Rencana Mutasi dan A lylo Pengeida Barang Milk 6l1]1{0 Penilik Utama 13
Operasional Sekolsh SMP Kenskan Panghat SD Negara
Cperalor Komputer 5{1|1| 0 Andis Pertanggungawaban 1 jtr]o Operator Simiandk Pengiwas s1]1]0 Pengadminstras Umum S1]1]e Guru BK Madys 1"
v Eﬂ! Sekotat
Anals Laporan Keuangan M1f1]o Operator Dapodi dan HENER I Operator Komputer sfift]o Guru Kelas Madya 11
P PTK S0
Pengalols Data Belanja dan 6l 2|20 Pengadministras Umum S1]1] 0 Guru Mata Pelajaran "
Laporan Keuangan Madya
Pengeidla Gaj sf1fi]e | Pamong Belajar 11
Pengadminisivas: Keuangan uh 1{1]o Pengawas Sekolsh 1
Pengadminist asl Umum sp 1 [1]o Penilik Madya 1"
Guru BK Muda 8
Kepala Seksl Kursus dan Kepala Seksi Kurikulum dan Penilalan| Kepala Sub Bagian Umum dan Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kepala Seksi Prasarana Guru Kelas Muda §
Kecakapan Hidup Kepegawaian Kependidikan SMP
Kelas 9 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Guru Mats Pelsjaran 9
| Muda
KL |B|K|S KL|BIK] s KL|B|K|S KL|B|K| S KL |B|K|S Pamong Belojar Muda | 9
Pengadminisirasi Operator Komputer LR RN Penyusun Data Pendidikan, N Pengeicla Sistem Informasi gl 111]0 Analis Kebutuhan Prasarana l1]1]0 T!..o-s.- Sekolah ]
Perizinan Ketembagean Kepegawalan dan Pengeldlaan Peningkatan Mutu Pencidk dan Penddkan Muda
Jabalan Tenega Kependidian
Pengadministrasi Umum sf1l1| o Penyusun Rencana Program 7l1]11]0 Operator Dapodk dan Sl111] 0 Pengaiah Data Praserana gl1]1]0 Penilik Muda 9
dan Kegatan Pendataan PTK SMP Penddian
m}.—-—th mmmc>— szmbz _)MP_ZK} bendahara barang 11110 | Pencadministrasi Umum fg1]1]0 Gury BX Pertama 8
mep_.> wro_)z IC_AC Pengeicia Data Tenaga gl 1[1]o0 Guru Kelas Pertama 8
Kependdian
¢ Guru Mata Pelajaran 8 BUPATI TULANG BAWANG
Pamong Belajar g8
Penilik Partama 8 ttd
{Gury Pemula 5
. WINARTI
RI,SH,MH,M.Si

PEMBINATK 1/1V.B )
NIP. 18780117 199803 1 003



Lampiran 1.6 Peraturan BuﬁtiTulang Bawang

Nomor Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUAS

Kepala Dinas Kesehatan JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP
Kelas 14 PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
Kelas Jabatan |B| K | S
Sekretaris Dinas Kesehatan
Kelas 12 Kelas 14 11110
Kepala Bidang Kesehatan Kepala Bidang Pencegahan dan Kepala Bidang Pelayanan Kepala Bidang Sumber Daya Kelas 12 11110
Masyarakat Pengendalian Penyakit Kesehatan Kesehatan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 41410
Kelas 10
Kelas 9 200201 0
Kepala Seksi Promosi Kesehatan dan Kepala Seksi Pencegahan dan Kepala Sub Bagian Program dan Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Kepala Seksi Sumber Daya Manusia Kelas 8 18/ 18| 0
Pemberdayaan Masyarakat Pengendallan Penyakit Tidak Menular informasi Primer Kesehatan
dan Kesehatan Jiwa
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 7 200120] 0
KL |B|K|S KL [B|K| S KL [BIK| S KL|B[K]| S KL |B|K|S Kelas 6 1511510
Pengadminisirasi 513130 perawal terampil 721210 Penyusun Program Perewat mahir 7l4]4a)0 Amalis Sumber Daya [{RERA LY Kelas 5 8|8 1|0
Umum Anggaran dan 6 111110 Manusia Aparatur
Penyusun Program Pengelola 6121210 Jumlah 87|87 0
Perencanaan dan 6 |1}1]0 administrast Penzinan
| informasi Temad o
Pengelota Monitonng s [1]1]0 Perawal Pelaksana LREREL
dan Evaluasi Lanjutan
Kepala Seksi Kesehatan Keluarga Kepala Seksi Surveilans dan Kepala Sub Bagian Keuangan Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan, Kepala Seksi Sarana,
Imunisasi dan Aset Kesehatan Kerja, dan Keschat Prasarana dan Alat Kesehatan
olahraga UPT Puskesmas
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KL [B|K|S KL |B|K| S KL |BIK| S KL|B|K| S KL [B|K|S K|B|K
Bidan Penyalia 8 2120 Epidamiclogi Terampil 71110 penyuluh kesehatan Bl1|1]0 Perawal Muda gl1j|1]10 Pengelola Sarana 612|12|0 Kepaia UPT B|6 |6
masyarakal Muda Prasarana
pengelola cata 6 2l2|0 Perawal mahir 7n2|12|o Perawal mahir niy1|o Perewal Pelaksana mnajz2|o pengadminisirasi 5111110 Kasubbag TU 8|66
informas kesehatan Persuratan
perawal terampil 7M1]1{0
Kepala Seksi Kesehatan Gizi Kepala Seksi Pencegahan dan Kepala Sub Bagian Umum, Kepala Seksi Pelayanana Keschatan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Instalasi Farmasi
Keluarga Pengendalian Penyakit Menular Kepegawaian dan Hukum Rujukan dan Pembiayaan Keschatan Kefarmasian dan Kesehatan
Kesehatan Tradisional
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KL |B|K|S KL |B|K| S KL |[B|K| S KLIB|K| S KL |B|K|[S K| B |K
Perawal gigi mahir m1ypr]o Pranata Laboratorium g1]1]0 Perawat Muda gl1)1]0 penyuluh kesehatan 6l 1]1]0 Apoteker Muda g1212|0 Kepala TU Instalasi | 8] 1 | 1
Kesehatan ahli muda masyarakal Muda Farmasi
perawal terampil 7 110 perawat lerampil 711|110 Epidemiologi Penyeha Bl111]10 pengelola data Bl1|1] 0 Bidan Pelaksana 7)1 Apoteker Muda 9 111
nformast kesehatan
SALINAN SE 110 Pengolah data mformasi| 6] 1]1] 0 Sekretans pimpinan B/1]1]0 pengadministrasi 511]1]0 Asisten Apoteker Bl 1|1
KEPALA | Kegatan Penyelia
J Pengadmintstrasi s|3[3] 0 Assten Apoteker |7 | 1 | 1
(Umum Pelaksana
BUPATI TULANG BAWANG
ttd
ARI,SH,MH,M.Si
PEMBINATK I/IV.B WINARTI

NIP. 19780117 199803 1 003



DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG TIPE A

Lampiran L7 :

Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor @ H} Tahun 2021

Kepala Dinas PUPR TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI
Kelas 14 JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
Sekretaris Dinas PUPR
Kelas 12
Kepala Bidang Bina Marga Kepala Bidang Cipta Karya Kepala Bidang Pengairan Kepala Bidang Tata Ruang Kelas | B| K|S
Jabatan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas14 | 1 | 1] 0
| [ Kelas12 | 1 | 1] 0
Kelas11 | 4 |4 | 0
Kepala Seksi Perencanaan Teknis dan Kepala Seksi Perencanaan Teknis dan ; Kepala Seksi Perencanaan Teknis Kepala Seksi Perencanaan dan Penataan Tata Kelas 10
Evaluasi Bina Marga Evaluasi Cipta Karya Kepala SubBagian Bind Frograin dan Evaluasi Pengairan Ruang
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 1411410
KL |B|K|S KL|B|K]| S KL [B|K| S B |K|S Kelas 8 1012 -2
Analis Perencanaan 71110 Analis Perencanaan, Evaluasi dan 71]1(0 Operator Komputer 6l1]1 pengadministrasi umum Analis Perencanaan, Evaluasi dan 71 110 Kelas 7 24 126 | -2
Pelaporan Pelaporan
pengawas Teknis Mm1]1]0 pengelola Perencanaan Teknis Tata Bl1]1| 0 Penyusun laporan Bina 7701} -1 pengelola kegiatan survey dan 6] 1 110 Kelas 6 211211 0
Bangunan Program per
pengadministrasi umum s5{1]1]0 pengadministrasi perencanaan dan 5i1]1]0 Kelas 5 g9l19|o0
program

Jumlah 84 (88 -4

Kepala Seksi Pembangunan, Peningkatan

Kepala Seksi Gedung dan Bangunan

Kepala Sub Bagian Keuangan

Kepala Seksi Pembangunan dan

Kepala Seksi Pengendalian dan Pengawasan

Jalan dan Jembatan Peningkatan Sumber Daya Air Tata Ruang
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KL [B[K][S KL |B[K| S KL[B[K| S B [K|S
|pengawas Teknis 7 [1]11]0 Analis Pembangunan 7M11110 Pengelola Keuangan 6l1]1] o Tenaga Teknis pengadministrasi Kepegawaian 1 110
pengadministrasi umum 5 |1]1]0 pengawas bangunan dan gedung nli1f1]0 Bendahara l111]0 Penyusun Bahan Rencana Tata 0 1]
Ruang
pengelola kegiatan survey dan gl1]1]0
perencanaan
Pemelihara Bangunan Gl 11110
Kepala Seksi Peeliharaan Jalan dan ; Kepala Seksi Operasional,
Jembatan SRR RN R i Pemeliharaan dan Bina Manfaat Nama Jabatan B |k|s
gkung Peg Sumber Daya Air
PT Dinas PUPR Wilayah 5 161
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 ol
KL K KL|BIK| s KL|[B|K| s Kepala Subbag TU UPT Dinas 5 [6]-1
pengawas Teknis 7 ]1]1]¢0 Penata Penyehatan Lingkungan 7 1]1]0 Operator Komputer 6 |1]1]0 pengawas Teknis Pengairan pengawas Teknis 13 ]|13]0
Permukiman
pengadministrasi umum 5 |J1]1]0 pengadministrasi Kepegawaian 5 11110 pengawas pengairan Tenaga Teknis 15| 15] 0
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA gadministrasi umum Juru Pengairan 2 |2]0

KEPALA BAGIAN HUKUM,

PEMBINATK I/1VB
NIP. 19780117 199803 1 003

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI



PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN TIPE C Lampiran IIl.8 :  Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor U3 Tahun 2021

Kepala Dinas PRKP TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI

14 JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Dinas perumahan Rakyat dan kawasan
Permukiman
Kepala Bidang Perumahan dan Pertanahan 12 Kepala Bidang Pembiayaan dan Pengembangan Kawasan Kelas 8lkls
Permukiman Jabatan
1" 11 Kelas14 11110
| | Kelas12 [1[1] 0
Kelas 11 21210
Kepala Seksi Perumahan Kepala Sub Bagian Bina Program dan Pelaporan Kepala SelaslReroncansin "’f‘ pengembangan Kawasan Kelas 10
permukiman
Kelas 9 Kelas 9 9 Kelas 9 55| 0
KLIB|K|S KL{B|K|[S KL[B|K|S Kelas 8 11110
Analis bangunan dan Perumahan 7 11]11]0 |Analis Data dan Informasi 7111110 Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawgasan 7111110 Kelas 7 9(9]0
Analis Patiifialian 7111110 Pengadministrasi perencanaan dan sl 11110 Penyusgn Rencana Perlidungan dan A1l1lo Kelas 6 41514
Program pelestarian kawasan
Juru survey permukiman Perumahan 5 111110 Kelas 5 31310
: Kelas 4
Kepala Seksi Pertanahan Kepala Sub Bagian Umut.n, Keuangan dan Kepala Seksi Kerjasama dan Fasnlltlas Pembiayaan Kelas 3
Kepegawaian Perumahan dan Permukiman
Kelas 9 Kelas 8 9

KLIB|K|S KL| B |K|S KL|B|K|S Jumlah 26127|

:::;];s Optimash habtilasidan konssivas) 7 111110 pengadministrasi Kepegawaian 5 11110 pengawas fisik Permkiman g[1]1]0

Analiis Penataan Kawasan _ 7 1141110 Bendahara 7 11110 pengelola perumahan dan permukiman 6]112]-1

Analis Pembukaan Lahan 7114110 Pengelola sarana dan prasarana 6 11]1]0
Pengelola Gaji 6 |1]1]0 BUPATI TULANG BAWANG
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA i

KEPALA BAGIAN HUKUM

WINARTI

I,8H,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003



DINAS SOSIAL TYPE A

Lampiran lIL9 :

Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor : U{% Tahun 2021

Kepala Dinas Sosial TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUAS!
Kelas 14 JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
Kelas [B| K
Jabatan
Sekretaris Dinas Sosial
Kelas 12 Kelas14 [1] 1
Kepala Bidang Perlindungan dan Kepala Bidang Penanganan Fakir Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial Kelas12 [ 1] 1
Jaminan Sosial Miskin
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas11 |4 [ 4
| | | | Kelas 10
Kelas9 [10{ 10
Kepala Seksi Jaminan Sosial Keluarga Kepala Seksi Penanganan Fakir Kepala Sub Bagian Bina Program, Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial dan Kepala Seksi rehabilitasi Sosial Korban Kelas8 |5] 5
Miskin Perkotaan Evaluasi dan Pelaporan Pengelolaan Sumber Dana Bantuan Penyalahgunaan NAPZA, Tuna Susial dan
Sosial Korban perdagangan Orang
Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 7 5[ 4
KL [B|K|S KL |B|K| S KL [B|K| S KLIBIK KL [B|K|[S Kelas6 |5] 1
Pengelola Databantuan | 6 |0 1]-1 Pengelola Data 6 |0]1]-1 Analis Perencanaan 7 12]1]1 Analis Program Kerjasama | 7 |1]1 Kelas § 3| 3
Sosial bantuan Sosial Anggaran Lembaga Masyarakat
Jumlah  |34] 29
Kepala Seksi Perlindungan Sosial Kepala Seksi Penanganan Fakir Kepala Sub Bagian Keuangan Kepala Seksi kepahlawanan, Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial
Korban Bencana Alam dan Bencana Miskin Perdesaan dan Pesisir Keperintisan, Kesetiakawanan, dan Anak, Penyandang Disabilitas, dan
Sosial Restorasi Sosial Lanjut Usia
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KL [B|K|S KL [B|K| S KL |B|K| S KL|B|K KL |B|K|S
Pengadministrasi 5 11]1]0 Pengelola 6 [0]1]-1 Prengelola Data Belanjadan | 7 |0|1] -1 Pranata Taman makam 6101 Pengadministrasi 5 [1]1]0
Persuratan Kesejahteraan Sosial Laporan Keuangan Pahlawan Persuratan
PengadministrasiUmum | 5 |1[1]0 Pengelola Gaji 7 (1]1]0
Bendahara 7 111110
| |
kepala UPT LBK kepala UPT ISLAMIC CENTRE Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 BUPATI TULANG BAWANG
KL |B|K|S KL [B[K| S KL|B[K| S SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Kasubbag TU 8 |1]1]0 Kasubbag TU 8 [1]1]0 Pengelola Barang Milik 6 |1]11]0 KEPALA BAGIAN HUKU ad
Negara
WINARTI

I,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003
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DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK TIPE B Lampiran II1.11 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor : 3 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI JABATAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH

KABUPATEN TULANG BAWANG
Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kelas
14 B(K|S
|_Jabatan
Kelas 14 11110
Kelas 12 1]1]0
Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kelas 11 3|3]|0
Kepala Bidang pemberdayaan Perempuan, Kualitas Keluarga, ; : ;
data dan info i 12 Kepala Bidang Pemenuhan Hak Anak Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak Kelas 10 0 0
1 1 1 Kelas 9 o ) )
| | | Relas 8 )
Kelas 7 5124119
Kepala Seksi pemberdayaan Perempuan Bidang ekonomi, sosial, Kepala Sub Bagian Program dan pelaporan Kepala Seksi pengasuhan dan Pendidikan Kepala Seksi Perlindungan Perempuan
Politik dan Hukum Kelas 6 2118]-16
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 5 11413
KL [B|K]|S KLIB|K|S KL |B|K|S KL|B|K|S Jumiah 21! 50 |-38
:mf P Koo Prainigan Fampin 6 |1]1]0 Pengadministrasian Perencanaan dan Program 5(1(1(0 Analis Data, Informasi dan Pelaporan 7 11]1]0 Pengelola Bantuan Hukum 6 |10]1]1
Penyuluh Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan dan Analis Program Pembangunan Penyuluh Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan dan Analis Perlindungan Perempuan
Anak 710[1}1 71011]1 Anak 7 10]1]1 710)1]-
Analis Hukum 710]1]4 Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran T1001]1 Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak 7 10[1]1 Pengawas Permpuan dan Anak 710]1]-1
Pengelola Penguatan Pengarusutamaan Gender Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Analis Pembelajaran Pembinaan Pendicikan Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan
6 10]1]-1 7(0]1]1 7 10)1]1 61011
Masyarakat Perempuan dan Anak
Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak 7 10f1}41 Pengadministrasi Umum 5(0]1]1
Kepala Seksi pemberdayaan Perempuan Bidang Kualitas ¢ ; 3 g ¢ o
kelanroa, Data dan irormasl Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Keuangan Kepala Seksi Hal sipil, Kesehatan Dasar dan Kesejahteraan Kepala Seksi perlindungan anak
Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9
KL |B[K|S KLIB|K|S KL [B|K|S KL|IB|K|S
Pengolah Data 6 [0]1]-1] |Bendahara 6 [1]1]0] |Analis Kesehatan Ibu dan Anak 7 |o|1|4| |Peesedminisivas Rengangkatan dan s [o]1]1
Pengakuan Anak
Pengelola Pemberdayaan, Perfindungan Perempuan 6 lol1la Analis Perencanaan 711l1lo Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan Keluarga 6 lol1]4 Pengawas Kekerasan Terhadap Perempuan 710114
dan Anak i Berencanaan dan Sejahtera dan Anak
Penyuluh Pemberdayaan Perempuan dan Anak 7 10]1]41 Penata Laporan Keuangan 711[1]0 Analis Kesejahteraan Rakyat 7 |0]1]41 Analis Hukum 710]1]1
Pengolah Data Kelembagaan 6 |0]1]-1| [|Analis Kegatan Pemeriksaan, Penclaahandan | 7 | ¢ ¢|g|  [Analis Perlindungan Hak-Hak Sipil dan Hak Asasi | 7 o1 1|4f  |Analis Konsultasi dan Bantuan Hukum 71o]1]4
Penvusun Laporan [Manusia
Analis Data dan Informasi 7 10)1]-1 Penala Keuangan 711110
Pramu Bakti 6|0]1]-1
Pengelola Gaj slol1]1 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA BUPATI TULANG BAWANG
Pengadministrasi Umum s51ol1]41
Pramu Kebersihan 610]1]-1 ttd
Pengadministrasi Persuratan 510]1]-1
Pengelola Barang Milik Negara 6 lal1]-1 WINART]

I,SH MH M.Si
PEMBINATK 1/IVB
NIP. 19780117 192803 1 003
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DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL TIPE A Lamperan 11l 14 Peraturan Bupat Tuiang Bawang

Nomor L{S Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASL  EVALUAN JABATAN
PEGAWAI NEGERI SIFIL DLINGKUP PEMERINTAH
KABUPATEN TULANG BAWANG

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kelas14
Sek is Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil
Kabid pengelolaan Informasi Administrasi Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Kelas |B|K| S
Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk Kabid Pelayanan Pencatatan Sipil Kelas12 kependudukan Pelayanan Jabatan
Kelas11 Kelas11 Kelas11 Kielas11 Kelas 14 111]0
] J | | Kelas12_ | 1| 1] 0
Kelas 11 41410
Kepala Seksi Sistem Informasi Data dan Kelas10 |00 0
Kepala Seksi Pelayanan Dokumen Mobilitas Kependudukan Dinas Kepala Seksi Kelahiran, Kematian, dan Perubahan Status Kepala Sub Bagian Perencanaan Administrasi Kependudukan Kepala Seksi Kerjasama
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Helas 8 41410
KL{B]K]|S KLIBIK|S KL|B K|S KLIBIKIS KLIBIK|S Kelas § 7171 0
Penqelola Mutasi Penduduk 6l0f1]-1 P nintstrasi Penenmaan 5111110 Pengadministrasi Persuratan 511110 Anals Tata Usaha 7]1]1]0 Analrs Kerjasama 7jof1]4 Helas T 3[15)-12
Pengadministrasi Kependudukan 5l0]1]4 Pengadminustras: Aba Kelahiran dan Kematian 51011] Anas Perencanaan Peganggaran 7101} Femyusun Bahan Informasi 710]1]1 Pengelota Ternemahan dan Kesasama | 6 [0 11 Kelas B 10]35]-25
Pengadministrasi Akla Perkawinan, Perceraian, 510]1] Venfikator Anggaran 710t Analis Sistem Informasi T1ol141 Helas 5 ojoj o
Pengakuan, Pengargkatan dan Pengesahan Anak
Analis Perencanaan Anggaran T10o1]-1 Fengelola Sistermn Informasi Gl01]1 Jumiah 0]67]-37
Anafis Perencanaan Program 5l0J1]1
Analis Perencanaan 71014
Kepala Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kepala Seksi Pemanfaatan data dan Dokumen
Kepala Seksi Identitas Penduduk Kepala Seksi Perkawinan dan Perceraian Kepala Sub Bagian Keuangan Kependudulan Kependudukan
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8
KL{B|K|S KL|B|K|S KL| B [K|S KL|B|K|S KL|B|K|S
Pengelola Sistem Informasi Kependudukan 6l1j1]0 Pengelola Administrasi Pemenntahan 6111110 Pengelola Gail 611]1]0 Fengelola Dala 610]1]-1 Analis Tala Usaha 711]1]o
Pengelola Layanan Pengadaan 611]1]0 Pengadministrasi lzn Kawin dan |zin Cerai 510141 Bendahara T]11]1]0 Penyusun Pencatatan dan 7lojtrj- Pengelola Data G10]1]1
|\Eelaporan Data kependudukan
Pengadminisiras Kepegawaian S11]1/0 Pengadministrasi Perkawinan Pencatal Nikah 51001141 Verifikator Keuangan gloj1l1 Fengelola Bahan Perencanaan | 6 | 0] 1]-1 Pengelala Dokumentasi 6lo0l1]
Pengawas Kependudukan Tlop1|-1 Verifikator Anggaran Gl0O]1]1
Analis Pelavanan Tlaj1la Penvusun Rencana Keuangan 6l0]1]1
Penyusun Bahan Kerasama Pendidkan kependudukan | 7 [ 0| 1] -1 Verfikator Data Laporan Keuangan 6lO|1]
Pemenksan Kependudukan 6lo]1] Pranata Laporan Keuangan 6l0]1]1
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawalan
Kelas 8
KLIB K|S
Pengadministrasi Umum 511]1]0
Penyusun Kebutuhan Barang T11]1]0
Inventaris
Pen: rang Milik Negara Bl1]2]1
Pemeis B ik lews | 6 [ T2 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Pen: nstrasi K awaian Tloj1]1 KEPALA BAG'AN HU ' BUPATI TULANG BAWANG
Pengelola Penviaian KineraPegawai | 6 | 0111
Pengelola Data Keamanan dan 6l0]1]1
Kelertiban ttd
Pengelola Disiplin Pegawai gl0]|1]1
Petugas Teknologi Informasi Komputer| 6 | 0 | 1]-1 WINARTI

ARI,SH.MH M Si
PEMBINA TK [/ 1v 8
NIP. 19760117 199803 1003



DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KAMPUNG / KELURAHAN TIPE B

Nomor

Lampiran I1.15 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

443 Tahun 2021

UARI,SH,MH M.Si
PEMBINA TK 1/1V B
NIP. 19780117 199803 1 003

WINARTI

Kepala Dinas TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWA!
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG
Kelas 14 BAWANG
Sekretaris
Kelas 12
Kepala Bidang Pengembangan dan T —— Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Ekonomi Kelas BlK|S
Pembangunan Kampung / Kelurahan P 9 y y Masyarakat dan Teknologi Tepat Guna ( TTG) Jabatan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11
| Kelas 14 HERE
Kelas 12 1 1 0
Kepala Seksi Pembangunan Kampung / e ; g i Kepala Seksi Pengembangan Usaha Ekonomi Kelas 11 31310
Keluzahan Kepala Seksi Peningkatan Kesejahteraan Sosial Kepala Sub Bagian Bina Program Masyarakat
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 10 0 0 0
KL |B|K|S KL| B | K|S KL |B|K| S KL{B|K| § Kelas 9 8 |80
Analis Pengembangan M B Penyusun Rencana Peningkatan . 4 § 0 Analis Perencanaan anner Analis Pengembangan _mr g Kelas 8 0 0 0
Kinerja Peran Serta Masyarakat Ekonomi Perdesaan
Pengadministrasi Umum Analis Pemberdayaan Masyarakat Pengelola Data Penyusun Laporan Kelas 7 12113 ] -
6 |11 71| 1] o0 6 |11 0 K T]11]12] 4
euangan
Pengelola Kekayaan Desa / 6 lol1]a Pengadministrasi Pemerintah 5 | 1 il e Pengadministrasi Perencanaan s [1]11] o Pengelola Pemberdayaan 6| 111 0 Kelas 6 516 |1
Kelas 5 0 0 0
Kepala Seksi Pengembangan Kampung / Kepala Seksi Pemberdayaan dan Kesejahteraan : = A P Jumlah |32 2
Kolishan Keluarga ( PKK ) Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kepala Seksi Teknologi Tepat Guna (TTG )
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KL |B|K|S KLI Bl K|S KL |B|K| S KLIB|K| S
Penyusun Rencana Penyusun Institusi Masyarakat Pengadministrasi Persuratan Analis Institusi Masyarakat
Peningkatan Peran Serta 7 |[1]1]0 Perdesaan 7 1 110 5 1+]1] 0 Perdesaan e I 0
Masyarakat
Analis Desa dan Kelurahan Penyusn Pembinaan Institusi Analis Kemasyarakatan Analis Pengembangan
7 |1]1]0 71110 T |1]1]0 X 71111 o
Masyarakat Perdesaan Teknologi
Pengelola Kekayaan Desa Pranata Perlindungan Masyarakat Analis Laporan Pengadministrasi Umum
dan Administrasi Desa 6 11| 6 1 1 0 Pertanggungjawaban Bendahara T[]0 S 1 0
Penyusun Laporan Keuangan 71111l 0
Bendahara 7 11]1]0
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA Pengelola Dokumen 6 [1]1] 0 BUPATI TULANG BAWANG
KEPALA BAGIAN HUKEM, Pengadmistrasi Kepegawaian 6 [1[1] 0




Lampiran Il 16 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA TIPE B Nomor L]} Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGER|
SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB
Kelas14
Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB
Kepala Bidang Pen:::fallan P'onduduk, Penyuluhan Kabid Keluarga Berencana Kelasi2 Kabid Ketah dan Kesejat Keluarg Kelas Jabatan |B|K| S
Kelas11 Kelas1 Kelas11 Eﬁﬂs 14 1]1] 0
J J | [Kelas 12 1[1] 0
Kelas 11 3l3l o
Kepala Seksi Advokasl, KIE dan Pergerakan Kepala Seksi Fasilitasi Pengelolaan Pelayanan KB Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Kepala Seksi Pemberdayaan Keluarga Sejahtera Kelas 10 ofojo
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Helas 9 31310
KL|B|K|S KL|B|K|S KL|B|K|S KL| B |K|S Kelas 8 5[5] 0
Penyusun Promosi dan Kerjasama 7112 Pengadministrasi Penerimaan 71112]4 Pengelola Gaji 6 111211 Penyusun Bahan Kesejahteraan Keluarga 7 11211 Kelas 7 5113] -8
Pengelola Advokasi, Konseling, s lilz2]a Penyusun Bahan Pembinaan 711110 Pengelola Barang Milik Negara 6111214 Kelas 6 100221 -12
Pembinaan KB dan Kespro {Penyuluhan KB
Pengelola Pelayanan dan Pembinaan Bendahara Kelas 5 ojoj o
611]12]-1 7 11]12]1
[Kelembagaan KB
Anafis Mekanisme Operasional 71oj1l4 Jumiah 28148] -20
Penyusun Jeminan Pelayanan KB 710]l1]-
Kepala Seksi Pengendalian Penduduk, Data dan Kepala Seksi Pembinaan dan Peningkatan Kesertaan .
Informasi Kelusrga KB Kepala Sub Bagian Tata Usaha Kepala Seksi Bina Ketahanan Keluarga
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KL]B|KI|S KLIBIKI[S KL|B|KI|S KL| B |K|S
Pengadministrasi Kependudukan 511211 Pengadministrasi Surat 611]2]-1 Pengadministrasi Penyuluh 5 1112]-1 Pengelcla Layanan BKB, BKR, BKL 6| 11211
Penyusun Pencatatan dan Laporan Data 7111214 Penyusun Pembinaan Kesertaan KB 7lol114 Pengelola Kepagawaian 6 111211
KB
Penyusun Bahan Pembinaan 7lol1la Pengadministrasi Kepegawaian 5 [1]2]1
| Penvuluhan KB
Petugas Lapangan KB s|1l4lo
BUPATI TULANG BAWANG
ttd
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
WINARTI

KEPALA BAGIAN HUKU

I,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003




DINAS PERHUBUNGAN TIPE C Lempiran IIl.17 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor L[; Tahun 2021

Kepala Dinas Perhubungan TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI JABATAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH
Kelas 14 KABUPATEN TULANG BAWANG
|
|
Sekretaris Dinas Perhubungan
Kelas 12
Kepala Bidang lalu Lintas dan Angkutan Kepala Bidang Perairan
Kelas 11 Kelas 11
1| ]
Kepala Seksi Lalu Lintas Kepala Seksi Keselamatan Angkutan Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepala UPT Pengujian Kendaraan Kelas B|K|S
Perairan Kepegawaian Bermotor Jabatan
8 8 9 8 Kelas 14 1[{1]0
Kepala Sub Bagian TU UPT Pengujian Kelas 12 11110
KL 1BIKIS KL|B{K| S KLIBIK| S Kendaraan Bermotor
Pengawasan Lalu Lintas Darat 7 1212 Pemerikasa Keselamatan 7 12/2 Pengelola Pemanfaatan Barang 6 |2]2 8 Kelas 11 21210
|Pelayaran | Milik Daerah
Pengadministrasi LLAJ 5 [1]1 Pengadministrasi Keuangan 51111 Bendahara 7 12]12]0 KL|B|K| § Kelas 10 0]01]0
Analisis Teknik Survey Manajemen Pengelola Gaji Pengadministrasi Pengujian Kelas 9 11110
dan Rekayasa Lalu Lintas 0 6 12|2]|0 Kendaraan Bermotor 612(2)0
Pengadministrasi Keuangan s (11110 Pengadministrasi Keuangan 5 [1]11] o Pengelola Pengujian Kendaraan s [212] o Kelas 8 1311310
Pengelola Rekayasa Lalu Lintas 6 11110 Pengadministrasi Umum 5 111110 Kelas 7 101101 0
Kelas 6 26)26| 0
Kepala Seksi Teknis Sarana dan Prasarana Kepala Seksi Pelayanan Kepelabuhan Kepala Sub Bagian Bina Program dan . Kelas 5 ofo]o
Angkutan Darat Pelaporan Kepala UPT Terminal
8 8 8 8 Jumlah 5415410
KL |B|K|S KL [B[K KL |B|K| S Kepala Sub Bagian TU UPT Terminal
Penagih Refribusi Pengadministrasi Kinerja, Pengadministrasi Perencanaan dan
6 (1110 Operasional Pelabuhan Sungai, | 6 [2(2 Program S |111{0 8
Pengelola Perparkiran 6 [1]1]0 Analis Kepelabuhan 7 1111 Analis Perencanaan Program dan 7 1111 KLIB|K| S
| Anggaran
Pengadministrasi Kearsipan 5 [1]1
Kepala Seksi Angkutan dan Keselamatan Kepala Seksi Teknis Sarana dan
Transportasi Darat Prasarana Angkutan Perairan
8 8
KL [B|K|S KL |B|K Kepala UPT Parkir
Pengadministrasi Keuangan 5 |1]1]0 Analis Pelabuhan 7 1111 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA 8
Pengawas dan Pembinaan Angkutran 7 121210 Pengadministrasi Keuangan 5 [1]1 KEPALA BAGIAN HUKU Kepala Sub Bagian TU UPT Parkir
Pengelola Pengujian Kendaraan
B b 6 |1]11]0 0 BUPATI TULANG BAWANG
Pengadministrasi Pengujian Kendaraan s 111110 KL|B|K| S
ttd
Pengadministrasi Kecelakaan LLAJ 8 [1]1]0 Penagih Retribusi 6l 1] 1f 0
WINARTI

[,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/IV.B
NIP. 19780117 199803 1 003
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DINAS KOPERASI, UKM TIPE B

Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah

14

Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah

Lempiran 111.18 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor 42 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI
JABATAN PEGAWAI NEGZRI SIPIL DILINGKUP
PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Kelas 14 | 1

=]

Kepala Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan

Kelas12 | 1 1 0

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

KEPALA BA(':‘IAN HUK

RI,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.8
NIP. 19780117 199803 1 003

Kepala Bidang Kelembagaan dan Pengawasan Koperasi Koperasi dan Usaha Mikro 12 Kepala Bidang Perindustrian
1 11 1 Kelas11 | 3| 3 0
| | | Kelas10 0| 0 | 0
Kelas 9 3] -3 0
Kel
Kepala Seksi Kelembagaan dan Perizinan Kepala Seksi Pemberdayaan dan Pengembangan Koperasi Kepala Sub Bagian Umum, kepegawaian dan Keuangan Kepala Seksi Bina Perindustrian e &1 & g
8 9 B 9 Kelas 7 6| 23 | 47
KLIB|K|S KL|B|K]|S KL|B|K|S KLIB|K]| § Kelas 6 6 19 |-13
Pengadministrasi lzin Usaha 5]1]2]1 Pengadministrasi Pengarsipan 5 1111 Penata Laporan Keuangan 7111214 Analis Akses Industri Tiy1io Kelas 5 0] 0 0
Pranata Koperasi 6l0[1]-1 Pengelola Permodalan Koperasidanusaha | 6 | 0] 1 |-1 Pengadministrasi Barang 511]1]0 Analis Kawasan Industri 7|1 Jumiah 25| 55 | -30
| Kecil, Mikro dan Menengah
Pengelola Kebijakan Kelembagaan Koperasi| 6 [0 [ 1 [-1 Pengelola Pengembangan InkubasiBisnis | 6 |0 1|1 Pengadministrasi Keuangan S| 112)1 Analis Industri T710(1]-1
dan Workshop
Penyuluh Koperasi 7101111 Analis Bimbingan Usaha 710111 Pengadministrasi Umum Kepegawaian 5 1011(1 Pengelola Data Mutu dan supervisi Blo0)1]-1
Penyusun Rencana Pengembangan Produk | 7 |0 | 1|1 Pengelola Barang 6 10]1]1
Skala Mikro, Kecil dan Menengah
Bendahara 7 111]0
Kepala Seksi Pengawasan dan Pemeriksaan Kepala Seksi Pemberdayaan dan Fasilitasi Usaha Mikro Kepala Sub Bagian Bina Program Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Industri
8 8 8 9
KL|B|K|S KLIB|K KL|B|K|S KLIB|K]| S
Pengadministrasi Sarana Pengembangan S5|1f2]1 Fasilitator Kewirausahaan 7 1011[4 Pembuat Laporan T 11(0 Pengadministrasi Identifikasi dan 5011241
| Usaha Evaluasi Sentra Pengolahan produk
Penelaah Pengembangan Usaha 7101 Fasilitator Promosi Tlopt1f4 Analis Perencana Anggaran 7101 Pemeriksa Industri 71011
Analis Koperasi T710]1]-1 Penyusun Rencana Bimbingan teknis 710111 Analis Perencana Keuangan 711110 Pengawas Industri 710014
Usaha Mikro, Kecil dan Menengah
Penyuluh Koperasi 710111 Pengelola Data Kreatifitas dan Inovasi 6 |0]1]-1 Pengadministrasi Perencanaan dan S|0of1]1 Analis Pengawasan Mutu Produk Tl0p1 |4
| Program
Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran [ 7 | 1/ 1] 0 Analis Industri dan Pencegahan 71011
Pencemaran
Pengelola Program dan Kegiatan 6 10)1[1

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU TIPEB

Lampiran 11.20 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor

TENTANG PENETAPAN HASIL

BAWANG

42 Tahun 2021

EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kelas |B| K | S
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Jabatan
Kelas 14
Kelas14 | 1| 1 | 0
Kelas12 |1/ 1] 0
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Kelas11 | 4| 4 | O
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kelas 12 Kelas10 |0 [ 0 | O
Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal Kepala Bidang Pengendalian dan Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan, Kelas8 |10) 10| O
Pengawasan Penanaman Modal Data dan Pelaporan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 8 0[{0] O
[ | ] Kelas7 |[3]3]0
Kelas 6 81810
Kepala Seksi Pengembangan Promosi Kepala Seksi Pemantauan, Pengawasan, Kepala Sub Bagian Program dan keuangan Kepala Seksi Pendaftaran perizinan Kepala Seksi Pengaduan, Informasi, Kebijakandan| [Kelas5 |5 | 5 | 0
Penanaman Modal and Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Advokasi
Modal
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Jumlah 321321 0
KL [B|K|S KL[B|K| S KLIB|K|S KL|B|K| S KL B |K|S
Analis Pengembangan 7111110 Pengadminstrasi Persuratan | 5 [1]1] 0 Analis Perencanaan, Evaluasi | 7| 1] 1] 0 Pengelola Pembinaan dan 6[1]1]0
Potensi daerah dan Pelaporan pengembangan perekonomian
Analis penanaman Modal 7f1(1]0 Pengelola Anggaran 6211
Pengadminstrasi Persuratan 512111
Pengadministrasi Akses 512111
Pemodalan

Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi
Penanaman Modal

Kepala Seksi Energi baru dan Terbarukan

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Kepala Seksi Penerbiatn Perizinan

Pengembangan, Pengolahan Data dan

Kepala Seksi Pengendalian,

Pelaporan
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9
KL [BIK|S KL |B|K|[ S KL|B|K|S KL|B|K| S KL |B[K|S
Pengadministrasi Akses 5 11110 6 [1{1]0 Bendahara 7N111|0 Pengelola Penyaluran 6]1(1]0 Pengelola Program Dunia 6 110
Permmodalan Investasi Usaha
Pengelola Gaji 6)1]11|0 Pegadminstrasi Penerimaan 5/1]1]0
Pengelola Anggaran 6111 BUPATI TULANG BAWANG
| ta La 6111
o T SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

KEPALA BAGIAN HUKU

I,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003
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WINARTI




DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGATIPE A Lampiran l1l.21 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor : 1-{3 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI JABATAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL  DILINGKUP  PEMERINTAH
KABUPATEN TULANG BAWANG

Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Kelas14
|
Sekretaris Dinas Kepemudaan dan
Olahraga
. . o . Kelas Jabatan| B | K| S
Kepala Bidang Kepemudaan Kepala Bidang Keolahragaan Kelas12 Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Kepala Bidang Monitoring dan Evaluasi
Kelas11 Kelas11 Kelas11 Klelas11 Kelas 14 11110
J | | [ Kelas 12 110
Kelas 11 41410
i i i Kelas 10
Kepala Seksi Pengembangan program Kepala Seksi .Olahra?a Masyarakat, Kepala Sub Baglan Bina Program Kepala Seksi Perencanaan dan Kepala Seksi Kepemudaan dan alas 000
Anak, Remaja dan Pemuda Kesegaran jasmani dan Rohani Pengembangan Kehumasan
8 8 8 8 8 Kelas 9 212]0
KLIB|K|S KLIB|K|S KL|B KLIB|K|S KLIB|KIS Kelas 8 8 (8]0
Analis Kepemudaan 7 (0]1]-1 Analis Keolahragaan 71 01 1]-1 Pengelola Programdan|6 | 0] 1]-1 Pengelola Program dan gjo]1]-1 Pengolah Data 60111 Kelas 7 2164
kegiatan kegiatan
Kelas 6 2 16[4
Kelas 5 11110
< ; . i Jumlah 21 |28| -8
Kepala Seksi Produktivitas da Lembaga Kepala Seksi Bina Prestasi Kepala Sub Bagian UmU{n. Keuangan Kepala Seksi Pemal}faatan dan Kepala Seksi Keolahragaan dan
Kepemudaan dan kepegawaian Pengendalian Pelaporan
8 9 9 8 8
KL|B|K|S KLIB|K|S KL|B|K|S KL|B|K|S KLIB|K|S
Analis Kelembagaan 7 10(1]1 Analis Keolahragaan 7111110 Bendahara 7111110 Pengelola Pemanfaatan 61011 Analis Datadan Informasi | 7{0 | 1]-1
PengadministrasiBina |5 | 1| 1]0 Pengelola Gaji 6|1]1(0
Prestasi
Pengelola Barang Milik | 6[ 1110
Negara BUPATI TULANG BAWANG
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
KEPALA BAGIAN HUKU ttd
WINARTI

RI,SH,MH, M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003




DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN TIPE A Lampiran 1122 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor :432 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN
PEGAWAI NEGER! SIPIL DILNGKUP PEMERINTAH
KABUPATEN TULANG BAWANG

Kepala Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan
14 Kelas B K S
Kelas 14 1 1 0
Kelas 12 1 1 0
Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kelas 11 4 4 0
Kebudayaan
Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Kepala Bidang Pengembangan 12 Kepala Bidang Pengembangan Kepala Bidang Kebudayaan Kelas 10 0 0 |0
dan Industri Pariwisata Pemasaran Pariwisata Kelembagaan kepariwisataan
1 11 " 11 Kelas 9 4 4 0
| 1 I ] Kelas8 | 9 | 9 |0
Kelas 7 4 4 0
Kepala Seksi Pengembangan Destinasi Kepala Seksi Pengembangan Kepala Sub Bagian Umum dan Kepala Seksi Hubungan Kelembagaan Kepala Seksi Kesenian Kelas 6 7 710
pariwisata Komunikasi dan Strategi Kepegawaian Kepariwisataan
9 9 8 8 8 Kelas 5 4 4 0
KLI|B|K|S KLIB|K|S KL|B |K|S KL|B|KI[S KL| B [K|S| |Jumlah 41 34 (0
Penyuluh Wisata 7 1111]0 Analis Objek m211]1 Pengelola Sarana dan 61110 Pengelola Ekspresi | 6] 1 | 1|0
Wisata Prasarana Kantor Budaya Tradisional
Pengadministrasi 50111|0
[Umum
Kepala Seksi Indsutri pariwisata Kepala Seksi Pengembangan Kepala Sub Bagian Keuangan Kepala Seksi Pengembangan SDM Kepala Seksi Kebudayaan
Pasar Pariwisata kepariwisataan
8 8 9 8 8
KLI|B|K|S KL|B|K|S KL| B |K|S KLIB|K|S KL|{ B |K|S
Pengelola Promosidan |6 | 2|20 Pengoalah Informasi |6 | 1| 1] 0 Pengelola Gaiji gl1]1/|0 Pengadministrasi 5011110 Pengadministrasi 5 1110
Informasi Usaha Kepariwisataan Persuratan Kesenian dan
| Budava Derah
PengelolaUsaha |6 | 1| 1] 0 Pengelola Data Belanja | 6( 1 | 1|0
Pemasaran dan dan laporan Keuangan
Verifikator Keuangan 6l 1(1]0
Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Kepala UPT Kepariwisataan dan
Pelaporan Kebudayaan
9 8
KL| B |[K|S KL|B|K|S BUPATI TULANG BAWANG
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA Penyusun Program ERED Kepala Subbag TUUPT | 8 [1[1]0
KEPALA BAGIAN HUKUM, Anggaran dan Kepariwisataan dan tid
Pelaporan Kebudayaan
Pengadministrasi 5 111]0
Perencanaan dan WINARTI
(Program

ARI,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1003




DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN TIPE B

Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kelas 14

Lampiran I11.23 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor 43 Tahun2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI

NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG
BAWANG

Kelas |B| K| S
Jabatan

Kelas14 [1] 1] 0

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan

Kelas12 |11 1[0
Kelas11 |[3] 3]0

Kearsipan
Kelas 12 Kelas10 [0] 0 [ O
Kepala Bidang Pengolahan Bahan Kepala Bidang Pembinaan Sumber Daya Kepala Bidang Kearsipan Kelas9 |88 (0
Pustaka dan Layanan Perpustakaan Manusia dan Deposit daerah
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 8 0j0]0
| | | Kelas7 |3 4 |1
Kelas6 {51 7 |-2
Kepala Seksi Pengolahan Bahan Kepala Seksi Pembinaan Sumber Daya Kepala Sub Bagian Bina Program dan Kepala Seksi Pengelolaan Arsip Kelas5 |7] 8 |-1
Pustaka Manusia keuangan
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Jumlah  |28]| 32| -4
KL |IB|K|S KL|B|K|S KL|B|K|S KLIB|K| S
Penyuluh Perpustakaan 61110 Penyuluh Perpustakaan 6l 1[1]0 Analis Perencanaan, Evaluasi dan 7110 Pranata Laboratorium Kearsipan 6|0 [1]-
Pengadministrasi Umum 5111]0 Pengawas Perpustakaan 71011 Bendahara 611110 Pengadministrasi Umum 5011110
Pengelola Gaji 11110
Pengadministrasi Umum 51]11]0
Kepala Seksi Layanan perpustakaan Kepala Seksi Deposit Daerah Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kepala Seksi Layanan dan Pembinaan
Kearsipan
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9
KL |B|KI|S KLIB|K|S KLIB|K|S KLIB|K| S
Penyuiuh Perpustakaan 6|1 1|0 Operator Komputer Grafis 5111110 Pengelola Kepegawaian 6 11110 Pranata Kearsipan 6lof1]|-1
Pengadministrasi Umum 5111110 Pengadministrasi Umum 501110 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik |6 11110 Pengadministrasi Umum 51111]0
Daerah
Pengadministrasi Umum 5 o111

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
KEPALA BAGIAN HU

RI1,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK [/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI



Lampiran 111.24 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor &3  Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWA!
NEGER! SIFIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

DINAS PERIKANAN TIPE B

BAWANG
Kepala Dinas Perikanan Kelas |B| K| S
Jabatan
Kelas 14
Kelas14 | 1|1 | O
Kelas12 [ 1 [ 1] O
Sekretaris Dinas Perikanan Kelas11 | 313 | O
Kelas 12 Kelas10 | 0] 0| O
Kepala Bidang Perikanan Budidaya Kepala Bidang penguatan Daya Saing Kepala Bidang Perikanan Tangkap Kelas 9 61610
Produk Perikanan
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 8 41410
Kelas 7 8[(9 ] -1
Kelas 6 7171 0
. T ; . Kel
Kepala Selfsl Sarana d'an Prasarana Kepala Seksi Bina Muu‘l dan Diversifikasi Kepala Sub Bagian Bina Program Kepala Sek':’.i Sarana dan Prasarana Kepala UPT Balai Benih Ikan elas5 41410
perikanan Budi Daya Produk Perikanan perikanan Tangkap
9 8 9 9 8 Jumlah 34135 1
KL |B|K|S KL| B |K|S KL |B|K KL|B|K| S KL |[BIK|S
Penyusun Rencana nmipt1j]o Pengelola Pengembangan 6 1]11]0 Penyusun Rencana 712)2 Pengawas Pemanfaatan 71]1] 0 Kasubbag TU gl 1l 1] 0
Pemanfaatan Jenis lkan Budidaya dan Pemasaran Pemanfaatan Jenis lkan Sumber Daya Kelautan dan
perikanan Perikanan
Pengelola Pengembangan dan 6111 Penyusun Rencana 7N1j1] 0 Pengadminisyrasi 5011 11 0
Pembinaan usaha Pemantfaatan Jenis lkan Kepegawaian
Pengadministrasi Sarana 5 1] 1] 0
dan Prasarana
. . Kepala Seksi Pengembangan Usaha, Pengelola Pengawasan 6 11 1| 0
Kopala Seksi Takris Budidaya, Kepala Seksi Logistik Hasil Perikanan Kepala S'fb Ragian Jmi, Kenelayanan, Pengelolaan dan Pembudidayaan kan
Kesehatan |kan dan Sumber Daya lkan Kepegawaian dan Keuangan
Pengendalian Sumber Daya lkan
8 9 9 9
KL |BIK|[S KL|B|K|S KL |B|K KL|B|K| S
Pengelola Pengembangan 6 1110 Penyusun Rencana nm1y1(o0 Analis Laporan Keuangan 7Ho|1 Analis Pemulihan Sumber 71111] 0
Budidaya dan Pemasaran Kelembagaan Pasar Hasil Daya lkan
perikanan Perikanan
Pengelola Pengembangan dan 6 111]0 Bendahara 1)1 Pengadministrasi Umum 5
Pembinaan usaha BUPATI TULANG BAWANG
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA Pengelola Pengembangan | 6| 1] 1
Budidaya dan Pemasaran
KEPALA BAGIAN HUKU perikanan ttd
Pengelola Pengawasan 6[1]1
Pembudidayaan Ikan
Pengadministrasi Sarana dan 51111
Prasarana WINARTI

[,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1003
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DINAS PERDAGANGAN TIPE B Lampiran I11.26 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor :43% Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG
Kepala Dinas Perdagangan
14 Kelas B K|S
Kelas 14 1 1 0
Kelas 12 1 1 0
Sekretaris Dinas Perdagangan Kelas 11 3 3 0
Kepala Bidang Pengelolaan dan Kepala BidangKemetrologian dan 12 Kepala Bidang Stabilisasi dan Sarana Kelas 10 0
Pengembangan Perdagangan Pengawasan Perdagangan Distribusi Perdagangan Slast 0
11 11 11 Kelas 9 5 9] 9
| | | Kelas 8 3130
Kelas 7 5 510
Kepala Seksi Pembinaan dan Pengembangan ; ; Kepala Seksi pembinaan, Pengelolaan
Pasar Kepala Seksi Pengawasan Perdagangan Kepala Sub Bagian Tata Usaha sarana Distribusi Stabillsas! Barang Pokok Kelas 6 3 3 0
9 9 9 8 Kelas 5 4 410
KLIB[K|S KLIBIK|S KLIB K|S KL| B |K|S Kelas 4 0 0
Penyusun Perkeml?langan il1lo Ansiis Perdagangari 71| 4 Pengadministrasi Sarana dan sl 11110 Pengelola Distribusi dan ol 111lo Kelas 3 1 i 0
Harga dan Pengkajian Pasar Prasarana Perdagangan
Pengadministrasi umum 511|110 Bendahara 7111110 Jumlah 2626 ]0
Kepala Seksi Pengelolaan Pasar Kepala Seksi Pelayanan TeralTera Ulang KEpala SubSagian Hukun"m. Kerjanama dan hepaie _Sek.si Pt.ambangunan Sarana
Informasi Distribusi Perdagangan
8 9 9 8
KLI|B|K]|S KL|B|K|S KL B |K|S KL| B |K|S
Pengelola Fasilitasi dan
Pengelola Pasar 6 [1]1]0 Analis Mutu produk 7 111110 Mediasi Pembangunan Usahal 5| 1 | 1|0 Pengemudi 311|110 BUPATI TULANG BAWANG
Perdagangan Impor-ekspor
Pengadministrasi Umum 5 |1]1]0 Pengelola Mutu 6 [1]1]0 Analis Data dan Informasi 711]1(0 itd
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

KEPALABAGIAN H M, WINARTI

RI1,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003



BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN TIPE A

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Penelitian dan Pengembangan

Kelas 14

Lampiran 127 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor <2 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL
FEGAWAl  NEGERI SIPIL

KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah, Penelitian dan

EVALUASH

JABATAN

DILINGKUP  PEMERINTAH

RI,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/IV.B
NIP. 19780117 199803 1 003

Pengembangan
B Kelas |BIK| S
Kepala Bidang Perkonomian dan Kepala Bidang SDM, Pemerintahan, Kelas 12 Kepala Bidang Infrastruktur dan Kepala Bidang Pengendalian dan Kepala Bidang Penelitian dan Jabatan
Perdagangan Soslal dan Budaya 2 Pengembangan Wilayah Evaluasi Pengembangan Daerah
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas14 [1]1]0
1 l@u 1100
Kelas 11 51510
Kepala Sub Bidang SOM dan Kepala Sub Bidang Tata Ruang Kepala Sub Bidang Monitoring dan Kepala Sub Bidang Perekonomian dan Km0 (9]0 @
Kepsia Bub Bldang Partantan Pemerintahan Kepala Sub Bagian Bina program dan Pengembangan Wilayah Evaluasi Infrastruktur
Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 8 8|80
KLIBJ|K]|S KL|B|K]|S KL|B|K|S KL|BIK[S KL |BIK|S KLIB|K]|] § Kelas8 (415 -1
Pengelola Program |6 of[1]-1 Analis Sumber N 11]o Analis Perencanaan 7Mm111]o0 Operator Komputer| 6/ 1]1]0 Pegelola Monitoring 6[1]11]0 Anadis Infrastruktur N1]1 0 Kelas 7 9l9]0
dan Kegiatan Daya Manusia Program dan Evaluasi
Aparatur
Penyusun Rencana nmi111]0 Operator Komputer 6l1]1]0 Pengelola Program 6l 1] 1 0 Kelas6 |11]12] -1
Kegiatan dan Anggaran dan Kegiatan
Operator Komputer 6l 111]0 Pengemudi 111 0 lKelasS 51510
Kelas 3 ij11e
451471 2
Kepala Sub Bidang Kesejahteraan .
Kepala Sub Bidang Dunia Usaha, Sosial, Budaya da ki Kepala Sub Bagian K Kepala Sub Bidang Sumber Daya Kepala Sub Bidang Data, Informasi Kepala Sub Bidang Pemerintahan, Sos/al dan
keuangan dan Pendanaan s yacanp L epala RGN Reuangen Alam dan Permukiman dan Pelaporan Budaya
Masyarakat
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9
KL[B[K]|S KL]BK]S KL[B K|S KL]BIK[S KL [B]K[S [k B[ K] 5
Analis Kerjasama |7 11110 Analis Sosial 7 110 Penata Keuangan 711)1]0 Penyusun Laporan | 7| 1] 1[0 Pengelola Laporan 6l1]1]0 Analis Pengembangan N1 0
Budaya Keuangan Penyelenggaraan SDM Aparatur
Pemerintah Daerah
| Pengelola Program |6 1]1]0 Analis 7 1]1]0 Bendahara Mnmi1lz]4 Pengelola Program| 6/ 1|10 Pengadministrasi 5 |111]0 Operator Komputer Bl 1] 1 0
dan Kegiatan Pemberdayaan dan Kegiatan Umum
Masyarakat
Pengadministrasi |5 1]1]0 |Pengadministrasi |5 1]1]0
Umum Umum
SALINAN SESUAI DE
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawalan NGAN ASUNYA BUPATI TULANG BAWANG
KEPALA BAGIAN HUKLAT,
Kelas €
KL|BIK|S
Pengadministrasi 5|1 ]1]0 ™
Kepagawaian
Pengadministrasi Umum Sf1t1]0 WINARTI




Lampiran 111.28 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH TIPE A
Nomor :£f2, Tahun 2021

Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUAS! JABATAN PEGAWAI
Daerah HEGERI SIP1L DILINGKUP PEMERINTAH KASUPATEN TULANG
BAWANG
14
|
Sekretaris Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah
Kepala Bidang Anggaran Kepala Bidang perbendaharaan dan 12 Kepala Bidang Akuntansi Kepala Bidang Aset Daerah Kelas Bl|K]|S
administrasi gaji Jabatan
1 11 1 11 Kelas 14 1 1 0
] I ] | Kelas12 | 1| 1|0
Kelas 11 41410
Kepala Sub Bidang Kebijakan Anggaran Kepala Sub Bidang Bendahara Umum Kepala Sub Bagian Bina program Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Evaluasi Kepala Sub Bidang Inventarisasi Aset Kelas 10 01010
Daerah
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Mmi10]1
KLIB|K|S KLIB|K|S KLIBIKI|S KLIB|KI|S KL [BIK|S Kelas 8 ojolo
Pemeriksa Anggaran 6l1]1]0 Pengelola Perbendaharaandan | 6] 1| 1] 0 Bendahara 711]1]0 Pengevaluasi Program dan 5(1]1]0 Penyusunan Rencana 5 |1]1]0 Kelas 7 12116 | 4
Pelayanan Kinerja Kebutuhan Sapras
Pengelola Anggaran 6l1]1]0 Pengelola Data Sistem 611(11]0 Analis Barang Milik Daerah 71111|0 Pengadministrasi SPD 511]11]0 Pengelola Barang 6 |1|1]0 Kelas 6 1516 | -1
Informasi Kebendaharaan
Pengadministrasi Anggaran 5011110 Pengadministrasi Keuangan 511]1]0 Penyusunan Laporan Barang Milik | 7 [ 110 Pengolah Data Laporan Kas 5(1]1]0 Penelaah Kebijakan S |1]1]0 Kelas 5 nymfo
Daerah Pengadaan Barang/Jasa
Verifikator Anggaran 6111110 Pengolah Data Perbendaharaan | 5| 1 [ 1] 0 Analis Perencanaan dan Program | 7 |1 1] 0 Analis Kebijakan Klasifikasi 7 10)1]-1 Jumiah 55|15 )|4
Barang
Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran Kepala Sub Bidang Administrasi gaji Pegawai Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kepala Sub Bidang Pelaporan Keuangan Kepala Sub Bidang Mutasi Aset daerah
Daerah
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9
KLIB|K]|S KLIB|K|S KLIB|K|S KL|B|K|S KL |B|K|S
Penyusunan Rencana Kegiatan | 7 [ 1] 1| 0 Pengelola Gaji Pegawai 61110 Pengadministrasi Umum 5(1]1]0 Analis Laporan Keuangan 7 11]1]0 Pengadministrasi Saranadan| 5 |1]1]0
Anagaran Prasarana
Pengelola Laporan Keuangan [6 [1][ 1] 0 Pengelola Data Laporan Kas 61110 Pengadministrasi Persuratan 5(1]1]0 Penyusun Petunjuk Pelaksanaan | 6 |1[1]0 Analis Kebijakan Barang Milik| 7 |0]1]-1
| Anggaran Pendapalan dan Negara
Pengelola Kegiatan Anggaran Pengelolaan Daftar Gaji 6|11]1]0 Pengelola Bantuan Operasional Analis Aset Negara Tlop1]
Analis Perencanaan Kepala Sub Bagian Keuangan |Pengelola Data Belanja dan Penata Kendaraan Dinas 6 |0]1]-1
Laporan Keuangan
Kelas 9 Analis Laporan Pertanggung
jawaban Bendahara
KL|B|K|S Analis Monitoring, Eviap 710111 BUPATI TULANG BAWANG
Analis Keuangan 7121210
Analis Standar Biaya 712(12]10 ttd
Penyusun Laporan Keuangan 711]1]0 SAUNAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Pengelola Keuangan 6|1]1]0 KEPALA BAGIAN HUK WINARTI

I,SH,MH,M.Si
EMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003



BADAN PENDAPATAN DAERAH TIPE A

Kepala Badan Pendapatan Daerah

Lampiran I11.29 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor  : &% Tahun 2021

TENTANG PENETAPAN HASIL

DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

14
!
Sekretaris Badan Pendapatan
Daerah
Kepala Bidang Perencanaan, Kepala Bidang Pendataan dan 12 Kepala Bidang Verifikasi dan Kepala Bidang Penetapan dan Kepala UPT Pelayanan Pajak
Pengembangan dan Pengendalian Pendaftaran Pelaporan Penagihan Wilayah | sid IX
1 1 1 1 Kelas 9
e —— 7] | ] |
Kepala Sub Bidang Perencanaan Kepala Sub Bidang Pendataan dan Kepala Sub Bagian Bina program Kepala Sub Bidang Verifikasi Pajak Kepala Sub Bidang Perhitungan dan Kasubbag TU UPT Pelayanan
dan Pengembangan Pendaftaran Pajak | dan Keuangan Daerah Penetapan Pajak Wilayah | s/d IX
Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8
KLIBIK|S KLIBIK]|S KLIB|K|S KLIB|K|S KL |B|KIS
Pengelola 61101 Analis Pendapaltan 71 111]0 Analis Laporan 7T11(1]0 Analis Laporan 711]1]0 Analis Laporan 7 |1]1]0 Kelas Jabatan | B | K|S
Keuangan Daerah Pertanggungjawaban Pertanggung jawaban Pertanggung Jawaban
Bendahara Bendahara Bendahara
Pengadministrasi | 5|11 0 Analis Laporan T1111]0 Analis Aplikasi dan T11(1|0 Pengelola Akuntabilitas| 6 |1|1]0 Kelas 14 1 [1]0
Peraturan Pertanggungjawaban Pengelolaan Data
Perundang- Bendahara Sistem Keuangan
Pengelola Wajib Pajak/ 6 111]0 Pengelola Gaji 6(1]1]0 Kelas 12 1 [1]0
Relribusi Daerah
|Kelas 11 4 lalo
Kepala Sub Bidang Pengendalian Kepala Sub Bidang Pendataan dan Kepala Sub Bagian Umum dan Kepala Sub Bidang Pelaporan Kepala Sub Bidang Penagihan Kelas 10 9 |9]0
Pendaftaran Pajak Il Kepegawaian Pendapatan
Kelas 8 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 10 _[{10]0
KLIBIK|S KLIB|KIS KL{BIK|S KL|B|K[S KL |B|K|S Kelas 8 4 1915
Pengelola 611[1]0 Analis Laporan 711(1]0 Penata Keuangan 711]110 Pengolah Data laporan| 6 (0] 1|1 Analis Laporan 711|110 Kelas 7 5 |5]0
Keuangan Pertanggungjawaban Realisasi Anggaran Pertanggung Jawaban
Bendahara Bendahara
Pengelola Wajib Pajak 6l1]1]0 Pengaministrasi Umum | 5 [1[1]|0 PengadministrasiPajak | 5 [1[1]0 Kelas 6 10 [11]-1
Pengadministrasi 51110 Kelas 5 4 (4(0
Penerimaan
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA SUPATI TULANG BAWANG. o R

KEPALA BAGIAN HU
L

Mu

MMIARI,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003

ttd

WINARTI

EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL




BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TIPE B

Lampiran I11.30 - Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomot :4Z Tahun2021

TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

Kepala Sub Bidang Data dan Informasi

Kepala Sub Bidang Mutasi Pegawai

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan

Kepala Sub Bidang Kesejahteraan Pegawai

Pegawai keuangan
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9
KL [B|K]S KL [B[K| S KL |B|K KL|BJK| S
Pengadministrasi 5 1]1]0 Penyusun RencanaMutasi | 7 [0 1] -1 Pengelola Gaji 811 Analis Kesejahteraan SDM Aparatur Tl1]1]0
Kepegaweasan Pegawai
Pengadministrasi 5 |1]1]0 Penata Laporan Keuangan 11 Pengadministrasi Kepegawaian 511110
|Kepegawaian
Pengoiah Data Laporan /0|1
Pertanggungawaban Bendahara
Pengadministrasi Keuangan 50111

Kepala Sub Bidang Formasi dan

Kepala Sub Bidang pendidikan dan

Pengadaan Pegawai latihan Pegawai
Kelas 9 Kelas 9
KL |B|K|S KL |[B|K| S
Analis Kepegawaian Pertama| 8 [ 1] 1] 0 Analis Program Diklat 7 2210
|Pengadministrasi s [1]1]0

Kepegawaian

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

KEPALA BAGIAN HUKU

RI1,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.8
NIP. 19780117 193803 1003

Kepala Sub Bidang Pemberhentian dan Pensiun

Pegawai
Kelas 9
KL|B|K| S
Anaiis Jaminan Pensiun, Perlindungan dan Miy110
Penghargaan
Pengadministrasi Kepegawaian 510011]-1

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI

BAWANG
Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Kelas B|K|S
Pelatihan Jabatan
Kelas 14
Kelas 14 0 (1]
Kelas 12 1]1]0
Sekretaris Badan Kepegawaian, Kelas 11 3130
Kelas 12 Kelas 10 11110
Kepala Bidang Pengadaan, Kepangkatan Kepala Bidang Pengembangan, Kepala Bidang Pembinaan dan Pemberhentian WIDYAISWARA Kelas 9 "2 1
dan informasi Pegawal Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Pegawai
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 8 212]0
[ | | KL |B|K|S Kelas 7 9 |10f-1
Widyaiswara Ahli Madya 1m1y1]0 Kelas 6 314141
Kepala Sub Bidang Kepangkatan dan Kepala Sub Bidang Mutasi Jabatan Kepala Sub Bagian Umum dan Kepala Sub Bidang Disiplin dan Status hukum Widyaiswara Ahli Muda ag1f1]0 Kelas 5 719]-2
Penggajian Pegawai Pegawai Kepegawaian Pegawai
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 9 Widyaiswara Ahli Pertama g2{2|0 Kelas 3 110
KL |B|K|S KL|B|K| S KL |B[K KL|B|K| S Jumlah 4] -6
Pranata Komputer Pelaksana| 6 |1 1] 0 Analis Jabatan 7 11|1]0 Pengelota Barang Milik Negara 6101 Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 611]1]0
Pengadministrasi 5 12]2]0 Pengadministrasi 5 [0]1]-1 Pengadministrasi Umum 501]1 Analis Penegakan Integritas dan Disipiin SOM 71111 0
Kepew,m Mn Aparatur
Pramu Kebersihan I1{1




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK DAERAH

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Daerah

Kelas 14

Lampiran 111.31 - Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor .q_“-’, Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL

EVALUAS! JABATAN PEGAWAI NEGERi

SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan

Kelas BIK|S
Jabatan

Kelas 14 111
Kelas 12 111
Kelas 11 31310

L]

o

Kepala Bidang Kesatuan Bangsa

Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Seni,
Budaya, Agama dan Masyarakat

Kelas 11

Kelas 11

Kepala Sub Bidang Wawasan
Kebangsaan dan Pembauran Bangsa

Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi

Politik

Kelas 12 Kelas 10 0l0fo0
Kepala Bidang Pengkajian Masalah Politik Kelas 9 g8 |0

dan Strategis
Kelas 11 Kelas 8 0fofo
| Kelas 7 3 14]-11
Kelas 6 115 ] -4
Kepala Sub Bagian Bina program Kepala Sub Bidang Pengkajian Masalah Kelas 5 415141

Politik, Pemerintahan, Sosial dan HAM

Kelas 8 Kelas 8
KL |B|K|S KL|B|K|S
Pengadministrasi Keuangan 511|1]0 Analis Ketahanan Ekonomi 7M001]14
Analis Wawasan Kebangsaan 7o Penyusun Bahan Pembinaan 6] 0|1
Budaya Keagamaan
Analis Dialog dan Wawasan 7o 1]
Multikultural

Kelas 9 Kelas 8 Jumlah 21137118
KL| B |K| S KL| B |[K| S
Analis Perencanaan il11]1]0 Pengadministrasi Umum 5 1 ]1]0
Pengadministrasi Perencanaan dan 500[1]1 Pengelola Dokumen dan Informasi] 6| 0 | 1| -1
Program Hukum
Analis Perencanaan Evaluasi can nNojfj1f- Fasilitator Kemitraan 70 1]
Pelaporan
Penyusun Rencana Kegiatan dan 7mmoj1]- Pengolah Data Pembinaan 6l 0 |1]-1
| Anggaran Kelembagaan Investasi

Kepala Sub Bidang Ketahanan Bangsa
dan Demokratisasi

Kepala Sub Bidang Ketahanan Seni,
Budaya, Agama dan Masyarakat

Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian
dan Keuangan

Kepala Sub Bidang Pembinaan Ormas,
Parpol dan LSM

Kelas 8 Kelas 8
KL |B[K|S KL|B|K|S
Pengelola Data 6l1j1]0 Pemandu Kerukunan Umat 511 (11]0
Beragama
Penyusunan Laporan Kebijakan 51011 Analis Bina Kehidupan Agama 7mof11]4
SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA Arels Kofpoame Lo s L 121117

KEPALABAGIAN

UARI,SH,MH, M.Si
PEMBINATK I/IVB
NIP. 19780117 199803 1 003

Kelas 9 Kelas 8
KL|B|K| S KL| B |[K[S
Analis Laporan Keuangan m11(0 Analis Kelembagaan Masyarakat 710 (1]
Bencahara 7I111(0 Pengelola Data Kelembagaan 6] 0 [1]-1
Pengadministrasi Kepegawaian 51111|0 Analis Ormas 710 (1]

Penyusun Program Kelembagaan 710114

dan Keriasama

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI



BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH Lampiran I11.32 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor - 43 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI
MNEGERI SIPIL DIUNGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BHAWANG
Kepala Badan Penanggulangan Bencana Kelas |B| K| S
Daerah Jabatan
Kelas 14
Kelas14 |1]1]0
Kelas12 [1] 1] 0
Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Kelas11 [3] 3|0
Daerah
Kelas 12 Kelas10 (0] O | O
Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik Kepala Bidang Pencegahan dan Kepala Bidang Rehabilitasi dan Kelas9 |8| 8|0
Kesiapsiagaan Rekonstruksi
Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11 Kelas8 |0[ 0 [0
| I [ Kelas7 |2 5 |3
Kelas6 |[B|14]-6
Kepala Sub Bidang Tanggap Darurat, Evakuasi Kepala Sub Bidang Pencegahan Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Kepala Sub Bidang Rehabilitasi Kelas5 (3|3 |0
dan Kebakaran Bencana Keuangan
Kelas 8 Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Jumlah  |26]35]-9
KL |B[K|S KL |B[K| S KL [B|K| S KL{BIK
Pranata Bencana 6]1]11]0 Penyuluh Bencana 7111110 Bendahara TN111]0 Pengolah Data 6l1]1] 0
Pengadministrasi Umum 501110 Pranata Bencana 6l111] 0 Pegelola Barang Milik Daerah 6|1]11]0 Pengelola Bimbingan dan Konseling lOj1] -1
Analis Mitigasi Bencana 7[o[1] -1 Pengelola Gaji slof1]-1
Pengadministrasi Kepegawaian 5(1(11]0
Kepala Sub Bidang Logistik dan Pembekalan Kepala Sub Bidang Kesiapsiagaan Kepala Sub Bagian Bina program Kepala Sub Bidang Rekonstruksi
Kelas 8 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 8
KL |B[K|S KL [B|K| S KL |B|K| S KL|B|K| S
Penyusun Rencana Kebutuhan Logistik Hof1|-1 Penyuluh Bencana 710011 Pengelola Data Penanggulangan Bencana 61oj1] -1 Analis Bencana 7o)t
Pranata Bencana f1[1]0 Pranata Bencana 6l1)1(0 Operator Komputer 6j01]-1 Pranata Bencana 61011
Pengolah Data 61110 Pranata Kearsipan 6l1|1|0 Pengadministrasi Umum 511(1] 0 Pengelola Bantan Sosial dan Hibah Glof1] -1

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
KEPALA BAGIAN HUKUM,

r

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI
RI,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/IV.B
NIP. 19780117 199803 1 003



RSUD MENGGALA Lampiran 1133 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor U3 Tahun2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGERI
SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Kelas B [K|S
Direktur RSUD (it
Kelas 14
Kelas 14 1 110
Kelas 12 1 110
Kelas 11 3 (3]0
Kelas 10 0 J0]o0
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Bagian Tata Usaha Kepala Bidang Keperawatan Kepala Bidang Rekam Medik Kelas 9 10 [10]0
Kelas 11 Kelas 12 Kelas 11 Kelas 11 Kelas 8 68 [68] 0
| | | Kelas7 | 194 [194] 0
Kelas 6 12 113 ] -1
Kepala Seksi Mutu Pelayanan Kepala Sub Bagian Bina program Kepala Seksi Mutasi dan Promosi Kepala Seksi Hukum dan Kehumasan Kelas 5 14 11410
Kelas 8 Kelas 8 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 4 1 110
KL[B [ K|S KL[B | K|S KL|B[K]|S KL B | K|S| [Jumlah | 304 |304] -1
Koordinator Ruangan Anak 6 1 1 0 Pengelola Urusan Evaluasi dan Perencanaan 6] 1 1 0 Bidan Ahli Muda gl2]2]0 |Pengadministrasi data Penggajian dan Publikasi 551110
Pengadminsirasi Laporan Retnbusi 51 1 1 0 Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai 6 1 1 0 Perawat Gigi Mahir gl1]1]0 Pengekola Sistem informasi dan Manajeman EI t]11]0
Kepagwaian
Pengadministrasi Pegawai 5 1 1 0 Pengelola Urusan Evaluasi dan Perencanaan 6] 1 1 0 Bidan Pelaksana Gl 54]|54] 0 Pengelola Urusan Diklat 5] 1 110
Pengadministrasi Kegiatan Pimpinan | 5 1 1 0 Pengadministrasi Perencanaan Program 5 1 1 0 Perawat Terampil B| 195]195| © Pengadministrasi data Penggajian dan Publikasi 51 1]11]0
Pengadministrasi SBBK dan KIR si 11110 Pramu Bakti 11 ]11]o0 Pengadministrasi Arsip si1]1]o
Kepala Seksi Pengembangan dan Pemeliharaan Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Keuangan Kepala Seksi Logistik Keperawatan Kepala Seksi Rekam Medik
Sarana
Kelas 9 Kelas 9 Kelas 8 Kelas 8
KL B [ K| S KLl B| K| S KLIB|K|[S KL|B|K]|S
Bendahara Barang 7 1 1 0 Analfis Keuangan 7 1 1 0 Pengelola Keperawatan 6l1]1]0 Perekam Medis Penyelia 1]11]0
Pengelola Sarana dan Prasarana |6 1 1 0 Bendahara Barang 7 1 1 0 Pegeiola Logistk Keprawatan 6l1|1]0 Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 1]11]¢0
Pengadministrasi Barang 5 1 1 0 Bendahara Penerimaan 71 1 0 pengadministrasi Keperawatan 5011110 Perekam Medis Pelaksana 7N3]13]0
| Bendahara Pengeluaran 7 1 1 0 pengadminstrasi Informai Rekam Medik 511110
Penata Keuangan 7 1 1 0
Verifikator Data Laporan Keuangan 6 1 1 0
Pengelola Kepegawaian 6 1 1 0
Pengelola Keuangan Kassa 5 1 1 0
Pengelola Urusan Umum Perlengkapan dan 6 1 1 0
Rumah Tangga SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Pangrleh Dea Kopugacion O KEPALA BAGIAN HUoM,
Pengadministrasi Keuangan Kassa 5 1 1 0 BUPATI TULANG BAWANG
| Pengadministrasi Keuangan 5 1 1 0
Pengadministrasi Penerimaan Rumah Sakit 5 1 1 0 td
Pengadministrasi ljin Tugas Belajar s| 1] 1] o
WINARTI

PMIARI, SH,MH, M. Si
PEMBINA TK I/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003




KECAMATAN BANJAR AGUNG TIPE A

Lampiran 11134 -

Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor % Tahun 2020
Tanggal &W

TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

KEPALA BAGIAN HU

NIP. 19780117 199803 1 003

BAWANG
Camat
12
_ |
Sekretaris Kecamatan
11
|
| ]
: Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ketentraman dan Kepala Seksi Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sub Bagian Umum,
KapaixSaksl Pamerinizan Umum Ketertiban Pembangunan Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K KL{B|K KLl B | K KL KLl B |K|S KL| B | K
. - . ' ' Pengelola Pemberdayaan Penyusun
Analis Kependudukan Pengadministrasi Analis Pemberdayaan Analis Program .
dan Pencatatansipi | ' | 1| Sarana dan Prasana | ° | ']’ Masyarakat Pembangunan | ' | ' |’ o r— ¥ o T 61119 [tapeoren 1E]
Pengadministrasi 61114 Pengelola Ststem Infor 6l1l4 Pengadministrasi Program Pengelola Pemberdayaam | Pengadministrasi 611 l1lo Béhdaha 71114
Pemerintahan Kependudukan dan Kerjasama Masyarakat | Umum
) ' Pengadministrasi
Pranata Perindungan Analis Penghembangan 7 Pesncanzandan | 5 | 1 |1lo ﬁqﬁﬁm Barang sl ol 1
Masyarakat Infratsruktur Milik Negara
Kelas Pengadmnistrasi
_ 5111
Jabatan Bl K|S Kepegawaian
Kelas 12 1{1]0 el ) B E
Kelas 11 11110
Kelas 10 0jfo0]o0
Kelas 9 ofo]o0
Kelas 8 71710
Kelas 7 6(6]0
Kelas 6 8|9 (1 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 5 41410
Kelas 4 0lo|o0 ttd
Kelas 1 0[{0]0
Jumiah |27 28] SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA e




KECAMATAN BANJAR BARU TIPE A

Lampiran 11135 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor

: ‘f; Tahun 2021

TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUAS! JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG
Camat
12
Sekretaris Kecamatan
11
z : ; Kepala Seksi Ketentraman dan s Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sub Bagian Umum,
b .

Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Umum Ketertiban Kepala Seksi Pembangunan Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KLIB|K|S KL KL| B |K|S KL|B| K|S KL(B|K| S KL| B |K|S KL|B| K|S

Analis Peraturan Analis Dokumen Analis Pengaduan Pengadministrasi Pengelola Pemberdayaan Pengadmin Al o

Administrasi 7111110 Perizinan 7 Masyarakat nN1(1]0 Pemeliharaan 6(1]111]0 Masyarakat dan Kelembagaan 6 [1]1]0 Perencanaan dan 6 |1 ]1]0 Keuanarf 7111110

Gedung Kantor Pelaporan e
Analis Peta Pengelola Sistem Analis Program Analis Pemberdayaan
Wilayah 711140 Informasi G Pembangunan T(1]1]0| [Masyarakat T1(1]0 Bendahara r il s
(Kependudukan
Pengelola
Barang Milik Bl1]1]0
(Negara

m
=
w

Kelas Jabatan

Kelas 12

Kelas 11

Kelas 10

Kelas 9

Kelas 8

Kelas 7

Kelas 6

Kelas 5

Kelas 4

INTESTEST (5] 15=1 BN P 1Y g
Nlo|lo|ju|x|w|o|o]|~|~
ololololo|o|lo|o|o|o

Jumlah

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

KEPALA BAGIAN HUK

PEMBINATK I/IV.B
NIP. 19780117 199803 1 003

RI1,SH,MH,M.Si

WINARTI



KECAMATAN BANJAR MARGO TIPE A Lampiran 111.36 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor : &2 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG
BAWANG
Camat
12
Sekretaris Kecamatan
11
I I
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Keltantraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sl.!b Bagian Umum,
Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K|S KL|B|K KL| B |K|S KL| B | K KL| B [K| S KL| B |K|S KL
Analis Peta Pengelola Sistem ; Analis Program Analis Pemberdayaan Pengadministarsi
Wilayah 7{1]1]o] lintormasi 6|11 rranala Peincingan | 6 |1 {1]0 pembangunan 711 Masyarakat 7[1]1] 0| |Perswatan 5| 1[1]o] |sendatera 7
Analis P - Pengadminsstrasi
alis Peraturan Analis Pengaduan inis|
Administrasi 711]11]0 Masyarakat 7111110 Perencanaan dan s111]o ;&izlﬁl:;gaang 6
| Program
Kelas Jabatan | B | K | S Felpprites: | g
| Kepegavaian
Kelas 12 11110 Pengadmnistrasi |
Keuangan
Kelas 11 11110
Kelas 10 0lofo
Kelas 9 0j0|0
Kelas 8 71710
Kelas 7 6[6]0
Kelas 6 212|0 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 5 5150
Kelas 4 0f0]0 ttd
Kt R SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Jumiah 2221 0 KEPALA BAG]AN H WINARTI
[4

PEMBINATK 1/1VB

NIP. 19780117 199803 1 003

RI,SH,MH,M.Si




KECAMATAN DENTE TELADAS TIPE A

Camat

12

Lampiran 11137 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor Y% Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL

EVALUASI JABATAN PEGAWAI

NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG

Sekretaris Kecamatan

11

- : Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ketentraman dan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sub Bagian Umum
Kepala Seksi Pemerintahan P y P g P g '
P Umum Ketertiban Kapala Schai Pembisngunan Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K|S KL|IB[K|S KL| B |K|S KL| B | K KL| B|K| S KL| B K|S KL{B|K|S
Pengelola Sistem : Analis Program Bendahara
informasi 1] ::s";:fai:l"’"dungan 5 (01 Pembangunan 7o ]1] 7o]1]4
(Kependudukan
Pengadministrasi
Perencanaandan | 5 [ 0 | 1[-1 ;‘;’ilg"”k‘e;g“"g 6lo]1]1
| Program
Kelas Jabatan [ B [ K | S Pengadministiasi | ¢ | o | 4 |.1
| Kepeqawajan
Kelas 12 110 Pengadministrasi slol1]4
Keuangan
Kelas 11 tild] B Pengadministrasi slol1]a
| Persuratan
Kelas 10 0jo]jo
Kelas 9 ofojo
Kelas 8 1710 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 7 0]12])-2
Kelas 6 0]2]|-2 itd
Kelas & 01515 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Jumlah g 118|-9 WINARTI

KEPALA BAGIAN HUK
L

NIP. 19780117 199803 1 003




KECAMATAN GEDUNG AJI TIPE A

Camat

12

Lampiran 11138 ;

Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor

48 Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL

EVALUASI JABATAN PEGAWA!

NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG

Sekretaris Kecamatan

11

. Ke i la Se rda Kepala ian Bi Ke Bagi
Kepala Seksi Pemerintahan pala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ke.tentraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kepa ksi Pemberdayaan pala Sub Bag na pala SI..Ib gian Umum,
Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KLIB|K|S KL|IB|K|S KL| B K|S KL B| K|S KL|B|K| S KL KL|B|K|S
Analis Kependudukan Pengelola Sarana dan Analis Pemberdayaan X Analis Kelembagaan Analis Pelaporan dan 3
dan Pencatatan Sipi 711110 P riaT e 6 |1[1]0 Masyarakat 711]1]0 Analis Pembangunan | 7] 1 [ 1|0 Masyseskat 7T11(1]0 Transaksi Keuangan 7 AnalisKeuangan | 7 [ 1] 1]0
: : Analis Pengadministrasi
Analis Peraturan i lis Program
Administrasi 710]1]41 Analis Bencana 711110 mngunan 71111]0 Pengembangan 7111110 Perencanaan dan 5 Bendahara 7111110
bendahara AR E Analis Pengaduan 71111lo Pengadministrasi sl1l1]o
Masyarakat | Keuangan

Kelas Jabatan |B| K|S
Kelas 12 11110
Kelas 11 1]1]0
Kelas 10 0]0]0
Kelas 9 0[0|0
Kelas 8 71710
Kelas 7 11113]-2
Kelas 6 21210
Kelas 5 21210
Kelas 4 010]0
Kelas 1 0]0]0
Jumlah 24|26 -2

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

KEPALA BAGIAN HU

EMBINATK I/1v g

NIP. 19780117 199803 1 003

[,SH,MH,M Sij

Pengelola Barang sl1]1]o
Mill ra

BUPATI TULANG BAWANG



KECAMATAN GEDUNG AJI BARU TIPE A

Camat

12

Lampiran I11.39 ; Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor
TENTANG PENET,

Tahun 2021

N HASIL  EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGERI

SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Kecamatan

1

Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ketentraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sl.fb Bagian Umum,
Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K|S KL|IB|K|S KL|B[K|S KL| B | K KL| B |K| S KL | B |K|S KL|B| K|S
Analis Dokumen Analis Pemberdayaan Analis P m . Pen inistarsi
s 1 G et 71|10 [foals Presren 6|11 Pga‘*:;n 5 | 1 [1]o] [Bendahara 11110
Pengelola Sistem Pengadministrasi
s 6l 1[1]0 bt | 5 | 1 [1]n ;‘:;9;’:1;23’3“9 6]1]1]o
|Kependudukan \Program
Kelas Jabatan [ B| K| S
Kelas 12 3 ] s
Kelas 11 11110
Kelas 10 0:.]:0:):0
Kelas 9 ofo]o
Kelas 8 71710
Kelas 7 313]0
Kelas 6 31310 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 5 21210
Kelas 4 ololo SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA td
Kelas 1 0|0]0 KEPALA BAGIAN HUK
Jumlah 171171 0 WINARTI

NIP. 19780117 199803 1 003




KECAMATAN GEDUNG MENENG TIPE A

Camat

12

Lampiran 11140 . Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGERI
SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Kecamatan

1

|

Kepala Seksi Pemerintahan

Kepala Seksi Pelayanan

Kepala Seksi Ketentraman dan

Kepala Seksi Pembangunan

Kepala Seksi Pemberdayaan

Kepala Sub Bagian Bina

Kepala Sub Bagian Umum,

Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K|S KL KL| B |K|S KL| B | K KL|B|K|S KL|B|K|S KL|B|K|S
s Analis Dokumen ' Analis Pemberdayaan Pengadministrasi
Pengadministra ogram y nga _
pemernanan | 5|1 [ 1[0 [Perzinen 7 2?,,“&’;"3:;,%“ ARRE Masyarakat 71[1]0]| [Perencansandan |5 | 1|1]|0| [AdministasiKeuangan |6 [1[1]0
Administrasi Barang 6l1]1]0
Kelas Jabatan [ B| K| S Administrasi Umum 6 (1]1]0
Kelas 12 11110 Bendahara 711[1]0
Kelas 11 1 0 ':engimsmngm'k 6[1]1]0
Kelas 10 olofo :enga&v':;';”“i 5001/
Kelas 9 olofo sa"gamdta’ ':'5"35‘ 5101/
Kelas 8 71710
Kelas 7 41410
Kelas 6 41410 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 5 2| 4|-2
Kelas 4 000 ttd
Kelas 1 0lo]o SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA -
Jumlzh 19]121] -2 KEPALABAGIAN HUKU

EMBINATK I/1V.B
IP. 19780117 199803 1 003

[,SH,MH,M.Si




KECAMATAN MENGGALA TIPE A Lampiran [l 41 = Peraturan Bupati Tuiang Bawang
Nomer Zz Tahun 2021
TENTANG PENETIPAN HASL EVALUAS! JABATAN PEGAWA! NEGER!
SIPYL DLINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Camat
12

1
Sekretaris Kecamatan

11
]
| ]
. . Kepala Seksi Ketentraman dan i < Kepala Sub Bagian Umum,
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Umum Ketertiban Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kepala Sub Bagian Bina Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K|S KL|B|K|S KL|B [K|S KL| B | K|S KL B|K|S KL|B| K|S KL|B|K|S
Pengelola I""':mas' 6 11]1]10] |Anals Pengaduan Masyarakal | 7 Aralis Program 7 ﬁ'“a]f Pemberctaysan T1111]0 Bendzhara Ti1(1]0 Pengadrr.:r': 5
Pengadminrstrasi Pengelola Barar
Analis Peta Witayah T11]1]0 Analis Dokumen Perizinan | 7 | 1]1]0 P::‘ge:can:a;gn Program s{111]0 M?I‘::;geNeg“af::a el
Kelurahan terdiri dari - ik
1. Kelurahan Menggala Tengah ]
2. Kelurahan Ujung Gunung
3. Kelurahan Menggala Kota
4. Kelurahan Menggala Selatan Sekretaris Lurah
8
| I
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Seksi Ketentraman dan KL Kepala Seksi Pembangunan
Penyusun Kebutuhan
8 8 8 Berang Inventaris 7 8
KL[B|K|S KL|B|K|S KL Analis Pelaporan dan KL B K|S
Transaksi Keuangan 7
Pengadministrasi g Analis Pengaduan Analis Pemberdayaan Penyusun Laporan . Analis Perencanaan 214110
Pemerintahan 2 Masyarakat TIe Masyarakat T Keuangan { !
Pengelola Pengelola Analis Hukum Pengadministrasi Sarana Pengadministrasi
Pengadministrasi 61011 Pengadministrasi glol1]1 7 dan Prasarana g PerencanaandanProgram | 5 | o | 1| -1
Pemerintahan Pemerintahan
Analis Program 7 Pengadministrasi Pengadministrasi Umum 5
Pembangunan I Pemerintahan 3 [1]1]0
Pengelola Data 6 BUFATI TULANG BAWANG
Pengadministrasi 5
Keuangan SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA ttd
Pengadministrasi
e 5 KEPALA BAGIAN HUK
Pengelola Data [} WINARTI
Pengelola Layanan
Pengadaan 8

NIP. 19780117 199803 1 003




KECAMATAN MENGGALA TIMUR TIPE A

Camat

12

Lampiran 111.42 = Peraturan Bupati Tulang Bawang

N . 1‘1}
TENTANG PENETAPAN

Tahun 2021
{HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

l

Sekretaris Kecamatan

1

l

: . . Kepala Seksi Ketentraman y Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sub Bagian Umum
Kepala Sek !
epala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Ketertiban Kepala Seksi Pembangunan Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K][sS KL B[K KL BT K KL|B[K| S KL|B| K KL[B[K
Analis Peta Analis ; Analis Informasi
Wilayah 7111110 Pengadministrasi Perizinan Pemberdayaan 77 fslka Prog 2 LB P M Juru tulis 61111 Pengembangan Sumber | 7 | 1 |1
.Masxa[ah:l Pembangunan g :
Dava Manusia Aparatuir
Pengadministrasi Pengadministars 51111 Pe Cai 61114
Perencanaa dan Prooram | Persuratan nigeloia Onj
s Kelas Jabatan | B | K | S Bendahara 7|11
Kelas 12 1 L o [
Kelas 11 11116
Kelag 10 0100
Kelas 9 0100
Kelas 8 71710
Kelas 7 5|15([0
Kelas 6 41410 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 21210
Kelas 4 0]0/0 ttd
Kelas 1 0j0]0 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
dumiah 20]2] 0 KEPALA BAGIAN HUKU s

EMBINATK I/1V.B

I,SH,MH,M.Si

NIP. 19780117 199803 1 003




KECAMATAN MERAKSA AJI TIPE A

Camat

12

Lampiran [11.43 * Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor
TENTANG P

Tahun 2021

ETAPAN HASIL  EVALUASE JABATAN PEGAWAI

NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG

l

Sekretaris Kecamatan

11
I I
Kepala Seksl Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ka.tsntraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala St‘lh Bagian Umum,
Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KLIB|K|S KL KL| B |K KLl B | K|S KL| B |K| S KL S KL B|K|S
Analis Kependudukan Pengelola Sarana Analis Pengaduan Analis Program Analis Kelembagaan Analis Program Bendahara
dan Pencatatan Sipil | 7 | 1] 1 dan Prasarana 6 Masyarakat 711 Pembangunan 7 1] 1]0]| [Masyarakat 711]1]0 Pembangunan 7 0 T11(1]0
 Taman
Analis Analis Pembangunan Analis Analis Pelaporan dan Analis Keuangan
Pengembangan | 7 7| 1] 1]0] |Pemberdayaan T{1[1]0 Transaksi Keuangan | 7 0 711[1]o0
| infrastryktur | Masvarakat e
y— . o engaaministrasi
soacheil [ e N N N G W e R RRRIE
[Prooram
Kelas Jabatan |B| K| S
Kelas 12 111]0
Kelas 11 11110
Kelas 10 0jof0
Kelas 9 0jofo0
Kelas 8 71710
Kelas 7 11j11{ 0
Kelas 5 21210 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas5 iT1 1o SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Kelas 4 ololo KEPALA BAGIAN HUK : ttd
Kelas 1 0j0]0
Jumlah 23|123] 0 WINARTI

PEMBINA TK I/1V.B

I,SH,MH,M.Si

NIP. 19780117 199803 1 003




KECAMATAN PENAWAR AJI TIPE A

Camat

12

Lampiran I1l.44 :

Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor Tahun 2021

TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWA!
NEGER! SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG

|

Sekretaris Kecamatan

1
I
[
Kepala Sub Bagian Umum
. i d ala Seksi rdayaan Kepala Sub Bagian Bina !
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Umum Kepala Seksi Katsntraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kep % Pemberday P i, Kepegawaian dan
Ketertiban Masyarakat Program Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KLIB|K KL|B|K|S KL B |K[S KL| B | K KL| E K KL| B |K|S KL
Analis Kedudukan dan Pengelola Sarana dan Analis Pengaduan Analis Program Analis Pengembangan Analis Pelaporan dan
Pencatatan Sipil L [8 Prasarana Taman Se a kat Rl R Pembangunan ARAL Infrastruktur T [ Transaksi Keuangan I ——— !
Analis Dokumen Analis Bencana Analis Pembangunan Analis Kelembagaan Pengadministarsi :
Perizingn 71110 71111]0 71111 Wit 71111 Pere p 5|11]1]0 Analis Keuangan | 7
Pengelola Sistem Analis Pemberdayaan Pengadministrasi "
Informasi 6{1[1[0| [Masyarakat T11]11]0 Perencanaan dan 511]1]0 ;ﬁ:}?ﬁo A B 6
| Kependudukan | Program :

Kelas Jabatan

Kelas 12

Kelas 11

Kelas 10

Kelas 9

Kelas 8

Kelas 7

Kelas 6

Kelas 5

Kelas 4

Kelas 1

(=1 (=111 [N ed ENT IS [ N BN T
Rlelov|n|g|w|ole

h ) _n_nx
olojo|lo|o|o|o|o|lo|olo|n

Jumlah

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA

PEMBINA TK 1/IV.B
NIP. 18780117 199803 1 003

BUPATI TULANG BAWANG

ttd

WINARTI




KECAMATAN PENAWAR TAMA TIPE A

Camat

12

Lampiran 111 45

Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor  : 2, Tahun 2021

TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUAS! JABATAN PEGAWAI NEGER
SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Kecamatan

|,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.8
NIP. 19780117 199803 1 003

11
I
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ka.tentraman Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala S!..Ib Bagian Umum,
Umum dan Ketertiban Masyarakat Desa Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KLIB|K|S KL |B|K KL| B|K|S KL| B | K KL|B|K| S KL |B[K|S KL| B | K
Pengelola Sistem Pengelola Dokumen Pengadministrasi Pengadministrasi Analis Perencanaan Pengadministrasi
Informasi gf1]11]0 Perzinan 6111 Kearsipan 611]1]0 Kearsipan 6111 7 |1]1]0 Kepegawaian 5111
| Kependudukan
Analis Program 71111 Pengelola Barang 6 [111]0 Bendahara 711
Pembangunan
Pengadministrasi <
Perencanaandan | 5 [1[1]0 i:ﬁi:;’“sm s[1]1
Program
Pengadministarsi Pengadmnistrasi
Kelas Jabatan | B| K| S Persuratan 5 [1[1]0 Pemeliharaan 5(1]1
| Geduna Kantor
Kelas 12 11110
Kelas 11 11110
Kelas 10 0j0f0
Kelas 9 0j0]0
Kelas 8 71710
Kelas 7 31310
Kelas 6 51510 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 5 5[5]0 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Kelas 4 oJofo KEPALA BAGIAN HUKU “"
Kelas 1 0|00
Jumlah 221221 0 WINARTI



KECAMATAN RAWA JITU SELATAN TIPE A Lampiran 111.46 : Peraturan Bupati Tulang Bawang
Nomor ;@ Tahun 2021
N

TENTANG PE! AN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGER| SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG
BAWANG
Camat
12
Sekretaris Kecamatan
1
[ I
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ke.tantraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Sub Bagian Umum,
Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K]|S KL|B|K|S KL|B|K]|S KL| B | K [S KL|B|[K]| S KL| B |K|S KLIB| K|S
Pengadministrasi i Pengadministrasi Analis Program Analis Perencanaan Bendahara
Dt tabiat 5|o01]- i 6 (0]1]1 Oermbaamn 710 1[4 . 71014 7101 [4
Pengelola Sistem Pengadministrasi
Informasi 611110 Perencanaan dan 51014 ;3:';931“:1;231'3!19 610 1]
[Kependudukan {Program
Pengadministrasi
51001 |-
Persuratan
Kelas Jabatan| B | K | S Eengadmms"w 511]1]0
euangan
Kelas 12 1 1 0
Kelas 11 1 110
Kelas 10 0]J]0]O
Kelas 9 0jJOoj]oO
Kelas 8 71710 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 7 0]3]3
Kelas 6 1 13]-2 ttd
Kelas 5 1413 SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Jumiah 1] s KEPALA BAGIAN HUKIM, WINARTI

[,SH,MH,M.Si
EMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003



KECAMATAN RAWA JITU TIMUR TIPE A

Camat

12

Lampiran 11 47 . Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor :&f

Tahun 2021

TENTANG PENETAPAN HASIL EVALUASI JABATAN PEGAWA! NEGER!
SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG

Sekretaris Kecamatan

1

I

1

Kepala Seksi Pemerintahan

Kepala Seksi Pelayanan

Kepala Seksi Ketentraman

Kepala Seksi Pembangunan

Kepala Seksi

Kepala Sub Bagian Bina

Kepala Sub Bagian Umum,

R1,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1 003

Umum dan Ketertiban Pemberdayaan Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KL|B|K|S KL|B|K|S KL| B | K|S KL| B |K|S KL|B|K KL| B |K|S
Analis Penyelenggaraan Tugas Analis Program Pengadministrasi
Pemerintahan Pembangunan 7T12]1]1 Perencanaandan| 5 | 0 | 1]- PengadministrasiUmum | 6 | 2 | 1| 1
| Program

Pengadministrasi Pemerintahan Bendahara 7lol1]4
Pengelola Sistem Informasi Pengelola Barang Milik slol1la
Kependudukan | Negara

Kelas Jabatan | B | K|S Pengadministrasi s1ol1]4

Persuratan
Kelas 12 111]0 Pengadministrasi 51110
|Keuangan

Kelas 11 11110

Kelas 10 0]0]0

Kelas 9 01010

Kelas 8 71710

Kelas 7 3|3]0

Kelas 6 313]0 BUPATI TULANG BAWANG

Kelas 5 41410

Kelas 4 0]o]o SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA e

Kelas 1 010]0

e T EFYIT KEPALA BAGIAQI HUKU T




KECAMATAN RAWA PITU TIPE A

Lampiran [11.48 : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor Tahun 2021
TENTANG PENETAPAN HASIL

EVALUASI JABATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TULANG

BAWANG
Camat
12
Sekretaris Kecamatan
1
[ 1
Kepala Seksi Pemerintahan Kepala Seksi Pelayanan Kepala Seksi Ke.tentraman dan Kepala Seksi Pembangunan Kepala Seksi Pemberdayaan Kepala Sub Bagian Bina Kepala Stfb Bagian Umum,
Umum Ketertiban Masyarakat Program Kepegawaian dan Keuangan
8 8 8 8 8 8 8
KLIB|K|S KL|B|K KL| B |K KL| B | K KL|B|K|S KL| B |K|S KL
Pengadministrasi slol1l- Analis Program 7101 Analis Perencanaan 111 11]o Pengelola Barang Milik
Umum Pembangunan | Program Negara g
Bendahara 7
Kelas Jabatan |B| K| S
Kelas 12 11110
Kelas 11 11110
Kelas 10 0100
Kelas 9 010]0
Kelas 8 71710
Kelas 7 213
Kelas 6 1]12]-1 BUPATI TULANG BAWANG
Kelas 5 0j0fo0
Kelas 4 0j0]0 ttd
Kelas 1 0jo]o SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
Jumlah 12[14] -2 KEPALA BAGIAN HUKU WINARTI

I,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/IV.B
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Lampiran IV : Peraturan Bupati Tulang Bawang

Nomor

: 42 Tahun 2021

TENTANG PENETAPAN HASIL  EVALUASI JABATAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL DILINGKUP PEMERINTAH

KABUPATEN TULANG BAWANG
DAFTAR PERUBAHAN DAN PENAMBAHAN JABATAN STRUKTURAL, KELAS DAN NILAI JABATAN
DILINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN TULANG BAWANG
NAMA JABATAN STRUKTURAL KELAS NiLAl
No. LAWA BARU PENAMBAHAN UNIT ORGANISASI JABATAN | JABATAN | KETERANGAN
1 2 3 4 5 6 7 8
| _|SEKRETARIAT DAERAH
1 |Asisten Bidang Pemerintahan dan Sosial Asisten Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Sekretarat Daerah 14 3030
Sosial
2 Bagian Profoko! Sekretarat Daerah 12 2315
3 Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan Sekretarat Daerah 8 1430
4 Sub Bagian Penatalaksana Acara dan Sekretarat Daerah 8
Pelayanan Tamu
5 Sub Bagian Keprotokolan Sekretarat Daerah 8
6 |Asisten Bidang Pengembangan Ekonomi Asisten Bidang Ekonomi dan Pembangunan Sekretarat Daerah 14 3030
7 |Bagian Sumber Daya Alam dan Infrastruktur  |Bagian Sumber Daya Alam dan Pengembangan Sekretarat Daerah 12 2315
Infrastruktur
8 |Sub Bagian Sumber Daya Alam Sub Bagian Perumusan Kebijakan Sekretarat Daerah 8 1295
9__|Sub Bagian Infrastruktur Sub Bagian Pengendalian Kebijakan Sekretarat Daerah 8 1295
10 |Sub Bagian Pengendalian dan Monitoring Sub Bagian Layanan Administrasi Sekretarat Daerah 8 1295
11_|Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretarat Daerah 12 2315
12 |Sub Bagian Pembinaan, Evaluasi dan Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan Sekretarat Daerah 8 1295
Pelaporan Barang/Jasa
13 |Sub Bagian LPSE Sub Bagian Pengelolaan LPSE Sekretarat Daerah 8 1295
14 _[Sub Bagian Unit Layanan Pengadaan Sub Bagian Pembinaan dan Advokasi Sekretarat Daerah 8 1295
16 _IBagian Organisasi Bagian Organisasi Sekretarat Daerah 12 2315
16_ISub Bagian Kelembagaan dan Kepegawaian _[Sub Bagian Kelembagaan dan Analisis Jabatan Sekretarat Daerah 9 1430
17 |Sub Bagian Ketatalaksanaan Sub Bagian Ketatalaksanaan dan Pelayanan Sekretarat Daerah 9 1430
Publik
18 |Sub Bagian Anforjab dan Reformasi Birckrasi [Sub Bagian Peningkatan Kinerja dan RB Sekretarat Daerah 9 1430
19 _{Bagian Umum dan Protokol Bagian Umum Sekretarat Daerah 12 2315
20 |Sub Bagian Ketatausahaan Sub Bagian Ketatausahaan Sekretarat Daerah 9 1430
21_|Sub Bagian Rumah Tangga Sub Bagian Rumah Tangga Sekretarat Daerah 8 1295
22 |Sub Bagian Humas dan Protokol Sub Bagian Kepegawaian dan Kearsipan Sekretarat Daerah 8 1295
23 |Bagian Perlengkapan dan Keuangan Bagian Administrasi Penatausahaan Keuangan Sekretarat Daerah 12 2315
24_|Sub Bagian Analisa Kebutuhan dan PengadaafSub Bagian Program dan Anggaran Sekretarat Daerah 9 1430
25 |Sub Bagian Penyimpanan dan Distribusi Sub Bagian Perbendaharaan dan Gaji Sekretarat Daerah 9 1430
26 Sub Bagian Pembukuan dan Verifikasi Sekretarat Daerah 9 1430

Sub Bagian Penatausahaan Keuangan




27 Bagian Perlengkapan Sekretarat Daerah 12 2315

28 Sub Bagian Analisa Kebutuhan Sekretarat Daerah 8 1430

29 Sub Bagian Pengadaan Sekretarat Daerah 8 1430

30 Sub Bagian Penyimpanan dan Distribusi  |Sekretarat Daerah 8 1430

II_|DINAS KESEHATAN

31 |Sub Bagian Program dan Informasi Sub Bagian Program dan Informasi Kesehatan Dinas Kesehatan 9 1430

32 |Seksi Kesehatan Gizi Keluarga Seksi Kesehatan Gizi Masyarakat Dinas Kesehatan 9 1430

33 |Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja Dinas Kesehatan 9 1430
Keria dan Kesehatan Olahraga dan Olahraga

lll_[DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

34 |Bidang Penataan Ruang Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 12 2315

35 |Seksi Perencanaan dan Penataan Ruang Seksi Perencanaan Teknis Tata Ruang dan Bina Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 9 1430

Konstruksi
36 T Seksi Pemberdayaan dan Pengawasan  |Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 8 1295
Jasa Konstruksi

IV_|DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

37 |Bidang Pembiayaan dan Pengembangan Bidang Penyehatan Lingkungan Perumahan dan Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan 12 2315
Kawasan Permukiman Permukiman Permukiman

38 |Seksi Perencanaan dan Pengembangan Seksi Sanitasi dan Penyediaan Air Bersih Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan 9 1430
Kawasan Pemukiman Lingkungan Perumahan dan Permukiman Permukiman

39 (Seksi Kerjasama dan Fasilitas Pembiayaan  [Seksi Jalan, Jembatan dan Drainase Lingkungan Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan 9 1430
Perumahan dan Pemukiman Perumahan dan Permukiman Permukiman

V_|DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

40 |Bidang Persandian, Statistik dan Pengelolaan |Bidang Persandian, Statistik dan Pengolahan Dinas Komunikasi dan Informatika 12 2315
Data Data

41 |Seksi Statistik dan Pengolahan Data Seksi Statistik dan Pengelolaan Data Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
KEPALA BAGIAN HUKU

ARI,SH,MH,M.Si
PEMBINA TK 1/1V.B
NIP. 19780117 199803 1003
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