
BUPATl BVTON 
PROVINS! SULAWESJ TENGGARA 

PERATURAN BUPATI BUTOJ\ 
NO\t!OR 49 TA HUN ?01 fi 

TENTA',G 

KEDUDUKAN, 3U3UNAN ORGANTSASI, TUOAS DAN F'UNOSI, SERTA 
TATA KERJA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN 

DAN PELATIHAN DAERAH KABUPATEN BUTON 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATJ BUTON, 

Menimbang · 

Mengmgat 

brahw<i untuk md�.ksanakan �t .. ntuan p.._,._,u 4 Pe-n,tur"n 
Daerah KabupaLen Buton Nomor 6 Tahun 2016 tentang 
Pcmbcntukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupatcn 
Euton, j-crlu menctnpkan Peraturan Bupatt te-rtang 
Kcdudukan, Susunan Orgarusasr, Togas dan pungsr, scrta 
Tata Kerja Sadan Kepcgawaian, Pendidlkan dan Pelallhan 
Daerah Kabupatcn Buton; 

I. Pasal 18 ayat (5) Undang-Undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945; 

2. Lndang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang 
Pembentukan Daeran-dacrah Tingkat II dr Sulawesi 
(Lemlmran Negara Rcpublik Jndonesia Nomor 74, Tsmbalm.n 
Lcmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 1822); 

3. Lndang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 lentang 
Perimbangan Keuangan Antara Pcmc.rintah Pusat dan 
Pemertmtahan Dacrah tl.e-nbaran Negara Rcpublik 
Indonesia Tahun 2004 ;"<omor 126, Tambahan Lembaran 
Negara �epubhk lndoncsm Nomor 4438), 

4. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Perc.turan Pcrundang-Undangan (Lem::mran 
rcegere Repubhk Indonesia Tahi..n :.w11 Nomor 82, 
Tambahan Lembaran Negara Repubhk Tntlt>11�»!a Nurnu, 
G234), 

5. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 :entang Aparatur 
::01p1. Negara (U:mbaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 
2014 vomcr 6, Tarnl.id,wr l,r;:mb1',an Ncgan, Republik 
!ndonc,5ia Nomo• 54')4), 



• 

Menetapkan 

6 Undang-Lnd,mg Nomor 23 Tahun '.,014 tenUmg 
Pemenntahan Daerah (Lembaran Negara Rcpubhk Indonesia 
Tahun 2014 Nomor 244, Tambaban Lembaran Negara 
Rcpul,hk lrn..lones1a Nomor 55871, sebegarmana telah 
bebcropa kah diubah ten�khi, {kUKctH Undang-Undang 
Nomor 9 Tahun 2015 tcnW.ng Pcrubahan Kcdua aiae 
11nrl:,ng-Undang Nomor 23 Tahun 201� tentong 
Pemerintahan Daerah (Lcmbarnn Nrg.'lra Repubhk Indoncs,a 
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 
Repubhk Indonesia Nomor 5679); 

7. Peraluran Pemcnnrnh Nnmnr 1.<l Tahun 2016 tent.mg 
Pcranl,(kat Daerah /Lembaran Negara Repuohk Indonesia 
Tahun 2016 Non.or 114); 

8 Pr-rnh1rn.n Prrs:,rl .. n Nomor 7 Tahun 2015 ten tang Organi"""' 
Kcmcntenan Negara {Lcmbaran Negara Republik lndonewa 
Tahun 2015 Nomor Sl: 

9 Peraturan Daernh Kabupaten Buton Nomor cl Tahun 2016 
rent.ang Uru,Hn P .. m,.rint<1h<1n Y:1ng MenJRdt K�enangan 
Pcmerintah Kabupaten Buton Scbagai Daerah Olrmom 
(Lembaran Daerah Kabupaten Buton Tahun 2016 tcorror 

1 I 2); 

10. Peraturan Daerah Kabupatcn Bulon Nomor 6 Tahun 2016 
tcntang Pembentukan dan Susunan Pcrangkat Daerah 
Kabupaten Buton [l.emcaran Daerah Kabupatcn Buton 
Tahun 2016 Nomor I IS); 

MEMUTUSKAN. 

PERATURJ\N BUPATI TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN 
ORGANJSASI, TUGAS DAN FUNGSJ, SERTA TATA KERJA 
BADAN KEPEGAWAJAN, PE'IDIDIKAN D ... N PELATIHAN 
DAERAH KABUPATEN 3U1'0N, 

BAB! 
KETENTLAN UMUM 

P<lGal I 

Dalam Peraturan Bupau uu, yang drmaksud dengan: 

I. Daerah adalah Kabupaten Buton. 

2. Pemenntah Dacrah adalah Pemerintah Kabupaten Buton . 
. 1 Rup;it1 arfalah Bupati Buton. 

JJ. Wukil Bupati uduluh Wu.kl! Bupati Bulon, 

5. Dewan ecrwakuan Rakya- Daerah, yang setanjutnya dracbut 

DPRD adalah Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten 

Bu ton 

6. Sekretan-, O..erah adalah Sckretruis Daerah Kabupaten 
Rn ton 



• 

7. Badan Kepegawaian, Pendrdikan dan Pclatran Oaerah, 

cdalah Badan Kepeaawaian, Pcndidrkan dan Pelatihan 
Dar-rah Kahup .. t.-n Allton 

8. Kep,,lu Bo.don Kcpcgawamn, Pcnd1d1kan dan rclatihan 

Dacrnh ada!ah Kepala Badan Kepegawa.ian, Pcndid1kan ctan 

Pelatihan Daerah Kabupatcn Buton 

9. Sekretariat adalah Sekretariat Kepegawaian, Pendidikan dan 

Pelatihan Duerah Kabupaten Buton. 
! 0. Sekretaris B .. ct.m yans selanjutnya disebut Sckrctans adalah 

Sekrcta1i,s Kepcgawaian, Penclnhkan Uau Pdal1hctu Dct<:1al1 

Kabupaten J:luton. 

11. Bidang adalah Brdang pada kcpcgawaran, Pend1d1kan Jan 

Pclatrhan Daerah Kabupaten Buton. 

12 K.-p;,IH R..-l,ing ,..-fal:,h K.-fJ<ll" Rirl,mg parlH Krpt"g<1w<1i:m, 

Pcndid,kan dan Pclat,hun Dacrah Kabupatcn Buton. 

13. Sub Bagian adalah Sub Bap.an pada Kepegawaran, 

Pcndid.ka-t dan Pclatihan Dacrah Kabupaten Buton. 

14. Kepala Sub Bagran adalah Kepala Sub Bagian pada 

Kepegawaian. Pcndrdikan dan Pclatihan Daerah Kabupaten 

Bu ton. 

15. Sul, Bu .. hml! adalah Sub Bidang pada Kcpcgdwaian, 

Pcndrdrkan clan Pelanhan Uaerah Kabupaten Butnn. 

16. Kcpala Sub Bidang adalah Kepala Sub Bidang pada 

Kepegawaian. Pcndidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten 

Buton. 
17. Un,t Pdulmana Teknis Badan, yang selanjutnya disebut UP'T' 

Badan adalclil un sur pt.lak=Hd ltokui,- Kq,.,gawaoan. 

Pendrdrkan dan Pclatihan Daerah Kabupaten Buton yang 
melaksanakan kegiatan tekrus operasional dan/atau 

kcgiatan rekms penuruane tertcntu. 
18. Kelompok Jabatan l<'ungsional adalah Kelompok .l<1h<11>1n 

Fungsional d1 hngkungan Kcpcgawaian, P<,t1d1d1kan clan 

r'ctatman Uaerah Kabupater- Buton. 



BAB II 

KEDLDUKAN 

Pasa.l 2 

(ll Badan Kcpcgawaian, Pendidrkan dan Pe!al,han Daerah 

adalah um,ur penun;ang pelaksana urusan pemerintahan 

bidang Kepegawcian dan Diklat yang men1adi kewenangan 
daerah 

(2) Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

'<t"h<1g<1 m,rn,. rlim<1k-.t1rl J"'rl" "Y"t (1) r1ip1mpin ol.-h K.-p11l<1 

Sadan yang bcrkcdudukan di ba..,,'!lh dan bcrt.unggungJ,iwab 

kcpada Bupati melalui Sekretarts Daerah. 

BABTII 

SUSUNAN ORGANISASI 

Pasal:J 

(lj Badan Kepe,v1warnn, Pendrdikan dan Pelatihan Daerah 

adalah Badan Daerili Tipe C 

(2) Iladan Kcpcgawaia.n, Pcnd,drkttn dar, Pdotihan Daerah 

sebagaunana dtmaksuct pada ayat ( 1) terdm atas: 

a. Kcpala Badan; 

b. Sekretariat; 

c. Bidang Pengadaan, mutasi dan Informasi Kepcgawaian: 
d. Bidang Pt,ngembangan, Promosi dan pemhuan Kinerja 

Apara\ur, 

c UPl'D; dan 

f Kclompok Jabatan Fungsional 

(3) Sekrellinal sebagaimana dimaksud pada ayat (2) huruf b, 

terdin ata� 

a. Sub Dagian Umurn dan kcpcgawaian; dan 

b. Sub Bagmn Perencanaan dan Keuangan. 

(4) Bidang Pengadaan, mutasi dan Tnformasi Kepegawaian 

sebagrumana dimaksud pada ayat (2) huruf c, terdm atas: 

a. Sub Brdang Pcngadaan. pernbcrhcntian dan fasihtasi 

Profes1 ASN; 

t,. Sul, Bultl.LII!, :vlutas. dan Kcpttngkatan; dan 

c. Sub l:J.dang uata dan lnformasi 



(5) Brdang Pengembangan, Promosr dan Perulman Kincrja 

Aparatur scbagaimana drmakaud pada ayat (2) nuruf d, 

tcrdu-i etas. 
u Sub Bid.ung D,klut dun Serhfikaui; 

b. Sub Brdang PcngemDangan xompetenst dan Promosi; 

dan 
c. Sub Bideng Pemhuan Kmerja Aparatur, D,s,plm dan 

Penghargaan. 

(6) Struktur organism<i 11'..,,pegawman, Pendid1kan d'-'n Pelallhan 

Daerah lcn.antum dalam Lampiran Peraturan Dupati ir1. 

Pa&al 4 

11) Sekretanat sebagarmena drrna.csud dalam Pasal 3 ayat [21 
hurnf b. d,p,mpm oleh s,,nrnng S<'ktt'"t:ar,., y�ng hrrnrl� 

diba"ab din bcrtanggungjawab kcpada Kcpala Ba.<lan. 

(2) Brdang sebagaimcna drmaksud dalarn Pasal 3 ayat (2) huruf 

c, dan huruf d, , rupimpin o!eh seorang Kepala Btdang yang 

berada dibawah can bertanggung jawab kepada Kepala 

Badan melalw Sekretans. 

(3) Sub Bc.gion scbagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat (3), 

dtpimpm uleh seorang Kepal.i Sul, BagiJ.11 ytt.1115 beia.J.a 

drbawah dan bcrtanggungjawab kcpada Sekretans 

(4) Sub Bidang ocbagaimana dnnaksud dalam Pasal 3 ayat (4), 

ayat {5). dan ayat (6) dipimpm oleh seorang Kepala Sub 

Rirl:ang ynng h.-r>1rl>1 rl,rnlwflh dan brrtanggung jawab kepada 

Kcpala 81dtlI1g maeing-meeing. 

BAB !V 

"J UOA::$ IJAN FUNGSI 

Bag1an Kesaru 

Umum 

Pa�S 

(1) Dadan Kcpq;awa,an, Pcndidikan dur. Pehitihan Daerah 

mcmpunym tugas membantu Bupan oatam mclaksanakan 

fungsi penunjeng yang menjadi kewcnangan daerah 

ditndang Kcpegawman, Pendrdikan dan Pelalthan Daernb 



(2) Badan Kepegawaian. Pendidikan dan Pclatihan Dacrah 

dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud oada 

"Y" I (1 J mrn}'r lrngg" rn k" n fune;«i · 

a. pcrumu3an kdnJakan tckni3 sceuer dcngan hnglrup 

tugasr-ya, 
b. pelaksanaan tugas du,nmgan tcknis scsuai dcngan 

lingkup tugasnya; 
c. pemantauan. evaluasi. dan pe]aporan pelak:.anaan tugas 

dulrungan tcknis sesl.ai dengan lingkup tugasnya; 

u. pi::rnl,1aam1 lck,m, µcuyckngga1 aan fungsi-fungsi 

pcnuruang Urusan Pcmenntahan Uaerah sesuar dengan 

lingkup tugasnya, 
e. pelaksanaan fungsi lam yar.g diberikan olch Bupati 

�r« rn, ,kng:in t11e:,« """ fllng"in}" 

Bagian Ked ua 
Kepala Badan 

p <1<;.a l (, 

( 1) l<..cpala Badan mernpunyat tugas mcmbantu Bupati dalam 

mclaksanakan unsur penujang pclakeana urusan 

pemenntahan bidang l<l"f"'l:}'lW,,ian, P .. nrh<i1k11n dan 
f'clatihan Dacrah yang mcnjadi kewennngun do.ero.h 
berazasxan otonorm daerah, dan rocngkoorcrnesiken 

pelaksanaan kcgiatan drbidang Kepegawaian, Pendichkan 

dan Pelauhan Daernh acrta merr.bma hubungan kcrja 

dcngan lnstansi Pemenntah, Swasta dan Lembaga 

Kcrnasyardirutan lainnya 

(2) hcf'<ilc1 Bc1t.idl1 t.lal .. ,n 1nelak:sanakan tull;aS sebagaimana 
dnnasud pad a ayat ( l) menyelenggarakan tungsr: 

a. Penyiapan pcnyusunan rancangan produk hokum 
daerah bidang kepegawruan scauar dengan norma, 
�t,mrlarrl an prcscdur yang te!ah ditetapkan o.eh 

pcrncnntnh; 

b Pelaksanaan urusan kt:o;ck, cl .. u .. lan, un1um, 

kepegawaian, perlengkapan, rumha tangga. kehumasan, 

hokum, pcrencanaan dan keuangan dalam lingkup 

bacan. 
c Penyu�unan 

pcr::tbcrhcnl,an, informasi 
mcnyangkut 

kcpegawruan, 

pengadaan. 
mutas1, 



pcngembangan kmpetensi aparatur, promosr, penilaian 

kmeria aparatur clan penghargaan 
d p.,nyiapan pelaksanaan dan pclayan:,n :,rlmin;«tr�«i 

kcpcgawaian mcnyru:gkut pcngadrum PNS dan PPPK, 

pembcrhcntian, pengelolaan system mfonnast 

kepegawman, mutaer urusan pension, kcnaikan pangkat 

dan kcnaikan gaji berkala sesuar dengan nosrma, 

standard an prosedur yang tdah dnetapkan oleh 

peraturan perundang-undangan 

e. Perencana a 11, JJl'"l;koJ1-...liuw;iau dau pd«k.:,a.naan drklat 

penjenjangan, drklst Lekm'! tungsrnnal, sertrhkasr, 

pcningkatan kuahfikasi pendrdikan, pengembangan 

kompetcnst se'eksl jabatan, promusi, penialian dan 
evaluasi kin.,!Ja RpRrnn1r, prmhm,rnn "P"rn1ur, 

• 

pcrnbcrian pcnghargaan dan pcnjatuhan hukurnnn 

drsrplm apparatus sesuai dcngan norma, standard an 

prosedur )ang tdah ditetapkan oleh peraturan 

perundang- undangan: 
f. Penyiapan penctapan i,:aj1, tunranaan dan kcscjahteraan 

Pegawa, N"gteri S1pll Dacrah scsuru dengan norrna, 

standard "'" pruo;c<lu, yd.ug t.<:lah di:ctapkan a.ch 

pemer.ntah, 

g- Pcnandatangan si..rat/ naskah dinas sesuar tugas dan 

kewenangannya; 
h Pr-m,mt,.mm. evaluas! dan pelapotan mcnyangkut 

pcngadaan, pcmberhentum, pcngcloluan infunnasi 

kcpegawman, rnutaai, promost, pu1gemlJd11gd11 

komptensi, pcmlaian kinerja dan penghargaan; dan 

1. Pelaksanaan fungsi lam yang diberikan oleh Bupati 

scsuai dengan lugas poknk dan Iungsmva. 

Bagian Keuga 

Sckre-tariat 

Pasal 7 

(1) Sekretar,� Oadan r.1cmpunya1 tuga:> meluk:wnakan scbag,an 

tugas Badan da am memx:rikan pelayanan admiuit.LJ aM dan 

kcsekretanatan kcpada semua satuan kel)a d1lmgkungan 

Badan yang melipull urusan perem;anaan, keuangan, 



kepegawamn, hokum, umum,perlcngkapan, rumah tangga 
dan kchumasan, sert aurusan :,endidikan dan pdauhan. 

(?) Sr-krr-tari" Rarl:m ,l,,\am mr-lak,;;:mak:an tilt}'lll ,.�hag,,imann 

dimaksud pad a ayat (I) mcnyclcnggarakan fung31: 

a. Pelaksanaan ctan pengkoordinasran perumusan 

rcrcnconaan program Badan; 

b. pelaksanaan urusan umum, admmistrasi kcpcgawaian, 

surat menyurat dan arsip. ketatalaksanaan dan 

hukum,pcrlengkapan, rumah w.ngga, humas dan 

v10Lokol, seua urusan pcndidikan dan pclat1han dala.m 

hngkup badan; 

c. pel;,.ksanaan 'urusan kcuangan, perbendaharaan dan 

penyusunan anggaran, percncanaun program kegiatan 
'St"rTa e,v,ihrn,;;1 rl,m f*lriponm kinerja dalam lingkup 

Badan, dun 

d. pclaksanaan rungsr lam yang diberikan okh Kcpala 

Badan scsum dcngan tugas pokok dan fungsinya 

p,,,,,,.J 8 

Kepala Sub Bag.an Umum dan kepcgawruan mempunvar tugas 
mel:.ksanukan urusan pengelolaa-i surat menyurat dan arsip. 

J-)l'Ik11W'-apw1, urusan rumah tangga, uru:san kehumasan can 

protocol, un..san kepegawman, ketatalaksanaan dan hokum 

scrta urusan pendidikan dan pelat-han dalam lingkup Badan 

pasat 9 

Kepnln Sub Bagjan Pcr<'ncanaan dan Keuangan rneJTip<Jny"' 

tugas melaksanakan adrmmsrrast k�Udllf;ll.11, 

perbcndaharaan dan penyusunan anggaran, pcnncanaan 

program kcgiatan serta evaluasi pclaporan kmerja dalam 

lingkup Badan. 

Bagian Keempal 

Bidang Pengadaan. Mutasi dan lnformasi Kepegawaran 

Pasal 10 

(l) Kcpo.lo B,dung Pengndnnn, muW.&1 clan [nforma,., Kepegawruan 

mempunyar tugas mclak�d!lill<.dIJ �d:,agian tugas 0ddan yang 

mdiputi proses kegratan u-in.k merencanairan pengisian 



fcrmasr. melaksanakan pengumuman, pelamaran, seleksr, 
pcngumuma-i hasrl seleksi, pengangkatan pegawar. 
penempatan,pcmbcrhennan. rrn.taei. pcngurusan pension, 

pcngun.,sun kcnoikon pongkn, kcnuikan goJ• bcrkola, 

peneetotaan data dan informasi kepegawaian sena fas1\Jta:,1 

kclembagaan profesi ASN ( KORPRl dan lcmbaga profcsi ASN 

lamnya) sesuar dengan ketentuan pcraturan pcrundang­ 

undangan yang berlaku. 

(1) Kcpala B,dang Pcngadaan, Mutasi dan lnformas, 

Kcpegawa1an dalam melak:sanakan tuga:5 &baga1mana 

drmaksud pada ayat ( I) menyelenggarakan fungsi: 

a Merumuskan kcbijakan pcngadaan, perr.berhentian, 
mutasr dan mlormasr pegawar ; 

b. Pcnyuvunan rencana kebutuhan, Jems can jurn.ah 
jebstan untuk pt,l.,k:.4IJ><>UJ pengaUad.11, 

c. Pcnydcnggarna_.-,, pcngad..an PNS dan PPPK 
d. Pengkoordirusian pelaksanaan ;;,dministrasi 

pemhi:rh,.nt;:,n; 
c. Mcmverifikasi dokumen adrmnistrast pcmbcrhcntian; 
f Penyclcnggarann proses mutasi 
g. Pengkoordinasian pclaksanaan mutasi; 
h. Mcmverifikasi data base mtormasi kepegawaian; 
I Pengkoordinasian xnyusunan informasi kepcgawman 
J Memtasrhtasr rcmtaga protesr ASN 
k. Mcngcvaluasi dan pe!aporen kegiatan pcngadaan, 

µcrnl,c1l1entian, pclak,sanaan mutd:51 dttn pengelolaan 
informasi; dan 

I Pelaks..qnaan tuga,. lam yr,ng '1ih.-rikr,n nll"h Kf"pala 
Sadan sesuai dengan tugas pokok dan Iungsinya. 

Pasal 1 I 

Kepala Sub l:lidang Pengadaan. f'cmberhentian dan f'"a�ilitasi 

Profcsi ASN mempunya1 tugas 
I Merem;a.nekan cl.an melaksanakan pengadaan PNS dan PPPK, 

2 Mcnyusun konsep pe]aporan pelaksanaan pengadaan; 

3. Memproec� dokumen pemberhenli:1.n; 

4 Merencanakan dan nn:ls1.kSd.11ttk.a.i1 fa�il1ta,n kdcmbagaan 

profesi I\SN ( KORPRl dan lembaga protest ASN lamnya), 

5 Mengf>lola administrusr umum, kepegawaran dan kcgiatan 

keorgamsasian untuk mcndukung tugas dan fungsi lembaga 

prof.-,., A8N; 



6. Mengkcordmasikan tata hubungan kerja disetiap jcnjang 
kepengurusan; 

7 Me-ngf'valwrn, <Ian peta-soran pcngadaan dan pcmbcrhcntian 

Pasal 12 

Kepala Sub Bidang Mutasi dan kcpangkatan mempunym tugas: 
I. Merencanakan dan melaksanakan mutasi; 
? Mf'"mvl'"nfik11«i rlnkum.-n muta..,,; 

3. Mclok"anak.o.n admmmtro.m penemputan duri dun dalum 

jabatan pegaweo berdasarkan kiasttucast jabarun; 

4. Membuat daftar penjagaan kenaikan pangkat 

5. Memverifikas1 berkas usul kanaikan pangkat; 
6. Mengusulkan berkas kenaikan pargkat; 

7. Memverifikasi draft kcputusan kanaikan pangkat; 

8. Mt,1111,uat daftar penjagaan pension, 

9. Memvenfikas1 dokumen usulan pensrun, 

10. Memproses kcnarkan gaJ1 berka.a; 

11. Mengevaluas1 dan pelaporan kcgiatan mutasr dan hasil 

kegiatan kepangkatan. 

Pasal 13 

Kepata Sub Bidang Data dan lnformast mempunyai tugas: 

l. Merencanakan pengcmbangan system mformeai pcgawrn; 

2. Mngclola system mformasi kcpcgawaian; 

3 Menyusun data kepegawruan; 

4 Mengcvaluasi syslcm infonna:5i kcpcgawautn. 

uagtan Kehma 

Bidang Pengembangan, prmcet dan pcnilaian Kinerja Apararur 

Pa"'1.l 1-1 

(1) Kepala Bidang Pcngcmbangan, pnnosi dan pemlaian Kinerja 

Aparatur mempunyai tugas mdaksanakan sebagien tugas 
BadQn y"1ng mclipi..t1 pengu:rusan diklat pt"1'Jf'1'J'1tlf'flTI. rliklat 

tcknis Iungviuual, =•ltlikm,i, pcningkatan 1..-ualifikmn 

pendidikan, kcgmtan pengcmbangan kompctcnsi, eereksr 

jabatan, pro:nosi, penilaian dan evaluasi kmena aparatur, 

pembinaan aparatur, pembenan penghargaan dan 



penegakan ctsrplm aparatur scsum ketentuan peraturan 

perundang-imdangan yang berlaku. 

(21 Kepala Aidane Pt-ng,-mh,rng,m, prmn�i rlHn rwml,imn Km<'!J>l 

Aparatur dalmn mclak'*'-nakan rugns ...,bogrum,mu 
dimaksud pada ayat (1) menyelenggarakan fungsi: 

a. Merumuskan kebijakan pcngcmtnngan kompetensr. 

promosi, pcnilaian kinerja dan penghargaan; 

b. Penyelenggaraan pengembangan komptensi: 
c. Penyelenggaraan proses promosi, 

d Pengkuordi,idsia.u pdak,,a.uaw1 prnn108i, 

e. Memverifikasr dokumcn promosu 

f. Pcngkocrdinasran dan ,:crjasama pelaksanaan seleksr 

jabatan; 

g Merumu,;ln1n kPhiJnkAn k,-hutuhr,n dik!at penjenjangan 

dan "crt1fikas1: 

h. Memfasilitasi pelaksanaan diklal tekms fungsmnal; 

1. Merumuskan kebiakan pdaksanaan kegiatan pcnilaian 

kincrja dan penghargaan, 

J. Mcngkoord1nir kegiaten pemlaian kinerja; 
k. Pcngewtluasian hastl pcnilman kineIJa 

l. Memverifik<1$i u»uku, J-)<'UJL<::t ,an pcnghargaan, 

m. Pcngkoordmasran usutan pembenan penghargaan; 

n. McngevaluaSI dan melaoprkan pctakaanaa 

pengembangan kompetensi.promosi, pemlaian kinerja 

dnr penghargaarudan 
o. Pclakeaneon fungm luin yung diberikan uleh kcp;,.la 

Badan sesum dcngan rugas pokok dd11 fungsmytt. 

P,rnnl i5 

Kepala Sub Bidang Drklat dan sertifikasr mcmpunyai tugas : 

1. Menyusun daftar kebutuhan drklat penjenjangan; 

2. Menginvcntans,r data calon penerta d;kJnr pt"'Tijf'"nJflngan; 

3 Mengu8ulkan peserta d1klat pcnjcnJttngan; 

4 Mengusutkan pcrserta sert1fikas1 sesuai bidang kcahlian; 

S W.cmproses usulan pcningkatan kuahfikasr pendsdikan: 

6 Mcnyuusn daftar kcbutuhan diklat tekms fungsional; 

7 Mcnginventansir data calon oeserta diklat teknis fungsional; 

8 Mengu&ullw.n pescrta dik.Jat tekms fungsional; 

9 Mcn,')<.uu,d,n .. s1kan dan kcrja,.arna pclttkaanonn d1klol; 



10. Mengevaluasi dan melaporkan hastl kegiatan dikla-. 

Pasal 16 

Kcpalu Sub B,dong Pcngcmbanga.n Kompctcnsi can µ,umus, 
mempunyai tugas: 
I. Melakt.anakan fasilitasr kegratan pengcmbanga kompetensi; 
2. Memve:fikasi bcrkas usulan kompctensr teknis. manajcraal 

dan social. 

3 Mcmbuat konsep pelaksanaan scleks1Jabatan; 

4. Mcnganalisii, metu,k _y<tug aka11 dtgunakan dalam 

pengembangan kompe-en-a aparatur; 

5 Mcnyusun pcdoman pola pengembangan karicr; 
6. Menyusun daftar urul kepangkatan; 
7. Mrnganah<;i-. rhm mrv.-rifikm,i hrrkn-. trenlan promos,. 

8 Mcngcvnluasi dan pclaporan ha:nl kcgruatan pcngcmbangan 

komptensi, pengembanga1. lmricr dan promosi 

Pasal 17 

Kcpala Sub Bidang Pemlatan kinerja Aparatur mempunya, 

1ll£fl"-" 

l Mcrcncanakan dar mcl ... ksanakan pcnilaian dan cvaluasi 

kincrja apararur: 
2 Mcmbuat mfcrmaar terkair indicator penuecen kinerja 

aparatur; 
3 Menganahsis hasrl penilaian kmena aparatur; 
4 Mercncanakan dan melaksanakan pcmbmaan aparatur. 

5 W.cmvcrifikas1 tingkctt kch ... diran aparatur; 

6 MengkaJJ pcnjatuhan hukuman drsrpnn aparatur; 
7 Menyusun dan memproses usu.an pemberian pcngbargaan; 

8 Mengevaluast dan pelaporan hasil kegiatan 

BABV 

TATA KER,JA 

Pasa.1 18 

s�tiap unsur di hngkungan Rnrlnn K�P'"'Z"W"rnn, Pendtdrkan 

ddn l"datihan Daerah dnlom me!o.kso.nuknn rugoe dan fung&i 

harus menerapkan pnnsip koordlnasi, mlegra»1, <l.i..n 



sink-nnisasi bark dsjar-r lmgkungan Badan kepegawaien, 

Pendidikan dan Pclat.Jhan Daerah sendirl, maupun dalam 

hubungan antar ROO"n K.-p<"g;iwRmn, Pendidikan dan Pelatihan 

Dacrah dcngan pcmngkat dacro.h dan/u.tuu lembn.ga lain yang 

terkait. 

Pasal 19 

memnnptn dsn 

unit orgamsasr 

meng()()rcl, n� «i k" n bawahan dan 
I n Setiap prmpman bcrtanggungjawab 

mcmbcrikdn pengarahan :5crta pctunjuk bag! pelu.kso.n,ian 

tugas scsuar dengan uraian tu gas yang tel ah ditctapkan. 

(2) Pengarahan dan petunjuk sebagaimana dimaksud pad.a ayat 

(1) harus diikuti dan dipatuhi okh bawahan dengan penuh 

tanggungjawab serta d,laporkan secara bcrkala sesuar 

dcngan ketentuan pcraturan perundang-undanga.n. 

Dalam melaksanakan tugas, setiap prrnpman unit orgamsast 

harus melakukan pcmbmaan dan pcngawasan tcrhadap unit 

organ,sasi rlihm.v>1hnya 

Pas.al 21 

Atas dasar pertrmbangan daya guna dan hasrl guna, <;ehap 

pcjabat dr hngkungan Bad.an Kcpegawruan, Pendidikan dan 

Pelatihart Oaerah daoat mcnde\egasikan kewenangan tcrtentu 

kcpada pe1abal d,bawahn.i,R ,.,."""' dengan ketentuan 

peraturan pcrundang-undangan. 

DAOVI 

E:SE:WN, PENGANGKATAN DAN PEMBERHENT!Atl 

Bagian Krs'1tll 

Esclon 

Pasal 22 

fl) Kepala Bad.an merupakan jabatan strukLural cseton Ilb atau 

jabatan pimpman tingg:t pratarna. 

(2\ Sekretaris Bad.an merupakan jabatan slruktural eselon Illa 

atau Jah:at'1r adrrnms-rntcr. 



• 

(3) Kepala Brdang merupakan jabatan struktural eselon ]Jib 

a tau jabatan adrmmsuator. 

(4) KrpAln Rllh Ragi;in rl,m K.-pAla Ruh Bidang mcrupakan 

Jabs.tan atrukturol esclon !Va 11t11u1aboW.n penguwm,. 

(5) Kepala UPTD merupakan jabatan struk:ural esejon !Vb atau 

jabatan pengawas. 

Bagmn Kcdua 

Pcngangkatan dan Pembcrhenhan 

Pasal 23 

fl) Kepa.la Badan, Sekretans Badan, Kcpala 81dang, Kepala Sub 

Bagian, Kcpala Sub Didang, Kepala UPT [Jad1'D., dan PcJabat 

Fungsmnal dtangkat dan d1berhent1kc1n olcn Bupatr. 

(2) Pengangkatan dan pcmberhennan sebagaimana dimaksud 

pada ayat (II berpedoman pada ketentuan peraturan 

pr n m rfrm ,,; - un da n ga n . 

BAB VII 

PEMBIAYAAN 

Pa=! 21 

(1] Segala biaya yang rhper-lukan untuk pelaksanaan tugcs dan 

fungsi dilingkunzan Badar Kcpegawaian. Pendidikan dan 
Pelahh.9n Dacrah dibebankan p,,da Anggaran Penrl1>p.,l:>n 

th.111 Bdauja Dat:1ah. 

(21 Selam braya yang beraumber dan Anggaran pendapatan dan 

Bclanja Daerah scbagaimana chmaksud dalarn ayat (l), 
Sadan Kepegawatan, Pendidikan dan Pclatihan Daerah 

dapat diberiknn '1<1nt111m pembiayaan sesuai kctcntuan 

pcraturan pcrundang-undo.ngun yang berlnku. 

BAB VIII 

KETENTUN LAIN-LAIN 

Pasal 25 

.r,,nj<1nr, J"harnn dan kepangkatan serta susunan kepegawatan 
dintur sesuui dcngan pen,turn.n perundan3-undang<on Y"ne 

bcrlaku 



Pasal 26 

(l) Dilingkungan Dad...n de.pat dibentuk UM' Oadan sc:ma.i 

dcngan kebutuhan dan besarnya beban kerja bcrdasarkan 

peraluran perundaag-undangan. 

(2) Perr.bentukan dan susunan orgarnsast UPT Badan 

st"hagmmana climaksud pada ayat (1) diatur dcngan 

Pcroturan Bupuli len;endin 

Pasal 27 

Dilingkungan Badan Kepegawaran, Pcndidikan dan Pelatihan 

Daera h dapat d.Jbentuk Kelvmpok Jabatan fi"ungsional sesuar 
kebutuh"'n h,,,...fa.,"'rlrnn rr-r�ti,rnn rwn1nclang-undangan. 

RAR IX 

KETEN11JAN PERALIHAN 

Pasal 28 

Pelaksanaan tugas pokok dan fungsr sebagaimana diatur dalam 

Peraluran Bupati ini d!laksanakan mular Tahun 20 l 7. 

Pasal 29 

(11 Pada MIBl Peraturan Bupati ini mular berla cu, UPT Badan 
yang sudah drbcnruk tetap melaksanakan rugas dan 
fungsmya sarnpar <.kng«u dilcldµkttuuya Pe1atu1an Bupatl 
tentang pcrnbcntukan UPT Bndo.n yang buru. 

(.21 Pt:mbentukan UPT Badan sebagarmana dimakasud pada 
ayal (l) <Jilakukan palmg Jama 6 (enarn) bulan sqak 
d,undnnglmn'"lyo Peroturan Bupati ,m. 

BAB X 

PENUTUP 

Pasal 30 

Pada saat Pcraruran Bupa\1 mi mulai berlaku, Peraturan Bupall 

Buton Nomor 54 Tahun 2013 tentang Kcdudu..-can, Togas Pokok, 

F'ungsi, d"n Tata Kerj" Badan Kt'peg,>u><>i:m f):,rr.<h clan Diklat 

Kabupaten D..1ton, dicabut clan ,hnyataknn t>dak ber,oku. 



Pasai 31 

Peraturan Bup .. li uu rnula1 berlaku pada tanggal ditctapkan. 

Agar setiap orang :nengetahuinya, memcrmtahkan 
pengundangan f>craturan Bupau im dengan pencmpatannya 
dalam Rrrita Da .. rah Kabupaten Buton. 

PA RAF 

Sa& I 

"" ' lo 'l,ro 

la,,, """' "' 
"""" O<;,o, i 

dr Pasarwajo 
\� C:ll<-"[UIWfL- 2016 

/U,TIBUTON 

SAMSU OMAR ABDUL SAMIUN 

Ditetapkan 
µa<!a W.ngg.,I 



Pasal 31 

Peraturan Bupati im mulai berlaku pada tanggal ditetapkan. 

Agar setiap orang rnengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Bupati ini dcngnn penempatannya 
d"larn BeriUI Da�rah Kabupaten Buton. 

l'!I.KA� 

Diundangkru1 di P a 
Pada tanggnl 1-4 W 
Pit. SEKRETARIS DA 

• 

Ditetapkan di Pe s a r w a j o 
padcl langgal \3 q..TO'l>t'l� 2016 

BUPATI BUTON, 

Cap/TTD 

SAM SU UMAR AEDUL SAJIIIIUN 

H KABUPATEN BUTON, 

SH 
Pembina Utama Muda, JV/c 

Nip lq5A0101 1QAQ011 01? 

BERITA DAERAH KABUPATEN BU'rON TAHON 2016 NOMOR ... f:U 
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