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Menimbang

Mengingat

DAN ASET DAERAH

RUPATI

KAUUPATEN BOLAANG MONGONDOWTIMILIR
TAHUN ANGGARAN 2013

ROLAANG MONGONIOW TIMtR,

bahwa untuk Icbih rncmaksirnalkan dan lebih rnengefektifkan
kualitas penilaian kinerja dalam kaitan dengan pemherian tunjangan
kinerja Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pernerintah Kabupaien
Rolaang Mongondow Timur. maka perlu melakukan perubahan
terhadap Peraturan Bupati Bolaang Mongondow Timur Nomor 6
Tahun 2013 tentang Tunjangan Kinerja Pegawai Negeri Sipil Daerah
di Lingkungan Dinas Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah kabupatcn Bolaang Mongondow Timur Tahun Anggaran
2013.

bahwa berdasarkan pecrtirnbangan sebagaimana dimaksud pada huruf
a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Bolaang Mongondow Timur Nomor 6 Tahun 2013
tentang lunjangan Kinerja Pegawai Negeri Sipil Daerah di
[ ingkungan Dina, Pendaparan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Bolaang Mongondow [I'imur Tahun Anggaran

2013.

Undang-Undang Nomor 8§ Tahun 1Q74 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaian (I ernbaran Negera Republik Indonesia Tahun 1974
Nomor 55, Tambahan Lernbaran Negera Rcpublik Indonesia Nomor
3041) sebagairnana tclah diubah dengan Undang-Undang Nomor 43
Tahun 1999 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 169. Tambahan Lcmbaran Negara Rcpublik Indonesia
Nomor 3890);



Undang-Undang omor | fahun 2004 tentang Pcrbendaharaan
Negara (I cmbaran Negara Republik Indonesia  Tahun 2004 Nornor
5, Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355),
Undang-Undang Nomor 15 ‘lahun 2004 tentang Pcmeriksaan dan
Tanggungjawab Kcuangan Negara (Lcmbaran Negara Republtk
Indonesia Tahun 2003 Nornor 66. Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4389):

Undang-1 Indang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemcrintahan
Daerah (Lernbaran l\egera Republik Indonesia Tahun 2004 'lomor
125. TambahanLcmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437)
sebagairnana telah bcberapa kah diubah terakhir dengan Undang-
I'ndang Nomor 2 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-lindang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Dacrah (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nornor
59. Tambahan Lembaran Negara Republk Indonesia Nornor 4844 ):
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Kcuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pernerintah  Daerah
(Lcmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor [26.
Tambahan Lernbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437);
Undang-Undang Nomor 29 [ahun 2008 tentang Pembentukan
Kabupaten Bolaang Mongondow Timur di Pro, inst Sulawesi Utara
(Lernbaran l\egara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 102):
Undang-Undang Nomor [2 Tahun 2011 tcntang Pernbentukan
Peraturan  Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia 1ahun 2011 Nomor 82. ‘lambahan Lembaran Negara
Repuhlik Indonesia Nomor 5214):

Peraturan Pcmerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lcmbaran Negara Republik Indonesia
Nornor 4578):

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 lahun 2006 tentang
Pedoman Pengclolaan Keuangan Daerah sebagairnana telah
diubahdengan Peraruran Merueri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun
2007:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 53 Tahun 2011 rentang
Pernbentukan Produk Hukum Daerah:

Peraturan Daerah Bolaang Mongondow TimurNomor 17 Tahun
2012 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Dacrah Kabupaten
Bolaang Mongondow Timur Tahun Anggaran 2013



Mernpcrharikan

Mecneiapkan

Peraturan  Menreri Dalam Negeri Nomnr 13 Jahun 2006 tenrang Pedornan
Pengelolaan ~ Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan

Peraruran Mcnteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun '2007

MEMtTIJSKAN

PFRU~AIIAN LAMPIRAN A1AS PI-RATURAN BIIPA II 801.AAN(

MONGON DOW IIMIIR  1"OMOR o 11\HI . 2013 | {fNI AJG
TUNJANGA?\  KINERJA DAERAII DI LINGKUNGAt., DINAS
PtNDAPATAN PcNGELOLAAN  KI-LAt.GAN DAN ASET DAERAH
"-ABI'[PA 11 ROLAA G MO"JGO"IDO\\I ~ TIMUR  TAHI '

AI'<UGARAN WU

Pasal |
Kcicnruan dalam lLampiran | bagian C  Peraturan Bupati Bolaang
Mongondow  Timur Nomor 6 Ilahun 2013 tentang Tunjangan Kincrja
Pcgawai Negeri Sipil Daerah di Lingkungan Dinas Pcndapatan Pcngelolaan
Keuangan dan Asct Dacrah Kabupaten Bolaang Mongondow Timur Tahun

Anggaran 2013 diubah. rnenjadi berbuny i sebagaimana terlampir

Pasal II
Peraturan ini adalah bagian yang tidak terpisahkan dari Peraruran Bupati
Nornor 6 Fahun 2013 tentang Tunjangan Krnerja Pcgawai ~egeri  Sipil
Daerah di lingkungan Dinas Pendapatan Pengclolaan Keuangan dan Aset
Dae rah Kabupatcn Bolaang Mongondow Timur Tahun Anggaran 2013.

1,-



Peraturan

Agar

setiap orang

Pasal 1l

ini berlaku scjak tanggal diundangkan

rnengetahui.  memcrintahl.an  pengundangan  Peraruran

Bupati ini dengan penernpatannya dalam Lembaran Daerah Kabupaten

Bolaang Mongondow Timur.
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Diundangkan di Turuyan
pada tanggal 1 Maret 2013

SEKR.ETARIS DAERAH KABUPATEN
BOLAANG MONGON W TIMUR

Ir. H. MUHAMMAO ASSAGAF
PEMBINA UTAMA MADY A

NIP. 1QS90811198501 |

010

Ditetapkan d, Tutuyan
pada tanggal | Maret 2013
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LAMPIRAN PFRATI IRAN RIPATI ROf.AANC1 MONC.ONOOW TIMI IR
NOMOR IJ TAHUN2013
TANGGAL MARET2013
TENTANG PERUBAHAN LAMPIRAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 6 TAHUN
2013 TENIAI'G IL "JANGAN KINERJA PEGAWAJ 'IEGERJ SIPIL DI
| INGKIJNGAN DrNAS PENDAPA | AN PI-N(irrLOLAAN KEUANGAN DAN
ASE'l OAERAH KABUPATF.IY BOLAANG MONGONDOW TIMUR
NILAI NKP I'KI) DIHA YAR %
40- 100 40- 100
| 39 0
Ketcrangan

I. Nilai K.inerja Pegawai (NKP) yang mencapai bobot 40-100. TKO dibayarkan sebcsar bobot yang

dicapai

2. Nilai Kinerja Pcgawai (NKP) yang mencapai bobot 1-39. TKO tidak dibayarkan.

-1 suPATI BOLAANC MON(;ONDOW TIMUR~
° >
?

SFHAN LA1'10.IAR




