
\iJ Menimbang 

BUPATI MUNA 

a. Bahwa penyelenggaraan pemerintah daerah yang dilakukan 
dengan mengacu pada asas-asas umum pemerintahan yang 
baik serta bertujuan untuk mewujudkan pemerintahan yang 
sesuai dengan asas keterbukaan dan transparansi; 

b. Bahwa dalam rangka memberikan pedoman bagi Organisasi 
Perangkat Daerah untuk mewujudkan Program 
Pemberantasan Korupsi Terintegrasi sebagai wujud dari telah 
dilakukannya penandatanganan Komitmen Bersama 
Program Pemberantasan Korupsi Terintegrasi oleh 
Pemerintah Daerah Kabupaten Muna, perlu disusun 
Rencana Aksi; 

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a, huruf b dan huruf c, perlu menetapkan 
Peraturan Bupati tentang Rencana Aksi Program 
Pemberantasan Korupsi Terintegrasi Tahun 2019 - 2020. 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang 
Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat II di Sulawesi 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 
74, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1822); 

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 
Penyelenggaraan Negara yang Bersih, Bebas dari Korupsi, 
Kolusi, Nepotisme(Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 3851); 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 
beberapa kali dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 
Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, 
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Pasal 1 
Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan : 
1. Rencana Aksi Program Pemberantasan Korupsi Terintegrasi yang selanjutnya 

disebut Rencana Aksi adalah pemetaan terhadap beberapa permasalahan pada 
bidang perencanaan, penganggaran, pengadaan barang dan jasa, perizinan, 
pengawasan, pengembangan teknologi aplikasi dan infrastruktur, manajemen 
sumber daya manusia, kepatuhan Laporan Hasil Kekayaan Pegawai Negeri Sipil 
dan Pengendalian Gratifikasi yang dinilai memiliki potensi risiko terhadap 

\,,/ terjadinya tindak pidana korupsi; 
2. Organisasi Perangkat Daerah Pelaksana yang selanjutnya disebut OPD 

Pelaksana adalah unit kerja di lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Muna 
yang telah ditunjuk sesuai bidangnya untuk melaksanakan Rencana Aksi yang 
telah ditetapkan; 

3. Koordinator Pelaksana adalah Kepala Organisasi Perangkat Daerah Pelaksana 
yang mengkoordinir pelaksanaan Rencana Aksi di masing-masing OPD; 

4. Ukuran keberhasilan adalah parameter tingkat pencapaian atas rencana aksi 
yang dilaksanakan; 

5. Target capaian adalah tahapan-tahapan pencapaian atas pelaksanaan rencana 
aksi dalam kurun waktu yang telah ditentukan; 

6. Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara yang selanjutnya disebut LHKPN 
adalah laporan yang wajib disampaikan oleh penyelenggara Negara mengenai 
harta kekayaan yang dimilikinya saat pertama kali menjabat, mutasi, promosi 
dan pensiun; 

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA AKSI PROGRAM 
PEMBERANTASAN KORUPSI TERINTEGRASI TAHUN 2019 - 
2020. 

Menetapkan 

MEMUTUSKAN 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
5679); . 

s. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem 
Pengendalian Intern Pemerintah {Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2008 Nomor 127, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4890); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang 
Pedoman Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4593; 

7. Peraturan Daerah Kabupaten Muna Nomor 6 Tahun 2016 
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 
Kabupaten Muna (Lembaran Daerah Kabupaten Muna 
Tahun 2016 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah 
Kabupaten Muna Nomor 6); 



(1) Ruang lingkup Rencana Aksi meliputi: 
a. Perencanaan; 
b. Penganggaran; 
c. Pengadaan Barang dan Jasa; 
d. Pelayanan Terpadu Satu Pintu; 
e. Kapabilitas APIP; 

Pasal 3 

Pasal 2 
Rencana Aksi bertujuan sebagai pedoman bagi Organisasi Perangkat Daerah untuk 
mewujudkan Program Pembentasan Korupsi Terintegrasi sebagai wujud dari telah 
dilakukannya penandatanganan Komitmen Bersama Program Pemeberantasan 
Korupsi Terintegrasi. 

mengumumkan Rencana Umum Pengadaan. 

penentuan standar belanja antar kegiatan sejenis antar program dan antar 
Organisasi Perangkat Daerah; 

10. Bagian Layanan Pengadaan yang selanjutnya disebut BLP adalah Unit Pelayanan 
yang melaksanakan kegiatan Layanan Pengadaan Barang dan Jasa secara 
elektronik; 

11. Tim Anggaran Pemerintah Daerah yang selanjutnya disebut TAPD adalah tim 
yang dibentuk dengan keputusan Kepala Daerah dan dipimpin oleh Sekretaris 
Daerah yang mempunyai tugas menyiapkan serta melaksanakan kebijakan 
Kepala Daerah dalam rangka Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja 
Daerah yang anggotanya terdiri dari pejabat perencana daerah, Pejabat Pengelola 
Keuangan Daerah dan pejabat lainnya sesuai dengan kebutuhan; 

12. Sistem Informasi Pengelolaan Keuangan Daerah yang selanjutnya disebut SIPKD 
adalah aplikasi terpadu yang dipergunakan sebagai alat bantu pemerintah 
daerah yang digunakan meningkatkan efektifitas implement.asi dari berbagai 
regulasi bidang pengelolaan keuangan daerah yang berdasarkan pada asas 
efisiensi, ekonomis, efektif, transparan, akuntabel; 

13. Sistem Informasi Rencana Umum Pengadaan yang selanjutnya disebut SIRUP 
.,,,,; adalah aplikasi berbasis Web yang fungsinya sebagai sarana atau alat untuk 

Aplikasi e-planning adalah sebuah alat penyusunan Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah, Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara, 
Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara 
Perubahan, serta Rencana Kerja Pemerintah Daerah Perubahan Kabupaten agar 
dapat terselesaikan dengan mudah, cepat, tepat dan sesuai dengan arahan yang 
terkandung dalam peraturan perundang-undangan yang berlaku; 

8. Pengadaan Barang atau Jasa yang selanjutnya disebut PBJ adalah pengadaan 
barang, pekerjaan konstruksi, jasa konsultasi, dan jasa lainnya; 

9. Analisis Standar Belanja yang selanjutnya disebut ASB adalah metode 

7. 
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Ditetapkan di Raha 
Pada tanggal 2 l Juni 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan peraturan Bupati 
ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Muna. 

Pasal 7 
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

lnspektorat melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap jalannya koordinasi 
dan supervisi atas Rencana Aksi 

Pasal 6 

Pasal 5 

~ ( 1) Koordinator pelaksana hams melaksanakan tahapan Rencana Aksi sesuai dengan 
alokasi waktu sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian 
tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 

(2) Koordinator Pelaksana hams menyampaikan laporan berkala 3 (tiga) bulanan atas 
perkembangan pelaksanaan Rencana Aksi kepada Bupati. 

Pasal 4 

(1) Rencana Ak.si dilaksanakan oleh OPD Pelaksana yang telah ditunjuk sesuai 
dengan tahapan dan target yang telah ditetapkan dengan koordinasi terpadu 
antar unit kerja. 

(2) Rencana Ak.si oleh OPD Pelaksana sebagaimana dimaksud dalam ayat (1) 

dikoordinir oleh Koordinator Pelaksana di masing-masing OPD Pelaksana. 

f. Manajemen ASN; 
g. Dana Desa; 
h. Optimalisasi Pendapatan Daerah; 

i. Manajemen Aset Daerah. 
(2) Rincian Rencana Ak.si sebagaimana dimaksud dalam ayat (1) tercantum dalam 

Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 
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