
3. Undal\g·Uodang ··· 

Nomor 28 Tahun 1999 tentang 
Undang-Undang N a Yang Beni_h Dan Bebe• Dan 
Penyeknggll!K laMI o:U- Nepoti5me (Lcmbllran Ne~ 
Korups1, 0 usr . Tahun 1999 Nomor 7::,, 
Republilc Indonesia N-,,.r:, Rcpublik lndont,ia 
Tambahan Lcmtxuan ~-- 
Nomor 3851); 

2. 

I. 

c. bahwa berdasarkan pen,mbenp.n scbe.g1 .. mana 
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, pcrlu 
menetapkan Peraturan Bupati Smtang tcntanri Polt1 
Tata Kelola Rumah Salol Umum Oaerah Ade 
Muhammad Djocn Sintang: 

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tenltlng 
Penctapan Undang·Undang Darurat Nomor 3 Tahun 
1953 tentang Pembenrukan Dacrah Tinitkat JI 01 
Kalirnantan (Lcmbaran Neg;,ra Tahun 1953 Nomor 9, 
Tambahan Lcmbaran Negara Rcpubhk Indonesia 
Nomor 352) Scbagei Undang·Undang (Lcmooran 
Negara Republik Indonesia Tahun 195? Nomor 72, 
Tambahan Lcmbaran Negara Republik lndonesUt 
Nomor 1820); 

ft. bahwn dengan dotctopkannya Pcraturan Mentcri 
Dalam Ncgcri Nomor b I Tahun 2007 tent.ml( 
Pcdomun Tcknis Pcngek,laan Kcuang;,n B"dan 
Layonon Umum Oa~r~h dan P'"""'"P"" kumoh <;<.1<11 
Umum Daerah Ade Muhammad D)oen Smtan1t 
menjadi Baden Layanan Umum Daerah. malul perlu 
diatur Pola Tata Keio!& scbagai persturan 1ntern.,l 
pengelolaan Sadan Layanan Umum Daerah, 

b. bahwa Pola Tata Kelola Rumah Salot vmum Oacrah 
Ade Muhammad Djocn Sintang mcmpuny•• 8rtl 
penting dalam rangka pclal<38.1Ulan Pol8 Pcn~lolaan 
Keuangan Sadan Layanan Umum Oacrah ya.nit terub 
peraturan perundang-undangan, cfekti!, clan cfis1cn; 

Mengingllt 

Menimbang 

PROV! BUPATJ SINTANO 
NSJ KALIMANTAN BARAT 

PF.RATURAN RUPATI SINTANn 

NOMQR 51 TAIIUN 2017 

TENTANO 

~LA TATA KELOLA RUMAH SAKl'r UMUM DAERAH ADE 
MUHAMMAIJ DJO~,N SINTANU 

DENOAN RAH MAT TUHAN YANO MAHA F,SA 

tjUl'ATI SINTANU, 

 



Peruturan PcmerinlJlh Nomor 23 Tahun 2005 tentang 
PenRelollwn Keuangan Badan Layanan Umurn 
(Lemburnn NcR(!ra Republik Indonesia Tahun 2005 
Nomor 48, Tambaha Lcmbaran Negara Nomor 4502) 
8cbogoimana tc,lah diubah dengan Peraturan 
Pemertntah Nomor 74 Tahun 2012 (Lcmbaran Negara 
Republik lndone•ia Tahun 2012 Nomor 171, 
Tumbahan Lcmbaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5340); 

PerHturan Menter! Dalam Negeri Nomor 61 Tahun 
2007 tentang Pedoman Teknia Pcngelolaan Keuangan 
Badan Layanan Umum Daerah; 

9. 

lJmtunl( Un<lonl( Nomor 36 Tahun 2014 tentang 
Tcnnl(u Kesehutnn [tembaran Negara Republik 
I nclonc11i11 Tuhun 2014 Nomor 298, Tambahan 
Lembomn Negorn Rcpublik Indonesia Nomor 5607); 

Ii. 

·,. 

~11111111k 1111111u11( N•,mn, 3o 'fuhun 2009 t.eruJing 
,1,"t''•lll•rn (J.,,111111;,"n Nt:!lfif" fu:publlk Indonesia 
Nil 11111 ,IIIO'J N1111111r 114, Tambehan Lembaran 

rw>111 ""11111,llk l11,l1Jnt'11iu Nomor n063J; 

I l111t1111g ll1ulung Nnmor 44 Tohun 2009 tentang .'!111111111 llukll (l.rml1urun No::w,rn Rc:publik Indoneela 
I 11111.111 '1li<1•1 Nomor 153, Tumb1than Lernbaran 
Nrwu,! ltr1l11hlik lndonll11f1t Nomor 5072); 

ll111tunl( lJ111t11111( Numor 23 Tuhun 2014 tentang 
l•r111rl'J11111h11n Uueroh (Lemburun Nc::R&ra Republik 
llut1111oni11 Tulrun 2014 Nomor 244, Tarnbahan 
Lr111l111run Nrwiru ~epublik Indoneela Nomor 5582) 
11rh11w1iln1rn11 t.etuh diubuh beberapa kali terakhir 
1lr111<1111 U11<lunl(·Undung Nomor 9 Tuhun 2015 
(IA"111hur1111 Ncw•ro lkpuhlik Jndonesla Tahun 2015 
Nornor !18, Tumbuhun Lernbaran Negaru Rcpublik 
lndunr11i11 Nnmor !'1679); 

h 

· 10. 

 



(1) Pola Tata Ke)ola Rwnah Sa.kit Umwn ~ Ade Muham~ Djocn 
SintanC diretapkan denpn malr.sud untulr. di~ sc~ pcdoman 
b11gj Rwnah Se.kit Umum Dacrah Ade Muhammad DJOC!l Smtang dalam 

tuk meningkatlcan mutu pclayanan di Rumah Saldt ~ =-~n panduan mengcnai hak dan lcewajiban sclwub pegawai 
RuDmh Sakit. n;,,.. 

Kelola Rwnah Sakit Umum Dacrah A.de Muhammad -,--" 
(2) ~ Talll . untulr. mcncipCakan suatu tatanan pcnyelcnsgaraan 

SintanC ~ dckti!. disien dan berlrualitas dengan mempcrbatikan 
Rumeb Sakit :,an& . . dan ,_..__Acnsi. 

. . ~ akuntabilitas. ~........... Rumah pnnmp I.Ayanan Umwn Daerah (BWD) pada 
(3} ~ Taca Kdola ~ Ade Mubamrnad Djoen Sintang ~ lCfl31r.ap 

Sakit umum . 1 sampei dcngan 1..ampuan IV yang 
ten::antwll de~ ~·6hlr6ft dari Peraturan Bupe.ti ini. 
merupakan MIP"" =-· 

BAB ID •.. 

9. Ptjabat ~ "'--- ........ _ .. ;!:b kepaJa ~~Urja .._.~ -::· =::: ': 
~ tugas melaksanakan p 1 .g J. faan APSO dan bu, 1 • +dak 

11ebagai bendabara umum daaah. 
lO. ~~IA ~b .......,_ Keu.ngan BUID yang adanjuurya di9ebut PPK-BLUD 

--- ...- P. 1 wlolaan ltenanpn yang membcrikan Octtsibihtas berupe 
lcclch1aseao uncuk maxrapkao pralad(-pnk:tek bums yang 1IO:bal 
Wlcuk. menioglca•kan pclay.nan kcJWla ~-arakat dala.m ianglca 
mema1ukan u:stjahraaan umum clan meaowlaslran kdudupf<n 
bangse. 

11. Rcncana Stratcgis Bisnis Rum.ah Sa.kit Umum Dattah yang sdanjUinya 
discbut RSB adaiab dokumen penx- anaan 5 (limaj tahunan yang 
mcncaJrup antara lain -rili. mist. JNogiam strategjs.. pengukuran 
pencapa.ian lrinttja Rumah Sa.kit Umum Dacrah. 

12. Rcncana Bisms dan Anggaran Rum.ah Salot Umum Dacnh yang 
sclanjutnya dlscbut RBA adalah dolrumcn pettOC8nUJl bisna dan 
pcngangaran tahunan yang bcnsi pn:,gram.. kegia1.an. uiri,et lcinerya dan 
anaaz-an Ru.mah Sa.lat Umum Dattah. 

13. Rmcana K.erya dan Anggaran yang aelanJUtnya <hsebut R.KA ada)ab 
rcncana Ir.ct)& dan anggaran sct.gaimana dimaksud dalam pc:-aru.-an 
pcrundang-undanpn. 

14. Pmdapatan adalah Kmua hak Rumah Sakit yang dlalrui 9Cbepl 
pcnambah kckayaan benih dalam periodc tabuo anggaran yang 
bcrsanglrutan. 

15. Bclanja ada)ab scmua u-waJiban Rumab Sa.lat ~-ang diakw aebag.u 
pcngu.rang nilai kckayaan bcnih dalam penodc tabuo anggara.o yang 
bcrsan8)rutan. 

16. Pcmegang Kas adalab 5Ctl.ap orang yang ditunjulc clan dbcrah.i tugas 
mclaksanak.an kegi.atan kebcndaharaan dan fungs.,-fungsi 
bcndabarawan sesua.i pcraruran pcrundang-•mdangan yang bcrlaku 
dalam rang)ca pelaksanaan RBA ch Rum.ah Sakit- 

17. Pola Tata Kelola (co,po,UU~ BWD adalab pcraruran internal 
Rum.ah Sa.Ir.it yang antara lam mcoetaplc:an orpoisasi dan tata 1aksaoa. 
tra.nspe.ranai, alruntabtbtu, ,caponsibwtas, indcpcndcnsl, /~ . . 

18. Praktek bisnis yang schat adalab pcnyclmggan.an fungsi orp.rusa.si 
bcrdasarka.n kaidah·lr.•vlab manajcmen yang ba.ik da1aro ranglca 
pcmbcrian layanan yang bcnnutu dan bcrusinambungan. 

BAB lJ 
MAKSUD DAJol TIJJUAJol 

Pasal 2 



liAB IV ..• 

( I) Tranapuanlli _.1.io1piman• din>ttk'tlud dalam l'ltsal 3 "-'"'t (21 huruf a, 
metUpakan ·- l«'IC'rbUIOUIII ~'llltg diba.njtlln all\S dt1Mr l«'bt-bttt111.n •n)~ 
lnlonnalli a,ar inforn1a1<1 *"'""" lafllfSung d;1pa1 d,tcri.,.... bllgi ~'llt\g 
rnnnbutuhkan. 

(:21 Akuntabwtaa eebllgll11t14lna dima.nud d11lam l'ltsal J ~'1ll Pl huruf b, 
-n.lJ)IIJlan ~latllU\ luflll"I. ttruktur aistrm )'llng dipe~ilkan pftda 
BLUD qar penielolun1\Vll d~'Rl dipertanii:1t11ngjawabkll.n. 

(3) Rnponllibilita• aei-.imana d1malnntd dalam Plo11al 3 ~'Ill (21 huruf c, 
anerupakan ke9duaian 11t»u l«'potCUhan di d..i.un prflR'Clo\aan Ofl{lllliMai 
terhadAP prin•P bl911is ytlt\ll lll"htlt act111 prtlltuflll\ pc"tund&ng- 

unctan&an· (4) ln<k'pcnclenai ae~M dlm.1k11ud dal11m Pltul 3 11)"&1 fll huruf d, 
-.rul*D" ktfflAD(lirian peng<"lolun organisasi ""°'tll pro(,.a,onal tanp,1 
benturan kepentiflllll\ dan penpruh atAu IC'lalf\111\ dari pihak manapu~ 
:,ana tidall ~ denpll peratuflll\ prrund11.ng-undarljllln, dan xaU.J 

prinllip biania ,-,,c aenat. 

( l \ ~IJ'\1klur 01): .. 111"""' ~"''"''""' ,hn\Ak1<ud d1t!Ain ~"81 3 .._,-al ( l I huruf 
~ '""''!1),."'"'t"'"""'' 1,,..,,.. .,..bol11tn. !"'"'~"" "lit""· runp,. t•!\@11:\lng 
, ........ o. l\ .. u ... "'""'""'~ dt1i..m "<)."'IIIMSI. 

fJl ~-..~ur "-"'1" ,...~..,'""'"" dm"'k-$ud d1t1Am r-Ml 3 ",)'Ill Ill huruf b, I\IC'J~"'"l"'"'"" hubut~n ,t..n 11\C'l.-..mM'IC' k<'Qtl t1ntttr !>O"'"' Jtlbtt!Jln 
,\,m fun._..., d•l""' <'11).'l\nt:,,,,u 

(:ll l'r•'t-"<'kuupcUMn '""""' y1u\tl, '-'ll'" ,...~,.imt1nt1 dmt1lc$ud dttl•m i>.sa! 3 
4'ftt (I) hut\\f ,· . .,,..,~.,.mt<ttrnn I"""'~" ~-.u\lt JCltls dan ras,onal 
ani..ra l\u\jt!IJ 1"'11\\'l\n,m d11n fut'lf!'<l pc-nduk,1n« ~-..ng M't1Ut11 dcng11.n 
pnn.llip -pc-t~"<'ndlllUm mtrn1 d1tltln1 mn,.k• c-klmf\1•t1 ~capai&n 
orpnu1ui. 

(4) """"'loll.an sumbrr d,,·• mt111u,.... !W'b,\gll.111\A\\tl d1manud da!Am Pll.sal 
3 ._,.., ( 1) hun,f d, 11'1C'n1i,"'kn11 p<'l\t-'llt11mn ,\an ~b\)alc&n yang Jtlas 
mC'l'll''.11al "uml,..r d11_,'ll "'""""'" Y'""' b<-n,.-...n1111<1 p,,da pr~11uh11n 
~.,. ku11nrn1u1f d11n lm11h1at,fflruml)('IC'n untuk mrndukung 
~..._pa1an 11uu•n ,~nis,u" *''""" C'kktif. diN<'n, dt1n produkt,f. 

('.)) Tii, · 1>t k<-to...11«. ~'""'''" dm .... bud l""i• ._.....,1 l \I metnpc"rllAokan pnns,p 
,mt.tflt 14'u,: 
.. l~""l"'t"tl.'""· 
I>. •\..un11tblhh1<• .. 
c, l"<'>q,'l(\Slbobltl~ 
,I. lll(k'p('tl(\(-ns, 

'Pha\3 

t ll ll\..llO t,,,n'\-'('Ns, ~1-SilU'\.'>Y\ i,.._. tJAbl ~ t1tl8u pcraturan tn~ 
yso..~ tt""'1\\i0ll ,m11trtt IA.In: • 
il, :struktur ,~,$ti~ 
t l:.t\'"""'tur ""Q'l: 

,· !'"'~"'"'""'"' tu~ ~""''il. "--.:i"­ ,t \'<'1\1,""l,.~n to\\ml- ~-- mttnulli8. 

8..\8 Ill 
~l~P T1'1':". '-ELOl.\ 



Pasal 10 ... 

(I) Pcmimpin Bl..UO ecbagaimana dimaksud dalam Pasal 6 ayat (1) huruf a. 
mempunyai tugas dan kcwajiban: 
a. mcmimpin, mengarahkan, mcmbina, mengawasi, mengcndalilc:an, dan 

mengevaluasi pcnyclcnggaraan kegiatan BLUO; 
b. menyusun RSB-BLUO; 
c mcnyiapkan RBA; 
d. mcngu11ulkan calon Pcjabat Kcuangan dan Pcjabat Teknis kcpada 

Kcpala Dacrah acsuai ketentuan pcr_aturan perundang-unda,:igan;. 
e. menctapk.an pcjabat lainnya seeuai kcbutuhan BLUD selain pejabat 

yang telah ditetapkan 11esuai dengan pcraturan pcrundang-undangan; 

~ ~· ·~ (. mcnyamp11ikan dan mcmpcrtanggungiawabkan CIJ& operasio 
K'rta 1ceuanpn BL.UD kcpada Kcpala Oaerah. 

121 Pemim · BWD dalam melaksanakan tugas ~an k~jiban IC~ 
d~ !)Ilda ayat (1), mempunyai fungai acbagai pcnangung Jawab 
umum operuional dan kcuangan BLUD. 

Paaal 9 

{I) Pcjobat pengelola Bl,UO diangkat den dibcrhcntikan olch Kcpala Dacrah. 
(2) Pcmimpin BLUD bertanggung je.wab kcpada Kcpala Dacrah mclalui 

Sckrctori11 Dacrah. 
(3) Pcjabat Keuangan dan Pejabat Tcknis BLUD bertanggung jawab kcpada 

Pemimpin BLUD. 

PasaJ 8 

PttMl 7 

(1) Pcngungkuten deJum jubatan dun penernpatan pejabat pcngclole. BLVD 
scbugmmunn d1muk11ud dnlarn Pasal 6 oyat (I), ditetapkan bcrde.118J'kan 
kompctcn11l dim kcbutuhan proktck bisnle yang sehat, 

(2) Kompetene] sebngalmnna dirnaksud peda e.yat (11, mcrupakan 
kcmompuon don kcohlion y11ng dimiliki olch pcjabat pengclola BLVD 
berupa pengetahunn, kclcmmpilan, dan sikap pcrilaku yang diperlukan 
dalam pclaksonaon tugos jobot.annya. 

(3) Kebutuhan proklck bisnis yang sehat sebegaimana dimakeud pada ayat 
(I), merupakan kepentingan BLVD untuk mcningkat.kan kincrja 
kcuungun don non keuangan berdasarkan kaidah-kaidah manajcmcn 
yang boik. 

Pa11al 6 

(I I Pcjuba~ pe~gclola BLVD tcrdiri etas: 
a, pcm1mp111; 
b. µ<,jttbat kcuungon; dan 
c. J)CJubol tckni". 

(2) S b I d~ u an pcmimpin, pcjabat kcuangan, dan pcje.be.t tcknis &ebegaimane. 
moksud pudu nyul (I), dapat diseauaikan dcngan nomcnklatur yang 

bcrluku pada Rumuh Sakit Vmum Dacrah yang mcncrapkan PPK-Bl..UD. 

BAB IV 
P&JABAT PENOEWLA 



BABV ... 

(I) Pemlmpin BWD Rumah Bakit Umu.m Daerah mcrupakan Pcngguna 
Anggaran/Batang Daerah. aaJ 
Dala ha1 pcmimpin BLUD aebagalmana dimakaud pada ay~t (I bera 121 dari ':on PNS, pcjabat Kcuangan BLUD wajib berasal dan PNS yang 
merup&kan Pejabat Pcngguna Angpran/Barang Dacrah. 

Palllll 14 

berhcntian Pcjobat Pcngclola dan pegawal BLUD yang 
Pcngangkatan dan PNpcmS dlt.ctapkan lcbih lanjut dengan Kcputuaan Kcpala 
berual dari non • 
Daerah. 

(I) Pejabol Pengelola don Pcgawai BLUD dapat beraeal dari Pegawai Negcri 
Sipil (PNS) dan/atau non PNS yang profcsional aeauai dengan 
kebutuhan. 

(2) Pejabat pengelola dan Pegawai BLUD yang berasal dari pc.gawai non PNS 
aebagaimana dimaJcaud pada ayat (I), dapat dipekerjakan aecara tctap 
at.au berdaearkan kontrak. 

(3) Pengangkatan dan pembcrhcntian pejabat pengclola dan pegawai BLUD 
yang berasal dari PNS scauai dcngan kctcntuan pcraturan pcrundang­ 
undanpn. 

(4) Penganglcat.an dan pemberhcntian Pegawai BLUD yang berasal dari non 
PNS diluukan berdaaarkan pada prineip cfieicnai, ckonomie dan 
produktif dalam mcningkatkan pelayanan. 

Paeal 13 

Pasal 12 

Paaal 11 

(I) Pcjabat Teknia acbagaimana dimo.keud dalam PaaaJ 6 ayat (I) huruf c 
mempunyai tugas dan kcwajiban : 
a. menyuaun pcrcncanaan kegiatan teknis di bidangnya; 
b. rnelaksanakan kcgiatan teknis aesuei RBA; dan 
c. mempertanggungjawabkan k:inerja operasional di bidangnya. 

(2) Pejabat Teknis BLUD dalam melakaanakan tugas dan kcwajiban 
scbagaimana dimaksud pado ayat (I), mcmpunyai fung11i sebagai 
penanggungjawab teknis di bidang maaing-masing. 

(3) Tanggung jawab teknis eebegaimana dimaksud pada ayat (2), bcrkaitan 
dengan rnutu, standariaasi, administrasi, peningkatan kualitae aumbcr 
daya manusia dan peningkatan sumbcr daya lainnya. 

Palla! 10 

Cl) Pejabat Kcua.:igan ecbogaimana dimakaud dalam Paaal 6 a at (I) huruf 
b, mcmpuny1u tugus dim kcwajiban : y 
a. mcng.koordinaaiko_n pcnyusunan RBA· 
b. mcnyiapkan Dokumcn Pclauanaan kiggaran BLUO (DPA-BLUO)· 
c. mclakulum pcngclolaan pcndapalan dan biaya· ' 
d. mcnyclenJ!l!llrakan pengelolaan kaa; ' 
e. melalrukan pcngclolaan utang piutang; 
f. mcnyuaun kcbijakan pengelolaan barang aset tctap dan invcataai; 
~· mcnyclcnggarakan aistem infonnael manajemen keuangan; dan 

· mcnyelcnggarakan pcnyu11unan akuntanai dan penyueunsn laporan 
kcuangan. 

(2) Pcjabat Kcuangan BLUD ecbagaimana dimakaud pada ayat (I) 
mcmpunyai fung11i ecbagai pcnanggungjawab kcuangan BLUO. 



b. mampu ... 

( I) A aanta Dewan Peflgawae terdiri dari unsur-unsur: 
"--- b.dan · urusan kesehatan atau Kepala Oines a. Aaiaten yang mem I gi -· 

Ke11ehatan; Bad Pc 1 1 Pe. bat Pengelola Keuangan Oaerah (Kepala an nge o a 
b. ~~ dan AIICt Oaerah Kabupa_ten Sintang); dan 

ah1i yang K8Uai dengan kegiatan BLUO. 
c. tenap Dewan Pcngawas tidak beraamaan waktunya 

(21 Pen~=n=- ~abat Pcngelola BLUD. . 
denpn I diu•ulkAn menjadi Dewan Peng.awaa yauu: 

(3) Kriteria.)'.&n~?:,•i dan mernahami masalah-maaalah yang berk.aitan 
a. mernilild . tan BLUO, serta dapat menyediakan waJctu yang cukup 

denpn ~!',:'aen•k•n .. , .... anya· untuk me • ..,.... ' 

Pasa.l 17 

(1) Dewan Pengawas bcrtugas melalcukan pembinaan dan pengawaaan 
terhadap pengelolaan BLUD yang dilakukan oleh Pcjabat Pcngelola 
seeuai dengan kctentuan peraturan perundang-undangan. 

(2) Dewan Pengawas acbagaimana dimaksud pada ayal [I] berkewajiban: 
a. memberikan pcndapat dan saran kepada Kcpala Daerah mengcnal 

RBA yang diusulkan oleh Pcjabat Pcngclola; 
b. mengikuti pcrkembangan kegiatan BLUD dan memberikan pendapat 

serta saran kepada Kepala Daerah mcngcnai setiap masalah yang 
dianggap pcnting bagi pcngelolaan BLUD; 

c. melaporkan kepada Kepala Daerah tentang kincrja BLUD; 
d. mcmberikan nasehat kepada Pcjabat Pcngelola dalarn melaksanakan 

pengelolaan BLUD; 
e. melakuJcan evaluasi dan pcn.ilaian kinerja baik keuangan maupun non 

keuangan. serta memberikan saran dan catatan penting untuk 
ditindaklanjuti oleh Pejabat Pcngelola BLUO; dan 

(. memonitor tindak tanjut basil evaluaei dan penilaian kinerja. 

(3) Dewan Pengawa11 melapork.an pelakaanaan tugasnya acbagaimana 
dimakaud J*la ayat ( I), kepada Kepala Oaerah eecara berkaJa pali!'g 
eedikit 1 (aatu) kali dalaJn satu tahun den sewaktu-waktu apebila 
diperlukan. 

Pasal 16 

Paaal 15 

(1) BLUD _yang mcmiliki rcaliaa11i ni1a.i omset ta.hunan mcnurut laporan 
~=~I ata~ nilai aact mcnurut neraca yang mcmcnuhi ayarat 

• apat d1bcntu1c Dewan Pengawas. 
(2) ~~~ ~ggota Dewan Pcngawu acbe.gaimana dirnakaud pe.da ayal (I) 

P acbanyak 3 (tiga) orang atau 5 (lima) orang den acorang di 
Penzat anggota Dewan Pengawas ditctapkan acbe.gai Ketua Dewan 

ngawas. 
(3) Syacat minimal scbe.gaimana dimaksud pada ayat (1), dan jumlah 

anggota _Dewan Pcf1811wa11 acbe.gaimana dimaksud peda ayat (2), 
rncng)lcuti peraturan yang ditetapkan olch Mcntcri Kcuangan. 

(4) Dewan Pengawas dibcntuk dengan Kcputuaan Kepala Oaerah etas 
usulan Pernimpin BLUD. 

BABV 
DEWAN PENGAWAS 



BAB VI ..• 

. diperlukan da1am ~ t:ugu Dewan Pcngawu dan :!:!': ,= l'\m\Pwas dibcbeolcan ped.a. BLUD dan d.imuat dalaJn RBA. 

Pua! 18 

(1) Masa jabatan ~ta Dewan J>engawa.e ditetapkan setama 5 (limal 
tah~, dan dapat. diangkat, kembeli untuk satn kali maaa jabatan 
berilru.tnya. 

(2) Arlggpta Dewan Pcngawaa eebagairoana dimak&ud pada ayat (l) dapat 
diberhentikan sebetum mua ja.batannya bcrakhir olch Kepala Daerah. 

(3) ~bcrhentian anegota Dewan Pcngawas sebelum masa jabata.nnya 
berakh.i.r eebQgaimana dimaksud pada ayat (2), apebila: 
a. ~ dapar mel.a.ksanak.an tug;a.snya dcngan bailt; 
b. tidak mclakaanakan ~tuan pcraturan pcrundang-undangan; 
e. terlibat dalarn tindakan yang merugikan BLUD; atau 
d. dipidana penjara k.arena dipcn,alahkan melalrukan tindal< pidana 

dan/alau k.esa.lahan yang bcrkaitan dcngan tuga.s.nya mclakaanak.an 
pcngawaaan ala8 BWD. 

(4) Sdlun l<.etenruan sc:begaiman.a dimak•ud pada ayat (31, pcmbcrhcntian 
ana,ota Dewan Pcngawaa scbclum mua jabatannya bcrakhir karma: 
a. pennintaan K1ldiri; 
b. sudah tidalc menja.bat lagi eet,agaj Asistcn yang membidangi urusan 

kcaehatan atau Kepala Di.nu Keeehatan eebagaimana dimaksud 
dalarn Pa.u1 17 ayat (ll hW'Uf a, atau sudah tidak mcnjab&t lagi 
11ebaga, Pejabal Pmg,elola Keuangan Oaera.h (Kepala Sadan J>engelola 
Keuanpn clan Axt Oaet'ah Kabupaten Sintang) aebe.gaimana 
dimaJaud dawn Paaal 17 ayat (1) huruf b. 

ISf AncgPl.a. Dewan J>enpwaa berhenti karma: 
a. masa jabe.tsnnya berakhir. at.au 
b. mm.inCPl durua. 

t6t ~tian angg,oc.a Dewan Pengawaa acbagai.mana dimakaud pada 
myat 13' llliJJlpe.l dengan ayat (S) d.i.t.etapkan olch Bupati dengan atau 
w,pi muJan Pmwnpin BLUD. 

Paaal 19 

(IJ 11'.AepaM o.ereJ, dapa.t menpng!tat Stkmari• Dewan Pcngawaa untuk 
,-ndukuPC lrdancaJ'all wps Dewan Pengawaa. 

t2J 8,da~ [kWan f'engaWU set,agaunana dimakaud pada ay&.t (1), ookaJl 
~ ~ [)cwan Penp'lftS. 

Paaal 20 

nl'f'10i)9 

b. ::;:npu . me~ . perbuatan hulcum dan tidak pcrnah 
Y:>takan pe.il1t atau tidal< pcrnah menjadi anggota direksi atau 

lwm.iaaris, atau dev,an pengawaa yang dinyatakan beraalah eehingga 
menye~ •uatu_ badan u.eaha pailit atau orang yang tidak pcrnah 
melakulc.an. tindak pidana yang merugjkan daerah; dan 

c. mempunya, kmnpetensi c:lalarn bidang manajcmen keuang;in, sumber 
daya_ manUS&a dan mempunyai k.omitmcn terhadap peningkatan 
kualitu pelayanan publik- 



Pasal 25 ... 

Honorarium [)ew8n Pengawas ditctapkan scbagai berikut 
a. honorarium Ketua Dewan Pen~was paling banyak sebesar 40% (empat 

puluh pereen) dari pji Pemimpin BLUD; . 
h 

· •noonta I)ewan Pcnpwas paling banyak sebesar 36% (t:iga 
b. onoranum --- . . · 8, , •o dan uluh enam pel een) dari gaj1 Pcmunpm ....., ; . 

~ · Selaetari• [)ewan Pengawas paling banyak scbesar 15% (lima 
c. be~':nl dari gaji ~pin 81,UD. 

Pasal 24 

(1) Penetapan remunerasi Pcmimpin BLUO, mempertimbangkan faktor­ 
falctor yang berdasarkan: 
a. ukuran (size) dan jumlah aset yang dikelola 81,UO, tingkat pclayanan 

sert.a produktivitas; 
b. pertimbangan persamaannya dengan industri pelayanan sejenis; 
c. kemampuan pendapatan BLUD bersangkutan: dan 
d. kinerja operasional BLUO yang ditctapkan oleh KcpaJa Daerah dengan 

mempertimbangkan antara lain indikator keuangan, pelayanan, mutu 
dan manfaat bagj masyaralcat. 

(21 Remuneraei Pejabat Keuangan dan Pejabat Teknis ditetapkan paling 
banyak 9ebe9ar 90% (scmbilan puluh perscn) dari remunerasi Pcmimpin 

BLUD. 

Pasal 23 

(I) Pejabat Pcngelola BLUO, Dewan Pcngawas, Sekrctaris Dewan Pcngawas 
dan pegawai BLUO dapat diberikan remunerasi scsuai dengan tingkat 
tanggung jawab dan tuntutan profcaionaliamc yang dipc.rlukan. 

(2) Remunerasi sebagaimana dimakaud pada ayat (1) mcrupakan imbalan 
kerja yang dapat berupe gaji, tunjangan tetap, honorarium, inscntif, 
bonus atas prestasi, pcsangon, dan/atau pcnsiun. 

(3) Remuncrasi bagi Dewan Pcngawas dan Sekretaris Dewan Pcngawas 
sc:bagaimana dimaksud pada ayat (I) diberikan dalam bentuk 
honorarium. 

(4) Remuncrasi scbagaimana dimaksud pada ayat (1) ditctapkan olch KepaJa 
Oacrah berdasarkan usulan yang disampaikan olch Pcmimpin BLUO 
mclalui Sekretaris Oaerah. 

Pasal 22 

BAB Vil 
REMUNERASI 

BABVI 
STATUS KELEMBAGMN 

Pasal 21 

(I) Do.lam hal 81,UO Rumah "-'-' kelembagaann , =t Umum Oaerah mengubah status 

und 
ya, berpedoman pada kctcntuan pcraturan pcrundang­ 

angan. 
(2) Perubahan status kelembagaan sebe.ga.imana dimaksud pada ayat (I) 

dapat berupa: 
a. pcru~han satuan kcrja struktural mcnjadi non struktural atau 

scbaliknya: 
b. perubahan organisasl, antara lain: pcnycmpumaan tugas, fungsi, 

struktur organisasi dan tata kcrja. 

n!l'l010 



Pasal 29 ... 

Pe turan Bupati ini maka Pcraturan Bupati Sintang 
Dcngan berlakunya rs Pola Tata 'Kclola Pada Rumah Sakit Umwn 
Nomor 30 Tah~!~1ft~ ~:-:iintang dicabut dan dinyatakan tidak berlaku. Daerah Ade Mwuui.u,_.. ~ 

Pasal 28 

Petunjuk pelalcMnaan yang bclum cukup diatur dal~ Pcra~an Bupati ini 
· an nai teknis pelaksanaannya akan diatur lebih lanjut oleh 

ee~ tag ~-pin BLUD eesual dengan ketentuan peraturan pcrundang­ Bupati a u ,..., ......... 
undanpn. 

Pasal 27 

BABIX 
KETENTUANPENUTUP 

Dewan Pengawas yang masih menjabat, tetap menjabat dan mclaksanakan 
tugasnya sampai rnasa jabatannya bcrakhir. 

Pasal 26 

BAB V111 
KETENTUAN PERALIHAN 

Pasal 25 

( I) Remunerasi Pejabat Pcngelola dan Pcngawas BLUD sebagaimana 
dunaksud dalam PasaJ 22 ayat (2), dapat dihitung berdasarkan indikator 
pcnilaian meliputi: 
a .. pengalaman dan masa kcrja (basic index); 
b. kctrampilan, ilmu pengctahuan dan perilalru (competency index); 
c. rcsiko kcrja (risk index); 
d. tingkat kcgawatdaruratan (emeryency index); 
c. jabatan yang disandang (position index); dan 
I, hasil/ capaian kincrja (performance index). 

(2) Bagi Pcjabat Pcngclola dan pegawai BLUD yang berstatus PNS, gaji 
pokok dan tunjangan mengikuti peraturan perundang-undangan tentang 
gaji dan tunjangan PNS serta dapat dibcrikan tambahan pcnghasilan 
sesuai rcmunerasi yang ditctapkan olch Kcpa.la Daerah sebagairoana 
dimaksud dalam Pasal 22 ayat (4). 

n!ll11Jtl 



SERITA OAERAH KABUPATEN SINTANG TAHUN 2017 NOMOR 5/ 

YOSEPHA HASNAH 

. ~ . 
• 

Diundangkan di Sintang 
pada tanggal I Juli 2017 

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SINTANG . 

JAROT WINARNO 

\ 

2017 
Ditetapkan di s,· tang 
pada tanggal I U I, 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Sintang. 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Pasal 29 

"!l(lll f. 2 

 


