
i . Undang-Undun11, Nomor 27 Tah0 un 1959N tentan3g 
p,·,wtapan Undung-Undang arurat. omor . 
Tnhun 195:l ll.<'mbnran Negara. Republik tndcnesia 
T h 11 1953 Nonwr 'J J st'l.111ga1 Undang - Undang 

1.:.111:bnran 
Nrgora Rt•publik Indonesia Tahun 19~9 

7 , ·1·01nbnhon u·mbamn !-It-gore. Rcpubhk Nomor ,. 
lndonesiu Nomor 1820) ; 

d U id·tn~ Nomor 17 Tahun 2003 tentang 
2 · ~n nnl(· 

111 
N<·gnro (L,emhornn Negara Rrpublik 

Keuun~~ Tnhun :.2003 Nomor 47, Tnmbuhon 
lndont s n Nrourn Rrpublik ln<lonrsia Nomor ""111 burn n .., 

Mengingut 

a. h;,hw>l untuk mrlakAAnaknn kereru uan Pasat l'.2, 
Pasal 13. dan P-.tsnl l-1 l't"mturan Bupati Sintang 
Nomor 05 Tahun .2017 tentang Perunjuk 
Prlnksannnn Program Rintis,in Kcbijaknn Kinerja 
dun Akuntabituns Guru Kabupatcn Sintang Tahun 
.2017. perlu adanya 1 e knis pernbayaran iunjangan 
khusus guru; 

b. hahwa b,·1uusi1rkan pertimbangan sebagaimana 
dintaksud datum huruf a dan agar Pembayaran 
Tunjmigan Guru dupru dilnksanakan dengan tertib 
dan nkuntabt'I. maka pertu diletapkan Peraturan 
Oupati 1n1tang l'ctunjuk Teknis Pernbayaran 
Tunjnngm• Khusus Guru Pegawni Negeri Sipil 
Dn .. mh P<-serW Progmm Rini isan Kebijakan Dun 
Kim·rjn Akuntabilitas <,uru Kabuparen Sintang 
Tuhun Anggaran 2017 ; 

PffUMJUK TEKMIS PEMBAYARAH TUNJANGAN KHUSUS GURU 
PEOAWAI NEGERI SIPIL DAERAH PESERTA PROGRAM 
Rll'ITISAN KEBIJAKAN KINERJA DAN AKUNTABILITAS GURU 

KABUPATEN Sll'fTANG TA.HUN ANOOARAN 2017 

DENOAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
BUPATI SINTANG, 

) 

TENT ANG 

BUPATI SINTANG 
PROVl.NSI KALUIANTAN BARAT 

PERATURAN BUPATI SINTANG 
NOMOR .3j TAHUN 2017 
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7. Peraturan Pemcrintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang 
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 74, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4416); 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 
2006 tcntang Pedoman Pengelolaan Keuangan 
Daerah sebagaimana telah bcberapa kali diubah 
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri 
Nomor 21 Tahun 2011; 

9. Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia 
Nomor 50/PMK.07 /2017 Tentang Pengelolaan 
Transfer Ke Daerah Dan Dana Desa; 

10. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudaya_an No 
12 ranun 2017 tentang Penyaluran Tunjangan 
Profesl, Tunjangan Khusus dan Tambahan 
Penghasilan Guru PNSD; 

l l Peraturan Oaerah Kabupaten Sintang Nomor 25 
· Tahun 2006 tentang Pengclolaan Kcuangan Daerah 
(l.embaran Dacrah Kabupatcn Sintang Tahun 2006 
Nomor 25; Tambahan Lernbaran Daer~h Kabupaten 
Sintang Nomor 25) scbagaimana telrui dlubah dcngan 
Peraturan Daerah Kabupaten ~mtang Non:ior 3 
1' h m 2013 \U-mbaran Daerah Kabupatcn Sm tang a \ ~ - '-~t..--.- .... n ............. 1,. 

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang 
Aparatur Sipil Negara, (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 06, Tarnbahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494); 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemcrintahan Daerah (Lcmbaran Negara Rcpublik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 
dcngan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 
Nomor 58, Tambahan Lernbaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang 
Guru (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2008 Nomor 194. Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4941); 

3. ~.ndang-Undru,g Nomor 20 Tahun 2003 tentang 
1stem. Pendidikan Nasional (Lernbaran Negara 

fepublik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, 
ambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4301); 
4. 

Ot.lG131 



7. P:•q...:::i ?...:.:..~, i>:t1J.,&.a..1 K.1',<°!Jil dai'l A.ln.r.:2t:i:::..as G.1ro. ~-a.-:g 
~J .. '.n~a C..!>et,\JI ?rogr'.im Rin:.isan Kl.A,. Guru • .w!.alaJ1 IX'~ 
SOI.a 1-~..aman a:-,t.an ~tab h:al>l.:pa.:Nl S;m.ar.g dmgan 
~tt-r..ar, ~J dan ~t,u.da-y:.wl can T~?2J..: trnWlg l"rog;"a.'ll 
P~ ).c..r,)<:J'.an h:.tfr.Jll C::a.."l ,J.-un:ab.!11.as Guru. 

3 ..... ;,c..::.. oc-:.·;:i 3' ;,a::: S..::i...c.I:.g 

: ~~ a"';sc •• ::>-: s f't-:;c.,;!;,:;.-:.-: dan Mt>J~a,-aa."l i-:a~u;,a:.-n SiLtang,. 

1:..~ :>:.as aca.a"l ~ D~ l"rn6dJ.:an Dan l.~b1Jda,-aa:i 
~'-~~ ~..:.:.a=.g. . 

,.; :- .::i :..isa=c.J ~ ~.:.la.-i&a:i M7Ills,;;;J'.a;:i. yang ~Jai:;,·..imya 
~J-': 7'\711'.. -..caW> l=:.'::>l!.ga yang c;.brnt'..2k ~kan Peraruraa 
~~ !'lo:D,'.l<r '.5 7..._>-;1:n .:K>lO :a:umg Pe,ct;:,a.iao l'rn.a.ngg,;!ang;,n 
k::;.;&.;:::.a.."l ~-...:;.g s~s·..za:i ~~.a.:i.gg<>"<a-.nya 1~:ab d:Jba.b dengan 
rt--.c ... :-a. ~e-:i ~o::no:- 96 7.,..':..:i :?0:5. S(':,a.g;;,, "a;!al:l koorc.-:as: 
l.lr.:.a K:i.'.:tn d.a.'1 ~tas pe::i.ar#J ~w.gan 6 u...-,gkal p.lsal unnJl: 
me-....Ja..kan ~ ~.J.la..'1.g;?D i=<J.~-an yang c.b:'tuaJ o~h 
'•'.k.J rns.crn P,..c;,u~.Jt !nd{n)('s:a dan oer.a::ggw:g ;a,-a!> upa,!a 
E-'rc-mdrn Rt-pub~ b~ 

n 

;-), , "t.,--= s_;,..:.. '-'"'' :~ c._.~ud dl°.::g.a.:i 
1.:c,_~ ar:2 ,; ... r K.abupi..:en S:..=.:an:g 
~:..a!'I ~ adc-a~ ~.oer-..t:ta!, .b'..6..b..1;,a.1en ~~ta.~. 

?asal: 

S.\B J 
KM(:;)Nan t·mum 

I 



22. F'ormulir ... 

s. Srkolah . Peserta Program Rinusan KIAT Guru adalah sekotah dasar 
l)erlokASI di d<:sa sangai terpencil yang ditetapkan seb · k · 
!)erdasarkan Kcputusan Bupati, aga, peserta egiatan 

9, G.uru Peserta a~ata~ sernua guru yang bertugas di Sekolah Peserta yang 
d11etapkan dengan Keputusan Bupati Sintang. 

10. Tunju.ng~n khusus adalah tu_njangan yang diberikan kepada guru sebagai 
kompensas, atas kesulitan hidup yang dihadapi dalam menjalani tugas di 
daerah. 

11. Tim Koordinasi o.ae~h yang selanjutnya disebut TKD adalah tim yang 
melakuk-an kooromas1 pelaksanaan Program Rintisan Kebijakan K.inerja 
dan Akuntab1lt1as Guru di tingkat Kabupatcn yang ditetapkan dengan 
Surat Keputusan Bupati. 

12. satuan Kerja Perangkat Oacrah yang selanjutnya disebut SKPD adalah 
pemngkat pemerintah daerah sebagai pelaksana fungsi eksekutif agar 
penyelenggaraan pemerintahan berjalan dengan baik. 

13. Surat Pennintaan Pernbayaran yang selanjutnya disingkat SPP adalah 
dokumen yang diterbitkan oleh pejabat yang bertanggung jawab atas 
pelaksanaan kegiatan/benduhara pengeluaran untuk mengajukan 
permintaan pernbaynrnn. 

14. Surat Perintah Mernbayar yang selanjutnya disingkat SPM adalah 
nokumcn yang digunakan/ditcrbitkan oien pengguna anggaran/ kuasa 
pengguna nnggaran untuk penerbitan SP20 atas beban pengeluaran DPA· 
SKPO. 

15. Pejabat Pt>mHausahaan Keuangan SKPD yang selanjutnya disingkar PPK· 
SKPD adalah pejabat yang melaksanakan fungsi tata usaha keuangan 
padaSKPD. 

Hi. Pcj>1ont Pengelola Keuangan Oaerah yang selanjutnya disingkat PPKD 
t-ldalnh adalah kcpala satuan keria pcngelola kcuangan daerah. 

17. Surat Perintah Pencairan Dana yang selanjutnya disingkat SP20 adalah 
surat yang dipe.-gunakan untuk nwncairka'!_ dana_ le~,·at bank yang 
ditunjuk setelah Surat Perintah Membayar (SPM) ditcrima oleh kuasa 
BUD. 

16. Elendaharo Umum Oaerah yang selanjutnya disingkat BUD adalah PPKD 
yang bcrtindak dalam kapasitas sebagai l)t'ndahara umum daerah. 

19. Kuasa BendahRra Umum Oacrah yang sclanjumya disingkat Kuasa BUD 
adruah pejabat yang dibert kuasa untuk mclaksanakan sebagian tugas 
BUD. 

20. Bcndahnra Pcngcluarnn adalah pejaba! fungsional yang ditunjuk 
menerima, mcnyimpan. me1nbayarkan, menatausahakan, dan 
mempc,rtanggungjawabkan ua.ng untuk kcperluan belanja daerah dalam 
rungka pdaksanoan Al'BD pada SKI'D. 

21. Formulir Pencocok,tn Kehadira.n Guru yang selanjutn:,,a ~isingkat FPKG 
nda.lah torrnutir yong mencatat kehadtran guru yang d1dasarkan pada 
danur hodir manual don dafiar hadir elektronik. 

, 
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O.\n \I 

Penen Tu · Khusus datam Program Rintisan KIAT Guru adalah Guru 
PNSD map nJanp gan R·nu·san KlAT Guru yang ditetapkan oleh Direktorat eserta rogram 1 · • · kh Jc d ral 

O 
T L·ependidikan sebagru pencnma tunjangan usus n c uru dan enaga n. • • 

mclalui Surat Kcputusan Tunjangan xnusue (SKTK). 

Pa~al 4 

BAB IV 
Pcnerima Tunjangan 

) 
I 

Ruang Lingkup Peraturan Bupati ini : 
a. Tata cam pernbayaran tunjangan khusus guru PNSD peserta program 

rintisan K!AT Guru yang meliputi tata cara penetapan basil penilaian dan 
pelaksanaan pcmbayaran tunjangan khusus. 

b. Pengendalian pelaksanaan pemberian tunjangan khusus guru PNSD 
peserta program rinusan KIAT Guru yang meliputi pemantauan, pelaporan 
triwulanan dan semesteran, pembinaan dan pengawasan serta pengaduan 
dan penanganan 

Pasal 3 

BAB Ill 
Ruang Lingkup 

Tujuan peraturan ini adalah sebagai dasar dalam melakukan pembayaran 
tunjangan khusus guru PNSD Pesena Program Rintisan KIAT Guru Tahun 
2017. 

Pasal 2 

BAB II 
Tujuan 

22. Fonnulir Layanan Guru yang ct· . 
yang beri~i j.anji layanan' gur~~:Jutnya disingkat F!.G adalah formulir 
sampru 8 indtkator. kepala sekolan yang terdiri dari s 

23. Kclompok Pendckatan 1 adalah 
intervensi dalam bentuk penllai .&kolah Peserra yang mendapatkan 
guru, dan tidak dikaitkan deng an tingkat kehadiran dan kualitas lavanan 
. an l){'mbayaran tunjangan khusus. · 

2.i. Kelompok Pendekatan 2 adal h S 
[nrervensi dalam bentuk penil~ a . ekolah Peserta yang mendapatkan 
guru, dan pembayaran tunians trngkat kehadiran dan kualitas tayanan 
kehadiran guru. J gan khusus dikaitkan dengan tingkat 

25. Kelompok Pendekatan 3 adalah Se 
mtervensi dalam beruuk .1 . . ekolah Peserta yang mendapatkan 
guru dan b peru .ruan tmgkat kehadiran dan kualuas layanan 
lay~an gur:em ayaran tunjangan khusus dikaitkan dengan kualitas 



( tJ Pernbavaran tunjangan khusus guru PNSD dilakukan senap triv.-ulan ke 
rekening guru bcrsangkutan sesual kerernuan peraturan perundang- 
undangan. 

(2) Pemba -aran tunjangan khusus guru Pt-;SD.dtlal..-ukan_ setetan Kepala Dinas 
menetapkan hasil penilalan ungkat kehadiran dan kualnas Iara.nan guru 
seuap triwulan 

k hasil perulaian sebagaunana dunaksud pada 
(3) Kepala Dina_s menebatap ·;mhari kerja setelah hasil penilaian duenma oleh 

ayat (2), paling lam t 
Kepala Dinas 

bih biwar kateno kesalahan perhirungan dan 
(4) Dalam hal terjadi ku~g/le i hasil penilaian, maka pernbayaran kumng 

atau kelengk~pan admtn~u:1Jwulon bcrikutnya 
lebih dapat d1Jakukall pa a o. ,.,,..T 

. kc . da Guru PNSO Program runosan "" 
(S) Pembayaran Tunjangon Khusu~ dl':on ketentuan l)l'raturan l)('.rundang· 

Ouru dapat dihcnukrtn ~suai 
undangan yang bl"rlaku. 

Pasal 6 

d. Besaran tunjangan khusus yang dibayarkan kepada Guru PSSD uni:ik 
bulan Desember Tahun 2017 tidak memperhitungkan hasil peni!a:an 
tingkat kehadiran atau kualitas layanan guru bersangkutan 

e. Besaran tunjangan khusus yang bertepatan dengan jactwal l:l:>ur 
kalender akademik dibayarkan tanpa mernperhitungkan tingsat 
kehadiran atau kualitas layanan guru bersangkutan pada han libur. 

(2) Tata cara perulaian tingkat kehadiran dan kualnas Iayanan guru PSSD 
peserta program rintisan KJAT Guru untuk masing-rnasing kelompok 
pendckatan dilaksanakan sesuai petunjuk teknis rnengenai orgamsasa dan 
tata kelola perulaian layanan program rintisan KlAT Guru. 

Bagi Guru PNSD di Sekolah Kelompok Pendekatan 2 dan Kelornpok 
Pende~atan 3 di_hitung beroasarkan 1 (satuJ kaJi gaji pokok per butan 
pada ~olongan/Jaba_tan fungsional dengan mempermtungkan ur.gka1 
kehadiran atau kuautas layanan guru bersangkutan per bulan 

c. Dalam ha! tingkar kehacliran guru PNSD di Sekolah Kelompok 
Pen?ekatan 2 kurang dari ss•o (detapanpulun tuna perseni. maka 
tunjangan khusus bagi guru bersangkuran pada bulan berkenaan ndak 
dapat dibayarkan 

(I) Besaran tunjangan khusus , . 
sebagaimana dimaksud dalam~ ang d1bayarkan kepada guru ~,SD 
ketentuan sebagai berikut: PasaJ 3 dlh11ung per bulan dengan 

a. Bagi Guru PNSD di Sek lah K 
(satu) kali gaji pok k J elompok Pendekatan I ada!ah setara 1 
orang per bulan; o pa a golongan/jabatan fungs1onal yang sama per 

b. 

· (i0G11~ 
Kriteria Bcsaran Tu . llAB v 

nJangan "-"husus dan Tata Cara Pembayaran 

Pasal 5 



(I) 13upntl ml'lakukan pcmantauan dan. pernbinaan atas pel~ksan,a:u, 
pcmbayarun cunjangan khusus guru PNSO peserta Program Rtntisan KIAT 
Guru. 

[2) Tim Koordinusi oacrah melnkukan pcmantau,m seuap triwulan tcrhadap 
p,,lo.lcsanuan pcmbuyaran tunjangan khusus guru PNSD peserra Program 
Rintisun KJA1' ouru. 

13) Pemblnaun dan pcnguwusun pemb,zyuran tunjangan khusus dilukukan 
oleh pcngawas csktcrnal maupun mtcmal sesuai ketentuan pernruran 
()(':nin,tAno: - u,,dMPJl.11 yang t>erlaku. 

Pasal 10 

BAB Vlll 
Pembinaan Dan Pengawasan 

Bupatl dapat memberikan penghargaai:, kepada Sekolah Peserta dan/atau 
Guru Peserta yang dinllai dapat menjadi contoh dan melakukan praktik baik 
dalam pclaksanaan program rintisan KIAT Guru, dan penilaian dilakukan oteh 
Dinas. 

0 

Pasal 9 

BAB VII 
Penghargaan 

(11 Kcpala Dinas menyusun laporan rcallsasi pernbayaran tunjangan khusus 
) program rintisan KJAT Guru setiap triwulan. 

(2) Laporan sebagaimana pada ayat (I), disampaikan kepada Sekretaris 
Dacrah selaku Ketua Tim Koordinasi Oaerah Program Rintisan KJAT Guru. 

(3) Laporan sebagaimana pada ayat (2) merupakan salah satu bahan 
pcngawasan, pernblnaan, dan monitoring cvaluasi proses pembayaran 
tunjangan khusus guru PNSD peserta program rintisan KIAT Guru. 

Pasal8 

Bab V1 
Pelaporan 

Tata cara p_embayaran dan pengendalian pelaksanaan pemberian tunjangan 
khus~s bagi guru PNSD peserta program rintisan K!AT Guru tercantum dalam 
La_rop1ran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati 
mi. 

Pasal 7 

(6) Sisa dana lunjangan khusus guru PNSD peserta program rintisan KIAT 
Guru pada akhir tahun anggaran 2017 dikelola sesuai dengan ketentuan 
peraturan perundangan yang berlaku. 
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YOSEPHA HASNAH 

Berita Daerah Kabupaten SintangTahun 2017 Nomor 33 

• 

Diundangkan di Sintang 
pada tanggal I r lfl-1 l 2017 
SEKRETARIS OAERAH KABUPATEN SINTANG 

"JAROT WINARNO 

Ditetapkan di Sintang, 
pada tanggal I g "fPlJ.... 2017 

o. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraruran 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Sintang 

BAB IX. 
Penutup 

Pasal 11 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan 
dilaksanakan sejak tanggal 1 April 2017. 

·· GOGt:J? 
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KABUPATEN SINTANG 
2017 

PEMBAYARAN TUNJANGAN KHUSUS BAGI 

GURU PEGAWAI NEGERI SIPIL OAERAH PESERTA 

PROGRAM RINTISAN KIAT GURU 
• 

TENT ANG 

PETUNJUK TEKNIS 
PROGRAM RINTISAN KIAT GURU 

) 

LAMPIRAN 

PERATURAN BUPATI SlNT ANG NOMOR 
PETUNJUK TEKNJS PEMBAYA TAHUN 2017 TENTANG 

PEGAWAI NEGERI SIPIL RAN TUNJANGAN KHUSUS GURU 
RINTISAN KIAT GURUDAERAH PESERTA PROGRAM 

TAHUN ANGOARAN 2017 
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