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Menetapkan : Keputu.san Presiden Repubhk Indonesia Tenlang 
• Pemb.entukan Badan Perencanaan Pembangunan Da.erah. 

Dengan mencabut Keputusan Presiden Nomor 19 Tahun 1964 · 
t~nt.ang Badan Kcordinasi Pernbangunan Daerah, . . 

MEMUTUSKJ\N 

3. Undang-undang Nomor 18 Tahun 196:, jo. Undang- 
undang nomor 6 Tahun 1969; 

4. Keputusan Presiden Nomor 319 Tahun 1968; 

5. Keputusan Presiden Nomor 18 Tahun 1969; 

6. K<eputu= Preslden Nomor 9 Tahun 1973; 

2. Ketctapan Majelis P.ermusyawaratan Rakyat l\'omor 
IV/MPR/1973: 

Mengingat 

Menirnbnng : a. bahwa dalam rangka peningkatan pembangunan 
didaerah diperlukan adanya suatu r.encana pemba 
ngunan yang menyeluruh dan merupakan penginte 
grasian dart segala kegiatan pembangunan d.idaerah: 

b. bahwa untuk menyusun rencana pcmbangunan 
tersebut pada hurut a diatas secara berdayaguna 
can berhasllguna, maka dipandang perlu untuk 
membentuk Badan Perencanaan P.embangunan 
Daerah disetiap Propinsi. 

: I. Pas al 4 ayat (1) Undang-undang Dasar 194'5; 

.• 

PEMBENTUKAN BADAN PERENCANAAN l>EMBANGUNA~" DAERAH 

PRESIDEN ~EPUBLIK INDONESIA, 

PRESJDEN 

REPUBLIK INDONESIA 

KEPUTUSAN PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 15 TAHUN 1974. ,~:d_. t~ 

TENTANG 

,'::::, J. 
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d. •, Menyusun Bencana Anggaran ·Pendapatan dan Belanja Daerah 
bersama-sama dengan Direktorat Keuangan Daerah ; 

- Pola Dasar Rencana Pernbangunan Lima Tahun Daerah yang 
dalam garis besarnya berisikan tujuan, susun'an priorita& dan 
strategt Fem bangunan; 

'.-.J - Reneana Pembangunan Lima Tahun Daerah yang berisik.an 
program-program sektoral yang terdapat didalam Daerah; 

b. Menyusun program-program tahunan sebagai pelaksanaan rencana 
ren.cana t.e.rcebut pada hu~ut a !asal !nl yang dibi'ayai oleh Daerah 
senditi ~taupun yang dlusulkan kepada Pemerintah Pusat untuk 

'dimallukt{an kedalam program tahunan nasionat: 

'C. .Me!Akukan koordinasi perencanaan diantara Dinas-dinas Daerah, 
Instansl-instansi Vex,tikal dan Daerah-daerah Tingkat II yang berada 
dalam lingkungan Propi.nsi yang bersangkutan ; 

a. Meny:usun Beneana-rencana Pembangunan Daerah y.&ng tcrdlrl 
atas: 

Untuk <lapat rnenyelenggar-akan fungslnya, BAPPEDA mempunyai 
tugas sebagai berikut: · · 

Pasal 3. 

BAPPEDA mempunyai iungsi membantu Gubernur Kepala Daerah 
.daiam menentu!k.an. lkebij'a1s:sanaan d!bidang d)erenc=inaan Pembangunan 
Daerah serta penilaian atas pelaksanaannya, 

• • 
Pasal ·2. 

(1). Ditiap P.ropinsi dlbentuk Badan Perencanaan Pembangunan 
Daer ah. 

(2). Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, selaniutnya . dalam 
Keputusan Preslden ini d~but BAPPEDA, adalah badan st.afyang 
lasigsµng berada dlbawah clan bertanggung jawab kepada Gubernur 
Kepala Daerah l'.ang bersangkutan, 

Pasal 1: 
·' 

BAB I. 

KEDUDUKAN, FUNGSI D~N TUG.AS 

.• 
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(1). Bidang-bidang t.crdiri dari: 

n. · Bldang Fisik/Prasarana; 
b. -Bidang' Perckonomlan & Keuangan; 
c, Bidang Pemerlntahan dan Sosial Budaya; 
<l. ·Bidang Pengendalian. 

Pasal 7. 

(2). Sekretaris bertanggung-jawab kepada Ketu-a BAPPEDA. 

Pasal 6. 

(1). BAPPEDA d.lpimpin olehseorang Ketua yang bertanggung-'jawab 
Iangsung' kepada Gubemur Kepala Daerah, 

(2). Dalam mcnjaJankan tugasnya Ketua dibantu oleh seorang Wakll 
!Ketua, yang obertanggung-ljawab kepada Ke\ua. 

Pasal 6. 

(1). Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretar.is yang -bertugas mela 
kukan kegtatan-kegiatan yaaig berhubungan detigan ke-sekretarlatan 
dan tata-usaha BAPPEDA. 

Susunan Organisasi BAPPEDA terdlri dari: 
a. Ketua; 
b. Wakil Ketua-; 
c. Selcretarlat; 
d. Bldang-bidang 

Pasal 4. 

BAB II. 

SUSUNAN ORGANISASI 

.• 

e. Mengawasi persiapan dan perkembangan pelaksanaan Rencana 
Pembangunan Daerah untuk kepentingan penilatau batk tent.ang 
laju pelaksanaan maupun ten tang pcnyesualan-penyesuaian,·~ang di 
perlukan didalam program-program atau iproyE!k;.proyek. 

f. Mengad:akan penelltian mengenal permasalahan dan sumber-sumber 
potensil Daerah secara menyeluruh untuk kepentlngan perencanaan 
Pembangunan Daerah: 

g. Melakukan kegiaten-keglatan lairu'lya yang d:!tugaskan oleh 
Gubernur Kepala Daerah. 



380 

Segala pembiayaan yang diperlukan oleh BA.PPEDA dibebankan 
atas Anggaran Belanja Daerah. 

Pasal 13. 

BAB V. 

P E ,M B I A Y A A N 

(1). Ketua, Wakil Ketua. Sekr.et.aris dan Kepala Bidang BAPPEDA dl 
angkat dan diberhen'tikan oleh Gubcrnur Kepala Daerah. 

(2). Kepala kesatuan kerja dan pegawai lainnya dari BAPPEDA 
dlangkat oleh' Ketua BAP.PEDA. 

Pengaturan tentang kepegawaian BAPPEDA ciltetapkan olch 
Menteri Dalam Negeri. 

Pasal U. 

BAB IV. 

KEPEGAWAIAN 

,Hu·bugan kerjasama antara · BAPPEDA dan Badan Perencana 
Pembangunan N~ional (BAPENAS) b.ersifat konsultatif-fungsionil. 

Pasal 10. 

Untuk mencapai dayaguna dan hasilguna sebesar-besarnya dalam 
penyusunan rencana dan program P.embangunan Dacrah, BAPPEDA 
diwajlbkan senantiasa melaksanakan dan memelihara hubungan, 
konsultasi dan koordinasi balk dengan Inst.a nsi-instansi Daerah maupun 
dengan Instansl-lnstanst Vertikal. 

Pasal 9. 

B A B III. 

HUBUJ:,,UAN KERJA 

Pasal 13. 

Apabila dipandang perlu Gubernur Kepala Daerah d,apat meng- .• 
penyusuoan rencana dan program Pernbangunan Daera h, BAPPEDA 

. dalam pelaksan aan tugasnya, -, 

(2). Ma.sing'..masing Bidang dipimpin oleh, seoral')~ Kepala yang bertang- 
gung-jawab kepada Ketua BAPPEDA. · :·~ · ··· 

·' 
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,, 

. - 

Ditetapkan di Jakarta 

Pada tanggal 18 •Maret 1:974 

PRESIDEN REPUBLIK INDO?\"'ESIA 

ttd. 

SOEHARTO 

JENDERAL TNI 

Keputusan Presiden ini rnulai berlaku pada tanggal ditetapkan. 

(l}. Dengan drbentuknya BAPPEDA, maka satuan-satuan organisast 
yang ada di. Daerah yang mcmpunyai <fungsi dan menjalankan 
tugas sebagalmena dirnaksud dalarn Pasal 2 dan Pasal 3 Keputusan 
Prestden ini dinyatakan hapus. 

(2). Gubernur Kepala Daerah mengatur leblh lanj~t mengenai hal-hal, 
yang tim'bul akibat pelaksanean k.etentuan · tersebut dalam ayat 
(1) pasal ini. -··· ....... 

Pasal 16. 

Pasal 15. 

Kelengkapan organlsasi, perinclan tugas dan tata-kel'ja BAPPEDA 
ditetapkan lcblh lanjut oleh Mentcri Dalam Negeri setelah berkonsultasi . . 
dengan ·Me'.!l.-teri Negara Penentiban Apar.a.tux NegaTa,. 

·' Pasal 14. 

BAB VI 

KETENTUAN LAIN-LAI!\~ 

DAN PENlJIT'UP 
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Pasal 1. 

BA.P.PEDA adalah .badan staif yang langsung berada d.lba.wah da.n 
l·ex,tanggung jawab kepada Gubernur K.epala ;D~eraih Ya?l8 bersangkutan. 

Pasat 2. 
BAPPEDA mempun.yai .fungi;! membantu Gl.labernur Kepala Daerah 

dalam menentukan kehljaksanaan dibidang pe.renx:anaan pembangunan 
daerah serta perulaian atas pelaksanaannya. 

KEDUDUKAN, FlUNGSI .OAN ,KEGlATAN 

BA ·B I 

Menrt.ipkan : -Susunan Organisasi Dan IJ'ata Kerja ·Badan Pereneanaan 
Pembangunan Daerah (BAP.PEDA), sebagal berikut 

MEMUTUSKA-N: 

Mendengarkan: Hasil lronsultasi denga11 Menteri Negara Penertiban 
A.para'tur Negara; 

Meni~ . : bshw,. untuk melaksanakari maksui:i pasal lA Keputus 
an Pre.siden R.I. Nomor 15 Tahun 1974, rnaka dipandang' 
perlu dengan segera niengatur susunan prganisasi.dl!ll; t.ata 
kerja Badan Perencanaan Pernbangunan Daerah; 

Mengingat . ; 1.. Keputusan •Preslden Rl. No. 9 Tohun 1973; 
2. Keputusan Presiden a.r. No. l5 Tahwi, 1974; 
3. Keputusan Menter! Dalam Negcri- No. 187 Tahun 1970; 
4. Keputusan. ¥ent~i DalaJn 1"egeri NI). 188 Tahun 1970; 
5. Keputusan Menteri Dalam Negerl No. 113 Taliun·197·2; . . 

MENTER! tD.ALA·M NEGERI 

:SUSUNAN ORGANISASI -DAN TATA KERJ.A BADAN 

PERENCM'AAN PEMBANGUNA'N DAERAH 

TENTANG 

• 
KE.PUT.USAN MENTER! DA.LAM ·NElGER:I 

l\"OMOR : 142 TA·HUN 1974. 

.. . .. . . . RElPl.mlLIK IN!DONESIA 

DEPARTEMEN DALAM NEGERI 

.• 
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... ·~· 

. . . . 
' 

Pasal 4. 
('l). Sususnan Organisasi BAPPEDA adalah sebagai ber.!lkut: 

a.· Ketua. 
b. Wakil Ketua. 
c. Sekre".ariat. 

SUSUNAN ORGANJSASI 

·' BAB II 

. . 
• Pola dasar Bencana Pembangunan Lima Tahun Daerah yang dalam 

gambarannya ·berisikan tujuan, susunan priaritas clan stra'tegi pem- . . 
l: an.gun.an. . 

• Rencana Pembangunan Lima Tahun Daerah y-ang berlslkan program 
program sektoral yang terdapat 'di .Daerah. 

b. Menyusun prugram-program tahunan sebagai pel.ak.sanaan reneaaa 
rencana tersebut pada huruf a pa.sal mt, yang d'ibiayai oleh Daerah 
send.iri ataupun yang diusulkan .kepad.a Pemerintah Pusat untuk di 
masukkan kedalam Program Tahunan Nasional. 

c. Melakukan koordinasi pereneanaan diantara Dlnas-dtnas Daerah, 
Instansi-tnstansi Vertikal dan Daerah.-daerah Tingk.at II yang berada 
rlatam lingkungan Propinsi yang bersangkuta«, 

d. Menyu:,,m Reru:.ana Anggaran Pendapat.an dan Belanja Daerah ber 
sama-sarna dengan Direktorat Keuangan Daerah, 

e. Mengaw.asi perslapan dan perkcmoanga» pelaksanaan pembangunan 
di Daerah bark yang dilakukan oleh 'Pemerlntah maupun masyarakat 
untuk kepen.'t:ingan penilaiara laju ,pelaiksanaan pembangunan maupun 
pen;yesu.aian-penyesua!an yang diperlukan <Mdruam program-program 

dan proyek-pl'<>yek. 
f. Mengadakan peneliiian mengenai- masalah dan sumber-sumber po 

tensiil Daerah secara menyeluruh untuk kepenti.ngan pereneanaan 
pernbangunan daerah- 

g. Memberikan, saran-saran yang dipeduican untu:k kelancaran pemba 
ngunan daerah. 

h. Mempersiapkan Iaporan Gubemur Kepala Daerah menge:nai pelaksa 
naan pembangunan di Daerah. 

t, Melakukan kegiatan-kegiatan lainnya y.mg <titugaskan oleh Guber.nur 
Kcpala Daerah, 

Untuk dapat menjalankan Iungslnya, BA,PPEDA melaksanakan 
kegia\an-kegfau.n: 

a. Menyusun rencana Pembangunan Daerah, yang terdiri atas: 

Pasal 3- 



c. Bidang ·Fisik, Prasarana dapal meliputi sub bldang: 

• ·Prasarana perhubungan. 
• IPrasarana produksi, 
• Tata Ru.ang dan Tata Guna Tnnah. 

.• (4). a. Maslng-masing Bidang dlplmpin, oleh seorsng Kepala Bi.dang yana 
bertanggung jawab kepada ·Ketua. 

b, Kepala-kepala Bidang di.ja.liat oleh tenaga yang ahli daJarn bl 
dangnya masing-masing. 

• 

c- Sekretariat dapat rneliputl bagi.nn: 
• Tata Usaha. 
• Keuangan, 
• Umum. 

. .....,, 

(3). a. Sekretarfat dlpimpdn oleh seorang Sekretaris yang bertanggung 
jawab kepada Ketua. 

b. Sekrctaris di,jabat oleh seorang pejabat yang ahli dan berpenga 
laman dari Iingkungan •Pemerintah Daerah . 

(2). a. Apablla dipandang; pcrlu Gubernur Kepala Daerah dapat 
mengangkat sebanyak-banyaknya 5 (lima) orang penasehat, 

b. Anggota .Penasehat dapat terdirl darJ. unsur legeslat.lf dan 
ekselruti! Pernerintah Daerah, Instansl-instansi Vertikal da.n 
tenaga ahli darl,Perguruan Tinggi .dan unsur-unsur lainnya yang 
dipandang memenuhl .persyaratan, 

Cl). a. BAPPEDA,dipitnpin oleh seorang Ketua yang 6crtanggung jawab 
langsung kepada Gubernur Kepala Daerah. 

b. Dalam menjalankan tugasn.ya, Ketua di:bantu oleh seorang Wakil 
'Ketua yang bcrtanggung jawab kepada Ketua. 

c. Ke\ua dan Wakil Kctua di. jabat oleh seorang ahli, senior dan 
berwibawa dari lingxungan instansi Pemerirrtah di Daerah atau 
darl lingkungan Perguruan Tlnggi. 

Pasal 5. 

(2). Apabi.la dipandang perlu dapat diangkat Penasehat. 

. ,• 

d. ·Bidang Fisik/.Prasarana. 

e. Bidang Perekonomian clan Keu~an. 

:f. Bidang Pemerintah.an dan Sosial Budaya, 

g. Bidang .Pengendalian. 
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.. . c. Melaksanakan tugas lain yang diberlkan oleh ~elua. 

f2):·Tug_as Wakil Kelua BAPPEDA adalah: · 

"a .. Membanlu Ketua dalam mcmimptn kegiatan BARPEIDA. 

b. Mewakili Ketua Memimpin BA.PPEDA apabila Ketua ber.halangan . 

·- 

Pasal 6. 

fl). Tugas Ketua BAIP.PEDA adalah: 

a. Membantu Gul:-ernur Kepala Daerah dib!dang tugasnya. 

b. Mengkoordtnir kegiatan-kegiatan BAP.PEDA. 

c. Mcngadakan hubungan dsn kerjasama dengan Instansl-instansl 
lainnya untuk memperlancar pelaksanaan ~ugasnya. 

d. Memberikan .pendapat-penrlapat dan atau saran-saran baik di 
minta atau tidak diminta· kepada Gubernur 'Kepala Daerah untuk 
unhrk kelancaran pelaksanaan pembangunan di Daerah, 

.. ·•· 

TATA KERJA 
.• 

B A B III 

Bidang Pengendalian dapat melipu\i sub b!dang: 

• Pelaporan. 
• Penilaian dan bimbinga.n. 
• Analisa dan Statistlk, 

(5). Bagan Susunan Organisasl BAFIPEDA secara lengkap tercantum pada 
lampiran Surat Keputusen ini. 

(6). :Pembagian Sclcretariat dan Bidang-bidang yang daapt l}leliputi 
.bagian-bag.ian dan sub oidang-sub bida.ng seperti disebutkan pada 
ayat (3c) dan (4c) pasal inl merupakan pedoman umum, sedangkan 
perlncian susunan Sekretarlat dan Bldang-btdang dlscsualkan dengan 
kebutuhan dan kemampuan ·Daera•h masing-maslng. 

. 
• Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban. 
• Kesejahteraan Rakyat dan Pembangunan Masyarakat Desa. 
• Sosial Budaya. 

Bidang Pernerintahan dar. Soslal Budaya dapat meliputi sub l:i 
dang: 

.• 

Bidang Perekonomian dan Keuangan dapat mcl!puti sub bidang-; 

• Perekonornian Umum dan Kesempatan Kerja. · · 
• Perindustrlan dan Perdagangsn. 
• Keuangan dar, Perbankan- 
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Pasal 7. 

Tugas Penaschat adalah vnemberiken saran atau pertrmbangan tepat 
pada waktunya baik dlminta a'tau tldi.lt diminta kepada Ketua BAPPEDA 
tcntang langkah-langkah · atau undakan-tindakan "yang perlu diambil 
untuk memperlancar pelaksanaan tugas ·BAP.PEDA. · 

Pasal a. 
(1). Bid.ang tugas Sekretariat BAP.PEDA adalah mernberikan pelayanan 

admtntstrasi dengan mengadakare koo.rdinasi stat melaksanakan se 
gala kegiatan dlbidang kcpegawaian, keuangan, materill dan umum 
untuk memperlancar kegia~ar. BAiPPE::>A. 

(2). Tugas Sekretariat BAiPPEDA adalah: 

a. Membantu Ketua dibidang tugasnya. 

b. Memimpin kegiatan baglan-bagtan yang ada dalam lingkungan 
Sekretariat BAPPEDA. 

c. Melaksanakan koordtnasi dalam bidang admlmstrasl segaal kc 
glatan bidang-bidang yang ada dalam llogkungan BAPPE>DA. 

d. Memoertkan saran-saran a\au pendapat-pendapat kepada Ketua 
baik diminita atau tldak diminta · mengenai segata sesuatu yang 
ada hubunga:nnya dengan. :bidang tugasnya. 

Pasal 9. 
(l)Tugas Bidang •Flsik/Prasarana adalah: 

a. Melaksanakan segala usaha dan, kegiatan untuk perereeanaan 
:pembangunan dibidang .fislk/prasarana yang mellputt jalan, 
Jcmbatan, pcngairan, tata-kcta dan lain-lain pembangunan sejenls 
itu. 

t:. Meneliti, mengkoordtnastkan dan mengintegraslkan rencana 
.pembanguna.n. fisik/prasarana yang disusun oleh Dinas-dinas 
lnstarisi-Instans; vcntlkal, IDaerah-d.acrah Ungkat II dan swasta 
kedalam rencana pcmbangunan daerah yang menyeluruh. 

e. Merenc:maka.n tata ruang dan penggu:naan tanab serta penentuan 
lokasi -proyek-proyck l)embar.gunan i-isik/prasarana di Daera-h 
yang bersangkutan. . 

d. Merencanakan pcralatan tehnts yang sesuai .untuk keperluan 
pembangunan ,fisik/prasarana di Daerah yang bersangkutan. 

(2). Tugas Bidang Pcrckonomian dan Keuangan adalah: 
a. Melaksanaknn. segala usaha dan, kegiatan untuk _pcrencanaan 

1 . I 

• 

d. Member.ikan saransaran 1;aik diminta atau tldak dirninta kepada 
Ketua tentang Jangkah-langkah arau · tiridakan-t!ndakan yang 
perlu diambil untuk mernperlancar pelaksanaan.tugas BAPPEDA. · ··· 
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a; MeniJai pelaksanaan pernbangunan di Daerah. 

b. Mcnganalisa dan rncngadakan penilaian Iaporan-laporan pelaksa 
naan rencana-rerecana dan program-program pembangunan. 

(4): Tugas Bidang P~gend11lliln· adalah: 

a. Mcrencanakan segala usaha dan kegiatan untuk memecahkan 
persoalan-persoalan .Pemerintahan, Sosial dan Budaya. 

b. Mengadaakn pcnllaian, mengkoordinaslkan dan mengintegrasikan 
rencana dan program pembangunan c!Jbidang sostat dan budaya 
yong disusun baik oleh Pcmerintah Daereh, lnstansi-inst.ansl 
Vertlkal maupun Swasta kedalam rencana pernbangunan- daernh 
yang menyeluruh. 

c. Mcren-canakan pekerjaan-pekerjaan dlbidang sosial dan budaya 
untuk memenuhi keinglnan masyarakat atau mengatasi gejala 
sosial yang timbul dan lidak diingini masyarakat dl Daerah yang 
bersangkutan. 

d, Merer.canakan usaha-usaha baga'mana meningkatkan kegiutan 
pernermtahan ya,ng aman, tertib dan teratur di Daerah yang 
bersangkutan. 

e, Merencanakan dan menyusun program pembangunan dibidang 
administrasl pemerintahan daerah .kercrzlban dan sosial budaya 
di a•Derah yang bersangkutan. 

,' (J). Tuga~ Bidang Pemcrlntahan dan Sosial Dudaya adalah: 

perrubangunan dibidang perekonomian umum dan, kesempat.an 
kerja, .perindustrian dan perdagangan serta keuanga.'1' dan per 
bankan. 

b. Menelit4, mcngkoordinasikan <'an mengintegrasik'an rencana 
pembangunan dibldang perekorromian umum dan · kesempa'tan 

kenja, perindustrlan dan perdagangan serta ileuangan, -dan per 
bankan yang disusun olch Pernerintah Daerah, Instansi-Instsnsi 
Vcrtikal maupun swasta kedalam rencana pembangunan daerah 
yang rnenyeluruh. 

c. Mempelajar! dan men.yusun saran-saran pcmccahan terhadap 
persoalan perekoncmian umum dan kcsempatan. kerja, ·perin.dus 
tr,ian dan perdaganga!l: serta keuangan dan perbankarr yang ti.mbul 
di Daerah yang bersangkuran terutema d!l:idang produksi dan 
distribusi barang-barang daru jasa-jasa- 

d. Memperslapkan rencana pembangunaa tahunan, termasuk rencena 
anggaran pembangunannya, agar tcrcapai keserasian dcngan 
sumber pemblayaan yang tersedla. 
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BAB IV. 
IIDBUNGAN iKERJA 

Pasal 1'1. 
Dalam menyusun renx:ana dan .program kerja BAFPEDA: 

a ·Men.erima •bahan dari Direktorat dan Dinas-dinas Qtonom baik 
tingkat I maupun Tingkat II yang ak.an dibiayai dart AP.BO T-i:ngkat 
I, AmD Tlngkat II da:n Bantuan dari Pemerlntahan Pusat- 

lb. Men.erima bahan dari Instansi-lnstansi Ventiikal m.engenai cerroana 
dan ~aln yang akan dilblayai dengan APBN yang dilabnnak.a'n. 
oieh lnstansi Ver.tikal yang ~rsangkutan. 

c, IKonsultasi dengan .B&PPENAS, dalam rangka iceserasian dengan 
Rencana Pembangunan Nasional. 

d. .Konsul'tasi dengan =BAPPEDA ·Propinsi yang bertctangga da!am 
rangka kerja-sarna regional. 

Pasal 1~. 

lDalam menyusun Japoran pembangunan, BAPPEDA berkewajiban 
memlnta bahan dan laporan darl setlap Instansl Vertikal dan Direktorat 
yang ada di Dacrah yang bersangkutan, 

BAB V. 
LAIN-LAIN DAN ·PENUTU:P 

Pasal 1'3. 

Susunan. kepegawaian/furmasi, dan jenjang kepangkatan BA'PPEDA 
akan diatur Iebih lanjut derigan keputusan terscndlrt. 

Pasal 14. 

J.>ad.a .prinsipnya pejabal:/pegar.vai yang ditempalkan pada BAPPEDA 
bekerja secara {)enuJi {!ull timer). 

c. Membuat program pengendalian terhadap pelaksanaan proyek- 
proyek pembangunan di Daerah. . 

d. Mengadakan· pengawasan sta.f tenhadap ·i>cla~anaan proyek- 
·" .. proyek iPembangunan. di ·Daer ah. · · • · · · ·, 

e. Men,yarankan dan mengarahkan agar pclaksanaan pembangunan 
dapat dllaksanakan sebagarmana yang direncanakan. 

:f. Memlnta dan mengolah data-data secara slstlmatis dan watur. 
yang dituangltan dalam .bentuk-bentuk tertentu. 

' Pasal 10. 

Ta'ta-kerja Bagian dan Sub Bidang ditetapkan oleh Gu.bemur Kepala 
Daerah menurut peml:agian dan pembidangars masing-maslng; yang di 
tetapkan sesuai dengan kebutuhan dan kemampuan Daerah · yang 
bersangkutan. 



~ 
-~ . ~·-1"1't·~ 

l!I 
. I 'I~ 

< 
c:I . - - ~ • I 

-e z I 

~ 
~ 

I 
., 

:ii ~ 

l . 
' 

~ ;:, I ~ 

< ;IS ,- j - ·i·~· ~~ 

~ 
;:, 0 ·is ~~ 

T - 
ru ··m ~ ~~ IQ 

. 

_,._ . • 
~ 

, 

~ 

,it < • I • 

~ .. ~ e ... ~ 

I 
~;ii< 

9 ~~ ~i ~~ -~ 

:::- 
II} 

...... Ii~ ~-; j !!"" ~ 

- "'8~ 
ii -- .__ 

< ~:~ :1.j 
.;, 

;:, 
~ P<~ ~ .. Bf-~ 

< l>l 
'i ~- 

i~ ::, 

::~ 

o~ 
E-< 

:.: 
a. 

,· "' Ii >: 
..l - ~ 

s < 
I~ .. • 

~ 
..!.. ~~ 

~ 

- ... ~ 
- 

~ 

oil iz ti ·~ :z: 

IQ 

z z < ~i 
"" ~ i3 ~ ~< 
I i~ ~! 0 :z: ..... z< ~~ §a l:i 12 
re 

Ci :,: ~ s "' oil P, 
a. I . 

I I 

'-- - 

!_ .. 
i 11. !!: 

< ~ 
~ 

~~§ 

z ~~ 
;:i z 

~ ;!~ < ::, ::, "" 

II} ; 

~ I 
c:: < 

§ <z 

9 - 
..... 5 ~ f "" :, 

t] j 
<l!I f- < 

~~z 
f!l E ... , I .. - 

'-y-) . 
0 

. 
z 0 
< ~ e 
Ill ~ 

m 

• 



380 
. . . 

· . 

.• SALINAN Surat Keputusan ini disan\pai:kan 
kepada Yth; 
1. Semua Mentcri Kabinet Pembangunan II di Jakartn, 

2. Semua Gubernur Kepala Daerah diseluruh Indonesi. . 

MEl\"'TERI DALAIM NEGERl, 

tt.d . 

AMIRMAGHCMUD. 

• • I 

Ditetapkan di : JAKARTA 
Pada tangga] : 7 Juli ·H~74 

Keputusan ini mulai• oberlaku pada tanggal ditetapkaa, 

·, 
BAPPEDA di- Segala biayayangdiperlukanuntukpelak.sanaan tugas i ebankan. pada anggaran Daerah yang bersangkutari. 

I Pasal .16. 
I 
' 

Pasal 15. 
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vnerintahan •DKI Jakarta Raya; 
2 .. Undan{l-u1ndang No. 10 Tahun 1964 itent.mg J>emyataan 

D.KI Jakarta :Raya telap sebagai Dbukola Negara RI 
dengan narna Jakarta: 

3. Undang-undang No. 5 tahun i974 tentang Pokok-pok ~ 
Pernertntahan di Daerah; 

4. Kep, Pres. RI No. 2.2 tahun 1&71 ten.tang Pcm!binaan 
Pemci+ntahan Dncrah Khusus lbukota Jakarta Raya; 

5. Kop. Pres. RI No 15 nahun 1974 .ten.tang Pembentukan 
Badaa, Perencanaan Pcrnbangunan Daerah (BAP.PEDA) 

6. 'Kcputusan Menou!d Dalam Negcri No. 142 Tahun 1974 
tentang susunan organisasi dan aata kcrja, Badan 
Perencanaan Pembangunan Dacrah (BAPPElDA); 

-Menglngat 
! 
I • • I 
I • 

~ • 

. . . tenlang . 
P.EJ:1.'YESUAIAN DAN PEMBENTU.KAN KEMBALI BADaN 
PERENCANAAN PEMBANGUNAN· PAERAH (BAPPEDA) 

DAERAH K:HUSUS IBU.KOTA JA~TA. 

G'QBERNUR KEPALA DAERAH KEUSUS IBYKOTA JAKARTA; 

Membar.a · : Sura't Mcnterl Dalam Negerl No. Eklbang 7/39/48 ·t.an'ggal'. 
13 Juli 1974 tentang Perwesuafan dan Pem.bentukan 
kembali Badan Percncanaan IPeml:angunan Dacrah 
(BM'PEDA). 

Menimbang : a. bahwa dengan Keputusan IPresiden RI No. L5 Tahun 
1974 dan Keputusan. iMenteri ·Dalam Negeri No. 142 
Tahun 1'974 telah ditetapkan susunan organisast 'dan 
tata kerja Badan iPeren.canaan Pembangunan Daera:h 
(BAPPEDA). 

b. J.:ahwa sehubungan dengan hal tersebu't diatas, perlu 
segera menyesuaikan dan menetapkan kembali susun 
an organisasi dan tata ketija Badan, Perancana Pem 
bangunan l{!BFIP) Dacrah Khusus lbukota Jakarta yang 
ditetapkan dengan Peraturan Daerah N'o. 2 t.ahun 
1968 '(iUD Tah.un 1968 No. 55) dengan isl Keputusan 
Preslden dan Kepuliusan Menter! Dalam Negeri terse 
but ada dlatas meniadi Badarr Perencanaan Pemba 
ngunan Daerah (BAPPEDA) Daereh Khusus Ihukot.i 
Jakarta. 

: 1. Undang-undang No. 2 Pllq)S tta:hun 19&1 .tent.mg Pe- 

I 
I 

t 
I 
I 

• ... ,i, ... 

KEPUTUSAN GUBERNUR KEPALA :DAERAH KHUSUS 
IBUKOTA JAKARTA 

No. D. IV-41.21/d/i6/l-974 · ", 
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a, }vien,yusun rencana pemcangunan Daeraa yang terdiri atas: '• . 

Pasa1' 4. 
olintuk daps.~ men.jr,!al'..:kan. ,!ungsinya. iBA.PPEDA Daerah cK.huius 

tbli.:<o ~" .! H!,a:-1 t- •• ~ c::i, ;.-.:;a:1~ ko~ ~egi8 ta·n2: 

PasaL 3. 
·BAPPEUA Daer ah Khusus Ibukota Jakarta inempunyai fungsi mem 

bantu Gubernur Kepala •Daerah dalam menentukan kebijaksanaan dlbi 
dang· pcrencanaan pembangunan •Daerali. serta penilaiani a,tas pelaksana 
armya. 

BAB II. 

KEDUDUKAN, FUNGSI DAN il{EGlATAN 
Pasal 2- 

BAIP,PEDA Daerah Khusus Tuukota Jakarta adalah badan stM yang 
l11ngsu'llg berada dibawah dan -bertanggung jawab kcpada Gubernu.r 
Kepala Daerah. 

IDengan rnencabus semua ketentuan yang bertentangan, dengan ke 
pu-busan. inl; 

Mcnetapkan ; Penyesuaian dan pembentukam kcmbali Badan lPerenca 
naan Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Daerah K<husus 
lbukota Jakarta, sebagal berikut: • 

BAB I. 

KETE1"r.UAN UMUM 
·pasai. 1. 

Dalam keputusan in1 yang dimaksud dengan: 
a. "Daer ah" ialah Daerah Khusus Ilbukota Jakarta; 
b, "Gubernur tKepala Daerab" Ialah Gubernur Kepala Daerah Khusus 

Ibukota Jakarta; 

c. "BAPiPEDA" ialah Bad an Perencanaan. .Pembangun.an Daerah Daerah 
Khusus lbukota Jakaiaa. 

MEMUTUSKAN: 
.• 

. . 
8. Kepulusan ~ubernu.r :K!DKI Jakarta No. 0,1;.. l:J/29/24/ 

72 tanggal 14 Juli 1972 tentang 'Pembentukan, .Pusat 
Penelitia:n Masalah tPe.rkotaan, dan Ltngkungan. 

7. Kepulusan Gubel'nurKDKI Jakarta No, Lb. 12./1/10/1972 
tanggal 1'l I"i'opember 1972 tenitang Susunan, Organisasi 
Sekretariat iDaerah, Pemerlntah DKI J akarta J;, . 
.Keputusan Men're.ri Dalam Negerl Nomo1· Pemda 16/4/ 
38/~4 tanggal 31 Oktober 1973. · · .• 

• 
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u 

!Pasal 5. 
(1,. SusU!in.an Organ.lsasi BABPEDA adalah ~gai, i.;erikut: 

a Ketua 
b. Wakil iKetua 
c, Sckretariat 
d, Bidang FWk~asarana 
e. Bidang ·Perekcm.omian dan, !Keuangan 
«. Bidang :Pemerihtahan. dan, Sob'ial Sudaya 
g. Bidang Pengendalian. 

(2) . .A,pa'blla dlpandang pcrlu dapat diangka't !Pena.sehat. 

iB A B III. 
SUSUNAl'., ORGANISASI 

h, Mempersiapkan. laporan Gubcmur Kepal.a Daerao mengenai ,pelak 
sanaan pembangunan Dacrah; 

i1 •Melakukan kegl.atan.-kcglatan lainnya :yang dilugaskan oleh Guber 
n.ur Kepal.a, Daerah. 

. 
b. Menyusun ,program-program tahunan sebagai_peJadn,;anaan rencana 

rencana .tersebut palda huruf a pas.al ini, ;yang Wbiayal oleh ·Daerah 
semiiri. a'tau.pun .yang diusulk.an Jcep:ada Pem~ Pu.sat ~uki . 
d£masukkan Ocedalam program -tahunan Nasional. . . 

c. Mel.ailm:k.an koordin.asi peren.c:anaan .dtarstara- Dlnas-dinas .Daerah, 
Irutan.si-Im.i.aM:i Vertikal yang berada dalam lingkungan Daerah 
'Khusus Lbukota Jakarta; 

d. Menyusun Rencana Anggaran ,Pendapatan danr Belanja Dae-rah ber 
sama-sama d~ IDirektorat VIfo{euangan, 

c, .Mengawasi II)ersiapan dan iperkembaingan pelalksanaan pemi>anguna.-i 
tlil Daerah, lbaik yang dilakukan oleh Pemer.in:tah maupun masya.rakat 
untuk kepen,tingan penilaian laju pelaksanean pembangunar» maupun 
penyesualM~~lan ~ang al,perJukan didalam program-cprogmm 
daru ~~ye.k-proyelc. 

f. Mengadakan :peneliti,an mengenai masalab dan sumber-sumber 
potensill Daerah se.oara menyeluruh untuk kF.>penting:M perenca,n,aan 
,pcm'bangunan Daerah; 

g, Mem~erikan sarars-saran yang dipe11}ukan •untuk kelanearan !J)em 
lbang,unan IDaerah; · 

l . .l:'ol.'.1 •lJasa.r .t<encana 11-'em.bangunan Luna tanun •LJaeran yang 
dalam gambara.n:nya. berisikan tujuan, susunan priorltas dan 
strategi pembangunan; ·:. 

2. Renx:ana Peml:angun3n Lima Tah1m Daerah y~ berisikan 
progr.am.-program sektoral yan&\ertiapat di Daerah. . . .. 
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c. ~etariat meliputi bagian: 
- Tata usaha 
- Keuangan 
-Umum 
- Perpustakaan 
- Dokumentasi/J?enC'I'bi1an/J?e:nerangan. 

(4). a. ,Masipg-111\\lSing ·Biwwrg_di.pimplri oleh seorang cK~ Bidang yang; 
tanggung 1a/wa<b kepada Ketua. 

b. Kepala-kepala Bidang dij.rbat oleh tenaga yang ahli dalam Bi 
dangnya maliing-masing. 

c, Bidang Fisi!k/Prasarana mellJ)uti sub 1Bidang: 
- Prasarana ·Perhubungan 
-- Prasaranz Produks! 
· ·· 'f2.i~ Ru.11ng dnn ·1~ata- L1\.Ul.a ;:n!1ut1 
- Perbaikan lingkungWl ·Pel1k\>taan. 

Bldang ,perekonomlan dan. Keuangan me~puti sub Bidang: 
- Pere..\onomian um·um · dan iKesempatan Kerja 
- Perindustrian dan. :Peroagangan. 
- Keuangan dan petbankan. 

• Bidang .Pemel"intahan, dan Sosial Budaya melipltti- sub BWang: 
- Pemerintahan 
- Kesejahteraan Rakyat dan Pembangurtano Masyarakat Desa 

-, 

·' Pasal .6. 

(1). a. BAP.PEDA dip.impin oleh seorang Kctua yang bert...nggunl} jawab 
langsung llcepada Gubcmur Kepala Daerah, · . 

.b. Dalam menjal;mdcan- tu.gasn,ya., 'Ket.ua di.bantu oleh seorang Wakil 
Ketua yang !bertanggung Jawa-b kepaJ:la,Ketua. 

c. •Ketua don Wakil IKetua dijaba,t oleh ~ang lllhli,, senior dan 
,berwiba.wa dari ling!lcungan Dnstansi iPemerintah Dae.rah. 

(2). a. Apa'bila dipandang perlu Gul::emw- Kepala Daerah 
0dapat 

meng 
angkat seban.yak...rebanyaknya 5 Qi.ma) orang' penasehat, 

4>. Anggota. penasehat a~t terdiri darj ~ur legtslatip dan e'lcse 
kutip ·Pemerintah Daer:ah, Instansi-Insaansl Verttkal dan cten.aga 
ahli dari IPerguruan Tin8gi dan unsur-unsur iamnya yang di 
pandang memenuhi persyaratan. 

c, Masa [abatan Penasehat selama-lamarwa adala.h. "5 (lima) tahun 
yang mer:upa:k.an 1 (satu) ,tahap perencanaan jangka pendek. 

(3). a. Sekretarlat dipimpfo oleh seorang Sekretaris yang bertanggung 
.jawab kepada iKetua . 

. b. Sekretaris dija-bat oleh seorang 1peja:bat .yang ahli da.n berpenga 
lainan. darl Unglrungan 'Pemerintab Daera-h; . 
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Tugas Penasehat adelah mem!>erikan. saran. atau pertimbangan tepat 
pada waktunya, baik diminta a tau tidak di.mint;a, kepada Ketua BAPPEDA 
tentang Iangkah-Iangkah atau tlndakan-tindakatv yang perlu dtambil 
untuk memperlancar .pelaksanaan tugas BAP.PEDA. 

Pasal e. 
(1). Sidang 4ugas §ekretariat BAPPEDA adalah memberikan. pelayanan 

adrninistrasi dengan mengadakan '1!:oordlnai.i staf mela.ksanakan 
segala kcgiatan dibidang ketatausahaan, kepega,wai8Il\ •kcuangan,, 
materiil, perpustakaan, Dokumen--tasi/pener.bit87\-<Penerangan dan 
umum untuk memperlancar kegiatan BA~EDA. 

(:2). ~ugas Sekretris ·BAPPE>DA adalah: 
a. Membanlu '1!:etua dibidang tugasnya. 
e Memimpin kegiatars bagian~agian yang ada dalam li.ngk-Jngan 

Sekretariat BAPPEDA. 

•BA ·B :JV. 
TATA-KERJA. 

Pasal 7. 

(l). T.ugas •Kelua BA!RPEDA adalah: 
a. membanhu Gubernur !Kepala, [)aerah dibldang. tugasnya. 
b, Mengkoordiil:ir kegtatars-keglatan BAPPED.~ . 
c. Mengadakan hu'oungan dan, kE!aja sama dengan mstansl-Instansi 

lainnya untuk memperlancar pelaksanaan tugasnya. · 
d. Mem:t:erikan pendapat-pendapat dan/atau saren-saeen; baik di 

minta atau tldak d1.minta, kepada Gubem.ur Kepala [)aerah.untuk 
kelancaran pelaksanaaru ;pernbangunan di Daerah, · 

(2). ,Tugas wale.I'! (Ke'.ua BAPPEDA adalah: 
a, •Membanitu Ketua dalarn memlmpin kegiatar» BAPPEIDA 
'b. Mewakill !Keiua fl\em.impin .SAPPED A apabila 'Kdua berhalangan. 
e, Mela~anakan, tugas lain yang diberikan oleh Ketua. 
-d, Memberi.kan saran-saran, ibaik diminta atau tid.&: diminta, tkepada 

IKetua tentang langkah..-lang!cah atau tindakar.~tindakan yang 
,pcdu diambil untuk memperlancar pelaksanaan tugas BAPPEDA. 

•Psal 8. 

- Sosial Budaya 
- ·Ketentrarnan dan Ketertiban. 
Bidang Pengendalian mellput! sub Brdang: .. :· 
- pelaporan • · 
-· Penilalan/Bimbingao dan RisetfPemngembangan. 
- Analisa dan. Statislik. 

(5). Bagan susunan Organisas! BAPPEDA secara Iengkap icrcantum 
psda Jamplran, Keputusan Ini, 

,• 
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. 
tC. Membantu Bidang Perckonornian dan- iKeuangan memperslapkan 

rencana pembangunan tahunan dan jangka menengah dibidang 
.fisilc/,prasarana, :tennasuk reneana anggaran pembangunannnya 
agar. tercapai keserasian dengan somber pembiayaan yang tersedta. 

(2). Tugas ·Bidang Perekcnomtan dan IKeuangan adalah: 
a. Melaksankan segala usaha dan keglatan un.tuk perencanaan, pem 

bangunan dtbidang perckonomian umum dan kesempatan kerja/ 
ketcnaga-kerjaan, pcrindustrian dan perdagangan serta kcuangan 

dan per.bankan. 
.b. Menghimpun,. mcneliti, rnengkoordinasikan d.m menglntegrasikan 

rencana pembangunan, dilbldang .perekonomia:i, umum dan ke 
sempatan kerja/ketenaga-k~"jaan, perindustrlnn dan perdagangan 
serta keuangan dan ·perbanikan yang dtsusun olch Pemerirstah 
Daerah, Instansi-instansl Vcrtikal maupµn swasta kedalam rencana. 
pem'bangunan Daerah yang menyeluruh. 

c. Mempelajar! dan menyusun _saran2 pemecahan terhadap persoalan 
perekonomian umum dan kesempatan kenjafkete'llagn-kerjaan, 

,. i:-e:industrian dan perl:Ulgangan• serta keuangan dan pcrbankan 

• 
a. Melaksanakan segala usaiha dan ikegiata."r urrtuk perencanaan 

:pemban.,aunan dibidang tfisik/prasarana yang melipu'ti 1alan, 
1embatan, pengairan, t.ata kota dan lairr-lain pembangunan sejenis, 

b. Menghimpuru, menel'ti, mengkoondinasi.kan dan mengintcgrasl.kan 
rencana pembangunan c[i:silc/prasarana yang disusun oleh Dlnas 
dmas, Instansi-Instansl Vertike:1 dan swasta kedalam. reneana 
pembangunan •Daerah yang menyeluruho. 

c, ·Meren~an: tata-ruang, penggunaan, tnnah dan.. pengatwan 
lingkungan hidup sersa •pene:nluan Iokasl proyek-proyek pem 
bangunan lfislik/prasarana di Daerah, 

d. Merencanakan pcralatan tehnis yang sesuai untuk keperluan 
pembangunan lfislk/pr.isa.rana di Daerah- - 

e. Membantu mengadakan pengawasa·D .terhadap pelaksanaan 
program-program pernbanguoan dibidang .flslk/prasa'rana sel:agai 
bahan penilaian pelaksanaan program pembangunan. oleh Bidang 
Pengenldalian . 

• 
P.asali 10. 

(1). T.ugas ·Bidang Fisik/Prasarana adahh: 

.• 

c, Melaksana:kan. koordinasl dalam bidang a.dmiru.slrasi segala 
kegiatan bldang-bidang yang ada dalam lmgklungan :BAPPEDA. 

d. Memberikan saran-saran atau pentlapa,t-pcndapat''Llcepada Ketua, 
baik ldiminta atau tidak .diminia, mengenai sega!,!l.s~uatu yang 
ada hubungaimya· .:lengan· bid.an~ tugasnya. 
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d. Mengada.ka.n pengawasan st.a! terhadap pelaksanaan proyek 
.proyelt pembangunan di ,oaerah. 

.• 

(4f Tugas Bi&ng lPengend'alian adalah: 
· a. Menilal pelaksanaan pe'lnibangunan di Daerah, 

~. Menganalisa dan mengadakan penilaian Iaporan-Iaporan- pelaksa- 

naan reneana-rencana dan program-program pernbangunan. 
'C· Me.mbuat program pengendallan- terhndap pelaksanaan proyek 

proyek pembangunan. di IDaerah. 

yang timbul di ·Daerah, terutama dibidang produksi Jan;distribll.'.>i 
carang-barang clan jasa-jasa. ' 

d. Mempersiapan rencana pemb:mgunan~ tahunan dan: jangka me~· 
nengah termasuk crcrr.cana anggaran .pembang\ID8)\; a'gar te,·eapai 
keserasian dengan sumber pem'biayaan yang tensedia. . . . 

e, Membantu mengadakan pengawasan terhadap pelaksanaan 
:program..program peml:~ dibidang PerekonOJ?',ian d~· 
Keuangan sebagai lb~ penila.ian, pe].aksana8l'II progiram, pem- 
.bangunan oleb Bldang IPengendalian. , · 

@). Tugas Bid-ang ,Pemer.intahan dan Sosial Buda.ya adalah: 

a. MerenJCanakan segala iusah:a dan kegia:W, untuk memecahkan 
persoalan-persoalan Pemerintahan, Sosi.ar dan 'Budaya. 

!b. Men~pun, meneliti, mengadakan penilaian, mengkcordinaal 
kan oon mengintegra:;l}can. crencana dan program pembangunan 
d'i ·Bi.dang Pemerint.a!h.an, Sosial dan Buday& yang disusun baik 
oleh Pemerintah Daerah, Instansl-instansi Vertikal maupun swas 
ta kedalam rencana peml:angurull'l' Daerah yan~ menyeluruh. 

c, Mer~oakan pekeriJaan.-pekcrjaan drbidang. soolal <tan: budaya 
untuk memenuhi · keinginan masyarakat atau mengaeasi gcjala 
sos1al yang timbul dan tidak diinginj masyarakat elf Daerah .. 

d. Merencanakan usaha-usaha baga;mana meningka.tkan keg.Iatan 
pemerintahan yang amara tertib da111 tera'tur di Daerah. 

e. Merencanakan dan menyusun program pembangunan dibidang 
administrasi pemermtahan daerah, iceterliban· dan .rusial .buda.ya 
di Daerah. 

!f. iMembantu mengadaakn pengawasan terhadap pebksanaan 
program-.pI"Ogram .pem'bangunan · di 'Bidang IPemerlntahan dan 
Sosial Budaya sebagai ta.ban peoilaia:n pelaksanaar» program 
pem:bangunan oleh Bidang ·Pengendallan. 

g. Membantu ·Bidang 'Perekonomian dan Keua.ngan, mempersiapkaa 
reneana pembangunan tahunan dan jangka menengah di:bldang 
pemeri.ntahan dan SI05lal budaya, terutama rencana anggaran 
pembangunannya, agar tercapai keserasian dengan. sumber pern 
biayaan yang lersedla. 
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e. Baglan Umwn tiertugas: : 

- Menyelenggarakan. acfministrasi kepega.waian BAPPEDA. 
- Men,yelenggarakan masalal\ kerumah-tanggaan, ·BAffEDA, 

termasuk trwentarisast; pengusahaan, pernehhaeaan, perbaikan. 
dan ipenggantlan, seluruh in.ventarls tetap dan. bergerak dart 
BAIPP:EJDA, don bertanggung jMvab atas ke'bersihan, keserasian 
serta keadaan teratur d-aripada seluruh ruangan-ruQllgan. dan 
tempat-tempa't yang termasuk 'dalam llllgkW1gan BA!EIPEDA. · 

- Metayan.i Sidang-sicia:ngfRapat-rapat yang · diselenggarakah 
oleh BAFIPIDDA dengan· ,memper:siapkan tempat serta para 
N'otulils dan keperhran-kepeeluan lain yang dlperlukan. sesuat 
dengan pctun!juk-petun:Juk yang !berlakw. · • 

- Mcngatur pclayanaru serhadep Plmpln,an . BAPPEDA~ 

·- 

Q>, Bagian. Kcuangan :l:ertugas: 
"· - Men.yelenggarak.an admimstrasi keiiangan HAP.PED.A, 

- Melaksanaitan pembayaran, pengembalian serta pen'llgiban 
keuang.an BA:RPEDA, sesuai· peraturan-peraturan dan prosedur 
prosedur \..Yang tberlaku :• d'an mengerjakair Bukru, H.amin 
Keuangan. . ... 

- Mengerdakan pembukuan, xcuangan 'BAPPE>DA serts- memhuat 
dan mempcrstapkan Iapoean-laporan keuangani. 

- Melaksanakan pembelian perlenglcapan/perala'l:an . sesua! pe· 
t~uk-pctun~uk, peraturan•peraturan dian prosedur-prosedur 
yang berlaku. 

- Membuat laporan-laporan keuangan BA:PIPEDA sesuai peratur 
an-peraturan dan prosedue-prosedur yang lberlaku. 

••• 

a. Bagian Ta"..a-Usaha bertugas: 

- Me:ngatur pelayanan. adminlstratip ctalam lingkup BAPPEDA. 
...:... Men,yusun kear:s.ipan secara sistimati& iseh.ingga dapat memper 

lancar . tuga.s-tugas ·BA.!PPEDA dengan. menyelenggarakan 
Berkas Induk BAiPPEDA menurut Bid'ang-Bi.dang, mengerja- · 
kan arsip Sekretariat, menyimpan. surat-surat 'l:>!an.'lcofformulir, 
model lfornat. 

- Mengerjak.:in pcngetl.kan dan ~gandaa,n. 

fl). Tug.as Bagian~gian dalam llngkup Selaetariat BAP.PEDA adalah 
sebagat berikut: 

Pasab ai. 

teratur f. Meminta dan irumgolah data-data secara sistimat~ :-dan 
yan.ii d.ituangkan, dalam ben-tuk-.benstuk tertentu. · . 

e. Menyarankan dan, mengarahkan agar peU!.ksanaan pembangunan 
dapat dilaksanakan sebagaimana yang diren~., 

·../ 
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- -Mengusahakan, menghimpun dan menyimpan brosur-brosur, 
bulletin-bulletin, majal.a'h-majalah maupun kumpulan tuli:san/ 
ulasan. berita surat ikabar dawn rnapun: luar negeri y,rng erat 
hubungannya dengan soal-soal pembangunan rnaupun masalah 
.perkotaan. 

c. Bagian Dokumentasi, !Penerbitan dare Penerangan bertugas: 

- Mengumpulkan, men,ylmpan: dan menyelenggarakan berkas 
scmua data-data dan bahan-baban yang baru daa otentik 
dibidang peml:angunan Daerah tcrmasuk data-data/bahan 
:bahan untuk t.'tudi perbandtngan. perihal pembangunan Kvt~ 
lainnya balk didalam maupun diluar negerl- 

- Mempers.iapkan dan menyusun. termasuk cara penyusunan 
cara penyajian/Jsl dan ,pen,ya1lan gambar un-tuk pembuatan 
brasur-.brasur/bulletin serta Dokurnen-Dokumen Ialnnya dari 
keglatan Pcmbangunan. di Daerah. 

- Mempresiapkan dan menyusun- naskah-naskah mengenai 
lcegiatan: maupun basil .pemb:mg.unan DKI . Jakarta untuk 
.penyajlan, mass-medla/penerang.an. 

- Memberikim penerangan kepada tamu-tamu PemerJn'tah DKI 
Jakarta mcngenai k'egiatnn-keg,iiatan pembangunan. di Daerah. . . . - ..... . . . 

(!.!). Tugas-tugas Sub Bldang dalam ·lingkup Bidalig 'Fislk.lI>rasarana 
adalah sebagal berllrut: 
a. Sub ·Bi<:Iang.J>ra.sarana perhul:ungan bertugas: 

- Me)aksanakan segala usaha dan kegiatan un~uk perencanaan 
dalam usaha peningkatan dan pengadan sarana-sarana 
angklrtan· umum; lalu lintas darat (Jalait dan·:Kereta Api), 

J.• ·~; lalu lintas air/laut dan udara, sarana-sarana jalan/jembatan; 
:r:· =:,:· .. ·: tata pengalran serta telekomunlkasl. • ·· 
:"I·~·; _,si:;'ti_.Bidang _PrMacana Produksi )?ertugas: '. '..., · , 
, J .. ,, ·, ., • ,·- • • ·' • ' • • • ~ • 

. ~ ... , - Melalcs!1l1a;an. segala usaha ~ kegi~·~ un~uk, .,per~m:anaan 
.dal~ usaha ~enlJlgkatkan <fan pengadaan pras~r~,t:1.a ketenaga- 

ctr~:,._?. .~~· ~Jr befSil')(air. minum .dan gas. . .' :>."!:,: .;,- . 
:· 'i:: SubBidang Te\'.a lwang dan·Tata'Guna Tanah -be~tugas: 
~::(~;..... • •• '..! •· • • :.:- '· 4 ,, •• 

- Melaksanik 1 .segala. u,s,aha_dan kegiatan· un<tuk··.pen,yusunan 
:kebljaksar .• an pereneanaan kota, pengembanga~, wilayah dan 

I 
~ f. 

I 

f 
' 

I 
o,· 
r1 .• 

.perpustakaan. 

d. Bagian Perpustakaan berlugas: 

- Menyelenggarakan administrast Perpustakaan BAP~F.DJ\ 
dengan .l:aik. 

- Mengad'akan penilaian klassfikast dan pemilihan, buku-buku 
perpustakaan, ba.ik berssfat pengelahuan populer maupun 
ilmiah dalam :-anglra usaha me1:glsl dan memperlengkapi 
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- Mcmpelajari dan mcnyusun saran-saran pemecahan persoalan 
yang timbul dibidanq pMar_lpemasaran, pcrdagangan dan 
Ind ustri. 

c. Sub Bidang Keuangan dan iPerbankan bertugas: 
- Melaksanakan scgala usaha dao kcglatan· untuk percncanaan 

dan pengaturan anggaran peml:angunan, membantu memberi 
karr pemlkiran dan. analisa mengcnai ke1b;jaksanaan usaha 
penggalian sumber-sumber keuangan serta rnengadakan analisa 
keuangan dan perbankan. dldaerah unauk kepentingar, peren 
canaan pembangunan Daerah, 

- Mempela1jari dan- menyusun saran-saran pcmecahan persoalan .• 
yang timbul dibidang keuangan dan perosnken dldaerab. 

'(4). Tugas Sub-sub Bidang dalam Hngkup· Bldang' Pernerintahan dan 
~osial Buday.i adalah sebagai -berlkut; 

a. Sub ·Bidang Pernerintahan ibertugas: 
- Melak.sanakan scgala usaha dan kcgtatan untuk perencanaan 

pcngembangan. keglatan- Pemermtahan yang mencakup pem- 

- Mompelajarl dan menyusur» saran-saran pemecahan persoalan 
dibidang produksl alamiah dan pernasaranrsya serta perkopera 
sian• dan ketenaga-kel'jaanfkesempatan kerja. 

b. Sub Bidang Perdagangan dan lndustri ·ber~ugas; 

- Melaksanak.an segala usaha clan kegiatan untuk perencanaan 
pengembangan slsfrm pssar dan pernasaran dis>.ribusi, usaha 
perdagangan. serta industrt, kerajinan, kepartwtsataan dan 
[asa-jase lainrsya. 

- Melaksanakan segala 1.1S8ha dan, kegiatan untuk pererrcanaan 
kepl,jaksanaan pengembangan{penl!ngkatan ke.bersihan kota, 
xei.ndahan kota clan perl:aikan lingkungan. perkampungan. 

(3). Tug.as Sub-sub Bidag dalam llng..tcup Bidang Perekonomtars dan 
keuangan adalah sebagai berilrut : 

a· Sub Bidang Perekonomian Umum dan Ketenagaan-Kenja bertugas: 

- iMelaksan.akan segala usaha dan keglatan untuk perencanaan 
pengembangan, clan, pengarahan ekonomi perkotaan:, terutama 
penirngkatan usaha produks! dan pemasaran produJcs.i. alarniah 
yang meUputi ,pe1~anian, peternekan, pertkanars dan kehutanan 
serta pengembangan perkopcrasian clan ketenaga-kerjaan/ 
kesempatan-kerja, 

d. Sub Bidang Perbalkan Lngkungan, Perkotaan bertugas: . . 

Tata Guna Tanah; menyusun kcbijak.sanaan mengen.ai penga 
daan perumahan, kebijaksanaan penetapan lokasi proyek 
vroyek pernbangunan . \ • 
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b. Sub ·Bidang Penllaian dan ·Bimbingan bertugas: 

- Mcnila~ kebijaksanaan dan pelaksanaan- pembangunan secara 
menyeluruh. 

- Mengadakan bimblngan dan pengarahan terhadap program 
program penelitian pernbangunan termasuk penelstian sumber 
sumcer pot.ensiil di daerah baik ekonomis maupun, soslal, 
khususnya yang dilaksanakan oleh Pusat Penelitian Masalah 
Per!<otaan dan Lingkungan: Daerah Khusus Ibukota Jakarta. 

a. Sub Bidang ·Pelaporan ·i:iertugas: 

- Merninta danrnengolah data-data laporan pernbangunan. secara 
slstimatis danteraxur yang dituo.ngkaru dalam bentuk yang 
sudah ditcntukan. 

- Monganabsa dan menilai laporan-laporan pelaksanaan rencana 
dan program-program pembangunan didaerah. 

Menyusun laporare pernbangunan secara periowk, balk 
triwularu, tahunan atau satu t ahapun pembangunan secara 
menyeluruh. 

. .._.. 

d·. Sub Bidang Ketenrrarnan dan Ke'tertj:ban bertugas: 

- Melaksanakan segala useha cl.an kegtatan untu'lt perencanaan 
masalah ketentraman dan kctertilban /Kola yang; menyangkut 
pembinaan hukwn urotuk · masyarakat, pemhlnaan massa, 
peningka'\an kemampWl.n Perna.dam Kebakaran, pembinaan 
kerja-same perencanaars dengan aparat-aparat penegak hclcum 
dan keamahan/ketertiban. 

(S'). Tugas Sub-sub 6.:dang dalam llngskup B!dan~ Pengendallan adalah •' 
sebagai bcrikut: 

.binaan aparaturjpcrsonll, {asililas perkantoran, administras~ 
,pemermtaihan serta kependudukan dan' dapat rneningkatJkan · .. 

·' usaha pelayanan, masyarakat. . . ·:, 

,b. Sub Bida.ng Kesejahteraan Rakyat dan Pembangunan Masyarakat 
iDesa ·J;ertugas: 

- Melaksanakan segala usaha dan kcgialan untuk perencanaan 
pcngembangan kegiatan kesehatan rakyat, keluarga berencana, 
transmigrasi dan hal-hal yang menyangkut pembangunan 
masyarakat desa. 

c, Sub Bidang Soslal Budaya -bertugas: 

- Meiaksanakan scgala .usaha dan kegiatan untuk perencanaan 
-pengembangan kegiatan keagamaan, pendidlkan, olah-raga, 
kepemudaan, scni budaya dan sostal- 
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b. Menerima bahan dari Instansi-mstan.s~ Vertik.al mengenai renl:arul 
dan program ·yang akan di-biayai dengan AP-BN yang dilaksanakan 
uleh 1n~ansi Verukal yang lbersangkutan. 

c, Konsultasl dengan ·BAJPPE.NAS, dalam r&ngka keserasian dengafi 
Ren.cana Pern!bangunan, Nasional 

Pasal ·1'3, 

[)al.am menyusun laporan pembangunan, B.A!P.PEDA bcrkewajiban 
mcrninta ba!han dan laporan dari sesiap Instansi Verlikal yang ada di 
Daerah. 

Dalam menyusl.\n eencana dan program kerja BA.PPEDA: 
a. Menerµn.a bahan dart !t>irektoratfB!ro dan oDinas.-<iinas dan Instansi 

Daerah yang akan dibiayai dart APBD dan J:lantuan dar! iPemerintah 
IPusat. 

Pasal •12. 
,, 

HUBUNGAN KERJA. 

BAB V. 

c, Sub Biciang Analisa tlan Statistik rbei:tugas: 

- Mengumpulkan data-data st.atistlk pembangunan dan menu 
angkann.ya kedaalm bentuk visuil untuk keperluan pengenda 
lian operasionll pembangunan- 

- ·Meng,adakan analisa statistik pembangunan untiuk rnembantu 
mengada.kan analisa terhadap kebioaksanaan dan pelaksanaan 
pcmbangunan. 

- Mengolah dars mempersiapkan pameran v.isuil pembangunan 
di daerah unsuk kepentingan prornosl pem,bangun:an. 

- ·Mengelola dan mengist Ruan@ Pola dan Pengendallan 
Operasionll Pemcangunan IBA:RPEDA dengan data-data visuil, 
slides, tf.ilm, 1foto-lfo.to maupun maket, 

(6). Sekst-seksi dalam Bagian Bagian maupun SUb Bidang menurut 
keb\lltuhann,ya akan diatur dengan Surat Keputwsan tersendiri. 

- Mengadakan pcngawasan stalf terhadap, ·,P,e;a~aan proyck 
proyek pcmbangunan bcrsama-sarna dengaru instansi yang 

- bersangkutan.· 

- Membuat pengarahan program .pengendalian, urnum terhadap 
pelaksanaan proyek-proyek pen:ibang~an. . . 

.. : 
;; -, 

•• 



Letnan Jenderal TNI (KKO-AL). 
(ALI SADlKIN) 

i'Dtetapkan di : J A K A R T A 
Pada tanggal : ?fl Agus'lus 19-74. 

GUBERNUR 'KElPALA. OAERA HKHUS'US 
IBUKOTA JAKARTA, 

.t. t. d. 

Keputusan ini mulai l:erlaku pada tanggal dite,apkan. i 
l 
l 
i 

Pasal ,19. 

i 
J 
I 

Pasal 18. 

llial-hal yang belum diatur dalarn keputusan ·ini, akarv ditetapkan 
kemudilm. 

i • I .. Pasal :17. 
Segala biaya yang diperlukan ntuk .pelaksanaan tugas BAPPEDA 

Uaerah Khusus Ibukota Jakarta, dibebankan pada Anggaran Keuangan 
Pemerlntah IDacrah ·K:husu.,; Ibukoaa Jakarta. 

i 

Pa.sal 16. 
Pcjabat/pc.gawai yang di.tcmpatkan pada BABPEDA Daerah Khusus 

Ibukota Jakarta bekerja secara pcnuh ~ull Umcr). 
Segala olaya yang dipcrlukan untuk pelaksanaan tugas BAPPEDA 

Daerah Khusus I•bukdta Jakarta, drbebankan- pada Anggaran Keuangan 
Pemerlntah Daerah Khusus lbukota Jakarta. 

,, 

Pasal 15. 

Susunan kepegawaianjformasi dan :jenjang kepangkatan BA.PPE.DA 
Daerah :Klhrusus Ibukota Jakarta, diatur lebih lanjult dengan Keputusan 
Gul:ernur lKepala Daerah. 

BA B VLI. 

,LAIN-LAIN \DAN PEN!UTUP 

Pasal 1'4. 

Dalam li!,gkup Organisasi Pemerlntah Daerah iKhusus Ibukota 
Jakarta, Ketua BAPPEDA karena 1al:atmmya adalah Asisten Sekretarls 
Da,erah Bidang Pembangunan. 

' ,, 

}; 
r- 

r 
BA ,B VI. 

Tll'i'G,KAT ,KEDU!DUKAN 
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·. 

.• 

l. B~ak ::>rcs!dcn RI; 
2. Para Menleri: 
3. Ketua BA•PPENAS; 

4. In:;pektur Jenderal Dep. •Dalam Negeri (5x); 

5. ,Para PJ Wk. Gubernur Kepala Daerah; 
6. -Pimpinan DPRD OKI Jakarta: 

7. Pangda TN! AD V/Jaya Karla; 
8. !Kadapol ·Mf:II",> Jaya: 
n. ·Pangdaeral HI; 

10. Pangk.o IDau V; 

l:J.. Jak:sa Tinggi IDKI Jakaraa: 
12. Para Kctua tPcngadilan Ncgeri Jakarta; 
13. Sekretaris Dae rah; 

14. •Para Ass. Sekretaris Daerah; 
15. ·Ketua BP-BflP; 

16. ,Kepaal lnspektorat Daerah: 

li. Para Kepala Dlrektorat d:m, Biro; 
1'8. Para Walikota; 
19. iPara Kepula •Dinas;Ja!wa·!aniKan~or dan 

Instansi dalam Jingkungan Pemerintah DKI Jakarta; 
20. Para Camat; 

21. Para Lurah- 

TIN.DASAi\' : Kepulussn ini disampaikan 
kepada Ytlr: 
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