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... Merigingat . 
• 

' . ,-, . . . ~·· 

: 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tehtang Pembentukan .· 
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi·· Djawa 

·· · · Tengah {Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 No-mor 
. . . . . . . 

' ' ' . . . . . . . •, • . • . • . . '4'2)' . ,.. ' ~ . ' f ' I ' • '• • ."' • ' . . . ' ' . -··. . .. ·,. . • . . •· . ._ . , " ... ' , _ .. ,.,.·:·· · .. _.·,.' .. -'.•''·. -·-,·- , .. --.·.,· .. •, .',:· 
' ' · ... ·- •.'··',.,,: .. ,.···:··· ., - ... ' ' ... '. . .. . ''. . . ' ,. .; '. " - , .. .. . ,., . .. , ·2·. ·ul'ldang~Und.ang Nornor ··.· J.7- tahun 2003 .. t~ntang Keuartgan · .. 

. ·······• .·. · Negara ·· (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 
. ,. ·.· · ·· Nomor 47, 'fambahan Lembaran Negara. Republik Indonesia. . . . ' .... ·· .···. , · · Nomor 4286); 
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·• .: Menimbang · : a. bahwa sebagai . tindak lanjut · ketentuan Pasal 30. ayat, (1) . . . . . . . . 

· · .. · / ..•.. ·.. . huruf b Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah 
· · · .: Ci · Sakit, . menyebutkan bahwa Rumah Sakit mempunyai .hak 

. . ' . ' . . 

·. ··•·•· · .. -. · menerima · imbalan jasa · pelayanan serta menentukan 
' ' 

.... . ·· .. ·. .. . . remunerasi, insentif, • dan penghargaan sesuai · deri:gan 
. ·: . . . , - .. : ····,·-. ·-: , \".· -· --, .··,. 'k ",,' , "·. _,., .. ._,_,,., ,-. ~ , .. -·"'"d""•' .. ·-, -·.· "d·•' ,'' · ···.···,.·, .. ·. . -··· ,. - ·.. .··. .. · .- - · - · -- · ·-:,.· .. - · · · · ···· -.· ·· · -·· -····-· .... , · -- ·· · ·· t · ·· t ·· · · , ,, ,_ - - atnra · - -· ·- --- ... -- · ·· · -- · "· · .- · n - - · · - .. ··· ·· ·- · -- ··- · - 

. ,_. : · . .-. :: __ :_.-_ .. ., . .- - , ,,_; - : : .: : · .. '. ·. -·: . .- : : ,i - · .{:, .. : . :.i.: :.< .:::. ~,- .: -. '. - _._: · ._ · .. '. i; - !··· · •. .; .. :H. , -. ' _;.: .. i_ - : . -· .:' ,, .. Y · Y.n µ~_g_ . · P~- r ~ _ _ f ap i 1?.~ ~µ .. _ ~:µ g :--· -y_r~. . . ~ . , g~p ~- _.; _ _ . ,.. . · - , -. ., ._ ., _ .-; _ -: . . " : . ;·-- . .-: i:. ;. . . _ .: _ . .. _ . . _ .. .. 

·· .: · b. bahwa · Remunerasi pada Badan · Layanan · Umum Daerah · 
. . . ' 

Rumah Sakit Umum Daerah Cilacap telah ditetapkan dengan 
' ' ' 

··· i .: · · Peraturan Bupati Cilacap Nomor 51 Tahun 2017 tentang 
·· ii Remunerasi Pada Badan Layanan Um11m Daerah Rumah Sakit 

·.· .. ·.• · .. · ··. .. . Umum Daerah Cilacap; 
. ,' . 

. · • . . · .·. . , : . ·. >, · ... · ... ·. G'. ..•. bahwa. sehubl:i.ngan .. dengan telah diundangkannya Perat-qran 
·· ········ .··.· ' · .. ·. ' ' 1! ': · · ,. ,_ · -Bupati Cilacap Nomor 166 Tahun 2020 ,ten tang Pembentifkan · ·· 

· · 
1 

· . · Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata 
.. ·•. ·· •. ·.· ·. Kerja Unit Pelaksana Teknis Daerah Pada Dinas Kesehatan . 

. ' · · · i, · Kabupaten Cilacap, serta adanya perubahan ketentuan dalam 
·.· :.· .·· ·· · kebijakan Remunerasi, maka Peraturan Bupati Cilacap Nornor 

• · . · ' . ·. ' .•... ··· · 51 Tahun 2017 tentang Remunerasi . Pada Badan Layanan 
'. ,' : .; •. , , , ... ..•...•.• . . '• ••• . ; : . . ...••..••...• ' ..•.•. ,·· ...••.•.•.•.. ··•·•··· .. . . .. . • . .: • ,·. '9t11.1111:1 . · .. ' .. .. D aera.h .·., . '. · .. Ruma.h, ·, ·· .. · .. ,, . Sakit ... · .. :U:p:i uip, '> · •. ·••·• D a.¢1:a]i, • · : .•. ·Gila.pap~ .. · .·· · . , . ·,, 
.. ·.· .... ··· . . . . ... . :.. ": sebagaimaria dimaksud dalam huruf b, perlii untuk diubah\dan 

··.·•·· .•.. · · ·· disesuaikan; ·.. . ... ... , 
. . . " . 

·. d. bahwa berdasarkan . pertimbangan sebagairnana . dimaksud 
··· .: · dalam · huruf a, huruf · b,. dan huruf . c, perlu menetapkan 

.. ··.··.. . Peraturan Bupati · Cilacap ten tang Peru bahan Atas Peraturan 
. . . . ' ' . . 

·.·•·• .. i i •: .. ····••.·.·•··•·.· .. •·•·· .·. . 1:3:µpa.ti Gilacap Nqmpr. 51.Tahµn 2017 teritang Remu.n~rasi 
· .· .. • ... ,. · ... ·.··•······,·.······· ,·.··· .. ::········ ': ·; • : · , .... , ··•·········-~Pada ,Bad.an·· Iayananc-Urnum. Daerah Rumah ·Sa.kit Urtium· 

. _ Daerah Cilacap; · · . , . 
' .. ,. 
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·.·•··.·•·· ' ,,', : • I',''·,'.'',,•'•' .• ,,., .••....•.. BUPATI CILACAP, ·····• .. ,·,·,, ·,., .c: ... ,,.,,.'.,'' '.''''' ·.··••·••·· 
: ... ·.. . ,' ..... ,,. , .. : •. , •.·.·. ··:' • .• ·,._, ... , • " .• '·' ! . ,. . . . : .. '•,. , . ' " . • • . • . . ..-- ...•. ·- . 
. ·_,,,.,,.,,., ...... , .. ,:,·• ... -,., ... ,.,.,_.-_,_•.,.,,-, ···.-·::· .. - .. , ... ,.,._ . .,·, ... · , .. ,_ ... ,., ..... , .. _, .... ,, .. ,;.>-·:·· ... -.,···'. ., .. ··--:·.· ...... · . .- .... '·, . -,,.. . ...... ,,._. .. ,·_.··.··.- -_--:-·. ····· ,, ..... · -:· ...... , ,,, ,, ..... · .. ,- .... 
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c DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
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···•.•. ·.· •· PERUBAHANATAS PERATURAN BUPATI CILACAP NOMOR 51 'fAHUN 2017 .:. · .. 
·.···.·:··'···''•,'•,'·,··."·'''·'·:··•.· .. •,'.·:.:,'" . .'-"'·.····:,·:···•:":'.:;· ... ·;·_.-:"-"r'._<·:···1 .. -.··,.·.· .. · .. ;·::.:·•·.·.··· .. -· ";:··'.···.·.,:.,:··::··:· __ •: .. ·.,· ·· ·· ... _·:.·•·-:·.':····.·,:"·.,··,·-:·· . .-·:··:'.'. ;•_.:·,•_-•·.':'·:·_- ... ,_-,.-,: '•-.-•., ... _ .• , .... _:··.·,· · 

·· .· .. TENTANG REMUNERASI PADA BADAN LAYANAN UMUM DAERAH 
' ' 

RUMAH SAKIT UMUM · DAERAH CILACAP .. 
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,' ·.:·, . ',: -·,. •, .. ;"-, ,;,. :.; . '•. ,····,: .. · _.; ... . ... '. . ' - . 
· · ... -', • •.· · · · ·• •· • · • ; • , - • i ···· ···.· .. ·.·,· .. · PROVINS! JAWA TENG AH ·· ·· 

. .. . . 
I , • . . . , .; ·. · . .. . .. PERATURAN BUPA1"'I CILACAP . . -· 

··•. ... NOMOR 7T.A.,HU1\J 2021 

TENT ANG 
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··. Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir 
. dengan .Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang C1pta · 

• 

Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor . 
• • ' ••••• ,'.. .. • 

00 ·:1 . 
.. . · , 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor · . · ... · . · .. ': 6573) · . . :,, ·. 

' . ' . . . . . . ' . . ::, . . . . .. . ·.·"- ,, "."; · .. ·.· '·.·:.: .. '·.:·,·:.:.·· .. :.··,", ,' ·.,· ·.'·'·· ·.·. ·._. ·,·: ,. '·. •'.:,.::.'··, .' "·'·:··' ,: .. ·,·,··.···/'' ·.,· .. ·· . 

,<;·,,:;,;~J.~,~·· ~,:, ... ', ~I:,;~, ;,:; .. :. ·;~ '': j:.,;.~ ·.: ,;,:·:; .. ·,;-: ... ·. :.. , .. ~·.:;:··.:;,,::, ;.;! :·~--:·, ~:~: .:: ~:,•,··~·I'' .,9,,.,(,,'. •,; ',,., ·.:11,ndang~ u.nd~ng~· :;,~; ,::,,..NQ~llilO ~,, (; f, c,~,3.6. ; ... ~.;,,.Tah~un.::~:-, , , 2.0 .. 1.4., .. ;'',.,. · te,:tlt~ng .... " ,:· :+e.~aga, - .: .. , .. ·:.. . . "'" ': .. ' 
·.· .. · · ... · . Kesehatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2p 14 . 
·:: ·. Nomor 298, Tarribahan Lembaran Negara Republik Indori;esia 

·. ·······, Nomor 5607); · · .· .. ·. . •. ··•·· · ·. · · . . ·· . ·. · .. ·· . . ·, •· . 
' . . 

.•.. ··•·•·•··· 10. Peraturan . Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang ·. · 
. 

·· , · Pengelolaan Keuangan ·. Badan ·.· · Layahan Umum · (Lembaran · · · 
•· .. •.· ..._.·.·· ··•··.·····: .. :.·:· i :. ,,, .· ... •:•·.· .. · .. ···. · .. ···•···:·.· .. :······. l'JegarEt:Republik ;Ir1d<?11.e~ia Tahun: 2.005 N·omo1:',48, :Ta1nb~l1a1~ .·.·· .. ··.··.··· .. ·._.··:·.,,., .. , ···.··· · ·················.· · , · · · .··· ·······.······.·......... · · ··· .,. ·.··.···· ., , · r:c·mBtlran···· ·· · "Negara .. ·····• ·.···RepuBtix'· • ·rnaonesia··········.··· Nomor:····· 4•002)·.···:: · c · .. · ·· • 

· . . . . .. . : · .. · · . · sebagaimana . telah ·· diubah ... dengan Peraturan .· Pemerititah · 
, ··· · · •........ ···•·· ·.· · ··,·. ·· . Nomor 74 Tahun. 2012 tehtang .Perubahan Atas ·Peratiiran 

. _• • . ' · .. · Pemerintah Nomor 23 Taliup 2005 tentang Pengelofaan 
··•····· ·· . ·.. : , Keuangari Badan Layanan Uni1.1m (Lerribaran Negara RepuJblik 
: .. · ... - .... · .. ·· .. ·.·· · ·. ·: , .•.. . ... ·. Indonesia Tahun 2012 Nomor 171, Ta,mbahan Lembaran . ·. · ... ·: 

. -; ':'. ·: .. ·_· :· : . ·': , _ , _ ,.; ,·:·~":;_ ; .-,:- ::,:· .. :". ·.'..·," :· :,1_.. '-!,!, ,,,',. ·: · . .-·. ,",,' :: . ·:·- .. ·-:-::·-·. ,' '.'.' ,' ·:::, ·.:.: ·,,,. '.: -:, ,' '' ·,'_: .. .- .. ', '_: .. ,; .. : ~ ·.: :- - .•.. · .• ,• ": ,,,,· :: . :-. . . ·-·.-'' ,: . ,,' ', ,. ,• . '/ : ·• ·., .. , ·, . : ·.- '" .. ,• ",• · ,•, . . '. .. _ . ": ' • _·: :::,· :, ·.-· ,"",, -,· - "," .. _. ·::·, ;, ', \':: .. • . .- :· . . : : ·- . . • .. ,' 

_; ; :.i::_;.: ·,.,1 .. ,:: .... , ..... : ... ::, . .'::;: . ' ;: : .:: .::. ,; .• ·: :: ,=!: .- )_:.:::':;.\i~' _· :(: ·:' ,i:.:...: .: .... ~: :i ... ; :.:. /','.,,~.::..:;\\ ,,,,:,. ' .,.' :j ., .:.: -,:-;:,; .. '~ r.e-ga.ra.· : ;,Re. p· .. ·ubl1k· ·.I.n·do. n: '~ Q 1a· -i ,,~ T omo·~ .: 5.. 34,.Q.. ,), ·,.:.·:.;}. :~ ;,,,. ·.,:.- .. ~i'. ,:.: ::;~·~' \.: .. ·.c .:... ,' ; , .... ,.;,''.',.-'' .,,~ ,: '· '.'..;;' :_;. ::,; : ... -~.: ~ .. ;';,,2: ,: : .. ,.: : .. ; '· ·,. ;, .... ·, '..:. ~ "'": . ,: :, . . . \'-.', .,. : . . . . . . . . ... , . '" : ·. •'"·': '', .. '. ' .. ,_' .· .. ·" .. l:~. ,· ', -· . :. ., ,. .. - ·,· . . ... ·.- . '' '. . .~\;,)'_ '• .... Ji'1:. •'•. . .I.::: .. " .... " . . ,, .· -, .. ,. ·- .. _. , .. _ . ' . .. . . . . . _,. ',', . . . . . ," ... . . ' . ,, . .. . . . . 

· · : ... ·: ·· 11. Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Stru;ida_r · 
. \·· . . . . . . •,J 

i. · Akuntansi Peme:rihtaha11. (Lembaran Negara Republik Indonesia 
.·.• · · · · .. : .· · .. .. Tahun 2010 Nombr 123, Tambahan Lembarah Negara Repd;blik .. . . . .. • 

,• . Indonesia Nomor 5165); .·· .• •·· · · .. · , ·.· .. ·:.·.·.· · ·. . ·. · · .· ··· .. · • .. ·. ·. .· .. · .'..'. , · 
' .·li· ·'· . j·: . 

. ·· .. : . t · .. ... 12. Peraturan . Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 ten~ang. . . . 
·. ,' '. "' : . . . . . . .. . . . .. .- ·~ :·' . ' ' .. . . . . ' , ·" . '· :..- . .. .nen·'g· elA··la' '6'"'' ;, _.T~e· u·· ·an'• .. ga··n ',-cf·' .• T'\ a:.e· ··~ah' . : ("_, .·i/T- .. -e·"""·ba· :r:a·· 10,. ,. " -N· eg· ·a·ra •, ',:· ·R·e· ·p·ui~l,lG' - " ·,..... .. . . · · · ·. · · · ., •' • ...... '·.··., •· ·: .'. • ·, • .. ,, ·'·· ·· ·r, · r'l ... 0 · · •w~,, .. ,.,·,·ifl.! · ·· ·. · · · .•·, .. LJa . ..: . ·· ·· .. , ·:.,\LJ .... ,_.,. · ,.., ,:·.... · • ·. · ·' . •· ... ·. ·. · · . IJJ:. K: .. ,... · ·· · 

.·.,, .. ,., .. ,,., .•.. ,, •··• , .• '·· , .. · .. , ·•··•• ! ·•· • , ·· ' .... ,, "· ••••· ., .. ,·.·.· •· •• , ••..• 1n:cton:c·s1a:':Tanun ''20·19···· ·N6¥n:or 21 2 ;'· 'Taili.oafian· t:emoafa.n ·Nc~ar a:········ · ·· ····· ... ·····,·· ·_·.·.···· 
. . . . . . . . . . 

" . .. . Republik Indonesia Nomor · 6322); ·· ! 
. - . . ,, 1 ,, - 

, . ···· 13. Peraturan. Daerah Kabupaten Cilacap Nomor · 1 Tanun ~008 
· ··. · •.. , . · · · ··· · · . ten tang · · Pembentukan . dan .··. · Pengelolaan · . Keuangan · .·. · Bcf~an 

..•.... · · · ·· ·. · .• .' . . . Layan.an· Umum Daerah (BLUD) · (Lembaran Daerah Kabup~ten · · 
·. ·.,_· __ ··. , . . . . gilc:tcap 'l'ahun 2008 No!Ilor 1, Tamballan Lt:!n1l>ar§lri I)ci~rc1h ·. :·. · · · .·. · ·· · · :- · ·· · · · ·. · · · .·· · · K. a·b·u·· ··p·a·· t. e' n c·1·1a·"c .. a .. p· ··No. m··a· ·r· · ·11·}; · · • • · • ··. · •: ·, : · · .·· · · · :- ' · ·· 
,. '0" ,,·• '' •• ,,,' ··• ····.:,1·,·-·,·· '''·.·. '';' '''' · : • '• . • ' '·' •' .. '·• .. '. ' \ 'I· • . ' . ; . . '1'.' · '.•.•,·. ' ' '. 
: , ::,;. ~ ,'.: :' : :'•t, I "'" '• ! :, • i ·: >!, ' > '>t ·i,\,; '..• T ";·, H ( '.'•C , ', \· ,: '. I''''~ l ,1,,.;i •,' :," ,(:' ~ :,!•},,:, ,'\ ,~.\ • ;,0,C, o ~·, "•., • ;•j·, ' ' , '' ' i .: ' , " , , I ' , '. • , " ·:, ,./. ,, • ·' . ,, , , ' .-:\ ,, ' • ' . ' '. \<,i:1.. • ,< , '1 ,,,.,,: •' • f,. '/ •I :"v•") " • ,•·: '.', '.'. I•: 'C! , , ••:•: '•';: :· .'": •, •'•::; ,, !)" : '>" •·. :, /'•• : •,'" ·•; ,< ,•t ! •'.• ; • ',<·'•I '>' S.• >\ "°:-' ,h• i.J I• l.,,'j '· • , P•,;, ! • , .'"'• a ,, '" ", ' ' 

ii ·· ·. 14. Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap J\Jomor 9 Tahun ~'016 · 
•.. · .. • .··•· ···•. ·. ten tang · >Pembentukan clan · .. •· · Sl.1sunan · Perangkat Da~rah . . . · .. "• . 

.1 ..... , . ·· ·· .... ·, .. •·· .··• .. · _. . . .. . .· . .• Kabupaten. Cilacap (Lembaran. · Daerah . Kabupaten . Cil~cap . 
·· · · !:. ·.· .. ·· Tahun 2016 Nomor 9, Tambahan Letnbaran Daerah KabL1piten .. 

. ,• .. ' .. . ' 

·•··· .... ·· · . . . :. Cilacap Nomor 134); . ·.. .· .· · · · ;i: · 
.,, . . . ' . .··· . ' •, ., .. 

' . . . . . . . . . ' . ' ' . . ' . ,, . . '... .. . . ' ' ·" ., . . . . ,, . ''j'' , , · ,1, '\•>• • ,,< I' '' .,. '' ·• ... ,. ,.. ·'· •· .... ,., .. ··,., ... ,.' ' '., ... :•'"·):: .. ·· .. : ... '. ·..: ·: .. , ,' .. ·.··::· : · ·:. ;·: .. :·.,,- .. ~:·.:.·::· .\', '.··:·.',·.·,.·;:·1.~,·--;;;-.\{.'.~l.i ,<:L: .i:.':\:·.:,·;,,,,:·,!: .. .:"::·,,.) .,,'•',i',',}'·P,.';·.,; .,:..:· .. :·,:,.,,!,, ·: ,:··:, .. ,.,.;,·:·.' . .: .. · .. ;· ... • ,·.~.· ,,:: .' .. ,... ··: . : - ·' . . ,, . 
:····.'·"·······,,,,;:·, ;,,, .. ,,:.q·,,, . .';,,:.:.•,·,.,_,,., ,,.1·., : ·,,1 .. -:.·, .. - · ,.,, ,,.,,.,•, , .. ,. .. -:,,,',· .-,· , ,, ,., , .. _ • ·,. ,,,,, . ,,- :: ~ . .}_ ·· 
• : .• ,1,,,~ r,,,,, • : ,:,,,_·. v.1·.· .·, ,, .. , .. •/ , .-:, .,- .,, .. ; ... , ,_ ,.,;. ·.• ,;. :.,,.. ",. ,. · .. 1,;:•,• .•. ,, .• ,,. •, .,·,".;' ·'"- :.,,;;, .,,.,, .. ,, , ._ t··;;,.,·i" .1, ·,, ,,,,: ::-,;, .• " , . -,. ... ·if: ·._. :·· · ,. ;· .. , "',; """· ,,, .-·-, ...... · . .,. .- ., , .... ·~, .,. :,/: , , ·ii,,. ,·r· .- ,,, "· ,: ,,.; •. ·, !', ,. ,., · · ,. ·', , .-, . /1," :· ~:1>~}·. ;1, : " · · ~·, ,·~' ·:: ·· - , -·: •· ·• ;·.:·, , ·· ;,,;·:·:'.'!•,,';:' r' ,·, :< .. .,, •".\ ,::· "-, •.:,, .-: ·' ·, •. ;·,. ,. ,. .. ·".' - .. , • , ·', ,": • ,,::-~:·;·.·." : ·.J.·: ,; ..- -, · :!·.' ; '' ,. , .. , "·, "'· :,.,.. .. , .- · · '· ·1 · :· '• : ,': . . . " . . • . .. - ","' ,• ·' "_ ' ' ~- , .. " ' ; ·:·.·,. ..,. " . ":-' ,, ,_ ·~:c·· ,', •::-·,· .•.. , ·'. ,,·: '•·.; , ·, <".-'' '. ,,• .' ·,- .. · .. · .. ,·:·· ...• , ,, .. ·::•,:, ·:'",,, , .. ., , ;. "·",'-''" ".-,; • -': •:' ,........ . .. ,," . .. ·- . . . ' .: . . . '. ,, .- " . " ' .· .. :;~,,! . ·. ' . .. . . . . . . . ' ,•, 

. . ' . ,, ., .. . . . . . . . . . . . . . . .• ! • •, -.. • • • ••• 1··· . . . '\ . 
'i . . I), .. 

J • .\ .. • " • • ~Jil ,- ··. •, ···,',•'.··' . .. ,. .,r,, .. . '· ·.· . . •, ~1 . " . . 
. " ' , 

' ... , 
: . . 

. .. . ' . . . . 
• 

. " . 

. . . .. 

• 

. . . . . ' . . . • 
• 

.•. :,: ········• .,.:· ,.·. · ,,::: ··•··· ''·· i, : ··,·••,,·;:·.·. .': ,·, · ':. ,; •c3 ,· ,·.·.: ·LJ rtdaRg""t.Jnda:rig .•. Non1or , 1 ~1.:a.,hB.TI· ··'.2004 ·ten.tang·· l·~~;be:t1.clahatka1:1··· ·, ··: · .. ·· .. :. · .; ······ 
.··•·•·· • · · · · .'. · · · · · · Negara (Lembaran · Negara Republik Indonesia Tahun 2'004 
· · · : . . · Nemor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
"; ·• .. r: ': · .. · .·. . .. .. . Nomor 4355); . :'. 

. . . ,,, . 
• :· . 4 .. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

. ; .. · Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran 
' 

... ··•·•···.·•· .·. ·. ·: · ··•··· · .. · .. · ': ., · .. :: ··.·····:_.···•·····:: .. ··.·:·.· ···•··.··. ·•·· ·.·····: • · Negar~ Republik Indonesia Tab.up 2004 Nomor 66, Tamba:hart ·· ·· .: . · .. ·.·, . 
• · • • ·•.···•· · · ····: •··· · -«. • · • ··:· · • .. 'r; ·•···. · ··: · · · ··· ·· · · ·· ,, · r :ernbaran' Negara Re.pubiik tndones1a Noni or· ·1 4-oo)·; ········ ·· · ·· -. · ··· · ·:· · · ·" · ··· · · -' · · ''. ··. ····· 

. . ' . . . . . 

; 5. · Undang-Undang Nomor' 29 Tahun 2004 tentang Praktik 
• f ··· Kedokteran (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2'004 · 

!! ' 

.·,, · ... · ". ··.· · Nomor 116, Tambahan · Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4431); · · · · . ·. · i'; 

• •• ,. -.1' .... . I''· 

-. ·. . .··· ..... if. . . ,?: Vncla,J:lg~Yndc1J:1g, ... N()r11or ,.96 1'ahµn 20Q9. tentang Ke~eh.~tan .. , .. · .. · .. 
·,,: ... ·. ,i .: .. · · · -', ·· .· .. •, · · i: ,.;,: .. ::.· .. ··•·· ,; .. ;, ..... ,, , :; : (Lembaran ,NegaraRepublik Indonesia. Tahun -2009- · N0mon 144 ;: ·.·.· ... ,. ··· ,··· ": . 
. · .. · · · .·. ·. i' ·· · · ·. · · · Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5063); · 
••·••. ·. · · ···· .· .. · · ·.··.·.. · 7. · Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah S&kit · 

. .· . . . . . ' 

i '. . : . .. . . . . (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 1'53, 
................. , .·· ·.. .. , · Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 507;,2); 
, ... ·. · · i · .. ·.· .. -. 8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
·. · .. .. · · · · · · · · · · · · ... · ·· ·. .. · · · · · · · · · ·· ' · .... Daera .;i., .. , ·(T··e·· """'··b·a·ra··n·· .·,·. N··e·ga·r·a·· · ·· 'Repu'b1·1· 1·" · · In·..;:i·o·n· .es 1··a· · ·•· ma· .t..u·n· · ·· .,-,;,Al. 4 · · · · .. • · . • . ' 

1• 
.. ·. . • • ' . . . • . . 1'1 · "'. LJ 'I'.l.lr ' . ' ' ··. '.· .. . · . ' . ' . : . . . i' J:\:;: : L[ · '· . ·. '!:· .l'l · · ., ·zlU . · · . · .. . 

.;_.., ... ,. .... ·-··•,.·,·.·.-1'·,,•,, .. J····:,·',•\•,,.,,.1."i'',''·'"'•,•'•,'' ·.,, ... , • ·,' .. '·"'' ...... ',,•, • ... <· .. •. ,, .•·. ·. ' . ••· '· · •. . ,., .. "'··········· ·· · ·· · ·· · ., ·· · ·:,···· · , .. ,, , ... ;., , .. ,,, ,, ..... ,,,,,. Nc5mor···21 ;;i : · TamBaHEirl' · r·~em oaran' Negar~· · .R.epuo11k··· ·rna.oi$e·sia · ·.,,. ·· ·· ' 
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. ' . . ' . : ' ..... ·· ' ' 
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. . ' . . . . . ' ·. . . . . 
' . ·. ' . . . . . ,. . ' . . . .. ·- . . . . '. 

.. , . . . .. . 
' ... 

. . ' . . 

' 

' ' ::,:-- • 
. . ' . ' 

.. ' " ,. ' ',,.· ' ' ' 1 •··. ·. · .. · , ,_ .. ,-. ::·, __ ·:-'.','.;, ·.-':.-.-- .-.,,. _ _., .. ·:·-· .· - :··:·.,: , · ·. .. _Pas.a-. ,1- .. - :. .: · . _ .. _ .. -·. -., _-, -.-,...."- ·_· __ -· .. _ .. __ ,_, , .. _. .. <.\-/... -, ,._ . 
. , .,. . . ·-.-. . " . ,, . - ... ·" . . . . ,. . .. . .. . •" 

:·· . . 
.:: : ,:~ •• , •• ·, .: • .-, •• : '\ : _·: '..,'.': ··'.,,: ·.'/:·'.~·.: ,",'./ •• :·::: ••• ;,,, .: _. /;. :·.;, -- '; •• :;;'_ : • .- ••• - ., .. , ••• ···-" : ••• •• •• : :: .. ;, .,.; • .' :. .'.... ,, •• ·- :. ·, •••• ·,,,,. , • _, • - , .' •• •• ,: •• -· • : ', • " •• ::". ·., , :·. : ': .:", : ··.- ••• '.: .: • · ••• - .. v .,.:·.,. ,. ·., 'd ., .........• :., •• • • ..,.. .. .., •• .'- _. .. • , • - .- .. '. • -,. .. - • • - .-: • "· ·; .: .,, .' ,,'· ,:.;1'.· · · , - .. ,·. · -- · .. - • · · - .... ,. ' .. , '. ·.·· '.'" ."·"•·--·······., ,~,··· .. , , ,. .. :_..,_ .. ,:-·.-· ,,,.- .. _ · .. ·,·. ,• .. ,._ ".,, :--.·:.···. :·: .-,,, ·:··.·--·,,_· ,•,' 

. . ,,,· . . ·,. 
' . . · •• Dalam Peraturan Bupati ini ,yang dimaksud dengan: ,'.' 

-. .. ·.· 'l. Daerah adalah Kabupaten Cilacap. · · . (: 
.· · .: 2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara 

•.·. . · .. ····• .. ·.· . Pemerintahan Daerah yang mernimpin pelaksanaan urusan Pemerintahan · 
··•··•·· .• · . . . yang menjadi kewenangan Daerah otonom. · · ; . 
:, .. -. : ~ -: · : · ., . .· ...... .. '-' ·- - .3· .. ·:· .. B·U .: ,. ati: -:a· · dal'a· ;h-- · Bu7··•• .. at."''1"· --:,P'ila· -~c· ·a· · . )·(:: ':i .: ... ,_- .,\ ·., .. : ' ·:·:·~ · ·'· · < ·-' t. · ::- · · .. : .·· .. '~·: ·:~ - _,. ·. · '. ,.. · · . - ·- ; ·: -: - .;:. -- · :, : ·- ... - · ... · · ··1::~'. ::· . ·· ': · _. .-· · · · · - . ,, . ' ' . . ' .... . ' .. , ... ,, -· " •: . ,, .. p ,. . p. v p. . . . " . . ,, . . .. ' .... . 

, •,'~,:•, ".,• , .. ,,,. • ''l•,•' ' ••·' ' ,•, ',. ' ' ,; .. : ,:,.,, , •", ,,' '> ,•'' ,,,, '.' ,:' •,'• ',.,._.,.,,..,., W •; "' '·' '" • '["'!,<:,' "'C,' , ,.,,_-, ',l c•' •;• .. :,, ,· ,', , .- , •., ,., •. '• ,,. '},.C,• • , .• : ""' ,• ,• :•. ".-" ,";, • • · • ,', •. • , '•I ".:•." ,. ,, .,. ,.,.., , ··,•, •. , ,. .. ,.,~ ·,,,·. , •' , •, , ., . -,•c ']• ,,, ,,,. (; , , ,,., "" . ,J""•' ._.•,, .,· , , • ,., . ; ,•' ,0 .. :, ·:,, ,, ,. , . . . ,4. · . Rumah Sakit . Umurn ·. Daerah . Cilacap, · yang sela.rijutny·a disingkat RSUD . ··· .. 
· ·.··. ,' · · ... • Cilacap adalah UPTD yang merupakan Organisasi bersifat khusus yang 

... · ·.··. i• • · · memberikan layanan secara profesional: i: · 
.. · · ·. 5. Unit Pelaksana Teknis Daerah, yang selanjutnya disingkat UPTD adalah . 

·• .. . .. · .···. . ;i ·· < organisasi yang .· melaksanakan . · kegiatan · · teknis .· operasional .· ·. dan/ atau · . 
· .. ····• · .. · ·••·· •·· .: ,,··· ·•·· ··•··•.······, ,:. , , ke;giflt11n,, t~¥1J.il) ,.. p~11/µµjarig tertt!ptµ. ..paci11 Pinas . Kes~J:.lata,n ~abµpflte:n. ,.·· ': · · · .·· . 

. ,"'; ·, :; ;\:_.}· .. ~'-·' ,;.',-r,.\ ,. ,}, •· ·~ :\ ; :·~,: .\i;~;,.{,~ ,' ;'( ,/, :;, .\i, /·,:·_; 0.;:1~ eap ·;,,· ). .;.'.i',;'':"•f ;f, :!,:_:..;~;. i ,:.; , :.,..:.,: ,-'-_.·,>, -'..) ;,,:;,,:;_. \:;:;.{,,:·.-. (~ .. :- .'-:~ ,: -::··.· v: ,,1: • .• ,. .:.- , '·i .~, :)/. /. _;; · ,·. ::i_: ':':· : · ., ii·-,'', ;~ ·J·- ;:.: .. ; .._\: '· _;,: .. ; ,.; : .. ': ,,.~ : : .··• ·. '.'.··:"!· ;~:,':}_i :_ ,. .. ·./ '. ·:'- ·:·: .. : .... -~·. :r·,/ :•''\, · :Z,. · ·, :· ,·.:-·;'; •'.: .. '·'" , -· , ·.·.-~·.,,_;,,., ,,::,· : .: ;.:;.,: :,_.; ·:·, ·1:.:,( ;.;_.;·, • .' ,:i. ,.~.(c ;_ .'-: :' · ; __ ._:: · '. ,.-, .. :,_ · -. :,._c·· .- _'. .. - .... , .- . · . . .. . . . -.· . V'l.: a. . • , ., ·- , , '""· .. · • - ., _ ,,. ·-· ,.-. .. .. ·'" ·--·· -.- ,. . .. .. . - .· .- . . . . . . . . ' 
' ' . . ' . . .·.· . . . . . . . .• . . .· 

.· .. · .· 6. Badan Layanan Urnum Daerah RSUD Cilacap adalah Rumah Sakit Um.urn 
.•··· · .··. · .•.. •' .. · .. Daerah yang diberi wewenang untuk mengelola keuangan secara lang~ung 
·•· .·• · ··. •.· .. ·· ·'•• · .baik · pendapatan, .. belanja, •· dan ·. ·. pembiayaan · yang .· bersumber !'idari 

. . . . . ' 

••· . •·· .. I , ··.· · ... pendapatan operasional rumah sakit. : 
... . .·.· ···• .· '7. Dewan Pengawas Rumah Sakit adalah Dewan Pengawas pada RSUD Cilc;tcap . 
.. ······.·.•··.· .. ·. : ,, :· ; ,,$;_ . Ditek:si aq.alah Ditektur dait Wakil~:wakil Direktur pada RSUD Cilacap .•. · '! .. ·.· .. · ·· .· · ·· · : ··· ·· ,, §.···.··5·1rdkfur·ac1aiaE 6i:rektiir i>aaa':Rsun cira.cai>: ··············· · ··········.· .. ·······.·•···.····.··.·.· .. ···········.········.····· ····· ·1 ·· ·······.·····.· ····.·· ····· · · 

. .•. . ' ··. · .. ··. · · 10. Wakil .Direktur adal~h Wakil Direktur pada RSUD CiJ.acap. . .· ;, . 
. . . . ' . . . . . . ' ' . 

· .11. Pejabat, Staf Direksi adalah Pejabat Struktural dalam lingkungari n.imah 
·. · · .· .. ·· • :. .•·. ·. sakit diluar Direktur dan Wakil Direktur .. · · · · . . · · .. · ·. ::: · 

·· · •···. '12. Pegawai adalah Pegawai ·. BLUD RSUD Cila_cap yang terdiri dari Peg&wai 
•.·•·•·.·· ..... · ••· .. : .. ······ . . i.. ::.ii Negyri_ §ipil (PN§), •. 9flll No11.F',~gawa,i. Neg~ri ... Sipil (Non PNS) y,3Jlg .merJp~kan · .... · · .. ·.· .·•· .. 

.'.:,,,, · ··· .,, ·., · · "' ·• , ··, ..,, ··" • :::'it:: · :, ·· ·:-rye·· .·:g· -a·· ~-.,.a··1· ·"·' ,T7<o .. ·,.,..·t-r•·a-k' · ·y·a·n· · · g· · ·, · -d·1· p· e1 "ie· rJ. 'ak·a°"--· · .. ,• ·-,l ""'n· -g.a·""'· .-, ..-..,. :ne. :l"!i:a· · ;>,;i i 1 $'.ln. .: --·K· e· ~J'' •a• • .. , .i;,.-"''·' ·"'·•·1·,. ,., .· • · ·. . · · . . · . . , .. - · ..... -. ·, ._ .. 1~· :w' · , . - -:£'\. "J:.t - ., ., ., . , · · : .... ·- . · - - . N , -l.\L'· .tl-1\;..- .1':t·· ..... r :.Lj I'J.J.......... · · · J/ ~~~·~ua: .. --· . . . . . 

·· .· .·. :, . · .. ketentuan peraturan perundang~undangan dan tidak . termasuk. Tenaga 
.. '· .. · .• .'L'f·nn···a·n··TL.e··pa·s' ,, . ·.···· ' ' .. ' ' . . . . . . ,,, . . . .. ·. _ · · 1 ·:1.a· · -· -- · - . . ... · . . .. - ., ,. - . , . ·. -- . . . ,. · · .. · ·· · -· · . ., ·· r. . 

·' . . ' . . : . . . . . . . . . ·I . . - , . - . 

·•· i. :1.3. Dokter.adalah dokter·spesialis, dokter·.··spesialis korisultan;·· dokter um;um,. 
. · ··. •····•···•. .. . •. dokter gigi, dokter . gigi spesialis yang merupakan pegawai tetap · di RSUD · . 

. ' 

... ·. . . ... ·. ··. · .. · • .. ·. .·· . Cilacap, kecuali dokter ta.mu. ·· · · . · ·· ·· · · · ·· · <: . 

• •··.···• .· ·• .•.' · ···, .. ·. ·· :;. \ i4.;E>t)k:t,¢t''. 'tarnu· a.da.lah •···· dokter ·· .. ya.ng bukart.·•···. pega wai tetap di .· RSUD· · (:;ila:cap, · · · .··. ·· .. ,· ··· .· 
::· ·• ··· · • • • ··· 

11• ··'EetaiS'i a1perkenan.Ran 'merawat a1:au 'melaku:R:an fiiidakan·a.r·RsUn'ci1acib: · · · ········ ·· ····•·· · .. 
.. ·.· · · · • • · ···· '1s. Residen ada.lah 'dokter peserta, program pendidikan spesialis 1 dan spe~ialis 

. . i: 2 pada RSUD Cilacap. · , : · .. · ·• · ·· · ·.. · .. · · · • · · · · ·. · ... ·. ·· · ; 
. · .. ··.·.· .•.. ·•· •· .·. l6. Kelompok Keperawatan: adalah perawat dan bidan yang merupakan pegawai . 

. · ... · . ' .· . •· ·t·e·' ·ta·p. ·d· 1·· ·Rs·· u· ·D ·c·· 1·1a·c· a· p · · · · . · ., ·· · .. · . · · · .. · · ·, · · · · ·.' ' · · .... -· . · ·. . · .· ·· · · · . . ' ,.' . . . . . : . ' -· . . . .. : .:. •. . .•.. ... .. . . . . . . . .. ,' ' . ' . ,, ·. . . . . .' . . . . . -· '•' . _. -.. . .:· ... '" .• . 

........ ·.• i.. .•.. .. . , .. , '47: . Kyl9IDP9+f.. .Ryqµnj.§l11g 1\1:y<li§ ·•·.· a.pala.h .· •. i:,tpqty~er ~· ..•... i i:,tsi~ty11. , a.p9tek~r/ ty4aga · .. ··· ·. · · . 
':,;,·,:. ,'., .·. · · '; ., ... ':!! > ' ' tek;n:is1,,: kefarrnasian, .fisikiawan. medisJ: .radiografer,···. analis .,. laborator~um,·.· · .. , .. · . ·····, ,. 
·.··. ·. · ,. · : '. rehabilitasi medis, nutrisionis yang merupakan .pegawai tetap di R~UD 
...... :: _: . :_.· _ .. · . -~: . : _· . : --. -·: .. //:-. : .. :- .... : .. · c:ilacap. . . . ·,· ' : ,. . . . .". . ... - . . ,• . .. . .. " . . '_. .... .. .. . . . . .. :1\. - .. 
'' . . ... ·, .. 

', •I , ;, .. ;·,, • ' , •. : 
" . . . . . ' ' 

. ' , ' , I . ' . . .. ,. . ,, . . . : . ·. " . . . . .. . . . . . . . . . ,. '"'·,,;·.:· 

• 
• ·. ; 

' ' ' 

• 
,: . I .~. . 
' ' 

' ' " . . 
· L. .. Ketentuan Pasal 1 diubah, sehingga Pasal 1 _berbunyi sebagai berikut.: 

' ' 
' 

' ;; ' . J • 
·-.' ' Pasall . . " 

' ' 
. . . l 
: i I 
:}: 
', 

' "·' . .·. , . 
. ·._·.-.... . · Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Cilacap Nomor 51 Tahun 2017 . 

. ·_._.·_ ... ·. · __ .•. -. •·· .. _··., .. -teritang Rein.unetasi Pada··· Badari Layanan ·-. Urn urn Daerah" Rurnah Sakit . Urnurn . ·._ · .. · ·. 
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··• • ·-·. · · , .. :_·.--· .. ·,., -- .. ,·,:r•'•• ·\·• .. ,,,-.•,,:····' .·:.·,, ·:" •', · ... ·i·'·''.' ·, .: •. ,• ·.:,,.:.,.,,:,:··; ·· ,.-·: .. :·,,·,.·.,. - .. ···:· ···--.·.,····.-· , ·,"'•;;"".·'·.· .. "::.':" ···; .' .·.· · 
i·:~·- ,··.· ·',· . .,. ·_ ;,·,:,;·,• ,,/···''.·t···.-,:;,,·-- '·' ···.,: ,. ·,, .. ' . . _. . . . . .. . ',",· - .··. ' •, . ' .. · .. ' , , .. , ·.· -· . ., .· -. ·•·•··· ···•············ · . •·· .···· ···. ·.·· ····· .. ·.····· 1 g·: Kelompok: ·admfriistrasi···· ada.Ian ·· · seiurun .·-pegawa1····· selain · .. peJabat ·struktufal~ '." .··.· ': .. · .. · .. · 
·. ·· . ·.·.·. ··. · .. · .•. ··· .•.. medis.: .perawat clan penunjang medis yang merupakan pegawai tetap di . 
···••• .·. . ' RSUD Cilacap. . . . . ;; 
· . ·. ·-•• .. · 19; Pendapatan Rumah Sakit adalah pendapatan yang diperoleh baik dalam 
·_····•···. . · ··_.•.· .. ··• · ..•. ·.· ... '. fungsinya rnemberikan pelayanan kepada masyarakat di lingkungan RSUD · . 
:··· . · · · . · . . . . .. . .; . .. Sil~SflP. .1,"11~~ plln Y.ari~ , 1:>ersllrn ber dari_ APBl\l, APBD, . 1a11;9; 1:>a11 t!~, ·.,· .. ·· · · ... 
· , ; . -: .. ;: ;_ ·•: .. .kerJasama.p1hak .ket1ga dari s11mbangan /,h1bah ·. yang tidak • :rneng1.kat .•... ·.· .) .•... · .·· .. : .. · ".":': .· .. 
· 20. Pendapatan operasional adalah pendapatan rumah sakit yang bersumber 
..•... ,t dari masyarakat dalam menjalankan fungsinya memberikan pelayanan . 

. _ .. · .•. ·.· .: . yang telah menjadi hak rumah sakit yang diakui dan berakibat pada 
• • , I • 

i · penambahan aset. ' 
. - . ' . . . . . ' . 

···•· •.· 21. Remunerasi adalah imbalan jasa yang dapat berupa gaji, . insentif, 
•.•... ··· .• •·.· .. . ... · .. · .. ··•.··•· .· ·. · ·· · : ·::, ,honorarium; bonus atas prestasi, pesangon dan / a tau pensiun. · ··· ..... · ··.·······. ··· -': i,', ·... ··. 
···• .. "··. · · ·· .· .. ', ,:. ··· · ·· .. ,;: ···•· 22. sistem •iRe·inuneiasi' ·· ·a:dala.h · si§teffi • yang•··· mengatuf -··· pengtipah:a.n.· ··µeg~wai' . · ····· · · ·· ·· ·· ·· .. · 

· · .' •. ·. : · yang diberlakukan di lingkungan RSUD Cilacap. \•.: · 
'··· · · ,. . ..••.. 23. Indexing adalah. cara atau perangkat untuk menentukan besaran skor 

. ; individu pegawai sesuai dengan beban kerjanya. : 
· . . · 24. Skor individu adalah jumlah angka perseorangan sebagai d~sar · . 
• ·· · ·. ·.' · · · • .·. . ·.·. i.i · ·, >perhi tungan tarif. . . · · · · · .. · . t,. · . . · . . 

: i • · •. ·.·.-~: .··. : , ··• •-·· , · · ?5·· .. ·········G· • •··a· ·J:'.1; ..'la·· ··s· ····~ .;,;·.:•··a· 'd·a··· ··1·· a· ··· ·h·' u·· • .·p···. ··a· ·h· .: .. ··••a· ··a· 's·a' r • ~;a··· ·n· · ·.g .. · . bp.r·s· ·u· · · m' · ·b··· · "'r · 'ct. · a' · r1 p. ·.e. · m · ·· ·e·n· n' · ·t··· a· h. · ·· .: b· · ·a· -g•· 1' /t>11.r P ·. 
, .. ,., ..•.•.•••.. , , ; '"'c' · , ·. , :,,lJ,,. ·.cu .. , · . . .: .: ·, . :· .. c. : : .. •+'.•·•.JI,·.· .. ·.·'' .·."e· •. · : .. • ·;:; '·.~ .. ,,. · · ...•.. ·· .~- .•· • .. , ' '·)!c,.!.'l,~JI .. · · · · · · 

··•· .dan bersumber dari biaya operasional .Rumah Sakit bagi pegawai yang SN on .·· 
· · · ·· ·. ·. P. NS · . . i.i . 

,·· . ! . • . • . ·.. . •. . ,.. . 
•• • 

. 2!6'. Ins~ntif · adalah tambahan pendapatan berbasis . kinerja bagi seltlruh 
, ' I ' , 

. . : · • • pegawai yang dananya bersumber dari pendapatan R1.1mah Sakit. · : . if, · · · 
. . · .•. • ~7; ··Honorarium·· adalah upah ·.yang· da-nanya bersumber da.ri· biaya. operasibnal 

· .. · ·. · · · · · ·· · ·. · · ·· · • · ·.· •· ·.. . • · · · ·· •·•·· · · · • u·•· ,n::,a· .. 1:- • ·sa} "'.•· 4; ,y,0,"'g·,·· d· 1· 1;,-er1· k·a·n ·· a· ;1:.a·s· ., pek·e""3··aa· ·n· · . i • te- rte""'·t· , ,, ·, i • · , •• · • • • • . • .: •• , · , • • • .,, · • ·· ·. .• ,. ,. , • • l'.i. . ·· ·. · · ·.· · . .. · · ··- ·. -- · ',·- .. ·--.,·.,-.;1:;, ·· ·.L·J:':I; J:~J'.,. · -~:1:f.::: ·al.l.'Ji ·· ·· ,t)!. -. · - ·· . :ti · -''" , , .. Iii · ··· ,:•- · -·.·. · ,J.'J;·.··L.-l'····-···-----,. ,._., - .. :· .. ,.-· ,,_- __ .. ··-· _,·., _·., .-, -·--·-·, ,-- - _, .. ,.·. . . ' ' . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . ·. . . . 
.1;. , .. ·· .. ·· .. •; '··'•!,•·l,',·•·,,.·,•"·S,,-".,.,. :,,, .•·•-/, ... _ ... , _,,,, ,., ', "' ... ' , . , ...... ,,, "' "'', ··,···-' ., ----· , . , ' ,·-·· .. , ,, ,, .. , · .. ·, :.·. - . '" .. . ,, .. ,, ·· ,,., ··· "·'·'·:· ,· " ··'· ·:;2s·: ·Ttrt.tj1a.ngfifl ·aa.a:Iali ··tipafi· ···yang ·c1:·ana:nya ibetsumber 'dari · :re·mer1nta.1i 'Da~ra11·· .. ·· , · · ·· ·,_ .. · 

·· ;' . · dan/ atau biaya operasional . rumah sakit sesuai dengan · keten~ha:n 
·· · .. , .··. peraturan perundang-urtdangan yang berlaku. ·· · · : 

· ... ·.·. • .·. ·29. Tarif adalah .· sebagian atau seluruh · biaya penyelenggaraa:n pelaya.nan 
·• · :, ··• ·_·.··. kesehatan ·. rumah ·• sakit . yang dibebankan ·. kepada ·. masyarakat .· seh;3,ga.i 

. . . · · :v · ··· .·· imbalan jasa dari pelayanan yang diterimanya:; · i 

.·: •:., .. i ,:, ;,.·, .. · .i: :,., :. ii'.3(), l?i!iy:~:µap J<i~~p~~p. ~µa.µ11:i·, s~ga,Ja ••.kBgj~.ta.ri:.p¢l~yanat1 }5:e~ehita.n, .,,,j,:ang ... · ..... · •.. ·· .. ·· .. _··.·., 
·····• ·. ; ·.·.· diberikan kepada. .·.·. seseorang dalam rangka obser.;asi, . diagn9sis, · 

• .. · •.. . . ... · · .....•.•... · .·. · ..... · .. pengobatan dan atau rehabilitasi -medis. . ' •. · .. ·.·· ... · · .... ·. . .· . ; . ··.• '; .... 
. · · · · ... · Bl: Jasa Pelayanan adalah imbalan yang diterima oleh para pelak~ana 

• ·.· ·· .. · .• •• pelayanan di rumah sakit dalam rangka memberikan pelayanan keseh~tan · 
·· .··•· .. · .... . i. i di rumah sakit. . · if · 

.·· · · ··· , • · .. · ·.·3 ,· 0 · · 1·a· ··sa• · C'la.r·an-a, , .. a·-il·,a·la··h·····,1',.,,,,,.., · ·ba·l-a··n· · ,.,a·n··g, -,1,.;t·e· · ..,.1··m-a-, ·"oleh· '··R·0:w: 7D. -0ta-s· ·. ·P· .,,..,.,,,ai;a1·· ·1·a.,,.. · · . . · .. ':• · . .. ·.·· ·· · • ~ .;:;., .. 0 ·· · .. · ,, •ID .. ·· · · · ·.,,., ·U! · , . · · .,.,., ·J!Xi .. · , · · . · , . ..J' · · · · ..... \t!Ji. ·,: . · ··· ·. . • • , , \JlU,LJ ... <e.< · ... · . 'C,J/Jl.L ""'· ·. i.< , .• .. ·. · . 
::..-•;, ,.··,,·.-·'·· ,,:, .. ,,,•:· .. ,:,.·•::·,,;·\,.•;.,,_.,,.,_ .. ·,.:-"',,.','l.,,.'·, .. ·.,.,._..,: c,,_.,,.,,' \ ,·,, ···.'···' "' ....• -· ,, ' . .. · ,,,,' ., .. _ .. ,..• , .. -· •. ·-.-· ,.· " -· .-, ·'" ,· ,, ·.' ·.- , .. ,!, ·.· -·.· " ···''"!.,, ·-· , .• ·······•·.·- _,!' ,., ,,,,,sara:na·;,,·fasilitas;····alat-···~esehat-an; · ·bahan , '!mettrs 'liabis.'.··pakai;• · bah'an. : :non.c · ··.··· ······· .. ·.· ··, ····· .. ·.····· 
. •.... . ;: :rn.edis habis pakai, dan bahan lainnya yang digunakan langsung mat{pun . 

· · · ·. : · · tidak langsung dalam . rangka observasi, diagnosis, pengobatan, ''clan . ·. 
, · .· .. i. :• ·. rellabilitasi serta merupakan pendapat~n fungsional rumah sakit. '.{ 

$3. Jasa Rumah Sakit, yang selanjutnya disingkat JRS adalah imbalan :iatas · .. ·. 
··• · .·. . · ·. · ·. .,·.·. ··•··•··•··· .·· pelayanan baik berupa barang dan/atau jasa yang diberikan oleh Ruµ1ah .· . · . 
··.•• .. · .. ·· ··_··.·ii.·.·· .. ••••·······.··•·········::.'•• • ·saki' ::"ttat' iii ''.hl~n.·ru.an:kari run···· s1··.· .• ···a···············e1·······c:i.nike \en in··an mas ar~·t·1··•··•••·······.·····•.···· ····• 
' .. ·. '·~ ,, .. \,. I, ''"·. I ,-_,, __ •.• ,-· ... -,.,\ 1 • \ :: ":, .• ,,. '" ' ;'.,-'. •''( ·::1 •., '· .! ',. · •. : ' ..... ,.:· _. '"\<:c' ·~i:-c<',·::01:t , .. ,, ,·.·:,.-:,,) • .. ,_:, :--. ,.~ -~ ·:·.:·< ":''-',f:~':-. '''.',., .,· ; ,., .. , \ .. J;'-;' ). •';!· . '''. .''···:·:,.;::: : • ·-'.·' '. , .. -~. :·'; .. •,: "'i. ~ .. ' ·. :· ;:,,.~.:·.-··: ,,g · ... :-'. ~nY: .... ,· :,.--:: .. :: __ ,.µ)_.( :I:' :: ,9 y .. : . .-, ... '.l•' .,:; . ~.-. :"· -:-: ' :'; ·,· .p . .,., .... ''."- - ·. :t.'. ~' .... , --~8 ,·' . ,., '" ,· '.•,·•!·: .• r;--:,.~.'· : : ' .... - .-"Y·-·1."::-:-· ..... ,. ·: ~~ • g . ,.,;.·. ' ., ': .. -·'-'·' , ~-... . . '·. ~ , ,,., . 
. . . . ··. · 'i· lembaga/Instansi lainnya . yang digunakan untuk · operasional . :dan · .· 
•. ·.·.. .. ;'. · . pengem bangan, iRurnah Sakit. < . •· •· • '. ~ , ·•·.·. •· ·. ··. : 

··· .. · p4. · Pengguna. Jasa adalah . semua ·. orarig dan . atau badar1 · yang mend?,pat . 
· · ·.· ·. · · pelayartan kesehatan dan/ atau pelayanan lainnya dari BLUD RSUD Cilacap. 

. . . . .· .· · • ·· • 35. Penjarnin . adalah orang · a tau· .Badan . Hukum sebagai penangg.J.ng b,iaya · 
.· ·_.· .. ··. • .·· -··· -._.·.· .. · .. · · .......•. _ .. • .. · p.elayanan ;, .kesehatan i .. dari ( s~seo:rang., yang ,menggunakan/.mendlpat · · .. ···.· · . 
.-·.'··· ·.··· ,.• ·: > .. , .. ,·;:,,-., .. ,._,,.,._;,,;:, .. :;, .-.·,, _, ·:. · .•....... ···· •,·. ,. -. ', .. ,·: ' . .,,., .. ,,'•.,",,, _,.,_ .. ,. . '' ,'•'•'', ', .··--· . ,•• ,,:·,_.- , · .i;·: . . ' .. , ... , .... , - , · ... ·. - -·· .. · · :. ·; ' .. ·· .- ... · .- ·- - .,,. .. "" ' . - . , "' -_ .. , ... ,_ .. ·., .. 'pe·Ia:· ···y· .. ·an·a· '.·n··, ·a· 1 · ·Ru·m··ah , ·S a· k· ·1t'·, - - · ·· · -, ·· · ·· ··- ··· ·, · .. -- · ·" · - · - -- ··· · .. ·., .... , · · .... ···· .. · .-,.. ·- - · · ,_ ·h· ·" · - - .. · ,, .. · .. ; ,.. · .. ·• .. · ... __ ~, · · .. , · · , ·, ... , · ·• · - ·· - ~,.. • .. , ,, • - · ·· •• · ,. - · - ~- · · .,.- · . .,. ·•• · · · · ,. , · ;.! • ,, ... , - ~ - - - ·- • - - • :··· ·.• •·.· ·.··.····"'."···":"·-.- .... ·, .... ·,:·: .. ·-- ·: · .. ,',,- ... : .. ·-·,·.'',•'"'.',·"··>-,._,. .... ,_ .. {".,·'" .. '·.··~.--:·-·-·,.,.:.·;··."'."'; : .. ·.:·:::·:·.···:·· '".'·'·.'· .· .. ·.-.·:··,· ... ·:·-·· . .-· ··." .. ·..- .. · 

. . .. . . . . . . . ... . . 

. .·. · .•.. · $6 . ..Jasa "Dokter adalah pendapatan i11dividu yang dihasilkan akibat pelay~nan 
.···.· ··.· . . •· i) ; fenaga"medis dan .bagian dari jasa pelayana.n rumah sakit yang tercaqtum 

.· · • ·_,. ·.. ·· ··• ·· .... ·· ·•· dalam komponen tarif · rumah sakit dan bersifat individu meliputi ddkter 
., · .·_.· .... · · ·· , .·· ... ·• umum; dokter. spesialis, dokter spesialis konsultan, dokter gigi, dokte~:: gigi · 
... · ..•. ·. ·. · . · · · .· •. · ,1 ·.· •... · _·. spesialis, dan dokter tamu. ·. · · · · · · · · . 

. . . ' ' .. ,••, , -·-·· .. ·---· ,-.-··,········· · .. _. ,,.• ., _ , , - . .-.,,- ,: .. • ,,· .. _ ,,. ·:, :···_•,.,, .. ,,.,- , ,-.,., .. ,··.·.···:-.,-,, , .. , , ,,·.,.-, .. _ .. ·.· .. --:·,., :· ,.,. __ ··.·.· ,, "• .. ·- ;·; .. ;_ , ·.·· ,._..·-,:.,... . ·· _. · .. 
···.·• ., ·, .. •• , .,._ ...• , , .. ,."· .. ,,.·, ,.·.·-, .• , .. .,,:, .. i •. , .. ,.-._,., •• -_·::-_,·.·.·,,.:.,.-.i - .. ·.·.:>.-~ --1 .. , · .-, ·.:>··-·:·-;-.··-·-·-·· - - .. , -· .. -.-. . ·._ . .- .. · ··,·r·.·: . 
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, ·. · .. _·.. • . b~ . Instalasi Rawat Jalan; . . .. ·. . • .·. • · · ··. · · .· ··. · · .• ·. . 1: 

•·.·· ... · · · .·. . . -•. ii ~- ... I.nstalasi Rawat Inap; . · .· .. ·_·. · ,· .· .... ·· ·. · • .· . • .· .· · · · · ·· . ··· · • · .. • · · 
..... '. d. I11stalasi Terapi Intensif dan Anestesiologi; ·· .. · · · ·. · ·· · · ··· · :( 
·• • . . . ·· \: e. . Instalasi Bedah Sentral; · · · · . · · ·.· • · .. · . · •·· ,'.:: 

. . . . . ,;. f. InstELl.stsi Ffl,:rmasi;. • .·.· · .. ·. · .. ,·· .. · .. · · •·.·.·•···· .·.• · · ·· .··.· • · · ··. • ·· · ·· ;\ ·....... . . · · · 
,· .... ':' :.·· · ·.-·.-:·· .-··.· ·.····· .-·, •,, •,' , .. ·- ·. ·· .. ', ,, ·':"· . . ·,,: .. · .. ':· .. __ ., .. ;_:,-.,:··"··.· , . .,, ;. ,., .. : .. ·.·,_, ; , ,.,, .. , ,.,.1.,-· ·ta·I ·!···Rd"· I ··- ·· ··. -·, ···· , _., .. ,, - · · .- · ··· ·-. · - - -- · .,_.,,.. · - - .·. ->··"'' 1-11! ;~·,., .. ,., "'····-·· · _ .. :- '..,. · •· ··;·, ,::·:,., .,,_ ,·, g , .. ,· ·::-i.·,· · .-,n· ·S· :.- ·- ,n··Sl·,,·:, ··a·.; ·-10· · O· g1.-~.:-,,,, ,~ .. · .. _;~;-_.- ,,., , · · , , ,.;,.,· ·,·i,· / .• , .. .,.\,:··, :··:··- .,~·-< .. - .. :.·,,., ...• ,_._ ·!:·.·"· .. :· : .,•·:· .. ,, ,.,., .. ,·::'.-.,· ·- ,,. =·-·--··:·- .. ~ .:.,·:···.,,·:., ·:--. , _,._,._,._ ,, , ··., .. _ _., ·,;'::.,:'.·_· ···'""·,~· --·:- "··--··--··- ·, · .. , .. - :_ .. - · "> · ;_ ". · · · · • · a . · · ' -. · - ' . · - " · · . · · . ·.. · · · · · , · · · · _ ••'I. , .. . -~. . . '··· . 

. ••··.· i < ; <. h. : Instalasi Rehabilitasi Medis · ! , • · · • · · ···.·· .. ···• · ... · · .. · · · · ·. i' . . · . · 
''• . ' ' . ····-· . ' . fu . .. ········ • ·. , ' ii i i; Instalasi Gizi; .:: . 

'-·.': . .. ... -.,.·,,-. :-. . . . . . :. :.·,,·.· 

' : . 
. .. . . ·1· 

:·· ·-~, . ' .. , .. ·... ·-·•.·,.· .. ,. ,• ·._ .. ,; ·-·· ;: . . ·,_ .' ' · .. '' .. ' ,, . . . . ·(,;, 
'.- ·-·· -· -. ·,"'.··-···' .. · .. ·.· ·,•, ··- ···,·.· .. ··,,· .. {• .. . . :·. ' . ' .·. . . ' . . . . . . . . . . ;· - 

•· ... ·. : .....•..•.... · .. ··.· .... • · ..•... _.··· ... • .. , ....•.... ·· ..•... · ... (.1.). Iy.Ia,1:1El.j.~me11 ..• gµPJ.El.9-•·-~El~i t ... ,pe.rl<:ewaji l?an, ,rp,epyedia}(aµ. ialg:k1;1,si ,··. 'bi~yEL µ~tuk ..·_ .. · _.·. ,·•. 
' . . . .. 
. . . . 

· · .. · · .· .···. · • (2) . Setiap Begawai rumah sakit bethak m.eridapat remunerasi .. · ·.· • ·.. ·. · · · ! . 
· ...... (3) Setiap ·· Pegawai yang. memangku jabatan . pada pusat pendapatan iitau 

·····<•• · ·. · · .. · i :: revenue center berkewajiban . 'untuk menyusun. sistem · akuntabiiitas .· . · · 
··· ... · · · ·. •. i · ·.. dilengkapi dengan indikator, target/ ~tandar. · · ·· · · . ,'; · · 

· ·.····. ··.· .. ··•·· "4 ·· ·0ev··e···•n··u· ·e· ··c····e· .. ·n·te··r··.· .... s·e··b·a·· a· ·1'·m··a·n· a· ··•·d· ·1·m·aks·:ud.· ·a· ·ct·a··a·y·· at.·(·3· ···ad·a·•1·a ... h'·· · .. ··•. · 1 .. · ·.······· · ··. · . .. _ . . . .. , .... .. ., . .. ,. . . ,. . n· . . ,.. . , . . . . . . . , . · . · · · · · · · ·· ' · · · · · · · 
' 

. . . . . . . ' : . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . 
... . . .. _ .. , ···•" 

• 
. . . • . . ... . -- . . ; . . . . ' . .. . ' . . ' . . ... . . 

. ' -·: . • • . ' . . . 
' : : . . 

• ., 
• " .. 
' • . - . . . · ... •, 

''!> ' ·. . 

. . . . .. . . Pasal 3 ·,. . . . . . 
• ' . . . .. ' . 

. . . . . . . . 
' ,' . . . . . . . . . . • . . . . . '", 

' . 

• . . . 
.. · .. • 

• 

•··.·. ·•• :· ·. · · · · . :,: ·. tertentu di rumah sakit sesuai perkembangan ilmu pengetahuan !;'.:dan . 
. •' ·. i< .... · ..•. · .... :, ,,, .:: .; .. ' :teltiiolo . i dalam · ran ka .. -, .. · eriiri katan · mtit:u ' ela ariari da.11 ke.sela.rrila.ta.n •·.· .· ·· ... · 

· '"1ur,-.;. ·,::11 ,,,,-.,.. :"-' '.'""" "•' ,,,· ., ,,, ... , ,, ., ,,.,·. ,, .... , .. ,,.,:, ,, i •;.,,,,,,.. ... ,;.,"~-·,.,., ..... , "'''·' g ,,l\;·,)":,·; "· •,:·~·,.,,,-·":,.,i ,;;<,• ,. ,, .· •. ·, ,,. • ,: • ., g ., . , · ... ,,.,,.,. .. · P .. , ... •.. .·,· .· .. g,," .. · .. , .. ,, ,.,,J.',•to"•:,"· .. ,~ ;, .·., ,:· ·,· ,,.,,. , ..... _ •.. P ,, ·, ,, ,., .... ,Y ,,. ·· ''""• ... , .. , .... , • .,.,,, .- ,, .. ,. ,·1·,,1,, •.•. ,;--, .1:.·,., "·:, ·, ... ,,,, .... , .... l'(r,", ., · .. _,. , · .. :. · ···~" < ·: • ··.,.o. ~ ... . . . . . · ·. pasieri clan bertariggung jawab· kepada birek:tur. ; : · .. · .. ·.·.··.· ·· .. · · .. · Jj . ·. . . 
·. · 43.• .. Satuan Pemeriksa Internal adalah unit. 6rganisasi pendukung yang bert~gas 

. ... • .. ·.·•· ··._.· •· ··.····. melaksanakan pemeriksaan audit kinerja internal .rumah .. sakit yang beli"?;da . 
. . ,I. - .. - . . - . . . . . . . . . . ,' . 

.•. ·. ·.. ', dan bertanggung jawab kepada Direktur. :t · 
·.··· . . • 44. Instalasi adalah unit organisasi ·. pendukung yang. bertugas memberikan 

ii.·•••·· .. ·.·•····•······•.··.·.•. ....•.... > .. pelE1:yan,E1:11,.,~e,13~J;l'.atastJ, lang§ung ,ke,pad?:· .rrtasyar-akat dengan. :n:ien,ggi..1n~kan .... ,i·.•···· ... ·, . 
.. , · ;,:,,, .. ,; .. ,.,,;",c: .,·. · ,,;,:: ,,., ,,;'::, ·'· ··:\ ;:: ·; , 1 ;;s'timb'er :''tia:yafi:,,bertat:t'ggu:rrg,j'awa:b ,. kJpada..c 'B irektur• ·me·la.11::.ti · ·.• Wakil , Birei'kttir · ·· · ··· .. · · .; · ·· ·•·•· · •.. ·.· . 
.• ·•··. . . · · · . dan berkoordinasi dengan Kepala Bagian/ Kepala Bidang. .· · ·. . ·.· · ·· · · ··. ~: · . 
. ··· · · · • · .. · ·45; Unitadalah ·.-unit' .. organisasi pendukung yang· bertugas memberikan . 

. . ' . . . . . . ,, . . . . . . . . ,. . 

·. · . , ' pelayanan · • kesehatan tidak langsung kepada masyarakat · · de:rJ,gan 
.. ·. · · · .. . ···. · .i • : · .. · .•... • meriggi.111.akan · ·.· sumber ·.• daya, , bertanggung ·· jawab .· kepada . · W akil · .. Dire1ktur · 

. . .. . · ·· . ·. · ... · ... · . melalui Kepala Bagiari/ Kepala Bi dang dari berkoordinasi dengan K~pala . . 

.. _ ' -< ~ ., . · . -, .. . ., ... ... - . :'·< < . ·- - . · - . · : ·: -- .. ,_._.~r;: > ( .. '· ' .. ·: , · S Ub; ·- 'B-a:g···. i~iri .:;,,;Ke;p' -. , -al-a - .. '- S ·Ck·S:i;:. ~:~ ..;;. - "; . .::;. : - .. ; - , .. , :· · .-.'!, ,::,· . .1 -:, : ,. .. ·t .. < · · _... . · .. ~· ., (.,.: :. ~- .. ·: .. · · ·: - · ~-- ; ; ...... · '.: .. < · ~ · ;. ,, - .. : : .:_ · :~:. ,:.·, · · : · -,: :,- .. :·_. . .- .. - -·.- .. ;: ,· , .. :: , · ,·. · ) · .. _: · : ... _ - ,.: " .; ,. ·; · ... :,·~ ... ; ._,._. - ·: - .. '(:' '::· : ·:·' · i ·: .· -:~:- - ... - ... .- _.._. - - .. · · - · ·. · - , 

.. :. ··. · .. ,., , · ., · ,, - ,•,'·.···· .. ·•."•· •' 
; . .· . . . ,.·.. . . . .- . . . . . . . . . . . ' . ' . . . . . .- . . . . . . -. . ' . . ..,, . ' . . . _-·. . . ·. . . ',; : ,· . ,, ··. _·, · .. -. . . ·.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. '. . ... : -.· . . . . . . 

·.- .•... · .... ··. · • ... · •. •. 2; :I{etentuan Pasa.l 3 diubah, sehingga Pasal 3 berbunyi sebagai berikut : . {i 
:, . . ,·. ,· . . -t, 

,,.,' ,, ··.: .. ·· ,,, '· .. ' .,. •,,•,, .. ,:.( . ,, ,•, . . . . .. . . . ,,_ ·,' ·-.~- •,,' _.·, ·.,. . ' . . : . . 

. . 

• ··. . 'I' 

.. •·· · ,, .· ·· . 37. Jasa Keperawatan adalah · pendapatan kelompok yang dihasilkan akiibat · 
-: . . . . .. : pelayanan keperawatan rnerupakan bagian dari jasa pelayanan rumah $akit . ,' . _,,_,._ . .. 

·• ·· ·. · .. · ...•.. ··•·· · ·· .; · ·.•·.··-••·······y· ang tercantum .dalam komponen ta· 1·f. · ·· · · .. · · .. · ···· · · ·· - .. · .. ·· 5:- • · ··. · ·.· .. · · ,· _ ..... ·.· .. , .. :·" .. , ... '.· '"· .·, .. ·-·:· ,", . . .. . · ..... \,;:.I; . -.- .. · .. -: . . .. " ·- .. ·.· . :-· ')/ __ . ~ -,'·.",,• .. ·,. '.-. "·, ., ·- , ... · ,. ".' .. · _., .. -:- ... :"":,:-- .. , ,~. ·.· ·.:.-.:· , , .. ;._~.·· .. - ..... ·.··_;, ....... ",·-. 

·,·.;, :. ..•.. :;·, •'.''-'$a:··d'asa, ·Pentirijang·· ·adalah·······pe·ndapa.ta:n'··'k:elompok yartg·····"dihasilkan ·a~ibat•·······.·.····.·····.··•· 
. · : · .. .. pelayanan yang merupakan bagian dari jasa pelayanan rumah sakit yang· 

· .· · .. . tercantum · dalam komponen · tarif, meliputi Jasa Penata Rontgen, Aiialis 
. ' . . . . . ( 

· · · ·.·' .. ·. ··.. Laboratorium, Fisioterapis, Psikolog · Klinis, Nutrisionis, dan · kelompok · 
. . . 

·•··· · . . ': . . fungsional lainnya. '.i: 
·, ... · . · . · 39. Jasa Tenaga Administrasi adalah pendapatan kelompok yang dihasi~kan · 

··••·'·"·:.... , r ••• : , ••• :.,. • ::.:.:,.;:: •• : : ,,gl,9.b.f1t_:q~;ri ti¢i§;:Y~n.@ ... ,t,xp,~g~ ,f!9.tB~P.!~traj.s_~ .. q~ij §1:t~u tg.~pi§• Yl31:i.g rncfµ:p~~an .. ·. :.•. · .. • : . 
····· ( i '. bagian dari jasa pelayanan rumah sakit dan tercantum dalam kompqnen 

.. . . {. ··.• .. tarif rurnah sakit, yang meliputi tenaga non medis, non keperawatan, 1,'.'dan 
. • .·· .•.. · .. .non penunjang medis. · ;' 

.. 40: Kelompok Jabatan Fungsional adalah kumpulan jabatan fungsional yang . 
. ·· · . . . · .·. · ···•··•····. terdiri dari sejumlah tenaga ahli dalam jenjang jabatan fungsional yang 

• r: .·· -." ·.· ., ·.•.. • .terbagi dalam berbaga! kelompok sesuai keahliannya. . ... ".': . ·. ... . . . -r. .. <; •. . . . . . . . . . .... 
. ,: ....•. •• ···: ·· · ··• ~1.:Uriit: 6rgan.isasi··pendukung· ·adalah• ririit organisasi- yang·.·· bersifat?!rtof.t: · .. · · .: · ·. · .. ·.·, · 
... · · .•. · ':\ struktural yang dibentuk dalam rangka peningkatan kualitas pelayanan · . 

. ,, . . .·,.· . . ' ·' . . . ,' . . ),, . 

.•.• ·· .. • · ·· ···•·· '. terdiri dari Komite, Satuan Pemeriksa Internal. Instalasi, dan Unit. -. '. · · · 
·.··•··· ·. , •·····•··.· , , 42. Komite adalah unit organisasi pendukung yang mempunyai tanggung jawab 

· · -. •·· ··. ·. i(: •· ·• ·. untuk menerapkan tata kelola klinis yang baik dan penyelenggaraan fungsi .· 
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. . ,·,",·· ... I, 

..... ,· ., ·,: _ ._." ·, ,'.l,·,.·:·.·· .. :, ·.::(·:·'':.,.-.,·'· ... ·.-:.·',,··:·.·, ,.··., .. :,.,:.', .- .. · .. ".,~--:. ·. '·,. '· ,,:·.-,· .. · ... :.1,; ,' ·:";,. :·-:.: ·.· :,· ..... ·_· .. ·.·.,.·.·. • ',• .. ·.· . __ _. '.· .· · .. :.' '.' ._,,.-,.:· 
• •• . . . • . • • • • -., . ·: ' ·, ', . . . . . ' '· '. • '• ' " ••• ' • ' ' • . . • . • ' " • • • • • • " • • • " J ·-. .. •• ,, ..... : .. "_ .. , .. .-, .. ,: .... ,.,., .... ,.,,··.,:,1,, .. , .. '-·,·1•·' ,· ·)1'···· · ' . . . . · . ' .. · 

.. . ... . . . .. . . . ,·.. . . . ,. . ", .. ·, .. ,, ' . . . . . . . . . . ' . ,·. . . . . . . . . . . \ . ,, . . ' ,, . . ·, . . ' . 
. ,_ .. . .. . ,. . . ···-··· .•.,-,,· ,_._ . 

. . . ' . . . ' . . . ,. . . .. . . 
• 

. 
• • 

• . 

.•·· ... · . . ... · (1) ·. Pegawai baru yang berasal dari instansi/ dinas lain akan memper9leh . 
•• .. ·. ·····•··.·•.·••·.·. · ······ ··". i. · ···· • .. ·····-.·· , · ! j,a:sa,:pe·la:yanan,,.,setelah.s 1 ,(.sat11), .,bu;lan bekerja~' . .\ .. :.,.;. ,er· ; · , ... , ,, . , , · ·... • · . . ... ,/ . , ,.., . ·.·.• · .. · . · .... 
>.·.;·,·.· .. _ .. ,,., •.,.·,"··>·,.·;,(· ,,,,-".,,,•,_. •.· . .-· - . ' .. , . ,, -.,. '•.. . ' .- ,· .; .. ,· " . . .. ·,. " . . _., . . .. , . ., ,., ··· .· ····.···· ·· ;· .. · ....•. '{2) ··Pegawiji·'batu· ha.sit· penetimaan (CPNS "atau Noh CPNS)' akan m.etnper'o1eh····· • · ··.···, ·.·····.·• 

. ·»· . . . 

... · •. · ·. ' ·. jasa p~layartan setelah 1 (satu) bulan bekerja sesuai dengan perhiturigan 
· .... · indexyang diterima pada bulan tersebut. . !:, 
(3) Pegawai yang mengambil cuti besar dan/ atau cuti bersalin selama 3 (tiga) 

· · .... • : · .. bulan, secara otomatis tidak mendapatkan insentif selama waktu cuti}: 
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4. Kelompok Penunjang Medis yang terdiri dari tenaga psikologi klinis~ terj.aga 
·•• .··.· ...... kefa.rrilasian, ·.· · tenaga gizi, tenaga · keterapian fisik, · fisike.wan medik, 

··. ·· radiografer, penata anestesi, ahli te~nologi laboratorium medik, fungsi~nal 
· ·.. \ perawat pada CSSD dan laundry, fungsional perawat pada inst~lasi .· · 

· •.. · . . • . . . .: pem 11l9:sara9:n j enasah; . . . . _ . . .... · .... · .·. . . . . . \ . · . 
.. ·.... .. . . .: , ·.:. ·fl;.• .i:K.eloi:npok·. Administiasi yang .. terdiri dari .. tenaga a.dmiriistrasi .. a.an. .. a.tau .. ·, ... ·· ... · .. · 

... · . . . i . teknis pada : .. ·. .· · ·· ·· ·· .·. · ··· .·. · · · ··.· · .: 
• • • · ··.· · · . . · . · a .. · Bagian Umum; · •·. · · ·· · · · ·.·. · · .. · · ·· · · · · · · )' 

· : .. b, Bagian Keuangan;. '. 
. . .. \c < p. . Bagian Program dan Peng~mbangan; · .· ... ,···· ·.,· · .·• .•. · : . : . ··· · · ·· ·· ····· : . C 

••···· ·. · . . . •···• i,\· •• :··· ·•· d .. · Bidang Pelayanan Medik; ;; 
• ·· •· •·· •. ·. · · .. ·. ·.. ·· ··· ·· • · ··· ·•· · · ·• e·· •· · B1"d· an· ·g · ··P.el·a·yan·an·· · ·Pe·nunJ·,a· "'·g· ·· ··M· ··ed·1·k· ·(·Instalas1' · ·Rekam· ···M·ed. ·1·k · ·· IP·S.;·PM· · · ·· · · ·.· .·· . .... · .. ,' .· - ·.· .- ' ··:.'·.· .. · --··- -·~·· .. ·.. . · .. : .. - . ·, .. -· .. ,,' , , .. - .. :· ,'" \ ·-: '·J)·.11 .. \•· . . ·,. . . .. _ -.- . . -.-.·.. . ,: .. ·_ ··.:- .·. ,- ··:·:·· ., . 

.. , .. ,: .. , ·, •, :· : · .. ,:: ·:·; f ••· · >.;, · :.· Ih:§t~lasr · k:eslihg····•·.·.: "Ifistalasi"·· cs;s]j· · d.Efn' Lb:iina·ry········. ·· .. ·· In'stalasi Gizi tnst&lasi · ···.· · ·.· .·.· .. · ·· · 
. . . . .· ·.'. . . . ,, . . .' ' ' . ' . . ' ' ' . 

· · · · · · .. •··.·· ·.··. ', . · Radiologi, · · Instalasi . Laboratorium, · Instalasi · · Farmasi, · · Instalasi · 
. ' .. .. , .. 

: . .. . < · • · . · · Pern u.lasaraan ~ena zah )'; · . . . . . ••·• · · · 
· .·. · i • f; . Bidang Pelayanan Keperaw~tan; · · · · . ··· : 

: g. Aclministrasi di Instalasi/ruang/unit selain tersebut diatas. . .. :,; . . ,• -~, 
,• .. . . 

I 0,\ 

,, . ,, . 

•. : : : ;· .• ,: .. a .•.. ·.•• ~et:et1,tuan.·: :~yilL.:;·(~) ·•·.;1>a~gl·•. f,4.·.···. clfutiah,';, s~hi11·gg~O!-, 1-~asal:.: 14:.··. b.c:r .. b.unyi. : sGIJjiga.i ·•··.•· .. ·· •••·········· ·. ; 
. . . . .. · . . beriku t : ·. .. . . . • ·. . • . ·. . .. · ·. •, , .... ·.·: • '· . ·.·.· ..... : : . ,.. . . . . . . . • : .. ·. ,.:.. .. . .· . 

.. , . .. ·y 
. ,.! .. , ·, ,, 

. . ... ' 

.. . . . . " . " • , , I , . . . ', .. 
' . . ··. ' : . . ' .. , ' .... _ '".' , ,. ·- . . . . . . . . . . ' .. . . . ... · ' . . . . . ,' , .. ,• . ,: .. . ' .. ·. : · · .· · , · · · ·.. ··; :: · · .. ·· ·.· · .. ,·· .. ·.··· ·.·'··.·.··· . ·. ··... .· ·:···ea··.s·a· 1· ·5·. . . . . . . . . . .. .. . :, . 

- .. : ::·::'' ''. ': :-. :, '. .. , .,:._ -:: . '·<· .. : .. \ :', /: ':' ·.,: ,. :::: ·:",·: <- ; .. : ! :' . :- '" :_·.: . ; .. -. ,:' ,:>, ': ,,.> .:,. ,,;,.._: ::'-·;- ·1:· ·. ·i·. ·:- : .. '·· ,;. ·. ,',·>.· ·•·• ,, .. · ., .•_: _:- .', '. ·,.·, :.,._'._, ',,~·._-'; '. ,_..: •. ::. '.· ·_:, .. :. ,_ •••. :·. : ': ,. - .• " • ;, • • . : \·,"; :, ·• ·.'. ' "·_: '. ._- , • .- ··:·:, .; ·: .:·>1. - .. : ';' "':" _· : ', :· · , .. .' ,__. . .' .. ,: .. ,.· •... · .. '' .. ' . .'· , , :· ._. ·, .· '.'. . , :., :: ·: :: .. ····: . ·_ .. , .. _ " ' ' .,. . , .. . . . . . . . \ 
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.·.. ··• kelornpok penerima inserttif dari jasa pelayanan adalah sebagai berikut:. ,; 
·· · .· 1. Kelompok Pejabat yang terdiri dari Direktur, Wakil Direktur, Kepala Bagian, . 
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• ·· 3. Ketentuan Pasal 5 diubah, sehingga Pasal 5 berbunyi sebagai berikut: . 
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. .. · i i k. CSSD dan Laundru; .·•• 
:. 1. . Pelayanan Ambulance; dan ·. 
• m .. Usaha lain. :; . . . . 

(5) Setiap pegawai yang memangku jabatan struktural atau pada cost centre 
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·· · .. (6). Jabatan Struktural sebagaimana dimaksud pada ayat (5) adalah : · · .·· . . ·· ·.a.· · Direktur; 
· . · i/ .: b. Wakil Direktur; · . 

··••·· . c. . Kepala Bagian; 
.. . '·• · ·· . d. ·• Kepala Bidang; 
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.. (7) Setiap Pegawai berkewajiban memberikan pelayanan yang optimal sesuai 
........... · •.. i Standar Pelayanan Minimal (SPM) clan Sistem Prosedur Operasional (SI?O). 
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati 
ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Cilacap. •••·· 
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··· .. Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. . .. . . ,: 
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. -. .. (4) Pegawai · yang tugas . belajar secara otomatis tidak mendapat iriseritif 
. .· · · selama tugas belajar. ·· · ·. · · · ·. ·· · ···· · ·· ·· · · ··· · i 

· · · (5) Pegawai yang • mendapat tugas dinas luar oleh . rumah sakit tetap 
... ··,· '· ... i. .. dip ... hit . k ', . . .· tif .. · ...•... ·.... . . .. .. . .. . ' ; 
•. · . ;, . . 1 er 1 µrig an .1nsen 1 nya, • ·.· .... ·.. . . . .. . .. · . . . .. . . . ... . ..... . . . . .. .. . ... " 

.(6) · Pegawai yang mendapat tu.gas sebagai Petugas Kesehatan .Haji 
. .. . . 

cc Daerah/Pusat tidak mendapat insentif selama bertugas. 
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