
1. Undang·Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembe/ltuk.an 

Daerah-Daerah Kaoupaten Dalam llngkungan Propinsi Jawa 
Barat (Serita Negara Republrk Indonesia Tahun 1950); 

2 Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-Pokok 
Kepegawaian sebagarmana telah diubah dengan Undang-Undang 

Nomor 43 Tahun 1999 tentang Perubahan Atas Undang-Undang 

Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-Pokok Kepegawaian 

(Lernbaran Negara Republik Indonesia tahun 1999 Nomor 169. 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3890); 

b. bahwa atas dasar perhmbangan sebaga,mana drmai<sud pada 
huruf a d1 atas. maka perubahan kewenangan dan uraian tugas 
Sadan Kepegawa,an Oaerah tersebut. pe/1u ditetapkan dengan 
Peraturan Bupati. 

a. bahwa sehubungan dengan telah diletapkannya Peraturan 

Daerah Kabupaten Bekasi Nornor 4 Tahun 2011 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Oaerah Kabupaten Bekasi Nomor 7 
Tahun 2009 tentang Organ,sas, Perangkat Daerah Kabupaten 

Bekasi. maka Organrsasi dan Tata Kerja Sadan Kepegawaian 
Daerah yang semuta d,atur meia,ur Peraturan Bupan Bekasi 

Nomor 40 Tahun 2009 yang mel,puu kewenangan tugas pokok 

dan fungsr serta ura,an lugas perlu druban dan d1sesuaikan 
kembali; 

BUPATI BEKASI, 

Mengingat 

- 

Menimbang 
• 

PERATURAN BUPATI BEKASI 
NOMOR 10 TAHUN2012 

TENT ANG 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 40TAHUN 2009 TENTANG 
ORGANISASI DAN TATA KERJA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

SERI: 

SERITA DAERAH KABUPATEN BEKASI 

NOMOR: 



8. Peraturan Daerah Kabupaten Bekasi Nomor 6 Tahun 2008 

tentang Urusan Pemerintahan Kabupaten Bekas, (Lemoaran 
Oaerah Kabupaten Bekasi Tahun 2008 Nomor 6). 

9 Peraturan Daerah Kabupaten Bekass Nomor 7 Tahun 2009 
tentang tentang Organisas, Perangkat Daerah Kabupaten Bekasi 

( Lembaran Oaerah Kabupaten Bekas, Tahun 2009 Nomor 7) 
sebagaimana tetah diubah dengan Peraturan Oaerah Kabupaten 

Bekas, Nomor 4 Tahun 2011 tentang Perubahan Alas Peraturan 

Daerah Kabupaten Bekasi Nomor 7 Tahun 2009 tentang 

Organ,sas1 Perangkat Dae,ah Kabupaten Bekasi (Lembaran 

Daerah Kabupaten Bekasr Tahun 20i 1 Nomor 4) 

- 

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 
Peraturan Perundang-Undangan (Lemoaran Negara Repubfik 
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82 Tamoanan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5234), 
4. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 

oaerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 
Nomor 125 Tambahan Lembaran Negara Repubhk Indonesia 

Nomor 4437) sebaga,mana telah d1ubah beberapa kali terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 12 T ahun 2008 ten tang 
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 

tentang Pemeriniahan Daerah (Lembaran Negara Repubr.l. 
Indonesia Tahun 2008 Nomor 59. Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4844). 

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 1entang Penmbangan 

Keuangan Antara Pemenntah Pusat dan Daerah (Lembaran 
Negara Repubtik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126. Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438): 

6. Peraturan Pemenntah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 
Urusan Pemenntahan Amara Pernerintah Pemenntahan Oaerah 

Provmsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran 

Negara Repubh~ Indonesia Tahun 2007 Nomor 82. Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737). 

7. Peraturan Pemenntah Nomor 41 Tahun 2007 teniang Organisasi 
Perangkat Daerah (Lernbaran Negara Republlk Indonesia Tahun 

2007 Nomor 89 Tambahan Lembaran Negara Repubfik Indonesia 

Nomor4741): . - 



Perigangkatan Caton Pegawa, Negen S,p,l (CPNS) 

1. Perumusan dan penyusunan Penelapan kebljai<an pcngangkatan CPNS 
di lingkungan Kabupaten Bekas. 

2. Pelaksanaan pengangka,an CPNS d1 lingkungan Kabupaten Bekas, 

3. Pelaksanaan onentasi tugas dan pra1abatan, dalam hal telah mem1likl 
lembaga diktat yang terakreditasi 

c 

• 

Pengadaan Pegawai Negen Sipil (PNS) 

1. Peiaksanaan pengadaan PNS di Kabupaien Bekasi 

2. Perumusan dan penyusunan usulan penetapan NIP (Nomor lnduk 
Pegawai) . 

b. 

a. Formasi Pegawai Negen Sipil (PNS) 

Perurnusan dan Penyusunan formasi PNS dJ Kabupaten Bekasi. 

A Kepegawaian 

Untuk melaksanakan fungsi sebagaimana dimaksud pada Pasal 4. Badan 

mempunyai kewenangan : 

Bidang Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Admims!ras, Keuangan Daerah. 
Perangkat Daerah, Kepegawaian dan Persand,an 

Pasal 2 

1 Ketentuao Pasal 2 huruf A druban sehingga Pasal 2 berbuny, sebaga, benku1· 

Beberapa ketentuan aatam Peraturan Bupati Bekasi Nomor 40 Tohun 2009 tentang 
Organisas, dan Tata Kerya Sadan Kepegawa,an Daerah Kabupa:en Bekasi (Serita 
Oaersn Kabupaten Bel<asi Tahun 2009 Nomor 40}. d1ubah sebaga, benl<ul 

Pasal I 

MEMUTUSKA"- 

PERATURAN SUPATI 6EKASI TENTANG PERUBAHAN ATAS 

PERATURAN BUPAT NOMOR 40 TAHUN 2009 TENTANG 

ORGANISASI OAN TATA KERJA BAOAN KEPEGA\'1/AIAN OAERAH 

KABUPATEN 6EKASI 



I. Pemutakhi:an Data Pegawm Negeri Sipil (PNS) 

Pelaksanaan pemutakturan data PNS di Kabupaten Bexas, 

k. Pemberhentian Pegawa, Negeri $1pd (PNS) atau Calon Pegawai Negeri Sipij 
(CPNS). 

Perumusan dan penyusunan usutan '>lllbethentian PNS Kabupaten Bekasi 

dan usulan pemberhennan sebaga, CPIJS Kabupaten Bekas,. 

. 
~- j. Pemberhentian Sementara Pe,;iawa, Negeri Sip,I (PNSJ dikarenakan Tindak 

P1dana: 

Pervmusan dan penyusunan usulan pembeJtienban sementara PNS. 

,. Pemberhentian Sementara dan Jabatan Negen : 

Pervmusan dan penyusunan usutan pemberhent,an sementara dan janatan 

negeri bagi PNS di Kabupaten Bekasi 

h Perpmdahan Pegawa, Negeri S1p1I (PNSJ antar lnstansi 

Perumusan dan penyusunan usulan perpindahan PNS Kabupaten Bekasi. 

1. Perumusan dan penyusunan pen-gan-gkatan, perrundahan dan 
pembethentian PNS Kabupaten Bekasi dalam dan dari 1abatan 

struktutal Eselon II atau jabatan fungs,onal yang 1en1angnya seungkat 

2. Pervmusan dan penyusunan usulan pengangkatan. pem.ndahan dan 

pembementian Sekda Kabupaten Bekasi 

3 Perumusan dan penyusunan usutan konsuttas pengangkatan. 

pemindahan. dan pemberhent,an Eselon II PNS Kabupaten Bekas,. 

g. Pengangkatan. Pernmdahan dan Pernberhenban dalam dan dan Jabatan 

t Kenaikan Pangkat 

1 Penetapan kena,kan pangkat PNS kabupaten Bekasi rnen1adi golongan 

rvang lo sampai dengan lld 

2. usulan penetapan kena,kan pangkat anumerta dan pengabdian. 

e Pendid1kan dan Petauhan (O,kan 

Pervmusan dan oenvusunar kebutuhan dlklal PNS Kabupaten Be;<as, 

2 Usulan penetapan sertiflkas, lembaga d,klat Kabupaten Bekasi. 

3 Pelaksanaan dik'at skala Kabupaten Bekasi 

d P.._r,gaogi<alan Calorl Pegawa, ll;egen s,p,I (CPNS) meniad• Pega...a ~egen 
S1pd (PNS) 
Pervmusan oao oe11'jusuna1 oenetaoan CPNS m.en1-ad1 P\:S d _0t,;<ungan 

Kabupaten BekaS1 



a merumuskan. rnenetapkan serta melaksanakan Rencana Strategis dan Rencana 
Ke1Ja Sadan Kepegawa,an Dae,ah dalam rangka ketancaran tugas 

b meny,apkan bahan-bahan RPJPD. RPJMD dan RKPD Sadan Kepegawaian 

Oaeran sebagai bahan penyusunan RPJPD. RPJMD dan RKPD Kabupaten; 
c. meny,apKan banan-bahan LPPD dan LPPD akhir masa Jabatan Sadan 

Kepegawaian Daerah sebaga, bahan penyusunan LPPO dan LPPD akhir masa 
jabatan Kabupaten; 

d. meny,apkan bahan-bahan LKPJ akrur tahun dan akhir masa Jabatan Bupab pada 
bldang kepegawa,an daerah Sadan K.epegawa,an Oaerah: 

e. menyampaikan laporan akuntab,l1tas kinerja Sadan Kepegawaian Oaerah 
sebaga, portanggungJawaban kepada &pat, 

I. rnembma dao mengevatuas, program dan kegialan Badan Kepega,1a,an Daerah. 
g mt;nyusun forn,as1 pega•Na1 neqen s,p1 daerah Kanuaaten setiap 1ahun 

anggaran 

h rnerurnuskan Iorrnasi pega"'va, oegen sipd daerah dt Kabupaten Bekasi, 
rnemberikan usulan formasi pegawa, negeri s,pil di Kabupaten Bekasr 

merumuskan kebijakan tekrus pengadaan pegawa, negen s1p1 di 1,ngkungan 
pemennlah Kabupalen Bekasi. 

k. rnelaksanakan pengadaan pegawa, negeri sipil sesuai dengan formas, yang 
telah diterapkan; 

I. merumuskan Nota Pengajuan Usut NIP (Nomor lnduk Pegawa,) bag; pegawa, 
negeri s,p,I ke Badan Kepegawa,an Negara 

{2J Ura,an Tugas 

( 1 l Kepala Sadan mempunyai tug as mermrnpln penyelenggaraan peiaksanaan tugas 
pokok dan fungsi Sadan sebaqamana denaksed pada Passi 3 dan Pas.,! ..\ 
Peraturan tru, sesua, peraturan perundang-undangan yang b<!rtaku 

Pasa18 

2. Ketem1.1an Pasal 8 d,ubah sehingga Pasal 8 bertJunyi sebaga, benket : 

PNS Menyelenggarakan pemb,naan aan pengawasan manajemen 

O•ling,<Ungan Kabupaten Bekasi 

m Pemblnaan can Per.gawasan Pet:) :.;;..ggaraa'1 Mar,a;c-na~ P~1'13J !l;,a,ge,, 
$,pd IPNSJ 

- 



m merunu=n ti.ta Penga,ua· Ke.-,,""'~ Paag<at bag pegaNa neg=n sol •= 
Badan Kepega,,a·an Negara 

n me.rumus,t:an l(eb"Jakan tel'-~tS pe~ang-:atan calon pega.•.a ~~~ s1pd dl 
l,ng,.ungan peme,,ntah Kat>upa,en Bellas, 

o metumuskan penetapan Pengang<atan Calon Pegawa1 Negen S,p,I Kabupaten 

Bekas1. 
o merumuskan penetapan Calon Pegawa, Negen Sipll (CPNSJ sesua, peraturan 

perundang-undangan yang berlaku. 

q menyelenggarakan pengamb1lan Sumpah/Janji pegawa, negen sip~ yang telah 

memenuhi persyaratan; 

r. menyelenggarakan pembinaan dan pengawasan manajernen PNS d1 luigkw,gan 

Kabupaten Bekasi; 

s. merumuskan kebiJakan teknis pota kaner pegawai negeri sipil sesuai ketentuan 

peraluran perundang-undangan yang bertaku. 

t. merumuskan standar kompeteosi jabatan di lingkungan pemenntah Kabupateo 

Bekasl sesuai dengan peraturao perundang-uodar.gan yang oenaku, 

u. rnerumuskan penetapan Pengangkatan dan Pemberhenuan Pegawa, Negen 

Sipd Oaci Dan Oalam Jabatan Struktural Eselon II. Ill, IV dan v d, llflgkungan 
Peme, intah Kabupaten Bekasi; 

v merumosxan penetaoan Pengangkatan perts-ua kah. pcngang<atan kem:,a., oan 
Psmbernennan Pegawai Negen S•p,I dala,n Jabatan fungs,onal sesua. peraturan 

perundanq-undangan yang benaku, 

w. merumuskan penetapan pemberhen!Jan sernentara dan janatan negeo bag, 

semua pegawai negeri sipil daerah di hngkungan pemenntan Kabupaten Bekasi, 
x rnerumuskan penetapan 12,n pegawa, negen s1p1I yang akan mengikut, pem1fihan 

kepala desa dan me11jad1 Sekrecans desa 

y. merumuskan penetapan pengangkatan Sek!etaris desa yang berasal dan 
pegawa, negen s,p,1; 

z. merumuskan penetapan Pega,·,a, Tidak Tetap (PTT) di l1ngkungan Pememtah 

Kabupaten Bekasi; 

aa merumuskan penetapan Perpan1angan pegawa, t,dak tetac (PTT) o, lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Bekasr; 

bb. merumeskan perselujuan pindah bag, pegawai negeri sipil di ungkungan 
Pemenntah Kabupaten Bekasr, 

cc. merumuskan Keputusan Penempatan I Perp,ndahan peiabat lungs"""" umum 

sntar Saluan Keqa Perangkat Oaerah d, lingkungan Pemenntah Kabupaten 
Bekasi 

- 



ss membenkan Surat Pemberitahuan Kena,kan Gai• Berka.a bag Para Kepala 

Satuan Keqa Perangkat Daerah d, Lmgkungan Pemenntah Kabupaten Bekas,: 

It merumuskan penetapan Pengangkatan calon Pegawa, Negen s,pil mer;ado 

pegawai negeri sipol do lingkungan Pemenntah Kabupaten Bekass; 

uu. merumuskan penetapan Kenaikan Pangkal Pegawai Negen Sipil Golongan Ill, II 
dan I. 

vv mengusulkan penetapan kenaikan pangkat anumerta dan pet19abd1an bagi 

pegawai negeri sipil; 

do ltngkungan oo. metaksanakan pemutakhiran data Pegawai Negeri S1p1I 

pemerintah Kabupaten Bekasi, 

pp. menyusun Daftar Nominatif pegawa1 negen s1p1I. 
-4q. rnenyusun Oartar Urut Kepangkatan (DUK) peg aw a, negen s,po. 

rr mer umuskan penetopan Perlinjauan Mas.a Keqa pegawai n-egen s1pd Golongan 
IV, Ill II dan I; 

hngkungan Pemenntah Kabupaten Bekasi; 

JJ. merumusxan kebijakan tekrns pembmaan catam rangka pembenan tzm dan1atau 

keterangan untuk melakukan perceraian bagi pegawa1 negen sipd d1 1ngkungan 

pemerintah Kabupaten Bekasi; 

kk. merumuskan Surat Izin dan/atau Keterangan Untuk Melakukan Perceraian bagi 

Pegawai Negeri Sipd golongan Ill ke bawah d1 L1ngkungan Pemenntah 

Kabupaten Bekasi: 

II. memfasilitasi Pembuatan Kartu Pegawa1 Negeri SipiJ (KARPEG), Kartu lstri 

Pegawai Negeri Sipi1 (KARIS) dan Kartu Suami Pegawa1 Negeri Sopil (KARSU): 

mm. membangun sistem infonnas, kepegawa,an daerah d1 lingkungan pemenntah 

Kabupaten Bekasi. 

nn. menyusun data informasi kepegawa,an di tingkungan pemenntah Kab~paten 

Bekasi: 

II 

tt merumuskan penetapan sanks, 1nd1s1phner sesuai xetentuan oe-aruran 

perundang-undangan yang beriaku. . 

99 menyelenggarakan pembinaan pegawa1 nesen s1p1I d1 l1ngkungan Pemet1ntah 

Kabupaten Bekas, secara berkala. 

hh memberikan Surat Pernyataan Tidak Pernah o,1awh1 Hukuman Dis1pf1n Untuk 

Peoawai Negen S1p1I di hngkungan Pemenntah Kabupaten Bekass; 

merumuskan Surat Penntah Peiabat Pelaksana Hanan (PlH) Eselon IV dan V di 

dd "'.tet"Umu-Sl(..d:'.'°', ;.ebi).a".a"' tek..nrs penanganan ind;s.tplit,el' pcga.-..:a oegen s c• d 

~ng,<vngao peme·.ntah Kabupa:en Bekas 
ee rnemproses penanganan 1ndtS,p '!er peg.r.va neger, sll),I sesea, l<eren:uan 

peraturan perundan9-unda119an yang benasu. 



- rr..,I\JfflUSlian bar.an Pl!ff'JUSUnart 5.=!e!Jng pega.va, Sct-.,.ga, tat::m pe ,:ru.r.an 
formas, peg a .,a;, 

xx m~usk.an usuian .K.ena~an Pangf'i.3"' pe,g;:..Nar nt;:r srpa. rr.erp<j Gel Rua."9 
IVa sampa, d-:nga'11Vb kepadi! gwb.:,tn<Jt, 

'f, merumuskan u.SU!31'1 Kena1.kan Pa1""19Kat pegav.rar n&gen S1pit men13a, Goi R.J.ang 

r/c ke atas kepaua pres!den 
zz menyeJenggara,an Uj,an Dinas can U11an Kena1kan Pangka• Penyesuaian 1J8Z8h 

bag, Pegawa1 Negen S1p,I d1 lingkungan Pemenntah Kabupaten Bekasi yang 

telah memenuhi persvaratan.merurrwskan penetapan pemberhentran pegawa, 
r,egen s1pil Kabupaten Bekasi golongan ruang tlld ke bawah di lingkungan 
pernerintah Kabupaten Bekasi. 

aaa mengusulkan berkas pensiun Batas Us,a Pens,un ( BUPJ dan memnggal bagi 
pegawa, negen sipil golongan ruang IVb ke bawah ke kantor Sadan 
Kepegawa,an Negara Regional Ill Bandung· 

bbb morumuskan usulan berkas pensiun Batas Us,a Pens,un 1BUP1 dan mer.,nggal 
bag, Pegawa, Neger, S,p,1 golongan IVc ke atas kepada PreSKJen 

ccc mengusulkan berkas pens,un Atas Perrnohonan Seno,r, 1APSl bag, Pegawa, 
Negerl S1p1l golongan ruang !Va dan IVb xecaca Gubernur 

ddd rnembenkan Surat lzin Cut, T ahunan unluk Pejaoat Eselon Ill, IV dan V di 
lingkungan Pemerintan Kabupaten Bekas, 

eee membonKan Surat Izm Cuti Bersahn unluk pegawa, negen s,p,1 golongao Ill dan 
IV; 

fff membenkan Surat lzin Cut, Sakit lebih dan 14 han bagi pegawai negeri s,pd dr 
l1ngkungan Pemenntah Kabupaten Bekas,; 

ggg memoelikan Sura1 lzm Bebas Tugas unluk pe1aba1 Fungs,ona; Umum o, 
hngkungan pemenmah Kabupaten Bekas: 

hhh_ rnerumuskan Pemberian Penghargaan bag, Pegawai Negeri S,p,1 yang pcnsnm, 

berupa : Piagam penghargaan, Cmderamata dan Uang Kaaeooeun. 

111. rnemberikan bantuan biaya perawatan bag, pegawa, negeri sipd yang sakit 
sesuai keteotuan yang be11aku; 

lii. memberikan bantuan uang duka bagi pegawai negeri sipn yang meninggal duma 
di lingkungan pemerintah Kabupaten Bekasi: 

kkk. memfas,htasi pemouatan Kartu Taspen kepada seluruh pegawa, negeri sipil 
daerah sesoai kelentuan yang berlaku, 

Ill. men,muskan kebiJakan teknis pernbenan Penghargaan ter11adaµ pegawa negen 
s1p1I yang memOiki ded1kas1 can toyat,tas t1ng91, 

mmm membenka,1 Penghargaan terhadap pegawa, neger, s.p,1 yang memWlo 
ded1kas1 dan loya~tas 110991 



tU ,nenyelehggarakan keg,atan seleks, dan penetapan Pegawa, Negen S,ptl untuk 
tugas betajar dan fzm belajar, 

uuu. merumuskan Peraturan Bcpat, te-mang Pemberian lzin belaiar dan Tugas Belajar 
bag, PNS, 

vvv menyetenggarakan keg,atan pengkaJian srstern can kuabtas maten ,:,enchchkan 
dan pelatihan aparatur: 

1w1w menye!enggarakan keg,atan seleks, penerimaan Praia IPON 

xxx. menyelenggarakan keg,atan fasilnasi pengrriman peserta pend,o,kan dan 
pelatman aparatur. 

yyy menyelenggarakan keg,atan seteksi dan memproses Surat Tugas peserta 
pendl(l,kan dan petauhan aparatur 

zzz menyelenggarakan kegialan 81mbongan teknis 1B,nte>.)1Seminar1Lo~akarya 

tmpiernentas. Peraturan Perurxtang Undangan Bidang P"nd1(l kar- can Pdahhan 
Aparatur 

aaaa _menyek,n9garakan•pemantauan cta,1 evatuast penyetenggaraan pendrdikan dan 
petauhan apar.1h,r 

bbbb menyelenggarakain kegiatan pengembangan kunkulum pend1d1kan dan pela:ihan 
aparatur. 

cccc menghimpun bahan-bahan petuniuk tdm,s pengkaj,an dan peJ\ge-mbangan 
pendidikan can pelatinan aoararor 

dddd rnelaksanakan koordinasi Teknrs dengan Lem ,ga D,Ktat Teraxreditas, dan 
Perguruan Tingg1; 

eeee. menyelenggarakan pendrdikan dan pelat,han jabatan strukturaJ 

ffff. menyelenggarakan pendidikan dan pela11han jabatan fungsional 

gggg. menyelenggarakan pendidikan cfan pelat,han teknis/subsranbf; 

rrr 

v, 
merumuskan kebutuhan pendtd1Kan oan p~ld.!1han PeQ~.w • .a1 ~n srpd 01 
hng~ungan perncnntah Kabupaten Bekasi. 

sss menyetenggarnkan ke-giatan anahsis kebutuhan pendJdr«an <Ian peiat llan 
penyusunan s,tao, rnodut, dan pedoman pendidikan dan petanhan; 

negeri s,pil craeran, 
merumuskan pembenan Surat Tugas Peserta Pendld:kan dan Pelallhan bag• 

Fungsional Umum, PeJabat Fungsionat dan Pejabat Strukturat Eselon 111. IV dan 
qqq 

non. memf-"' ias pengap;a., ·~= ?"',!awa Negen S,p,J cl 
pemen.,tah i<abupaten Be<as, 

ooo memlasihtasi penga;uar k1am ascransr Jiwasraya 

ppp membenkan Surat tzin Belajar Bag, Trngkat Pe,,d dikan SLTP SLTA O,plOma 
Saqana (Stra,a I) dan Pasca Sarjana (Strata II dan Strata 1111 oag pegawa, 



SERITA DAERAH KABUPATEN BEKASI TAHUN 2012 NOMOR 8 

I> • IA._. A... ~ 

~H. OAOANGM~ 

Oiundangkan di Cikarang Pusat 
pada tanggal 1 1!,i 2"'2 

4 ./seKRETARIS DAERAH KABUPATEN BEKASI {. 
• 

Oitetapkan di Cikaraog Pusat 
pada tanggal 1 Mei 2012 

BUPATI BEKASI 

ltd 

H. SA'OUODIN 

Agar setiap orang mengetahuinya. memerintahkan pengundangan Peraturan ini dengan 

penempatanoya dalam Berna Oaerah Kabupaten Bekasi. 

Peraturan ini mula, oertaku pada tanggal diundangkan. 

Pasalll 

3. Peraturan Bupati Bekasi ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dengan 

Peraturan Bupati Bekasi Nomor 40 Tahun 2009 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Badan Kepegawaian Oaerah. 


