
Mengingat 

BUPATI GARUT, 
Menimbang : a. bahwa dalam rangka efeklifitas proses ponandatanganein Nasfcah Dina& 

di bidang Kepegawalan di lfngkungan Pemerintah Kabupaten Garut, 
make Peraturan Bupati Garut Nomor 295 Tahun 2008 tcntang 
Pendelegasian Weweneng Bupati K~pada Para Peiebat Deism 
Penandatanganan Naskah Oinas Bidang Kepcgawaian di Lfngkungan 
Pemerintah Kabupaten Garut, perlu dltlnjau kemba!i dan dilakukan 
penyempornoan: 

b. bahwa untuk maksud tersebut huruf e di etas, perfu drtetapkan d'engan 
Peraturan Bupati. 

1. Undeng-Undang Nomor 14 TahlXI 1950 temetl9 Pembentukeo Oaer&IHJ8emh 
KebvPSten Dalam U'lgkungan Propln:ai Jawa Bara.t l~ NQgl1f'8 Tahun 
1950); 

2. Undang-Undang Nomor 8 TaOOn 1974 tentang Po!tok·pokok ~n 
(Lembaran Negara R&f)Ut)lik lndon6* T8hun 1974 Nomoe SS, latnbaha:n 
Lcmbaran Negara Republik lndoflMia NOfflOI' 3041) sebagaimana telal'I 
dil.bah d~n Undang,-Vndang Notr.or 43 Tahun 1999 (l..embanm Negara 
Republit Indonesia Tahoo 1999 NofnOr 189, Tamtianan Lert1b8fan Negara 
Republilt Indonesia Nomor 3890): 

3. Undano-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintai'lsn Oa..-ah 
(Lembatan Negara Republik lndon'J<Sia Tahun 2004 llb'no, 12:S, Tambehsn 
Lembaran Negara Republilc lndonosia Nomor 4437) sebaga!mana telah 
diu'oah deogan Undang..Un&ng Nomot a Tahl.rl 2005 ten'!sng PenMaPan 
Peraruren Pemerintah Penggan'J Undan~Undano Hornor 3 Ti.hun 2005 
tentang Perubahan Unda.ng·Undang Nomo, 32 Tahun 2004 tentang 
Pemerintahan Daetah menjadi IJnoanQ,Undang (Lembaren Negara Republik 
Indonesia Tahoo 2005 Nomor 108, Tambehan Lcmbaran Negara Rlj)ublik 
Indonesia Nomor 4548); 
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4. Undang-Undang NomOC' Z3 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 
Antara Pemarint.ah P\t$at dan Pemerintah Daer2h (Lembaran No,gara 
Repubtik Indonesia Tah.Jn 2004 Nome< 126. Tambahan lem~an Negara 
Repubftk Indonesia Nomoc' 4438): 

5. Peraturan Pememtah Nomor 30 Tahun 1980 tentMQ PeM\.113'1 Oisiplin 
Pegawei Negeri Sipil (Lembamn Negara Reput,llk lf!idonesla le:hun 1980 
Nomor 50. Tembahan Lemtlaran Negara Re?'..tbik lndor.osia Nomor 3176}; 

6. Persturan Pemerintah Nomor 10 Tahun 1983 tentang lZin Petkawlnan dan 
Percetaien Bagi Pegewei Negeri Sipil (Lembaran Negara Republ1k looones.ia 
Tahun 1983 Nomor 13, Tambahen lembs1an Negara Repubt1k lf)dones.ia 
Ncmor 3250) sebagsimana telah diubah dengan Pemtlnn Pemerintah 
Nornor 45 Tahun 1990 (lembaren Negara Republik tndonesia Tat:un 1990 
Nornor 61. TM'lbahan Len'baron Negara Re~blk Indonesia Nomor 3424): 

7. Peraturan Pemerintah No,nor 97 Tehun 2000 tenteng Fonnasi Pegswei 
Negert Sipil (tcmt>atan Nogaro Re.publik lndonesla T3hun 2000 Nornor 194, 
Tarrbahan Lembaran Negara Reput»>:. lndOr.esia Nomor 4015) seb3Qllimena 
tefah diubah dengan Petaturan Pem&rintah Nomor S4 Tahun 2003 (Lembaf'81'1 
Negara Republik Indonesia Tahu" 2003 Nom« 122, Tambahai1 Lombaran 
Negara Republik Indonesia Homo, 3952); 

8. Peraturan Pemerintsh Nomor 98 Tahun 2000 tenlang Peogadaan Pc,gttwai 
Negeri Sipi (l.embaren Negem Republlk Indonesia Tahun 2000 Nom::tt 195, 
Tambahan Lembaren Negare Republik lndone,ia Ncmor 4016} set>agairnana 
le!ah diubah cSengan Peraturan PEtmerintah Nomor 11 Tahun 2002 (t.emb3tan 
Negara Rei,ublik. 1ooones.1a Tehun 2002 Nanor 31. Tembahan Lembatan 
Negara Rec,ut>llk Indonesia Nomot 4192): 

9. Perat...-an Pemerinleh Nomor 99 TJ.llhl.W'I 2000 tenl.;.lng Kenolk.t=n 'Pangk.at 
Pegawai Negeri Sipil (Lembarln Negara Rec,ublilc indon&sla T3--.Un 2000 
Nomor 196. Tambahan Lembaran Negata A:epubllk !ndones.ia Non'IO( 4017) 
sebageirnana telah diubeh dengan Per,tur&n Pemerinteh Nomor 12 T ahun 
2002 (lembaran Negara Republik Indonesia T3hun 2002 Nomor 32. 
Tambahan Lembaran NegSie Repubtik lndor,esia Nomor "193): 

10. Peraturan Pemeriltah Hamor 101 Tah:.in 2000 tMtang Pendldikan clan 
Pelatihan Pegewal Negerl 54pil (Lembaran Negata Repuhlik 1ooones:a Tahun 
2000 Nomor 198, Temb3han Lembaran Negara R6J)Ubllk lndone:.!a Nomor 
4019): 

11.Perat:uran Pemerintah Hornor 9 Tahun 2003 tentt1tng WfJW9Nlng 
Pengangkatan, Pomindah.:ln clan Pembeft'lentjan Pegawai Negeri Sipil 
(lembaran Negara Republit lodooes.ia TahUn 2003 Nomor 15, Tambahan 
Lembaran Negara ReP\lblik Indonesia Hom« 4263); 

12.Peretursn Pememtah Nomor 38 Tahl.:n 2007 tentang Pembagfc,n Urusan 
Pemerntahan Alltara Pemerintah. Pemcmt8h D.aerah Pfop!ns1 dan 
Pemerint&h Oaierah KabupatenlKota (lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2007 Nomor 82, Tambehan lemba:an Negara Repvblk !ndonesia 
Nomor 4737); 

13.Peraturan C>aorah Kabvpeten Gorut Nomor 6 Tahtrt 2002 1entang 
K£oA-enangan C>aerah Kabupaten Garut (Lemb..YM Oaomh 1·ahun 2002 """'°' 13): 

14. Peraturan Daerah Kabupsten Garut Nomor 9 Tahun 2004 ton1ang 
PembentUkan OrganiUsi Lembaga Teknis Oaerah (Lembaran OaC1'8:h Tahun 
2004 ""''""' 25), 

15.Peraturan Supati Garut Nomor 295 Tahun 2006 tentang Pendclegasian 
Wewenang Bupeti Kepada Para Peinbal Dalam Penandetanganen 
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Kepala Sadan Kepegawaian Oeereh mempunyei wewenang sepenjang menoenai : 
a. Pelikan Keputusan Pengangkatan Ca~n Pegewei Negeri Siprl begi Cak>n Pc,gawai 

Negeri Sipil Oaerah Gotongan I, II dan Ill; 
b. Surat IZin Cuti Bes.air, Cull Tahun.an, Cuti Sers.atin, Cuti Sakit, Culi karena alasan 

penting P&gawai Negeri Sipil yang menduduki Jab313n Struklural Eselon Ill, IV dan 
Jabatan Fungsionsl sampai dengan Ahli Madya serta Gclongan IV yang tidak 
mempunyai jabatan: 

e. Pelikan Keputus.an Bupsti tenteng Pengangketen Jabatan Stfuktural Eselon II, Eselon 
Ill Pimpinan Unit Kerja, Eselon Ill di lingkungan Sekretarlat Oeerah dan Carnal serta 
Jabatan Fungs.ional Ahli Madya ke ates: 

Bagian Ke1iga 
Wewenang Kepi.la Sadan Kepegawaian Oaerah 

Paaal 5 

2. Ketentuen Bagien Keliga Pasal 5 diubah, sehingga t:>e,bunyi sebagai berlkut : 

1. Ketentuan Beg!an Pertams Pasal 3 dlubah, sehingga berbunyl sebagai berikut : 

Baglan Pertama 
Wewenang Pelaksana Tugas 

S9kretarf& Daerah 
Pasal 3 

Peta.ksana Tugas Sekretarls Oaerah mempunyai wewenang sepanjang mengenai : 
a. Penanctatanganen Su,at Perintah Pelaksane Harian d-tin Surat Pcrtntah Petak.sano 

Tugas untuk Jabaten Strukturel Esek>n Ill; 
b Surat Perfntaih, Surat Tugas dan penempatan Pegawal Negert Slpll Go'°"gan IV/b ke 

etas dan yang tidak menduduki jabetan aepanjang mesih deism Pemerintah 
Kabupaten Garut: 

c. Surat Perinleh Pegawai Negeri Sipil mengikuti Diktat Pimpinan Tingkal Ill; 
d. Surat Perintah mengikuti Pendldlkan Teknls FunvslonaUTeknl-& Subslantif unhJk 

Eselon II dan Pejabat Fungsional Ahli Madya: 
e. Penandalanganan Surat Pemyataan Pelantikan, Surat Parnyataon Mondudukl 

Jebalan dan Surat Pemyataan Me!aksenakan Tugas bagi Pegawei Negeri Sipil yang 
menduduki Jebatan Struklural Eselon II den Ill Pimpinan Unit Kerja dan Eseion Ill di 
lingkungan Sekretariat Daerah serta Jabatan Fungsaonal Ahli Madya ke etas. 

Beberapa Ketentuan dalam Peraturan Bupatl Garut Nomor 2135 Tahun 2006 tentang 
Pendelegasian Wewonang Bupati Kepada Para Pejabat Oalam Pent'lnctatanganan 
Naskah Oinas Bidang Kepsgawaian di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gan,t. diubah 
sebagei berikut : 

Pasal I 

MEMUTUSKAN 
Menetapkan PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI OAR.UT NOMO~ 295 

TAHUN 2006 TENTANG PENDELEGASIAN WEWENANG BUPAT1 
KEPADA PARA PEJABAT DALAM PENANDATANGANAN NASKAH 
DINAS BIDANG KEPEGAWAIAN 01 LINGKUNGAN PEMERINTAH 
KABUPATEN GARUT. 
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d. Pelikan Keputusan Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sip11 Golongan Ill/a. llllb dan 
111/c. 111/d dan/atau Pejabat Sttuktural Eselon m: 

e. Surat Penetapan tentang Kenaikan Gaji (SPTKG) Pegawai Negetl S1pll yang 
menduduki Jabatan Struktural Esek>n 11.b. Eseton Ill, EselOr'I IV dl Llngkungan 
Sekretariat Oaerah, Kecamatan dan Kelurahan serta Gotongan I sampai dengan 
Golongan IV yang tidak menduduki Jabatan Sttuktural: 

f. Penandatanganan Surat Perintah Pelaksana Harian dan Surat Perintah Pelaksana 
Tugas untul< Jabatan Struktural Eseton IV; 

g. Pengajuan Usulan Pertimbangan Teknis Mutasi Ken.aikan Pangkat Pegawal Negerl 
Sipil Golongan 111/b, llllc, lllfd, IV/a den IV/b; 

h. Surat Perintah. Surat Tugas dan Penempetan Pegawal Negeri Sipll Golongarn Ill dan 
IV/a, yang tidak mendudukl jabatan $epanjang ma$lh datam Pemerintah Kabupaten 
Ga rut: 

,. Keputusan Pensiun Pegawai Negeri Sipil ata& permohonan sen-diri Golongan lllfd ke 
bawah; 

J. Menandatanganl Keputusan Pembechenllan Seba$ Tugas dari Jat>aton bag! Pegawal 
Golongan 111/d ke bawah dan Pejabat Struktur31 Eselon IV; 

k. Pemberian lzin Belajar Pegawai Negeri Sipil bagi lingkal S2. S!, 03 dan tingtat SL TA 
ke bawah; 

I. Surat Perintah Pegawai Negeri Sipil untuk mengikuti Diktat Pimpinan Tingkal IV; 
m Surat Perintah menglkull Pendldiken Teknls FungsionalfTe~nis Sub!l:tMtif untuk 

Eselon Ill; 
n. Penandatanganan Pelikan Keputusan Bupatl tentang Pengangkatan dan 

Penye.suaianJlnpa$Sing Jabatan Fungslonal sampal dengan Ahli Muda dan Ahli 
Madya ke ates: 

o. Penandatanganan Keputusan Hukuman Ols!p:ln R1ngan terhadap Pejabat Strukwral 
Eseloo 11.b. Kepata Kantor dan C'1mat di Llngkungan Pemerintah Kabupaten Garut: 

p. Menandatangani Nomlnatlf Pengangkatan Tenaga Kontrak Kerja (TKK) di lins;kungan 
Pemerintah Kabupaten Garut: 

q, Menandatarlganl Keputusan Pemberhentian Bebas Togas dari Jabatan bagi Pegawai 
Negeri Slp11 Golongan IVfa ctan IV/b serta pojabat Stroktural Esolon 111; 

,. lzin PerceralanJSurat Keterengan bag! Pegawai N&geri Sipil Golongan I. II. m dan IV; 
e. Penandatanganen Sura! Pernyetaen Pelentikan. Surat Pernyataan Menduduki 

Jebatan den Sura1 Pernyataan Melaksanak&r. Tugas oagi Peg:..wa1 Negeu Sipil yang 
menduduki Jabatan Struk1ural Eselon Ill, IV d3n Fungsional GoJongan IVfa bilamana 
Pimpinan Unit Kerja Oefinitif belum terlsl; 

t. Menandatangani Keputusan msiplin Ringen terhedap Pejabat Eselon Ill, IV dan }·ang 
tldak menduduki Jabatan Struktural di lingkungannya: 

u. Penandatanganan Surat PerHtujuan Pindah Bekerja Pegawai Negerl Slpll antar 
Kabupaten. Propinsl dan Pemeritah Pusat; 

v. Penandatanganan Pelikan Surat Keputusan Bupah 1entang Pengangkatan Jebatan 
Struktural Eselon Ill den Fungsional Golongan IVle s-smpai deng90 Ahll Muda: 

w. Usulan calon peserte Ujian Oinas Tingkat I, Tingkat II den Penye:suaian Kenalkan 
Pangkat; 

x. Penandatanganan usul pertimbangan dari Olnas Pendidikan tenteng pinoah 1empa1 
beket)a Pegawai Negeri Sipil datam Jabatan Fungsional Guru; 

y. Menanda1angani Surat Perinlah Tenaga Kontrak Kerja (TKK) di :ingkungan 
Pemerintah K.abupaten Garut; 

z. Menarldatanganl Persctujuan Penempatan Tenaga Medis n,alalui mesa bakti den 
caca lain dl Kabup£1-en gawl; 

• 



ASEP SULAEMAN FARQUK, SH, M.Si 
PEMBINA TINGKAT I 
NIP. 480 099 322 
LEMBARAN DAERAH KABUPATEN GA.RUT 
TAHUN NOMOR 

Olundangkan di Garut 
pada tanggal 
KEPALA BAGIAN HUKUM DAN HAM 

SETDA KABUPATEN GARUT 

Oltetapken di Garut 
pada tangg•I IJ-9~ 
BUP~TI GrRUT 

H.A:~ADI 

Pasal II 
Peraturan ini mulai berlaku pade tanggal diundangkan. 

Agar seliap orang mengetahuinya. memerintahkan pengundangan Peratu,an ini 
d&ngan penempatannya dalam Lembaran Daerah Kabupaten Garut 

aa. Pengajuen Usulan Pertlmbengan Peserta Oiklat yang sudeh menduduki Jabatan 
Struktural Esefon II dan Ill sena Pejabat Fungsional Ahli Mady&: 

bb. Penandatangenan Surat lzin Pegawal Negeri Sipil yang aKan mencalonkan diri 
menjadi Caton Kepala Oesa. 
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