BUFATI TUBAN
PROWVING] JAWA TEMETE

PERATURAN BUPATE TUBAN
NOMOR 30 TAMUN 2017

TENTANG

PERATURAN PELAKSANAAN PERATURAN DARRAH
KABLUFATEN TUBAN NOMOR 2 TAFUN 2016 TENTANG
FEREANGHEAT DESA

DENGAN RAHMAT TUHAN YARG MAHA £34
BLIPATT TULIBAN,

Menimbang @ bahws dalam rangks pelaksanaan Retenduan Pasal 27 ayat {2},
Pasal 29 ayat (2], Pasal 30 ayat (3}, dan Pase! 39 ayat (3)
Peraturan Baerah Kabupaten Tuban Nomor 2 Tehun 2016
tentang Feratighat [resa, perly menetaphan Peraturan Supati
tentang Peraturan Pelaksanasn Peraturan Daerah Kabupaten
Tuban Nomor 2 Tahun 2016 tentang Perangkat Desa:

Menmngat ;b Uhndang-Undang  MNomor 12 Tabun 1950 ientang
Perrbentukan Daemh.daerah Kabupaten dalam Linphungan
Fropinei Jaws Tlmur sebagaimana telah divbabh dengan
Undang-undang Nomor 2 Tahun 1965 (Lembaran Negara
Eepublik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan
lembaran Negara Republik Indonesie Nomor 2730);

2. Undang-Undang Netmer 12 Tehun | 2011 tentang
Fembentiukan Peraturan Perundang-Undengan [lembaran
Negara Repubiik  [ndonesia Tahun 2001 Nowmer 82
Tasebahan Lembarsn Negarg Republik Indonesiz  MNomor
s234q}

3. Undang-tIndang Netnor & Tahun 2014 tentang Desa
{Lemnbaran  Negara Republik Indonesia ‘Pehun 2014
Momor 7, Tambalwn Lembaran Negara Republil Indonesia
Nomeor 5445};
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4, Undang-Undang  Nomor 23 Tahun 2014 rentang

i Pemerintahan Daerah (Lerbaran Negara Republik

' indonesin Tehun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik ndonesia Nomor S587) schapgaitnarna telah
diulahl beberapa kali terakhir dengsn Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubmhan Kedua Atas
Undang-Undang Nemor 23 Tabun 2014 tentang
Femerintahan  Dasrah  (Tambaran Negara  Republik
Indonesta Tahure 2013 Nomer 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Notnor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tehun 2034 fentang
Feraturan Pelaksanaan Undang-Undang Noemor 6 Tahun
2004 tentang Desa sebapgaimana telah diubah  denpan
Feraturan Pemenitah Nomsor 47 Tahun 2015 tentang
Ferubaban atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun
2074 wentang  Perafuran  Pelakssnasn Undang-Undang
Momor 6 Tahun 2014 tentang Dess iLembaran Megars
Republik indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesin Nomor 5717);

&, Peraturen  Presiden Momor 8% Tahun 2014 tentang
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang 12 Tehun 2011
tentang  Pembentuken Peraturan  Perundang-urdangan
{Berita Negars Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 199}

7. Peratuiran Menteri Dalam Negeri Nomwr 20 Tahun 2015
teniang Fembendukan Produk Hukum  [Berita Negars
fepublik ndoneata Tahun 20135 Nomor 2036,

B. Peraturan Menteri Dalam Meged Nomor 53 Tabun 2015
teniang Fenganpgkatan dan Pernberhentian Perangkat Desa
{Herita Negard Republik Indonesia Tahon 2016 Nowmor 1H

%. Peraturan Menterd DDalam Negeri Nomor 34 Tahun 2015
teniang Jusunan Organisast dan Tats Keda Pemerintah
Ficsa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomeor
+;

19. Peraturan Daeral Kabupaten Tuban Nomor 2 Tahun 2016
tenteng Perangkat Dess {Lembaran Daerah Kabupsten
Tuban Tabhun 2016 Seri B Momeor 18, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Tuban Nomor 06-3,/2016);

MEMUITUSKAN

Menetapkan : PERATURAN BiIFATE TENTANG FERATURAN
PELARSANAAN PERATURAN DALRAE KABUPATEN TUBAN
NOMOR 2 TAHUN 2016 TENTANG PERANGKAT DESA,




ESAE ]
KETENTLUAN UMUM

Pasal |

Balam Peraturan Bupati in vang dimaksud dengan:

I

10

1.

13.

14.

[aerah adalah Kabupaten Tuban.

Pemerintah Daerah adalah Pemertngeh Kabupaten Tuban.

Bupati adalah Bupati Tuban.

FPeraturan Baerah adalah Peraturan Daerah Kabupaten Tuban,

Kecamatan adalah wilayah kerja Camat sebagai perangkat deerab 4
Kabupaien Tuban.

Camat adalah Camat di lingkungan Daerah Kabupaten Tuban,

Desy adalah kesatuan tnasyarakat hukum yang memitild batas wilayah vang
berwenang  untuk  mengatar  dan  mengurus  wrusanr  pemerintahsn,
kepentingan masyarakat setempat berdasatkan prakarsa masyarskat, hak
asal uswl dan/atay hak tradisional vang dizkui dan dihormati dakam sistem
pemetintahan Negara Kesstuan Fepublik Indonesia dan berada &i wikayah
Kabupaten Tuban.

Pemerintahan Desa adalah penyelenggaraan urusan pemerintshan dan
kepentingan masyarakat setempat dalam sistem  pemerintaban Megars
Kesatuan Republik ndonesia dan berada i Kabupaten Tuban,

Pemmerintah Desa adalah Kepala Dress dibantu perangkat Desa schagsi unsur
penyelenggara Pemerintahan Dess

Kepala Desa adalah pejabat Pemerintah Desa yafg Mmempunyal wewerniang,
tugas dan kewajfiban untul menyelenggarakan rumah tengge Desstya dan
melaksanakan tugas dari Pemerintah dan Pemerintah Daerah,

Perangkat Desa adalah wnsur staf vang membanty Xepala Dess dalam
penyusunan kebijakan dan koordinasi yang diwadahi dalarm Sekretariat
Desa, dan unsur pendukung tupas Hepala Desa dalam pelakaanzan

kebijakan vang diwadahi dalam bentuk peleksana teknis dan  unsur
kewitpyahan.

Badan Permusyawaratan Desa yeng selanjutnve dtistngkat BI'D, adajah
lembage  yang melaksenakan  fungsi pemerintahan  yang anggotanva
merupakan wakil dari penduduk Dess berdasarkan keterwakilan wilayah
day ditetaphan secora demokratis.

Pelaksans hatian Permppkat Desa vang selanjutnya disebut Pih Perangkat
Dese adalah sessorang vang diangkat oleh Kepala Desa dajans kurun wakcu
tertenty untuk wedaksanakan tugas peranghot desa, karena pejabat definitid

berhadangan  sementara bukan  karena diberhentikan sementars  atau
diberhentikan.

Pelaksana Tugas Peranplat Desgsy yang aelanguinya disebut Pl Perangkat
Idews adalah seseorang peiabat vang dianphkat oleh ¥epala Desa untuk

wmetakeanakan tugas perangkat desa dalass kurun waktu tertenta kaveno
pedabat defiritf diberhentilan.
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fengangkatan adalab kegiatan yang dilakukan cleh Kepals Desa untuk
mengisi jabatan  perangkat desa  yang  melipdtl  proses  penjannga,
penyaringan, konsultasi, dan penetapan menjadi Peranghkat Desa,

Keputusan Kepala Desa adalah Lketetapan tertulis yang dikeluarken oleh
Repala Tkesa dalam penvelenggaraatnt Pemerntahan [Desa vang bersifat
kgnkrit, individual dan final,

Tim  Penpenghkaten  Peranghkat Desa  yeng  sclanjutoyn  disebut  Tim
Penganghatan adalah tim  yang dibentuk dengen Keputusan Kepala Dess
untuk pengisian lowongan Peranglat Desa,

Bakal Caion Peramghat Desa  adalabh Warga Negara Indonesia vang
mendaftarkarn dil untuk ikut dalam pengisian perangkat desa selaniutnya
disetnit Bakal Calon.

Bakal Calon yang berhak mengibosti ujian tulis adalah hakal calon YAt

memenuhi persyaratan dari hasil penelitian berkas persvaratan selanjutnya
disebut Calon Perangkat,

Hart adalal had kerja,

Putusan Pengadilan adalah pernyataan hakim vang divcapkan dalam gidang
pengadilan terbula, vang dapat berups pemidanaan atau bebas atau lepas
datt segala fumiutan hulkunr,

Tersangks adadah seorang yang kerepa perbuatannya steu keadasnnya
berdasarkan bukt permulaan patut diduga schagei pelaky tindak pidana.
Terdakws adalah seorang tersangka yang dituntut, diperiksa dan diadil di
pertgadilan,

Terpidana adalah seorang yang dipidana berdasarkan putusan pengadilan
yang telah mempereleh keluatsn hukum tetap,

BAK
EEROROMGAN JABATAN PERANGEKAT DESA

Pragl 2

Balars hal terdapat kelosongan febatan Peranphkat Desa maka dilaksanakan
petigisian jabmtan Perangliat Desa.,

Kekosongan Jabatan Perangkat Desa scbagaimana dimaksud pada myal {1}
karena:

&, berhenti atau

b, diberhwentikan.
Sebetum pelaksansan proses pengisian jabatan Peranglat Desa, Kepala Desa
melakukan kongsultasi secars tertulis kepada Camat.

Terhadap konsultasi sebagaimana  dimeksud  pada ayal (3}, Camat
imemberikan rekomendasi tertulis.

Proses pengisian jabatan Perangkar Desa vang kosong sebagaimana dirnaliosud
pede ayat (2} dilnksatiaken selzmbatdambetnya 2 [dua) bulan =efak
Peranghkat Desa vang bersangkutan, berhenti.

r
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PENCALONAN PERANGKAT DESA

Bagian Kesatys
Calom: Perangkat Desa dati BPD

Pasal 3

(1} Anggote BI'D yang akan mencalonkan dirf sebspal Perangkat Desa hargs
mengajukan pengunduran din dam kesngotsan BPD kepadsa pimpinan BPD,
demgan surat pernyatsan bemmaterai cukup.

{2} Surat permyatazn pengundaran dive deri keanggotsan BPD sebagaimeana
dimakeud pada ayat {1} disampaikan oleh pimpinan BPD kepada Camat atas
1nama Bupati,

{3 Atas permohoman pengunduran dirl BPD sebagaimana dimaksud pada ayat
(2}, Camat menerbithan surat persetujuan atan penclakan.

{4 Burat persetujuan darl Camat sebagaimana dimaksud pada ayat {3) harus
ditampitican pada berkss pencalonan seat vang bersangkutan mendaltarkan
difri,

{%] Palarm ha! BPR mengundurkan diri sebagaimana dimaksud pade ayat {3,
tugas dan kewsgibannya digantikan cleh angpots BPD lainnve sebagaimana
dintuy dalam peraturan tertang BP0

Bamian Kedus
Calon Perangkat Desa dart Perangkat Pess

Pasal 4

{1} Peranghay Desa vang akan mencalonkan i datam Penpanphkatan Sekretaris
Itesa harus mendapatkar f¢in tertulis dari Kepala Desa.

{2] ldn tertuliz sebagaimena dimaksuad pada avat {1} harus dilampitkan pada
terkas pencalonan saat yvang Bersangkutan mendaftarkarn dird,

Bagian Ketipa
Caton Petanghkat Desa dari PGS

Paaal 5

{1} PHS yang akan mencatonkan dino dalzm Pengangkatan Perangkat Desa harus
mendapatian izn tertulis darl pejabat pembing kepegawaian.

2} lzin tertalis sebagnithana dimaksud pada ayat (1} harues ditampivkan pada
berkas pencalonan sast yang bersangkutan mendafiarkan dird,

{3} Dalam hal PNS sebagaimans  dimaksud pada avat (1) dimnglst  menjadi
terangkat Desa, yang bevsangkutan dibebaskan sementara dan iabatan PNS
selama menjad) Peranghat Desa tanpa kehilangan hak sehapat FNS.

(4} PNS yang diangkat menjad! Perangkat Desa sebagairtana dimaksad pada avat

13 berhak mendapethan tunjangan Perangkat Dess dan penghasilan lainnyva
vang anh,

g/f‘f
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Ragian Keempat
Calom Perangkat Desa dart TNT/POLRI

Pasaif

Anggota TN POLREE dapat mencalonkan divl dalam Penpangkatsn Peranghat
Desa.

Deiam hal Angpota TNE/POLRI mencalonkan diel dalam Penganghatan
Perangkat Desa, yang bersangkutan harus mengundurkan dird,

Surat Keputusan tentang pemberhentian yang bersangkutan sebagaimansz

dimakeud pada ayat (2] harue dilampirkan pada berkas pencalonan saat yang
hevganglkuatan mendafiarikan dird,

Bagtan Kelima
Calon Perangkat Desa dril Pegawai BUMN/BUMD/BUM DESA

Fasal ¥

Pegawai BUMN/BUMD/BUM Desa depat menecalonkan did  dalam
Pengangkatan Feranghkat Desa,

Dalam ksl Pegawal DUMN/BUMD/BUM Desa mencalonkan dini dalam
Pengangkatan Perangkat Desa, vang bersangkutan harus mendapaikan izin
tertulis dari Phupinan fAtssan BUMN/BUMD/ BUM Desa

win tertulis sebapaimana ditsbstd pada ayat (2} harus ditampivkan pada
berkas pencalonan sast yang bersanglardan mendaftarkan dici.

Bagian Kpenam
Calon Perangkat Desn dari Lembaga Kemasyarakatan Desa

Paspl &

Pengurus lembags Kemasyarskatan [esa depst mencalonken ofed dalam
penganghatan Perengiat Desa.

Fengurus Lembags Kemasvarskatan Desa, sebagaimana dirmaksud pada ayat
f1} harres mengundurkaeg dirl dar Pengurus Lembaga Kemasvarakatan Desa,
Surat Keputusan tentang pemberhentian atal surat permyataan frenpnnduran
i hermateral cubsp dard vang bersanghutan sebagaimsana dimaksud pada
ayat (2} harus dilampitken pada berkas  pencakman pada saxt vang
Ireraanghkutan mendaftarkean din.

e




BAL 1V
PERGANGEATAN PERARNGEAT DESA

Bagian Keaztu
FPernbwerstitikan Tim

Paragraf 1
Tim Pengangkatan
Paaal 9

{1} Berdasarian rekomerslasi Camat sebagaimana dimakaud dalam Pasal 2 ayat
{4, Kepala Desa mengadakan rapat pembentukan Tim Pengangkatan untul
melaksanakan pengisian owangan Feranghat Desa.

{<) Tim pengangiatan sebagaimana dimmaksud pads avat {1 terdivi dart wnsar:

& Perangkat Desa;

b, BPFIY;

c. Lembaga Ketasvarakatan Desa; dan
d. Tokoh masyarakat,

(3] Susunan Tim Penganpghkatan sebagaimana dipaksud pada avat [} terdin dar:
a. Ketua meranglap angrota;

b, Selretaris merangkap anggote; dan
&, Angpota-angeota.

4] Jumiah anggota Tir Penpangkatan sebagaimana dismaksud pada ayat (3)
mittiinal o [Hma)] omngr dan mohksimsl disesuaiksn kebufuhan dan
kemampuan keuangan Dess, dergan jumlale ganjil,

{%) Tim Pengangkatar Perangkat Desa sebagaimana dimaksud pada ayat {3
ditetapkan dengat Keputusan Kepala Desa,

{8) Bentuk dan contoh Keputusan Hepala Desa sebagaimana dimaksud pada avat
(5} tereantum dalam Lampiran ! yang merupskan bagian tidek terpisahkan
dari Peraturan Bupati ind,

Pasal 10

11 Tim Pengangkitan sehagaimana dimaksud dalam Prsel 9 mempiurnyai tugas:

& mengaiikan rencana Dizyas Pengenglatan Perangkat Desa kepada Kepaia
Desa:
mengunusikan pendaftaran,
menerima pemdaftaran bakal caloa,;
metnkukan penjaringan doan penyvarngan bakal calon;
menehiti persyRratan adminisirasi baial calon;
metakzanakan uiian talis untuk mendapatikan calon yang berhak disnghat;
menetaphan caton yang Ritus uiian tulis dan mendapatian nilai tertinggd;
. melaporken  hasil pelaksanasn  Pengangkatan Perangkai Desa kepada
Kepain Desy; dan
membugt laporan pertanggangawaban keuangan kepada Kepala Desa,
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{2} Dalam melaksanakan tugas sebagadmana dimeksud pada ayat {3, Thn

Penpgangkaisn dilarang!

a. bertindak darn bersikap tidak adil terhadap salsh satu mtau lebih bakal
Caio;

b. memanipulas persyaraten veng seharusoya dilenghept alels bakal calon;

C. mereritms sesttata baik datam bentubk uang manpun barang dard bakad

calonfealon  atewl pihak lain  dengam  maksud  antuk  merpudahkan
keltlisannya; dan

d. bersikap dan/atan melakukan tindaken yang Gapal mengeategu dan/atau
mengganatican alannya proses Penganghkatan Perangkat [lesa,

Paragrafl 2
Tirn Pengawas

Prasai 1l
(3} Tim Petgprawas ditetaphkan dengan Keputusan Camat.
(2} Keeanggotxan Tim Pengawas sebagaimeana dimaksud pada ayat (1} terdini dad:
. Carmat selaku ketua merangkap anpggota;
b Sekretaris Kecamatan gelaku sekretaris meranpkap angeots;
¢ anggeta yang terdisf dari unsor
1. Keoramil;
2. Podsek; dan
3. peiabat/staf Kecamatan,

(3} Anggota Tits Pengawas berjumlab paniil dan seausi kebutuhan,

(4} Tugas dars wewenang T Pengawas adalab memnfasilitasi Tim Penganghatan
Perangicat Desa dalam bal:

A pEnViapan wmwted ufan tertulbis,

b, pelaksanzan dam  Pengawasan  uiien  tertulis,  pemeriksasan/korels
jawaban poeserta ujtan;

¢. pEmanitauan penctapan hesil ujlan secara terbuka berdasarkan peringlat
ntilai;

d. pengawasan seluruh proses pelaksanaean pengisian Jabatan Ferangkat
Deza.

Bamian Kedusa
Porgvaratan Bakal Calon

Pasal 12

Yoang dapat diangkat menjadi Perangkat Desa adalah Warga Desga yang:
#. bertaqwa kepade Tubarn Yaog Maha Ezpe
. setia dan tast kepads Pancssila, Undang-Undang Dasar Mepara Republik

indonesia Tahun 1945 dan Negara Kesatuan dan Pemerintah Repuhblik
ENGioTiesia,

e berpendidiban paling rendah sekolah menengah urmmn atay yang sederqjal;

)
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berusia 20 {dua puluh} tabun sampai dengan 42 {empat puleh dusp tehun,
terhitung pada saat pendaflaran.

ISR TReTigoTerasikan komputer;

gehat jaamani, serta bebas dari narkotiks dan obat terlarang;

berkelakuzn Iwaik,;

. tidak sedang difatald pidana penfara berdasarkan putusan pengadilan vang

telah mempunyal kekuatan hakum tetap karena melakukan Grgdak pidana
vang diancam dengan pidana penjara paling singhat 5 {lima) tabun ataw lebdh,
kecunli 5 {lbna) tahun setelah eelezai menjalani pidana penjara dan
menguinimkan  secara  jujur dan terbuka kepada publik babwa yang
bersanghutan permah ddipidana serkls bukan  sebapgat pelaku  kejahatan
berdlang-eiang;

tulak sedang dicabnt hal pilihryse berdasarkan putusan pengadilan vang
tnempunyat kekatan hukiee tetap; dan

memenuhi kelengiapan persyaratan administrast,

Bagian Ketiga
kelengkapat Berkes Persyaratan Bakal Calon

Pacal 13

Tim Pengangkatan membuba lowonigan Perangkat Desa sesual jabatan vang
kugong dan mencantumkannya dalam pengumuman,

EBakal calon Perangkat Desa wajib menyampaikan surat permohonat secars
tertulis dengan tnta  hitam  perihal permohovan  pencslonan  sebagai
Ferangkat Desa gang dimohon/dilamar di atas kertas bermateral cukup

kepada Kepala Desy melalui Ketua Him dengan dilampint persyaratan schagai
bBeriit:

a. ghrat pernyatasn bertagwa kepade Tuhan Yoang Maha Esa vang dibuat
oleh vang bersangkutan di atas Rertas bermateral cukup:

b, surat pernyatasn memegeng tegub dan mengameikan Pancasilz, Undang-
Undang Dasar Negara Republik Indonesiz  Tahun  194%  dan
mempertzhankan dan memelihare keutuhan Megara Kesatuan Republik
indonesis dan Bhinneka Tunggal tha yang dibuat oleh yang bersangkugan
di atag kertas bermateral cukup;

€. fotokept ljazah pendidikan dari tingkat dassr sampai denpan ijazah
terakhir atuw pengganti {jazak yang disabkan oleh  pejabat  yang
herwenang dengan menunjukan aslinys pada saat merdafiarn

d. Iotokopi Akte Kelaliran yang disahkan oleh pejabat vang borwenang atayl
surat keterangan Jari pejabat yang berwenang dengan smenunjukan
astinya pada sast mendaftan

e, fotokopt Karty Teanda Penduduk Desa setempet vavg disabksn oleh
pefabat berwenany atau sursi keterangan dar pejabat yang berwenatg
dengan menunjiikan aslinya pada saat mendaftar:

{ surat eterangan Berbadan Sehat dard Puskesmas atay aparat kesehatan
vang herwenang;

g surat Keterangan Caiatan Kepolisian dari Kepolisian,
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h. surat HKeterangan dari Penpadilan yang menerangkan tidak sedang
dijatyhi pidana penjara karena melakukan tindak pidapa yang diancam
dengan pidana penjara paling singhat 5 (Hina) tahun atau lebils;

t. surat Permyataan Pernab Menjalani Fidana Penjera minimal % {iima) tahun
sebetum pendaftaran yang dibuar ofeh yvang bersangkutan diatas kertas
bermaterai cukup dan mengurmiimkan secara jujur dan terbuks kepada
publix melalul papan pengumuman Desa, bshwe yang bersanglitan
pernah diprdana serta ukan sebagai pelaku kejahatan berulang-ulang
bagi calon vang perneh menjalani pidana penjara;

J.  surat keterengan tidak sedang dicabut hak pilibnya dan persgadilan;

k. surat Pernyataan Sanggup Berdomisii di Wilsyah Dusun Setempat,
khusus bag calon Kepala Dusun vans melamar di dusur isin dan masih
dalam wilayah satn Desa; dan

i pas foio berwarna terbars ukuran 4x6 oo

{3} Pereyaratan sehagaimana dimaksud pads avat [2) mwsing-masing dibusi
dalam rangkap 3 (figa), dengan rincian:

A, berkas perbsima [aslil sebapai arsip Desa;

b berkag Kedua disampailkan kepada Camar dan

o, berkas ketiga disampatkan kepada Bupati sebagal laporan.

(4} Palam melakukan pemeriksaar berkas persyaratan bekal calon, Tirm
Penganghatan memiliki  kewenangan  melakukan  koordinasi,  memints
keterangan dalam ranglcs meneliti keabsahan persvaratan administrasi bakal
caton kepadp pibak-pihek vang berwenang.

{3 Perhitungan batas usia bakal calon ditentukan pada saat pendaftaranr dan
apatnia pada seat pendaftaran bakal calon Peranpglot Desa ditemukan Jebih
dari saty bust vang sah mengenal tangga) labir/ usia bakal calon, maks vang
dijadikan dasar untuk menentukan tanggal lahir/usis haks! calon adalah
bukti yang tangesd pengelusrannya/ penerbitonnya tebih awad,

(%] Seorang pelamar banya diperbolehkan melamar 1 {satu) jenis kelosongan
jabatan Peranglat Desa,

{#} Bentuk dan contoh surat pernyatzan dan surat keterangan sebagaimnana
dimaksud pads ayat (2} tercantum dalam bampiran 1 vang merupaian bagian
bidak terpisshkan dat Peraturan Bupati ini.

Bagiary Keempat.

Pentjaringan Bakal Calon

Toanl 14

(i} Faling lambat 7 {tujuk}l hari seiak Pim Penganghatan terbentuk, segerg
mermbuky pendafiaran bakal calun Perangkat Desa dengan mencantibmka
persyaratan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 12 dan Pasal 13 ayas {24.

€} Pengumumean pendaftaran ditempatkan pada TApan  pen@EImAInan  ayail
Fempabtempat umum yarg mudah oilibat olehy masvarakat.

&
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(3] Pengumuman pertama dibuka selama 10 {sepuluh) barn, terhiteng sejak
dibukanya pergimiiman,

(4 Apahtla dalam pengumuman pertama belum diperofeh bakal calon yang
memenithi pergyaratan atau hanva dipereleh 1 (satn) bakel calon, dibnia
pengummuman kedua dengen jangka wakin pating lamna 5 {lima} har,

{9 Apabila sampai dengan pengumuman kedua behum juge diperoleh bakaal calon
varng mementhi persyaratan ataun hanva diperofeh 1 (satu} bekai calon,
ditnlka pengumuman ketigs dalam janpgka walitu paling jema 5 (Qima} basd,

(6] Apainla sampai dengan pengumurnan ketiga tetap fupgs behim diperolel bakal
caion yang memenvhi persyaratan atan hanva diperoleh | {saty) bakal calon,
T Penpgangkatan segera metaporkan kepads Kepala Desa untuk menunds
proses Pengangkatan Peranphat Dosa,

Bagran Kelima
Penyaringan Balal Calon
Faragraf }

Seleksi Administrasi

Pagal 15

(i} Penyaringar  hakal calon dilakuksn  melalyi  penelitian  persyaratan
administrasi dan pelaksanaan wjan tukis.

(2} Penelittan persyaratan administrasi dilakukan ofeh Tim Pengaraebatan selama
3 ftiga) hari setelah surat permohonat atau lamaran diterioa,

(3} Selama janghka waktu 3 {tigal hari sebagaimansa dimaksud pada avat (2}, bakab
calom  dibert Wesempatan untub tnelengkapi atan  memperbaild  berkas
persyaratan adiministrast apabila dar hastl penelitian dinyatakan terdapat
kEekurangan atau kesalahan.

(4} Dalare hal sefelah waktu 3 (tige) harl pada maosa pendaftaran bakal csbon
tidak dapai memenchi kelenghapan berkas persvaratan adminisirasi Yahg
bersangkutan dinyatakan gugur, dan dapat mendaftarkan lagi pada masa
petidattaran berikuinyg.

{3 Hasil penelitian persyaratan administrasi bakal calon ditteangkan dalem herita
acara, dan dilaporkan oleb Tim Pengangkatan kepada Kepala Desa untuk
ditetapkan sebagat bakal calot yang berhak mengikuti uiian tnlis,

{8 Dalam bal balad calon telal ditetaphan sebagei calon vang berhak mengila
ujian tulis sebagaitnana dimaksud pada ayar (5) mengundurkan diri atau
herhalangan tetap schingga tidak dapat metggikuti wilan tulis dan calon
merjadi tunggal ftinggal 1 orang), maka ulian eylis dikuti cleh calon Varg
telah ditetaplan, dan votuk calen vang berhalangan tetap diben keterangan
tidak dapat mengiloatt ujtan tulis karvena berhalangan.

{7) Bentuk dan contoh Beritg Acara penelitian adminjstrasi dan penetapan bakal
calon yang berhak mengikutl wjdan tulis sebagaimeana tercantum  dalam

ampiran {IF yang merupakan bagian tidak terpisshkan dari Peraturan Bupati
brad,

» /.f‘.ﬁ
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Paragral 2
Uitan Tulis dan Ujian Praktek Operasional Komputer

Pasal 16

{1} Bakal Calon Perangkat Desa vang dinyatakan lolos seleksi administras
herhak mengikestd uitan tulis,

{2}  Materi ujtan tulls sebagaimana dimaksud pada ayat (1} meliputi:

Pengetahuan Pemernintahan;

ABBINS;

Pengetphuan Umum;

Behasa Indonesia; dan

Perrgetahuan Komputer,

{3 Naskah ujian tulis disnauy gleh Tim Penpangkatan.

{4) Sead gjian tulis sebagainana  dimaksud pada avat {2) berbentuk piliban
ganda dengan jumlah masging-masing materl sehanyak 25 {dua puinh fima]
soal dan wakin pengerfasn scal masing-masing mater sclarna 30 [tiga
pakiek) menis.

2] Masing-masing soal ufan tulis sebagaimana  dimaksud pada avat (4}
memiiiki bobot nilai 0,8 {nel koms delepan), khusus untuk lomwsongan
Sekretaris Desa memiliki bobot nilai 0.6 (rol koma enam).

{6) Tim Pengangkatan dalamn menvuaurn naskah ujian schagaimana dimaksud
pada ayat {3 depst difesilitasi oleh Pemerintal Dacrah atau DERE TREATTA,
dengan pihak ketiga

{7] Balam hal penvusunan naskeh ujian bekeria satmna denpan pihal kotign
webagaimansa dimakeud pads avat {8), dilaksanalan atas persetwinan Camat

{8) Ujlan tulis dapat dilaksapakan bersamaan dalam 3 {eatny] wilayah
Kecamnatan yang dikeordipasflkan oleh Camat stsu Pejabat yang ditunjuk
cleh Camat sebagal pengarah pelaksanaan ufiar.

{9 Pengarab sebapsimana dimaksud pada ayat (8] mempunval kewenangan dan
kewajiban untuk membesikan petunjuk teknis dar araban kepada Tim
Pengangkatan dalam pelaksataan ujian tulis,

(H) Selmma pelaksatiaan ujian tulis calon Feranghal Pesa barus mentaar tata
tertil yang telah ditetaplan olel Tim Penganghatar:.

{11} Pelaksanaan ujian tuls dituangkan dalam berita acars yang ditatdatangani
Tim Pengenghkatan dan diketshid oleh ketun Tim Pengawasg serta dilampis
dafizr hadir Calon Perangkat Desa,

12} Bentuk dan contoh berita acara pelaksanaan uitan Luiis dan daftar hadir
Calon Perangkat Desa dalam ufian tulis sebagaimana tercantum dalam

fampirsn [V oveng therupakan bagdan  tidak terpisahkan dari Pervaturan
Bupati ini.

RN
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{11} Pelaksansan uiian fulis ditvangkan dalam herita acara yang ditandatangani
Tim Pengangkatan dan diketahui oleh ketua Tim Pengawas serta dilamupiri
daftar hadir Calon Perangkat Desa .

(12) Bentulk dan contoh berita acara pelakssndan ajion folis dan daftar hadir
Calon Perangkat Desa dalam uflan tulis sebagaimana tercantum dalarm
lampiran IV yang merspakan bagian tidak terplsabikan dard Peraturen
Bupati ini.

Pasal 18

{1] Setelah pelabaatiaan 1han tulin  selesai,  dilanjutkean  dengan
pemeriksaan/koreksl atas jawaban masing-tasing Calon Perangkat Pesa,

(4} Balam pelaksansan koreksi sebagaimana dimaksud pada svat {1} Hm
Fengangkatan menunjuk 2 {dusl orang saksi darl perwakilan calon Peranghat
Dlesg,

(3} Balam hal hanya terdapat | {satu) orang calon Ferangkat Desp, maka saksi

diruguk dard calon Perangkat Besa yang bersangbutan das 1 [saty) orang Tim
Pengawas.

Paszl 19

(1} Pelzksanaan Pemeribasnan /korekai jawaban berdasarian Fatkrking peroleban
nitai  dari masing-masing lowongan dituangkean dalam Borite Acara YA
ditandangani oleh Tim Pengekatan dan saksi serts diketabud oleh 1 {satu}
oratyg perwakilan Tim Pengawas.

(4} Hasil Pemeriksaan jawaban diumumkan melalhsi PApan pengumuinan pada
Rart ity fuga.

£} Haesil pereriksaan jawaban scbagaimana dimaksud pada ayat 2} dilaporkan
iepade Kepala Desa pade hard v jupe denpen dilampin Berita Acara
Pemerikaaan,

i Bentuk dan contoh Berita Acars, pengumurnan dan laparan sebagaimanag

tercantum dedam Iampitan V yang merupakan bagian tidak terpisabkan dard
Peraturan Bupatt ind,

Pragt 20

{1} Dedam hal teradi 2 idua) atac lebih nilai tertinggl vang =ama, meks untuk
menentukan ranking sebagaimena dimaksud dalam Fassl 19 ayvat (1},
ditertukan  berdasackan nilal yeeg lebih tinpsl dari bobot saten Farg
dinpikan.

(2} Urutan bobot matert sebagaimana dimaksud pada ayat {1 ditentukan dengan
uritan sebagst berikut
#4. Pengetahuan Pemerintahan;

B Agama,
c. Bahsas Indonesia; dan
d. Pengetahuan dassr komputer,

2!
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Posab 17

{I) Betelah  pelakasanann UHiars tulis  selesal, dilariithan dengan
pemeriksaan / karekst atas jawaban masing-masing Calon Peranglnt Desa.

(2} Radaon: pelaksanaan koreksl sebagaimana dimeksud pade ayat (1} Tim
Penpgangkatan menuniuk 2 {Ausa} orang saksi dar perwakilan calon Perangleat
Desa.

(3) Dalam hal hanya terdapat § {sat) orang calon Peranghkat Desa, maka saksi

ditunjuk dan caton Peranghkat Desa yang bergangkutan dan 1 (satu} orang Fim
Pengawas,

Pazat I8

{H Khusus umtnk lowengan Sekretaris Dess disamping ujian tulis sebagaimana
dimaksud dalarn Pasal 16, ditambah ujian prakiek operasional komputer.

(2} Ujtan prakiek opermsional komnputer sebagpimana dimaksud pada ayat {1
dengan hobot nilat 23 {dua pulub Haoa) persen dari total jumlah nilai,

(3} Nilai akbir Calon Sekretaris Desa adalah jumlah niles prakter operasionea
komputer scbagatmans dimsaksud pada ayat {2) ditambah nital uiian
webagaimana dimaksud dalam Pasal 16 avat (3}

FPase! 14

11} Pelaksanaan Pemeriisaasn/burckst jawaban berdasarian rangking perolehan
nilai  dari masing-masing lowongan dittangkan delam Berita Avsra YA
titersdangant oleh Tim Pengangkatan dan Saksi serta diketahwi oleh 1 {satu}
orang perwakilan Tin Pengewas,

{2) Thlam bal Saksi sebagaimana dimaksud pada ayat {1} tidalk Dersedia
menandatangani Herita Acarz, meka tidak mengursngt kesabsahan Berita
Adara.

{3] Hasil Pemeriksasn jawaban diumumkan melshs papan pengiimiliman pada
har i fuga.

(4] HMagil pemerikeaan jawaban sebagaimana diraksud pada ayat {2} dilaporkan
kepada Kepala Desa pada hart ita jupa dengan dilamipiri Berita Acara
Pemeriksasn.

(3] Bentuk dan contob Berta Acara, pengumuman dan laporan sebagaitmana

tercantum dalam lampiran V vang merupakan bagizn tidak terpisahkan dari
Peraturan Bupat ini.

Fasal 20

Dalam  hal terjeudi 2 {dua} stay lebih  nilat tertirgggl  vanmg sama, maka

dilaksayiakan ulian tarnbehan berupa prektek operasional koraputer prda harg
EELL jriga.

k/ff‘
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Pazal 21
Dalam hat hanya terdapat 1 (satu) calon Perangkat Desa yang mengikut ajian
tulis, maka ditentukar nilal ketulusan.

Nig: kelulussan sebagaimana dimaksud pada ayat {1) paling rendah 51 (lima
pulub satu).

Bagian Keenam,
Tata Cara Permohonan Relkormendasi Camat

Pamal 372

sekurang-kurangoya 2 {dua) Celon Perangkat Desa yang memperoleh nilai
tertinggt dikonsultasikan oleh Kepala Desa kepada Camat.

Kepala Desa metyampaikan Permohonan Rekowmendasi kepada Camat
petihal penganghatan Calon Peranglkat Desa veng memperoleh nilad tertingg
sehagaimana dimaksud pada ayat (1} paling lana 3 {Gaa) hael sejek laporan
ditariens

Permobonan rekomendasi sebagaimana dimaksud pada avat (2) dengan
drlamyri:

8. berkas persyaratan administrast bakal calon Perangkat Desa:

h. Berita Acars pelaksanaan pencliian persyerstan  administrasi balkal
el Perangkat Desa;

c. Derita acara pelnbsansan Ujian Tulis dan hasil Pernerksaan /korelos
Jawaban:

Camat memberikan  tanggapat/jawaban  tectulis  afas  permohonan
Rekomemdasi sebagpivana dimaksud pada ayat [(2) palivg lama Y [tuiih)
hari sefal surat permohonan diterims,

Apabila dalam jangka walktu 7 {tujuh} barg sebagaimana dimaksud pada ayat
(4] belum diterbitian, malka dianggap Cemat  sudab  memberikan
rekomendasi, dan dapat dilsrjutkan pada tahapan proses gelanjutnya,

Relkommendasi Camat merupalkan evaluasi terhadap proses Penganghatan
Petangkat Dess vang telah dilaksanakan, sehingea  tanggapan fjawaben
schagaimena <imaksud pada avat {3) dapat bersifst toervetajut  atiag
menclak  apabila  pelakspnsan  Pengangkatan Perangket Desa terdapst
meianisme yang tidak sesipal koeterntusn,

Tedam bal Camat memwmberiken Rekomendasi berupa perectujuan, Kepala

Desa menetapkan Keputusan Kepala Desa fentang Penganghaian Perangkat
{ege,

Dadars hal Camat bermalsud ememberilipn rekomendasi terbadap calon
Feranghat Dlesa yang tmendapatian nilal fertingd ke 2 dan SeTeTUSTYE,
Camat  terleldh  dahuly  menghousultasikan  kepada Bupait  disertad
pertimbangan vang obyeltif,

Keputusan Kepala Desa sebagaimana dimaksud pada ayai I7} ditetaploan
peling a7 {tujuh) Hard sejak tangeal diterimanyn Rekometdas Camat.

Keprtusarn Kepala Desa sebagaimeana dimakaud pada ayat (@) dizampailian
kepada Bopati melahii Camat.
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{11} Apabila dalam jengka waktu 7 {tujuh) har sebageimeana dimakaud pada avas
(9] Kepala Desa tidak menetapkan Keputusan Kepala Desa  tentang
Petigangikatan Peranglkat Dess, Bupati memberian sanksi sesuai dengan
ketentuan peraturan perutdang-undangan.

{12} Palam bal Camat membedkan Rekomerndasi berups Penolakan dengan
alwgan  bahwa ferdapat mekanisme vyang tidak  sesual  ketentuan
sebagaimans dimeksud pads aymt (6l, Camat melaporkan kepada Bupet
dengan disertal alasan dan Bukt vang obvektif,

(13 Dslarn hal berdasarkan penelitian  yans obyvelsf  ternyata terdapat
melarnisme vang tidak sesuai dengan hetentuan sebagaimana dirmaksad
pada ayat {13, maka proses penjaringan dams penyarneen dinvatoion batal
ateh Bupati,

[t4) Bentuk dan Formpat Rekomendasi Camat sebagnimena pada ayat {6
tercantum dalam lampirtan VI yang merupakan bagian tidak terpisshikan
dari Peraturan Bupeti ind.

(13) Bentunk dan Format Keputusem Kepala Desa tentang Penganghkatan
Perangkat Desa sebagaimana pada ayatl (9} tercantum dalam lampiten VI
yang merupakan bagisn tidak terpisashkan dan Peratuean Bupati ini.

Bagian Ketigfuh
Penganghartan dan Pelantikan Perangkat Desa

Pasal 23

(i} Penganghatan dan pelantikan Peranpkst Desp dilakasnakan  selamlust-
lambatnye 15 {ima belas) hari setelah penguratiran hasi ujian tulis, dalam
suaty acara resmi/pelantikan dan pengambitan sumpah /janii,

{2] Pelantikan Peranghst Desa sebagaimans dimaksud padn ayvai {1} dilakuakan
olehy Kepale Desa dibadinl oleh Camat ataeg pelabat yvang ditenjuk, BPD,

tokoh masvaraket, unsur lembaga kemasyarakatan dan undangan lain vang
dipandang perfy,

{3] Pelantikan dan pengambilan sumpah flanpt sebagaimana dimaksud pada ayat
{1} dilalsansknn F balai desa setempat atau kantor desa seternpat dengan
susunan kata-katy sumpah/janjl sebagaimana tercantum dalarm Peraturan
Baerah Kabupaten Tuban Notgar 2 Tahun 2016 tentang Peranglkat Desa.

Pasai 24

Faling lama 3 {tige} bulan setelah pelantikan, Kepala Dusun wajib bertempat
tinggal di Dusun selompat,

Haman Kedelapan
Masa Jabatan Peranghat Deasg

Paszal 25
{1) Maea jabatazn Peremgkat Desa sampsi usia &0 {emam puluh} tabun.

P Blf‘r
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{2} Kepala Desa berkewajiban memberitativkan secara tettulis kepada Perangkat
Besa yvang akan beraklir masa jabatannye dengan tembusan Catoat.

{3} Pemberitahuan sebapgaimana dimaksud pada avat (9] disampaikan paling
lamnbat 3 (tiga) bulan sebelum berakhirtys imasa iabatan Perangkat Deas yansg
bersangkitan,

Dagian KEesemhbilan

Bimva Proses Pengisian Perangkat Desa

Pagal 26

{1} Bisys proses pengislan Perangkat Desa dapat bersusmber dath:
8. Anggaran Pendapatan dan Belanfa Dasrah:
b. Anggaran Fendapatan dan Belanjs Desa,

(2} Biays proses pengisian Perangkat Desa sehogrimena dimakeud pata avat (1)
yang berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa ditetapkan aleh

Repala Dlesa atas usyl Tim Penganghatan vang besartva disesuaikan derngan
kebutuhan dan kemampuan keuangan desa.

B} Guna  memperangpungiawabkan  kewangan  vang  dikelolz  oleh Tim
Pengatigkatan sebagaimana  ditnekeud pada ayat (2), maka Ketua Tim
Pengangkatan sekaligus sebagsd Ketua Tim Pelaksana Kegiatan tTPH].

Pasni 27
Binya sebagaimany dimaksud dalam Pasal 96 ayat (2 dipergunakan untuk:
aya administrasi untuk pengadaan st tulis kantor:
Mayg rapat dan konsumsi;
Disva penyusurnan neskah soal ujian;
honoranuam titn dan petugas;
biaya pelaniikan;
biaya penpasrnanan; dan
biaya aarans prasarala,

W -2 00 TR

BEAR Y
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERHENTIAN SEMENTARA

FPERAMNGKAT IIESA
Bagian Kesatu
Permberhentian Peranghat Dess

Przat 28

£} Perangkat Desa berhenti karerta:
a. meningege! dunis;
b.  perrintaan sendio; dan
c. diberhentilan,

[
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(2} Perargkat Desa diberhentikan sebhapgaimanes dimaksud pada avat (1] huruf o,

Karena

g, telah berusia 60 fenarm psiuhy tabiun;

b, dinyatakan sebagal terpidans berdasarkan putusen pengadilan vang
telah mempunyei kekuatan hukum tetap;

¢. berhalangan {etap atau tidak bisa melsksansiken tugas kavena sakit
perturui-turiad sclama 1 (zatu) tahun;

d. tielak lagi memenuhi syarat sehagad perangkat Desa;

&, redangear lavangan sebagai perangkat Desa: atay

£ thdak melaksanakas kewajiban sebagai perangkat Desa.

Fasal 29

(1} Proses pemberhentiat sebagaimana dimaksud dalam Fasal 28 avat (1) huruf
a dengnn tabwmpan:

2. Repola Desa mengajukan rekomendasi secara tertulis kepada Carnaf
paiing lama 3 (tiga) har setelah vang bersangkutan meningeal dunia.

b, Cemat memberikan tanggapan/jawaban  tertulis atas permshonan
rekotnendasi sebegairmena dimaksud pada hurnsf a paling tama 7 (tuiuh)
hari sejak surat permohonan ditedma, apabila fangks wakty dimaksued
rekometidasi belum diterbitken, Kepala Desa dapat melaksanakan proses
selat iy,

¢ Repala Tlesa menetophban heputusan pemberbentiannya paling lama 14
tempat belas) hart setelah yang bersanghistan meningegal dunia, dengan
ternbusan Camat dan Bupati.

{21 trozes pemberhentian schageimana dimaksud dalam Pasal 28 ayat (1} huraf
B, dengan tnhaparn:

a. berdasarkan surst permnohonsn  pengunduran dinl atas permintasn
aenditt  dari yang bersanghutan, Kepala Desa menyaimpailkan
permohonat  rehomendasi  pernberhentinn  Peramgkat [Desa  karenma
permintaan sendiri kepada Camat.

b. Cargat menerbitkan rekomendasi sebagpimena dimaksud pada huraf a
paling lama 7 [tujuhl hari sejak surat permohonan rekomendasi ditedma,
apabita dalamm jangka wakiu tersebut behum diterbitkan disnggap Camat
sudah  memberikan  rehomendasi pernberhentian Feranglat [lesa,
selanjuinys Kepala  Desa  wmenetapkan  keputusan  pemberhentisn
Peranghat Dess yans bersangleutan.

Fasal 30

{ti Proses pemberhentian sebagnimana dimaksud dalam ffase] 28 ayat {3 hwraf
&, dengan tabhapan:

2. 1 [satu) bulan sehelum mass jabatan Perangkat Desa berakhir, vang
bersarghutan harus mengapukan permohonan berhenti kepada Kepala




8

{4

18

Derdasarkan surat penmnchonsn berhenti sebagaimena dimaksvd pads
horaf  a, Kepala Desa  menyampaiksn  permobonan  relbomendas:
remberhentian perangkal desa karena berkahir masa jabatan kepads
Carmnak;

dafern hal perangkat desa telah herakhir masa jabatanoys, vang
bersangkutan tidak mengajukan permohonan berhenti, Kepals Desg tetap
menyampaikan | permchonan  rekomendasi  pemberhentian vang
bersangkidan kepados Camat;

Camat menerbitian rehomendasi sehagaimana dimabksud pada haraf b
dan bural © paling lama 7 [fwjuh) han sejak surat pereohonan
rekoeendas:  diforima, apabia dalam jangka wakfu  lersebut  befum
diterldtkan  dianggap Camat  gudah memberikan  rekomendas
pemnberkentian Peranphat Desa, selanfutove Kepala Desa menctapkan
Kepatusan Pemberhoentian Perangloat Diesa vang herzangioutan,

Proses pemberhentian sebaguimena dimaksud dalam Pasel 28 ayal (2% hural
b, denpan tahapan:

=

berdasarkan  penetapan dan Pengadilan agav surst keterangan dars
rengadilan, Kepala BPesa menyvampaikan  permohonan  rekomendasi
pemberhentian Peranglkal Dosa kepads Camaft;

Camat menerbitkan rekomendasi sebagaimana dimaksad pada hurud a
paling lama ¥ {tujuh) Har selak surat permobonsn rekomendasi
diterizna, apabila dalam janska wakty tersebut beluam diterbitkan
dianggap Camat sudsh  memberikzn rebomendssi pemberhentian
Peramgkat Desa, seianjutnya Kepals Desa menectapkan Kepuiusan
Perrberhentian Peranghal Desa yang bersangkuatan,

Proses pemberhentian schagaimana dimnaksud dalam Pasal 28 avat {2) huraf
¢, dengan tahapan:

L.

Perangkat Deosa yang fidak dapat menjalankan fupas dan kewajibanmya
selame © (enam) bulan berturut-tunae discbabkan saloit, Kepala Desa
memetintahkan untek dilakukan pemertlesaan seeara intensif di Rusnah
Hakit Pemerintak Daerslh

Jaalam hal setelsh dilakakan pemerkzaan secarn intensif sebagaimana
dimaksud peda buraf a Perangkat Dess yang bersangkuatan bebumm
sembuh dan belum dapst melaksanakan tugas maka diberiken wakiu
tarnbahan paling lama & fenamlbuian;

Apalila dalam wakty sebapgaimana dimaksud pada huruf b porangkat
desa yang  bersangkutan  behan  sembub,  maka Kepala  desa
memnenntahkan kembail untuk dilakukan pemeriksasn keschatan secara
intensif di Rumel Sakit Pemerinizh Daerakh:

Apabila  berdasarkan  hasil  pewenksaan  keschatan  schagaimana
dimalesud pada huruf ¢ Perangkat Desa yang bersanghlitas dinyatakan
belum sembuh dari penyakitiayes, maks Zepaln Dess menyvarmpaikan

permohonan  rekomendasi  pemberbentian  Perangkat  Desa kepada
Comnag:
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¢, Lamat menerbitkan relomendasi schegaimana dimaksud pada hurof d
paling lama ¥ (tujuhl Harl sejak surat permohonan rekomendasi
diterima, apabila dalam jangks walitn fersebut belum  diterbitkan
angeap Camal sudah  memberikan rekomendasi  pemberhentian
Peramghat Desa, sclanjuinya Kepala PDess menetapitan RKeputusars
Pemberhentian Peranghat Dess vang bersanghkutan.

Panal 21

Prosea pemberhentian Peranpkat Desa sebaprimana dimakeud dalam Pasal
28 avat {4 huraf d, hurof e, dan huref f dilaksanakan setelah vang

bersanghkuian menerima tindakan adminisirast berupa teguran tertulis dard
Kepala Desa,

Teguran tertulis sebagaimana dimaksud pada ayat (1], diberikan 3 (tga) kali
zecara DeTturut-turad dalam tenpgang waktu masing-rasing 1 fsata] bulan
dengan tembusan kepada Camat.

Pemberian teguran tertulis diserted dengan tands terims dan diberikan
langsung kepada yang bherssnghutan atau plhak keluarpa yang dapat
mewalil.

Apabila sampai dengan diberikannya teguran tertulis ketigs masih tidak
diindahkan, Kepala Desa menyampaiken permohonan  rekomendasi
peinberhentian peravigkat desa kepads Camat.

wamat  metnberikan  tenggapan/jawaban  tertitlis  atae  permohonan
rebomendas] sebagaimana dimaksud pada ayat {4} paling kwoa 7 {tujulj har
sojak  surat permohonan diterima, apabila  jengks  wakty  dimaksud
rekornendasi belum  diterbitkan, selanjuinya Kepala Desa menstapkan
keputusan pemnberhentian Peranglkat Desa.

Fagnl 32

Bikecostikan dart ketentuan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 31 adalah
terhadap tindakan yang meresabkan sekolompol masyarskat desa.

Tindakan yang tneresabkan sekolompok masyarakat desa sehagaimana
damnaksud pada ayat (B meliputi:

a. indakan asusila;
b, perjudian; dan

¢, penyvalahgunann parkotika,

(-3} Datam hal Perangkat Desa melakukan tindakan schagrimana, dirmaksud pada
ayat (2], Hepala [hsa menyampaikan permohotan  rekomendasi

pemberhentian peranghkat desa kepada Camat tanpa meksbu teguran teriuls
setelah ads usulan hasil musvawarah dess,
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(4} Cemat memberikan tanggapan/jawaban  tertulis  aias  permohonan
rekomendasi sebagrimana dimaksiid pada avat {3) paling lame ¥ [tujoh} hari
segjak surat permohonan  diterdema, epebils jangka walty  dimaksud
rekomendasi belum  diterbitkan, selardutnya Kepala Desa menetaphkan
kepatiisan pemberhentian Perangkat Desa.

Hagian Kedua
Femberhentian Sonentars Perenghat Deag

Paual 33

() Perangkat Desa dapat diberhentikan sementars oleh Kepala Desa,

(2] Dalam rangka pelaksanaan pemberhentian sementara sebegaimana dimaksud
patkta  ayat {1} Hepals Desa menyampaiken permohonean  rekomendasi
pomberhentian sementara kepada Camat,

(3} Camat memberikan tanggapan akes permohonan rekomendasi sebagaimeana
dimakaud pada ayat (2] paling jarsa 7 fujuh) Hard seisk surat permohonan
relooreendasi diterims.

(4} Kepala Desa menetaplan  Keplutusan Pemborbentian  Sementara setelal
menerina rekomendasi pemberbentian sementara Perangkat Desa dar Camat,

(B} Pemberhentian  sementara Peranghkar Desa sebagaimana dimaksud pads
giat (1) karvena;

a. ditetapkan sebapgal tersanpha dalam tindak pidans korupsi, terorisme,
makar, dan/oatan tindak pidana terhadap keamanan negara,

Ir. ditetapkan sebagai terdalowa;

¢. tertangkap tangar dan ditahan,

d. melanggar larangan schagal perangkat desa yang diatur sesiaj drongan
ketentuan peraturan perundang-undacgan.

Fasgal 34

Peranglkat Desa diberhentikan sementars oleh Kepala Desa sebagaimana
dirmaksud delam Pasal 33 ayat {59 hurcf a, dilakukan guna optimalisasi dan
kelancaran polayanan measvaraksat,

Paxsal 35

Peranghat  Desa dibethentikan sermentars oloh Kepala Deas sebdpaimana
dimakeid dalam Pasal 33 ayat {5 hurud b, setelah dinvatakan sehagal terdaloss
yang dtancam dengan pidans perdara paling singkat 5 (ima) tahun berdasarkan
register perkars i pengadilar.

*"?rf
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Pasal 36

{1) Pevanghunt Desa yang diberhentikkan sementara sebagaimana dimaksyd datam
Pagat 33 ayat {3 bumaf a, huruf b, den buaref ¢ serelah melahui proses
peradilan, ternyata terbukii tidak bersalah berdasarkan putusan Pengadilan
yang teleh moempercleh kekuatan hulum tetap, peling lams 30 {tiga pululy
HMari gejpl ditetapkan putusan Pengadilan, Kepala Dess barus merehabilitasi
dan/atan menganghat kembali sebagoi Perangkat Dess.,

(2} Dralam  hal Perangkat Desa yang diberbentikan sementara  sehagaimana
dimaksud pada avat (1) telah berakhir mass jabatannya, Kepala Desa hanya
merehabilitasi Perangkat Desa vang bersanphutan,

1H
12

(2]
(3]
(4]

(%)

(¥]

{13

BAEB VI
LINSUR STAY PERANGKAT DESA

Pazal 37

Kepala Desa dapai mengangkat unsur stal Peranghat Deoa,
Unsur staf sebapaimana dimaksud pads avat (1) adalah untuk membenty

Repata Urasan, Kepala Sekei, dan Kepala Dusun sesuval dengan kebutuhar
dan kemampuan kevanpgan Desa.

Pasaal 38

Pengangkatan unsur staf sebagaimana dimabegd defar Possd 37 avat {1
ditetaplan dengan Keputusan Kepala Desa,

Unsur staf berasal dari wargs Desa setempat.
Ersiir staf sebagaimana dirnaksud pada avat (1) termasuk medin.

Stmiue upsur staf sebupad dimaksud pada avat {t) berupa kontrak keria
dempan Pemerintah Deas.

Kontrak ketja sebagaimana ditoaksud pada avat 4} selana 1 isatu) tahun
dan dapat diperpanjang.

Unsur staf sebagaimang ditnaiksud pada ayat {1} diberikan honorarium dan
penghasitar jain sesual ketentuan serta kermarmpuan Desa.

Ketentian lebih lanjut mengenal honorariun dan penghastlan ain unsur

siaf sebagsimana ditnaksud pada ayat (6} diatur dalam Peraturan Kepals
Eiesg,

BAR VI
PENINGEATAN KAPASITAS APARATUR

Pazgl 38

Perangkat Desa yang telah diangkat dengan keputusan Kepala Desa wajib

mengiiutl pelatihan awal mase tugas dan program-program  pelatihan
lainrya.
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Program pelatihan lainnye schagaimana dimalksud pada ayat (1} dapst
berupa jenis pelatihan yvang diselengearakan terkait dengan penvelenggaraan
pemerintahan desa seauai deogan bideng fuges Perangkat Desa dan Stafl
FPeranghkat Desa vanpg beraanghkutan.

digye jelatiban sebagaimeana dimaksud pada ayat (1) dapat bersumber dari
APBN, AFBD Provinst, APBD Kabupaten, AFBDesa dan sumber lain vang sah
dan tidak mepgikat,

BARB Vil
KESEJAHTERAAN PERANGHAT DESA

Pasal M)

Perangkai Desa diberikan penghasilan tetap setiap bulan sesuai dengan
preraturan perundeng-undangan dan kemmsmpuan keuangan desa;

Selan penghasilan tetap sebagaimana disaksud avet (1] Peranghkat Desa
menerima jaminan keschatan dan dapat menesma tunjangan tambahan
penghasilan dan penermaan lainnya yang sah.

Jaringn kesehatan sebegaimana dimaksud ayat {2) dapat bersumber dar]
AFTH e dan sumber jain vaneg sah.

BAB X
MUTAS]I PERANGKAT DESA

Paszal 41

Gury  pelaksanazn pembinasn Perangkat Desa, Xepala Dess dengan
rekomendas] Camat dapat melalu kan mutasi jabatan FPerangkat Desa.

Mutasi jubatan Peranghat Desa schagaimana dimaksud pada eyat (1) dalam

rangka melakukan penataat atau perpindahan jabatan antar Perangkat
Drega.

Mutasi Jabatan sebagaimana dimaksud pada avat (2) dapat dilakukan pada
Peranghal Desa yang telah menjabat sekurang-kurangnya 2 (dua) tshun
pads jabatan tersebut.

Dalam penataan atau perpindaban jabatan scbagaimana dimaksud pada
avat {3} harus memperhatikan :

. Kemampuan yang bersangkdtan: dar
b, Kepentingan Deea

EABR X
CUT] FERANGKAT DESA

Bagian Kesatn
Jenio-jenis Cut

Pmaal 432
Peranghat Desa herhak atas cuti

2l
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(4] Cul sehagaimana dimaksud pada ayat (1) meliputi:
Craiti makit;

Cuiti shadah Hajl dan Hiarab,

Cuti Heranlin

Cuti Xarena abesan penting

Cuati ewrsarna; dan

uti karena alapan khasys.

™ R oo o®

Bagian Kedua
Ot Sakit

FPazp] 432

til  Cuti Sakit sebhagatmana dimaksud dalam Pasal 42 ayat {2) hursf a diberilan
kepads Peranphat Desa yang aakis.

(2} Peranphat Desa vang sakit lebih dav 2 {dua) harl sampat dengan 14 {empat
belas] hart berhak atas coti sakit, dengan ketontuan Perangkat Desa harus
mengajukan permohonan cuti secara tertulis kepada Kepala Desa dengan
melampivkan surat keterangan Doler,

(3} Perangkat Desa vang sakit lebih dari 14 (empat belast hari berhak atas cutd
zakit, dengan ketentuan Perangkat Dess harus mengsitkan permohonan
cuti =ecara tertulis kepada Kepala Dess depgan melampitkan  surat
keterangan Dokter Puskesmas atau Unit Pelayanan Keschatan setempat,

[4} Burat Keterangat sebagalmana dimaksud pada syat (3] antsra iain
menyataian tentang slasan perfunya cutd, lamanya cuti dan keterangan lain
vargg dipmandang periue.

(3] Cuti suakit sebagaimana dimaksud pads ayat {4 diberikan paling lama &
{enam} rulan,

B Apebila dipandang perlu jangks waktu cuti sakit scbagaimana dimalksd
pada ayat (5} dapat ditambah paling lama B {enam] bulan berdasarkan Surat
Keterangen dart Dokter Rumal Sakit Umam Dagval.

{¥1  Perangkat Desa vang tidek sernbuh dar penyakitnya dalam jangka waktn
sehagaisnena dimaksud pada ayat () dan ayat 60 harus diperiksa kembali
kesehatannya oleh Dokter Rurmah Sakit Umuare Daersh.

% Apabila Berdasarkan hasi] pemeriksaan keschatan sebagaimana dimaksud
pada avat (7} Peranghat Dhesa vang Bersanghitan belum sembub dard
penyakiteya, maka vang bersanghutan diberhentikan dengsn hormat dan
Jabatannya karena sakit,

Bagian Ketiga

! Cuti Ibadab Haji dan Umroh

Pasaj 44

{1)  Cuth thadah Haji dan Utirob sebagaimana dimaksud dalar Pasal 42 ayat (2]

hure{ b di bertkan kepada Peranghat Desa vang menjalankan ibadah Hafi
stat hadah Umroh.

ﬂ?h'
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Peranighkat Dhsa vang akan melakukan kegiatan Thadah #aji mengajuka
permohonan terfuils kepadn Hepala Besa dengan melampirkafl surat
keterangan yang diketabml pejalrat f ingkungan Kantor Kemnenterlan Agama
¢t Paerah denpgan tembusan Camat.

Peramghat Desa yang akan melaknian kemsntan ibadah Umrobh mengajukan
permohonan  terfulis  kepada Kepala Desa dengan melampirkan  surat

keterangan dari Bito perjairnan penyelenggara Utnrob dengan tembusan
Carnat,

Cuti melakukan kegintan Fradah et diberikan untuk wakte pajing lamae 45
jempat publeh Hma) Harl dan Cuti mefakukan kegiatan lbadah Umroh
diberikan vantulk wakty paling tame 16 fenam belaa) Hari.

Cutl sebagaimana dirneksud pada ayat {4 diberikan secara teriyliz oleh
Kepals Desa,

Baogiay Reernpat
Cutl Bersalin

Pagal 45

Cuti Bersalin sebagaimana dimaksud dalarn Pasel 42 avat {2) huruf o
diterikan kepada Perangkat Desa wanita vang melahirkan.

Cuti bersalin sebapeimana dimaksud pada avat (1) diberikan pafing lams |
[satu} bulan seledum dan 2 (dua) bular sesudah persalinan.

Untuk mendapatkan cuti schagrimana dimakeud pada ayaet (2) Peranghat
Dess warita mengajokan permohonan secara tertulis kepada Kepala Desa
dengan melampirkan eurat keterangan dari Bokter atan Bidan.

Cuti Bersalbin diberikan secara tertulis oleh Kepala Deas.
Bagian Kelimna
Cuti Karena Alasan Penfing

Pasal 46

Cuti karena alasan penting sebagaimeana dimaksud dalam Pasal 42 ayat {7]
buruf d diberikan kepada Peranghat Desy Karena alasan:

a. ibu, bapak, isteri/suasi, anak, adik, kakak, mertua atau menantu sakit
keras atau meningpat dunia; atau

b, melangeungkan perkawinan.

Cuti karena alasan penting sebagaimana dimaksud pada avat {11 huru! a
diberikarn paling lama 10 {sepulth} Hari.

Cuti karena alasan penting schagaimana dimaksud pada ayat {1} huruf &
dibertkan pating lama ¥ (tujub} Hari

Untuk mendapathan cutl sebagafrmana dimaksud pade ayat {1) Peranghkat

Blesn mengajukan permohonan secara tertulis kepada Kepala Desa dengan
tmetryebatican slzsanmya.

Cuti Karena Alasan Penting diberikan secara tertulis okl Kepala Desa.

I
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Bagdar Keenam
Cati bersamea

Paasi 47

{13 Cusi bersame sebapgaimana dimalosud dalern Pasal 42 avat {2) hitruf e tidak
mengurang: hak coti Perangkar Dedga,

{41 ©ut bersama selmgshmana dimaksud pada ayar (1) sesual Retentuan yang
berkaboe.
Hagiam ketujuh
Cuti Karema Alasan Klhsus

Paxzl 48

{1} Cutl karena alasan khusus sebagaimana dimaksud dadam Pasal 42 ayat (2}
e £ diberikan kepada Peranghat Desa vang akayn mengikudi pencalonan
dalam pemiliian Kepala Pess,

2} Untuk mendapatkan cuti sebagaimana dimaksud pada ayal {1} Perangkat
[lesa mengajubkan permohonan secara ternulis kepada Kepala Desa,

{31 Cuti sebageimana dimaksud pade ayat {2) diberikan apabila Perangkat Dosa
vang bersanglutan ditetaplan scobagai Calon Kepsala Dess vang berhak
chipilily.

iy Janghas waktu Cuti sebhagaimans dimaksod pada svat {3) paling lama sAInpal
dengar 3 {tiga} Har setelah petpungutan suara difaksanain.

(9 Permnghat Desa vong selesal menjalani masa oot karena alssan khusps
waib melapor dan melaksanakan kembali tugasnya sebagai Perangkat Desa,

0} Cutl karens Alazan Khususg diberilan secara tertulis oleh Kepala Desa.

BAR X]
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 4%

Dreregare Betlakunya Peraturan Bupati ini, maka:

2. proses  pengisian  jabatan  FPerangkat Desa untuk  pertama  kalinva
ditaksanakan secara serentak,

b, Maskah Ujian Tulis untuk pelaksanaan secara serentak sehagaimans
dimnaksud pads huruf a disusun ofeh Tim Penyusun Naskabh ujian Perangkat
Desa dart Pemerintah Daerah,

Paial 50

(1} Sekretaris Desa Derstatus PNS vang ade sast ol melalssnakan tugas
sehan-barinys di Kantor Xecamaian setempat,

o
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2} Ealame hal Kepala Desa menghendaki  Sekretaris Besa  sebagaimana
dimaksud pada ayat {1} menjalankan kerphall tugasnya scbagad Selretards
Dess, maka Nepala Pesa mengajokan pererabionan tertilis kepads Buapat],
dengan dilampiri kesediaan Schretaris Dess yang Dersanghutan, dalam
wakiti 1O {sepuluh) bari sejak terbit surat perintah tugas,

(3} Bupati dapsat menecriina atay menoclak  permchonan Kepaia  Pesa
sebegnimana dimaksud pads ayat (2} dalare wakty 20 [dus pulub) har sejak
mengaivan Kepala Dess.

{4} Dxalarn hal Bupatt menerima permohongsy Kepala Desg sebagaimmana
dirnaksd pada ayat {3}, Kepala Desa menetapkan Kepartisan Kepaln Desa
Eenteng  pengangkstan  Perangkat Desa yvang  Dersangkutan sebagai
Selretaris Desa,

{3f Ddadam hal Bupati menolak permohonan Kepaia Desa  sebapabmana
dimalkaud pada avat (3], Kepala Desa mengisi jabatan Sekretaris Dess sesuai
dengan mekanisme sehagaimana diatur dalam Peratuaran Bugpsati ind,

Fasal 51
Dralam hel Kepala Desa tidak mengajuban permohonan tertulis sebagaimana
dimaksud datan Pasal 50 ayat (2], maka Kepala Desa mengisi jabatan Sckretaris
Desa sesuat keteniuan peraturan perundang-undangan.

Pasal 52
Dalam Hel epals Desa telab menetapksn Keputusan Kepala Desa tentang
pengangkatan Perangkat Desa sebagaimans dimaksud dalam Pasal 50 aral [4],
raks Bupati menetaplan Keputusan Bupati tentang pembebasan sementara
vang bersangkutan dert jebatannya selams menjadi Perangkst Desa tanpa
kehifangan hak schagal Pegawui Negen Sipil.

BAB Xi
KETENTUAN PENUTUR

Pesal 53

(3} Bengan berlakunyva Peraturan Bupati ini, male Peratiran Eupats Tubars
Moear 7 Tabun 2008 tentang Tath Cara Pencalonarn, Pengangkaten,
Pelantikan, dan Pemberhentian Peranghkat Desa lainnya dinyataban  dicabut
dan tidek herlaku.

{£; BReputussn Kepala [esa yong berkaitan dengan (i cara pencalanan,
pengangkatan, pelantikan dan  pemberhentian Perangkal Dlesa, Wik
mendasarkan dan menyesuaikan pengaturannya pada Peratiran Bupati ind,
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Pasal 54
Poratiran Bupati Ind malal berkaku pada tanges! divndangkan.

Agar setiap orang theogetabuinys, memerntabkan pengundangan Peraturan
Bupai dengan penempatannya dalam Berits Dacrah Kabupalen Talban.

DHietppkan i Tubhan
pada tanggal 210 Jumi 2017

!
/BUPATIAUBAN, A
s

/ H. L. HUDA Va
Hundangkears & Toban
pada fanggal P gomt Doay
BEEKRETARIE DAERAHK
PATEN TUBAN,

B ANA,

BERITA DAERAH KABUPATEN TUBAN TAMUN 2017 SER] & NOMOR 24




LAB PIHAN I

PERATURAN 2UPATT TUEAN

ROWIOR 30 TAMUN 2617

TENTANG

PERATHRAN PELAKSANAAN PERATURAN DATRAR
BEARLUFATEN TUEAN MOMOR 2 TAFILN 24510 TENTANG
PERANCKAT DESA

BEENTUK DAN CONTOH KEEPUITUSAN HEPALA DESA
TENTANG PEMBENTUKAN TIM PEMGANGKATAN PERANGRAT DESA

BKEFALA BESA. ...,
HABUPATEN TLHZAN

KEFLITUSAN KEPALA DESA..........
NOMOR 188.45/7 SETPSf414 _ 20,

TENTANG
FEMBENTUKAN TiM PENGANGEATAN PERANGKAT DESA..oor,
RECAMATAN . TAHLIN,..,

REPALA DESA....... "

Memimbang : bahwe berdasarken ketentuan Pasal 9 Peraturan Bupati Tuban
Mooy 30 Tahun 2017 tentanpgPeraturan Pelaksanasn Peraturan
Daerah  Kabupaters  Tuban  Noemer 2 Tehun 2016
tentangPerangkat Desa, maka dalam ranpka pengisian Peramplat

Beza ..., tahun ... perlu membentuk Tin  Penpgangkatan
Perangkat Besa .. Kecamatan. . Tahun. . __dengan  Keputuaan
Repmia Deas;

Menpitigat : 1. Peraturen Daergh Habupaten Tuban Nomor 2 Tahun 2016

tentengPeranghkat Degp:

2. Peraturan  HBupsti Tuban  Nemor 30 Tahun 2017
entangleraturan Pelaksanasan Peraturan Daerah Kabupaten
Tuban MNomor 2 Tahun 2016 tentangPerangkat Desa;

Memperhatikan : Berita Acara Rapst har... tangEal L peribal pembahaasn
Pembentukan Tim Penganghatan Perangkat Pess
MEMUTIISKAN,
MENETAPEAN:
KESATU : Membentuk Tire Penganghatan Persngkat Crese
....... Kecamatan......... Tahup...dengan susunan keangsotasn
| p {p

B M




KETHZA

KETGA

KEEMPAT

KELIMA

scoagaimana tercantum dadam Lampiran yang merupakan bagian
fidak terpisghkarn dari Keputusan ini

Tim Penganghatan Perangkat Desa sebagaimana dimaksud datam
MRt Kesatls, mempunyval tugas:

A,

B
€,
ef.
=
3

menigajukan  rencana  biaya PenganghkatanPerangkat Desa
Wepata Kepala Dess;

membike pengHnLman;

meneritna pendafiaran bakal calon:

mitlakukan penjaritnesn dan petyaringan bakal calon;

imeneliti perayaratian administras) bakal calon;

melakaanakan ufian {ulis untuk mendapatkan calon yvang
Perhak diangkat,

menstpplian calon vang helus ojipn tulis dan mendapatkan
nlad tertinggi;

melapokan hasit pelaksanaan PenpganghatanPerangkat Dess
kepada Kepala Deso; dan

membuat laporan  pertanggungiawaban  kegangan  kepada
Kepala Desa.

Tim Penganghkatan Feranpgkat Desa sebageitmana dimaksud dalam
Biktamn Kesatu memparngai mase tugas sejak tanggel ditefapikan
dan berakhir pada saat Pelantikan Peranghkat Dese.

Segala bisya yang timbul akibat pelaksanean Keputusan ind
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belania Desa.

Keputusan ini mulai Derfalou seisk tangpet ditetaplan.

Bitetapkandi........
padataeigaal.... .
KEPALA DESA




LA P1RAN
KEPUTUSAN KEPALA DESA .
K AN A TN e
MOMORE e
TENTANG

PEMBENTLIKAN TiM PENGANGEATAN
PERANGKAT DESA........ KECAMATAN..... .

TAHUN ...
SUSUNAN KEANGCOTAAN TIM PENGANCKATAN PERANGEAT DESA ..
EECAMATAM ... .., TAHUN,.......
No | Jahatan Unsur Nama
K @y ' (3} (4} 5
I 1 | Ketua
' 2 | Bekretaris
1 | Anppota: a,
tr.
£.
d.
| |
N £ |

KEPALA DESA ... .




LAMPIRAN

KEPLUTUSAN KEPALA DESA....ov e
KECARATAN, . esimeiiiims e ms e e emme
HOMOR

TENTAMC

PEMBENTURKAN TIM PENGAMGKATAN
PERANGKAT DESA....... KECAMATAN.. ...
TAHLUN ...

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PENGANGKATAN PERANGHEAT DESA....

KECAMATAN,,....... TAHUMN. ...
No Jubatan Un:ur“ | Nama
TN T i) ' 4 T
. — . P! AR b A
2 Et:l.-;;'ﬂ'taris
3 | Anggota: B
——— _ - !
—— . X — -
) d.
- . e _E
- ) _

KEPALA DESA ...,




LAMPERAN [

PERATEIRAN BUPATI TUTIAN

NIRECHED 3o TAHL 2017

TEWITANG

FEREATURAN PELAKSANAAN PERATUREAN BAERAL]
EABHIPATEN TUBAN NOMOR 2 TAHEIN 2016 TENTARG
PERANCGHAT TIRIA

BENTUK DAN CONTON SURAT PERNYATAAN DAN SURAT KETERANGAN

L SURAT PEENYATAAN BERTAKWA KEFADA TUHAN YANG MAHA 54

SLIRAT PERNYATAAN
BERTAKWA KEPADA TUHAN YANG MAHA ES4

Yang bertandsa tangan di bawah ini:
Nama
Tempai/Tanggal Lahir @ ...

AgEros :
Jenis Kelamin
Fekeraan

Bengan ini menyataken detgen sesungpuhnya bahws sayvae bertakwa
kepada Tukban Yang Maha Fas sesuail dengan ajaran agama vang saya anut,

Dremmikian pernyataan i saya buat dengan scbhenamva dan apabila
ternyafa pernyatasn ind tidak bemar, sgve ssnppup dituntut sesuai ketentian
hraktimn vang berlaky.

Yahp Membuat Permmyatasn,

Mtatici
CuFip

SRR FERE RN NT RN




I

SURAT  PERNYATAAN MEMEGANG TEGUH DAN  MENGAMALKAN
PANCASILA, UNDANG-UNDANG DASAR NEGARA REPUBLIK INDONESiA
TAMUMN 1945, MEMPERTAHANKAN DAN MEMELIHARA EEUTUHAN NKEI
DAN BHINNERA TUMNGGAL [KAa

SURAT PERNYATAAN
MEMEGANC TECGUR DAN MENGAMALKAN PANGASILA, UNDANG-LNDANG
DASAR NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHUN 1945, MEMPERTAHANKAN DAN
MEMELIHARA KELUTLIEAN NER] DAN BHINNEKA TUNGOAL 1KA

Yang bertanda tangan di bawal ind:
Mama :
Tempat/Tangeal Lahir
Apama
Jemis Kelamin
Pekerjaan
Alamay

...........................................................................

..........................................................................

Pengan ini menyatakan dengan sesunggohnya, bahwa sava senattiasa
Memegang Teguh dan Mengamalkan Pancasila, UL 1945, Mempertahankan
dan Memelihara Kewtihan NKRI dan Bhinneka Tunggal lka.

Demildan pernyataan ini sava buet denpgan scbhenamya dan apabila
ternyata pernyataan o tidak benar, spva sanppup dituntut sesust ketentuan
hukum vang berlakut,

Yang Memilmat Pernyataas,

ialeral
Cukbup
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Il 3UBAT PERNYATAAN RBERSEIHA DERTEMPAT TINGGALDI DUSUN YANG
BERSANGRIUTAN

BERSEDIA BERTEMPAT TINGGAL TH GUSUN YANG BERSANGEUTAN
BAc BEPALS DEISUN

Yang bertanda tangan di bawah ind:

Mama L e e e et e e
Fearpat/ TREEEAE Laliir o e
Agarna TP
Jerie Kelamin T et e e s
Pokerjaan e e e e e e
Alamat 11 e e e e s 4 et et et

Drengan ini mﬁnyatakan dengan sesungguhnya, apabila saya diangkat
sehagal Kepala Dusun, maka terhitung malai tangeal pelantikan menjadi Bepala
sun .l Desa oL sava bersedia herfempat-tinggad 4§ Dusun

Crereidciam, p&mya.taan ini saya buat dengan schenarnya dan apabila
ternyain pernyataan ini tidak Denar, sava sanppup dituntat sesumi ketentuan
hukum vang berlaku.

Yang Membuat Permyataan,

MAtersi  §
cukup ;
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LAMPIRAN I
PERATURAN BUPATE TUTAN

NOMOR 30 CTAHLIN 2017

TENTANC

PERATURAN PELAKSANAAN FERATURAN DAERAMN
KARBUPATEN TUBAN NOMOR 2 TAHUN 2016 THENTANG
PESRANGHAT DESA

BENTUK DAN CONTOH BERFI'A ACARA PFENELITIAN ADMINISTRAS] DAN PENETARAN
BAKAL CALONYANG BERHAK MENGIKUTI UdiAn TS

TIM PENGANGKATAN PERANGEAT DESA ...oivniin
MTM EERE LI ELL N L)
KABUPATEN TUBAN

BEERITA ACARA
HASIL PENELITIAN BERKAS PERSVARATAN ADMINISTRASI AN
PENETAPAN BAKAL CALON PERANGHAT DESA YANG BERHAK
MENGIKUT] TLEAN FULES

Pada had ind ... tanggal ... bulan ... tahun
.......... bertempat di Balat Desa............, kami Tim Pengangkatan Peranghss
[0 . Kecamatan ............., Kabupaten Tuban telah
mengadakan penclitian terhadap persyaratan administrasi Bakal Calon
Peranghat Deaa ..., Kecamatan .................., Kabupaten Tuban
sebapaimana dimaksud dalam Pasal 7 Peraturan Dasrah Kabupaten Tuban
Nomor 2 Tabun 2016 tentang Peranghat Desa jo Fasal 12 dan Pasal
13Peraturan Bupati Tubsn Nomor 20 Tahun 2017 tentang Peraturan
Pelaksunasn Peraiuran Daerah Kabupaten Tuban Nomor 7 Tahun 2016
tentang Perangkat Desa, dengan hasil achagai berikus ;

i, Jumiah Bakael Calon Peranghat Desa ..., foeans } crang.

2, Kelengkapan /perayeratan administrasd vang ditelit mekiputi:

4. surat pernyataan bertagwe kepada Tuhan Yang Maha Esa yang
dibuat oleh yang bersapgkutan & atas kertas segel atau
bermaferal cukum,

b surat pernyatasn memegang tegub dan mengamalthan Parcasila,
Undarg-Undang Dasar Negara Republik Indonesta Trhun 1945,
mempertahankan dan memelihars keutuhan Negars Hesatuan
Republik Indonesia dan Bhioneka Tunggal [ka vanpg dibuat oleh
yang bersangkutan ¢ atas kertas segel atau bermaterai cukup;

p /r*‘.r—




c.  fotolopt Hassh pendidikac dan tingkat daser sampai dengan iiazab
terakhic atan pengganti fjazah yang dsahkan oleh pojebat yang
berwenang dengan menunjukan aslinya pada saat mendaftar;

d. fotokopt Akte Kelabiran yang disahkan oleh  pejabat  vang
berwenang atauw surat keterangan dard pejabst yang berwenang
dengan menunfukan aslinyapadn saat mendaliar,

¢, fotokopi Kartu Tanda Penduduk Desa setempat vang disshikan oleh
peiatal bherwenang atatt surat keterangan dar  peiabat VARE
herwenaty dengan menunjukan aslinya pada seat mendaftar;

£ surat Heterangan Berbadan Sehat darl Pushesmas atau aparat

kesehatan yang belrwonang;

suTat Reterangan Catatan Kepolisten dari Kepolisian;

surat Keterangan dari Pengadilan yang menersnghan tidak sedang

dijatuhi pidana penjare karena melakukan tindak pidana yang

dizncam dengan pidana penjara paling singkat 5 {lima} tahun atan
lebily:

L surst Pemyatzan Pevnah Menjatani Pidana Pemjara 5 {Hma} tahun
sebclum pendaftaran yang dibuat ofeh yang bersangkutan diatas
kertss segel atau bermstersd cukup dan mengummumnkan secara
jujur dan terbuke kepads publik bahwa vang bersangioutan pernah
dipitansa serta buban acbagal pelaku kojabatan berulang-ulang
bag: calon vang pernah menjalani pidana penjara;

1. sural keterappan  tdak sedang  dicabwt halk pflibaya  dan
penpadiiarn;

k. surat Pernyataan Sanggup  Berdomisii  di Wilayah  Pusun
Setempaf, khusus bagi calon Kepala Dusun vang melamar i
dusun tein dan masth dalam wilayah san Desa: dan

L. pas foro berwama terbart ukuran 4x6 o,

-~ I

3. Berdasarkan  hastl  penelitian  terhadap persyaraten  administrasi
sebagaimana dimakeud pada nomor 2 tersebut ¢ atas, maka
distrrrpuboan:

a. Bakal Calon Perangiat Desa yang dinyatakan memenuhi persyaratan
administrast, sebagai bertku

b. Bakal Calon Perangkat Desp vang dinvatakan tidak memenuh)
peryvaratan adiministeast, sebagal benko




4. Bakal Calon Perangkat Desa sebesgaimana dimaleud pada angia 3
huruf a tevsebut di atas, eelanjutnya berbak mengilati Ujien Tertulis
Calon  Perangkat  Desa vny  Kecamatan

Kabupaten Tuban,

L

Bemikian Berita Acara ind dibust dengan sehenar-benarnya dan
ufitik diperpunakan sebagaimana mestinya.

TIM PENGANGHATAN PERANGKAT DIESA

Ketya,

Sekretariz,




LAMPIEAN HERITA ACARA
HASH. PENELITIAN EERKAS PERSYARATAN ADMINISTRAS] AN
PENETAPAN BARAL CALCGN PERANGKAT DESA YANG BERHAK

MENGIKUTE UIIAN TULIS

EEEEES

i MAMA BAKAL CALON

PFERSYAEATAN FERAMNGEAT DESA

)

i :
i ot

- "
:

]
ha
2
. -
0.
]

.............

Xtk =i 5 3] T e

B | sural pertivetaan bertagwa kopads Tuhan )

.‘:’ang Maha Esa vang dibuat oleh yang

 bersangloutan di ates kertas segel atay | ;
i | bermaterai cukup
b | sUral perayataan meregang tegub den | ]
jmﬁngﬂmaikan Pancasila, Undang-Undang;
| Basar Negara Republik lndonesia Tahum |
i 1945, mempertahankan dan memelifara :
L bettubhan Nepara  Hesatusn  Republik |
Indonesia dan Bhinneka Tunggal [ka ya_ngg :
: dibuat oleh vang hersanplutan atas
; kertas segel atad bermoteral cultep :
'f::atnkﬂpr fazah pendidikan dar tingkat
dasar sampai dengan ijazah terakhir atay
persggant  laxeh vang dizabkan  oleh
: pejabat. vang berwenang denpan

- menunjukan aylinga pada saat mendaftar
d | fotolopl Akte Relmhirat vallg disahian
olely pejabat yang berwenang atau surat :
keterangan darl pejabat yang berwenang
dengan  menunjukan  astinyapada  saal
mendaitar
e | fotokopl Karte Tanda Penduduk Desa ) ;
getmmpat  vang  disahlen oleh  pejabat : ‘ :
Iwtwenang atay surat keterangan  dae
pesabat YA berwenang dengat:
. meammuks_n ashnya pada ssat mendaftar
f 1 surat Ketf:mngan Rerbadan Sehat dar
Puskestoas afall aparat kesehatan YA |
Berwernang i

il

g |surat Keternngan Cataian Lepolisian dar |
Kepolisian

b i{surat Keterangan dart Pengadilan yang
menerangkan tidak  sedang dijatubi
pidana penjara kavena melakukan tindak
pidana yang disncam dengan  pidana
penjara pating singhat 3 (Hma) tahut atau !
lehih :
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i |suret Perivataan | Permali | METalam
, Fidana Pemgara 5 (lima) tzhgn sebelum
: pendaltaran yang  dibuat  oleh yang
bersanghuten  diatas kertas segel atag
bermateral cukup dan  mengumumisan
secAra jujur dan terbuks kepada publik
balriva  vang  bersangkutan  pernah
: dipidana serte uakan  scbagal pelnkun
: kejabatan beruiang ulang bag calon vang

R R e e 1

et e

UL L L e

mmmmmmmmmmmmmmm

aaaaaaaaa

m
5
2
:
=)
1

E
‘;:g:ﬂ'.
W
n
o

i

5

2

=

5

- ek pilihnya dart pengadilan.

K | surat Pernyatasn Satgeup Berdornisili di |
Wikevah Dusun Setempat, kbusos Gagd
cakats kepala Dusun yang melampr di:
duzum Iain dan masih dalam wilayah saty
Dresa

LU EIL I

.............

TiM PENGANGEATAN PERANGEAT DIESA
KECAMATAN ...

Ketua, Selretaris,

‘/ BUPATE .
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EAMPIRAN IV

FERATURAN BIUUPAT] TUBAN

WOMOR 30 CPAHIN 2017

TENTANG

PERATURAN PELAKSANAAN PERATITRAN DAERAR
KADUPATEN TUBAN NOMOR 2 TAHUN 201 TENTANG
PERANCGEAT [2EEA

BERTUX DAN CORTOH BERITA ACARA FELARSANAAN UWJIIAN TULIS DAN DAFTAR
HAIIRCALON PERANGHAT DESA DALAM UJAN TULIE

BERITA ACARA
PELAKEANAAN UIAN TULES DAN DARTAR HADIR CALON PERANGHRAT DESA
BALANME TLJLAN TULIS

Fada harg iné ... tanggal ... Pulan ... takun ..
Bertermpat di .., telah dilaksanakan Ujian tulis Calon
Perangkat Desp, yang dimulad dari pukual ... sam;pal dengan pukul
.................. untuk kelosongan jabatan: U
1. Bekretaris Desa .. Kecamatan ............ dengan jumbsh

peserta ... {..] orang, Peserta vang hadir scjumlah . (..} orang,
peserts veang tidai hadic sejumlah L.} orang, dan yang mengilut
Upiar sejumiah ....(....} orang

2. Kepala Urasan ... Dess . Wersinatan ...,
dengan jurnlah peserta [, | orang. Peserts yong hadir ssjumish .00
orang, peserta vang tidak hadir sejumlab . f.Jorang, dan yang
mengikut! Ujian sejimmlal . 4. | orangs;

3. Kepala Selesi ... Desa i, Kecamatan ... dengan
hamial peserta .. {...jorang. Pescrta vang hadir sefumlah vl ) oreng,
peserta yang tidek hadir sejumlah ....{......} orang, dan VRAZ
engikutt Ujian sejumiab .., foei i orang;

4. dat:

Adapun materi soal Uilan Tertulis Perongkat Desa yang diujikan
rreliputt msterd:
1. Pengetaliuan Pemerintahan
2. Agarna;
3. Bahasa [ndonesis; dan
4, Pengetahuan dasar komputer.

Pelaksatiaan Utar Tertulis betjalan dengan tertib dan lancer.

“JH

N




_1_
Liemilian Berite Acarm ni dibuopd dengan sebepartiva dan wuntuk
dipergunakats sehagaimana mestinya,
T PENGATNGEATAN PERANGEAT DESA ... .
KECAMATAM ...
KABUPATEM TUIRAN
E.oNama oo Tanegda Tarngan
2. Name ... Tanda Tangan
3. Nama ... Tanda Tangan
4, Namia ..., Tanda Tangan
B, NAtfE e Tands Tatigats
B, Nama . Teanda Tarmgan
f s
. 24




LAMPIRAN BERITA ACARA

FELAKSANAAN WIAN TULIS DAN DAFTAR HADIRCALON PERANGEAT
DESA DALAM ULFAN TULLS

DAFTAR HADIRCALON FERANGKAT DE3A DALAM UJIAN TULIS

Nama Calon Lowongan Tanda
N Perangkat Dena Yang Nomor Ujlan Tangan
| DMlamar )
............................ P | | SN

TIM FENGANGKATAN PERANGKAT DESA
KECAMATAN

Ketua, Bokrotans,




LAMPIEAN W

PEEATURAN BUPATI TUBAN

NOOE. 2 TAHLIN 2417

TENTANG

FERATURAN PELAKSANAAN PERATURAN DARRAH
EABUPATIN TURAN NOMOR 2 TAHUN 2016 TENTANG
PERANCAT [YHSA

BENTUX DAN CONTOH RERITA ACARA, PENGTMITMAN DAN LAPDRAN

£ LAPORAN HM PENGAMNGKATAN KEFADA KEPALA DESAATAS HASIL
LAdLAN TLIS PERANGEAT DESA

TiM PERGANGKATAN PERANGHKAT DESA ...c.ovevaee
KABUFPATEN TUBARK

Mo
Perthad  : Laporan Hasit Ujian Tulis Calon Peranghat Desa
Lampiran: § berkas

Kepada Yth:
Kepala Dieza., ...
kecamatan ................Kabupaten Tuban

Yang bertanda tangan dibawah ind, kami Ketua dat Sekretars Tim

Pengangkatan Perangkat Desa., .. Kecamafan.......... Kabupaten Tuban

Sebubingan  dempan  telah  dilaksanaksn  Ujien  Tulis  dan
Pemeriksaan Pengkorecksian terhadap hasil Uflan Tulis Calon Perangiomst
Desa_ SHecamatat.. ... Kabupaten Tuban, katnd Tira
Flengdngkatm-l Perangkat Besa melaporkan Hasil UHian Tulis Calon
Perangkat Desp forsebot sebapaithana tercaptum  dalams Herita Acara
Hasillljian Tulis CalonPerangkat Desa yang ditandatangant oleh Pimpinan
dan Anggota Tim Pengangkatan sebagaimana terlampir.

Demikian Laporan inf dibuat dengan sebenamya,

TIM PENGANGEATAN PERANGKAT DESA ...
KECAMATAN ...

Ketiusa, Sekretaris,




i, BERITA ACARA PEMERIKBEAAN LEMEBAR JAWABAN UJIAN TULIS CALON
FERARGKAT DESA

BERITA ACARA
HASILFEMERIKEAAN JAWARAN UJIAN TULIS CALON
PERANGRAT DESA ... KECAMATAN ... KABUPATEN TUBAN
TAMUN ...

Pada hari imd s tangsal L bulen o taban L o
Bertemnpat di ... ... telah dilaksanakan pemeriksaen lembar
jawabizn Ufian tulis terhadap Cafars Peranglat
I Kecmmatan,........ Eabupaten Tuban tersebut dengen hasi

Wo | Nama : Nomor | Jabatan Yang | MWilaj Ketarsngan
Ujian Difamay

----------------------------------

Pemikian Herita Acara ini dibuat dengan sebenarnye dar urtul
diperginakan sehagaitnana mestinya.

T PENGANGEATAN FERANGKAT DESA g
KECAMATAN (...
KABUPATEN TUBAN

E.oMNama o Tanda Tangan

2. Mama i Taoda Tangan

TR Tarnda Tangan
Salsi-saksi

1. Nama .................." Tanda Targan

A Nama ..............% Tarsla Tarpgan

3. Nama .., Tanda Fangan

1 1 saksi T Pengawas, dars 2 salksi Perwakilan pese




LAMPIRAN V1

FEEATURAN BURATT TUBRAN

NOMOR 20 TAHBUN 2017

TENTANG

PEEATURAN PELAKSANAAN PERATURAN DAERAL
HWABUFATEN FUEAN NOMOR 2 TATRIN 2014
TENTANG PERANCHAT DESA

BENTUR DAN FORMAT REXOMENDAST CAMAT

PEMERINTAH KABUPATEN TUBAN
KECAMATAN ...

REXKOMENDAST PENGANGEATAN PERANGKAT DIESA

Momar: ...

Memperhatilar:

i

2.

Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 3 Tahun 2016 tentangPeranghat
[tesa (Lembaran Daerah Kabupaten Tubae Tahun 2016 Nomor 2);

Peraturan Bupati Tuban Nomor 30 Tahun 2017 tentangPeraturan Pelaksanaan
Peraturen Daeral Kabupaten Tuban Nowmor 2 Fabun 2016 tentangPersnghat
[egn (Berita Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2017 Nomor .}

3. Burat  Kepala  Desa... . Kecamatare ... Kabupaier Taban tangoal

..... Nomor: ..., perihal Permohonan Rekomendast Cajon Perangkat Desa;
Memberikan Relkornendasi kepada:

Mame

Tempa Mangeal lahir

Aamat

PeRETJERT e e

Mormor Hilar T e e m e At e

Uik drangiat menjadi Perangkat Dosa . Tlalam Jabatan. ... Jhengan

Keputusan Kepala Desa ... tentang Penpangkatan Saudara ...

Demmikian untuk dipergunakan sebagaimarns mestinya,




LAMITREMAMN WE

PEEATURAN BUPATI TURAN

NOMOE  3g  TAHUN 2017

FENPAMTE

PEEATUKAN PELAKIANAAN PERATURAN DAREHAH
HARUPATEN TUBAN NOMOR 2 TAHUN 2014
TENTANG PERANGEAT DEEA

BENTUK DAN FORMAT KEPUTUSAN KEPALA DESA TENTANG PENGANGKATAN

PERANGEAT DESA
KIEPALA DESA, ...
KABUPATEN TUBAN
HEPUTUSAN KEPALA DESA ...
NOMOR 1B8.45;  JKTPS/414. . /30
TENTANG
PENGANGKATAN PERANGEAT DESA ...,
KECAMATAM, . ............. HADUPATEN TUBAN
AEDALA ESA ...,
Membaca v Suret  Camat.......... tamgpeal L. Maormor: ... peribad
Relomendass Pengrogkatan Sanadara. ... s bingrad
Peranghkat Dleasa,

Menimbang :© & babws Saudara ... . berdaszarkan Surat Camat.......
tanpaal........... Nomor:,. o Saudsra...... .. .telal memenuhd
persyaratan untuk dinngkat sebapai Peranghar Desa pada
Jabmtan R

B bahwa berdasarkan  pertimbangen sebagaimana  dimaksud
pada w2, maks perlu menetapkan Keputusan Kepala Desa

tentang Penganglatar Perangkat Desa........ Kecamatan. .. ...
Kabupater Tuban,
; Mengingat - b Undapnp-Undang Bomor & Tshun 204 tentans Desa

{lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2034 Nomor
7, Tambahan Lembaran Negars Repabilik ndonesia Nomor
405

if/f}

T




Menetapbgen:

KEIATLS

fr

¢ M

-

-

]

Peraturan  Pemerintab Nomor 43 Tahun 2014 tentsng
Peraturan Pelaksanasn Undang Undanpg Nomor & Tahun
2014 tentang Desa stbagaimana telal diubab  dengan
Peraturan Pemeritaly Nomor 4% Tahunm 2015 tentang
Perubshan atas Peraturan Pemerintah Nownor 43 Tahun
2014 tentang Peraturan Pelshsansan Undang-Undang
Nomor £ Tahun 2014 tentang Desa {Lembaran Negars
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan
Lemimran Negara Hepublik Indonesiz Nomes 57170
Feraturan Menterd Dalam Negerd Momor B3 Tahun 2015
tendeng Penganglatan dan Pemberhemiian Perangkat Desa
(Berits Negara Republik lndonesia Tahun 2016 Nomor 5);
Peraturan Menteri Dalam Neger: Nomor 84 Tahun 2018
tentang Susunan Orvganisasi dan Tata Keria Pemerintab
Deza {Berita Negara Repubdik Indonesia Tahun 2016 Nomor
3k

Feraturan Dacrah Kabupaten Tuban Nomor 2 Tabun 2016
tendang Perangkat Desa {Lembaran Daerah Kabupaten
Tuban Tahun 2016 Nomor 18, Tambahan Lembarats Daerah
Kabupaten Tuban Nomor 06-2/2016);

Peraturan Bupsti Tuban Nomor 29 Tabun 2017 tentang
Pelaksangan Peraturan Daerah Kabupeten Tuban Nomor 2
Tahun 4016 tentang Perangkat Desa [Berita Daerah
Kabupaten Tuben Tahun 2016 Nomar .}

Pergturan Bupati Tuban Nomor 29 Tahun 17 lemitang
Urganisasi dan Tata Kerja Pemerinteh DoesalBerita Daerah
wrabupaten Tuban Tahun 2016 Nomor ,,.);

Peraturan Bupati Tuban Nomor 30 Tahun 2017 tentang
Pelaksangan Peraturan Deerah Kabupaten Tuban Nomor 2
Tahun 2016 tentaty Peranghkat Desa (Berita Daerah
Kabupsten Tuban Tahun 2016 Nomor ..

Peraturan Dhesa .. Momror .. Tahun 30, tentang Susunan
Organtisasi dan Tate Kerda Pemerntah Desa (Lembaran
Irese.... Tabun 20, Nomor ..}

MEMUTUSKAN:

tiganghkat:
Nama

Tempat/ Fanggal 1a0ET
Agarea e e e et g

Jenia Kelsein
Pendidikan

...........................................................

............................................................

Sehagat... ... o Jabetor Eregs..... . .. Ketamatan

e Hebupaten Tubhan.




KEBUA

KRETIGA

KEREMPAT

KEEMPAT

TEMBLSAM:
I, Bupati Tuban.

2 Cameat ...l
3. Ketua BPT.. .

Peranglhat Dwsa sebagaimana dimsksud dedamdiktum Kesaty
Repruatusan ing, diberikan penghasilan tetap dan tunjangan sesusd
ketentuan perajuran perundang-undangan.

Masa jabatan Peranghat Desa sehageimans dimaleud pada
diktum Kesaty Keputusan ini terhitung sejak tarngegal Pelantikan

sampaj dengan yang bBersanghutan berusia 60 {enam puluh)
tabin.,

Segalablaya vang timbul  akibatpelaksanasan  Keputusan  ing
dibebanksn pada Anggaran Pepdapatan dan Belanja Desa.

Reputusan ini mulad berdaky pada tangeal ditetapkan.

Ditetaploan di ...,
Pada tamggal ..o 20,

EPALA DIESA

LLom o os b oL r= s L




a7

Pasai o4
Peraturan Bupasi ind mlai berfaku pada tanggal dhundangican.

Agr setiap orang mengetahuinya, mermerintabien pengundsngan Peraturan
Bupati dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten "fuban.

Eitetapkan di Tuban
pada tanggsl 21 gund 2017

Diuadangkan di Puban

pats toppral 21 Juni 2017
SEXRETARIS DAFRAH
HABHPATEN TUBAN,

HUDE WI A

BERITA DAERAN KABUPATEN TUBAN TAHUN 2017 SER] B NOMOR 24




WRIreTs

KETHGA

KERMPAT

LEEMPAT

TEMBUEAN:

i, Bupati Tubusr,
2. Camat ...
3. Retus BFD .,

!femugkat [esa sebagaimana  dimakswd  dalamdikium Kesato
keputusan ini, diberikan penghasilan tetap dan tunjangan sesiaj
kelentuan peraturan perundang-undangarn.

Masa jabatan Perangkat Dessa secbagaimana dimaksud pada
dikturn Kesati Eeputusan ind techitung sejak tangpst Pelantiken

sEmpal dengan yong Dersangkutan berusia 60 fenan puiuh)
tadiun,

El—egaEabi&}ra vang timbul akibatpelakssnasn Keputusan inj
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanjs Deas.

Keputusan ini mulad berlaky pada tanggal ditetapkan,

intetapkan i ...
Pada tangal 200

EEPALA DESA........

E

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

BUPATE FiHAN,

H. FATHUL HUDA,




EAMEPIRAN V]

FERATURAN BUPATE TURAN

MOMORE 20 TAFIN 2017

TEFTANG

FERATURAM PELAKSANAAN PERATURAN DAERAKH
KABUPATEN TEIBAN NOMOR 2 TAMDN 2016
TENTANG PERANGYAT LSS

BERTUR DAR FORMAT RERKOMENDAST CAMAT

PEMERINTAH KABUPATEN TUBAN

KECAMATAN ......ooivine,
Alamat: Jn L oeelJNo LU Tuban Telepon . FEKS e,
Wehsite ..o, GEmai. PR 4+ |2 o~

Messiperhatikan:

L. Peratvwran Dmerah Kebupaten Tuban Nomor 2 Tehun 2016 tentangPeranglat
[esn [Lembaran Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2016 Nomor 2}

2. Peraturan Bupati Tuban Nowmeor 30 Tahun 2017 tentangieraturan Pelaksanaan

Peraturan Diaerall Kabupaten Tuban Nomer 2 Tahun 2016 tentangPorangkat
Desa [Berita Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2017 Nowor

3. Burat  Kepaln  Pesa.,,..... Recamatan ... Kebupaten Tubsn  tanggsl
..... Nomar: ... perihal Permohonan Rekomendasi Calon Perangkat Desa:

Memberikan Rekomendasi kepada:

Teatmin

Tetnpa/ tanggs? talbsir

Adarnat

Pekerjaan

Mornor Wjian e e e

Untuk distighat menjadi Perangkat Desa ..., Dalam Jabatan. ... Ldengan
Keputusan Kepala Desa ..., tentang Pengangkatan Saudars ...,

Bemilian untuk dipergtinakan sebagaimana mestinva,

-----------------------------------------------------

H F HUDA
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BERITA ACARA PEMERIKSAAN LEMBAR JAWABAN UJIAN TULIS CALON
PERANGHEAT DESA

BERITA ACARA
HASILFEMERIKSAAN JAWABAN UJIAN TULIS CALON

PERANGRAT DESA ... KECAMATAN .. KABUPATEN TUBANR
TARLIN
Fada hari ini ... tanegal ... badlan ... tahun .o .
Bortempat df i telah dilaksanakan pemeriksaan lembar
awaban Eljian tulis terhadap Calon, Paranghkat
Desa... L Kecamatan. ..., Kabupaten Tuban tersebut dempan hasi
schagai berifoat:
No Nams, Komor | Jabatan Yang Nilnd Keterangan

{ Hian MHinmar

-
L

-------------

Demikizn Herita Acara inl dibtiat dengsn sehenarnya dap umtuk
tipergunakan sebypaimana mestirgya,

ThM FENGANGKATAN PERANGKAT DESA
BECAMATAN ...
KABLUPATEN TUBAN

1. Mares oo, Trrwcls Tatgan

2 Nama oo, Tanda Tangrn

3 Dst Tanda Tangan
Sakai-sakai

i. Nama o, *} Tarda Tatgars

&0 Mama .o *} Tanda Targan

3. Nama .........ocinen.o, * Tanda Tangsn

*1I ¥ saksi Time Peagawas, dat 2 salksf Perwakilan pese:rt?

BUPA .

H. HIDA




LAME]

PELAKSATAAN

DESA

RAM BERTTA ACARA

DALAM UJIAN TULIS

UNAN TULIS DAN DAFTAR HADIRCALON

PERANGEAT

DAFTAR HADIRCALON PERANGEAT DESA DALAM UJIAN TUJLIS

HNama Calon Iﬁv;ungnn Tands
Mo Perangkat Desa ang Nomor Ujlan Tangan
L u8 Hiamayr B
R o
N R - | e
_ L _ i _ |
............................ RN | I
TIM PENGANGKATAN PERANGKAT DESA oo .
KECAMATAN ... ...
Ketua, Sekretars,
... ) {.... o}
BUFATI AN,

H. FATHUL HUDA




N —— e EEEmEEEE

surat PernyataRn | Pernab Menjalani
Pidana Penjara 5 (Hma) tahun sebelum
pendaftaran  yang  dibuat  oleh  vang
Dersangkutan  diatas Rertas sepel atan
Bermateral culup dan  mengpumumkan
secara jujur dan terbuka kepada publik
Babwa  vang  bersamgkutan | pernah
dipidana  serta bukan sebagat  pelaku
kejahatan berulang-uiang bapgl celon yang
pernah mengadani pidata penjara

.....

EERER RN

sirat ketsvangan tdak sedang  dicabut

surat Permyataan Sanggup Berdomisii o
Wilayah Dusun Setempat, khusus bhagi
calen Kepala Dusun vang telamer di
dusun lain dan masth delam wilayah satu
Desa

s foto *t}::n-.'qma terbary ukuran 4xb cm

-------------

.................................... P | § 2
TIM PENGANGEKATAN PERANCGEAT DESA ...,
KECAMATAN ... ..
Ketua, HSekretaria,
L. a [oen- o)
BUPATE .
. B HUDA




i, SURAT PEENYATAAN BERSEDIA BERTEMPAT TINGGALD BUSUR YANG
BERSANCGEKUTAN

BERSEDIA BERTEMPAT TINGGAL 1] DUSUM YANG BERBANGHKUTAN
BAGI BEPALA DUEUN

Yang bertanda tangan di beawah ini:
Dlasryes e e ee g e e e nens
Tempat,/ Tatggal Labir
ApnTRS :
Jenia Kelamin
Pekeriaat )
Alamad PPN PP PP
Dengan ini mmw&ta_i-:&n dengan sesungsuhnva, apabila aaya dianghkat
sebagal Kepala Dusun, make ferhitung mulal tanggal pelantifon menjadi Kepala
DHISRIN Desa i . saya bersedia bertempat-Gnggal di Duson
. R B |- - - SR
Demakmn pertiyataay ini seya bust dengan sebenarnya dan apabila
terpvata peroyataan int tidak bemar, sayve sanggup dituptut sesual ketentuan
hukoam yvang berlalas,

Y R TR NN

Yarg Memimar Pernyataan,

dRTelad
Cuklzp

BUFATE AN,

H. F. 1, HUDA




