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BUPATl LAMPUNG BARAT
PROVINSÏ LAMPUNG

PERATURAN BUPATl LAMPUNG BARAT
NOMOR TAHUN 2020

TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATl LAMPUNG BARAT NOMOR 19 TAHUN 2019TENTANG STANÜAR BIAYA MASUKAN TAHUN ANGGARAN 2020

DENG AN RAHMATTUHAN YANG MA HA ESA

BUPATl LAMPUNG BARAT,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka memberikan arah, landasam clan kepaslian
hukum dalam pelaksanaan kegiatan pembangunan yang dibiayai
dari Anggaran Pcndapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2020 dipcrlukan pengaturan ion tang standar biaya masukan. di
dacrah yang telah diaLur dengan Peraturan Bupatl Nomor 19
Tahun 2019 lentang Standar Bi<a Masukan tahun Ans^nm
2020;

b. bahwa eehubungyn adanya ntuambahun saftjan biaya dalam
standar biaya masukari. maka Peraturan Bupatl Nomor 19 Tahun
2019 perlu dircvIsL

c, bahwa berd asarkan pen im hangar. seba galmana dimaksud dalam
burnt a dan huruf b ptrlu mcncLapkan Peraturan Bupa^ tentang
Perubahan atas Peraturan Bupari Lampung Barat Nomor ].9
' I’ahun 2019 tentang 8tandar Bia va Masu^an Thhdn Anggaran
2020;

Mengingat : 1, Undang-Und^g Nomor 6 Tahun 1991 tentang Pembentukan
Kabupai.cn Daaraf Tingkat II Lampung Baran (Lemharan Negara
Republik Indonesia Tahun 1991 Nomor 64, Tambahan Lemoran
Negara Republik Indonesia Nomor 3452],

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tonlang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587} sebagaimana telah diubah beberapa kali terakliir dengan
Undang—Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara
Republik Indonesia l’ahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679];

3 Peraturan Pemerintali Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Dacmh (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tamilian Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

4. Peraturan Presitien Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pcmerinlah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 33];
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5. Peraturari Menteri Dalam Negen Nomor 13 Tahun 2006 tentang
dirih^ i^rah sebagaimana lelahdiubah bebe^apa te™khir dengan Peraturan Menteri DaJamegen Nomor 21 Tahun 2011 (Rerita Negera Republik IndonesiaJ ahun 2011 Nomor 3IO);

$ Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat Nomor 8 Tahun2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah:
7. Peraturan kupati Umnpung Harai Nomen 19 TahUn 2019 remansStands? Bi^a Ma an kan Tahun Apg^ran 2020:

MEMUTUSKAN:
Menci.apkan PERATURAN BUPATI TENTANG PERURAHAN ATAS PERATURANBUPATI 14MPUN.G BARAT NOMOR 19 TAHUN 2019 TENTINGSTANDAR BIA YA MASUKAN TAHUN AN GGAITAN 2020.

Pasal J

Ketentuan Pass! 2 dalai^i Peramran Bupati Nomor 19 Tahun 2019tentang Slanckir Bi^a Masukan Tahun An^aran 2020 IBerilaDaerah Kabupaien Lampung Barat Tahun 2019 Nomor 19] din hahsebagai berikut :

Pasal 2
(1) Standar biaya masukan berfungsi sebagai:

a. batas tertinggi; atau
b. estimasi.

UJ Penjelasan standar biaya masukan batas tertinggi atau esdmasisebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam lampiranI Yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari PeraturanBupati ini.

(3) Besaran stand ar biaya masukan batasan tcrLinggi atau estintasisebagaimana dimtiksud pada ayat fl) Lercanturn dalam lampiranIl yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari PeraiuranBupati ini.



Pasal ïl

Pcrainran Hupan ini mulai berlaku pada tanggal diundangkam

Agar sctiap orang rnengerahuinya, meracrintahkan pengundanganPeramran mi dengan menempatkannya dalam Bcriu Daerah
Kabupaten Lampung Barat.

Ditetapkan di Liwa
pada tanggal 70 2020

BUPATI LAMPUNG

PARPSIL MABSUS

Diundangkan di Liwa
pada tanggal 2020

SEKRETARIS ERAH
KABUPATENÏ/.MPUNG BARAT,

AKNm4"XBD. NASJR

BERHA DAERAH KABUPATEN LAMPUNG HA BAT TAHUN 2020
NOMOR

?ARAF
Tiül JABATAN
7 | SET&AKA6 jFZ
p.z: j

fi. 7Tf L iwfcVkA 7
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LAMP1RAN I PERATURAN BUPATI LAMPUNG BARAT
MOMOR : 3C TAHUN 2020
TANGGAL : 30 Jub 2020

PENJELASAN STANDAR BIAYA MASVKAN BATAS TERTINQQT ATAU EST1MASJ

1 . Honorarium Tim Redaksi / Penviaran
Honorarium yang diberikan bagi petugas yang terlibat dalam proses suatu
liputaii yang diperuntukkan bagi penyiaxan secara audio maupun visual.

2. Honorarium Narasumbei’ dalam kegjatan Sosialisasd/Bimbingan
Teknis/ Pelatihan.
- Honorarium yang diberikan bagi Narasumber/ Widyaiswara/ Instruktur/Penatar/Pengajar/Pelatih. Moderator dan Peserta Pelatihan yang terlibat

dalam sebuah kegiatan pelatihan.
a. narasumber Type I adalah Narasumbei yang berasal dan Kementerisn atau

Leinbaga Nasional Pejabat Daerah atau yang setara (Pimpinan Daerah yang
ada iainnya di daerah);

b, narasumber / Widyaiswara/1nstruktur / Renatar / Pengajar/ Pelatih Type
Ti adalah Naraaumber yang berasal dari dan Pnwinsi/Kepala Badan/ Dinas
atau ASM berpangkat Pembina Utama Madya /1V.C;

c. narasumber / Widiaiswara/1nstriïktur/ Penatar/ Pengajar/ Pelatih Type Tïl
adalah Narasumber yang berasal dari Pejabat Esselon Hl atau ASM minimal
berpangkat Pembina/ IV,A;

d. narasumber /Wfdya iswara/ Instruk tur/ Penatar/ Pengajar/ Pe1atih Type 1V
adalah Narasu mber yang berasal dari Pejabat Esselon IV atau ASN minimal
berpangkat Penata/TH.C.

- Bagi Narasumbei’ yang berasal dari luar Institusi Pemerintaban Daerah,
disesuaikan dengan keten tuan asal Institusinya.

- Bagi Narasumber yang berasal dari kelompok Masyarakat yang karena
keahlian dan profesinya disetarakan sesuai dengan setinggi-tingginya eselon
Hl dan didukung dengan Sertiiikat Keahlian yang dimilikinya.

3. Honorarium Tenaga Teknia
Honorarium Tenaga Teknis diberikan kepada petugas yang karena keahlian
yang dimilikinya untuk dilibatkan dan diperankan dalam sebuah pelaksanaan
kegiatan.
Pada pengaturan untuk Honorarium Tenaga Teknis dapat dijelaskar) sebagai
berikut :
a. honorarium tenaga keagamaan diberikan kepada petugas yang diberi tugas

sesuai dengan Keputusan Bupati (Imam Besarr Khotib, Marbot, penceramah.
rohaniawan dan petugas doa dalam sebuah kegiatan.

b. tenaga Leknis komputer diberikan honorarium perkegiatan yang tnenjadi
tugas dan kewajibannya pada bidang komputerisasi.

c. tenaga teknis/ ter]atih diberikan honorarium perkegiatar yang menjadi tugas
dan kewajibannya dan diberikan sesuai dengan ketentuan yang herlaku.

d. pengawas teknis diberikan honorarium perpaket kegiatan yang terhitung
dari ditandaianganinya kontrak sampai dengan berakhimya kontrak.

e. honorarium tim kerja LPSE diberikan perbulan kepada petugas yang
melaksanakaa tugas pelavanan LPSE.

f honorarium tim kerja SLAP Online diberikan perbulmi kepada petugas yang
melaksanakan tugas pengelolaan dan pengoperasian SiAP Otilüte.



g. honorarium tim kerja TEPR A diberikan pcrbulan kepada petugas yang
melaksanakan tugas pengelolaan dan penguperasian TEFR A.

K insentif bendahara penenma/pengeluaran BLUD diberikan kepada
seseorang yang mclaksanakan tugas kebendaharaan BLUE.

i, insentif dokter spesialis dibenkan kepada seorang dokter spesialis menurut
ketentaan yang borlaku dalam kaitannya dengan Standar keberadaan
sebuah Rumah Sakit Umum Daeralr

j. insentit petugas parkir dibenkan kepada Petugas Parkir yang ditetapkan oleh
Pemerintah Daerah.

4. Transport Peserta Sosiali^si/Bimbingan Teknis/Pelatihan.
Untuk pemberian bantuan transport kepada peserta dirnaksud dibenkan untuk
peijalanan (satu) kali Pergi Pulang (PP) pada setiap pelaksanaan 1 (satu)
kegiatan sosialisasi/pelatihan/bimbingan teknis yang tidak terbagi dalam
tahap tahap kegiatan dan mcmiliki jeda waktu pelaksanaan kurang dart 1 (satu)
hari, dengan keten tuan sebagai berikut :
a. pelaksanaan di Ibu kota Kabu paten.

Bantuan transport dibenkan kepada peserta yang mertipalcan utusan dari
kecamatan yang diberi tugas untuk mengiktiti pelaksanaan sctiap
pelaksanaan 1 (satu) kegiatan sosialisasi/pelatihan/bimbingan teknis dimana
pelaksanaannya berlokasi di ibukota kabupaten.

b. pelaksanaan di Kecamatan
Hantuan Transport diberikan kepada peserta yang berasal dari pekon dalam
sebuah kecamatan untuk setiap pelaksanaan 1 (satu) kegiatan
sosialisasi/pelatihan/bimbingan teknia di Hugkat kecamatan.

5. Honorarium Pejabat Pelaksana Proses Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
5. 1 Pejabat Pembuat Komitrnen (PPK)

a. honorarium dapat diberikan kepada ASN yang diberi tugas oleh
Pengguna Anggaran [PA)/Kuasa Pengguna Anggai’an (KPAJ untuk
melaksanakan kegiatan pengadaan Barang/Jasa di instansi tempat
bertugas sesuai dengan ketenLuan yang berl&ku.

b. untuk Pejabat Pembtiat Komitrnen (PPK) diberikan Honorarium per paket
kegiatan yang terhitung dart ditandatanganinya kontrak sampai dengan
berakhirnya kontrak/Surat Perjanjian Kerja (SPK)

5.2 Honorarium Pejabat Pengadaan
a. honorarium dapat diberikan kepada ASN yang diberi tugas oleh

Pengguna .Anggaran (PA)/Kuasa Pengguna Anggaran (KPA) menjadi
Pejabat Pengadaan Barang/Jasa untuk melaksanakan proses pengadaan
Barang/Jasa sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

b. honorarium Pejabat Pengadaan untuk melaksanakan pemilihan penyedia
barang/pekerjaan konstruksi/jasa lainnya dengan nilai sampai dengan
Rp.2D0.000.0PG, (Dua ratus juta rupiah) dan pelaksanaan peketjaarmya
bérdasarkan Surat Petjanjian Kerja (SPK).

c. honorarium Pejabat Pengadaan untuk melaksanakan pemilihan penvedia
jasa Konsultansi dengan nilai sampai dengan Rp.100.000.000, (Seratus
juta rupiah)

d. honorarium Pejabat Pengadaan untuk melaksanakan proses pengadaan
harang/jasa dengan epurchasing,

5,3 Panitia Pengadaan Barang/Jasa dan Kelompok Kerja Unit Lavanan
Pengadaan (tJUP)
a. honorarium dapat diberikan kepada ASN yang diberi tugas oleh

Pengguna Anggaran (PA)/Kuasa Pengguna Anggaran (KPA) menjadi
Panitia Pengadaan Barang/Jgsa arau Kelompok Kerja ULP untuk



melaksanakan pemilihan pényö^a Barang/Jasa di instansi tempat
beriugas sesuai dengan ketentuan yang beriakti.

b. untuk panitia pengadaan barang/jasa dan kelompok keija Unit Layanan
Pengadaan (ULP) diberikan Honorarium per paket kegiatan yang
tcrhitung dari dimulainya proses pemilihan hingga herakhirnya proses
pemilihan penyedia Barang/Jasa .

C- honorarium panitia pengadaan untuk melaksanakan pemilihan pehyedia
barang/pekerjaan konstruksi/jasa laiunya dengan niiai diatas
Rp 200,000.000, (Dua ratus juta rupiah}.

d. honorarium panitia pengadaan untuk melaksanakan pemilihan penyedia
jasa Konsultansi dengan niiai diatas Rp 100.000.000, (Seratus juta
rupiah).

5.4 Honorarium Panitia/Fejabat Pemeriksa Hasil Pekerjaan
Honorarium diberikan kepada panitia/pejabat pemeriksa basil pekerjaart
untuk melaksanakan kegiatan pcmeriksaan dan penerimaan hasil
pekerjaan pengadaan barang/jasa Femerintah.

6. Honorarium Tim Pelaksana Pengadaan Tanah
Honorarium yang diberikan kepada tim pelaksana yang diberi tugas
melaksanakan proses pengadaan tanah yang diperuntukkan bagi Pembangunan
untuk kepentingan umum, kecuali Pegawai Negen Sipil dilingkungan
Pemerintah Daerah.

7. Honorarium Tim Teknis Kebun Raya Liwa
Honorarium yang diberikan kepada tim teknis Pengclola Kebun Raya Liwa yang
diberi tugas mclakaanakan pengelolaan dan pelayanan pada kebun raya Liwa.

8. Honorarium Tim Keija
Honorarium yang diberikan karena penugasan khusua dalam sebuah tim kerja
(Team Work) untuk pengelolaan sebuah unit kerja/Aplikasi/dll, yang dapat
diberikan selama 12 bulan sesuai dengan kegiatan yang dilaksanakan.

9. Honorarium Instruktur.
Instruktur adalah ASN yang berdasaikan keputusan pejabat yang berwenang
bertugas mengajarkan sesuatu sekaligus memberikan latihan dan bimbingan.
Instruktur yang berasal dan luar daerah, hesman biaya satuan uang transport,
mengacu pada liarga pasar dan/atau sumber data lain yang dapat
dipertanggungjawabkan.

10. Honorarium Pendamping/ Penvuluh Lingkup Pertanian dan Perikanan Mon
Pegawai Megeri Sipil
Honorarium diberikan sebagai pengganti upah kerja kepada Non Pegawai Negeri
Sipil yang diangkat jadi pendampmg/penyuluhan berdasarkan keputusan
pejabat yag herwenang,

11. Honorarium Pendamping hidustri Kecil Menengah (IKNT) Non Pegawai Negen
Sipil
Honorarium diberikan sebagai pengganti upah keija kepada Non Pegawai Negeri
Sipil yang diangkat jadi pen damping IKM berdasarkan keputusan pejabat. yag
berwenang.

12. Honorarium Tenaga Lamban Kemasan
Honorarium diberikan sebagai pengganti upah kega kepada Non Pegawai Negeri
Sipil yang diangkat jadi tenaga Lamban Kemasan berdasarkan kepuLusan
pejabat yag benvenang.



13. Insentif Covid-19 diberikan kepada dokter spesialis, dokter umum, dokter gigi,
bidan, perawat, tenaga Kesehatan tenaga media lainnya yang mem beidkan
pelayanan pencegahan dan penanggulangan akibat Conmawrus Disease 2019
(Covid-19) di Rumah Sakitdan Puskesmas.

1 4. Pembenan uang lembur dan uang makan lembur harus memperhatikan haJ-hal
sebagai berikut :
a. uang lembur merupakan kompetusasi bagi ASN yang melakukan kerja lembur

berdasarkan surat perintah dan pejabat yang berwenang dan dibéhikaD
setelah bekeïja lembur sekurang-kurangnya 2 (dua) jam secara berturut’
turut.

b uang makan lembur diperuntukkan bagi semua golongan dan diberikan
setelah bekerja lembur sekurangkurangnya 2 (dua) jam secara benum-turut
dan dibérikan maksimal 1 (sani) kali per hari.

c. uang makan bulanan Satuan Polisi Pamong Praja diperuntukkan bagi semua
golongan dan diberikan maksimal l (satu) kali per bulan,

d. uang Pengamanan Satuan Polisi Pamong Praja dan diperuntukkan bagi
semua golongan pada Satuan Polisi Pamong Praja dan diberikan setelah
mclaksanakan tugas pengamauan Rumah Dinas. Kantor dan Kawasan
Sekuting Terpadu dan tempat kedinasan lainnya.

e. uang makan Pengawalan diperuntukkan bagi semua golongan pada petugas
yang melakukan kegiamn pengawalan khusus acar^hari besar Pemerintah
Daerah skala Nasional dan Kabu paten, serta diberikan maksimal 2 {duaj kali
dalam satu hari.

15. Pemberian uang pengawalan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan Satuan
Pengawalan lainnya oleh OPD terkait yang diperuntukkan bagi semua golongan
pada Satuan Polisi Pamong Praja dan Satuan Pengawalan lainnya diberikan
setelah melaksanatmn tugas pengawalan dalam sebuah Pelaksanaan Acara
Khusus Pemerintah Daerah di Kabupaten Lampung Barat.

16. Satuan Biaya Ronsumsi Rapat
Pengadaan makanan tennasuk minuman dan snack untuk rapat/pertemuan
yang diselenggarakan di kantor yang dalam pelaksanaannya harus
memperkatikan efisiensi.

17. Satuan biaya yang tercanrum dalam Peraturan Bupati ini sudah
memperhitungkan yxiaur pajak.



18. Pcngertian Istilah/ Satuan :
OJ

- OH
OB

- OK
- ÖKg

OP
Kasus
ORANG
WIP

VIP

UMUM
- QU1S1ONER

: Orang/Jam
Orang/ Hari

: Orang/ Bulan
Orang/ Kali

: Orang/ Kegiatan
; Orang/ Paket
i Perkara Hukum
I Seüap orang yang ditangani seorang ahli.
: very very inportant people (Tamu penting kenegaraan

setingkat Sekretaris Daerah / Kepala Daerah/Direktorat.
Jenderal Kementerian/Menteri)
very inportant people^ ndangan Khusus tatnu yang hadir
dalam sebuah acara/kegiatan)

: Peserta yang hadir dalam sebüah acara/kegiaian.
; Paket QtJ.isioner yang discbarkan dan dikumpulkan

kembali oleh perngas
PARAMETER Satuan standar yang dipergiinakan dalam 1 (satu) kali

pengtijian sampek



LAMP1RAN If PERATUR^ 13UFATI LAMPUNG BARAT
NOMOR : 3L TAHUN 2020
TANGGAL : 2020

BESARAN STAK DAR BLAYA MASUKAN BATASAN TERT1NOGI ATAU ESTIMAS1
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—
URALAN SATUAN BE8ARAN

1 2 3 4
L HONORARIUM PENGADAA9 BARANG/JASA PEMER1NTAH

LI. Honorarium Fejabat Pembuat Komittuen (PPK)
1 . NUai dana Rp.50 juta s.d Rp. 1 00 juta OH 505,000
2. NitaJ psgu dana Rp, IQOjuta Rp.230 juta OE Ö06.0ÜÜ
3. Nilai paga dana Rp.250 juta s.d Rp,500 (uta OB 705,000

— 4. Nilai pagu dana Rp.500 juia s.d Rp.1 miliar ÖB S05.000
5. Nilai pagu daria diatas Rp.l miliar s.d 2,5 miliar OB 055.000
6. NiJtu pagu dans dia tas Rp,2,5 miliar s.d 5 miliar OE 1.105.000
7. Nilai pagu dana diatas Rp,5 miliar OE 1.260.000 1

1.2 Honorarium Pejabat PengadtUm Barang/Jasa
l, Pejabat Pcngadasn Barang/ Pekejjaau

KonstruksS/ Jasa I^nnya/ sampal
déngan Rp.200 juta

OP
500 000

2, Fcjabat Pengfidaan Jasa Konsullansi sampai
dengari Rp.100 juta OP 200.000

1.3 Honorarium Panitie Pengadaan/Kclompok Kerja Pemillhan Pengadaan Barang/ Jasa
dan Kelompok Keija Unit Kerja Pengadaau Barang/ Jasa (Koustruksl)

' . Nilai Pagu pcngadaan diatas Rp.200 juta s.d
Rp.500 jula OP 510,000

2. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.SOÖ juta s.d Rp.1
Milvar OP 612 OGQ

3. Nilai Pagu pengadHan diatas Rp. 1 Milyar s.d
Rp.2,5 Milyai’ OF 762.000

4. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.2,5 Milyar s.d
Rp.5 Milyar OP 9)2.000

5, Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.5 Milw OP 1.068.000

1.4 Honorarium Panitia Pengadaan/Keiompok Kerja Pemilihan Pengadaan Barang/ Jasa
dan Kelompok Kerja Unit Kerja Pengadaan Barang/ Jasa (Jasa Koasultansil
1. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.50 juta s.d

Rp.100 juta OP 175.000

——
2. Nilai Pagu pengadaan dïaias Rp. i 00 juta s.d

Rp.250 juta OP 225.000
3. Nilai Pagu pengadaan diatas kp.250 juta s.d

Rp.500 juta OP 480.000

4, Nilai Pagu pengadaan diaras Rp.500 jtua s.d Rp. 1
Milyar OP 600.000

5. Nilai Pngu petigttdaan diatas Rp, 1 Milyar s.d 2.5
Milyar OP 720.000

6. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp 2,5 Milyar s/d 5
tnilyar OP 910.000

7. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.5 Milyar OP 1.090.000

1.5 Honorarium Panitln Pengadaan/Kelompok Kerja Pemilih.an Pengadaan Barang/Jusa
dan Kelompok Kerja Unit Kerja Pengadaan Barang/Jasa (Non Konstriiksi)
1. Nilai Pagu pengadaan diatas Rpi2U0jiita Std

Rp.500 juta
p 552.ÜUÜ

1



NO URA1AN SATUAN BESARAN

1 2 J . k a. 3 r i J
2, Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.500 juta s.d Kp.l

Milvar OP 684.000

3. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.1 Milyar s.d
Rp.2,5 Milyar

OP 822.000

4. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.2,5 Milyar s.d
Rp.5 MiIvar

OP 960.000

5. Mlai Pagu pengadaan diatas Rp.5 Milyar OP 1.146.000

L6 Honorarium Pejabat/Panitia Pemeriksa Hasil Pekerjaan Barang/Konstruksi/Jasa
Lainnya/ E-Furebasing
1. Pejabot. Pemerikas Hasil Pekerjaan Pengadaan

Bamng dan Jasa/ Pekerjaan Konsfruksi/ Jasa
Lainnya/ E-Purchasing sampai dengan Rp.200
juta

OP 210.000

2. Panitia Perncriksa i Iasi I Pekerjaan
E^arar.g/Konstruksi/Jasa Lainnya nilai pagu
pengadaan diatas Kp,200juta s.d Rp,500 juta

OP 260.000

3. Panitia Pemeriksa Basil Pekerjaan
Barang/Konstruksi/ Jasa Lainnya nilai pagU
pengadaan diatas Rp.500 juta s.d Rp.l Milyar

OP 310.000

4, Panitia Pemeriksa Hasil Pekerjaan
Barang/Konstruksi/JasLi Lainnya nilai pagu
nengadaan diatas Rp.l Milyar s.d Rp.2.5 Milyar

OP 385.000

5. Panitia Pemeriksa Basil Pekerjaan
Barang/Konstruksi/Jasa Lainnya nilai pagu
pengadaan diatas Rp.2,5 Milvar s.d Rp 5 Milyar

OP 455.000

6. Panitia Pemeriksa Basil Pekerjaan
Bararig/KonstJ-uksi/Jasa Lainnya nilai pagu
pengadaan diatas Rtj.5 Milyar

OP 530.000

1.7 Honorarium Pejabat/ Panitia Pemeriksa Hasil Pekerjaan Jasa Konaultansi

1. Pejabat Pemeriksa Hasil Pekerjaan Jasa
Konsultansi Nilai Pagu pengadaan s.d Rp.l00 juta

OP 150.000

2. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.100 juta s.d
Rp.250 juta

OF 200.000

3. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.25ü juta s.d
Rp.500 juta

OP 225.000

4. Nilai Pagu pengadaan diatas Rp.500 jura s.d Rp.l
Milyar

OP 250.000

5. Nilai Pagu pengadaan diatas Kp.l Milyar OF 275.000

TI HONORARIUM/ INSENTIF TENAGA TEKÏÏI8

— H.l. Kepiatan Sosialisasi / Bimbinaan Teknis/Peiatihan/Pengujiau
1. N arasi ?mber— - Nar&jgumber Type 1 OJ 1,000.000

- Naras Li mber Tv pe IT OJ 750.000
— Narasumber Tvpe 111 Od 300.000

- Naras umber Type W OJ 25Ü.000

2 . Widv ai&wara / Penstar ƒ Per.gajar ƒPenguji
- Widvaiswara/ Penatar / Pengajar / Penguji Type 1 OJ 750.000_
- widyais^ara ƒ PenaLar / Pe n gajar / Peiiguji Type 1 1 OJ 500.OÓÖ
- Widyaiswara/Penatar/Pengajar/Penguji Type

HI
OJ 250.000

3. TransportNamsLimber /Widyaiswara/
Penata / Renga jar ƒ Penguji/lnstruktur; Pelatih
- Type I (i.-uar PrOidnsi T^ampungl OK 2,500.000

- Type IL jLuar Kabu^te^ Lampnng Barat
da Jam Ptovlnsij

OK 750.00Ü



NO LTRAIAN SATUAN BESARAN

1 *«rWTl 2 " . 3 . a Ji M 1

4. Instruktur/Pelatih
- Instruktur/Pelaüh Type I QH 750.000
- Instmktur/Pelatih Type II Oil 500.000
- liiairukiur/Pelatih Tvpe UI OH 300.000

5. Mc^étettor
- Luar Ka bnpaten OK 500,000
- Dalam Kabupatcn OK 200.000

&. Pembawa Aeara (MC|
- Luar Kabu paten OK 1.200.000

Salam Kabupatcn OK 200.000
7. Dirijen Lagu OK 100.000

II.2 Tenaga Ahli/Konsultan
- Jasa Pengacsra Kasus 50.000.000
— Jasa Tcnaga Ahll Fraksi OB 2.500.000
- Jasa Tennga Ahli Kelitbangan OR 7.000,000
- Jasa Tutor OR 450.000

IL3 Tenaga Teknis/Operator Kcunputcr
] . Admin OB 800.000
2. Operator Komputer Ka^Upaten OB 600.000
3, Opcialor Komputei Kecamatan OB 400.000
4. Pengolah Data OB 200.000

IL4 Tenaga Ke&gamaan
1. Honor MC : memaiidu ƒ tnen^tur acara kegiatan

iemoa OK 250.000
J

2 Honor Qori : Pembaca AlQuran OK 350.000
3 Honor PembaCa Don : membaua/rneminpin do'a

pada sast aram kegiatan OK 250.000

4. Honor Penceramah Kabupaten OK 1.000.000
5. Honor Pemimpin Yasin dhn Do'a OK 300.000
&. Honor Penceramah Nasional OK 90.000.000
7. Honor Peneeramah Luar Kabupaten dalmn

Provinsi Lampung. OK 3.500.000

8. Honor Imam Besar Masjid Bin tang Mas Islamic
Center

OB 1.000.000

9. Honor Marbot Masjid Binrang Mas Islamic Center OB 1.500.000
10. Khonb sholat Jum'at Masjid Islamic Center OK 250.000
1 1 . losentif Guru Ngaji OB 150.000
12. Insentif Imam Masjid OB 1 50.000
13, Insentif MarboL OB 150.000
1 4. Iriseulil' Hafidz Qur'an 1 0 ju» OK 3.000.000
15 Insentif Hafldz Qur'an 20jue OK 4.000.000
16. Insentif Hafidz Qur'an 30 juz OK 5.000.000
17. Honor Tim Selcksi Jlifdzil Qur an OK 5.000.Ó0Ö
18. Hadiah juara I LombaSekolah Sehat (LSS)

Tingkat Kabupaten OK 7.000.000

19. Hariiah juara ULonibaSekolEih Sehat (ESS}
Tingkat Kabu paten

OK 5.000.000

20. Hadiah juara ITT TximhaSekülah Sebat (LSS1
Tingkal Kabupatfin

OK 4.000.000

21. Dana Pcmbinaan Juam I untuk persiapan LSS
Tingkut. Provinsi

QK 10.000.009

11.5 Peijalanan KeBgamian
1. Ongkos Wisata Rohani OK 25.000.000
2, Origkoü Umrob OK 29.000.000
3. On^STPHE OK 75.000.000

II.6 Tenaga Pcmadam Kebakaran (DAMKAR)
I Kepala Regu Pemadam OB 250.000
2. Su pir Pemadatn OR 250.000

IO?cn HUKUM
w
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1 2 - " '4 „ -3. Uang Lauk Pauk Pemadtun OB 5OQ.ÜOO
4. Uang Piket DAMKAR OH 70.000

II.7 Pendidikan
1. Irnse r.til Tenaga Pend i d i k dan Kept-ndid ikan OB 500.000
2. Insentif Gura Honor OB 200.000
3. Inscntif Pcnjaga OB 450.000
4. Honor Teknisi ICT OB 500.000
5, Honorarium Pen jaga Runiah AdaL OB 35Q.000
6. Honor Penyusun SoaJ GE 300.000
7. Uung Pembutaan Siswa Berprestasi

- Juara I Tingkat PAUD OK 3.000.000- Juana II Tingkat PAUD OK 2.000,000
- Juara III Tingkat PAUD OK 1,000.000
- Juara Hara pan 1 Tingkat PAUD OK 750.000
- Juaja Hara pan II Tingka! PAUD OK 500.000
- Juara Harapan HI Tingkat PAUD OK 350.000
- Siswa Yang Diterima FTN SI /D3 OK 1.00O.00O
- Juara 1 Tingkat Provinsi (Tingkat SO) OK 3.000.000
- Juara II Tingkat Provinsi [Tingkat SD| OK 2.000.000
- Juara III Tingkat Proving (Tingkat SOI OK 3.000.000
- Juara I Tingkat. Nasional (Tingkat SD) OK 5.000 000
- Suara II Tingkat Nasional (Tingkat. SD) OK 4.000.000
- Juara HI Tingkat. Nas:cnal (Tingkat SD) OK 2.000.000
- Juara I Tingkat Provinsi (Tingkat SMP) OK 3.000.000
- Juara 11 Tingkat ProHnsi (Tingkat SMP) OK 2.000.000
- Juara Hl Tingkat Proviasi (Tingkat SMP) OK 1.000.000
- Juara 1 Tingkat Nasional (Tingkat SMP) OK 5.000.000
- Juara IT Tingl™ Nasional [Tingkat SMP) OK 4.ooö;cioó
- Juara HI Tingkat Nasional (Tingkat SMl?j OK 2.000.000

8. Uang PembinaEin Olimpiade Literasi Siswa
Nas'.oral jOLSN)
- Juara 1 Tingkal SD OK 3.000.000
— Juara II Tingkat SD OK 2.O0O.OÜO
- Juaro HI Tingkat SD OK 1.000.000
- Juara Harapan I Tingkat SD OK 750.000

Juara Harapan 11 Tingkat SD OK 500.000
- Juara Harapan 111 Tingkat SD OK 350.000
- Juara I Tingkat SMP OK 3.000 000
- Juara 11 Tingkat SMP OK 2.000 000 '

- Juara III Tingkat SMP OK 1.000.000
- Juara Harapan 1 Tingkat SMP OK 750.000
— JLiaru Harapan IT Tingkat SMP OK 500.000
- Juara Harapan III Tingkat SMP OK 350 000

9. Biays Operational Sekolah (BOS)
1. Honor Guru Ticlak Tetap OJ 20.000
2. Honor Tenaga Kependidikan

(Administrasi/ Penjaga/Operator
Sekoitth / Pustakawan ƒ Laboran ƒ Fegavvai
UKS/Tenaga Kebersihan Sekolab)

OS
350.000

3. Honorarium Penyelenggara Faket A.B.C
Ketua os 225.000

— Sekretnris OB 175,000
- Anggota OB 150.000

4. Inscntif EkIrak urikuier OB 125.000
5. Jnsentif Kelas i amhatian tkJ 25.000
6. Insenlil Pengawas Riling Ujian OKg lOO.OOO
7 Insmtif T'cnaga Kcsphatan OB 100.000
8. Transput L Dalam Ktcaiualan OH 50.000
9. SOS Makan Tambahan PAUD Porsi 10.000
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10.lnsent.if Felatih Knre0jgfftfl 0J 20.000

1 i.Insentif Pelatih Tan OR 3,^000
IZlnsent^Tmaj^a^ependidlfcan Ijana ROS QB 1 25,000
13.Jn$entif Bcndahara DPPM err 600.000
14. Jnsentif Kepala Sekolah H1JPM OT 7 43,000
15. Insert Iif Guru Bidang Study Dans RPPM OB 15.000
16.UKT Semester Orang/ Smester 10.000.000
17. BiayaHitlup Mahasiswa Orang/ Smester IM.000.000

U.S Koperasi, Indüïtxl dan Perdaganeun
1. HonnrTPL Pembina TKM OB 2.155.000
2. Honor Lamban Kcmasari OB 1.500.000
3. insenlif Pcngelula Pasar Pemda on 50.000
4. Honor Pctugas Pendata KUKM Form 5.000
5. Honor Petugas Entry Data KUKM Form 750
6. Honor Penera OH 1.000.000
7. Honor Penga was PrLugas Tent on 2Ü0.000
8. Honor Peildata Tera OB 150.000

m HONORARIUM TIM KERJA
1 - Pengelola Slstem Layunan Pengadaan Baran»/ Jaw Secara Elektronlk ILPSE)

- Ad mii- PPc OB 800.000

2r. Pengelöla Sistem Aplikasi Pelaporun (SiAFJ Online, Sistem Reneana Umnm Pengadaan
(SIRUP) Kabupitcn, SistcsnMcnitcring, Evahiasi Pengawasau dan Realisasi Anggara
Kabupaten

Admin ÓB 800.000
- Operator OR 600 000

3. Pengelola Sistem Informasl Fegawai On-Line (SIP-ONLINE)
- Admin OB 800,000
- Veri Eikator OB 500.000
- Operator OFD OH 1 50,000

4-. Tim Pencel Sistem Piteflcacaan, PengeloLian Xeuangan dan Pengadaatt Barang /Jasa
,Aplikasi LKPJ, Tim Ptugelala Aplikasi Dana Alökasi Khtuus |DAK|, Tim Pengelola Aplikasi

— SiPD, Tim Pengelola Aplikasi SAKIP, Tim PengeloU Aplikasi ASB
- Admin OB 800.000
- Operator (Badan, Dinas, Kar tor] OB 600.000
- C)pi:ralor ( KecamEitan ) OB 400,000

5. Pengele la Sistem laforma»! dan Administrasi Kependudukau fSlAKi Online
- Admin OB 1,000.ÓOÓ

Operator OB 850.000- Front Office OB 850.000

C Pengekda Slstem Informasi Pelayanan Publik (SIFF)
- Admin OB 600.000

7 Pengeloia Siatem Pengelolaan Fengadnan Pelavanan Publik Nasiomd |SP4N)
- Admin OR 600.000

SL Tim Teknis Lapangan Kebun Raya Liwa
Petugas Penctawas Lapangaji OB 250.000

- Petugas Teknis Lapmigan
a. Masa keija Ü2 Tahun OH 1,200.000
b. Masa keija 24 Tahun OB 1.300.000

- Pet ugas Tiketing OH 1.000.000
- Sstpam/Security OB 1.200.000
- Ft1tngiis Kebersihan Plaza OB 750.000

rariurn Tenage Ah11 Identifikasi Tumbuhan OB 1,000.000
OPU HUKUM
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Koleksi Kebun Rava Liwa

- Honorarium Oporator Playing Pox OB i .sm.nno
- [Jang Makan Lembur Sabtu-Miiiggu Pctugas

Tike ting 25.000

Umig Xfakan Lembur Sabtu-Minggu Teknis
Lapangan

UH 25.000

- Uang Malcan Lembur Piket Malam OH 25.000
- Uang Lembur Sabtu-Minggu Pengelola Kebun Raya

Liwa OH 20.000

9. Tim Pdaksana Pengadaan Tanah
1 . Clanti Kcrugian Tanah s,d Rp.10 iniIyar

- Keiua merangk^S anggots OP 700.000
- SrkrtLaris merangkap anggoto OP 600.000
- Ansepta OP 500.000

& Ganti Kerugian Tanah 10 milyar s.d Rp.pO milyar
- Kot liu ineiangkap anggota OP 800.000
- Sekretaris merangkap anggota OP 700,00CL
- Angola OP GOG.000

3. Gimti Kcrugian Tanah diatas Rp.50 milyar
- Ketua merangkap anggora DP S00.000
- Sekretaris merangkap angguta OP 700.000
- Anggota OP 600.000

10, Tenaga Teknis Pengelala SPIPISE (DPM, PTSP, TK)
Peti.igas Front OffiCë OB 300.OÜÜ

- Admin oa S0Ü.000

11. Tim Redaksi ƒPenyiaran ƒ Radio
1, Pimpinan Redaksi OB 350.000
2, Dewgn Rccaksi OB 300.000
3. Redaktur OB 225.000
4 . Reporter OB 500.000
5. Editor OB (50.000

6. Staf Produksi OB 350.000
7. Staf Redaksi OÖ 150.000
8. Penults Majalah QB 150,000
9. Pern buat. Artikel OB i50.000
10. PenyiaT OB 600.000
] 1 . Kepala Radio OB 5ÜÖ.000
12. Kepala Studio OB 350.000
13. Music Direktor OB 250,000

14 Design Gratis OB 150.000
1 8. Dewan Pen^awas Radio OB 2.5OO.OOO
19., Dewan Redaksi Radio OB 2.ÜOÜ.000

12. Honorarium Pcngclola K^uangan dan Lainnya

1 . Biziidahüia Penerima OPD QB 500.000
2. Bendnliara Pmicrirna BPKD OB 650.ÜÖÖ
3, BendELhara Penerima PPKD OB 600.000
4. Bendahara Pengelua ran ÜPD OB 700.000
5. Bendahara Pengeluaran PPKE OB 1.000.000
6. Eeiidaiima Pengeluaran Kenamatan OB 450.OÜÜ

7. Pembantu Penatausahaan Keuangan Kecamatan OB 350.000
g. Pemhnntu Penatausaiiaan Keuangsn

(Badani Dinas/ Kantor] OR 450.000

9. PencataL Pcmbukuan (Hacan /T>inns /Kantor] QB 4QO.0OO

10. Pencars t Pern linknan (Kecamatanl OB 35Ö.OO0

1 1. Pengeiola Gan (Haden /Dmas/KantorJ OB 4OO.O0O_
1

12. Pengelola Gaii Korwil 350.000
13. Peiabnt PenatausaJiaan Hara ng OB 750.000_
14. Pengurus Barang |Badan/Dinas/Kantor) OB 7OO.O0Ó
15. PengLiras Barang (Kecamatan) OB 450.000
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15. Operator SiAP Online (Badan/Dinas/Kantor) OS 600.000
17, Operator SiAP Online (Kecamatani OB 460.000
18. Operator SiRUP (Earian/ Dinas/Kantor /Raglan) OB 600.000
19. Operator SiRUP (Kerarnatan) OB 400.000
20. Operator TEFIM (Badan/ Dinas/ Kantor) OB 600.000
2 1 . Operator TEFRA (Kccamatan] OB 400.000
22. Operator Lapor SP4N (Badan/ Dinas/ Kantor) OB 600.000
23. Operator Torpor SP4N (Kccarnatan] OB 400.000
24, Operator PPID OB 600.000
25 . Pombit til Docurnent OB 400.000

13, Tim AkreditaEi
1. Pejnbat Penetap Tim Pcnilai Angka Krcdit 250.000
2, Pejabat Pengusul Tim Pmilai Angka Kredst 223.000

14, Insentif Tcnaga Kese hatan dan Non KeHehatan (R8UD)
L. Inaenlif Dokter Spesi^s' Daaar OB 2 5.000.000
2 . 1 n sentif Dokter Spestalls Anastesi OB 25.000.000
3. Insentif Dokter ^esialis PenunJang OR 17.UÜÜ.000
4. Insentif Dokter Gigi OB 2.500.000
5. Insentif Dokter Umum OB 3.000.000
& Insentif Dokter Tn tership OB 700.000
7. Insentif Apateker OB 1 .500.000
8. Insentif Bcndahara Penerima BLUD OB 600.000
9. Insentif Bendahara Penghuaran BLUD OB 700.000
10. Insentif Sa tpam RSUD OB 500.000
1 1 . Insentif Skipir AmbuJan OB 350.000
12 Insentif Petugas Rujuk OB 250.000
13. Insentif Rcthankiwan OB 1.500 000
] 4 Insentif kepalnruangan/ insLalasi/
kocifdintiLcjr OB 500.000
15. Insentif wakil kepala ruangan OB 350.000
lb. Insentif tenaga pararncrii? gel IV OB 900.000
17. Insentif tenaga paramedis gel Jli OB 600,000
18, Insentif tenags paramedis gel T; OB 500.000
19. Honor tim P3K PAKET 965.000
20. Honor doktei faga haritm OH 100.000
2 1 . Honor dokter piket Idul Fieri OH 100.000
22. Insentif paramedis piket Idul Fitri Rawat
Jalan CH 75.000

23. Insentif paramedis piket Idul Fi1n Rawat
Inap Oil 75.000
24. Insentif paramedis piket Idul Fitri Rawat
Peminjang OH 75.000
25. insentif Administrasi L'GD Piket. Idul Fil.ri OH 75.000
26. Insentif perawat rnjuk Piket Idul Fitri OH 75.000
27. Insentif tenaga satpam, supir dan tenaga
air/listrik, kamfar jenazah, CSSD piket Idul
Fitri

OH 75.000

28. Fnst:niiT Tnstalasi Gizi OH 75.000
29. Insentif verifikasi JKN piket Idul Fitri OH 75 000
30 Insentif tenaga rekam media pike: idul fitri OH 75.000
31. Insentif teuaga kasir piket Idul Fitri OH 75.000
32. Insentif TKS OB 50.000
33. Insentif Dokter Umum Kontrak OB 3.000.000
34. Insentif Dokter üigi Kontrak OB 3.00Ö.000
35. hisentifapoteker kotitroji OB 2,500.000
36. Insentif Asisten apnl.ekcr OB 1.500.000
37. liiaentiJ' Kara Apoteker OB 3.0O0.000
38. Insentif Analis kesebakm OB 1.000.000
39. Insentif TPSRS OB 350.000
40, Insentif Akuiilanisi

- Akuntansi S1 OB 1,000,000
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Akuntansi D I OB 500.000

4 1 . Tnsentif Insemil’Satpam OR 5ÜÜ.000
42. Itisentif Radiolcgi OB i.rm ooo
43- Trisent if Perawat HaemedioEsia OB 1.500.000
44. Insentif Bidan OB 1.000.000
45. Insentif Tenaga IT OB I 500.000
46. Insentif Perencanaan OB 500.000
47. Ttisentif Spcaialis Kontrak OB 5.000.000
48. Insentif TH R TKS OB 500.000
49. Insentif Ketua De^van Pengawas OB 2.000.000
56. Insentif Angola Dewan Pcngawas OB 1.800.000
51. Insentif Sckrctaris Dewan Pengav\as OR 600.000
52. Insentif Atem OB 3.000.000
53. Honor 1PCK QB 350.000
54. Honor Perawa: Kontrak ÖB 1000.000
55. Honor Peserta Loin ba HKN OK 100.000
56. Iioiioi' Perugas Peinbunt Akte OH 200.000
57. Honor Tenaha ADM Kontrak QB 500.000

IV HORARIUM PENDAMPING/ PENYULUH LINGKUP PERTANTAR DAN PERIKANAN NON
PEGAWAI NEGERI SIPIL

1. Hütariun] Pendamping/ Penyuluh DIon Pügawai
Negeri SipH k riteria lulusan SETA OB 1.500.000

2 . Hetad u m Pendam ping/ Penyaïuh Non Pegawai
Negeri Sipil krileria lulusan D3 QB 1.700.000

3. Horarium PencLaitiping/ Penyulub Non Pegawai
Negén Sipil kriteria lulusan S1 OB 1.300.000

4. Lloiarium Fendamping/ Penyul uh Nor! Pegawai
Negeri Sipil kriteria lulusan S2 OB 2.0Ü0.000

5 Hiaya Üperasdonal Penyuluh OB 320.000
6. Honor Petugas Lapangan Pcrigarnat Organisme

Pengganggti Tanamau (FOPT) OB 250.000

7. Insentif Pendamping Gerakan Pengendalian OPT OK 150.000
8. Insentif petugas pemantau Luas Tambah Tanam

(LTT) Pertanian
QB 150.000

9. Honor Petugas Lapangan Feniantau Harga Pasar
Komodit.as Pertan ian OB 250.000

10. Honor Pony usunan Programa Peiiyüluhau
Pertanian OB 250.000

11. Honor Pembinaan Kelompok Tani OB 250.000
12. Honor Petugas Lapangan Survey Peitanian (SP) OB 250.000
13.Tenaga Facilitator Pendamping Teknis DAK Bidang

Pertanian OB 1.500.000

14. Upah Peiiyulaman Kopi OH 75.000

V BIAYA PENGELUARAN
A. Transport Peserta Snsialisasi/ Bimbingari Teknis/ Pelatihan

1. Feserta dari Keuamatan hadir di Ibukota Kabupaten
- Peserta dari Kecamatan : Balik Bukit, S jkau,

Batu Brak 50.000
- Peserta dari Kecamatan : Lumbok Seminur.g,

Sckincau, Way Tenongr Kebun Tebu, Air Hit&m,
Gedung Surian dan Sumher Jaya, Belalau, Batu
Ketulis, Pagar Dewu.

OKcg 100.000

- Peserta dari Kecamatan : Bandai1 Negeri Suoh, dan
Saoh OKcg 1 50..Q00

2. feserta dari Fekon had.fr di Kecamatan OKeg 50.000

E. Blaya Lembur
1 . Gang Lembur OJ 20.000
2. Dang Makan Lembur OH 25.000
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C. BJaya Piket/ Pengawalan

1 . Uang Lank Pauk (Salpol PP) OB 500.000
2. Uang PeJlgairtSiTan (Satpul PPi QH 70.000
3. Liang Piket on 70.000

. Uang Makati Pengawalan SatpolPP/Dishub GB 75.000

D. Biaya Makan dan Minum
I . Suack untuk Tpmu WIT OK 25.000
2. Snack untuk Tamil VIP OK 20.000
3. Snack OK 12.000
4. Makars untuk Tamu WTP OK 70.000
5 Makan untuk Tamu V1P OK 50.000
6, Makan OK 30.000

E. Biaya Pcnanganan Orang dengan Gangguan J£wa Terlantar
1 Riaya Penawatan Orang Dengar. Gangguan Jiwa

TerianLar OB 1.700.000

F, Honor Tenaga Teknis Terlatlh
L Tekuis Keschatan

- Kader Posyandu OK 100.000
- Keurmaster OB 60Ü.Ü0Ü
- PDSR OB 600.000
- Pmgelula Bantuan Operas]anal Kesehatan OB 500.00Ü
- Pengelola Logistik imunisasi Kabupaten OB 200.000
- Pcngckila Logisiik 1inunisasi Puskesnias OB 150.000
- Petugas P3K OK 100.000
- Pengii.jian Sampel PARAMETER 10.000— Retribusi Pelayanan Kesehatan di Puskesrnas Pkm/hulan 15.720.639
- Honorarium Tim Pcmiai Tenaga Kesehatan

Teladan UH 500.0U0

— Hunornrium Tim Penilai Angka Kredit OB 50Ü.00D
- Insentif Pelayancin Kesehatan Dokter di

Putkesmas OB 2.364.000

Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap
Dokter OB 5.OOO.OOO

- Honorarium Pegawal IIonorer/Tidak Tetap Bidan
Desa OB 1.800.000

- Honorarium Pegav.üi Henorer/Tidak Tetap
Tenaga Keperawatan ÖB 1.000.000

- Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap
Tcnaga Kebidanan ÖB 1.000.000

- Honurariurn Pegawai Honorer/Tidak Tetap
Tenaga Keteknisisan Medis OB 1.000.000

- Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap
Tenaga Kcschaiati Lingkungan OB 1.000.000

- Honorarium Pegawni Honorer/Tid ak Tetap
Tenaga Keschalan Masyarakat OB 1.000.000

- Honorarium Pegawai IIonorer/Tidak Tetap
Tenaga Teknik Riomedika OB 1. .000.000

— HunorariuiTi Pcg^wai Honorer/Tidak Tetap
Tenaga Gizi OH 1.000.000

Honorarium Pe^iwni Honorer/Tidak Tetap
Tenaga Kefarmasian OB 1.000.000

- Honjurarium Pcgawai PemerintaJi cengan
Perjanjian Ketja Tenaga Kesehaian Ambuian
Hebat

OB 1.800.000

- Honorarium Pegawai Pomerintah. dengan
Perianiian Kerja i^bpir Ambulan Hebat OB 1.200.000

- IJonorarium Pegawai Pemerintah dengsn
Periarijian Tim Monitoring Ambulan liebat OB 1 .500.000

- HonorariLim Sistcni Lr pah TukaiigƒTenaga
Bon^kar Muat

orang ƒ
Triumlan 100.000
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- rjonorarium OperaLor Tengetola E Logiatik
- Honorarium Pegawai 1 tonnrcr/Tenagp kontrak

pcngelola c-lngistik —
- Honorarium Kctua Tim Pengkaji Maternal (POGQ
- Honorarium Ketua Tim Pengkaji PennaLal iJUAJi
- Honorariain Wakil Ketua Tim Pengkaji (ID1)
- Honorarium Sekretaris Tim Pengkaji (I Bi dan

PPM)

OB

OH

OH
UB
OB

QB

500.000
2.200.0OD

250.000
25Ö.000
225-000
175.000

Honoranuni Ai^g^ia Tim Pengkaji JH4 dan PPM) OH 150.000

—
- Honorarium Pengetola Keuangan DOK,

Jampersal, E Lugistik (BAK Non Pisik)
- Honorarium Tenaga Kontrak FasilitaLor

Kaku paten STEM dan Promosi Kesehamn
- Honorarium Entri Data PIS-PK

OB

OB

OK _

500.000

2.200 000

5000/ kk

— - Honorarium Pengolah/ Pengelela Date- PLS-PK
- Honor pendamping kegiatan akreditasi [DAK|
- T Ton nr Surveyor

OB
OJ
OJ

200.000
250.000
900.000

— - Honor petugas P3K POSKQTIS 1DUL FTTRI OK 100.000

1

- Honor petug^iï P3K PÜSKOTIS natal dan tahun
baru
Honor Hokter Spesialis Obgyn
Honorarium Pegawai Honorer/ Kontrak T^na^a
Administrasi di Puskesmas

OK

OH
OB

100.000

2 500.000

500.000

- Honorarium Pegawai Honorer/ Kontrak Tenaga
Fekarva di Puskesmas

OB 500.000

— — Honorarium Pegawai Honorer ƒ Tidak
Tetap/ Kontrak Pcltigas Keamanan di Puskesmas

- Honorarium Pegawm Honorer /Tidak
Tetap/Kontrak Pengumudi di Puskesmas

OB

OB

500.000

500.000

- Upah Penjaga Malam Gudang Obat OB 400,000

- Honorium pengnwas/pegawai tena^ teknis
Penguji uii kumpetensi

Orang/Smester 250.000

- Honorarium Tenaga Kontrak Kasilhator
Kabupaten STEM dan Promosi Kesehatan OB 2.2G0-OOO

— - Asuransi Kesehatan Tenagu Kontrak
- Tionorarium Bcngelola P-Care J KN

OB
OB

51.000
500.000

- Honorarium Benduhara JKN OB 300.000
- Honorarium Pengums Barang OB 450.000

— Pemeriksaan kesehatan huji OK 195.000
- Honor petugus entri sistem info ranas: dan

komputerisasi haji ter pad u kesehuian
OB 300.000

- Lang Kuliah Tanggal Penerima Beasiswa
Sekolah Kedoktcran Universitas Sriwijaya Tahun
2CHB

Orang
Semester

4.550.000

- Uang Kuliah Tonggal Penerima Beasiswa
Sekotoh Keduktcran Universitas Lampung Tahun
20 IS

ürang
Semester

11.550.000

- Uang Kuliah Tanggal Penerima Beasiswa
Seko1ah Kcdokteran Universjitas Islam Negeri
Jakarta Tahun 2013

Orang
Semester

29.590.000

- Uang Kuliah Tunggai Penerims Beasiswa
Sekokih Kcdokteran Universitas Bengkulu
Tahun 2018

Orang
Semester 15.200.000

- Uang Kuliah Ttmggal Penerima Büasiswa
Sekola h Kedokteran Universitas Islam Negeri
Jakarta Tahun 2019

Orang
Semester 34.620.000

Uang Kuliali Tunggal Penerima Beasiswa
Sekolah

Orang 23.000.000

- Honorarium Tenaga Nlcdis/Honur Dokter
KonanItan Amunlan Hebat

OB 1.000.000

Honorarium Tenaga Ker.Irak FasiHWMt
Kabupaten STBM dan Promnsi Kcsehatan

OB 2,200.000

- Honor yang diberikun ke tim surveyor dalam
Kegiatan Reakrcditasi Puskesmas

OJ 900.000

>PD I HUKUM
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Honor narasumber workshop GJ 90Q.QPP
- Insentif Covid 19 Tenaga Kcachatan i]uakesmi^-

- Insentif Covid-19 Dokter Spesiahs Rumah Sakit
OH
OH

227-273
6ü'i.818

- Insentif Covld -19 Dokter Umum dan Gigi Rumalt
Sakit —

OH 454.545
— - Insentif Covid-19 Bidan dan Perawat Rumah

Sakit
OH 340^09

- Insentif Covid- 19 TenHg$ Media Lairmya Rlïtnah
Sakit

OH 227.273
— 1» Prosed tl l S:stern Penrp-.nnaii Lain-kmu [Hingan} Pakct 5.838.600

- Frosedur Sister» ÉcrncerAagn Laitt- Lain (Set^n^j Paket 6.437.300.
- Frosrdur Sister» Pcneermaan Leiiii-Lam (Bcrat) PaKet 10.908.900
- Prassddr Paria RuSim dan Adnekga (PiD^tnl Pakei 6. 1 92.100

Pröseditr Paria kahim tlan Arneksa (Sedangl Faket 7.737- 100

Prosed11r Pada Raliitn c.nn Adneksa (ReraQ Faket 8.909.300
- prosedur Dilalasi, Kur^t, Iniramn'ine dan Schrik

{RingHil}
Faket 1 .572.000

- Pmscdur Diia^sit Kurd. Intrauterine dan Sewik
(Sedang]

Pakst !.845.100

Prosed dr Dihdesi. K iret, LirrauteriTn- dan Seiv.k
{Herat1

Raket. 2.041 .000

- GmiRSuan AnteparlXUS (Ringcinl Pakesl: 2.017.800
- Gan^aan ^nlepartum ÏSerinrg) Faket 9.698.400
- pau^uan Anicpartum |Berat) Pakef 3.857-200
- Gang^uan Postpur' ü in ( Rjngan PakeL 1.489.000
- Gaiig^tiHn Posr part ti in ïSedang| Pakm 2.538.4 00

Caiigguan Postpartum (BÜ^tJ Fakil 3,974.700

- Proaudu i pad a Vagina, Setv ik d3 n Vu1va I Ririgai. । Fake! 3.495.500
Prestdm pada Vagina, Scrvik dan Vulva (Scdang) FfikcL 5.575.400
Pruscdui pada Vagina, Bcnik dan VuRu (BeraQ Pnket ! 3.670.500

- Neonatal. BBL 2000-2 4 99 gr Tan pa Prosedur
Maviw fRiiiganl

Faket 3.034.500

- Neonaték BBL 2900-2499 grTanpa Früsedur
Mavot (Sedan gl

Faket 7.853.S0C

- Neonatal. BBL 2000-2499 gr Tan pa Prosed u:
Mayor (Bit;rai.)

Pskct 10.720.100

Pertalman Pnlsi.. IRingaiïi Faket l 516.6ÖU

Persal inan Paisli (Sedan P£.kCL 1.68^.300
Ptyalinan Pnlsu (Berat| Pakt'!. 2.332.000

- Prosedur Abnrsi iRingiil) Pnkut 1 .599.700
- Pro'icdur Abor^i iScdangl Paket 1.765.300
- FTvs^dur ALorsi (Hurat} Pa ket 1.952.700
- Abortus {Ringard Faket 9J 1.900
- Abortus iScdangp Pakcl 1.273.000

.Abortus iBcral} PïlkCL 1.583.100
- Neonatal, BBL>24Q9 gr dengan Kongciietal/

Infeköi Perinatal ;Ring:iril
Faket 1 .800.000

NetniHiaL 1 JRL>2'199 gr dengar- Kcfl^enetal/
Mfeksi Perinatal (ScdarigJ

Paket 3.464.70G

- Neonratnk BBL '2490 p’dengan Kondenetal/
[nfeksi Pe. inötal fheratj

Faket 7.065 40'0

Neonatal, BBL>2 l 9r' gr dengari AnOoiali P;iket 1.952.707

- NconakaL UJJL > 2499 gr d^hgan Anojjiaii Mayor
ala Ll L-Oadiai Hcrcdilcr iRji gar}

Paket 2.656.200

- Xeünatal. BBL > 2499 gi deiigan Anomali Maj^r
aia u Kon 'lisi Herii^tei (Sedangj

Pnkel 5.407.000

- Nctinanil, BfeL > 2499 gr dcngtui Aiioniali Majsjif
atau Kondi&i llered'ter |Bt rai.|

PÈLket 10.032.000

- Overas i ’embedahan Gaeyar (Ringan) Pakct 4.873.700
- operasi Prinbedaiian Cacsnr iScdan^) Pn kei 5.14 7.900

Openssi Pembecfihan Cacssi 1 He rail Paler t 6.453.600
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- Prosedur Sistcm PernrLtaean Non-Kompk-ks

(Sedan g)

Paket 12,289.OOÏï

- Veil Li Iasi Mekaiii.^ Long Terra ^nfjö
TTakeosrom; (Sedsuig)

Pak&t 30.Q9A. 7Ü0

Prosedur Sr$tem Pcrnapasan Non Kompas
(BeE^

Faker H5.819.20Ü

- Ventilasi Mektmlikal Long Teran Tanp£ Paket 49.700,000

- Cl a rigKii ü at An h^jarTum (Bernt) RSAM Paket 7 ,382.803— - Can1is r Arresi. Lg?J< Dike^alui iRingajl] .. Paket 2.^97.300
PcJ’Sa Iinan Vaginal (Pingan) Pakct 1 .558.800

Pcrsal in;m Vaginal Sedan Faket ] 1.844.900
Prosedur Kecil pridu Kuii" rakci

- Abortus Menjancam (RiÖgariï _ Paket 1,245.400

- Neonatal. BBL 1500 1999 & Tanpu Piösed ur
Mayor (Herat] _ _ Faket 9.431.900

Persali'mii Vaginal den^aii StcrilisH.si B:/ UiluLiisi
fa Kuiel (Ringmi) ,

Faket 2.5.^.100

- PètsalinaiL ri m1 dengan SLcrilisasi &/ LMatsra
&, Kuret (Sedarig)

PAkët 2 $60 000

- Persalinan Vaginal dengan S Let illaasi M Dilaiast
& Kuret |Rcrat|

Faket 3.558,900

- Neonatal, BBL Gr^ip-S dengan Sindroms Dipcw
Pennafasan ILiera.)

Pallet. 8.905.800

PeraWtitaii Luka Pakct iSo.GOn
- Nunatak BBL HW-Ï499 ^’Tanpfe Prosdlur

Mayor (Ringan]
Pakei Ê. 740.200

- Neonatikl , BPL > 21Ü 9 sir T npa Prosed u r Mayor
(Sedang]

Faket 6.041.400

2, Teknia Lingknngati Hidup

— hcnorarium petagiS lapangart GB 900.000
- upah pcmbersihtin ƒ pemelihajaan/ pengecetan OH 70.000
- Tim Penilai kinerja Keberrdhan Lingkungan

Kantor OPD dan Kantor kecamatan
OH 200.000

1 — I Jr.ng Pembinaan pcincnaLig knlpataru ÜK 2.500.000
- Uang Pcmbinaan Sckolah Adiwiyatn Tingkat

Kabupaten
QK 2.000.000

- Vang Pcmbinaan Sckplah Adiwiyata Tingkat
Provensi

QK 3,000.000

- Uang Pembinaail SekpJah Adiwiyata Tingkat
National

OK 3.500.000

— — Penanggung Jawab Titik Pantau Adipuja
- Hunoiarium Pcacrta Anggota I'idfik Tetap Komi.si

Feuilai Amdal

CB
OB

200.000
200.000

J - HutiCfrariurn Tcnuga Terletih Analis Lab OB I. .500.000
- Upah Tunaga Kerja Pcmbenahan Obyek Pantau

Adipura
OK

70.000

- Tim Tcktlis Penilai Dari Dinas Lingkungan Hidup
Provins! Lampung

Orang 20U.00O

— — 1 _
3* TeknLs Feternakan -—

- Peugiiwas Kesmavei 1 Oö 600.000
1 - Fenjagal / Turpi ScmlteTi I tala! OR 400.000

- Petugas Gangguau Reproduksi OH 600 000
- Tenaga Bacher OB 500.000

- Tenaga DE Zoonosis OB 600.000
— —

1 J -J -
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4.Teknls Upacara
- Pclatih Kursik — _ OB X

fTR
600.000
350,000

- Personil Koraik L
- Felatih Koor —i—

OB 500.000
-

- Pclatih Ouhade - OB 500,000

Felatih PATAKA OH _ 500.000
Jnsiniktnr TNI/Potri GJ 1 QO.OOQ

— OU 75-OÓü— -—_
K 4 1. - _ —TëKilis rkTloniuann.

.-i i-r.-i nrlwkil Ti-m Pprlnmhafin Oil 150.000
me Pp-n/iarrivals Peserta Perlorn baan OH 1 50.000

Tenaga Pclatih Tim Perfomljafin OH ,
LbO.OOO

- wasit OH /00.000
— - Anak Gawang OK 150.000—-— r - MC OK 150.000

- Panitia Lonba OH 250.000

Pcmain Terbaik OK , 1.000.000
- Teo Scor —- OK 1.000.000

— - Tim Terbaik Paket 1 .000.000
OH 100.000

- Ti th Ju ri Kadarkum —— a Ketua Tim Juri OJ 125.000

h ^ngguLa Tim Juri OJ 100.000
- Tim Juri

a Kei ua Tim J ur i OK 2a0.000

b Anpgbta Tim Juri _ OK 200.OOP
—

Juara 1 — Paket 15,000.000

— Juara 11 Paket 1 0.000,000

Juara Hi Paket 7.500.000

- Uang Pembinaan Repak Boh KecamaLaii Zana
A B C D— Juara 1 Kali 5.000 000

— Juara 11 Kali 3.000.000— Juara III Kali 2.000.000
- — Uang Pembinaan tenant Rutm Jurtfat —

Julira I — Kan 1.250.000
— Kali 1-000.000

—— Juara HI
’ Kali 750.000

Pern I’1naan Festival Kesenian
Penampilan Tcrbaik _ Kali 1.500.000— Juara I Kali 1 .500.000

: Juara [I Kali 1,250.000
— Juara 111 Kali l.QOQ.OOO

ttanEr Priti! li naan Arting Jeram Sprit, Slalom— Juana 1 — Kali 3,000.000

Juara H Kali 4.000-000

Juara III Kali 3,OOP.000— Premi Asurnnsi Jiwa Ai un% Jeram OK 50.QUO— Uang Pembinaan J -—i

a. Juara 1 — । OK
OK

3,000.000
2.500-000

b, Juara IT
c. Juara ITT OK 1 2.000,GOO

OK 1 .500,000

h hisra Huranan II ok 1 .000,000

— OK 750.000

—
6 Teknis Lombi Pekon — -

'

1 bang Pembinaan Rvsluasi Pcrkembungan Pckon
Tinskat Kabupntan

- Juara 1 —
- Juara LI

OK
OK

75.000,000
15.000.000
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10,000.DOO

1 ri nnn non

——

-i Juaia 1
- Juara ! 1
- Juaia III

3, Uang Pcmbinaaii BBGRM
Juara I

— Juara 11

OK - —OH _
OH

OK ,
QK
OK

7,500-000
5.000.000

10,000.000
7,500.000
5.000,000

1
— 111 “

- Jaara harapan 1 — -

Juara Harapan II
OK
OK
OK _ _

3.500.000
2,500.000
2.000.000

_L.

-- 7, Teknis Perpajakan —— Tcnagu Operator Console (DC) Sistem
Manajemen Informasi Objek Pajnk [SISMIOFL OB 500.000

OH 500.000
- Tcnaga Operator Data 31HM1UP

Prhimi' Sn nFTV'i si PRB — P2 ÖH 100.000

r Paket 750.000
- Upah Penyusun Data Harga Jnal aan Anabajis

Data —-— —
Taket

OP

yuu.uuu

5.000— - Upah Potugas Pendata PBB - Fa
Opah tV’-ckanan Data dan Pencetafcan DHR or . a,ooo_

-t OP L .500— Upan yalldasi rou

- | t—— S. T«knl5 Kepega-walan —
Seleksi Penenmaan A parata r Sipil Negara —

Admin SSCASH OH
ÜB „

550.000
500-000
225 000

1-^--
- Admin Helpdesk
— KmirdimiLor Tim Vtiif kator — On

OH 150.000— An^gota i ini V crifïkaloi
OMU
Orang

500.000
20.230.000F Pembuat Naskah Ujian

bidek Diklat Pasar CPUS — Orang
Jp

9,296-000
200.000

Honorarium Narasumbel visitasi t * — 1 Angkatan 2.350.000
L lon ihmj rum pe nyclenggaraaJ1 muu-u,. ij ik, \ .j<-

Honorarium pcnyelcngguraati Rvaluasi of 1 Angkatan 2.850.000
OEj —

Honorarium narasomber AtencmiJrfcinfl PötnRr Orang 1,000.000

Honorarium aarasumber Bencmar^ng Fattier

Esekm IU
Orang 750.000

2SO.0GÜ
Honoranu tn panma Orang

1 AngkaLan 1,500.000
HonoraI mm luiih-i ^jj Orang/PP 4.30Ü.OOO
Bclanja Transponasi/ i iKer n.a<j.wyi _ '1 —

— r» W1 l—1-y. 1

^imprvisnr OB =
325.000

OB 225.000 j— rcnyjJSLUJL
Do 1 n,vn c Pr*tlPUPJH11 1 ADfillÉÏSlD OR 150.0OO _—- Tim Peneliti UGM —

- KetuaTim Peneliii UGM - OB
OB

10.000.000
7.500.000_

SekreLarm Peneliti L<i3i

- Anggota Penelid UGM
Honorarium Nmasuinber Pejabat Esr’oi Hl ke
bawaii vu np disccarakan

OB

CJ

7-5OÖ.OOP

900.000
nno iïoö

- Honorarium F'envusun Disain Kriisiner — OH
200.000OHHonorarium Idenufikass Variabel

Oil 2oojjyy_
Hanorarainm 1 rngo janar, 1110^^11 x

OH 200.000
Honorarium Analisis data

OH 18.000
Honorarium Penyüsunaii Puh!ikL-t.jj — "

m
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Ptetucas Peraeriksa Dok 11.000

F Pet ugas Enbv data Dok 13.000
Petuaas Validasi Data Dok 6.000
AnggotaTim Pokja SDGs OH 150.000
Pembantu Penyusun Doki.men Perencanaan OB 400.000
Transport Satgas Kemiskinan (pengambilan data di
pekon)

OH 50.000— r Transport MosiituringTKSK OH 50.000
Kompilasi Data Tabel 4S.000
Peiivusunan Tabulaai Sulanan Tabel 75.000

1

Fe ï i v usunan Tabu 1aai Tahunan Tabel 75-000
Pembuatan N&skah PLiblikasi Talmaan Halnman Ï73.000_
Pencacah Responden 41.000_— Receiving bacting Dokumen 8.000
Editing Coding Dokumen 7.000
Petupas Emw data ISPM. Kesra, Makro) Dokumen 15.000

I T Editing Coding (SPM, Kesra. Makra) Dckiimen 13-000
Petti^as Validasi Data (SPM, Kesra. Miikm) Dokumen 3.000
Honor System Analisis _ ÖK 14.5000.000 I

Honorarium Pro^mmer OK _i a . 500.000J
Honorarium Database OK _ 8.500.000 I

10. Teknis Penaggulangan Bencana — ,

Honor TRC [Non PNS|— - Kctua OB 300.000
- Angola Tim OB ggDiOÜQ

Honor Satgas PB (Non PNS1
- Koordinator Satgas OE 440.000—. - Anggota OB 300.000

Honor Pusdalops PB (Non PNS)
- Honorarium Supervisor OB 1-500.000
- Honorarium Cipeiator OB 1.000,000
- Honorarium Koordinasi OB 600.000— - Honorarium Keuangan OB jOO.OOO

- Honorarium Sarana Prasarana OB 500-000
- Honorarium Sarana Dokumentasi OB 500.000

” - Honorarium Fetugas Kelicrsllian OB 250.000
- Hans Piket OK 35.000

Perencanaan dan Inventarisasi Kebutuhan Logistik dan Peralatan Penanggulangan
Bencana (Non PNS|

1

- Upah pekerja stock, opname OH 200.000

- Uyah tenaga pengumpul data OK 300.000— - Unah teflaÉa penEolah data OK । 30Ö.000_

Operasional Penerlmaan Baniuati Logistik dan PeraLatan Penanggulangan Bencana
tNon PNS)

- Hpah pekerp munt iogistik atau peralstan di
Bandar Lampuitc

OK 100.000

Onerasional Gudang Ptralatan dan Logistik Penanggulangan Bencana (Non PNS)

- Pe^awai Gudang Logistik dan Persiatan— - Menejer Gudailg OB 500.000

- Pcnaelola Gudang _ OR 400.000
Pcmberdavaan Masyarakat Dalam Penanggulangan Bentiana
- Honorarium PeigHB kebersihan Inkasi benesna OK 100.000

J J
11. Teknis Kepcmudaaan, Olihraga dan Kepariwlfi&taan ——1— - Honor [usiruktur Ountbond OJ 1 50.000

- Resident manager SLR OB l.ObÜ.ÜOÜ— — Receptionist SLR OB '300.000
- Waiter SLR OB 6.10.01)0

- Cook SLR OB 6.10-000

- Room Attedanl SLR OB 650.000.
- Maintenance SLR OB 650.000
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- Lngtrieering SLR QB 650.000

— Security SLR OB 500.000

- Tukang poLong rumput SLR OB 500.00Ü

OB 500.0DÜ— Tukang kebun SLR
- Karyawan SLR _ __ OB 650.000

- Tenaga kebersihan SLR OB 500.000

- Uang saku pcserta PPAP/JP1 OH 150.000

- Bang saku peserta PPAP/ JPI _
r

0K 4.000.ÜÜ0

- Hang Saku Peserta Paskibra OH 40.000

- [1cmor pcndpmping pelatih paskibraka OH 100.000

- Honor Tim Penyelcksi Paskibraka HO 250.000
—

Honor pencipta lagu OK 2.500.000
— - Horor pendamping OK 350.000

- Honor penxri OK 300.000
—

- Honor penjaga stand pameran di TMM1 OB 800.000

- Honor Panitia llimpun Adat OK 250.000

- Honor Panit.ia Seminar Rudaya dan Partwiaatft OK 250.000

— Dokumentasi Vijlen dan Poto Festival Sekula
Bekhak

OK
1 5.000,000

- Honor Peserta OK
250,000

— - Honor Pcnatarias OH 100.000

- LokumcilLasi Festival Luar Kubupaten Paket 6.000.000

- Honor Karyawan Wisma Sinda Lapai OB 650.000

— Peniaga Mal&m Wisma Sinda Lapm OB 1 .800.000

- Tennaga Kebersihan Wisma Sinda La pal OB .□00-000
— - Honor Penjaga Arung Jcram OB 500.000

- Honor Penjaga Rest Area OB 500.000
— - Honor Tenaga Kebersihan Beat Area OB 500.000

- Honor Pen ja ga malam Asrama Mahasiswa LB OB 1 .500.000
— - Honor Tenaga Adm Asm ma Mahasiswa LB OB 1.000.000

- Honor Kebersihan Asrama Mahasiswa LB OB 1 W00.000

- Honorarium Pernain Musik t^^lcome MusiA) OB 750.000

IS.Tenaga Teknïs Lainnya -
.

- Honor Petugas Üpemsional
Ketupat/ Lilin/Tahon Öam OH 70.000

- Honorarium PTT Tenaga Teknis Administrasi OB 500.000
r

- 1lonoral'ium PTT Pol PP OB 500.000
— - Honorarium Tester OK 4.000.0Ö0

— Honorarium Darista Kopi OJ 200.000

- Honorariuirt Tenaga Facilitator Lapangan fl’FL]
Perumaiian Swaday?. [Non PhSj OB 600.000

1
- Honor Tenaga Teknis .Janngan Selder

_i

OB 1.000.000
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- Insentif Marian TFL Pfirum^han Swadaya OH 50.000

- Upah petugas pendata Penelusuran Alas Hak
bermnggung jawab asal tïiéill tanah OK 300.000

- IJpah petngas validasi Pendusuran Alaa Hak
bertanggungjawab tnstitusi yang melegalkaE
alas hak

OK 200.000

- Honorarium Tenaga Kebersihan Kawasa r.
Sckuting Terptuiu QB 1.250.000

- Honorarium Petogas Pcnaia Turnan Kawassn
Sekuting Tcrpadu OB 1.250.000

- Honorarium F’enjaga Keamanan Kawasan
Seku ting Terpadü OB 1.250.000

- Honorarium Tcnaga K^bersihan Fasilitas
Kawasan Sekuting Terpadu OB 650.000

- Honorarium Pcnjaga Fasditas Kawasan Sekuling
Terpadu

OB 650.000

- Honorarium Pet ugas Piket Hari Han Terten1iJ

Bidang Ke PU-an OH 18Ü.0ÜÜ

- Honorarium Penjaga Workshop OB 150.000

- Insentif Pe&igas Parkir OB 350.000

- Penata Tari/Musik OP 500.000

- Pengawas Teknis Lapaugan OB 250.000

- Pcngelola Per pustakuan Kabupaten OB 300-000
— - Penjaga Pintu Air OB 1.000.000

- Peniaga Stand OH 100.000
— - Stal Khusus Sekretariai Dewan Penvakilan

Rakyat Daerah Kabupaten Umpung Barat OB 3.500.000

- Teknisi Install Listrik /Jan ngan Computer OB goo,ooo
- Tenaga Tekriid Alat BeroL OB 1.200.000

Teiuiga Ahli Perancang Perundang-
Undangan ƒ pembantu Pt'rancang
PerundangUndangaii

OB 600.000

Tpnaga Tennis Pengelola Arsip OB 300.000

- Tenaga Facilitator Pendamping B 600.000

- Tcnaga Fasilitator OH 50.000

- Tenaga Pengepakén PAKET 100.000

- Tenaga Teknls Lapaiigan OB_ 250.000
- Operator SIG (Sistem Tnformasi Geografis) OB 1.000.000— — Operator Cal! Centre 112 OB 500.000

- Operator Wetrsite OB 500.000
1 ” - Operator Smartcity OB 500.000

- Operator Videoiron OB _ 500.000
- Operator tnobil peitcranRan, Aspirasi cerdas

inf-Drma-tik kcjliling (mobil panik) OB 500.00(1

- Operator Bankom (RaTiltiaii Komunikasi) OB -150.Ü0Ó
— Oncrtuor T-Fotline SMS CenPie OB 500.000

- Operator Administrasi Kcpendudukaii OB 200.000

L - Operator Alat Berat OB 1.000,000

OFD KABAS 1
HUKlh,! 1
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F 1 2 BI ° >■ 3 L^“T - Operator Alat Timbangan OP gooooo
- Hang Sak u Peserta BimbinganTekni»./Pelatihan_ OH 50.000

-
- IJa ng, Saku A n^ota Fataka OKg 300.000
- Lans Saku Peraonil Koot /Onbade OKg 50.000

Uang saku pet ugas pengibar bcndera merah
putih

OKg 1.00,000

- Ua&g saku Pengamanan Linmas dalam rangka
Peniilu, Pilpres dan Pilkaca

OKg 60.000

- Upah Kebersihan Aula (saat pelatihan/rapad _ OK 100.000
Upah Penyusunan/ Pem ba hasan Doku men OB 300.000.

- Upah PetUgas Survey OH 100.00Ö
; - Upah Petugas Pendata OH 2:00.000

- Upah Pemnsnngan Patok Tanah Buah 30.000
- Upah Pcnelusuran Hak Atas Tanah GKeg 5D0.000
- Upah Tenaga Kcbersihnn Kantor OB 350-000
- Upah Tenaga Kebcrsihan Julab P^tokol QB 750.000
- Upali Petugas TamanJalan Protoko1 OB 900.OÖÖ]
- Upah Beker ia Tempat Pengolahan Sampah

Terpadu (TP3T)
OB goo.ooo

- Upah Tcnaga Make Up ORANG ion.ooo
1 - Upah Tenaga Ópra&ianal OB _ 500.000

- Upah Tenaga Fusilhalur (TFL| Okg _ 1 .000.000
- Dpcrasional PKH OB 300.000
- Operational Tenöga Kerja Susial Kecamatan

(TKSK) _ OB 300.000

— — UcmnrPSM OB 150.000
- Honor Pendamping Anak Penyandang Masaiah

Kcseiahteraan Sosial (PMKS)
OB 250.000

- Honor Pendam ping Lansia Penyandang
Masalah Keteialiteraan Sosiai (PMKS|

OB 250.000

- Honor Anggom Tar.ggap Darurat Bencana OB 500.000
- Honor Verilikasi dan Validasi Fakir Miskin OP 500.000 .

- Honor Ent ri, Editing dan Validasi Pengumpui
Data Kehiarga Sangat Miskin (K5M|

OK 3.000

। - [lonor Tenaga Survey [kcteks dan TKSK) _J OB 500.000

bupati lampunci
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