











BAB VI
PERENCANAAN, PELAPORAN, PEMBINAAN DAN PENGAWASAN

Bagian Kesatu
Perencanaan
Pasal 8

(1) Direksi wajib menyusun rencana strategis PERUMDA BPR Sampuraga
Cemerlang yang dipakai dalam jangka waktu 5 (lima) tahun.

(2) Rancangan strategis sebagaimana dimaksud pada ayat (1), paling sedikit
memuat:

evaluasi hasil rencana bisnis sebelumnya;

kondisi BPR saat ini;

asumsi yang dipakai dalam penyusunan rencana bisnis;

visi,misi, sasaran strategi,kebijakan dan program kerja;

nilai dan harapan pemangku kepentingan ( stakeholder);

proyeksi keuangan; dan
g. rencana penggunaan dana tanggung  jawab soaial dan

lingkungan /corporate sosial responsibility.

(3) Rancangan strategis sebagaimana dimaksud pada ayat (1), juga
ditandatangai oleh Direksi bersama dewan pengawas dan disampaikan
kepada Bupati untuk mendapatkan pengesahan.
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Pasal 9

(1) Direksi PERUMDA BPR Sampuraga Cemerlang wajib menyusun rencana
kerja dan anggaran tahunan PERUMDA BPR Sampuraga Cemerlang yang
merupakan penjabaran tahunan dari rencana jangka panjang sebagaimana
dimaksud dalam pasal (8), paling lambat 1 (satu) bulan sebelum tahun buku
berakhir.

(2) Rencana kerja dan Anggaran tahunan PERUMDA BPR Sampuraga Cemerlang
sebagaimana dimaksud pada ayat satu (1), paling sedikit memuat :

a. rencana rinci program Kkerja dan anggaran tahunan PERUMDA BPR
Sampuraga Cemerlang; dan
b. hal-hal lain yang memerlukan keputusan Bupati.

(3) Rancangan rencana kerja dan anggaran tahunan PERUMDA BPR Sampuraga
Cemerlang yang telah ditandatangani bersama dewan pengawas disampaikan
kepada Bupati untuk mendapatkan pengesahan.

Bagian Kedua
Pelaporan
Pasal 10

(1) Laporan Dewan Pengawas atau Komisaris terdiri atas laporan triwulan dan
laporan tahunan.

(2) Laporan triwulan dan laporan tahunan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
terdiri atas laporan pengawasan yang disampaikan kepada Bupati.

(3) Laporan triwulan sebagaimana dimaksud pada ayat (2), disampaikan paling
lama 30 (tiga puluh) hari kerja setelah akhir triwulan berkenaan.

(4) Laporan tahunan sebagaimana dimaksud pada ayat (2), disampaikan paling
lama 90 (sembilan puluh) hari kerja setelah tahun buku PERUMDA BPR
Sampuraga Cemerlang ditutup dan disahkan oleh Bupati.

(5) Laporan tahunan sebagaimana pada ayat (4), ditandatangani oleh dewan
pengawas, apabila ada salah satu tidak menandatangani laporan tahunan
dimaksud maka harus disebutkan alasannya secara tertulis.
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Pasal 11

Laporan Direksi terdiri dari laporan bulanan,laporan triwulan, dan laporan
tahunan.

Laporan bulanan dan laporan triwulan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
terdiri atas laporan Kkegiatan operasional dan laporan keuangan yang
disampaikan kepada dewan pengawas.

Laporan tahunan sebagaimana ayat (1), terdiri atas laporan keuangan yang
dan dewan Pengawas.

Laporan triwulan dan laporan tahunnan sebagaimana dimaksud pada ayat
(2) dan ayat (3), disampaikan kepada Bupati untuk disyahkan paling lama
dalam waktu 30 (tiga puluh) hari kerja setelah diterima.

Laporan sebagaimana dimaksud pada ayat (4), ditandatangani oleh Anggota
Direksi, apabila terdapat anggota Direksi tidak menandatangani harus
disebutkan alasannya secara tertulis.

Laporan sebagaimana pada ayat (4), Direksi mempublikasikan laporan yang
terdiri dari laporan neraca dan laporan laba rugi pada papan pengumuman
kepada masyarakat paling lama 15 (lima belas) hari kerja setelah disyahkan
oleh Bupati Lamandau.

Pasal 12

Laporan tahunan sebagaimana dalam Pasal 12 dan Pasal 13 disampaikan

kepada Bupati dengan tembusan kepada Gubernur, Menteri dalam Negeri

dan Pimpinan Otoritas Jasa Keuangan Propinsi Kalimantan Tengah di

Palangka Raya.

Laporan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) paling sedikit memuat;

a. Laporan keuangan;

b. Laporan mengenai kegiatan Perumda BPR Sampuraga Cemerlang;

c. Laporan pelaksanaan tanggung jawab sosialdan lingkungan /corporate
sosial responsibility;

d. Rincian masalah yang timbul selama tahun buku yang mempengaruhi
kegiatan usaha BPR;

e. Laporan mengenai tugas pengawasan yang telah dilaksanakan oleh Dewan
Pengawas selama tahun buku yang baru lampau;

f. Nama anggota Dereksi dan Anggota Dewan Pengawas; dan

g. Penghasilan anggota Direksi dan Anggota Dewan Pengawas untuk tahun
yang baru lampau.

Laporan sebagaimana dimaksud pada ayat (2), memuat :

a. Neraca akhir tahun buku yang baru lampau dalam perbandingan dengan
tahun buku sebelumnya;

b. Laporan laba rugi dari tahun buku yang bersangkutan,;

c. Laporan arus kas,;

d. Laporan perubahan ekuitas; dan

e. Catatan atas laporan keuangan.

Bagian Ketiga
Pembinaan dan pengawasan
Pasal 13

Menteri Dalam Negeri melalui Direktur jenderal Bina Keuangan Daerah
melakukan Pembinaan Umum dan pengawasan terhadap Pemerintah Daerah
dan BPR dalam rangka meningkatkan daya guna dan hasil guna PERUMDA
BPR Sampuraga Cemerlang.

Pembinaan teknis dan pengawasan dilakukan oleh OJK.

Pembinaan Umum dan pengawasan terhadap Pemerintah Daerah dan BPR

dilakukan oleh Bupati.

U













[ L N I PRSPPI ) DI I IS [ B, P RIS FrRu [T ITPTS B 3y P I DU [ P
2] 1L.JJ%§<1LIJUU.('11H[(UJ. eldlaliil | BSUOGEAllaiig  1CUsU0 J, o U leilmiiniii

setelah mendapat persctujuan dari Bupati
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RAR XV
PENUTUP

Pacal 26
Pasal 26
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal 1 Januari 2018

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan  Peraturan
RBerita Dacrah
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