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WALIKOTA PALOPO 

PROVINSISULAWESISELATAN 

PERATURAN WALIKOTA PALOPO 

NOMOR 22 TAHUN 2017 

TENT ANG 

PEDOMAN PENETAPAN IMBALAN KERJA 
BAGI PEJABAT PENGELOLA, PEGAWAI DAN DEWAN PENGAWAS 

BADAN LAYANAN UMUM DAERAH PADA RUMAH SAKIT 

UMUM DAERAH SAWERIGADING PALOPO 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

WALIKOTA PALOPO, 

Menimbang 

Mengingat 

a. bahwa dalam rangka meningkatkan mutu pelayanan kepada 
masyarakat, diperlukan sumber daya manusia yang dapat 
menjalankan tugasnya secara profesional, berkualitas dan 
berkomitmen, sehingga dipandang perlu memberikan imbalan 
kerja yang Iayak dan adil berupa gaji dan/atau honorarium 
kepada Pejabat Pengelola, Pegawai dan Dewan Pengawas 
Badan Layanan Umum Daerah pada Rumah Sakit Umum 
Daerah Sawerigading Palopo; 

b. bahwa sesuai ketentuan Pasal 50 ayat (2) dan (4) Peraturan 
Menteri Dalam Negari Nornor 61 Tahun 2007 tentang 
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Badan Layanan 
Urnurn Daerah, rnaka perlu rnengatur pedoman penetapan 
irnbalan kerja bagi Pejabat Pengelola, Pegawai dan Dewan 
Pengawas Badan Badan Layanan Urnurn Daerah pada Rurnah 
Sakit Umurn Daerah Sawerigading Palopo; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagairnana dimaksud 
dalam huruf a dan b, perlu rnenetapkan Peraturan Walikota 
tentang Pedoman Penetapan Imbalan Kerja bagi Pejabat 
Pengelola, Pegawai dan Dewan Pengawas Badan Layanan 
Urnurn Daerah pada Rurnah Sakit Umurn Daerah 
Sawerigading Palopo. 

1 .  Undang-Undang Nornor 1 1  Tahun 2002 tentang 
Pernbentukan Kabupaten Mamasa dan Kota Palopo di 
Provinsi Sulawesi Selatan (Lernbaran Negara Republik 
Indonesia tahun 2002 Nomor 24, tarnbahan lernbaran Negara 
Nomor 4186); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 
Negara (Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 4 7 Tarnbahan 
Lernbaran Negara Nornor 4287); 
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(3) Pemberian biaya operasional sebagaimana dimaksud pada ayat (2) paling 
banyak 10 (sepuluh) hari kerja/orang setiap bulannya dan ditandai dengan 
daftar hadir pelaksanaan kegiatan. 

(4) Ketentuan lebih lanjut mengenai besaran biaya operasional dewan pengawas 
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) diatur dengan Keputusan Walikota 
tentang Standar Biaya Umum BLUD. 

BAB IV 

KETENTUANPENUTUP 

Pasal 5 

Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahui, memerintahkan pengundangan Peraturan Walikota 
ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kata Palopo . 
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Ditetapkan di Palopo 
pada tanggal 13 Pebruari  2 0 1 7  

WALIKOTA PALOPO, 

Diundangkan di Palopo 
pada tan al 1 3  Pebruari  2 0 1 7  

ARIS DAERAH KOTA PALOPO, 

BERITA DAERAH KOTA PALO PO TAHUN 2017 NO MOR 2 2 
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B. Tabel Konversi Indeks Pendapatan dan Total Aktiva 

Pendapatan 
(Rp) Milyar 

4 

7 

Indeks 
Pendapatan 

50 
60 

Total Aktiva 
(Rp) Milyar 

4 

7 

Indeks 
Total Aktiva 

50 
60 

1 1  70 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - -  

16 80 
- - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - --  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

22 90 

1 1  70 
--- - - - - - - - - - - --- - ----- - --  - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

16 80 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - -- - - - - -- - - -- - - - - -- - - -  

22 90 
29 100 29 100 

37 1 1 0  
- - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

46 120 
- - --- - ----- - - - - - - - - - - - ---  --- - - - - ---- - - - - - - - - - - --- -  

56 130 

37 1 1 0  
-  -  -- - - . - -- - - --- - . - - -- --- - -- - -- - - . - --- - -- - - - . - - . - - . 

46 120 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - ---- - - - - - - ---- --- - - - - - -  

56 130 

67 

79 

92 

140 

150 

160 

67 

79 

92 

140 

150 

160 

106 

175 

200 

300 

170 

220 

240 

320 

106 170 
-- - --- . - - --- - --- ----- - --- -- -- ----- - --- - --- - -- --- - - 

121 180 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - -- - - - - -- - ---- - - - - - - - -  

150 200 
--- - ---- - --- --- - - ----- --- --- - --- -- - --- -- -- - ---- - -- 

175 220 

200 240 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

225 260 

250 280 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - --- - - - - - -- - - - -  

275 300 
- - - - - - · · - - - - - - · - · - - - - - - - -  -------------------------  

300 320 

121 180 
- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - --  - ---- ----- - -------- ----- -  

150 200 

225 260 
- - - - - -------- - - - ----- - ---  - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - -- - -  

250 280 
�- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - · - - - · · · - - - - - - - - - - - - - - - - -  

275 300 

325 340 
-- - ---- --- ---- --- ---- - . -- - ---- ---- -- - -- - --- - ---- - - 

350 360 

325 340 
-------------------------  - - - - - - - - - - - - - - - - - · · - - - - - ·  

350 360 

375 

400 

425 

380 

400 

420 

375 

400 

425 

380 

400 

420 

450 440 
- - -- - - ·--·- - .. - - . - - . -- - . - - -- - - - - - - - -- - - --- . -- - - -- . 

475 460 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

500 480 

Tabel Konversi Tinzkat Kiner ia Kesehatan 

450 440 
- - -- - -- - -- - -- - - -- - - -- -- - - - - - - - - -- - -- - - -- - -- - - -- - - - 

475 460 
· - · - - - - --- - - - - -- - - -- -- - - -  - - - - - - - - -- - --- - - - - - - - - - - -  

500 480 

No. Tingkat Kesehatan Faktor Tingkat Kesehatan Keterangan 

1 AAA 120 % 
-------- ·  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - · - · - - - · -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - -  

2 AA 110  % Kriteria BAIK 
·- - - -- - - - - - - - -- - - -- - - . - -- - - - . - - -- - -- - -- - - - - - --- - - - - - - -- -- - . ·-- ·-. -· . 

3 A 100 % 

4 BBB 9 5 %  
-----··-·  - · · - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - · · · - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - · - - · · - - - - - - - - - -  

5 BB 90 % Kriteria SEDANG 
6 
7 

B 

Tidak Sehat 

8 5 %  

8 0 %  Kriteria BURUK 

WALIKOTA PALOPO, 

1. Sekr�la;is Kola I 
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