
BUPATI POSO
PROVINSI SULAWESI TENGAH

PERATURAN BUPATI POSO
NOMOR 8  TAHUN 2020

TENTANG

TEKNIS PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA YANG BERSUMBER DARI
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH

BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL

menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI POSO,

bahwa u n t u k  melaksanakan ketentuan a y a t  (2)  Pasal  1 7
Peraturan Pemer in tah  N o m o r  2 4  Ta h u n  2 0 2 0  t e n t a n g
Pemberian Tunjangan Hari Raya Tahun 2020 Kepada Pegawai
Negeri S ip i l ,  P ra ju r i t  Ten ta ra  Nasional Indonesia, Anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia, Pegawai N o n  Pegawai
Negeri Sipil dan Penerima Pensiun atau Tunjangan, maka perlu
menetapkan Pera tu ran  B u p a t i  t en tang  Te k n i s  Pemberian
Tunjangan H a r i  R a y a  y a n g  Be rsumber  d a n  A n g g a r a n
Pendapatan dan Belanja Daerah bagi Pegawai Negeri Sipil;

1. Undang-Undang N o m o r  2 9  T a h u n  1 9 5 9  t e n t a n g
Pembentukan Daerah Tingkat  I I  d i  Sulawesi (Lembaran
Negara R e p u b l i k  Indones ia  Ta h u n  1 9 5 9  N o m o r  7 4 ,
Tambahan L e m b a r a n  N e g a r a  R e p u b l i k  I n d o n e s i a
Nomor 1822);

2. Undang-Undang N o m o r  2 3  T a h u n  2 0 1 4  t e n t a n g
Pemerintahan D a e r a h  (Lembaran  N e g a r a  Repub l i k
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa k a l i  terakhir  dengan Undang-Undang
Nomor 9  Ta h u n  2015  tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang N o m o r  2 3  Ta h u n  2 0 1 4  t e n t a n g
Pemerintahan D a e r a h  (Lembaran  N e g a r a  R e p u b l i k
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 2 4  Ta h u n  2020  tentang
Pemberian Tunjangan H a r i  Raya Tahun  2020  Kepada
Pegawai Negeri Sipil, Prajurit Tentara Nasional Indonesia,
Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, Pegawai
Non Pegawai Negeri S ip i l  d a n  Penerima Pensiun a t a u
Tunjangan;
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MEMUTUSKAN

PERATURAN B U P A T I  T E N TA N G  T E K N I S  P E M  B ER IAN TUNJANGAN HARI RAYA YANG BERSUMBER DARI
ANGGARAN PENDAPATAN D A N  BELANJA DAERAH BAGIPEGAWAI NEGERI SIPIL.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati i n i  yang dimaksud dengan •
1. Tun jangan  adalah Pembayaran yang dilakukan secara tera

kepada karyawan yang dibayarkan bersamaan dengan gaji.
2. H a r i  Raya adalah hari raya Idul Fitri.
3. Pegawai Negeri Sip i l  yang selanjutnya disingkat PNS adalah

Warga Negara Indonesia yang  memenuhi syarat tertentu
diangkat sebagai Apara tur  S ip i l  Negara secara tetap oleh
Pejabat Pembina  Kepegawaian u n t u k  menduduki jabatan
pemerintahan.

4. S u r a t  Permintaan Pembayaran yang selanjutnya disingkat SPP
adalah d o k u m e n  y a n g  d igunakan  u n t u k  mengajukan
permintaan pembayaran.

5. S u r a t  Perintah Membayar yang selanjutnya disingkat S P M
adalah dokumen  yang  digunakan u n t u k  penerbitan Surat
Perintah Pencairan Dana atas beban Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) SKPD.

6. S u r a t  Perintah Pencairan D a n a  yang selanjutnya disingkat
SP2D a d a l a h  d o k u m e n  y a n g  digunakan sebagai dasar
pencairan dana atas beban Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah.

9. B u p a t i  adalah Bupati Poso.
10. Daerah adalah Kabupaten Poso.

BAB II
PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA

Pasal 2
(1) Tunjangan Han Raya Tahun 2020 diberikan kepada :

a. PNS; dan
b. calon PNS.

(2) PNS sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huru f  a meliputi
PNS dalam jabatan :a. administrator a t a u  da larn  jabatan yang  setara jabatan

administrator;b. pengawas atau dalam jabatan yang setara jabatan pengawas;
c. fungsional ahli madya;
d. fungsional ahli muda;
e. fungsional ahli pertarna;
f. fungsional penyelia;
g. fungsional mahir;
h. fungsional terampil;
i. fungsional pemula; dan
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j. pelaksana.

(3) Tunjangan Hari Raya Tahun 2020 tidak dif-xmkan krpadaa. Pejabat Negara;

b. PNS da lam jabatan pimpinan tinggi atau dalam jab-
setara jabatan pimpinan tinggi;

c. Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

dand. PNS yang sedang menjalani cuti di luar tanggungan negara;

e. PNS yang sedang
baik d i  dalam maupun ditugdiaskan d i  luar  instansi pemerintah
oleh instansi t e m  l u a r  negeri yang gajinya dibayarpat penugasan.

Pasal 3
(1) Tunjangan Har i  Raya bagi PNS dan calon PNS sebagaimana

dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1) yaitu sebesar penghasilan 1
(satu) bulan pada 2 (dua) bulan sebelum Hari Raya.

(2) Dalam h a l  penghasilan 1  (satu) bulan pada 2  (dua) bulan
sebelum bulan Hari Raya sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
belum dibayarkan sebesar pengahasilan yang seharusnya
diterima k a r e n a  berubahnya penghasilan, kepada yang
bersangkutan tetap diberikan selisih kekurangan Tunjangan
Hari Raya.

(3) Penghasilan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) diberikan
bagi PNS meliputi :
a. gaji pokok;
b. tunjangan keluarga; dan
c. tunjangan jabatan atau tunjangan umum.

(4) Penghasilan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) diberikan
bagi calon PNS, meliputi
a. 80% (delapan puluh persen) dari gaji pokok PNS;
b. tunjangan keluarga; dan
c. tunjangan jabatan atau tunjangan umum.

Pasal 4
Besaran penghasilan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat
(1) t idak termasuk jenis tunjangan kinerja, insentif kinerja, insentif
kerja, t u n j a n g a n  b a h a y a ,  t un jangan  res i ko ,  tunjangan
Pengarnanan, tunjangan profesi atau tunjangan khusus guru dantambahandosen a tau tunjangan kehorrnatan, p e n g h a s i l a n  bagi
guru s e l i s i h  penghasilan,PNS, i n s e n t i f  khusus, tunjangan
tunjangan penghiduPan l ua r  negeri, dan tunjangan lain yang
sejenis dengan tunjangan kompensasi atau tunjangan bahaya
serta tunjangan atau insentif yang ditetapkan dengan peraturan

perundangundangan. Pasal 5
(1) Besaran penghasilan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3

ayat (1) t idak dikenakan potongan iuran dan/atau potongan
an peraturan perundang-undangan.

lain berdasarkan k e t e n t u(2) Penghasilan sebagaimana d i m a k  k e t e n t u a n  peraturansud pada ayat (1) dikenakan

pajak penghasi lan sesua i  denganperunda_ng-undanga_n dan ditanggung pemerintah.
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BAB III
PEMBAYARAN TUNJANGAN HARI RAYA

r
Pasal 6

(1) Tunjangan Har i  Raya un tuk  PNS dan calon PNS dibayarkan
paling cepat 10 (sepuluh) hari kerja sebelum tanggal han raya

(2) Dalam hal Tunjangan Hari Raya sebagaimana dimaksud pada
ayat ( 1 )  b e l u m  d a p a t  dibayarkan, Tunjangan H a n  Raya
dibayarkan setelah tanggal Hari Raya.

Pasal 7
Proses Penerbitan dan pengajuan SPP, SPM dan SP2D Tunjangan
Hari R a y a ,  d i l a k u k a n  sesua i  dengan  ketentuan peraturan
perundang-undangan.

BAB IV
PENDANAAN

Pasal 8
Pendanaan pember ian tun jangan h a r i  r a y a  bersumber d a r i
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 9
Pada saat Peraturan Bupati in i  mulai berlaku, Peraturan Bupati
Poso Nomor 5  Tahun  2019 tentang Teknis Pemberian Gaji dan
Tunjangan K e t i g a  B e l a s  s e r t a  Tunjangan H a n  R a y a  y a n g
Bersumber dar i  Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Bagi
Pegawai Neger i  S i p i l ,  Pe jabat  Negara d a n  Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Poso Tahun
2019 Nomor 5), dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 10
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan

Agar s e t i a p  o r a n g  mengetahu inya,  memer in tahkan
pengundangan Peraturan B u p a t i  i n i  dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Poso.

Ditetapkan di Poso
pada tanggal 13  Mei 2020
BUPATI POSO,

ttd

DARMIN AGUSTINUS SIGILIPU

Diuridagkan di Poso
tanggal 13 Mei 2020

-LkKETA S  DAERAH KABUPATEN POSO,

YAN EDWARD GULUDA

8ERITA DAERAH KABUPATEN POSO TABUN 2020 NOMOR 8
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