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2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang 
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2003 Nornor 47, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4286) sebagaimana telah 
diubah dengan Undang-Undang Nornor 2 Tahun 2020 
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti 
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang 
Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem 
Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus 
Disease 2019 (COVID-19) dan/atau dalam Rangka 
Menghadapi Ancaman yang Membahayakan 
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem 
Keuangan Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara 
Republik Indonesia TMt1n 2020 Nomor 87, Tam.bahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6485),; - 

L Undlang - Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang 
Pembentukan Daerah - daerah Tingkat II dalam 
Wilayah Daerah - daerah Tingkat I Bali, Nusa Tenggara 
Barat dan Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor 122, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1655); 

Mengingat 

BUPATI SUMBA BARAT, 

bahwa untuk melakukan ketentuan. Pasal 38 ayat (4) 
Peraturan Daerah Kabupaten Sumba Barat Nomor 6 
Tahun 2021 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah perlu 
menetapkan Peraturan Bupati tentang Standar Harga 
Satuan; 

Menim.bang 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ES.A 

STANDAR HARGA SATUAN 

PERATURAN BUPATI SUMBA BARAT 
NOMOR l7 TAHUN 2022 

BUPATI SUMBA BARAT 
PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR 

TENTANG 
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Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan : 
1. Daerah adalah Kabupaten Sumba Barat. 
2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Sumba Barat, 
3. Bupati adalah Bupati Sumba Barat. 
4. Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat SKPD 

adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Sumba Barat selaku 
pengguna anggaran/barang. 

5.. Kepala SKPD adalah Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah 
Kabupaten Sumba Barat. 

BAB I 
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

MEMUTUSKAN : 

STA.NDAR HARGA TENTANG Menetapkan : PERATURAN BUPATI 
SATUAN 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Sumba Barat Nomor 6 
Tahun 2021 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Lembaran Daerah Kabupaten Sumba Barat 
Tahun 2021 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah 
Kabupaten Sumba Barat Nomor 0083); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
[Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 
1781); 

11 .. Per turan Presid n Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
P, rubahan Atas Peraturan Presiden Nomor 16 
Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Ja~a 
Pernerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2021 Nomor 63); 

hun 2 2 
H r atuan egional (Lembar · n 

Lik Indone ia Tahun 2020 Nomor 57); 

'I i 11 I I 
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Mak ud clan tujuan Peraturan Bupati ini adalah sebagai pedoman dalam 
penyu unan, perencanaan dan pelaksanaan APBD .. 

BAB II 
MAKSUD DAN TUJUAN 

Pasal 2 

r dan lanja Daer y g 
d · 1 h r ncan k angan tahunan Pern rin h n 

dan die jui b rsarna oleh Pemerintah Da rah 
dengan Peraturan Daerah. 

'· j bat Pengelola I euangan Daerah yang selaniutnya disingkat 
P D adalah Kepala Satuan Kerja Pejabat Pengelola Keuangan 

ierah abupaten Sumba Barat yang mempunyai tugas 
m. Iaks akan pengelolaan APBD clan bertindak eebagei Bendahara 
Umum Daerah, 

9. Satuan Kerja Pengelola Keuangan Daerah yang selanjutnya 
disingkat SKPKD adalah Perangkat Daerah pada Pemerintah Daerah 
Kabupaten Sumba Barat yang melaksanakan pengelolaan APBD. 

10 Rencana Kerja Anggaran SKPD yang selanjutnya disingkat RKA­ 
SKPD adalah Dokumen Perencanaan Kerja dan Penganggaran yang 
berisi program, kegiatan dan anggaran SKPD Kabupaten Sumba Barat, 

11. Dokumen Pelaksanaan Anggaran SKPD yang selanjutnya 
disingkat DPA-SKPD adalah merupakan dokumen yang memuat 
pendapatan dan belanja setiap SKPD Kabupaten Sumba Barat yang 
digunakan sebagai dasar pelaksanaan oleh Pengguna Anggaran. 

12. Pengadaan Barang/Jas.a adalah usaha atau kegiatan pengadaan 
barang/jasa yang diperlukan oleh instansi pemerintah, yang meliputi 
pengadaan barang, jasa pemborongan, jasa konsultansi dan jasa 
lainnya. 

13. Biaya Satuan adalah nilai suatu jasa yang ditentukan pada 
waktu tertentu untuk penghitungan biaya komponen masukan 
kegiatan dengan mempertimbangkan tingkat kemahalan daerah. 

h 
h 
k 
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(1). Standar harga satuan yang berfungsi sebagai batas tertinggi 
dalam perencanaan dan pelaksanaan APBD, rneliputi : 
a. standar harga satuan honorarium; 
b. satuan biaya honorarium narasurnber, moderator, instruktur, 

tenaga ahli dan pembawa acara; 
c. standar biaya konsumsi; 
d. standar insentif; dan 
e. standar biaya lembur. 

Pasal 5 

BABV 
STANDAR BARGA SATUAN YANG BERFUNGSI SEBAGAI 

BATAS TERTINGGI DALAM PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN APBD 

Ruang lingkup Peraturan Bupati ini adalah : 
a. Standar harga satuan yang berfungsi sebagai batas tertinggi 

dalam perencanaan dan pelaksanaan APBD; clan 
b. Standar harga satuan yang berfungsi sebagai batae tertinggi dalam 

perencanaan dan estimasi pelaksanaan APED. 

Pasal 4 

BAB IV 
RUANO LINGKUP 

t rtinggi yang besarannya tidak dapat dilampaui dalam 
p nyusunan: 

b. n ncana kerja clan anggaran SKPD; 
c. referensi penyusunan proyeksi prakiraan maju; dan 
d. lbahan penghitungan pagu indikatif APBD. 

(2).Standar Harga Satuan dalam pelaksanaan anggaran, berfungsi 
ebagai : 

a. batas tertinggi yang besarannya tidak: dapat dilampaui dalam 
pelaksanaan anggaran kegiatan; dan 

b. estimasi prakiraan besaran biaya tertinggi yang tidak dapat 
dilampaui. 

H atuan dalam per ncanaan angga:ran, berfungsi 

sal3 
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BERITA DAERAH KABUPATEN SUMBA BARAT TAHON 2022 NOMOR er 

DANIEL B. PABALA 

\ Pj. SEKRETARIS DAE.RAH 
~KABUPATEN SUMBA BARAT,~ 

y 

Diundangkan di W aikabubak 
pada tanggal, 8 JUNI 9..0!12. 

Ditetapkan di Waikabubak 
pada tanggal, 8 u ti I .!2.0..2.!2 

ABARATJ 

A ar ti p orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan 
P r uran Bupati mi dengan penempatannya dalarn Berita Daerah 

abupaten Sumba Barat. 

r turan Bup ti ini mulai b rlaku pada tanggal diundangkan. 

Pasal 7 

A VI 
T NTUAN PENUTUP 
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Standar harga satuan yang diatur dalam Peraturan Bupati ini merupakan 
harga sat:uan barang dan jasa yang ditetapkan dengan mempertimbangkan 
tingkat kemahalan regional. 
1. SATUAN BIAYA HONORARIUM 

Satuan biaya honorarium yang diberikan berdasarkan ketentuan 
peraturan perundang-undangan, meliputi: 
1.1. Honorarium Bendahara Penerimaan dan Bendahara 

Pengeluaran 
Honorarium diberikan kepada : 
1.1.1. Bendahara Bendahara Penerimaan atau Pengeluaran; dan 
1.1.2. Bendahara Penerirnaan Pembantu atau Bendahara 

Pengeluaran Pembantu. 
Honorarium Bendahara Penerimaan atau Bendahara 
Pengcluaran pada setiap SKPD, diberikan berdasarkan besaran 
pagu yang dikelola untuk setiap DPA. 
a. kepada SKPD yang mengelola lebih dari 1 (satu) DPA 

dapat diberikan honorarium dimak:sud sesuai dengan 
jumlah DPA yang dikelola dengan besaran didasarkan 
atas pagu dana yang dikelola pada masing-masing DPA. 

Ketentuan dalam Lampiran Peraturan Bupati ini mengatur mengenai batas 
tertinggi yang tidak boleh dilampaui, baik dalam perencanaan anggaran 
maupun pelaksanaan anggaran, yang terdiri atas : 
1. standar harga satuan honorarium; 
2. satuan biaya honorarium narasumber, moderator, instruktur, tenaga 

ahli dan pembawa acara; 
3. standar biaya konsumsi; 
4. standar insentif; dan 
5. standar biaya lembur. 

Besuai dengan amanat Peraturan Pemerintah N omor 12 Tahun 2019 
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah dan Peraturan Presiden Nomor 
33 Tahun 2020 tentang Standar Ha.rga Satuan Regional, Peraturan Bupati 
ini dibuat dengan tujuan sebagai pedoman dalam pcrencanaan dan 
penyusunan RKA-SKPD. Standar Biaya ini digunakan untuk perencanaan 
dan pelaksanaan APBD. 

TANDAR HARGA SATUAN YANG BERFUNGSI SEBAGAI BATAS 
TERTINGGI DALAM PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN 

ANGGARA.N PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH 
KABUPATEN SUMBA BARAT 

l'A' I 1 Ml .A .AH.AT 
.,'lJ 

J trtl, Jl 1~ 

N ~ ,TAN A . HA A SATUAN 
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\ , en t r r I U t·:: 
l m pl k 

l nj d 
men t pk n nd hara p n rim n · 

t u bendahar p ng luaran pembantu. 
honor iurn b ndahara penerimaan pembant ata 
bendahara pengel aran pembantu diberikan mengacu pada 
pagu yang dikelola pada masing-masing DPA. 

c. dalam hal bendahara penerimaan, bendahara 
penerimaan pembantu atau bendahara pengeluaran, 
bendahara pengeluaran pembantu telah diberikan 
tunjangan fungsional bendahara, yang bersangkutan tidak 
diberikan honorarium dimaksud. 

1.2.. Honorarium Pengurus/Penyimpan Barang Milik Daerah 
Honorarium diberikan kepada. Pegawai Aparatus Sipil Negara di 
lingkungan Pengguna Barang dan Kuasa Pengguna Barang 
yang melaksanakan tugas rutin selaku pengurus I penyimpan 
barang berdasarkan surat keputusan kepala daerah. 
Jum1ah pejabat/pegawai yang dapat diberikan honoranum 
selaku pengurus/ penyimpan barang milik daerah paling banyak 
3 ( tiga] orang pada tingkat Pengguna Barang dan 2 ( dua) orang 
pada tingkat Kuasa Pengguna Barang, 

1 .. 3. Honorarium Pengadaan Barang/Jasa 
1.3.1. Honorarium Pejabat Pangadaan Barang/ Jasa 

Honorarium diberikan kepada pejabat pengadaan 
barang/ jasa untuk melaksanakan pemilihan penyedia 
barang/jasa sesuai dengan ketentuan peraturan 
perundang-undangan. 

1.3.2. Honorarium Kelompok Kerja Pemilihan Pengadaan 
Barang/ Jasa 
Honorarium diberikan kepada kelompok kerja pemilihan 
pengadaan barang/ jasa untuk melaksanakan pernilihan 
penyedia barang/jasa sesuai dengan ketentuan 
peraturan perundang-undangan, 

Dalam hal pejabat pengadaan barang/ jasa dan kelompok kerja 
pernilihan pengadaan barang/jasa telah menerima tunjangan 
pengelola pengadaan barang/ jasa, tidak diberikan honorarium 
dimak.sud. 

1.4. Honorarium Perangkat Unit Kerja Pengadaan Barang 
dan J asa (UKPBJ) 
Honorarium diberikan kepada aparatur sipil negara yang diberi 
tugas tambahan sebagai perangkat pada UKPBJ berdasarkan 
surat keputusan pejabat yang berwenang. 
Dalam hal UKPBJ sudah merupakan struktur organisasi 
tersendiri dan telah diperhitungkan dalam komponen tambahan 
penghasilan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang­ 
undangan, perangkat UKPBJ tidak diberikan honorarium 
dimaksud. 
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m1n , 
knis, workshop, 

m~ lokakarya, focus group discussion1 d 
• 1· (tidak erm asuk untuk kegiatan 1 eJ n •··. · · 

p n idikan d p latihan). 
H norariurn narasumber atau pernbahas dapat 
diberikan denga.n ketentuan sebagai berikut : . 

. satuan jam yang digunakan dalarn pembenan 
honorarium narasumber atau pembahas adalah 60 
(enam puluh) menit, baik dilakukan secara panel 
maupun individual. 

b. narasumber atau pembahas berasal dari : 
1) luar SKPD penyelenggara atau masyarakat; atau 
2) dalam SKPD penyelenggara sepanjang perserta 

yang menjadi sasaran utama kegiatan berasal 
dari luar satuan kerja perangkat daerah 
penyelenggara dan/ atau masyarakat. 

c. dalam hal narasumber atau pembahas tersebut 
berasal dari SKPD penyelenggara, maka diberikan 
honorarium sebesar 50% (lima puluh per seratus) 
dari honorarium narasumber/ pembahas, 

1.5.2 Honorarium Moderator 
Honorarium moderator diberikan kepada pejabat 
daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain 
yang ditunjuk oleh pejabat yang berwenang untuk 
melaksanakan tugas sebagai moderator pada kegiatan 
seminar, rapat, sosialisasi, diseminasi, bimbing.an 
teknis, workshop, sarasehan, simposium, lokakarya, 
focus graoup discussion, dan kegiatan sejenis (tidak 
termasuk untuk kegiatan pendidikan dan pelatihan). 
Honorarium moderator dapat diberikan dengan 
ketentuan : 
a. Moderator berasal dari luar SKPD penyelenggara; 

a tau 
b. Moderator berasal dari dalam SKPD 

penyelenggara sepanjang peserta yang menjadi 
sasaran utama kegiatan berasal dari luar eatuan 
kerja perangkat daerah penyelenggara dan/atau 
masyarakat, 

II, . 
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L" 
ipi] ..... ....,. .... orarrum p itia dib rikan kepad Ap ra r 

N g diberi tugas oleh pejaba yang beJV.1enang 
bagai panitia atas pelaksanaan kegiatan seminar, 

rapat kerja, sosialisasi, diseminasi, works.ho~, 
sarasehan, simposium, lokakarya, dan kegiatan sejenis 
sepanjang peserta yang menjadi sasaran utama 
kegiatan berasal dari luar SKPD penyelenggara 
dan.j atau masyarakat. 
Dalarn hal pelaksanaan kegiatan seminar, rapat kerja 
sosialisaasi, diserninasi, workshop, sarasehan, 
simposium, lokakarya, dan kegiatan sejenis memerlukan 
tambahan panitia yang berasal dari Non Aparatur Sipil 
Negara harus dilakukan secara selektif dengan 
mempertimbangkan urgensi, dengan besaran 
honorarium mengacu pada besaran honorarium un tuk 
anggota panitia. 
Untuk jumlah peserta 40 (empat puluh) orang atau 
lebih, jumlah panitia yang dapat diberikan honorarium 
maksimal 10% [sepuluh persen) dari jumlah peserta 
dengan mernpertimbangkan efesiensi dan efektivitas. 
Sedangkan untuk jumlah peserta kurang dari 40 [empat 
puluh) orang, jurnlah panitia yang dapat diberikan 
honorarium paling banyak 4 (empat) orang. 

1.6. Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan Sekretariat Tim 
Pelaksana Kegiatan. 
Tim yang keanggotaannya berasal dari lintas satuan kerja 
perangkat daerah, pengaturan batasan jumlah Tim yang dapat 
diberikan honorarium bagi pejabat eselon II, pejabat eselon 
III, pejabat eselon IV, pelaksana, dan peJabat fungsional pada 
tim dimaksud, jumlah keanggotaan tim yang dapat 
diberikan honor sesuai dengan ke butuhan. 
1.6.1. Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan 

Honorarium yang diberikan kepada seseoran 
diangkat dalam suatu tim pelak ana k gi t 
m lak anakan suatu tugas rt b 
K putu pati. 
K tu p b tuk im y d p t dib rikan 
ho rium cl h iku : 
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im y 

b r if · d p laksanaan kegiatannya 
p u dipri ri 

d. m rupakan gas tambahan atau perangkapan 
fung i bagi yang bersangkutan di luar tugas dan 
f ung i sehari-hari; dan 

e. dilakukan secara selektif, efektif, dan efisien. 
1.6.2. Honorarium Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan 

Honorarium yang diberikan kepada seseorang 
yang diberi tugas melaksanakan kegiatan administratif 
untuk menunjang kegiatan tim pelaksana kegiatan. 
Sekretariat fun pelaksana kegiatan merupakan bagian 
tidak terpisahkan dari tim pelaksana kegiatan. 
Sekretariat tirn pelaksana kegiatan hanya dapat 
dibentuk untuk menunjang tim pelaksana kegiatan yang 
ditetapkan o eh Bupati sesuai kebutuhan. 
Dalam hal ti:m pelaksana kegiatan telah terbentuk 
selama 3 (tiga) tahun berturut-turut, Bupati melakukan 
evaluasi terhadap urgensi clan efektifitas keberadaan tim 
yang dimaksud untuk dipertimbangkan menjadi tugas 
dan fungsi suatu satuan kerja perangkat daerah. 

1. 7. Honorarium Pemberi Keterangan Ahli, Saksi Ahli dan Berbicara 
1. 7 .1 Honorarium Pemberi Keterangan Ahli a tau saksi ahli 

diberikan kepada Pejabat Negara, Pejabat Daerah, 
Aparatur Sipil Negara, dan pihak lain yang diberi tugas 
rnenghadiri dan memberikan informasi atau keterangan 
sesuai dengan keahlian dibidang tugasnya yang 
diperlukan dalam tingkat penyidikan danj atau 
persidangan clipengadilan. 
Dalam hal instansi yang mengundang atau memanggil 
pemberi keterangan ahli atau saksi ahli tidak 
memberikan honorarium. dimaksud, instansi pengirim 
pemberi keterangan ahli atau saksi ahli dapat 
memberikan honorarium dimaksud. 

1. 7 .2. Honorarium Beracara 
Honorarium beracara diberikan kepada pejabat negara, 
pejabat daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain 
yang diberi tugas untuk beracara mewakili instan · 
pemerintah dalam persidangan pengadilan sepanjang 
merupakan tugas tambahan dan tidak dupli , a i 
dengan pernberian gaji dan tunjangan kinerja atau 
tunjangan tambahan, 



Dipindai dengan CamScanner 

I II JI 

mi 
tu· i ya y 

- r · id n, - aka a tuan bi Y i i 
k rn - puan keuangan daerah 

m · u p d peraturan yang mengatur tentan 
h minimum pr in i, k bupaten, atau kota dengan 
ntu n: 

lulu an S kolah Lanjutan Tingkat Atas (SLTA) diberikan 
ama dan/ atau lebih rendah dari upah minimum provinsi, 
abupaten, atau kota setempat; 

b .. lulusan DI/DII/DIU/Sarjana Terapan diberikan paling 
banyak 105% [seratus lima per seratus) dari upah 
minimum provinsi, kabupaten, atau kota seternpat; 

c. lulusan Sarjana (Sl) diberikan paling banyak 130% (seratus 
tiga puluh per seratus] dari upah minimum provins l, 
kabupaten, atau kota seternpat; 

d. Iulusan Master (S2) diberikan paling banyak 182% 
[seratus delapan puluh dua per seratus] dari upah 
minimum provinsi, kabupaten, atau kota setempat; dan 

1. 9. Honorarium Rohaniwan 
Honorarium rohaniwan diberikan kepada seseorang yang 
ditugaskan oleh pejabat yang berwenang sebagai rohaniwan 
dalam pengarnbilan sumpah jabatan. 

1.10. Honorarium Tim Penyusunan -Jurnal, Buletin, Majalah, 
Pengelola Teknologi Informasi, dan Pengelola Website 
1.10..1 .. Honorarium Tim Penyusunan Jumal 

Honorarium tim penyusunan jumal diberikan kepada 
penyusun dan penerbit jumal berdasarkan keputusan 
pejabat yang berwenang. Unsur sekretariat adalah 
pernbantu umum, pelak:sana dan yang sejenis, dan 
tidak berupa struktur organisasi tersendiri. Apabila 
diperlukan, dalam Menyusun jumal nasional atau 
internasional dapat diberikan honorarium kepada mitra 
bestari (peer reuiew) sebesar Rp. 1.500.000,00 (satu 
juta lima ratus ribu rupiah) per orang per jurnal, 

1.10.2.Honorarium Tim Penyusunan Buletin atau Majalah 
Honorarium tim penyusunan buletin atau majalah dapat 
diberikan kepada penyusun dan penerbit buletin atau 
majalah berdasarkan surat keputusan pej bat ang 
berwenang. 
Majalah adalah terbitan berkala yan 1 in b rbagai 
liputan jurnalistik, pandangan t nt ng topik aktual 
yang patut dik tahui p mbaca, 
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m 
r' h. 

1 l l p ng Joi knolo i inform i atau :website 
udah merupakan strukt r orgam asi te·rsendiri dan 

t 1 1 diperhitungkan dalam komponen tambahan 
penghasilan sesuai dengan ketentuan peraturan 
perundang-undangan, pengelola teknologi informasi 
atau website tidak diberikan honorarium dirnaksud. 

1.11 Honorarium Penyelenggara Ujian, Penulis Butir Soal dan 
Pengawas Ujian. 
1.11.1 Honorarium penyelenggaraan ujian merupaka:n irnbalan 

diberikan kepada penyusun naskah ujian, pengawas 
ujian, penguji, atau perneriksa hasil ujian yang 
bersifat lokal sestiai dengan kewenangan pemerintah 
daerah. 

1 .. 11.2 Honorarium Penulisan Butir Soal Tingkat Daerah, 
Honorarium penulisan butir soal tingkat Daerah 
diberikan sesuai dengan kepakaran kepada 
penyusun soal yang digunakan pada penilaian tingkat 
lokal, meliputi soal yang bersifat penilaian akademik, 
seperti seal ujian berstandar lokal, soal ujian, soal tes 
kompetensi akademik, soal Calon Aparatur Sipil 
Negara, dan soal untuk penilaian non akademik 
seperti soal tes bakat, tee minat, soal yang 
rnengukur kecenderungan perilaku, seal tes 
kompetensi guru yang non akademik, soal tes 
asesmen pegawai, seal kompetensi managerial sesuai 
dengan kewenangan pemerinta.han daerah, 

I .12 Honorarium Penyelenggaraan Kegiatan Pendidikan dan 
Pelatihan 
1.12.1.Honorariµm Penceramah 

Honorarium penceramah. dapat diberikan kepada 
Penceramah yang memberikan wawasan pengetahuan 
dan/ atau sharing experience sesuai dengan keahlianrr a 
kepada peserta pendidikan clan pelatihan pada k giatan 
pendidikan dan pelatihan dengan ketentuan · 
a. be.rasal dari luar SKPD penyel.enggar atau 

masyara.ka t; 
b berasal dari dalarn SKPD peny 1 nggara sepanjang 

p · r a p didik dan p latihan yang menjadi 
sasaran u ama k giatan berasal dari luar perangkat 
daerah p ny 1 nggara dan/ atau masyarakat; atau 

I I Id 

I I l 
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l. 

n r ium 
b r dari 
p l n ar g 

rp nuhi satuan 
p r, l ngg a. 

L 1 . Honor ium Pengajar ang berasal dari dalam atuan 
rja p ranz at da rah penyel nggara 

Honorarium dapat diberikan kepada pengajar yang 
berasal dari dalarn satuan kerja perangkat daerah 
penyelenggara, baik widyaiswara maupun pegawai 
lainnya. 
Bagi widyaiswara, honorarium diberikan atas kele bihan 
jumlah minimal jam tatap muka, Ketentuan jurnlah 
minimal tatap muka sesuai dengan ketentuan peraturan 
perundang-undangan, 

1.12.4 Honorarium Penyusunan Modul Penclidikan dan 
P.elatihan Honorarium penyusunan modul pendidikan 
dan pelatihan dapat diberikan kepada Aparatur Sipil 
Negara atau pihak lain yang diberi tugas untuk 
menyusun modul untuk pelaksanaan pendidikan dan 
pelatihan berdasarkan Keputusan Bupati. Pemberian 
honorarium dimaksud berpedoman pada ketentuan 
sebagai berikut : 
a. bagi widyaiswara, honorarium dimaksud diberikan 

atas kelebihan minimal jam tatap muka widyaiswara 
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang­ 
undangan; dan 

b, satuan biaya ini diperuntukan bagi penyusunan 
modul pendidikan dan pelatihan baru atau 
penyempurnaan modul pendidikan dan pelatihan 
lama dengan persentase penyempumaan 
substansi modul pendidikan dan pelatihan 
paling sedikit 50% (lima puluh per seratus]. 

1.12. 5 Honorarium Panitia Penyelenggaraan Kegiatan 
pendidikan dan pelatihan 
Honorarium panitia penyelenggaraan kegiatan 
pendidikan dan pelatihan dapat diberikan kepada 
panitia penyelenggara pendidikan dan pelatihan yang 
melaksanakan fungsi tata usaha pendidikan dan 
pelatihan, evaluator, dan fasilitator kunjungan serta 
hal lain yang menunjang penyelenggaraan pendidikan 
dan pelatihan berjalan dengan baik dengan ketentuan 
se bagai berikut : 
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puluh) 
dapa dfberikan 

(s puluh p r 
peserta dengan 

gk fisiensi dan efektivitas 

ku 1.; 
a· I 

kurang dari 40 (ernpat puluh) 
r · ng, jumlah panitia yang dapat diberikan 

hon. ranum paling banyak 4 [empat) orang; dan 
e. jam pelajaran yang digunakan untuk kegiatan 

penyel nggaraan pendidikan dan pelatihan 
adalah 45 [empat puluh lima] menit. 

1. 3 Honorarium Tim Anggaran Pemerintah Daerah 
onorarium tim anggaran pemerintah daerah dapat 

diberikan kep da anggota tim yang ditetapkan dengan 
Keputusan Bu.pati. Jumlah anggota kesekretariatan 
disesuaikan dengan kebutuhan. 

1.14. Honorarium Admin Jaringan LAN (Local Area Network)/ 
WLAN ( Wirel,es Local Area Network). 
Honorarium dapat diberikan kepada Pegawai Aparatur Sipil 
Negara atau Pegawai Non Aparatur Sipil Negara yang diberi 
tu.gas untuk mengelola jaringan local are,a network atau unreles 
local area network berdasarkan kep tusan pejabat yang 
berwenang, 

1.15. Satuan biaya konsumsi bagi epala Daerah/Wakil Kepala 
Daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah merupakan 
satuan biaya yang digunakan untuk menyus.un perencanaan 
kebutuhan biaya pengadaan makan dan kudapan, termasuk 
minuman untuk rapat atau pertemuan : 
a. rapat koordinasi tingkat kepala daerah, eselon I, atau 

setara yang pesertanya rnenteri, eselon I, atau pejabat 
yang setara; atau 

b. rapat biasa yang pesertanya melibatkan satuan kerja 
lainnya, eselon H lainnya, eselon I lainnya, kementerian 
negara, lembaga lainnya, instansi pemerintah, dan/atau 
masyarakat dan dilaksanakan minimal selama 2 (dua) 
jam 

1.16. Satuan Konsumsi Pegawai Aparatur Sipil Negara dan Non 
Aparatur Sipil Negara. 



Dipindai dengan CamScanner 

r cu am. 
Satu n biaya pengadaan bahan makanan merupakan satuan 
biay yang digunakan untuk perencanaan kebutuhan biaya 
pengadaan bahan makanan dan diberikan untuk: 
a. Pengadaan Bahan Makanan Pasien Rumah Sakit 

adalah pengadaan bahan makanan yang diberikan 
kepada pasien rumah sakit pemerintah. 

b, Pengadaan Bahan Makanan bagi Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial (PMKS) dalam Panti Sosial/Rumah 
Perlindungan Sosial adalah pcngadaan bahan makanan 
yang diberikan kepada Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosia] yang mendapatkan 
pelayanan/ perlindungan/rehabilitasi sosial di dalam Panti 
Sosial/Rumah Perlindungan Sosial. 

c. Pengadaan Bahan Makanan Rescue Team adalah 
pengadaan bahan makanan yang diberikan kepada 
Rescue Team pada saat melaksanakan tugasnya 
(misalnya : penanganan bencana). 

1.18. Biaya lembur diberikan kepada Pejabat/ASN dan Non ASN. 
a. Satuan biaya lembur diberikan bagi Pejabat/ ASN dan Non 

ASN yang melakukan pekerjaannya melebihi waktu atau 
jam kerja normal yang ditetapkan oleh peraturan 
perundang-undangan. 

b. Lernbur adalah jam kerja yang melebihi 7 ,5 jam dalam satu 
hari, dan 37,5 jam dalam satu minggu untuk 5 hari kerja, 
Jam kerja saat hari libur seperti sabtu dan minggu atau hari 
libur n.asional yang ditentukan pemerintah juga termasuk 
hitungan lembur. 

1.19. Insentif Daerah, diberikan bagi Pejabat/ASN clan Non ASN 
Daerah atau pihak lainnya. 
a. Satuan biaya insentif bagi Pejabat/.ASN dan Non ASN 

Daerah atau pihak lainnya yang melaksanakan tugas 
pemungutan/penagihan dan/atau pelayanan lainnya 
sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang 
diperhitungkan sebagai salah satu unsur perhitungan 
tambahan penghasilan berdasarkan pada pertimbangan 
beban kerja, tempat bertugas, kondisi kerja, kelangkaan 
profesi, prestasi kerja, dan/ atau pertimbangan objektif 
lainnya. 

r. 
bahan makan pasi n rumah 

lah kesejah eraan so ial (PMKS) dan 
1. 17. 
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i Penerimaan di atas Rp.75 Milyar s/d Rp.100 Milyar 

j Penerimaan di atas Rp.100 Milyar s/d Rp.250 Milyar 

k Penerimaa:n di atas Rp.250 Milyar sf d Rp.SOO Milyar 

I Penerimaan di atas Rp.500 Milya.r 
11.4 Bendahara Pengeluaran Pembantu SKPD 

a Penerlmaan di atas R:p.2,5 Milyar s/d. Rp.5 Milyar 

b Penerimaan cli atas Rp.5 Milyar s/d. Rp.10 Milyar 

c Penerlmaan cli atas Rp.10 Milyar s/d Rp.25 Milyar 
·-- 

d Penerimaan di atas Rp.25 Milyar s/ d Rp.50 Milyar 

e Penerimaan di atas Rp.50 Milyar s/d Rp.75 Milyar 

t Penerimaan di atas Rp.75 Milyar s/d Rp.100 Milyar 
g Penerimaan di atas R:p.100 Milya:r s/d Rp.250 -· :rar 
h Penerimaan di atas Rp.250 Milyar s/ d Rp.500 Milyar 
i Peaerimaan di atas Rp.500 Milym- 

URAlAN ,SATOAll .BES.ARAN 

l 2 3 I 4 
l HONORARIUM PENGBLOLA KEUANOAN 

l. l Bendahara Penerimaan SKPD 

a Penerimaan s/d. Rp.500 Jut.a OB 300.000 

b Peneriruaan di atas Rp.500 .Juta s/ d, Rp. I Milya:r OB 400.000 

c Penerimaan di atas Rp. l Milyar s/d. RJt2,S Milyar OB I 
450.000 

d Penerimaan di atas Rp.2,5 Milyar s/ d, Rp.5 Milyar OB I 500.000 

e Penenmaan di ata.sRp..5 Mil?far s/d. Rp.10 Milyar OB 600.000 

f Penerimaan di atas Rp.10 Milyar s/d Rp.25 Milyar OB '100.000 

g Penerlmaan di atas Rp.25 Milyru- s/ d Rp.50 Milyar OB 800.000 

h Penerimaan. di atas Rp.50 Milyar s/d Rp.75 Milyar OB I 900.000 

i Penerimaan di atas Rp.75 Milyar s/d Rp.100 Milyar OB 
I 1.000.000 

I 

I 

I 

J Penerimaae di atas Rp.100 M:ilrar s/d Rp.250 Milyar OB 1.100.000 

k Penerimaan di atas Rp.250 ~yar sf d Rp_.500 Milyar OB 1.200.000 

1 Penerimaan ru atas Rp.500 Milyar OB 1..300.000 

1.2 Bend.ahara Pengeluaran SKPD 
a Penerimaan s/ ct Rp.500 Juta OB 300.000 

b Penerimaan di p_ta~ Rp,:SQO Jut.a ~.Jg. Rp,1 M..furar OB 350.000 
c Penerimaan di atas Rp.1 Milyar s/d. Rp.2,5 Milya.r OB 400.000 

d Penerimaan di atas Rp.2,5 Miilyar s/d. Rp.S Milyar OB 500.000 

I e Penerim.aan di atas Rp.5 Milyar s/d. Rp.10 Milyar OB 600.000 

I 
f Penerl.maan di atas Rp.10 Milyar s/ d Rp.25_ ?viilyar OB 750.000 

g Penerimaan di atas Rp.25 Milyar s/d Rp.50 Milyar OB 850 .. 000 
h Penerimaa.n di ams Rp.50 Milyar s/d Rp.75 Milyar I OB 950.000 
i Penerimaan di atas Rp.75 Milyar s/d Rp.100 Milyar OB 1.050.000 
j Penerimaan di atas Rp.]00 Mil.yar s/d Rp.250 Milyar OB 1.150.000 
k Peuerimaan di atas Rp.250 Milyar s/d Rp.SOO Milyar OB 1.250.000 

I 1 Penerimaan di atas Rp.500_ Milyar OB 1.350.000 
1.3 Bendahara Penernnaan Pembantu SKPD 

a Pe:nerimaan s/d. Rp.500 Juta OB 300.000 I 

b P,enerimaan di atas Rp.500 Juta s/d. Rp. l Milyar OB 350.000 
c Penerimaan di atas Rp.l Milyar s/d. Rp.2,5 Milyar OB 400.000 

d Penerimean di atas Rp.2,5 Milyar s/d. Rp.5 Milyar OB 450.000 
I e Penerimaan di atas Rp.S Milyar s/d. Rp.10 Milyar OB 500.000 
I 

f Penerimaan di a_ta~ Rp.10 Milyar s/d Rp.25 Mil.yar OB 550.000 
g Penertm.aan di ata,~ Rp.is Mtiyar s/d. Rp.50 Milvar 0!} 6QO,OOQ 
h Penerimaan di atas Rp.50 Mityar s/d Rp.75 Millyar OB 650.000 

OB 700.000 
I OB 750.000 

OB 800.000 
OB 850.000 

OB 300.000 I 

OB 400.000 
OB 500.000 I 

OB 600.000 
OB 650.000 

I OB 700.000 
OB 750.000 
OB 800.000 

I OB 850.000 
I 

I 

UMBER/MODERATOR/ 

!AW.AN DAN P,EMBAWA ACARA1 

I, BENTIF SERTA BL\YA LEMB\JR 

.GA - 

. RUK UR/, 

B YA 

TAB 
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I ~ 3 4 
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1:.u t't.l1R('lt1lt1 Onmrn· I I 

"' ' I II I I 11111 I l)llu 1)1 /JJ111ln /St.I /I 1 I k1,,na1 ""'""" 1 

" Ill I•• I on 4f,0 000 
I I I I II I 1,fo p 11 11n n l I I lu, Lli 111/Sr: ol ih drill 

I 11 01 :'\FIU){M) 

I.!.~ l\~inhin Prn~t"loln l:\t·uru1J;tnn Dnt'ruh 
nrncl mum Dacrnh or a 5')<J .1)()() 

·.uo.:m Benduh , Umum Daerah OT I 3.250.000 

:l. Pe1t1bn ngrlolo Barung Milik Dnerah 
l - _ Kekunsaan P ng l Imm Barang OK 3.0 0.000 .. - 
b Pe11gclolo. Bnrang OK 2.500.000 - 
c 18 a.t nataua Ba.rang OK 2.000.000 

d Pembantu Pejabat Penatausahaan Barang OK 1.500.000, 

HO 0 RlUM PENGlll"IAI\M BARANG/JASA 
3.1 P~JBbat Pengadaan Barang/ Jasa 

ilai Pagu Pengedaan s/d Rp. 200 Jut:a atau Jasa Konsultan.si s/d Rp. 
SO -Juta OP 250.000 

3.2 HQnorarium Kelompok Kerja Pemilihan Pengadaan Ba.rang/ J asa 
a ilai Pa.gu di atas Rp. 200 J'uta s/d Rp. 500 Jut.a atau .Jasa 

I 
Konsultansi di atas Rp. 50 Juta s/d Rp. 200 Juta 

I Ketua Polrja Pengadaan Barang OP 300.000: 

Sekretaris Pokja Pengadaan Ba:rang OP '275.000 

Anggota. Pokja Pengadaan Barang OP 250.000 
I 

b Nilai Pagu di atas Rp. 500 Juta s/d Rp. 2 Milyar a tau Jasa 
Konsultanai cli atas Rp. 200 Juta s/d Rp,. 500 .Juta 

Ketua Pokja Pengadaan Barang OP 350.000 
Sekretaris Pokja Pengadaan Barang I OP 

I 

325.000 
Anggota Pokja Pengadaan Barang OP 300 . .000 

c Nilai Pa,gu di atas 2 Milyar atau Jasa Konsultansi di atas Rp. 500 Juta 

Ketua Pokja Pengadaao Barang OP 400.000 
Sekretaris Fokja i?engadaan Barang OP 375.000 

-· 

300.000 I Anggota Pokja Pengadaan Barang OP 

3.3 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan OP 250.000 
a. Nilai Pagu P:engadaan s/d Rp. 200 Juta atau Jasa Konsultansi s/d Rp. 

50Juta OP 250.000 
3.4 Panitia Penerima Hasil Pekerjaan 

a Nilai Pagu d1 etas Rp.. 200 Juta s/d Rp. 500 Juta a tau Jasa 
Konsultansi di atas Rp. ,50 Juta s/d Rp. 200 Juta 

Ketua Panitia PPHP OP 300.000 
- ~ 

Sekretaris Panitia PPHP OP 275 .. 000 
Anggota Panitia PPHP OP 250.000 

b ilai Pagu di atas Rp. 500 Juta s/d Rp. 2 Milyar atau Jass. . 

Konsultansi di atas Rp. 200 -Juta s/ d Rp. 500 Juta ~ - - ~ 
Ketua Panitia. PPHP OP 350.000 
Sekretaris Panitia PPHP OP 325.000 
Anggota Pan.itia PPHP OP 300.000 

c ilai Pagu di atas 2 Milyar atau Jasa Konsultansi di atas Rp. 500 Jura 

Ketua Pokja Pengadaen Barang OP 400.000 
Sekretaris Pokja Pengadaan Barang OP 375.000 

Anggota Po)rja Pengedsan Barang OP 300.000 
3.5 Pejabat Pembuat Komitmen 

a Nilai Pagu Dana s/d Rp. 100 Juta OB 210.000 
b Nilai Pagu Dana. di atas Rp, 100 Juta /d Rp. 250 Juta 08 255.000 
c Nilai Pagu Dena di atas Rp. 250 Juta s/d Rp. 500 Juta OB 

I 

305.000 
d Nilai Pagu Dana di etas Rp. 500 Juta s/d Rp. l Milyar OB 0.000 
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I ~ ARAB 
,_ 

I , , 4 - h I /11 I, JI , 
I 11 u I 11111 ,1 , , IM ,. • M Iv,, rm 4 JO.O 0 
c th 1'11 II l1 LI I 1,t1 I I ,1,MI II /rl I I M ly I 'JIJ 'I 18.000 

NI • I u I ll ,,1 11. I Ml I /(11 I , I MI.Y I (JI$ ll ". ()0 

I I 1•1 I 111 I Ill l ,. 10 M lyu / I l 1,?. M :1y,, (JH JJ 00 
I / I Np. so MUy , 

._ 
.000 Nl , .. I I n d 1111 I I . ' Ml I (JH $.$ J - r-T . 76 MIJy 'J45.0 , I I n H l R,. GOM!I, /IR uu , 

1 N Jnil1n u l>1 n II t., Rp. 7'"- Mil r s/d Rp. 100 MUyo I 
(JR 1.0~ .000 

I Nllru rni,tu Don di ul H Rp. 100 Mily / d Rp. 250 Mllyar OB L'2Y .<JOO 

m Nllul Png , Dnnn di etaa Rp. 250 Mily /d Rp, 500 M ilyar OB l.505. 0 

n Nil ' . a. u Dona di .. tas Rp. 500 Mlilynr 8/d Rp, 750 Milyar I OB 1.715.0 0 

0 Nilni Pa 1D a dl tn Rp, 750 Mily a/d Rp. 1 Triliun OB l.925.000 

HONORARJUM PERANGKA'l' UNl'f LAVANJ\N PENGADMN (ULP) 
!4,1 Perangka Un t ICerja P ngadaan Barang/Jo.sa. 1(UKPBJJ 

8 P mblna Ul<FBJ OB 750.000 

b P ngarah UJ PBJ OB 700.000 

W kil P mblna UKPBJ OB 725.000 

cl Wakil Pengarah UKP8J OB 675.000 

E etua UKPBJ OB 650.000 

f Sekretaris U!(PBJ I 08 600.000 

g Anggota UKPBJ OB 550.000 

g_2 Tim Penelitian Kontrak 
a !<i;=w.~ Tim P~!1¢liti Kontrnk OP ~QQ,QQO 

b Sekretaris 1'im Peneliti Kontrak OP 275.000 
c OP 

I 250.000 I Anggota 1'im Peneliti Kontrak I 

4.3 Tim Teknis/Pe·tugas Lapangan 
a Ketua T:im Teknis/Petugas Lapangan OP 400.000 
b Sekretaris Tim Teknis/Petugas Lapangan OP .1 375.000 

I 
c Anggota Tim Telmis/Petugas Lapangan OP 350.000 I 

5 HONORARIUM TENAGA AHLI/INSTRUKTUR/NARASUMBER/ 

, PEMBAHAS/MODERATOR/ PEMBAWA ACAF.A/ PANITIA 

5.!I.. Honorarium Narasumber/Pembahas 
I 

a Pakar /Praktisi/Profesional OJ l.400.000 

b Pejabat Eselon I / yang disetarakan OJ 
I 

i.000.000 I 

c Pejabat Eselon lI / yang disetarakan OJ 750.000 
I 

Pejabat Eselon rn ke bawah I yang dlsetarakan d OJ 500.000 
5.:2 Honorarium Moderatos OK §00.000 
5.3 Honorarium Pembawa Aeara OK 400.000 
5.4 Honorarium Panitia 

a Penanggungjawab OK 450.000 
b Ketua/Wakil Ketua OK 400.000 
c Sekretaris OK 350.0J}O 
d Anggota OK 300.000 

5.5 Instruktur Lokal OJ 300.000 

5.6 Instruktur Pembekalan. Teknis OJ 250.000 
5.7 Tim Pendamplng Akreditasi FKTP OJ 450.000 

5.8 Pelatih Paskibra 
8 Pelatih Paskibra Ka.bupaten OK 2.000.0 00 
b PeJatih Paskibra Kecamatan OK 1.500.0 00 

5.9 Tim Uji Kompetensi Manejerial dan Seleksi JPT Pratama 

a Jasa Tenaga Akademis OK 17.550.0 00 
b Administrator/ Assesor OK 7.800.0 00 
c Assesor OK 6.500.0 00 
d Petugas Minlap OK 5.000.0 00 
Tim Seleksi JPT Pratama 

a Ketua 'f'im Seleksi OK 7.500.0 00 
b Anggota Tim Seleksi OK 7.000.0 00 
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NO URAJAB SATUAN BES ARAN 

l 2 3 4 

IS.l lH II ngnm (Ill. OH 100.000 

15,,l 1 Ju u ngn alun/Fo -d OH 250.000 

IS. J s w st OH 250.000 

5. Ja a Jurl Lomba. OH 
I 

250.000 

15. q Ja a M dis MOP Kasus .000.000 

5.15 Jasa Med.ts MOW Kasus 2.500.000 

5.16 Jasa Medis Pencabutan Im.plant/IUD Kasus 125.000 

5 .. 17 Jesa Medis Pemasangan Implant/IUD Kasus 100.000 

6 HONORARIUM TIM PELAKSANA KEGIATAN (DITETAPKAN OLEH KEPALA DAERAH) 
6.1 Tim Rekonsiliasl APBD dalam Rangka Penyusunan Laporan Bulanan, 

Triwulan dan Semesteran Pemerintah Daerah 

a Pengarah 08 1.200.000 

b Penanggungjawab OB 1.150.000 

c Ko ordinator OB 1.100.000, 

I d Waldl Koordinator OB 1.150.000 

e Ketua OB 1.050.000 

f Sekretaris OB l .. 000.000 

g Anggota OB 950.000 

h Ketua Tim Teknis OB 1.000.000 

i Anggota Tim Teknis OB 900.000 

Q,2 Tim Pen:yusun LKPD 

a Pengarah OK 3.900.000 

I b Penanggungjawab OK 3.850.000 

c Ko ordinator OK 3.800.000 

d Wakil Koordinator OK 3.750.000 
11 

: 
e Kstua OK .3.700.000 

1, r Sekretaris OK 3.650.000 
g Ketua Tim Teknis OK 3.600.00Q,. 

-- 

h Wakil Ketua Tim Tek:nis OK 3.400.000, 
I, i Sekr,etaris Ti:Dl Teknis OK 3 .. 000.000 

I 

j Anggota Tim Teknis PNS OK 1.000.000 
k Anggota Tim Tekms Non PNS OK 750.000 
1 Operator Teknis OK 2.600.000 

6.3 Tim Penyusun Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

a Pengarah OB 600.000 

b Wakil pengarah OB 550.0001 

c Penanggungjawab OB 500,000 
d Wakil penanggung jawab OB 450.000 
e Ketne. OB 400.000 
f Sekretaris OB 350.000 
g Anggota OB 300.000 

6.4 Tmi Koo:rdinasi Penyusunan Dokumen Dana Alokasi (DAI() Khusus I 

Pengendalian, Pelaporan dan Evaluasi 

a Pembina I OB 700.000 
b Pembina II OB 650.000 
c Penanggung Jawab OB 600.000 
d Ketua OB 550.000 
e Sekretarls OB 500.000 
I Anggota OB 250.000 

I 

6.5 Tim Persiapan, Pelaksanaan dan Tim Pengawas Penyusunan ASB 

a Pengarah OK 1.700.000 
b Wakil Pengarah OK 1.625.000 
c Penanggu Jawab OK l.600.000 
d Ketua OK 1.575.000 
e Sekretaris OK 1.525.000 
f Anggota OK 1.500.000 
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g Administrator SP4 N Laper 
f Anggota 

e Sekretaris 
d Wakil Ketua 
c Ketua 
b PenanggungJawab 
a Pcngarah 

- 
6.14 Tim Pengelolaan ~engaduan Pelayanan Publik 

h Operator C9~~,;>!~ (QC) 
g Petugas Opereslonal Keoamatan 
f Koordinator Teknis 
e Anggota 

d Koord.inator Pelaksana 
c Koordinator Umum 
b Wakil Ketua 
a Ketua 

6 .. 13 Tim Penyusun Data Informasi dan Pemeliharaan Basis Data PBB~P2 
f Anggota Tim Teknis _ 

d Anggota 
c Koordinator 
Q Wakil Pelindung 
a Pehndung 

6 .. 12 Tim_ Pendataan dan Penagihan PBB-P2 
· 6.11 Honorarium Tenaga Seiter 

e Staf Sekretariat 
d Tim Penyusun 
c Sekretaris 
b Ketua Pelaksana 
a Penanggungjawab 

6.10 Tim Penyusunan Buku Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah - 
b Unsur Pejabat Pemerintah Daerah _ 
a Unsur Pmlpinan Daerab 

6.9' Tim Kcnrdinasi Penyeienggaraan Pemerintah Daer-ah 
Anggota Tim Admlnistrasi 

e Anggota Tim PeJaksana 
d Sekretaris Tim Pelaksana 
c Ketua Tim Pelaksana 
b Wakil !oordinator Tim P~Iaksana 
a Koordinator Tim Pelaksana 

6.8 Tim R konsiliasi. Daftar-Aset/Barang Milik Daerah 

OI{ 2.600.000 
OK 2.500..000 
OK 2.400.000 
OK 2 .. 300.000 
OK 2.000.000 
OK 3.500.000 
OK 3.300 .. 000 
OK 2.800.000 
OK .500.000, 

OT 1.000.000 
OT 975.000 
OT 950.000 
OT 900.000 
OT 850.000 
OT 500.000 

OB 2.600.000] 
OB 1.000.000 

OK 2.600.000 
OK 2.400.000 
OK 2.200.000 
OK 2.000.000 

---- 

OK 1.500.000 
OB 3.000 .. 000 

OT I..500.000 
OT 1.350.000 

_OT_ l.200.000 
OT 900.000 
QT 900 000 
OT 750.000 

OT 1.200.000 
OT 1.100.000 
OT 1.050 .. 00Q I 
OT 1.000.000 
OT 1.000.000 
OT 1.000.000 

- - 

01 900.000 
01' }.1()0.000 

OB 750.000 
OB 700.000 
OB 650.000 
OB 600.000: 
OB 500.000' 
OB 500.000 
OB 500.000 

Anggota Tim Admm.istrasi 

11,J "pl I I'r f I IU I I I I 
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''"'lR' Lor I 
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lb I I, rut! P, n~,rd n 'r n h - 6.000.000 u l'cmgnrnh I OK 
b n l\ggu n gjo Wflb I OK I 

6.000.000 

~ctu OK 5.500.000 

J Wnkil Ketua OK 5.000.000 

Seki l OK 4.500.000 

f Anggot OK 4.000.000 

6.18 aksi Pelantikan OK 350.000 

16.19 emoa Doe I OK I 350.000 

6.20 Tim Kooniinasi dan Sinkronisasi Penanganan Kerawanan Pangan 

a K tua OT 700.000 
I b Wakil Ketua. OT 650.000 

c Sekretaris OT 600.000 

d Anggota OT 550.000 
e Ketua Pelaksana OT 500.000 

r Sekr-etaris Pelaksana OT 450.000 

g Anggo,ta Pelaksana OT 400.000 

6.21 Pokja CPMI 

a Pembina OB 400.000 

I 

b Wakil Pembina OB :300.0001 
c Ketua 

I 
OB 250.000 

d Wakil Ketua OB 200.000 

I e Anggota OB 175.000 
6.22 Panitia Pembinaan Event-Event Wisata 

a Pembina OT 2.000.000 

b Wakil Pembina OT 1.900.000' 
c Wakil Pengarah OT l.750.000 
d Ketua OT l.600.000 
e, Sekretaris - - - - -- - - - - - - --- _OT_ l.500.000 I 

f Anggota OT 1.300.000 
6.23 Tim Pelaksana Kegiatan Pagelaran Seni Budaya Sumba 

a Ketua. Umum OK 1.000.000 
lb Wakil Ketua Umum OK I 800.000 
c Penanggungjawab Pelaksana 

I 

i 

OK 75.0.000 
d Ketua 

- -- --- 
OK 700.000 

e Sekret:aris, OK 650.000 
I f Anggota OK 500.000 

6.24 Tim Pengendali Kebersihan I 

a Penanggungjawab OT 1.000.000 
b Wak:il Penanggungjawab OT 900.000 
c Koorclinator l)mum OT 900.000 
d Koordinator OT 750.0001 -- 

e Anggota OT 600.000 
16.25 Tim dalam Rl:l!Ilgka Hari-Hari Besar Nasional dan Keagamaan 

I 

a Ketua I OK 750.000 I 

b Sekretaris OK 600.000, 
c Angsom OK 500.000 

6.26 Tim/Pewitia dalam Pelantikan Bupati dan Wakil Bupati I 

a Ketua OK 1.000.000 
b Sekretari& 0 900.000 
c Anggota OK 800.000 
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f Anggota Bekretariat 
e Anggota 
d Sekretaris 
c Ketua 
b Wakil Penanggungjawalb 
a Penanggungiawab 

6.34 Tim Review RKPD dan RKA 
f Anggota Golongan III 

d Sekretaris 
I c Wakil Penanggungjawab 

b Penanggungjawab 
a Pengarah 

6.33 Tim Tindak Lanjut Pemeriksaan BPK RI dan APIP 
c Anggota 

a Ketua 
b Sekretaris 

6.32 Tim Penelusuran Aset Perangkat Daerah 
c Protokol MC 
b Rohaniawan 

6.,31 Belanja Jasa Penyelenggaraaa Acara 
a Pejabat ~elantik _ 

g Anggota 
f Sekretaris 
e Ketua 
d Anggota. Koo:rdinato:r 
c Koordinator 
b Wakil Penanggungjawab 

6.30 Tim Sosialisasi, Pendampingan dan Monitoring SPIP 
a Penanggungjawab 

g Anggota 
f Sekretaris 
e Ketua 
d Wakil Penanggung Jawab 

b Pembina 
c Penggung Jawab 

16.29 Tim Pelaksana Kegiatan Akreditasi PAUD 
a Pengarah 

h Anggota 
g Sekretaris 
f Kctua 

d Penanggung .Jawab 
Wnkil Penanggung Jawab 

Wrudl Pembirm. 
P: mblna 

a Peng 

j 'l'nt Usoho ser Ahli 
i 1'nto U A ten 
h Tnt Usoho Sek.iriotnri~ I · , rnh 

~ g Soplr t I Ii 
pit Ashut:n 

~ , ,_ __ ... -- 6.-jli 

··- - r, 4 

-1- - ( J, I , ·~ - - (- 

I I JJ.~ 

OU 't. J • (JC) - OB 7',0, >(J(J 

OB ( .Q(.10 - OB 00.000 
OB 250.000 
OB 400.000 

OB 400.000 

OB 250.000 

OT I 1.250.000 
OT I i.rso.ooo 
OT 1.100.000 

OT l.050.000 

OT 1.000.000 

OT 900.000 

OT 750.000 

OT 500.000 

OK 1.250.000 
OK 1.150.000 
OK 1.000.000 
OK 900.000 
OK 800.000 
OK 700.000 
OK I 600.000 

I OK 1.250.000 
OK l.000.000 
OK 950.000 
OK 800.000 
OK 750.000 
OK 700.000 
OK 600.000 

QT{ 2.000.000 
OK 1.000.000 
OK 500.000 

OK 1.600.000 
OK 1.550.000 
OK l.500.000 

OK 2.000.000 
OK 1.750.000 
OK 1.600.000, 
OK 1.500,000 · 
OK 1.500.000 
OK 1.000.000 I 

OK 2.000.0001 
OK I 1.750.000 
QI{ I 1.500.000 

I 

QI{ 1.500.000, 
01 1.250.000 
OK 500.000 

t-"==,1----=" I I 

1--•-=-===="= I I 'I 
l==t---· I I hll 

,I ,1mhu1 ~rkdu ,--,1--- 
I' Sllph Sr•kttt 1iN norrnh 

I 11111111111 I I p I I 1li11,, hll 1'111 t I 
LI 1,1li ---~~--~--~~~~~~-~ 

---- '=="--------==:::,c::=::=::=======~~~~~==~------------------4=-- 
~ 



Dipindai dengan CamScanner 

1'0 URAIAll SATUAII BESA.RAN 

1 2 3 4 

6.35 Tim Evaluasi LAKJ l PD 
a Penanggungjawob OK L500.000 

b Semtarls OK 1.250.000 

Ketua OK l.250.000 

d Anggota OK 900.000 

e Anuota Sekretarlat OK 500.000 

16.37 Honorarium Tim SIP-HP 

a Pcnanggungjawab OS 2.500.000 

b Sekretaris OS 2.000.000 
- 

c Admin OS 1.500.000 

d Operator OS 1.000.000 

6.38 Honorarium Tim Review DAK 

a Ketua OK 2:.500.000 

b Wakil Ketua OK 2.250.000 
c Seluetaris 

- OK 2.000.000 

d Anggota OK 1.000.000 

6.39 Honorarium Tim Review LKPD 
a Penanggungjawab OK 1.750.000 

b Wakil Penanggungjawab OK LS00.000 
c Ketua OK 1.000.000 

- 
d Sekretaris OK 1.000.000; 

e Anggota OK I 750.000 

f Anggota Sekretarie.t OK 500.000 
6.40 Honorarium Tim Penllai Anglea Kredlt 

a Pejabat Penetap Angka Kredit OK 1.500.000 
b Ketua/ Anggota Tim OK 1.000.000 
c Pejabat Pengusul Angka Kredit I OK 1.000.000 
d Ketua Sekretariat OK 

! 

500.000 
Anggota Sekretariat OK I 400.000 e I 

6.41 Honorarium Tim Pengendaii Gratifikasi 

a Pembina OS 1.000.000 
b Wakil Pembina OS 850.000 
c Pengarah OS 750.000 

I 

d Ketua OS 600.000 
e Sekretaris OS 500.000 
f Anggota OS 300.000 

6.43 Honorarium SPI 

8 Pengarah OB 400.000 
b Penanggungjawab OB 350.000 
c Ketua OB 300.000 
d Wakil Ketua OB 250.000 
e Anggota 08 200.000 

6.44 Honorarium Kegiatan TP4D 

a Penanggungjawab OK 1.500.000 
b Ketua I OK l.250.000 
c Wakil Ketua OK 1.000.000 
d Sekretaris OK 750.000 
e Anggota OK 500.000 
r Narasumber OJ 200.000 
g M9der~t9r 0.) !QO.QOQ 

6.45 Honorarium Satgas Saber Pungli 
a Penanggu:ngjawab OT 1.250.000 
b Wakil Penanggungjawab OT l.000.000 
c Kelompok Ahli OT 850.000 
d Ketua Pelaksana OT 850.000 
e Wa.kil Ketua Pelaksana OT 800.000 
f Sekretaris OT 750.000 
g Ketua Kelompok Kerja OT 700.000 
h Anggota Kelompok Kerja OT 450.000 
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... I llil I h,k .. 11 I j Ill I l\1h lr11l11 
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,() j " J(} Kt"Pt"n. - ()Jj 

d Admh1tra10 
- 

I ,,.1,,.,... OH ,1!;0,C,CJO 

OJ>t'r111or Pt-lnynnnn / J e, t·et k Kurtu Kclu go OB 400,(J()(J 

r perator ~ kt I Pencrtnk K'l'P el OB 400.000 
I O~mtor Petayonnn I Pencetek Aktn. OB 400.000 
h Operator KJA OB 4,00.000 
i tug Pengajuan KTP· I OB 4,00.000 
j ~tuges Verifika i Kartu Keluarga OB 450.000 
k Prtugas Vcrm.ka i Alda OB 450.000 

0.47 PanttJn Penataan Pengelolaan lnformasi Admirus:uasf Kependudukan 
0 Ket\Je OK. l.500.000 
b Sekrctaris OK 1.250.0001, 
c Anllota OK 1.000.000 

6.48 Panitia Pelaksanaan SosiaJisasi Kependudukan 
i 

a Ketua. OK 500.000 
b Selaetaris OK 400.000 
c Anggota OK 300.000 

6.49 Tim Penyelenggaraan Pemerintahan, Pembangunan dan Pembinaa.n Kemasyarakatan 
a .Penanggung Jawab OT 800.000 
b Pembina OT 750.000 
c Ketua OT I 650.000 
d Sekretar:is OT 600.000 
e Anggota OT I 500.000 

6.50 Honorarium Tim Operasi Penertiban Temak 
a Penanggung Jawab ~ - OT 800.000 
b Ketua OT 750.000 
c Sekretaris OT 650.000 
d Anggota OT 600.000 

6.51 Honorarium Tim Polrjanal Posyandu 'fingkat Kecamatan 
a Penanggung Jawab OT 650.000 
b Ketua OT 600.000 
c Sekretaris OT 600.0001 I 

d Anggota OT 500.000 
'6.52 Honorarium Tim Asistensi RA_PBDes_ - 

a. Penanggung Jawab OK 400.000 
b Ketua OK : 350.000 
c Sekr-etaris OK 325.000 
d Anggota OK 300.000 

6.53 Honorari.um Tim Pengama:nan Ritual Budaya 

a Penanggung Jawab OK 500.000 
b Pembina OK 400.000 -- 
c Sekretaris OK 300.000 
d Anggota OK 200.000 

6.54 Honorarium Panitia Penilaian Lomba Desa/Kelurahan 
a Ketua OK 250.000 
b SeJqetaris OJ( ~is.ooo 
c Anggota OK 200.000 

6.55 Honorarium Panitia Penilaian Lomba Posyandu 
a Ketua OK 250.000 
b Sekretarie OK 225.000 
c Anggota OK 200.000 

6.56 Honorariu Tim Pembtaaen T knia P - . rintah De:1a/Kelurahan 
a Penanggung Jawab OT 900 .. 000 
b Ketua Pelaksana OT 850.000 
c Sekreta.ris OT 750.000' 
d 

I 

Anggota OT 600.000 
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1 ') 3 4 
6.57 Henoranum I 

... 
I I h I I IM 

A lirlua r I aoe.ooo 
b WakU Kf'I\IM (fl 70{).000 

~kn-tan• 00.000 
I Anuotn 500. 00 

6,58 tlononmum J,'omm J'l'KOM Knbu.pt1t,en 
• · tu OT 700.000 
b St"la"f'tf\lis OT 600.000 

Anggota OT 500.000 
d Kt'tU OT 500.000 
e Sekn!taris OT 400.000 
r Angota OT 300.000 

6.59 Sekretariat Forum K waspadaen Dini Masyaraka:t 
a Ketua I OT 500.000 
b Sekretaris OT 400.000 
c Anggota OT 300.000 

6.60 Honorarium Tim Kewaspadaan Dini di Daerah (KOMINDA} 
a Kctua OT l.200.000 

b Pelaksana Harian OT 1.100.000 
e Sekretaris OT l.000.000 

d Anggota OT 900.000 

e Ketua Tim OT 600.000 

f Sekretaris Tim OT 500.000 
g Anggota Tim OT' 500.000 

6.61 Honorarium Tim Terpad.u Penanganan Konflik Sosial (PKS) 
a Ketua OT 800.000 
b Wakil Ketua OT 700.000 
c Sekretaris OT 600.000 
d Anggota OT 500.000 
e Ketua. Tim OT 500.000 
t Sekretaris Tim OT 400.000 
g Anggota.Tim OT 300.000 

6 .. 62 Honorarium Dewan Pembina Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 
a Ketua ! OT 1.000.000 
b Bekretaris OT 850.000 
c Anggota OT 800.000 

6.63 Honorarium Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) Kabupaten 
a Ketua -- ----·- - -- OT _800.000 
b Wakil kerua OT 750.000 
c Sekretaris OT 650.000 
d Anggota OT 500.000 

6.64 Honorarium Dewan-Pembina Forum Keruku.nan Umat Beragama (FKUB) I 

I 
a Penanggung -Jawab 

I 

OT 900.000 
b Ketua OT 800.000 
c Wakil Ketua OT 700.000 
d Sekretaris OT I 600.000 
e Anggota OT 500.000 

6.65 Honorarium Forum Kerukunan Umat Beragama (FKUB) Kabupaten 

a Ketiaa I OT 700.000 
b WekiJ, Ketua { OT QQ0.000 
c Wakil Ketua II OT 600.0001 

d Sekretaris OT 550.000 
e Anv.got:e. OT 500.000 
f Ketua OT 650.000 
g Sekretaris 

! 

OT 600.000 
h Angsota OT 500.000 

6.66 Panitia Pelaksana Jnstansi Pemrakersa FGD Aeseemennt 
I 

a Ketua Tim Telmis OK 500.000 
b Sekretari, Tim Teknis 08 275.000 
c Anggota Tim Teknis OB 250.000 

I 
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6.67 Tim Koonthu,ai I u nu, I IHI II Ii 11h1kl11111 lh 1111 I 
R l\onaruunma!"w11h 1~ 

700.CJOO < I 
b Kl'I\IR 

-,i,. 

(JU (;ljQ,000 
f Wald) Kt'IUll (Jfj 5(JCJ,000 
d &-kn-lnrla 00 fl(J0.000 
I' Wokil St'~hui& 00 400.000 r Anoota OB 450.CJOO 

6.68 ~kretarint Tim Koordin i Penanggulangan Kemisldnnn Daerah 
a Kclompok Pengelolo ProJUam OB 475.000 
b Kepala I OB 450.000 
c Wakil Kepaln OB 425.000 
d Annotn OB I 400.000 

6.69 Tim P n tausaha Laporan Bnrang Milik Daerah 
a Koordinator Tim Pelaksana OT 950.000 
b Wakil Koordinator T'J.m Pelaksana OT 900,000 I 

c Ketua Tim Pelaksana OT 950.000 
d Sekretaris Tim Pelaksana I OT 900.000 
e Anggota 1'in1 Pelaksana OT 800.000 

I r Anggota Tim Administrasi I OT 500.000 
6.70 Honorarium Tim Pengk:ajian Pemberian TPP 

a Pengarah OB l.250.000 
b Penanggung Jawab OB l.100.000 
c Ketua OB 

I 

1.000.000, 
d WakilKetua 

--- 
850.000 OB 

e Sekretaris OB 750.000 
f Anggota OB 750.000 
g Ketua Tim Teknis OB 900.000 
h Wakil Ketua Tim 1'eknis OB 800.000 
i Sekretaris Tim Teknia OB 750.000 
j Anggota Tim Teknis OB 750.000 

6.71 Honorarium Tim Pengendali Administrasi Keuangan Daerah 
a Penanggungjawab/Pembina OB 350.000 
b Wakil Penanggungjawab/Pembina OB 300.000 
c Ketua OB 250.000 
c:1 Selaetaris C'>B 200.000 
e Ketua Tim Teknis OB 350.000: 
f Anggota Tim Teknis 

I OB 275.000 
-- g Pelaksaaa Teknis OB 250.000 

6.72 Tim Penyusun KUA-PPAS dan Perubahan KUA-PPAS 
a Pengarah OB 2;000.000 
b Wakil Pengarah OB _1.750.000 
c Ko ordinator OB 1.500.000 
d Wakil Koordinator OB 1.250.000 

Ketua 
I 

OB 1.250.000 e 
f Sekretaris OB I 1,:000.000 
g An_ge;ota OB 900.000 
h Ketua Tim Teknis OB 1.000.000 
i Sekretaris Tim Tekn.is OB 900.000 
j An~ota Tim Teknis OB 750.000 
k Operator Sistim SKPD 

I OB 500.000 
6.73 Tim Pelaksana Pra-Muerenbang, Forum SKPD dan Musrenbang 

a Ketua OK 350.000 
b Sekretaris OK 325.000 
c Anggota OK 220.000 

6.74 Tim Koordinasi Ja.minan Ke~hatan Tingkat Kabupaten 
a Penan2JnU1.e: Jawab OK 1.750.000 
b Wakil Penaggung Jawab OK 1.500.000 
c Koordinator QK 1.750.000 
d Wakil Koor-dinator OK 1.500.000 
e Ketua Tim Pengarah OK 1.500.000 
f Wakil Ketua Tim Pengarah OK 1.500.000 
g Sekretaris OK 1.500.000 
h Anuota OK 7~0.000 
i Ketua Tim Teien.is OK 1.500.000 
j Sekretaris TiIIl Tek:nis OK 1.000.000 

k Anggota Tim Teknis OK 750.000 
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•ta 1- ~~--, .. :...l1 lnwnuui11Hi DIJ1'111 I 11.Mtlf'l)li .. . - • iot 'Tim l'¥laltu11a OK ,I I ,tJ 

b ::- __ ....;;_ ma ,••Wllb Tim Ptlal(.,mn f I '" I 
f' WaklJ Pt-11anuur1a J•w1d, 'ti l"t l11lcaf111rt ') (,J ( 1'1 

,d ICf'tUI Tim l~lalcaano - - . 
IJY ~ ,,,. 

) 

• - . _:_Tim J1t-lnlcllftn 
. 

·- (JY. ~ ·, r I) , 
Angola Tim Pelnklan - OK l 2 J ( ) 

6.76 H Tim 1ind 1h1; 111(111 m1 II um - u n ht ~ M ttk J I IIU'l 

,I Krlua OK. J Jt{ {J.000 - OK J.1 0.00() .._ ..... - ... 
Anuola OX 1.600.000 

16.n Honorariu Tam l1«!nlbu/P n k lr 8a.u,ng illk u 
• Ketua f{ 1.-800.000 
b ... . 

K 1.700.000 ----- ---·- 
AnRftO OK 1.600.000 

6.78 Ope t r IPD Perrmgkat Daer-ah OB 5 0.000 
6.79 Honorarium Tim Pembina dan Be:ngelola Gaji PNSD 

II P~nBngun,gj1:1,w11b/Pcmbitla OB 350.000 
b Wa.ldl Penanggungjawab / Pembina OB 300.000 
e Tim Sekr · lariat Gol. m / rv OB 350.000 
d Tim Selaetariat Ool. I/ II OB 325.000 
e S:taf Sekretariat 08 300.000 
f Koordinator OB 275.000 

s Kctua OB 250.000 
h Se~etaris OB 

I 

200.000 
i Operator fr.ajj OB 325.000 

6.80 Parutia Pela:k:sana .Kegiatan untuk kegiat.an lebih dari ! bulan I 

a Pengarah OB 750.000 
b P nanggu.ngjawab OB 700.000 
c Ketua OB 650.000 
d WakiJ Ketua I OB 500.000 
e Anggota OB 450.000 

'6.81 Pan:itia Pelaksana Kegiatan untuk 1 ka:li kegiatan 
a Pen.garah OK 500.000 
b Penanggungjawab OK 400.000 
e Ke.tua OK 350.000 
d Wakil Ketua OK 300.000 
e Anggota OK 250.000 

6.82 Tim Pengendali Admin:istrasi Keuangan I 

a Penanggungjawab/Pembina OB 350.000:1 
b Wakil Pena.nggungjawab /Pero bina OB 300.000:1 

c Koordinator OB 275.000 
d Ketu.a. OB 250.000 

e Sekretaris OB 200.000 
f Ketua Tim Teknis OB 350.000 
g Anggota Tim Teknis 08 275.000 
h Pelaksana Teknjs OB 250.000 

6.83 Tun Administrator Layman Cash Management System Pengelolaan Kas Umum Daerah 

a Ketua Tim Pelaksana Teknis OK 2.S00.000 
b Sekretaris Tim Pelaksana Teknis Q!{ 2.250,000 
c Anggota Tim Pelaksana TekniB OK 2.000.000 
d Staf Sekretariat i OB 500.000 

I 

6.84 Panilia Pelaksana Kegiatan Non Bimtek/Dildat/Sosialisasi 
a Pembina/Pengareh I OK l.500.000 

b Penanggungjawab I OK 1.250.000 

e Koordinator OK 1.000.000 

d Wakil Koordinator OK 800.000 

e Ketua Pelaksana OK 700.000 

f Wakil Pelaksana OK 600.000 

g Anggota Pclaksana OK 400.000 
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b llo11onui11m 'T'r.11rmu /d 1!11't'.nr11 I 11 I rdm J '1'i J 

:1 t<•m. rnri,m, 'Tr.11r1nu ,,\till 11fr1111 - ,r, I " I ( J 'I ) 

c) 'I nnjtu J\hll I• - ,110110,tu ,u 11 ,, (_J,J f/J.~.tXJifJ 
(' I l~1rn1 , 1 imn t 11111 h 1·.n11, I 11lu O,J lUWOO 

f1.ll6 II run riu l'iu ,. .. · r ·u I I I 1 I 
n Tt, tt:l\ I I I\ hlhil,1 1 IKUII I D1•111 OJ ,.,1 )fJ 

Ii l 111.f:il I I J\m I 'l'lumu1 I r • I nil n , m,tl n II llnt h OJ 25WO 
(': 'l'l"1mgn II II . · 1 n 1Fl:UII OJ 625.000 
d 111\gli 1 Ii I I u t lmtritis Pembongunnn Duernh OJ 625.000 
r. Tr.t,~u: hU u .. , .. f\-1 ' l b Doeroh OJ '25.000 

·~ I 
nfl)tll hi iJ' it, 11 m Keuangen Daerah OJ 625.000 

Pt T nn.g, Ahli An I Koadi~n Umum Da rah OJ 25.000 
6.87 II I n 11un1 Ttrn Pen liU R· ncann K butuhnn (U".Mg Mflik Dn rah 

I l • LUO I OK 1.750.000 
b, tari OK 1.700.000 
l' Anggulu. PNS OK l.600.000 
d Anggots on PNS OK 1.000 .. 000 

6.88 p '. Pelaksana Kegiatan Bimtek/Dilda.t/Sosialisasi diatas 7 Hari 
a Pembina/Pengarah OK 1.100.000, 
b Penanggungjawab OK 1.000.000 
e Koordinator OK ! 900.000 
d 'Wakil K.oordinator OK 800.000 

e Ketua Pe'laksana OK I 700.000 
f Wakil Pelaksana OK 600.000 
g Anggote Pelaksana OK 500.000 

6.89 Honorarium Tim Penyusun Standar Satua.n Harga Ba.rang dan Jasa 
Tim Penyusun Standar Satuan Harga Barang dan Jasa 

I 

a Ketua OK 2.500.000 
I b Sekretaris OK 2.400 .. 000 

c An_ggota OK 2.300.000 
I Tim Teknis Pengumpul dan Pengelola Data Standar Harga Barang/Ja.sa 

- - 
I 

8 Ketua Tim Teknis 
I 

OK 2.500.000, I 

b Selaetaris Tim Teknis 
! 

OK 2.400.000 
e Anggota Tim Teknis I OK 2.300.000 

6.90 Honorarium Tim Penyusun Profil Daerah 
a Pembina OB 350 .. 000 
b Wakil Pembina OB 325.000 

Pengarah OB I 300 .. 000 c 
d Ketua Pelaksana OB 250.000 

Koerdinater Data OB 225.000 
I 

e 
r Penanggung Jawab Data I OB 200 .. 000 
g Penanggung Ja.wa:b Data Il OB 200.000 
h Anggota OB 200.000 

6.91 Honorarium Tim Penyusun Rancangan Peraturan Perda 
a P:enanggung Jawab OK l.450.000 
b Wakil Penanggung Jawab l OK l.350.000 
c Wakil Penanggung Jawab I1 OK 1.350.000 
d Wakil Penanggung Je.wab m OK .,3 .000 
e Ketua 0 l. 00.000 
f S lactaris OK L.200.000 

K Anggo ~ 1.100.000 

6.92 Honorarium Tim Penyuaunan Dokumen RP2KPKP 
8 K tua OK 1.300.000 

b Wak:il Ketua 0 1.250.000, 

c Sekretaria 0 l.200.000, 

d Anggota OK I.000.000 



Dipindai dengan CamScanner 

URAJM ATUAN BES ARAN 
I 2 3 '1 

b,Q3 Un 11iu1 Pqjnb 1 Int S,o;tl< r KO'rAKU 
n Kopnl11 Sotunn Kerjo OB 500.000 
b Pejnbnt Pembuet Komitmen OB 450.000 
c P tugos E Mon K01'AKU OB 250.000 
d ecndahnra 08 250.000 
c Pc,tugae Admlnistrasi 08 200.000: 
r Pejabat SPM OS 200.000 

6.94 Parritia Pelaksana Kegiatan Bimtek/Diklat/Sosialisa i K giat:art minimal 3 s/d 7 Hari 
a Pembina/Ptngarah OK 1..100.000 
b Penan:ggungje.w,ob OI{ 1.000.000 
c Ko ordinator OK 900.000 
d Wmdl K.oordina.tor OK 800.000 

I 

e Ketu.a Pe:laJcseina OK 700.000 
r Wakil Pelaksana OK 600.000 
g Anggota Pel.o:ksa.na OK 500.000 

6.95 Panitia Pelaksana Kegiatan Simtek/Diklat/Sosialisasi Kegiatan Berturut-turut minimal 3 Harl 
a Pembina/Pengarah OK 600.000 
b Penanggungjawab 11 OK 500.000 
c Koordinator OK 450 .. 000 i 

d Wakil Koordinator OK 400.000 
e Ketuoi Pelaksana OK 350.000 
r S_ekretaris Pelaksana OK 300.000 
g Anggota Pelaksana. OK 250.000 

6.96 Honorarium 'Nm Pokja PKP 
a Pengarab OK 1.450.000 
b Pembina OK l.400 .. 000 
c Kerua OK I L300.000 
d Wakil Ketua OK 1.250.000 
e Se.ktetaris OK 1.200.000 

-- 
f Anggota OK 1.000.000 

6.97 Honorarium Tim Pengadaan Calon ASN Daerah 
a Penanggungja:wab OK 3.500.000 
b Wa.kil Penanggungjawab OK 3.000.000 
c Koo.rdinator OK 2.500.000 
d Ketua. Tim Pela.ksana OK 2.000.000 
e Sekretaris OK 1.750.000 
r Anggota OK 1.500.000 
g Ketua Tim Seleksi - OK 1.500.000 
h Sekretaris Tim Seleksi OK l.250.000 
i Anggota 1'im Seleks1 OK 1.000.000 
j Ketua Tim Keamanao OK 300 .. 000 
k Anggota. Tim Keamarnan 

I 

OK 200.000 
1 Kenia Tim Pengawas OK 250.000 
m Anggota Tim Pengawas OK 150.000 

6 .. 98 Honorarium Tim Seleksi Jabatan Pimpman Tinggi Pratama 
a Pengarab OK 4.500.000! 
b Wak:il Pengarah OK 4.000.000 
e Ketua OK 3.750.000 
d Sekretaris OK 3.500.000 
e Anggota QI{ 3.000.00() 

6.99 Honorarium Tim Koordinasi Penyusuaan Dokumen RPJMO 
I 

a Pengarah OB 350.000 
b Wakil Pengarah OB 350.000 
c Penanggungjawab OB 325.000 
d Wakil Penaggungjawab OB 300.000 

e Ketua OB 300.000 
f Anggota OB 275.000 

g Ketua Tim Telmis OB 300 .. 000 
h Sekretaris Tim Teknis OB 300.000 

i Anggota Tim Tek:nis OB 275.000 
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BATUA.l'f BEBARAN 
3 4 

oa 300.000 
09 300.000 
OB 275.000 
08 275.000 
OB 250.000, 

OB 250.000 
OB 200.000· 

OB 175.000 

OB 250.000 

013 200.000 

OB 175.000 

OB 275.000 
OB 250.000' 
OB 200~000 

OB 750.000 
OB 700.000 
OB 650.000 
08 600.000 
OB 500.000 

OB 500.000 

OB 350.000 
OB 300.000 

OB 250.000 
OB 2.00.000 

OB 250.000 
OB 200.000 

OB 300.000 
OB 275.000 
OB 250.000' 

OB 225.00Q! 
OB 200.000 
OB 175.000 

OK 4.000.000 
OK 3.500.000 

OK 1.000.000 I 

OK 950 .. 000 
OK 800.000 

OK 1.100.000 
OK l.000.000 
o~ 900.000 
OK 800.000 
OK 700.000 

OB 750.000 
OB 700.000 
OB 650.000 
OB 600.000 
OB 5:00.00 OI 
OB 500.000 f Anggota 

e Sekretaris 
d Wakil Ketua 

c Ketua 

b Penanggung Jawab 

a Pengarab 
6.110 Honorarium Tim Penyusun Road Map Refermasi Birokrasi 

e Anggota 

d Sekretaris 
c Ketua 
b Wakil Penangunmewab 
a Penanggunmawab 

6.109 Honorarium Panitia RANHAM KABUPATEN 

c Anggota 

b Sekretaris 
a Ketua 

6.108 Sekretariat Tim Bantuan H.ukum. Litigasi den Non Liogasi 
b Anggota 
a Ketua 

6.107 Tim Kuasa Hukum Pemda 
Anggota 

e Sekretaris 
d Wakil Ketua 
c Kerua 
b Penanggu.o,gjawab 
a Pengarah 

6.1.06 Honorarium 'fim &oordinasi Penataan Ruang Daerah 
Anggota Tun Pelaksana 

e Ketua Tim Pelaksana 
d Anggota 
c &etua 
b Penanggungjawab 
a P~garah 

6.105 Honorarium Tim Kabupaten Sum.ha Iconic Island Energi 

e Sekretaris 
d Wakil Ketua 
c Ketua 
b Perumggung Jawab 
a Pengarah 

6.104 Honorarium. Tim PMPRB 

b Wakil Ketua 
a Ketua 

6.103 Honorarium Tim Survey Kelayab.n .Bidang ln&astruktuc 
c Anggota 
b Sekretaris 
a Ketua. 

6.102 Honorarium Pokja Perencanaan T:ata Ruang 
c Anggota 
b Selaetaris 
a Ketua 

6.101 Honorarium Pokja Pemanfaatan den Pengendelian Tata Ruang 
e An,ggoca Tim Pela.ksana 
d etua Tim Pelaksana 
e ngarah 
b Waki.1 Pembine 

16.100 Honorarium. Pokj PL 
2 

110 
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6.114 Poru.tia Pclllk nnn Sosiolhmsi Prociuk Hukum nnernn - - n PrnrutggunfdawuL ( l( 2,4{ CJ.If ) - - 'Hl<J. ;{jQ b Ketua OK - 

Sckretans <JK ~.~on. )OIJ 

d Anggotn OK ~, I (J(J ,CJ()IJ 
- 

6.115 Tim Pcngkajian I erda, Perbup, dan Peraturnn Deitl\ - a K tua OK J .G(J( ,c us -- 
b Wekil Ketua OK I • '1.Q.2.&Y!! 
c Seikretaris OK l .~50.0fJO 
d Anggota OK 900.000 

6.116 Tim Fasllitasi dan Evaluas' Produk Hukum Des.a 
a Ketua OU 2 ,O.O<JO 
b Wakil Ketua OB 200.000 
c S kretart OB l75.000 
d Anggota OI 125.00(J 

I 6.117 Pani.tia Penyusun Propemp rda 
1:1 Ke tu.a OK 1.700.000 
b Wekil Ketua OK J. >00.000 
c Sekretaris OK L.500.0<JO 
d Anggota OK 1.200.000 

6.118 Tim Asistensi Konsep Keputusan Bupati 
a Penaggungjawab OB 350.000 
b Ketua OB 300.000 
e Sekretaris OB 275.000 
d Anggota OB 250.000 

6.119 Tim Pelaksana Teknis Pra Pembahasan Produk Hukum Daerah 
a Ketua OB 300.0001 

b Sekretaris OB 275.000 
e Anggota OB 250.000 

6.120 Tim Legislasi Pemerintah Deerah 
a Penanggung jawab OB 300.000 
b Wakil Penanggung Jawab OB 275.000 
c Ketua OB 250.000 
d WakilKetua OB 225.000 
e Sekretarls OB 200.000 
t Anggota OB 175.000 

6.121 Honorarium. Tim Pengeloia Website 
a Pembuat Artikel Tim Pengelola Website 0 J00.000 
b Penenggungf awab Tim Pengelola Website 01:1 00.000 
Honorarium Tim Penyusun Buletin/Majolah 
8 Pembuet Artikel Tim P nyu un Bul tin/Majalah Org I dism 180.000 
b ekretariat Tim Penyu un ul /Majalah Org J Edisi 150.000 
c Fotografer Tim Penyusun Bulell.n/Majo.la.h Org I di i 175.000 
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I 
1, 

RO UltAJAN i SATUAN BES,ARAN 

1 2 3 I 4 

6.12:2 Ti i\ n~lt or /DPrA 
Koo11tl m\tt1r Tim Pt1n.i:Uli DPJ\/ ,p 'I\ OK 3.500.000 

b Wnkll Koordlnntor Tl.n1 Pen liti DPA/DPPA OK 3.000.000 
(" Kt"lUt\ Tim n~UU D·P:A/'DPPA OK 2.750.000 

d tRri Tim Penelhl DPA/DPPA OK 2.500.000 

C' Anuot" Tim PcmeUti DPA/DPPA OK 2.soo.0001 

f K tua Tim 1'elmis Peneliti DPA/DPPA OK. 3.000.000 

g Anggota Tim Teknls Penellti DPA/DPPA PNS I OK 2.730.000 

h Anggota Tim Teknia Penellti DPA/DPPA Non PN'S I OK 2.000.000 

i Opera.tor Sistem Tim Peneuti DPA/DPPA PNS OK I 3.000.000 

j Operator Sistem Tim Peneliti DPA/DPPA Non PNS OK 2.750.000 

,6.123 Tim Pengamanan Terpadu D~eroh I 

a Penenggunfljawab OJ3 2.2so.ooo! 
b Wakil Penanggungjawab OB 2.000.000 

c Ko ordinator OB 1.750.000 

d Ketua OB 1.500.000 

e Waldl Ketua 013 1.250.000i 

r Sebetaris I OB 1.000.000 

g Anggota OB 750.000 

h 'lml Gerek Lapangan OB 500.000 
I 

6.121 Panitia Penyelenggaraa:n Kegiatan Olahraga 
a Ketua OK 750.000 
b Se:k:retarls OK 700.000 

c Anggota OK 650.000 

6.125 Tim Sekretariat Satgas Penanganan Covid-19 
a Fenanggungjawab Satgas OB 250.000 
b Ketua Satgas OB 200.000 
e Sekretaris Se.tgas OB 175.000 
cl Anggota Satgas OB ,I 150.000 

6.126 Tim Pengendalian Bencana Kabupaten Sumba Bacat 
a Penanggungjawab OK 3.000.000 

I b Waldl! Penanggungjawab 
I 

OK 2.750.000 I 
c Ketua Pos Komand.o Pengendalian I OK 2.500.000 
d Wakil Ketua Pos ltomando Pengeodahan OK 2.000.000 

I 

Ketua Tim. Pengendali e OK 2.000.000 
f Wakil Ketu.a Tim Pengendali OK I 2.000.000 i 

g Anggota OK 1.700.000 
6.127 Tim_Layanan Pengadaan Secara Elektronik (LPSEJ - 

a Pembina LPSE OB 1.750.000 
b Wakil Pembina LPSE OB 1.750.000 
c Pengarah LPSE OB l.600.000 
d Penanggung Jawab LPSE OB 1.500.000 
e KetuaLPSE OB 1.425.000 
f Sekretaris LP.SE OB 

I 1.200.000 
g Administrator LPSE OB l.100 .. 000 

6.128 Tim Penyusun den Pemeliharaan Basis Data Pajak Daerah 
a Pengarab OK 1.000.000 
b Ketua OK 900.000 
c Wakil Ketua OK 800.000 
d KoordinatoF OK 700.000, 
e Sekretaris OK 750.000, 
f Anggota OK 600.000 

6.129 'fun Benagihan Pajak Daerah 
a Pengarah OB 1.000.000 

I 
b Koordinator OB 800.000 
c Ketua OB 750.000 
ct Anggota OB 700.000 
e Ketua Tim Teknis Penagih.an OB 600.000 
r Wakil Ketua Tim Telmis I OB 600.000 
g Anggota Tim Teknis Penagihan OB 500.000 
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AN ;\TIJ B 
- ARAll 

I 2 :J '1 

'tl,13fl I Cmil'llal'l'lltcll chm Fu1 fl IP II nglwl 11 uh 
I OflRrnh OH 750.000 

rc-mmA11ung J11w11h OB 700.000 

c K t 0 650.000 

d Wllldl K tu OB 600.000 

e Sc-kret OB 500.000 

r I' OB 500.000 I ggoln 

6.1319 Tim Pen,yu,9un Ana.Hsa Jabntan dan Aneli!!a Bebnn Kerja 
I\ ~ngarah OB 750.000 

b P mmgung Jawe.b OB 700.000 

K tua 08 650.000 

d Waldl Ketua OB 600.000 

e s krc,trui OB 500.000 

r Anssote OB 500.000' 

6.140 Tim p; ngendal.lan clan ?enertiban Barang Milik D9:erah 
a Ketuo OT 2.000.000 

b Sekre,tar.is 01' 1.750.000 

c Anggota OT 1.500.000 

d Ket.ua Tim Telmis OT l.750.000 

e Sekretaris Tim 'Feknis OT l.600.000 

f Anggota Tim Teknis OT 1.500.000 

6.141 Honorarium Tim Penyusun Evaluesi Jabatan Perangkat Daerah 
a Peng~ 05 7~0.000 
b Penanggung Jawab I OB 700.000 

e Ketua OB 650.000 

d Wakil Ketua OB 600.000 

Sekretarls 
c 

500.000 e OB 
r Anggota OB 500.000 

6.142 Honorarium Admin Aplikasi Sistem Informasl 
a Ad.min Aplikasi Tahun 1.000.000 

b Admin Website Tahun 1.000.000 
6.143 Honorarium Tun. Evaluasi Pelayanan Publik 

a Ketua OB ,650.000, 
b Sekretaris OB 500.000 
c Anggota OB 500.000 
d Petugas .E-Mon DAK Perumahan OB 300.0()0 I 

6.144 Honorarium SW Ahli Fraksi, SW, Ajudan dan Supir Pimpinan DPRD 
a Staf Ahli Fraksi DPRD OB 2.500.000 
b Ajudan. Pimpinan DPRD OB 750.000 
c Supir Pimpinan DPRD O.B 600.000 
d Staf Administrasi Pimpinan DPRD OB 300.000 

6.145 Honorarium Sekretariat UPT 
a Sekretarls UPT OB 200.000 
b Anggota UPI' OB 180.000 

6.146 Honorarium Tenaga Kebun Dlnas Pertanian OB 250.000 
6.147 Honorarium Operator Taoglci BPBD OB 1.000.000 
6.148 Honorarium Driver / Sopir OB 1.000.000 
6.149 Honorarium Badan Penyantun OB 190.000 
6.150 Honorarium Pendamping OSS dan LKPM OB 1.000.000 
6.151 Honorarium Operator Alsmtan Org / Ha 200.000' 
6.152 Honorarium FB'silitator Taman Pawodda OB 2.000.000 
6.153 Honorarium Fasilltator OB 2.500.000 
6.154 Honorarium Operator Dapoclik PAUD 

a Operator Oapodik PAUDi Kabupaten OT 1.500.000 
b Operator Dapodik PAUD Kecamatan - OS 1.250.000 

6.155 Honorarium Tenaga E-Monev OT 750.000 
6.156 Honorarium Pendamping PKH OB 450.000 
6.157 Honorarium Pendamping PACA OB 300.000 

I 



Dipindai dengan CamScanner 

llO IJRAJ.Q ATUAII' BES ARAN 
1 2 3 ... 
7 HONORARIUM Pl£MBER1 KETE,RANOAN AIILI/SAKSI A£iU I AN ~'l'tRAC/\RJ\ 

7.1 Honorarium mberi Krt rangnn Ahli/Sak i Ahli OK l.M00,000 
7.2 Honorarium Berbicara ore 12.000.000 

8 HONORARIUM TENAOA NON ASN / TENAGA KONTRAK DAERAH 
I 

8.1 Dokte-r Ahli Non PNS OB 3.500.000 
8.2 Dokter Umum Non PNS oe 2.S00.000 
8.3 Elektromedik/ ATEM Non PNS OB 2.000.000, 
8.4 T~naga Aclministrasi dan Ten.~a Telmis 1.ainnya Non PNS OB 1.660.000 

9 HONORARIUM ROHANIAWAN OK 500.000 
10 HONORARIUM TIM PENYUSUN BULETJN/MAJALAH 

10,l Penanggungjawab Tim Penyusun Buletin/Majelah Org I Edisi 400.000 
10,2 Penanggungjawab Tim Penyusun Jumal Org_j Edisi 400.000 
10,3 Pembuat Artike1 Tim Penyusun Jumal Org / Edisi ' 180.000 
10.4 Fotografer Tim Penyusun Jumai O.rg / Edisi 175.000 
10,.5 Sekretariat Tim Penyusun .Jumal Org I Edisi 150.000 

11 PENYELENGGARAAN KEGIATAN UJIAN, PENYUSUN SOAL DAN PENGAWAS UJIAN 
11,1 Penyu_sunan Butir Soal I OBS 100.000 
11,2 Pemeriksa Hasil Ujian SMU 5.000 
11,3 Pengawas Ujian OK 250.000 

12 PANITIA PENYELENOGARAAN KEGIATAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN (DlI(LATJ 
12,1 Penyefenggaran Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan (Diklat) 

a Penyusunan Modul Di..klat OJP 5 .. 000.000 
b Pengajar clari dalaxn Perangkat Daerah P:enyelenggara OJP 200.000 
c Pengajar dari luar Pe:rangkat Daerah Penyelenggara OJP 300.000 
d Pence ram ah OJP 1.000.000' 

12,2 Penyelenggara Kegiatan .Pendidikan dan Pelatihan [Diklat] Lama Diklat 6 s.d 30 hari 
a Pengarah OK 700.000, 
b Penanggungjawab OK 675.000 
c Ketua/Wakil Ketua OK 600.000 
d Sekretaris OK 450.000 
e Anggota OK qoo.ooo 

12~3 Honorarium Penyelenggara PencUdikan dan Pelatiha.n (Dil<lat.) Lama Diklat s.d 5 hari 
a Ketua/Wakil Ketua OK 400.000 
b Sekretaris OK 300.000 
c_ Anggota OK 250.000 

13 HONORARIUM TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH (TAPDJ 
a Pengarah Tim TAPD OK 7.500.000 
b Penanggungjawab Tim TAPD OK 7.000.000 
c Koordinator Tim TAPD OK 6.500.000 
d Wakil Koordinator Tim TAPD OK 6.000.000 
e Ket:ua Tim TAPD OK I 5.000.000 
f Sekretaris Tim TAPD OK I 4.soo.ooo· 
g Angsota Tim TAPD OK 2 .. 000.000 
h Ketua Tim Te1mie: TAPD OK 4.000.000 
i Sekretaris Tim Teknis TAPD OK 3.000.000 
j Anggota Tim Teknis TAPD OK 2.000.000 
k Anggota Tim Administrasi OK 

I 750.000 
l Operator Sistem TAPD PNS OK 3.500.000 
m Operator Sistem TAPD Non PNS OK 3.000.000, 

14 HONORARIUM ADMIN JARINGAN LAN/WLAN 
14,1 Admin Jaringen LAN /WLAN ASN OB 750.000 
14,2 Admin Jaringan LAN /WLAN Non ASN OB 500.000 

JS SATUAN BlAYA MAKAN DAN MlNUM KDH/WAKlL KDH DAN DPRD 

15,1 KepaJa Daerah clan Wakil Kepala Daerah 
Makan OK 40.000 
Minum OK 10.000 

15,2 Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 
Makan OK 40.000 
Min um OK 10.000 

16 SATUAN BIAYA MAKAN DAN MJNUM ASN DAN NON ASN/TKD 

16.1 Mekan OK 35.000 
16.2 Snack OK 10.000 
16.3 Min:u.m harian ASN /Non ASN 

I 
OK 3.000 



Dipindai dengan CamScanner 

OR : Orang/Responden 
Oter : Orang/Terbitan 
OJP : 0Tang/Jam Pel!ajaran 
OBS : Orang/Bufu/Soal 
SMU : Siswa/Mata Ujian 

I 'J I A 

- l ~ 'I ,, AATI•AN OIM'A 1·~ I IIAII N Mi\ ANA 
~ c; y UM,, ,tit /\I.Al! l1A hN I JMAI 'A l'I, l'I~ 

l7.1 ,..,,irn ~un11d1 :-lnkn 
.,. 

, Offf! r JIJ 
l'r.~ Prn.,·•n,t "I Mn .. .i h Ii 'M"J!dll 1nou Sm11nJ ,,P'M KS) < II 'U ,f J(J 
1'.!, 'W\lr Trnm 011 1 t, >r, - HI AATIIAN HlAY . I UR ASl,N DAN ON ASN 
ltl, I Apllraltlr S1pU N,rgnn, I 

OolongM I OJ I 3.0CJO 
Ootongan U O,J 17.,0CJO 
Oolonge.n Ill OJ 2".0DO 

olongan IV OJ 25.000 
181,2 Non Aparntur Slpil Ncgorn/TKO J 17.000 

I IN ENTIF TENAGA KESEHATAN A N/NON ASN, LPM/R'r/RW/1,.lNMAS/'KADER POSY I\NDU / PETUQJ\!:! 
19,1 lnsentifTenoga Kesehutan PNS 

8 Doktcr Spesia.lls PNS OB 40.000.000 
b Dokter PODS PNS OB 20.000.000 
c Dokter Ahli Residen PNS OB 15,000.000 
d Do,kter Umum PNS OB 7.500.000 
e Dokter Cigi PNS 

I 

OB 7.500.000 
r Dokter Puskesmas sangat terpet1cil I OB 10.000.000 
g Dokter Puskesmas terpeneil OB 7.000.000 
h Dokte.r Puskesm.as perkotaan OB ,6.000.000 
i Dolder Internship PNS OB 3.500.000 
j Apoteker PNS 

I 
08 I 2.500.000 

k Elektromedik/ Atem PNS OB '2,000.000 
I I Kepala Ruangan/lnstalasi PNS OB I 500.000 

m Supervisor PNS OB 500.000 
19,2 Insen~ Tenaga Kesehatan Non PNS 

a Dolder Spe.sialis Non PNS OB 40.000.000 
b Dokter PGDS Non PNS OB 20.000.000 
c Dokter Ahli Residen Non PNS OB Hi.000.000 
d Dokter Omum Non PNS OB 7.500.000 
e Dolder Gigi Non PNS OB 7.500.000 
f Dokter Internship Non PNS OB 3.500.000 
g Apoteker Non PNS OB 2.500.000 
h E!elctromedik/ Atem Non PNS OB 2.000.000 
j Supervisor Non PNS OB 500.000 

,1 j Kepal.a Ruangan/Jnstalasi Non PNS OB 500.0100 
I I 19,3 lnsentif LPM, RT /RW, Kader Posyandu, Penrgas Kebersihan dan UNMAS 

a KetuaLPM OB 300.000 
i b Anggota LPM OB 125.000 

c KenmRW OB 250.000 
d Ketua iRT OB 225.000 
e Kader Posyandu Kelurahan 08 200.UOO 
f Petugas Kebersihan I OB 350.000 
g Tenaga LINMAS Kelurahan OB 150.000 

19,4 lnsentif Petugas Penagih/Pemungut PBB-P2 Desa/Kel/Kec Org /Lbr 2.000 
/ 

Keterangan : fj 
B ARA1 OJ : Orang/Jam BUPATIS 

OH : Oran.g/Hari 

f OB : Orang/Bulan 
OT : Orang/Triwulan 

·~ OT : Orang/Tahun y 1A 
OP : Orang/Paket 
OK : Orang/ Kegiatan 


