
BUPATI BANGGAI KEPULAUAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

PERATURAN DAERAH KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN
NOMOR 3  TA H U N  2018

TENTANG

PEDOMAN PEMILIHAN KEPALA DESA
DI KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANGGAI KEPULAUAN,

Menimbang:  b a h w a  u n t u k  me laksanakan  k e t e n t u a n  p a s a l  4 9  a y a t  (1 )
Peraturan M e n t e r i  D a l a m  Neger i  N o m o r  1 1 2  Ta h u n  2 0 1 4
tentang Pemi l i l ihan  Kepa la  D e s a  sebagaimana t e l a h  d i u b a h
dengan Peraturan Menter i  Dalam Negeri Nomor 65 Tahun  2017
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri  Dalam Negeri Nomor
112 Ta h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  P e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a ,  p e r l u
menetapkan Pe ra tu ran  D a e r a h  t e n t a n g  Pedoman  Pemi l i han
Kepala Desa di Kabupaten Banggai Kepulauan;

Mengingat 1 .  P a s a l  1 8  aya t  (6) Undang-Undang Dasar  Negara Republ ik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang N o m o r  5 1  T a h u n  1 9 9 9  t e n t a n g
Pembentukan. Kabupa ten  B u o l ,  Kabupa ten  Morowa l i  d a n
Kabupaten Banggai Kepulauan (Lembaran Negara Republ ik
Indonesia Ta h u n  1 9 9 9  N o m o r  1 7 9 ,  Ta m b a h a n  Lembaran
Negara Republ ik Indonesia Nomor 3900), sebagaimana telah
diubah d e n g a n  Undang-Undang  N o m o r  1 1  Ta h u n  2 0 0 0
tentang Perubahan atas  Undang-Undang Nomor  51 Ta h u n
1999 t e n t a n g  Pembentukan  Kabupa ten  B u o l ,  Kabupa ten
Morowali d a n  Kabupa ten  Bangga i  K e p u l a u a n  (Lembaran
Negara R e p u b l i k  I n d o n e s i a  Ta h u n  2 0 0 0  N o m o r  7 8 ,
Tambahan Lembaran N e g a r a  R e p u b l i k  I ndones ia  N o m o r
3966);

3. Undang-Undang  N o m o r  6  Ta h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  D e s a
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7,
Tambahan L e m b a r a n  Nega ra  R e p u b l i k  Indones ia  N o m o r
5495);

4. Undang-Undang  N o m o r  2 3  T a h u n  2 0 1 4  t e n t a n g
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2 0 1 4  N o m o r  2 4 4 ,  Ta m b a h a n  L e m b a r a n  N e g a r a
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana teian d iubah
terahir d e n g a n  Undang-Undang  N o m o r  9  Ta h u n  2 0 1 5
tentang Perubahan a tas  Undang-Undang Nomor  23  Ta h u n
2014 t e n t a n g  Pemer in tahan  D a e r a h  ( L e m b a r a n  N e g a r a
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Republik Indones ia  Ta h u n  2 0 1 5  N o m o r  5 8 ,
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

5. Pe ra tu ran  Pemer in tah  N o m o r  4 3  Ta h u n  2 0 1 4  t e n t a n g
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang  N o m o r  6  Ta h u n
2014 ten tang  Desa (Lembaran Negara Repub l ik  Indonesia
Tahun 2 0 1 4  N o m o r  1 2 3 ,  Ta m b a h a n  L e m b a r a n  N e g a r a
Republik Indonesia Nomor 5539), sebagaimana telah d iubah
dengan P e r a t u r a n  Pemer in tah  N o m o r  4 7  Ta h u n  2 0 1 5
tentang Perubahan a t a s  Peraturan Pemer in tah N o m o r  4 3
Tahun  2 0 1 4  t e n t a n g  P e r a t u r a n  Pe laksanaan  U n d a n g -
Undang N o m o r  6  Ta h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  Desa  (Lembaran
Negara R e p u b l i k  I n d o n e s i a  Ta h u n  2 0 1 5  N o m o r  1 5 7 ,
Tambahan L e m b a r a n  Negara  R e p u b l i k  Indones ia  N o m o r
5717);

6. Pe ra tu ran  Menter i  D a l a m  Negeri Nomor  11 2  Ta h u n  2 0 1 4
tentang Pemi l ihan  Kepa la  D e s a  (Ber i ta  Negara  R e p u b l i k
Indonesia Ta h u n  2 0 1 4  N o m o r  2092 )  sebagaimana t e l a h
diubah dengan Peraturan Menter i  Da lam Negeri Nomor  6 5
Tahun 2 0 1 7  t e n t a n g  Perubahan a t a s  Pera tu ran  M e n t e r i
Dalam Negeri Nomor  11 2  Ta h u n  2 0 1 4  ten tang  Pemi l ihan
Kepala Desa (Berita Negara Republ ik Indonesia Tahun  2017
Nomor 1221);

Dengan Persetujuan Bersama
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN
dan

BUPATI BANGGAI KEPULAUAN

MEM ur t  ISKAN :

Menetapkan :  PERATURAN D A E R A H  T E N TA N G  P E D O M A N  P E M I L I H A N
KEPALA DESA DI KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Daerah ini, y a n g  dimaksud dengan :
1. D a e r a h  adalah Daerah Kabupaten Banggai Kepulauan.
2. Pemer in tah  D a e r a h  a d a l a h  B u p a t i  s e b a g a i  u n s u r

penyelenggara p e m e r i n t a h a n  d a e r a h  y a n g  m e m i m p i n
pelaksanaan u r u s a n  p e m e r i n t a h a n  y a n g  m e n j a d i
kewenangan daerah otonom.

3. B u p a t i  adalah Bupat i  Banggai Kepulauan, yang selanjutnya
disebut Bupati.

4. Pe rangka t  D a e r a h  a d a l a h  u n s u r  p e m b a n t u  B u p a t i  d a n
Dewan Perwaki lan Rakya t  Daerah da lam  penyelenggaraan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

5. C a m a t  a d a l a h  C a m a t  d i  l i ngkungan  Pemer in tah  D a e r a h
Kabupaten Banggai Kepulauan.



6. D e s a  ada lah  kesatuan masyarakat  h u k u m  y a n g
batas w i l a y a h  y a n g  b e r w e n a n g  u n t u k  _
mengurus u r u s a n  pemer intahan,  kepent ingan masyaraka.
setempat berdasarkan prakarsa masyarakat, h a k  asal usu l ,
dan/a tau h a k  tradisional yang d iaku i  dan  d ihormat i  da lam
sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

7. Pemer in tah  Desa  ada lah  Kepa la  Desa  d i b a n t u  Perangkat
Desa sebagai unsur  penyelenggara Pemerintahan Desa.

8. B a d a n  Permusyawaratan Desa yang  se lan jutnya d is ingka t
BPD, a d a l a h  l e m b a g a  y a n g  m e l a k s a n a k a n  f u n g s i
pemerintahan y a n g  anggo tanya  m e r u p a k a n  w a k i l  d a r i
penduduk D e s a  be rdasa rkan  ke te rwak i l an  w i l a y a h  d a n
ditetapkan secara demokratis.

9. M u s y a w a r a h  D e s a  a d a l a h  m u s y a w a r a h  y a n g
diselenggarakan oleh BPD khusus  u n t u k  pemi l ihan Kepala
Desa antar waktu.

10. Pemilihan K e p a l a  D e s a  a d a l a h  pe laksanaan  k e d a u l a t a n
rakyat d i  desa  da lam r a n g k a  m e m i l i h  Kepala  Desa  y a n g
bersifat langsung, umum,  bebas, rahasia, j u ju r  dan adil.

11. Kepala D e s a  a d a l a h  p e j a b a t  P e m e r i n t a h  D e s a  y a n g
mempunyai w e w e n a n g ,  t u g a s  d a n  k e w a j i b a n  u n t u k
menyelenggarakan r u m a h  t a n g g a  D e s a n y a  d a n
melaksanakan tugas dar i  Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Daerah.

12. Laporan Penye lengga raan  P e m e r i n t a h a n  D e s a  y a n g
selanjutnya d is ingka t  LPPD, a d a l a h  l apo ran  kepa la  desa
yang m e l i p u t i  s e l u r u h  p r o s e s  k e g i a t a n  m a n a j e m e n
pemerintahan desa yang terdir i  dar i  bidang penyelenggaraan
pemerintahan desa, pelaksanaan pembangunan, pembinaan
kemasyarakatan d a n  pemberdayaan  m a s y a r a k a t  s e s u a i
kewenangan desa.

13. Panitia Pemilihan Kepala Desa t ingkat desa yang selanjutnya
disebut Panitia Pemilihan, adalah panit ia yang dibentuk oleh
BPD u n t u k  menyelenggarakan p r o s e s  Pemi l i han  K e p a l a
Desa.

14. Panitia Pemi l i han  K e p a l a  D e s a  t i n g k a t  k a b u p a t e n  y a n g
selanjutnya d i sebu t  Pan i t i a  Pemi l ihan  Kabupa ten  a d a l a h
panitia yang d ibentuk oleh Bupat i  pada t ingkat  kabupaten
dalam mendukung pelaksanaan pemil ihan Kepala Desa.

15. Calon Kepala Desa ada lah ba_kal ca lon Kepala  Desa yang
telah di tetapkan oleh pan i t ia  pemi l ihan sebagai ca lon yang
berhak dipi l ih menjadi Kepala Desa.

16. Calon Kepala Desa Te ip i l i h  adalah calon Kepala Desa yang
memperoleh suara terbanyak dalam pelaksanaan pemi l ihan
Kepala Desa.

17. Penjabat Kepala Desa adalah seorang pejabat yang diangkat
oleh Bupat i  u n t u k  melaksanakan tugas, h a k  dan wewenang
serta kewajiban Kepala Desa dalam ku run  waktu tertentu.

18. Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS, adalah
PNS d i l ingkungan Pemerintah Daerah  Kabupaten Banggai
Kepulau an.



19. Pemilih adalah penduduk desa yang bersangkutan dan telah
memenuhi persyaratan u n t u k  menggunakan hak pi l ih dalam
pemilihan Kepala Desa.

20. Daftar Pemil ih Sementara yang selanjutnya d is ingkat  DPS,
adalah daftar pemilih yang disusun berdasarkan data Daftar
Pemilih Te t a p  P e m i l i h a n  U r n u r n  t e r a k h i r  y a n g  t e l a h
diperbaharui d a n  d i cek  kemba l i  a t a s  kebenarannya ser ta
ditambah dengan pemil ih baru.

21. Daftar Pemi? ih  Tambp_han a d a l a h  d a f t a r  p e m i l i h  y a n g
disusun berdasarkan  u s u l a n  d a r i  p e m i l i h  k a r e n a  y a n g
bersangkutan belum terdaftar DPS.

22. Daftar Pemilih Tetap yang selanjutnya disingkat DPT, adalah
daftar pemil ih yang telah di tetapkan oleh Panit ia Pemil ihan
sebagai d a s a r  penen tuan  i den t i t as  p e m i l i h  d a n  j u m l a h
pemilih dalam pemil ihan Kepala Desa.

23. Kampanye adalah suatu kegiatan yang di lakukan oleh Calon
Kepala Desa u n t u k  meyakinkan para pemi l ih dalam rangka
mendapatkan dukungan.

24. Visi adalah harapan yang ing in  d iwu judkan  da lam jangka
waktu masa jabatan Kepala Desa.

25. Misi adalah program yang akan di laksanakan dalam rangka
mewujudkan visi.

26. Tempat Pemungutan Suara yang selanjutnya dis ingkat TPS,
adalah tempat dilaksanakannya pemungutan suara.

BAB II
PRINSIP PENYELENGGARAAN PEMILIHAN KEPALA DESA

Pasal 2

Pemilihan Kepala Desa di laksanakan secara serentak 1  (satu)
kali atau dapat bergelombang.

Pasal 3

Pemilihan K e p a l a  D e s a  s e c a r a  s e r e n t a k  1  ( s a t u )  k a l i
sebagaimana dimaksud dalam pasal 2, d i laksanakan pada har i
yang s a m a  d i s e l u r u h  d e s a  d i w i l a y a h  K a b u p a t e n  B a n g g a i
Kepulauan.

Pasal 4

(1) Pemilihan Kepala  Desa  y a n g  d i laksanakan d a l a m  3  (t iga)
gelombang sebagaimana d i m a k s u d  d a l a m  Pasa l  2 ,  d a p a t
dilaksanakan dengan mempert imbangkan :
a. pengelompokan waktu  berakhirnya masa jabatan Kepala

Desa di kabupaten;
b. k e m a m p u a n  keuangan daerah; dan /a tau
c. ke tersed iaan  P N S  d i l i n g k u n g a n  p e m e r i n t a h  d a e r a h

kabupaten yang memenuhi persyaratan sebagai Penjabat
Kepala Desa.

(2) Pemilihan K e p a l a  D e s a  d a l a m  3  ( t i g a )  g e l o m b a n g
sebagaimana d imaksud pada  aya t  (1), d i laksanakan pa l ing
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banyak 3 (tiga) kal i  dalam jangka waktu paling lama 6 (enam)
tahun.

(3) Pemilihan Kepala Desa bergelombang sebagaimana dimaksud
pada ayat (2), d i lakukan dengan interval waktu paling lama 2
(dua) tahun.

Pasal 5

(1) Dalam h a l  ter jad i  kekosongan jaba tan  Kepala Desa da lam
penyelenggaraan P e n .  ilihan K e p a l a  D e s a  s e r e n t a k
sebagaimana d imaksud  d a l a m  Pasal  2 ,  B u p a t i  m e n u n j u k
Penjabat Kepala Desa.

(2) Penjabat Kepala Desa sebagaimana d imaksud pada ayat (1),
berasal da r i  PNS d i l ingkungan Pemerintah Daerah, kecua l i
Sekretaris Desa yang berstatus sebagai PNS d a n  PNS yang
melaksanakan tugas fungsional seperti Guru,  Perawat/Bidan
dan Penyuluh.

(3) Penunjukan Penjabat Kepala Desa sebagaimana d imaksud
pada ayat (2), ditetapkan dengan Keputusan Bupati.

(4) Tata ca ra  penun jukan  Penjabat Kepala Desa sebagaimana
dimaksud pada ayat (1), d ia tur  dengan Peraturan Bupati.

Pasal 6

(1) Bupat i  m e m b e n t u k  p a n i t i a  p e m i l i h a n  k a b u p a t e n  y a n g
ditetapkan dengan Keputusan Bupati.

(2) Tugas  p a n i t i a  p e m i l i h a n  k a b u p a t e n  s e b a g a i m a n a
d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (1) ,  m e l i p u t i  :
a. merencanakan,  mengkoord inas ikan  d a n  menyelengga-

rakan s e m u a  t ahapan  pelaksanaan pem i l i han  Kepa la
Desa t ingkat kabupaten;

b. m e l a k u k a n  b i m b i n g a n  t e k n i s  pe laksanaan  p e m i l i h a n
Kepala Desa  terhadap pan i t i a  pemi l i han  Kepa la  Desa
tingkat desa;

c. m e n e t a p k a n  jumlah surat suara dan kotak suara;
d. memfas i l i tas i  pencetakan s u r a t  s u a r a  d a n  pembuatan

kotak suara serta perlengkapan pemil ihan lainnya;
e. m e n y a m p a i k a n  s u r a t  s u a r a  d a n  k o t a k  s u a r a  s e r t a

perlengkapan p e r n i l i h a n  l a i n n y a  k e p a d a  p a n i t i a
pemilihan;

f. memfas i l i t a s i  penye lesa ian  p e r m a s a l a h a n  p e m i l i h a n
Kepala Desa t ingkat Kabupaten;
melakukan pengawasan  penyelenggaaraan p e m i l i h a n
kepala d e s a  d a n  m e l a p o r k a n  s e r t a  m e m b u a t
rekomendasi kepada Bupati ;

h. m e l a k u k a n  e v a l u a s i  d a n  p e l a p o r a n  p e l a k s a n a a n
pemil ihan Kepala Dcsa.

i. m e l a k s a n a k a n  tugas lain yang diberikan oleh Bupati.
(3) U r a i a n  t u g a s  p a n i t i a  p e m i l i h a n  k a b u p a t e n

sebaga imana  d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (2)  h u r u f  c ,  h u r u f
d d a n  h u r u f  e ,  p e l a k s a n a a n n y a  d a p a t  d i t u g a s k a n
kepada  desa  d i a t u r  d e n g a n  P e r a t u r a n  B u p a t i .

g.



BAB III
PELAKSANAAN PEMILIHAN KEPALA DESA

Bagian Kesatu
Umum

Pasal 7

Pemilihan Kepala Desa di laksanakan melalui tahapan :
a. Pers iapan;
b. Pencalonan;
c. P e m u n g u t a n  Suara; dan
d. Penetapan.

Bagian Kedua
Persiapan

Paragraf 1
Umum

Pasal 8

Persiapan pemil ihan Kepala. Desa sebagaimana dimaksud dalam
pasal 7 h u r u f  a, terdir i  atas kegiatan:
a. pember i tahuan BPD kepada Kepala Desa tentang akhi r  masa

jabatan Kepala Desa;
b. pembentukan  panit ia pemil ihan Kepala Desa oleh BPD;
c. l apo ran  akhir  masa jabatan Kepala Desa kepada Bupati;
d. perencanaan b i a y a  pemi l i han  Kepa la  D e s a  d i a j u k a n  o l e h

panitia pemil ihan kepada Bupati  melalui Camat; dan
e. perse tu juan  biaya pemil ihan Kepala Desa oleh Bupati.

Pasal 9

(1) Pemberitahuan BPD kepada Kepala Desa tentang akh i r  masa
jabatan Kepala Desa sebagaimana d imaksud da lam Pasal 8
h u r u f  a, disampaikan oteh BPD kepada Kepala Desa 6 (enam)
bulan sebelum berakhir masa jabatan Kepala Desa.

(2) P e m b e r i t a h u a n  B P D  s e b a g a i m a n a  d i m a k s u d  p a d a
aya t  ( 1 ) ,  d i l a m p i r i  d e n g a n  p e m b e r i t a h u a n  m e n g e n a i
l a p o r a n  p e n y e l e n g g a r a a n  p e m e r i n t a h a n  d e s a  a k h i r
masa  j a b a t a n  K e p a l a  Desa.

(3) BPD m e n y e l e n g g a r a k a n  m u s y a w a r a h  D e s a  u n t u k
m e n d e n g a r  k e t e r a n g a n  K e p a l a  D e s a  m e n g e n a i
l a p o r a n  p e n y e l e n g g a r a a n  p e m e r i n t a h a n  d e s a  a k h i r
masa  j a b a t a n  K e p a l a  Desa.

(4) K e t e n t u a n  l e b i h  l a n j u t  m e n g e n a i  p e n y a m p a i a n
l a p o r a n  p e n y e l e n g g a r a a n  p e m e r i n t a h a n  d e s a  a k h i r
t a h u n  a n g g a r a n  s e b a g a i m a n a  d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (3)
d i a t u r  d a l a m  p e r a t u r a n  p e r u n d a n g - u n d a n g a n .

Pasal 10

(1) Pembentukan pan i t ia  pcmi l ihan K e p a l a  Desa sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 8  h u r u f  b, d i te tapkan da lam jangka
waktu 10 (sepuluh) har i  setelah pember i tahuan akh i r  masa
jabatan.
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(2) Pembentukan p a n i t i a  p e m i l i h a n  s e b a g a i m a n a
dimaksud p a d a  a y a t  ( 1 ) ,  d i t e t a p k a n  d e n g a n
keputusan B P D  c l a n  d i l a p o r k a n  k e p a d a  B u p a t i
melalui  Camat.

Pasal 11

(1) Panitia Pemilihan Kepala Desa mempunyai tugas :
a. merencanakan, mengkoordinasikan, menyelenggarakan,

mengawasi d a n  mengenda l ikan  s e m u a  t a h a p a n
pelaksanaan pemilihan;

b. merencanakan dan mengajukan biaya pemilihan kepada
Bupati melalui Camat;

c. melakukan pendaftaran dan penetapan pemilih;
d. mengadakan penjaringan dan penyaringan bakal calon;
e. menetapkan calon yang telah memenuhi persyaratan;
f. menetapkan tata cara pelaksanaan pemilihan;
g. menetapkan tata cara pelaksanaan kampanye;
h. memfasiliasi penyediaan peralatan, perlengkapan d a n

tempat pemungutan suara;
i. melaksanakan pemun.gutan suara;
j. menetapkan hasil rekapitulasi penghitungan suara dan

mengumumkan hasil pemilihan;
k. menetapkan calon Kepala Desa terpilih; dan
1. me lakukan  e v a l u a s i  d a n  p e l a p o r a n  pe laksanaan

pemilihan.
(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada

ayat (1), Panitia Pemilihan. Kepala Desa bertanggung jawab
kepada BPD.

Pasal 12

Ketentuan leb ih  l an j u t  rnengenai t a t a  ca ra  pengangkatan,
susunan, tugas, larangan dan  pemhiayaan kegiatan pani t ia
pemilihan diatur dengan Peraturan Bupati.

Pasal 13

(1) Laporan akh i r  masa jabatan Kepala Desa kepada Bupat i
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 8 huruf  c, disampaikan
dalam j a n g k a  w a k t u  3 0  ( t i g a  p u l u h )  h a r i  se te lah
pemberitahuan akhir masa jabatan.

(2) Kepala Desa yang telah berakhir  masa jabatannya waj ib
menyampaikan laporan pertanggungjawabaan akh i r  masa
jabatan kepada Bupat i ,  berupa laporan penyelenggaraan
pemerintahan desa akhir masa jabatan.

(3) Laporan penyelenggaraan pemerintahan desa akh i r  masa
jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ditetapkan
dengan Peraturan Desa.

(4) Dalam h a l  K e p a l a  D e s a  t i d a k  m e n y a m p a i k a n
pertanggungjawaban a k h i r  m a s a  j aba tan  sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2), akan dikenakan sanksi
administrasi berupa tidak diikutsertakan dalam pelaksanaan
pemilihan Kepala Desa.
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Pasal 14

(1) Bagi Kepala Desa yang belum berakhir  masa jabatannya dan
diikutsertakan d a l a m  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a ,  w a j i b
menyampaikan LPPD selama beberapa tahun yang dijalani.

(2) LPPD sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (1),  d i sampa ikan
kepada Bupat i  melalui  Camat  pal ing lambat  30 (t iga puluh)
hari setelah pember i tahuan pelaksanaan pemi l ihan  Kepala
Desa oleh BPD.

(3) Dalam h a l  Kepa la  Desa t i d a k  menyarnpaikan LPPD y a n g
telah d i ja lan i  sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (2), a k a n
dikenakan sanks i  administ ras i  berupa t i dak  d i ikutser takan
dalam pelaksanaan pemil ihan Kepala Desa

Pasal 15

(1) Perencanaan biaya pemil ihan sebagaimana d imaksud dalam
Pasal 8  h u r u f  d ,  d i a j u k a n  o leh  Pan i t ia  Pemi l ihan kepada
Bupati  mela lu i  Camat  da lam jangka w a k t u  3 0  ( t iga pu luh)
hari  setelah terbentuknya panit ia pemilihan.

(2) Rencana biaya pemil ihan sebagaimana d imaksud pada ayat
(1), d i t anda tangan i  o l e h  K e t u a  d a n  S e k r e t a r i s  P a n i t i a
Pemilihan dengan mengetahui BPD.

(3) Camat segera  men indak lan ju t i  r e n c a n a  b i a y a  p e m i l i h a n
Kepala D e s a  dengan  m e m b a w a  be rkas  Pan i t i a  Pemi l ihan
kepada Bupati  dalam jangka waktu 10 (sepuluh) hari.

Pasal 16

(1) Persetujuan b i a y a  p e m i l i h a n  d a r i  B u p a t i  sebaga imana
dimaksud da lam Pasal 8  h u r u f  e, da lam jangka w a k t u  3 0
(tiga puluh) har i  se jak  diajukan oleh Panitia Pemilihan.

(2) Persetujuan B u p a t i  sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (1),
berupa menyetujui  seluruh biaya yang dia jukan oleh Panit ia
Pemilihan atau hanya sebagian.

(3) Besarnya b iaya pemi l ihan Kepala Desa yang d isetu ju i  o leh
Bupati sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (1), d isesuaikan
dengan kemampuan keuangan daerah.

(4) Biaya pemil ihan Kepala Desa dianggarkan. melalu i  Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah.

Pasal 17

(1) U n t u k  terselenggaranya pemi l ihan Kepala Desa yang aman
dan d a m a i ,  B P D  d a p a t  m e m b e n t u k  P a n i t i a  Pengawas
Pemilihan. Kepala Desa.

(2) Ketentuan leb ih  l an ju t  mengenai Pembentukan, tugas  d a n
pembiyaan pani t ia  pengawas sebagaimana d i m a k s u d  p a d a
ayat (1), d ia tur  dengan Peraturan Bupati.
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Paragraf 2
Pen etapan Pemilih

Pasal 18

(1) Pemi l ih  y a n g  menggunakan  h a k  p i l i h ,  h a r u s  t e r d a f t a r
sebagai pemilih.

(2) Pemi l ih  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 1 ) ,  h a m s
memenuhi syarat :
a. te rda f ta r  sebagai  p e n d u d u k  d e s a  se tempat  sekurang-

kurangnya 6 (enam) oulan ber turut - turut ;
b. pada  h a r i  pemungutan  sua ra  berus ia  1 7  ( t u j u h  belas)

tahun atau sudah/pernah menikah;
c. nyata-nyata  t idak sedang terganggu j iwa/ ingatannya;
d. t i d a k  sedang dicabut h a k  p i l ihnya berdasarkan pu tusan

pengadilan yang mempunyai kekuatan hukum tetap.
Pemilih yang telah terdaf tar  dalam daf ta r  pemi l ih  ternyata
tidak lagi  memenuh i  syarat  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a
ayat (2), t idak dapat menggunakan hak memilih.

(3)

Pasal 19

(1) D a f t a r  pemi l i h  d imu takh i r kan  d a n  d iva l idasi  sesua i  d a t a
penduduk di desa.

(2) Pemutakh i ran  sebagairnana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 1 ) ,
di lakukan karena
a. m e m e n u h i  syarat usia pemilih, yang sampai dengan har i

dan t a n g g a l  p e m u n g u t a n  s u a r a  p e m i l i h a n  s u d a h
berumur 17 (tujuh belas) tahun;

b. b e l u m  b e r u m u r  1 7  ( t u j u h  b e l a s )  t a h u n  t e t a p i
sudah/pernah menikah;

c. t e l a h  meninggal dunia;
d. p i n d a h  dornisili ke desa lain; atau
e. b e l u m  terdaftar.
Berdasarkan d a f t a r  pemi l i h  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a
ayat (1), Panitia Pemilihan menyusun dan menetapkan DPS.

(3)

Pasal 20

(1) DPS sebagaimana d i m a k s u d  d a l a m  Pasa l  1 9  a y a t  (3) ,
d iumumkan o l e h  P a n i t i a  P e m i l i h a n  p a d a  t e m p a t  y a n g
mudah di jangkau oleh masyarakat.

(2) Jangka  wak tu  pen.gumuman sebagaimana d i m a k s u d  p a d a
ayat (1), selama 3 (tiga) hari.

Pasal 21

Dalam jangka wak tu  sebagaimana d i m a k s u d  d a l a m  Pasal
20 a y a t  ( 2 ) ,  p e m i l i h  a t a u  a n g g o t a  k e l u a r g a  d a p a t
mengajukan u s u l  p e r b a i k a n  mengena i  p e n u l i s a n  n a m a
dan/a tau identitas lainnya.

(2) Selain usul perbaikan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1), p e m i l i h  a t a u  a n g g o t a  k e l u a r g a  d a p a t  m e m b e r i k a n
informasi yang meliputi :
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a. pemi l ih  yang terdaftar sudah meninggal dunia;
b. Permi l ih sudah tidak berdomisili di desa tersebut;
c. Pemi l ih  yang sudah menikah dibawah umur  17 ( tujuh

belas) tahun; atau
d. Pemil ih y a n g  s u d a h  te rdaf ta r  t e t a p i  s u d a h  t i d a k

memenuhi sysrat sebagai pemilih.
(3) Apabila u s u l  pe rba ikan  d a n  i n fo rmas i  sebagaimana

dimaksud pada aya t  (1) d a n  aya t  (2), d i ter ima Panit ia
Pemilihan segera mengadakan perbaikan DPS.

Pasal 22

(1) Pemilih yang  be lum terdaftar, secara a k t i f  melaporkan
kepada pani t ia  pemil ihan mela lu i  pengurus RT/Kepala
Dusun.

(2) Pemilih sebagaimana dimaksud pada  aya t  (1),  d idaf tar
sebagai pemilih tambahan.

(3) Pencatatan data pemilih tambahan sebagaimana dimaksud
pada ayat (2), dilaksanakan paling lambat 3 (tiga) hari.

Pasal 23

(1) Daftar pemilih tambahan diumumkan oleh Panitia Pemilihan
pada tempat - tempat  y a n g  m u d a h  d i j a n g k a u  o l e h
masyarakat.

(2) Jangka w a k t u  pengumuman da f t a r  pemi l i h  tambahan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), dilaksanakan selama
3 (tiga) h a r i  terhi tung sejak berakhirnya jangka wak tu
penyusunan pemilih tambahan.

Pasal 24

(1) Panitia pemilihan menetapkan d a n  mengumumkan DPS
yang sudah diperbaiki dan daftar pemilih tambahan sebagai
DPI.

(2) DPT seba€;aimana dimaksud pada ayat (1), diumumkan d i
tempat y a n g  strategic d i  d e s a  u n t u k  d ike tahu i  o l e h
masyarakat.
Jangka waktu pengumuman DPT sebagaimana dimaksud
pada a y a t  (1 ) ,  se lama 3  ( t iga)  h a r i  t e rh i t ung  se jak
berakhirnya jangka waktu penyusunan DPT.

(3)

Pasal 25

(1) Untuk  kepentingan pemungutan suara  d i  TPS, pan i t i a
pemilihan menyusun salinan DPT untuk TPS.

(2) DPT sebagaimana dimaksud pada ayat (1), d ibentuk per
dusun.

Pasal 26

Rekapitulasi p e m i l i h  t e t a p ,  d i g u n a k a n  sebaga i  b a h a n
penyusunan kebutuhan sura t  suara dan  a la t  perlengkapan
pemilihan lainnya.
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Pasal 27

(1) DPT yang sudah disahkan oleh pani t ia pemil ihan t i dak
dapat diubah kecuali terdapat pemilih yang meninggal dunia
atau pindah kependudukan.

(2) Dalam hal terdapat adanya pemilih yang meninggal dunia
sebagaimana dimaksud pada ayat  (1), pani t ia  pemilihan
membubuhkan catatan dalam DPT pada kolom keterangan
meninggal dunia.

Pasal 28

(1) Apabila da lam i  (satu)  desa  seseorang te lah  terdaftar
menjadi pemilih tetap, t idak boleh didaftar sebagai pemilih
tetap pada desa yang lain.

(2) Panitia pemilihan wajib melakukan verifikasi terhadap data
pemilih tetap khususnya bagi penduduk yang melakukan
pindah datang dalam desa.

Bagian Ketiga
Pencalonan

Paragraf 1
Pendaftaran dan Persyaratan Calon

Pasal 29

(1) Calon Kepala Desa wajib memenuhi persyaratan :
a. warga  negara Republik Indonesia;
b. bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
c. memegang t e g u h  d a n  m e n g a m a l k a n  Pancas i l a ,

melaksanakan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Ta h u n  1945 ,  se r ta  mempertahankan d a n
memelihara keutuhan Negara Republik Indonesia dan
Bhinneka Tunggal Ika;

d. berpendidikan paling rendah tamat sekolah menengah
pertama atau sederajat;

e. berus ia  paling rendah 25 (dua puluh lima) tahun pada
saat mendaftar;

f. bersedia dicalonkan menjadi Kepala Desa;
g. t i d a k  sedang menjalani hukuman pidana penjara;
h. t i dak  pe rnah  d i j a t u h i  p i dana  pen jara  berdasarkan

putusan pengadilan yang telah mempunyai kekuatan
hukum tetap karena rnelakukan t indak  pidana yang
diancam dengan pidana penjara paling singkat 5 (lima)
tahun atau lebih, kecuali 5 (lima) tahun setelah selesai
menjalani pidana penjara dan  mengumumkan secara
jujur d a n  t e r b u k  a k e p a d a  p u b l i k  b a h w a  y a n g
bersangkutan pernah dipidana sebagai pelaku kejahatan
berulan g-ulang;

i. t i d a k  sedang d i cabu t  h a k  p i l i hnya  sesuai  dengan
putusan pengadilan yang telah mempunyai kekuatan
hukum tetap;

j. be rbadan  sehat;
k. t i d a k  pernah sebagai Kepala Desa selama 3 (tiga) masa



jabatan; dan
1. s y a r a t  lainnya sesuai dengan kondisi desa.

(2) Syarat lainnya sebagaimana diimaksud pada ayat (1) huruf  1,
meliputi
a. t i d a k  melakukan perbuatan tercela dimasyarakat;
b. menjunjung tinggi adat  istiadat dan n i la i  l uhu r  yang

berlaku di desa; dan
c. k h u s u s  yang beragama Islam dapat membaca alquran

dan yang beragama kristen dapat membaca alkitab atau
berdoa.

(3) Khusus bagi Kepala Desa dan Mantan Kepala Desa yang
mencalonkan kembali  sebagai calon Kepala Desa selain
harus menienuhi persyaratan sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) dan ayat (2), wajib menyampaikan dokumen LPPD
Akhir Masa Jabatan dan  dokumen LPPD yang di tujukan
kepada Bupati.

Paragraf 2
Penelitian Calon, Penetapan dan pengumuman Calon

Pasal 30

(1) Panitia p e m i l i h a n  m e l a k u k a n  p e n e l i t i a n  t e r h a d a p
persyaratan bakal calon meliputi penelitian kelengkapan dan
keabsahan administrasi pencalonan.

(2) Pesyaratan kelengkapan d a n  keabsahan  admin is t ras i
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), meliputi :
a. s u r a t  keterangan sebagai warga negara Indonesia yang

dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
Kabupaten Banggai Kepulauan;

b. bertaqwa k e p a d a  T u h a n  Ya n g  M a h a  E s a ,  y a n g
ditandatangani oleh yang bersangkutan diatas kertas
segel atau meterai 6000;

c. s u r a t  pernyataan memegang teguh dan  mengamalkan
Pancasila, melaksanakan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia, y a n g  ditandatangani o l e h  y a n g
bersangkutan diatas kertas segel atau meterai 6000;

d. i jazah d ibukt ikan keasliannya a t a u  f o t o  copy  yang
dilegaselir oleh pejabat yang berwenang;

e. a k t a  kelahiran atau surat keterangan kelahiran;
f. k a r t u  t a n d a  p e n d u d u k  a t a u  s u r a t  ke te rangan

kependudukan;
g. s u r a t  pernyataan b2rsedia dicalonkan sebagai Kepala

Desa y a n g  d i b u a t  d a n  di tandatangani  o l e h  y a n g
bersangkutan diatas kertas segel atau meterai 6000;

h. s u r a t  Keterangan dar i  Ketua Pengadilan Negeri bahwa
tidak pe rnah  d i j a t u h i  p i dana  pen jara  berdasarkan
putusan pengadilan yang mempunyai kekuatan hukum
tetap karena melakukan t indak pidana yang diancam
dengan pidana penjara paling singkat 5 (lima) tahun atau
lebih;
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i. s u r a t  keterangan d a r i  Ke tua  Pengadilan Negeri  b a h w a
tidak sedang dicabut hak  pi l ihnya berdasarkan putusan
pengadilan yang mempunyai kekuatan hukum tetap;

j. s u r a t  keterangan berbadan sehat yang d ike luarkan oleh
Rumah Sakit Umum Daerah;

k. s u r a t  keterangan t i d a k  pe rnah  men jaba t  Kepala  Desa
selama 3 (tiga) ka l i  masa jabatan yang dikeluarkan oleh
Dinas Pemberdayaan Masyarakat  dan  Pemerintah Desa
Kabupaten Banggai Kepulauan;

1. d o k u m e n  L P P D  A k h i r  Masa Jabatan d a n  LPPD A k h i r
Tahun Anggaran  y a n g  d i t u j u k a n  kepada  B u p a t i  b a g i
Kepala Desa dan Mantan Kepala Desa;

m. persyaratan lainnya sebagaimana dimaksud dalam pasal
57 ayat (1), pasal 58 ayat (1), pasal 59 ayat  (1), pasal 61
ayat (1), pasal 63 ayat (2), dan pasal 66 ayat (1) dan ayat
(2).

(3) Penel i t ian k e l e n g k a p a n  d a n  k e a b s a h a n  a d m i n i s t r a s i
sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (2) ,  d i se r ta i  k la r i f i kas i
pada instansi yang berwenang yang dilengkapi dengan surat
keterangan dari yang berwenang.

(4) Pani t ia  p e m i l i h a n  m e n g u m u m k a n  h a s i l  p e n e l i t i a n
sebagaimana d imaksud  pada  aya t  (1), kepada masyarakat
un tuk  memperoleh masukan.
Masukan masyarakat sebagaimana d imaksud pada ayat (3),
wajib diproses dan di t indaklanjut i  oleh panit ia pemilihan.

(5)

Pasal 31

(1) Pani t ia  pernilihan menetapkan bakal calon Kepala Desa yang
memenuhi persyaratan sebagaimana d imaksud dalam Pasal
30.

(2) Baka l  c a l o n  Kepa la  D e s a  y a n g  d i t e tapkan  o l e h  p a n i t i a
pemilihan sebagaimana d imaksud pada ayat  (1), ber jumlah
paling sed ik i t  2  (dua)  o r a n g  d a n  pa l i ng  b a n y a k  5  ( l ima)
orang.

(3) Ca lon  Kepa la  Desa  y a n g  s u d a h  d i te tapkan  sebagaimana
dimaksud pada ayat (2), d iumumkan kepada masyarakat.

Pasal 32

(1) Da lam h a l  b a k a l  c a l o n  K e p a l a  D e s a  y a n g  m e m e n u h i
persyaratan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 31 k u r a n g
dari 2 (dua) orang, pani t ia  pemil ihan memperpanjang waktu
pendaftaran selama 20 (dua puluh) hari.

(2) Setelah perpanjangan w a k t u  sebagaimana d imaksud  pada
ayat (2), ternyata baka 1 calon Kepala Desa yang memenuhi
persyaratan te tap  k u r a n g  2  (dua) orang,  B u p a t i  menunda
pelaksanaan pemi l ihan Kepala Desa sampai  dengan w a k t u
yang ditetapkan kemudian.

(3) Apab i la  dalam tenggang waktu sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), masa  jabatan Kepala Desa te lah berakhi r,  Bupa t i
mengangkat Penjabat Kepala Desa dar i  PNS d i  l ingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Banggai Kepulauan, kecual i
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Sekretaris Desa yang berstatus sebagai PNS dan  PNS yang
melaksanakan t u g a s  f u n g s i o n a l  s e p e r t i  G u r u ,
Perawat/Bidan dan Penyuluh.

(4) Ketentuan leb ih  l a n j u t  mengenai  penundaan pelaksanaan
pemilihan Kepala Desa sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
diatur dengan Peraturan Bupati.

Kampanye sebagaimana d i m a k s u d  d a l a m  pasa l
dapat dilaksanakan melalui :

35 ayat (1),

a. per temuan terbatas;
b. t a tap  muka;
c. dialog;
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Pasal 33

(1) Da lam h a l  B a k a l  C a l o n  K e p a l a  D e s a  y a n g  m e m e n u h i
persyaratan sebagaimana d imaksud  da lam Pasal  3 2  l eb ih
dan 5  ( l ima) orang,  pan i t i a  pemi l ihan  me lakukan  seleksi
tambahan.

(2) Seleksi t ambahan  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (1) ,
dengan kri ter ia :
a. p e n g a l a m a n  bekerja di lembaga pemerintahan;
b. t i n g k a t  pendidikan;
c. u s i a ;  dan
d. p e r s y a r a t a n  lain yang ditetapkan oleh Bupati.
Ketentuan l e b i h  l a n j u t  m e n g e n a i  s e l e k s i  t a m b a h a n
sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 2 )  d i a t u r  d e n g a n
Peraturan Bupati.

(3)

Paragraf 3
Kampanye

Pasal 34

(1) Ca lon  K e p a l a  D e s a  d a p a t  m e l a k u k a n  k a m p a n y e  s e s u a i
dengan kondisi sosial budaya masyarakat dcsa setempat.

(2) Pelaksanaan kampanye sebagaimana d imaksud  pada  aya t
(1), d a l a m  jangka w a k t u  3  (tiga) h a r i  sebelum d imu la inya
masa tenang.

(3) Kampanye sebagaimana d imaksud pada ayat  (1), d i lakukan
dengan p r i ns i p  j u j u r,  te rbuka ,  d ia logis  se r ta  bertanggung
jawab.

Pasal 35

(1) Kampanye sebagaimana d imaksud dalam pasal 34 ayat  (1),
memuat visi dan misi apabila terpil ih menjadi Kepala Desa.

(2) V i s i  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 1 ) ,  m e r u p a k a n
harapan y a n g  i n g i n  d i w u j u d k a n  d a l a m  j a n g k a  w a k t u  6
(enam) tahun sesuai dengan masa jabatan Kepala Desa.

(3) M i s i  sebagaimana d imaksud pada  ayat  (1), ber is i  p rogram
yang akan di laksanakan dalam rangka mewujudkan visi.

Pasal 36



d. penyebaran bahan kampanye kepada umum;
e. pemasangan alat peraga ditempat kampanye dan ditempat

lain yang ditentukan oleh panitia pemilihan; dan
f. kegiatan la in yang t idak melanggar peraturan perundang-

undangan.
Pasal 37

(1) Pelaksana kampanye dilorang
a. mempersoalkan dasar  negara Pancasila, Pembukaan

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tabun
1945, dan Bentuk Negara Kesatuan Republik Indonesia;

b. melakukan kegiatan y a n g  membahayakan. keu tuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia;

c. menghina seseorang, agama, suku, ras, golongan, calon
dan/atau calon yang lain;

d. menghasut d a n  mengadu-domba perseorangan a t a u
masyarakat;

e. mengganggu ketertiban umum;
f. mengancam u n t u k  m e l a k u k a n  k e k e r a s a n  a t a u

menganjurkan p e n g g u n a a n  k e k e r a s a a n  k e p a d a
seseorang, sekelompok anggota masyarakat, dan /  atau
calon yang lain;

g. merusak  dan/atau menghilangkan alat peraga kampanye
calon lain;

h. menggunakan fasilitas pemerintah, tempat ibadah, dan
tempat pendidikan;

i. membawa  atau menggunakan gambar dan/atau atr ibut
calon la in  selain dar i  gambar dan/atau at r ibut  calon
yang bersangkutan; dan

j. men jan j ikan  atau memberikan uang atau materi lainnya
kepada peserta kampanye.

(2) Pelaksana Kampanye dalam kegiatan kampanye dilarang
mengik-utsertakan
a. kepala desa/penjabat kepala desa;
b. perangkat desa; dan
c. anggota BPD.

Pasal 38

Pelaksana Kampanye yang melanggar larangan sebagaimana
dimaksud dalam pasal 37 ayat (1), dikenai sanksi
a. peringatan tertulis apabila pelaksana kampanye melanggar

larangan walaupun belurn terjadi gangguan; dan
b. penghentian k e g i a t a n  k a m p a n y e  d i t e m p a t  t e r j ad i nya

pelanggaran atau disuatu wilayah yang dapat mengakibatkan
gangguan terhadap keamanan yang berpotensi menyebar
kewilayah lain.

Pasal 39

Ketentuan l e b i h  l a n j u t  mengenai  t a t a  c a r a  pelaksanaan
kampanye diatur dengan Peraturan Bupati.
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Pasal 40

(1) Masa  tenang  pelaksanaan pemi l i han  Kepa la  Desa  ada lah
selama 3  (tiga) h a r i  sebelum ha r i  dan  tanggal pemungutan
suara.

(2) H a r i  dan tanggal pemungutan suara sebagaimana dimaksud
pada aya t  (1), d a l a m  jangka  w a k t u  3  (t iga) h a r i  sebe lum
dimulainya masa tenang.

(3) Kampanye sebagaimana d imaksud pada ayat (1), d i tetapkan
oleh Bupati.

(4) Penetapan B u p a t i  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (3) ,
d i lakukan dalam bentuk Keputusan.

Paragraf 4
Pemaparan Visi dan Misi

Pasal 41

(1) Pani t ia  Perni l ihan meny is ihkan 1  (satu)  h a r i  bag i  masing-
masing calon Kepala Desa u n t u k  memaparkan visi  dan  mis i
apabila nantinya terpil ih menjadi Kepala Desa.

(2) Pemaparan visi  dan rnis i  sebagaimana d imaksud pada ayat
(1), d iadakan d i  ba la i  desa setempat dengan d ihad i r i  o leh
semua c a l o n  K e p a l a  D e s a ,  P a n i t i a  Pemi l i han ,  P a n i t i a
Pengawas, Penjabat Kepala Desa, BPD dan masyarakat.

(3) G u n a  mempertajam visi dan misi  calon Kepala Desa, Panit ia
Pemilihan dapat mengadakan debat antar sesama calon.

(4) Pemaparan v i s i  d a n  m i s i  ca lon  Kepa la  D e s a  merupakan
kegiatan terakhir  sebelum mernasuki masa tenang.

(5) Ta t a  cara pelaksanaan pemaparan visi dan misi  calon Kepala
Desa sebagaimana d imaksud  pada  ayat  (1), d i a t u r  dengan
Peraturan Bupati.

Bagian Keempat
Pemungutan dan Penghitungan Suara

Pasal 42

(1) Pemungutan s u a r a  d i l a k u k a n  dengan  member ikan  s u a r a
melalui surat  suara yang berisi nomor, foto dan nama calon.

(2) Pemberian s u a r a  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (1 ) ,
di lakukan dengan mencoblos salah satu calon.

Pasal 43

Pengadaan bahan,  j um lah ,  ben tuk ,  u k u r a n  d a n  w a r n a  s u r a t
suara, k o t a k  s u a r a ,  k e l e n g k a p a n  p e r a l a t a n  l a i n  s e r t a
pendistr ibusiannya diatur dengan Peraturan Bupati.

Pasal 44

(1) J u m l a h  pemil ih di TPS di tentukan oleh panit ia pemilihan.
(2) TPS sebaga imana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 1 ) ,  d i t e n t u k a n

lokasinya y a n g  i n u d a h  d i j a n g k a u ,  t e r m a s u k  o l e h
penyandang cacat ,  s e r t a  m e n j a m i n  se t i ap  pem i l i h  d a p a t
memberikan s u a r a n y a  s e c a r a  l angsung ,  u m u m ,  b e b a s ,
rahasia, ju ju r  dan adil.

-16



(3) Jumlah, lokasi, bentuk, dan tata letak TPS ditetapkn-
Panitia Pemilihan.

Pasal 45

(1) Pemilih tunanetra,  tunadaksa,  a t a u  y a n g  mempunyai
halangan fisik lain pada saat memberikan suaranya di TPS
dapat dibantu oleh panitia pemilihan atau orang lain atas
permintaan pemilih.

(2) Anggota panitia pemilihan atau orang lain yang membantu
pemilih sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  ( 1 ) ,  w a j i b
merahasiakan pilihan pemilih yang bersangkutan.

Pasal 46

Pemilih y a n g  menjalani r a w a t  i n a p  d i  r u m a h  s a k i t  a t a u
sejenisnya, yang sedang dalam tahanan, pemil ih yang t idak
mempunyai tempat tinggal tetap, yang tinggal d i  perahu atau
pekerja lepas pantai dan tempat-tempat lain memberikan suara
di TPS khusus.

Pasal 47

(1) Sebelum melaksanakan p e m u n g u t a n  s u a r a ,  P a n i t i a
Pemilihan mengucapkan sumpah/janji  menurut agamanya
dengan sungguh-sungguh.

(2) Susunan kata-kata sumpah/janj i  sebagaimana dimaksud
pada ayat (1), adalah sebagai berikut :
"Demi A l l a h ,  s a y a  b e r s u m p a h / b e r j a n j i  b a h w a  s a y a  a k a n
melaksanakan kewaj iban saya  se laku Pan i t ia  Pemi l ihan Kepa la
Desa, d e n g a n  sebaik-ba iknya d a n  seadi l -ad i lnya dengan  t i d a k
memihak s a l a h  s a t e  p a s a n g a n  C a l o n  Kepa la .  D e s a ,  s e r t a
berpegang t e g u h  p a d a  p e r a t u r a n  pe rundang-undangan  y a n g
berlaku".

(3) Pengucapan sumpah/janji sebagaimana dimaksud pada ayat
(2), dipandu oleh Ketua BPD.

Pasal 48

(1) Setelah selesai mengucapkan sumpah/ janj i  sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 47,  Panit ia Pemilihan melakukan
kegiatan :
a. pembukaan kotak suara;
b. pengeluaran seluruh isi kotak suara;
c. pengidentifikasian jenis dokumen dan peralatan; dan
d. penghitungan j u m l a h  s e t i a p  j e n i s  d o k u m e n  d a n

peralaLan.
(2) Kegiatan panit ia pemil ihan sebagaimana dimaksud pada

ayat (1), disaksikan oleh saksi da_ri masing-masing calon,
BPD dan pengawas pemilihan.

(3) Kegiatan pani t ia pemilihan sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), dibuatkan Berita Acara yang ditandatangani oleh
Ketua Pani t ia  d a n  sekurang-kuran.gnya 2  (dua)  o r a n g
anggota serta dapat ditandatangani oleh saksi dari raasing-
masing calon, BPD dan pengawas pemilihan.
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Pasal 49
(1) Setelah melakukan kegiatan sebagaimana d imaksud da lam

Pasal 48 ayat  (1), pani t ia  pemil ihan memberikan penjelasan
kepada pemilih mengenai tata cara pemungutan suara.

(2) D a l a m  pember ian s u a r a  kegia tan sebagaimana d imaksud
pada aya t  (1), pemi l i h  d iber ikan  kesempatan o leh  pan i t i a
pemilihan berdasarkan prinsip uru tan kehadiran pemilih.

(3) Apab i la  pemi l ih saat menerima sura t  suara ternyata rusak,
pemil ih d a p a t  m e m i n t a  s u r a t  s u a r a  penggan t i  k e p a d a
panit ia pemilihan.

(4) Pani t ia  pemi l ihan waj ib  member ikan su ra t  suara pengganti
sebagaimana dimaksud pada ayat (3), hanya 1 (satu) kali.

(5) Da lam h a l  a p a b i l a  t e r d a p a t  k e k e l i r u a n  d a l a m  c a r a
memberikan s u a r a ,  Pem i l i h  d a p a t  m e m i n t a  s u r a t  s u a r a
pengganti,

(6) Pani t ia  pemil ihan waj ib  member ikan su ra t  suara pengganti
sebagaimana dimaksud pada ayat (5), hanya 1 (satu) kali.

▶'anal 50

Suara un tuk  pemilihan kepala desa dinyatakan sah apabila :
a. s u r a t  s u a r a  d i t anda ta rgan i  o l e h  K e t u a ,  Sek re ta r i s  d a n

Bendahara Panitia; dan
b. t a n d a  coblos h a n y a  te rdapat  p a d a  1  (sa tu )  k o t a k  seg i  4

(empat) yang memuat 1 (satu) calon; atau
c. t a n d a  coblos terdapat dalam salah satu kotak segi 4 (empat)

yang m e m u a t  n o m o r,  f o t o ,  d a n  n a m a  ca lon  y a n g  t e l a h
ditentukan; a t a u

d. t a n d a  coblos lebih dar i  i  (satu), tetapi  masih d idalam salah
satu k o t a k  segi 4  (empat) yang  memua t  nomor,  foto,  d a n
nama calon; a t a u

e. t a n d a  coblos terdapat  pada sa lah s a t u  gar is  k o t a k  segi 4
(empat) yang memuat nomor, foto, dan nama calon.

Pasal 51

(1) Penghitungan suara di TPS di lakukan oleh panit ia pemil ihan
setelah pemungutan suara berakhir.

(2) Sebelum p e n g h i t u n g a n  s u a r a  d i m u l a i  s e b a g a i m a n a
dimaksud pada ayat (1), Panit ia Pemilihan menghitung :
a. j u m l a h  p e m i l i h  y a n g  member i kan  s u a r a  berdasarkan

salinan DPT untuk. TI'S;
b. j u m l a h  pemilih dari 'I'PS lain;
c. j u m l a h  surat suara yang t idak terpakai; dan
d. j u m l a h  s u r a t  s u a r a  y a n g  d ikemba l i kan  o l e h  p e m i l i h

karena rusak atau kel iru dicoblos.
(3) Penghi tungan suara  sebagaimana d imaksud  pada ayat  (2),

di lakukan dengan selesai d i  TPS oleh pani t ia  pemil ihan dan
disaksikan oleh BPD, Saksi masing-masing calon, pengawas
pemil ihan dan masyarakat.

(4) Saks i  dar i  masing-masing calon dalam penghi tungan suara
sebagaimana dimaksud pada ayat (3), hams  membawa surat

-18



(5)

mandat dari  calon yang bersangkutan dan menyerahkannya
kepada ketua panitia.
Dalam h a l  saks i  d a r i  masing-  masing ca lon  sebagaimana
dimaksud pada ayat (4), t i dak  membawa sura t  mandat  dar i
calon yang  bersangkutan t i d a k  d ibenarkan ber t indak  a tas
nama calon.

Pasal 52

(1) Pani t ia  pemil ihan membuat  Berita Acara Hasil Penghitungan
Suara yang ditandatangani oleh Ketua Panitia dan sekurang-
kurangnya 2  ( d u a )  o r a n g  anggo ta  p a n i t i a  s e r t a  d a p a t
ditandatangani oleh Saksi masing-masing calon.

(2) Pani t ia  Pemi l ihan member ikan  sa l inan  Be r i t a  Acara  Has i l
Penghitungan Suara  sebagaimana d imaksud pada ayat  (1),
kepada masing-masing saks i  calon yang had i r  sebanyak 1
(satu) e k s e m p l a r  s e r t i f i k a t  h a s i l  p e n g h i t u n g a n  s u a r a
ditempat umum.

(3) Ber i ta  A c a r a  H a s i l  P e n g h i t u n g a n  S u a r a  b e s e r t a
kelengkapannya sebaga imana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 2 ) ,
d imasukkan d a l a m  s a m p u l  k h u s u s  y a n g  d ised iakan d a n
dimasukkan keda lam k o t a k  sua ra  yang  pada  bagian l u a r
ditempel label atau segel.

(4) Pani t ia  m e n y e r a h k a n  B e r i t a  A c a r a  H a s i l  Pengh i tungan
Suara, s u r a t  s u a r a ,  d a n  a l a t  ke lengkapan admin i s t ras i
pemungutan d a n  penghi tungan sua ra  kepada BPD segera
setelah selesai penghitungan suara.

Pasal 53

(1) Ca lon  Kepala Desa yang mempunya i  suara  terbanyak da r i
jumlah s u a r a  s a h  d i te tapkan  sebagai  ca lon  Kepa la  Desa
terpilih.

(2) D a l a m  h a l  c a l o n  K e p a l a  D e s a  y a n g  mempero leh  s u a r a
terbanyak lebih dari  1 (satu) orang, calon terpi l ih ditetapkan
berdasarkan wilayah perolehan suara sah yang lebih luas.

(3) Sua ra  sah yang lebih luas sebagaimana dimaksud pada ayat
(3) merupakan dusun terbesar jumlah pemilihnya.

(4) Pelaksanaan p e r o l e h a n  s u a r a  s a h  y a n g  l e b i h  l u a s
sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 2 ) ,  d i a t u r  d e n g a n
Peraturan Bupati.

Pasal 54

Perlengkapan pemungutan  s u a r a  d a n  penghi tungan s u a r a  d i
TPS, d is impan d i  Kan to r  Desa a tau  Bala i  Desa yang ter jamin
ke am an annya

Bagian Kelima
Penetapan

Pasal 55

(1) Pani t ia  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a  m e n y a m p a i k a n  h a s i l
pemil ihan Kepala Desa kepada BPD.

(2) BPD berdasarkan  l a p o r a n  h a s i l  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a
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(3)

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), menyampaikan calon
Kepala Desa terp i l ih  berdasarkan suara  terbanyak kepada
Bupati  m e l a l u i  C a m a t  dengan  t embusan  k e p a d a  Kepa la
Desa atau Penjabat Kepala Desa.
Bupati  menetapkan pengesahan d a n  pengangkatan Kepala
Desa dengan Keputusan Bupati.

BAB IV
SENGKETA PEMILIHAN KEPALA DESA

Pasal 56

(1) Da lam  hal  ter jadi perselisihan hasi l  pemil ihan Kepala Desa,
Bupati  w a j i b  menyelesaikan sengke ta  pemi l ihan.  K e p a l a
Desa.

(2) Da lam menyelesa ikan sengke ta  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a
sebagaimana d imaksud  pada  aya t  (1), B u p a t i  memben tuk
Tim Penyelesaian Sengketa Pemil ihan Kepala Desa Tingkat
Kabupaten.

(3) Penyelesaian sengketa pemi l ihan Kepala Desa sebagaimana
dimaksud p a d a  a y a t  (1).  d iselesaikan o l eh  B u p a t i  pa l i ng
lama 30 (tiga puluh) hari.

(4) Pu tusan  B u p a t i  m e n g e n a i  penyelesaian s e n g k e t a  h a s i l
pemilihan Kepala Desa sebagaimana d imaksud  p a d a  aya t
(1), bersifat final.

(5) Ta t a  c a r a  penyelesaian sengketa  h a s i l  pem i l i han  Kepa la
Desa diatur dengan Peraturan Bupati.

BAB V
PENCALONAN KEPALA DESA, PERANGKAT DESA,

BPD DAN PEGAWAI NEGERI SIPIL, TNI/POLRI,
PENDAMPING DESA/PENDAMPING LOKAL DESA

SEBAGAI CALON KEPALA DESA

Bahian Kesatu
Calon Kepala Desa Dari Kepala Desa

atau Penjabat Kepala Desa

Pasal 57

(1) Kepala Desa yang  a k a n  mencalonkan d i r i  kemba l i  d a l a m
pemilihan. Kepala Desa, d iber i  cu t i  sejak di tetapkan sebagai
calon Kepa la  D e s a  sampa i  dengan  selesainya pem i l i han
kepala desa.

(2) Selama m a s a  c u t i  sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (1),
Kepala D e s a  d i l a rang  menggunakan  fas i l i tas  Pemer in tah
Desa un tuk  kepentingan calon Kepala Desa.

(3) Da lam h a l  Kepala Desa c u t i  sebagaimana d imaksud  pada
ayat (1), Sekretaris Desa melaksanakan tugas dan kewajiban
Kepala Desa.

(4) C u t i  Kepa la  Desa  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (1),
ditetapkan dengan Keputusan Bupati.

(5) Ketentuan lebih lanjut  mengenai pemberian cut i  bagi Kepala
Desa diatur  dengan Pim-aturan Bupati.
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Pasal 58

(1) Penjabat Kepa la  Desa  menca lonkan d i r i  d a l a m  pemi l i han
Kepala Desa harus memperoleh izin tertul is dari Bupati.

(2) Dalam ha l  Penjabat Kepala Desa telah memperoleh iz in dar i
Bupat i  u n t u k  menca lonkan d i r i  d a l a m  pem i l i han  Kepa la
Desa, y a n g  bersangku tan  d ibe rhen t i kan  d a r i  j aba tannya
sebagai Penjabat Kepala Desa.

(3) Dalam h a l  t e r j a d i  pemberhent ian  Pen jaba t  K e p a l a  D e s a
sebagaimana d imaksud  pada  aya t  (2), B u p a t i  mengangkat
Penjabat K e p a l a  D e s a  b a r e  y a n g  b e r a s a l  d a r i  P N S
dil ingkungan Pemerintah Daerah.

(4) Mekanisme p e n g a n g k a  tan P e n j a b a t  K e p a l a  D e s a
sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  ( 3 ) ,  s a m a  s e p e r t i
pengangkatan Penjabat Kepala Desa pertama.

Bagian Kedua
Calon Kepala Desa Dari Perangkat Desa

Pasal 59

(1) Perangkat Desa termasuk Staf  Kantor Desa dan Bendahara
Desa yang akan mencalonkan din d a l a m  pemi l ihan Kepala
Desa, d i b e r i  c u t i  t e r h i t u n g  s e j a k  y a n g  b e r s a n g k u t a n
terdaftar sebagai baka l  ca lon Kepala Desa sampai  dengan
selesainya pelaksanaan penetapan calon terpil ih.

(2) Selama masa  c u t i  sebagairnana d imaksud  p a d a  a y a t  (1),
Perangkat Desa termasuk Staf  Kantor Desa dan Bendahara
Desa d i l a r a n g  menggunakan  f as i l i t a s  Pemer i n tah  D e s a
un tuk  kepentingan calon Kepala Desa.

(3) Da lam  ha l  Perangkat Desa termasuk Staf  Kantor Desa dan
Bendahara Desa cut i  sebagaimana d imaksud pada ayat (1),
tugas Perangkat  Desa a i laksanakan o leh  Perangkat  Desa
lainnya.

(4) C u t i  Pe rangka t  D e s a  t e r m a s u k  S t a f  K a n t o r  D e s a  d a n
Bendahara D e s a  sebagaimana d i m a k s u d  p a d a  a y a t  (1 ) ,
ditetapkan dengan Keputusan Kepala Desa.
Ketentuan l e b i h  l a n j u t  m e n g e n a i  p e m b e r i a n  c u t i  b a g i
Perangkat Desa tennasuk Staf  Kantor Desa dan Bendahara
Desa diatur dengan Peraturan Bupati.

(5)

Pasal 60

(1) Dalam h a l  Kepa la  Desa  d a n  Perangkat  Desa  sama-sama
akan mencalonkan d i r i  dalam pemil ihan Kepala Desa, maka
Perangkat Desa  yang  bersangkutan h a r u s  mengundu rkan
dir i  dari jabatan selaku Perangkat Desa.

(2) Pemberhentian Perangkat Desa sebagaimana dimaksud pada
ayat ( 1 ) ,  d i l a k u k a n  u n t u k  mencegah  t e r j a d i n y a  k o n f l i k
internal pada Organisasi Pemerintah Desa.



Bagian Ketiga
Calon Kepala Desa Dari Anggota BPD

Pasal 61

(1) Anggota BPD yang mencalonkan d i r i  sebagai ca lon Kepala
Desa diberhentikan dari keanggotaan BPD.

(2) Da lam  hal  terdapat adanya anggota BPD yang mencalonkan
sebagai calon Kepala Desa sebagaimana dimaksud pada ayat
(1), yang bersangkutan diberhentikan dari  keanggotaan BPD
sejak ditetapkan menjadi calon.

(3) Pemberhent ian anggota BPD sebagaimana d imaksud  pada
ayat ( 2 ) ,  d i t e t a p k a n  d e n g a n  K e p u t u s a n  B u p a t i  d a n
di lakukan pergantian antar waktu.

Bagian Keempat
Calon Kepala Desa Dar i  Pegawai Negeri Sipil

Pasal 62

(1) PNS dapat  mencalonkan d i r i  da lam pemi l ihan Kepala Desa
kecuali PNS yang  melaksanakan tugas  fungsional  sebagai
guru, perawat/bidan dan penyuluh.

(2) Pengecualian te rhadap PNS sebagaimana d i m a k s u d  p a d a
ayat (1) karena ketersediaan jenis PNS yang melaksanakan
tugas fungsional sebagai guru, perawat /b idan dan penyuluh
sangat terbatas dan sangat diperlukan oleh daerah.

Pasal 63

(1) PNS u m u m  d a l a m  j a b a t a n  s t r u k t u r a l  y a n g  a k a n
mencalonkan d i r i  d a l a m  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a
sebagaimana d i m a k s u d  d a l a m  p a s a l  6 2  a y a t  ( 1 )  h a r u s
mendapatkan i z i n  t e r t u l i s  d a r i  P e j a b a t  P e m b i n a
Kepegawaian.

(2) Pejabat Pembina Kepegawaian sebagaimana d imaksud pada
ayat ( 1 ) ,  d a l a m  m e m b e r i k a n  i z i n  k e p a d a  P N S  y a n g
mencalonkan s e b a g a i  c a l o n  K e p a l a  D e s a  w a j i b
memperhatikan ketersediaan jumlah PNS Daerah dan beban
tugas dari instansi tempest PNS yang bersangkutan bertugas.

(3) Pert imbangan ketersed iaan P N S  sebaga imana d i m a k s u d
pada ayat  (2) d i lakukan  o leh Organisasi Perangkat Daerah
yang membidangi urusan kepegawaian.

(4) Da lam hal instansi sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dan
pertimbangan ketersed iaan P N S  sebaga imana  d i m a k s u d
pada a y a t  ( 3 ) ,  Pejabat.  P e m b i n a  Kepegawaian d i l a r a n g
memberikan i z i n  k e p a d a  P N S  y a n g  a k a n  menca lonkan
sebagai calon Kepala Desa.

Pasal 64

(1) D a l a m  h a l  PNS sebagaimana d i m a k s u d  d a l a m  pasa l  6 3 ,
terpil ih d a n  d i a n g k a t  m e n j a d i  K e p a l a  D e s a ,  y a n g
bersangkutan dibebaskan sernentara dari jabatannya selama
menjadi Kepala Desa tanpa kehilangan hak sebagai PNS.
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(2) PNS yang telah terpilih dan diangkat menjadi Kepala Desa
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), berhak mendapatkan
tunjangan dan penghaslan lainnya yang sah sebagai Kepala
Desa.

(3) PNS yang telah terpili!a dan diangkat menjadi Kepala Desa
sebagaimana dimaksud pada ayat  (1), t i d a k  dibenarkan
menerima penghasilan tetap Kepala Desa.

Pasal 65

Ketentuan lebih lan ju t  mengenai ta ta  cara pencalonan dan
persyaratan PNS dalam pemilihan Kepala Desa diatur dengan
Peraturan Bupati.

Bagian Kelima
Calon Kepala Desa Dari Pendamping Desa/

Pendamping Lokal Desa

Pasal 66

(1) Pendamping D e s a /  pendamping l o k a l  d e s a  y a n g
mencalonkan d i r i  sebagai  c a l o n  K e p a l a  D e s a  w a j i b
mengundurkan di r i  sebagai pendamping desa/pendamping
lokal desa.

(2) Pengunduran d i r i  sebagaimana dimaksud pada ayat  (1),
disampaikan kepada Bupati dengan tembusan disampaikan
Dinas Pernberdayaan Masyarakat dan Desa Provinsi, Dinas
Dinas Pemberdayaan Masyarakat d a n  Desa Kabupaten,
Camat, BPD dan panitia pemilihan.

BAB VI
SANKSI BAKAL CALON, CALON KEPALA DESA,

PANITIA PEMIL IHAN D A N  P E M I L I H

Bagian Kesatu
Sanksi Bakal Calon dan Calon Kepala Desa

Pasal 67

(1) Apabila bakal calon dan calon kepala desa memalsukan
keterangan m e n g e n a i  d i r i n y a  d a n / a t a u  m e l a k u k a n
kecurangan pemilihan Kepala Desa dikenai sanksi sesuai
dengan peraturan perundang-undangan.

(2) Dalam h a l  pemalsuan  keterangan a t a u  kecurangan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), diketahui dan terbukti
sebelum diadakan pemilihan Kepala Desa, Panitia Pemilihan
berhak menyatakan g u g u r  y a n g  bersangkutan d a l a m
pencalonan Kepala Desa.

(3) Putusan Panitia Pemilinan berhak menyatakan gugur yang
bersangkutan dalam pencalonan Kepala Desa sebagaimana
dimaksud pada ayat (3) bersifat f inal dan  mengikat para
p ihak .

(4) Apabila p e m a l s u a n  k e t e r a n g a n  a t a u  k e c u r a n g a n
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), diketahui dan terbukti



setelah pemil ihan Kepala Desa dinyatakan sah,  Bupa t i
berhak menyatakan gugur yang bersangkutan sebagai calon
Kepala Desa terpilih.

(5) Penetapan Bupat i  sebagaimana dimaksud pada ayat  (3),
didasarkan pada bukti-bukti yang dikumpulkan oleh Panitia
Pemilihan Kabupaten.

(6) Penetapan Bupat i  sebagaimana dimaksud pada ayat  (3),
bersifat final dan mengikat para pihak.

Bagian Kedua
Sanksi Panitia Pemilihan

Pasal 68

Dalam h a l  anggota panic-ia pemil ihan te rbuk t i  melakukan
pelanggaran dalam pemilihan Kepala Desa, yang bersangkutan
dikenai sanksi  berupa pemberhentian da r i  kepanitiaan d a n
sanksi lain sesuai dengan peraturan perundang-undangan,

Bagian Ketiga
Sanksi Bagi Pemilih

Pasal 69

(1) Dalam ha l  terdapat pemilila yang menggunakan h a k  pi l ih
orang la in dan ha l  tersebut diketahui sebelum h a k  p i l ih
dipergunakan, kepada orang yang diwakili kehilangan hak
pilihnya, sedangkan y a n g  bersangkutan d ikena i  sanks i
sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

(2) Dalam ha l  terdapat pemilih yang menggunakan hak  pi l ih
orang la in  clan h a l  tersebut diketahui setelah h a k  p i l ih
dipergunakan, kepada orang yang diwakili hak pilihnya tetap
sah, sedangkan yang bersangkutan dikenai sanksi sesuai
dengan peraturan perundang-undangan.

Pasal 70

(1) Apabila terdapat pemilih yang menggunakan hak pilih dari 2
(dua) desa yang berbeda dalam har i  yang sama dan ha l
tersebut diketahui sebelum pelaksanaan pemungutan suara,
yang bersangkutan kehilangan salah satu hak pilih.

(2) Dalam ha l  penggunaan h a k  p i l ih  sebagaimana dimaksud
pada ayat  (1) terjadi dan  diketahui setelah pemungutan
suara selesai dilakukan, maka  kedua h a k  p i l ih  tersebut
dinyatakan gugur.

Pasal 71

(1) Apabila pemil ih dengan sengaja yang menggunakan h a k
pilih dari 2 (dua) desa yang berbeda pada hari  yang sama
sebagaimana dimaksud dalam pasal 70 ayat (2), dikenakan
sanksi sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

(2) Apabila calon kepala desa terlibat dalam penggunaan hak
pilih dari 2 (dua) desa yang berbeda sebagaimana dimaksud
dalam pasal 7 0  aya t  (2), yang bersangkutan dikenakan
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sanksi berupa kehi langan suara  da lam perh i tungan suara
dan seluruh suara yang diperolehnya dinyatakan batal.

(3) Da lam hal panit ia pemil ihan ter l ibat dalam penggunaan hak
pil ih d a r i  2  (dua)  d e s a  y a n g  berbeda, d i kenakan  s a n k s i
berdasarkan peraturan perundang-undangan.

BAB VII
PEMILIHAN KEPALA DESA ANTAR WAKTU

MELALUI MUSYAWARAH DESA

Pasal 72

(1) Kepala Desa yang berhenti  dan /a tau  diberhent ikan dengan
sisa m a s a  j aba tan  l e b i b  d a r i  1  ( sa tu )  t a h u n ,  d i a d a k a n
pemilihan Kepa la  Desa a n t a r  w a k t u  me la lu i  musyawarah
Desa.

(2) Da lam h a l  K e p a l a  D e s a  y a n g  b e r h e n t i  d a n / a t a u
diberhentikan sebagaimana d imaksud pada ayat  (1) Bupa t i
mengangkat PNS d i  l ingkungan pemerintah daerah kecual i
S'ekretaris D e s a  d a n  P N S  y a n g  m e l a k s a n a k a n  t u g a s
fungsional s e p e r t i  G u r u ,  P e r a w a t /  Bidan d a n  P e n y u l u h
sebagai Penjabat Kepala Desa sampai dengan ciitetapkannya
kepala desa antar waktu hasil  musyawarah desa.

(3) Musyawarah Desa  sebagaimana d imaksud  p a d a  a y a t  (1),
di laksanakan paling lama 6 (enam) bu lan sejak Kepala Desa
berhenti dan/a tau diberhentikan.

(4) Masa  j a b a t a n  K e p a l a  D e s a  y a n g  d i t e t a p k a n  m e l a l u i
musyawarah desa terhi tung sejak tanggal pelant ikan sampai
dengan habis masa jabatan kepala desa berhent i  dan /a tau
diberhentikan.

Pasal 73
(1) BPD m e m b e n t u k  p a n i t i a  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a  a n t a r

waktu.
(2) Pembentukan pan i t i a  pemi l ihan  kepa la  desa a n t a r  w a k t u

sebagaimana d imaksud  p a d a  aya t  (1), d i te tapkan  dengan
keputusan BPD.

(3) pan i t i a  pemi l ihan kepala desa terd i r i  da r i  u n s u r  perangkat
desa, dan unsur  masyarakat.

(4) Pani t ia  pemi l ihan  kepa la  desa  a n t a r  w a k t u  sebagaimana
dimaksud p a d a  a y a t  (3) ,  j u m l a h n y a  d isesua ikan dengan
beban tugas dan kemampuan APBDes.

(5) Pani t ia  pemi l ihan  Kepala  Desa  a n t a r  w a k t u  sebagaimana
dimaksud pada ayat (4) bertanggung jawab kepada pimpinan
BPD.

Pasal 74

(1) Pani t ia  pemi l ihan sebagaimana d imaksud  da lam pasa l  7 3
ayat (3 )  m e l a k u k a n  pen ja r ingan  d a n  penyar ingan  b a k a l
calon Kepala Desa antar waktu.

(2) Penyaringan bakal  calon Kepala Desa menjadi calon Kepala
Desa d i te tapkan pa l i ng  sed ik i t  2  (dua)  o r a n g  d a n  pa l i ng
banyak 3 (tiga) orang calon.



(3) Dalam hal jumlah calon sebagaimana dimaksud pada ayat
(2) leb ih  da r i  3  (tiga) orang, pani t ia  melakukan seleksi
tambahan.

(4) Seleksi tambahan sebagaimana dimaksud pada ayat  (3),
terdiri atas :
a. memi l i k i  pengalarnan mengenai pemerintahan desa;
b. t i ngka t  pendidikan; dan
c. sya ra t  lain yang ditentukan Bupati.

(5) Dalam hal calon yang memenuhi persyaratan kurang dari 2
(dua) o rang ,  p a n i t i a  pemi l ihan memperpanjang w a k t u
pendaftaran selama 7 (tujuh) hari.

(6) Dalam hal calon yang memenuhi persyaratan tetap kurang
dari 2 (dua) orang setelah perpanjangan waktu sebagaimana
dimaksud p a d a  a y a t  (5 ) ,  B P D  menunda  pelaksanaan
musyawarah desa pemilihan Kepala Desa sampai dengan
waktu yang ditetapkan oleh BPD.

Pasal 75

(1) Pemilihan kepala desa antar waktu dilaksanakan melalui
tahapan
a. persiapan;
b. pelaksanaan; dan
c. pelaporan.

(2) Tahapan persiapan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
meliputi
a. pembentukan pan i t i a  pemi l ihan Kepala  Desa  a n t a r

waktu oleh BPD paling lama dalam jangka waktu 1 5
(lima belas) har i  terhitung sejak kepala desa berhenti
dan/atau diberhentikan;

b. pengajuan b iaya pemi l ihan dengan beban anggaran
pendapatan dan  belanja desa oleh pani t ia pemil ihan
kepada Penjabat Kepala Desa paling lama dalam jangka
waktu 30 (tiga puluh) hari sejak panitia terbentuk;

c. pemberian persetujuan biaya pemilihan oleh Penjabat
Kepala Desa paling lama dalam jangka waktu 30 (tiga
puluh) hari sejak diajukan oleh panitia pemilihan;

d. pengumuman dan pendaftaran bakal calon Kepala Desa
oleh panit ia pemilihan dalam jangka waktu  1 5  ( l ima
belas) hari.

e. penel i t ian kelengkapan persyaratan administrasi bakal
calon Kepala Desa oleh panitia pemilihan dalam jangka
waktu 7 (tujuh) hari; dan

f. penetapan calon Kepala Desa antar waktu oleh panitia
pemilihan paling sedikit 2 (dua) orang calon dan paling
banyak 3 (tiga) orang colon yang dimintakan pengesahan
musyawarah desa untuk ditetapkan sebagai calon yang
berhak dipilih dalam musyawarah desa

Tahapan pelaksanaan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
huruf b meliputi :
a. penyelenggaraan musyawarah desa dipimpin oleh Ketua

BPD yang teknis pelaksanaan pemilihannya dilakukan

(3)
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oleh panitia pemilihan ;
b. pengesahan calon Kepala Desa yang berhak dipilih oleh

musyawarah desa melalui musyawarah mufakat  a tau
melalui pemungutan suara;

c. pelaksanaan pemilihan calon Kepala Desa oleh panitia
pemilihan d a n  peser ta  musyawarah d e s a  m e l a l u i
mekanisme m u s y a w a r a h  m u f a k a t  a t a u  m e l a l u i
pemungutan s u a r a  y a n g  t e l a h  d i sepaka t i  o l e h
musyawarah desa;

d. pelaporan hasil pemilihan calon Kepala Desa oleh panitia
pemilihan kepada musyawarah desa; dan

e. pengesahan calon terpilih oleh musyawarah desa.
(4) Peserta musyawarah desa sebagaimana dimaksud pada ayat

(3) huruf c melibatkan unsur masyarakat.
(5) Unsur masyarakat sebagaimana dimaksud pada ayat  (4)

berasal dari :
a. t okoh  adat;
b. t okoh  agam.a;
c. t o k o h  masyarakat;
d. t okoh  pendidikan;
e. perwaki lan kelompok tani;
f. perwaki lan kelompok nelayan;
g. perwaki lan kelompok perajin;
h. perwakilan kelompok perempuan;
i. perwak i lan  kelompok pemerhati dan perlindungan anak;
j. perwak i lan  kelompok masyarakat miskin; atau
k. u n s u r  masyarakat l a in  sesuai dengan kondis i  sosial

budaya masyarakat setempat.
(6) Unsur masyarakat sebagaimana dimaksud p a d a  ayat (5)

huruf k  diwakil i  paling banyak 5  (lima) orang dari  setiap
dusun.

(7) Jumlah peserta musyawarah desa sebagaimana dimaksud
pada ayat (4) dan ayat (5) dibahas dan disepakati bersama
BPD dan pemerintah desa dengan memperhatikan jumlah
penduduk y a n g  mempunyai  h a k  p i l i h  d i  d e s a  y a n g
ditetapkan dengan keputusan BPD.

(8) Tahapan pelaporan sebagaimana dimaksud pada ayat  (1)
huruf c meliputi :
a. pelaporan h a s i l  p e m i l i h a n  k e p a l a  d e s a  m e l a l u i

musyawarah desa kepada BPD dalam jangka waktu 7
(tujuh) h a r i  setelah musyawarah desa mengesahkan
calon kepala desa terpilih;

b. pelaporan calon kepala desa terpilih hasil musyawarah
desa oleh ketua BPD kepada Bupati  paling lambat 7
(tujuh) h a r i  setelah menerima laporan d a r i  pan i t ia
pemilihan;

c. penerbitan kepu tusan  B u p a t i  t e n t a n g  pengesahan
pengangkatan calon kepala desa terpilih paling lambat
30 (tiga puluh) hari sejak diterimanya laporan dari BPD;
dan

d. pelant ikan kepala desa oleh Bupati paling lama 30 (tiga
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puluh) h a r i  s e j a k  d i te rb i t kan  k e p u t u s a n  pengesahan
pengangkatan calon kepala desa terpi l ih  dengan u r u t a n
acara pe lan t i kan  sesua i  dengan  ke ten tuan  p e r a t u r a n
perundang-undangan.

(9) Tahapan  pelaksanaan pemi l ihan  kepala  desa a n t a r  w a k t u
sebagaimana dimaksud pada ayat (2), ayat  (3), dan  ayat  (4)
dapat dipersingkat  dengan mempert imbangkan efiensi d a n
efektifitas yang pelaksanaannya ditetapkan dalam Peraturan
Bupati.

Pasal 75

(1) B P D  menyampaikan laporan calon kepala desa terpi l ih  hasi l
musyawarah desa kepada Bupati.

(2) B u p a t i  mengesahkan calon kepala desa terpi l ih sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dengan keputusan Bupati.

(3) B u p a t i  w a j i b  m e l a n t i k  ca l on  kepa la  desa  t e rp i l i h  sesua i
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Pasal 77

Ketentuan l e b i h  l a n j u t  m e n g e n a i  t a t a  c a r a  penca lonan ,
pemilihan, kepala desa antar  wak tu  mela lu i  musyawarah desa
diatur dengan Peraturan Bupati.

13AB VIII
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 78

(1) Pada saa t  Peraturan Daerah  i n i  m u l a i  ber laku ,  Penjabat
Kepala D e s a  y a n g  s u d a h  a d a  d a n  be rasa l  d a r i  G u r u ,
Perawat/Bidan, a t a u  P e n y u l u h ,  d i b e r h e n t i k a n  d a r i
jabatannya selaku Penjabat Kepala Desa dan d ikembal ikan
ke instansi induknya.

(2) Pemberhent ian Pen jabat  Kepa la  D e s a  y a n g  be rasa l  d a r i
Guru, Perawat/Bidan sebagaimana d imaksud pada ayat  (1)
ditetapkan dengan Keputusan Bupati.

BAB IX
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 78

Peraturan pelaksanaan d a r i  Peraturan Daerah  i n i  d i te tapkan
paling l a m a  3  ( t iga)  b u l a n  se te lah  P e r a t u r a n  D a e r a h  i n i
diundangkan.

Pasal 79

Pada saat Peraturan Daerah in i  mulai  berlaku Peraturan Daerah
Kabupaten Banggai Kepulauan Nomor 11  Ta h u n  2015 tentang
Pedoman d a n  M e k a n i s m e  P e m i l i h a n ,  P e l a n t i k a n  d a n
Pemberhentian K e p a l a  D e s a  (Lembaran  D a e r a h  K a b u p a t e n
Banggai K e p u l a u a n  Ta h u n  2 0 1 5  N o m o r  11 )  d i c a b u t  d a n
dinyatakan t idak berlaku.
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Pasal 80

Peraturan Daerah ini  mulai  berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar s e t i a p  s p r a n g  m e n g e t a h u i n y a ,  m e m e r i n t a h k a n
pengundangan Pera turan  Daerah  i n i  dengan  penempatannya
dalam Lembaran Daerah Kabupaten Banggai Kepulauan.

Ditetapkan d i  Sa lakan
pada tanggal 17 Ju l i  2018

Plt. BUPATI BANGGAI KEPULAUAN,

D. ADAM

Diundangkan d i  Sa lakan
pada tanggal 18 Jul i  2018

Plt. SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN,

7

LEMBARAN DAERAH KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN
TAHUN 2 0 1 8  NOMOR 3

NOREG PERATURAN DAERAH KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH : 38 ,04 /2018



PENJELASAN
ATAS

PERATURAN DAERAH KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN
NOMOR 3 TAHUN 2018

TENTANG
PEDOMAN PEMILIHAN KEPALA DESA

DI KABUPATEN BANGGAI KEPULAUAN

I. U M U M
Berlakunya Undang-undang Nomor 6  Ta h u n  2014 tentang Desa, d a n

Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-undang N o m o r  6  Ta h u n  2 0 1 4  t e n t a n g  D e s a  t e l a h  member i kan
perubahan y a n g  b e s a r  d a l a m  penye lenggaraan p e m e r i n t a h a n  d e s a ,
khususnya mengenai pemil ihan Kepala Desa yang secara teknis operasional
diatur me la lu i  Pera turan Mente r i  Da larn  Negeri  Nomor  11 2  Ta h u n  2 0 1 4
tentang Pemi l ihan  Kepa la  D e s a  y a n g  pelaksanaannya d i l a k u k a n  secara
serentak di t ingkat  Kabupaten / Kota, yang pengaturannya di tetapkan melalu i
Peraturan Daerah.

Sebagai t indak lanjut  dari peraturan tersebut, di tetapkannya Peraturan
Daerah Nomor 11 Ta h u n  2015 tentang Pedoman dan Mekanisme Pemilihan,
Pelantikan dan. Pemberhent ian Kepa la  Desa,  n a m u n  d a l a m  pelaksanaan
peraturan daerah i n i  t i dak  maksimal  d i lakukan setelah terbi tnya Peraturan
Menteri D a l a m  Neger i  N o m o r  6 5  Ta h u n  2 0 1 7  t e n t a n g  Perubahan  a t a s
Peraturan Menter i  Dalam Negeri Nomor 112  Ta h u n  2014 tentang Pemil ihan
Kepala Desa. Ter leb ih setelah adanya putusan Mahkamah Konst i tusi  da lam
perkara Nomor 128/  PUU-XIII / 2015, sehubungan dengan -uji mater i  terhadap
ketentuan pasal 33  h u r u f  g Undang-undang Nomor 6  Ta h u n  2014  tentang
Desa, yang dinyatakan bertentangan dengan Undangg-Undang Dasar Tahun
1945 dan t idak mempunyai kekuatan hukum mengikat sehingga berimplikasi
hukum dalam penyelenggaraan pemil ihan kepala desa.

Selain dar i  i tu  pelaksanaan perr.i l ihan kepala desa gelombang pertama
yang di laksanakan tahun 2017 masih menyisahkan beberapa persoalan yang
t idak d i a t u r  d i da lam Pera turan  Dae rah  N o m o r  11  Ta h u n  2 0 1 5  t en tang
Pedoman dan Mekanisme Pemil ihan, Pelant ikan dan  Pemberhentian Kepala
Desa, sehingga dengan alasan-alasan t.ersebut d ia tas  sehingga Peraturan
Daerah t e r s e b u t  p e r l u  d i l a k u k a n  p e n y e s u a i a n  b e r s a r k a n  p e r a t u r a n
perundang-undangan.

Bahwa mengingat jumlah Kepala Desa yang ada di  Kabupaten Banggai
Kepulauan adalah 141 Kepala Desa yang masa jabatannya t idak bersamaan,
sehingga u n t u k  pertama kal inya p r in  sip penyelenggaraan Pemil ihan Kepala
Desa d i l aksanakan  d e n g a n  3  ( t iga )  ge lombang  d i  K a b u p a t e n  B a n g g a i
Kepulauan, yang  masing-masing gelombang d i laksanakan secara serentak
dalam jangka waktu 6 (enam) tahun dengan interval waktu antara gelombang
yang s a t u  dengan  gelombang y a n g  l a i nnya  pa l i ng  l a m a  2  (dua)  t a h u n .
Pertimbangan pelaksanaan pemil ihan Kepala Desa dalam 2 (dua) gelombang,
karena :
a. Pengelompokan waktu berakhirnya masa jabatan Kepala Desa;
b. K e m a m p u a n  keuangan daerah; dan /a tau
c. Ketersed iaan Pegawai Neger i  S i p i l  (PNS) y a n g  m e m e n u h i  persyaratan

sebagai penjabat Kepala Desa.
Dalam hal terjadi kekosongan jabatan Kepala Desa karena adanya



penyelenggaraan pemil ihan Kepala Desa, Bupat i  mengangkat Penjabat Kepala
Desa yang berasal dar i  Pegawai Negeri S ip i l  (PNS d i l ingkungan Pemerintah
Daerah Kabupa ten  Bangga i  K e p u l a u a n  k e c u a l i  Sekre ta r is  D e s a ,  G u r u ,
Perawat/Bidan dan Penyuluh.

Pelaksanaan Pemil ihan Kepala secara serentak d i  Kabupaten Banggai
Kepulauan di lakukan beberapa tahap yakni :
a. Pers iapan;
b. Pencalonan;
c. P e m u n g u t a n  Suara; dan
d. Penetapan.

Dalam rangka pemil ihan Kepala Desa, Badan Pel inusyawaratan Desa
(BPD) membentuk Panitia Pemilihan, yang keanggotaannya terdir i  dari  Unsur
BPD, Unsu r  Perangkat Desa, Unsu r  Lembaga Kemasyarakatan Unsur  Tokoh
Masyarakat. Agar  pemi l ihan Kepala Desa dapat  berjalan dengan arnan dan
damai, BPD dapat membentuk Panitia Pengawas pemil ihan Kepala Desa.

Calon K e p a l a  D e s a  d a p a t  m e l a k u k a n  k a m p a n y e  g u n a  m e n a r i k
simpatik masyarakat .  Pelaksanaan kampanye  d i l a k u k a n  d e n g a n  p r i n s i p
ju ju r,  terbuka,  dialogis dan bertanggung jawab.Guna menyuseskan program
Calon Kepala Desa, Panit ia Pemilihan menyisihkan wak tu  u n t u k  pemaparan
Visi dan Misi Calon Kepala Desa yang di lakukan di Balai Desa setempat.

Pelaksanaan pemungutan  suara  d i l akukan  secara serentak d i  t i ap -
tiap Desa diwi layah Kabupaten Banggai Kepulauan pada h a r i  dan  tanggal
yang sama.

Calon Kepa la  Desa  y a n g  memperoleh s u a r a  te rbanyak  d i te tapkan
sebagai Calon Kepala Terpil ih, yang selanjutnya disahkan oleh Bupat i  sebagai
Kepala Desa.

Apabila Kepa la  Desa  y a n g  sementara menjabat ,  menca lonkan  d i r i
dalam pemil ihan Kepala Desa diberi cut i  oleh Bupat i  sejak ditetapkan sebagai
calon K e p a l a  D e s a  s a m p a i  se lesa inya  pene tapan  c a l o n  t e r p i l i h .  B a g i
Perangkat Desa mencalonkan d i r i  da lam pemi l ihan Kepala Desa diber i  cu t i
oleh Kepala  Desa se jak  yang  bersangkutan te rdaf ta r  sebagai b a k a l  ca lon
Kepala Desa sampai selesainya penetapan calon terpi l ih.  Da lam hal  Anggota
BPD m e n c a l o n k a n  d i r i  d a l a m  p e m i l i h a n  K e p a l a  D e s a  d i b e r h e n t i k a n
sementara dari jabatannya oleh Bupat i  sejak ditetapkan sebagai calon Kepala
Desa sampai selesainya penetapan calon terpil ih.

Sedangkan u n t u k  Pegawai Negeri Sip i l  (PNS) d a p a t  inencalonkan d i r i
dalam pemi l ihan Kepala Desa kecual i  PNS yang  melaksanakan fungs ional
seperti Guru ,  Perawat /B idan dan  Penyuluh. Pengecualiaan terhadap Guru ,
Perawat/Bidan d a n  Penyu luh  u n t u k  menca lonkan d i r i  d a l a m  pem i l i han
Kepala Desa karena tugas tersebut sangat berkai tan erat  dengan pelayanan
dasar d a n  pen ingka tan  kesejahteraan masyaraka t .  S e l a i n  h a l  t e r s e b u t
jabatan g u r u  m a s i h  sanga t  terbatas d i l i ngkungan  Pemer in taha Dae rah
Kabupten B a n g g a i  Kepu lauan .  D a r i  d a t a  y a n g  d i h i m p u n  p a d a  D i n a s
Pendidikan dan  Kebudayaan Kabupaten Banggai Kepulauan sampai dengan
tanggal 2  Apr i l  2018 tercatat  bahwa jumlah  gu ru  adalah 1.301 yang  terdi r i
dari :
a. G u r u  TK sebanyak :  2 2  Orang;
b. G u r u  SD/MI,  sebanyak : 942 orang; (Ian
c. G u r u  SMP/MTs, sebanyak : 337 Orang.

Dari j um lah  gu ru  tersebut diat.a.s apabi la d ih i tung  berciasarkan g u r u
mata pelajaran/bidang study dapat clikelompokan sebagai ber ikut  :



a. G u r u  bidang study agama, sebanyak : 100 orang;
b. G u r u  bidang study PKN, sebanyak : 83 orang;
c. G u r u  bidang study bahasa indonesia, sebanyak : 51 orang;
d. G u r u  bidang study bahasa inggris, sebanyak : 50 orang;
e. G u r u  bidang study IPA, sebanyak : 59 orang;'
f. G u r u  bidang study IPS, sebanyak : 94 orang;
g. G u r u  bidang study matematika, sebanyak : 90 orang;
h. G u r u  bidang study Penjaskes, sebanyak : 33 orang;
i. G u r u  bidang study mulok, sebanyak : 22 orang;
j. G u r u  bidang study seni, sebanyak : 18 orang; dan
k. G u r u  bidang study BK, sebanyak : 22 orang.

Dan r a s i o  j um lah  gu ru  tersebut diatas apabi la d ih i tung berdasarkan
jumlah  m u r i d  d i  Kabupaten Banggai Kepulauan khusus  u n t u k  S D / M I  dan
SMP/MTs sebanyak 20.836 mur id  yang terdir i  dar i  S D / M I  sebanyak 14.647
mur id  sedangkan  S M P / M T s  sebanyak  6 . 1 8 9  d e n g a n  j u m l a h  s e k o l a h
sebanyak 219 sekolah yang terdiri dari:
a. S D / M I  sebanyak 161 sekolah;
b. S M P / M Ts  sebanyak 58 sekolah

Berdasarkan d a t a  te rsebu t  d ia tas ,  m a k a  r a s i o  j u m l a h  g u r u  d a n
jumlah  m u r i d  ser ta  sekolah t i dak  sesuai, da lam a r t i  bahwa d i  Kabupaten
Banggai Kepu lauan m a s i h  sangat  kekurangan g u r u ,  sehingga g u r u  y a n g
pencalonan menjadi  calon kepala be lum di izinkan, demik ian ha lnya dengan
Perawat/Bidan d a n  Penyu luh  karena  mas ih  kekurangan tenaga, sehingga
belum juga di iz inkan. N a m u n  PNS la innya selain ket iga jenis PNS tersebut
dapat mencalonkan sebagai calon Kepala Desa sepanjang yang bersangkutan
memperoleh izin dan Bupa t i  selaku Pejabat Pembina Kepegawaian.

Dalam hal  Kepala Desa berhenti atau diberhentikan sebelum berakhir
masa jabatanya, akan diadakan pemil ihan Kepala Desa Antar  Waktu  melalui
Musyawarah Desa. Masa jabatan Kepala Desa Antar  Waktu  adalah lan ju tan
atau sisa waktu jabatan yang ditinggalkan Kepala Desa yang lama.

Untuk  i t u  m e l a l u i  P e r a t u r a n  D a e r a h  i n i  d i h a r a p k a n  b a h w a
pelaksanaan pemi l ihan,  pe lant ikan d a n  pemberhent ian Kepala Desa dapat
memberikan pedoman  b a g i  s e m u a  Desa  y a n g  a d a  d iw i layah  Kabupa ten
Banggai Kepulauan.

II. PA S A L DEMI PASAL

Pasal 1
Cukup jelas

Pasal 2
Cukup jelas

Pasal 3
Cukup jelas

Pasal 4
Ayat (1)

Huru f  a
Yang d imaksud  dengan Pengelompokan w a k t u  berakh i rnya  m a s a
jabatan Kepala Desa ada lah rnasa jabatan beberapa Kepala  Desa
yang berakh i r  bersamaan a t a u  h a m p i r  bersamaan d a l a m  1  (satu)
tahun pada bulan berbeda, dan ja tau  selama 2 (dua) tahun.
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Huru f  b
Yang d i m a k s u d  d e n g a n  k e m a m p u a n  k e u a n g a n  d a e r a h  a d a l a h
ketersedian dana dalam Anggaran Pendapatan dan  Belanja Daerah
un tuk  membiayai  penyelenggaraan pemi l ihan  Kepala  Desa secara
serentak.

Huru f  c
Yang d i m a k s u d  dengan  ketersediaan Pegawai Neger i  S i p i l  (PNS)
di l ingkungan Pemerintahan Daerah adalah j u m l a h  jaba tan  Kepala
Desa yang  a d a  disesuai lan dengan ketersediaan PNS m e n d u d u k i
jabatan st ruktura l ,  ba ik  yang ada pada Kantor Camat maupun yang
ada dit ingkat Kabupaten.

Ayat (2)
Cukup jelas

Ayat (3)
Cukup jelas

Pasal 5
Cukup jelas

Pasal 6
Cukup jelas

Pasal 7
Cukup jelas

Pasal 8
Cukup jelas

Pasal 9
Ayat (1)

Cukup jelas
Ayat (2)

Cukup jelas
Ayat (3)

Cukup jelas
Ayat (4)

Yang d i m a k s u d  d e n g a n  p e r a t u r a n  pe rundang -undangan  y a n g
mengatur m e n g e n a i  p e n y a m p a i a n  l a p o r a n  p e n y e l e n g g a r a a n
pemerintahan desa, adalah :
a. Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
b. Peraturan Pemerintah Nomor  43  Ta h u n  2014  tentang Peraturan

Pelaksanaan Undang-undang Nomor 6 Tahun  2014 tentang Desa,
sebagaimana te lah d iubah  dengan Peraturan Pemerintah Nomor
47 Ta h u n  2 0 1 5  ten tang  Perubahan a tas  Peraturan Pemer intah
Nomor 4 3  Ta h u n  2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-
undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;

c. Pera turan  Menter i  Da lam Negeri Nomor  Nomor  4 6  Ta h u n  2 0 1 6
tentang Laporan Kepala Desa; dan

d. Peraturan D a e r a h  K a b u p a t e n  B a n g g a i  K e p u l a u a n  N p m o r  1 2
Tahun 2 0 1 7  t e n t a n g  L a p o r a n  Penyelenggaraan Pemer in tahan
Desa.

Pasal 10
Cukup jelas

Pasal 11
Cukup jelas
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Pasal 12
Cukup jelas

Pasal 13
Ayat (1)

Pada p r i n s i p n y a  K e p a l a  D e s a  m e m i l i k i  k e w a j i b a n  u n t u k
menyampaikan l a p o r a n  penyelenggaraan pemer in tahan  d e s a  a k h i r
masa jabatan kepada Bupat i  mengenai perkembangan pemerintahan,
pembangunan, p e m b i n a a n  k e m a s y a r a k a t a n ,  p e m b e r d a y a a n
masyarakat d a n  pengelo laan k e u a n g a n  s e l a m a  m e n j a b a t  sebaga i
Kepala Desa.

Ayat (2)
Cukup jelas

Ayat (3)
Cukup Jelas

Ayat (4)
Kepala Desa yang telah berakhir  masa jabatannya t idak menyampaikan
laporan penyelenggaraan pemer in tahan  d e s a  a k h i r  m a s a  j a b a t a n
kepada Bupat i  berarti Kepala Desa yang bersangkutan telah melalaikan
kewajibannya berdasarkan peraturan perundang-undangan,  sehingga
yang b e r s a n g k u t a n  d l b e r i k a n  s a n k s i  a d m i n i s t r a s i  b e r u p a  t i d a k
di ikutsertakan dalam pemil ihan Kepala Desa.

Pasal 15
Cukup jelas

Pasal 16
Cukup jelas

Pasal 17
Cukup jelas

Pasal 18
Cukup jelas

Pasal 19
Cukup jelas

Pasal 20
Cukup jelas

Pasal 21
Cukup jelas

Pasal 22
Cukup jelas

Pasal 23
Cukup jelas

Pasal 24
Cukup jelas

Pasal 25
Cukup jelas

Pasal 26
Cukup jelas

Pasal 27
Cukup jelas

Pasal 28
Cukup jelas



Pasal 29
Ayat 1

Huruf a
Cukup jelas

Huruf b
Cukup jelas

Huruf c
Cukup jelas

Huruf d
Yang d imaksud dengan Sekolah Menengah Pertama a t a u
Sederajat adalah Madrasah Tsanawiyah, dan Paket B.

Huruf e
Cukup jelas

Huruf f
Cukup jelas

Huruf g
Cukup jelas

Huruf h
Cukup jelas

Huruf i
Cukup jelas

Huruf j
Cukup jelas

Huruf k
Cukup jelas

Huruf 1
Cukup jelas

Ayat (2)
Huruf a

Yang dimaksud dengan "perbuatan tercela" adalah perbuatan
yang o leh dianggap melanggar norma d a n  kebiasaan yang
berlaku dalam masyarakat, seperti : perjudian, membuat onar,
perkelahian, p e r t e n g k a r a n  r u m a h  t a n g g a ,  p e n c u r i a n ,
perselingkuhan, hidup serumah tanpa ikatan perkawinan yang
sah, dan sejenisnya.

Huruf b
Yang dimaksud dengan "rnenjunjung tinggi adat istiadat dan
nilai-nilai luhur yang berlaku di desa" adalah suatu perbuatan
yang menunjukan pada ketaatan terhadap adat istiadat dengan
cara menghargai norma-norma y a n g  be r laku  d idesa d a n
pengakuan terhadap lembaga adat  dan  ketua adat  sebagai
bagian dari simbol adat istiadat di desa.

Huruf b
Cukup jelas

Pasal 30
Cukup jelas

Pasal 31
Cukup jelas

Pasal 32
Cukup jelas
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Pasal 33
Cukup jelas

Pasal 34
Cukup jelas

Pasal 35
Cukup jelas

Pasal 36
Cukup jelas

Pasal 37
Cukup jelas

Pasal 38
Cukup jelas

Pasal 39
Cukup jelas

Pasal 40
Cukup jelas

Pasal 41
Cukup jelas

Pasal 42
Cukup jelas

Pasal 43
Cukup jelas

Pasal 44
Cukup jelas

Pasal 45
Cukup jelas

Pasal 46
Cukup jelas

Pasal 47
Cukup jelas

Pasal 48
Cukup jelas

Pasal 49
Cukup jelas

Pasal 50
Cukup jelas

Pasal 51
Ayat (1)

Cukup jelas
Ayat (2)

Cukup jelas
Ayat (3)

Cukup jelas
Ayat (4)

Cukup jelas
Ayat (5)

Yang d imaksud  dengan ber t indak  a tas  n a m a  ca lon  ada lah  d u d u k
ditempat Saksi, member ikan pendapat atas nama calon, menyatakan
sah a t a u  t i d a k  s u r a t  s u a r a  d a n  menandatangan i  B e r i t a  A c a r a
Pemilihan.
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Pasal 52
Cukup jelas

Pasal 53
Cukup jelas

Pasal 54
Cukup jelas

Pasal 55
Cukup jelas

Pasal 56
Ayat (1)

Yang d i m a k s u d  dengan  sengke i  a Pemi l i han  K e p a l a  D e s a  a d a l a h
perbedaan pendapat  m e n g e n a i  adminis t ras i  d a n  has i l  perh i tungan
suara, s e r t a  a d a n y a  d u g a a n  pelanggaran d a l a m  penyelenggaraan
pemil ihan Kepala Desa.

Ayat (2)
Cukup jelas

Ayat (3)
Cukup jelas

Ayat (4)
Cukup jelas

Ayat (5)
Cukup jelas

Pasal 57
Ayat (1)

Cukup jelas
Ayat (2)

Yang d imaksud  dengan "Fasi l i tas Pemerintah Desa" ada lah  seper t i
kendaraan d i n a s ,  A l a t  'Pul ls  K a n t o r  (ATK)  y a n g  b e r s u m b e r  d a n
APBDes, Mesin Ketik, Toa/Megaphone, Stempel Kepala Desa.

Ayat (3)
Cukup jelas

Ayat (4)
Cukup jelas

Ayat (5)
Cukup jelas

Pasal 58
Cukup jelas

Pasal 59
Cukup jelas

Pasal 60
Ayat (1)

Pada pr ins ins ipnya Perangkat Desa te i inasuk  S ta f  Kantor  Desa dan
Bendahara D e s a  d i a n g k a t  d a n  d ibe rhen t i kan  o l e h  K e p a l a  Desa ,
sehingga Perangkat Desa harus menunjukan sikap loyalitas pimpinan.
Umiak i t u  apabi la Perangkat Desa Staf  Kantor  Desa dan Bendahara
Desa mencalonkan dir i  sebagai calon Kepala Desa, yang bersangkutan
harus mengundurkan di r i  dalam jabatan sebagai Perangkat Desa Staf
Kantor Desa dan Bendahara Desa.

Ayat (2)
Yang dimaksud dengan "Konfl ik Internal  Organisasi Pemerintah Desa"
adalah te r jad inya  persel is ihan a n t a r a  Kepala  Desa  d a n  Perangkat
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Desa S t a f  K a n t o r  D e s a  d a n  B e n d a h a r a  D e s a  y a n g  m e m i c u
terganggunya penyelenggaraan Pemerintahan Desa.

Pasal 61
Cukup jelas

Pasal 62
Ayat (1)

Yang d imaksud dengan "Guru"  adalah seorang pendid ik  profesional
dengan t u g a s  u t a m a n y a  m e n d i d i k ,  m e n g a j a r ,  m e m b i m b i n g ,
mengarahkan, melat ih,  meni la i  dan  mengevaluasi peserta d id ik  pada
pendidikan anak usia d in i  melalui  ja lur  formal pendidikan dasar dan
pendidikan menengah.
Yang d i m a k s u d  dengan  "Perawat"  a d a l a h  seorang  y a n g  m e m i l i k i
kemampuan d a n  kewenangan  m e l a k u k a n  t i n d a k a n  kepe rawa tan
berdasarkan i lmu yang dimi l ik inya yang diperoleh melalui  pendidikan
keperawatan.
Yang d imaksud  dengan "B idan"  ada lah  seorang wan i ta  yang  te lah
mengikut i  d a n  menye lesa i kan  p e n d i d i k a n  y a n g  i e l a h  d i a k u i
pemerintah dan lu lus  u j ian  sesuai dengan persyaratan yang ber laku
dan d i b e r i  i z i n  secara  s a h  u n t u k  melaksanakan  p r a k t e k ,  d a l a m
melaksanakan pelayanan kesehatan dan kebidanan di masyarakat.
Yang dimaksud dengan "Penyuluh" adalah orang yang memil ik i  peran,
tugas a t a u  pro fes i  y a n g  member ikan  pend id ikan ,  b i m b i n g a n  d a n
penerangan kepada masyarakat  u n t u k  mengatasi berbagai masalah
seperti pertanian, perikanan, kesehatan termasuk keluarga berencana
sehingga dapat mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Ayat (2)
Pada p r i n s i p n y a  s e t i a p  w a r g a  n e g a r a  i n d o n e s i a  b e r h a k  u n t u k
mencalonkan d a n  d ica lonkan sebagai Kepala  Desa  t e rmasuk  PNS.
Namun k a r e n a  keterbatasan tenaga PNS y a n g  a d a  d i  Kabupa ten
Banggai Kepulauan,  sehingga t i dak  semua PNS dapat  mencalonkan
sebagai calon Kepala Desa, khususnya PNS yang melaksanakan tugas
fungsional seperti guru, perawat/bidan dan penyuluh.
Mengingat peke r jaan  P N S  y a n g  me laksanakan  t u g a s  f ungs i ona l
sebagai guru, perawat /para media dan penyuluh sangat urgen karena
berhubungan langsung dengan aspek kesejahteraan masyarakat  dan
pembangunan manus ia  indonesia, sehingga tugas i n i  ha rus  mereka
laksanakan sesuai  dengan amanah  pera turan perundang-undangan
dan sumpah/ jan j i  mereka pada saat diangkat menjadi PNS.

Pasal 63
Ayat (1)

Dalam h a l  PNS mencalonkan d i r i  sebagai ca lon Kepala Desa wa j ib
memperoleh i z i n  t e r t u l i s  d a r i  B u p a t i  s e l a k u  p e j a b a t  p e m b i n a
kepegawaian.

Ayat (2)
Yang d i m a k s u d  dengan  "ketersediaan PNS"  a d a l a h  b a h w a  d a l a m
suatu ins tans i  a tau  organisasi perangkat  daerah terdapat  kelebihan
PNS, m a k a  PNS yang ada  pada ins tans i  a t a u  organisasi perangkat
daerah tersebut  dapat  mencalonkan a tau  d ica lonkan menjad i  ca lon
Kepala Desa.

-9

'tA



Sebaliknya j i k a  pada instansi  a t au  organisasi perangkat
tersebut masih memerlukan tenaga dar i  PNS yang ber:;.„
maka yang bersangkutem tidak diberikan izin oleh Bupati.

Ayat (3)
Cukup jelas

Pasal 64
Ayat (1)

Cukup jelas
Ayat (2)

PNS yang terpilih dan diangkat menjadi Kepala Desa tidak dibayarkan
penghasilan tetap Kepala Desa, melainkan hanya tunjangan jabatan
dan penghasilan lainnya yang sab berupa honorarium kegiatan.

Ayat (3)
Cukup jelas

Pasal 65
Cukup jelas

Pasal 66
Cukup jelas

Pasal 67
Cukup jelas

Pasal 68
Cukup jelas

Pasal 69
Cukup jelas

Pasal 70
Cukup jelas

Pasal 71
Cukup jelas

Pasal 72
Cukup jelas

Pasal 73
Cukup jelas

Pasal 74
Cukup jelas

Pasal 75
Cukup jelas

Pasal 76
Cukup jelas

Pasal 77
Cukup jelas

Pasal 78
Cukup jelas

Pasal 79
Cukup jelas

Pasal 80
Cukup jelas


