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. .. . . . .. . . . ·J.t ':lf~i;~~i~ 112~~1·:i;sJ~J;i~;,;,:i+i,1, J~ ;}f'.}~i~;;d1h 
·-Menimbang :· a, bahwa I perlu '<adanya'· duktingan ··sumber.<qaya' niahusia\:.yang.•• 

. .. befkualitas .' '.:· ~an . ; "profe~ioria.r. . dalam : p~l~~ana.~ ' .tugas 
;·· 'pemerintahan; pembangunan clan pelayanan .kemasyarakatan: .: 

.b .•.. bahwa untuk' rn~ningkatkan :@;ii~s. sumber daya .manusia clan: ' .' 

•i 'I~f;esii:t}tlS-~~~i.i;~jitJ~~:i~~s~~:~ .. 
. . Kabupaten' Tinior Tengah Selakit untuk iri~~gifuti ~gas':b~l~jar d~ izi~ belaj~; · · .. ·.·. - · · - · · · -: · · ·. · · 

. c. . b(Ulwa untiik;. 'men~iptak~ " .kepastian ' ' hukum . :. dalam 
.:p~laks~aan tu'.gas. .belajar cl~ izin belajar,. pe~lu diatur dalam 

.. ·: .";\i·\eratur-anp~~r~;:;·:, ::... ':.;:,/:\tij(f:'••·· :1::·:,' (\::(::.:·:\:.· ·:. ::·<·i,,::;:(/[;).!}\_····2 
d. >:bahwa ' berdasarkan . pertimbangari' .sebagaimana . dimaksud 

. ·_: 'dalam hurufa/hurufb' d~·huruf6:perlti)iriemb~ntuk Pera~ran. :· 
>baerah tentang Tugas Belaj~ dan Izin Belajar;: : -. • . - 
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Pasal 1 · 

Dalam Per~tui-an: Da~iah iili y~g di~rutl~s~d- ci~Ii~ari: -, 
· . l. .. Daerah adalah KabupatenTimor Terigah Sela~.· 
2. . Pemerintah Daerah adalah . Pemerintah : Daerah .Kabupaten Timer ·Tengap 

·. Selatan .. 
3; Bupati adalah Bupati Timof Tengah S~la~: _. .. . . . .' . . . 

.· '. . .. ··,. ·:·! • ·· '. i .: ·.. ' :.'. : ' ,· .. .' . . . .·· .. . . . . 
4. _:·. Pegawai Negeri Sipilyang selanjutnya disingkat PNS adalah Pegawai Negeri 

. Sipil lingkup Pemerintah Kabupaten Tir~or Tengah Selatan. . _ . •. . 
5. ·· Pejabat PembinaKepegawaian. adalah Pejabat yang .mempunyai kewenangan .. 

. rnenetapkan .• -p~ng~gkatan; -: pemindahan ····_dan: pernberhentian ·. pegawai . 
: aparatur sipil negara dan pembinaan manej"emen 'Aparatur Sipil Negara. di 

.instansi· pemerintahsesuai ·k~tentuan· P6ra:turan··pe~~dang~undangan yang 
· · berlaku. .." · / i · · . : - < , ·. ·... · 

- ,·6.· Tugas · Belajar . adalah: Penugasan yang : diberik~ . oleh Pejabat Pembina 
. .Kepegawaian .kepa.d~· Pega'wai Negeri Sipil luntuk melanjutkan ke .jenjang 

"pendidikan f~rmal yang lebih tinggi a~u yang seuu-a;; baik di dalam.riegeri ''. 
: maupun ... di.Iuar rieg~ri'-dari_ dibebastugk~kari dari tugas kedinasan serta biaya .: 
· pendidikannya dibiayai ·loleh·:, Pemerintith:;:Daerah; . Pem.erintah -Provinsi, · ·.·· 

, te,rerin~'Ptlsa~>·~:IIlerin~,Negara·~ ata~;·~ih~~~eti~~}~·-·· -. ' . 

-«, •.· 

· BAB I> . 
AIBTENTUAN UMUM .• - . 

• : ~.. C· 
_.,· .. 

' °' .- -'.·: .; MEMUTUSKAN: ': 
'. --· ...... ·:·::. 

.Menetapkan., PERATIJRAN: -D.AERAH -TENTANG .· TUG.AS BELAJAR .. · DAN · IZIN •· 
.. ' . ·.· .. ,• . . ,.. . ; . .;·· . . .. ~ . : ' ·.~ 

···BELAJAR. . 

.. :·dan 
-. •. · .. BUP.ATITIMORTENGAH SELATAN .. ·. 

.~· . ,. 
·, Dengan PeisetuJt1:~n:Bersarn1i··.· 

.. ! . ' . .. ·,:: ' . 

•. . DEWAN PERWAKJLAN.:RAKYATDAERAH KABUPATEN'TIM,ORTENGAH SELATAN . 

:·;.~\~.?,.::-:~}:\:':\/'.; •, I' 

1 

I 

· · ···· ,,; ,:Jtclf ~t~~;,~~ 
... ·· :-.:::_;-.:,:).:' . 

tentaiig · ~e~eriniahan. Daerah (terilbat~n . Negara · Republik ,::,, . 
. Indoll~'si.i·:_'fMtl~ 2015 .~o~cir 58,_ 'f~bahan' Lembaran ~ega.ra 

.:' -_ :.R~publiklncione~fa-Nomor:s679); _ ·. · ·. . . . . .· . . 
. :' ··'... . •. . ' - . . ~. -; . 



. ·:..:, ::':-'.., /·:.<:.i.: < ,: .• :.)~~s~ 2. ,,. . ;.>;;i\. ,::_::,+:< . . ,• . . :-- ... ·. ' . . . <:, ' ':. ·,. ,· . · .. :: ~-·: ,. ,-. \. ', .. ,' ~-'·'.;}~{~. ,. 
. Ruang . ~ingkup pengatriran'Tugas Belajar . dan 

.... ~ '. Daerah ini meliputi: 
a .. perencanaan; , .... ·· 

O ·~. b. :<kewena.ngan; ' 
c. persyara~; : ' 
d~ hak dan kew.ajib~;:•/ 
e. 
f. ' 

. g. 
h. 

· ... ·.,. ·- ;~--./·.~ :~,:·· .... _-::.. ·/ .. ..' -<·,.:. ·::)'\i.\:._, .. .,:-i"i· ··.- .' -~.--·';,'·.··· .: :>--:·-::··<·.,,··::?:>.::-:'.,·_. ·,_.·.,·:;-._/:: ... , ... · ,.·:.~·:·;. ·., :.-:~ .. ~ ··:·: ''.t_::·\_;_::(_····:.-::,<i,_: ..... :._:_· 
:- : Izin belajar .adalah -. kesempatan ''belajar ·yang 'diberikari .oleh Pejabat ·• Pembina: ,:(:;·:: '.>, : 
·:: Kepegawaian '·kepad~ Pegawai: Negeri' Sipil urituk.··riielanj1.1tkan. k~ jenja:ng ··, .. ' 

', ' ; pendidikan -: 'fo~ctl i{yfuJg:>;:iebih' >tinggi . ~tau: :::yang \:~~tllfa,(dalam : '':wilay&h 
. ... kabupateri Tnji,9.r Tenga.h Selatan . ata~f<permi#~a¥ . sendiri, .. :dengafr .tidak .... 
. _- meninggalkan" higas kedhias~ ' - ·.serta : : Biaya·. ··:periciidikarinya .' dibiayai oteli .. 

. Pegawai Negeri Sipil yang.~ersru{gklitan. .: : .: .-·.. . ' . . . - - . : .. 
. 8 .. :. > Perangkat>Daf!rah' :.~dalfill···· Satuan·\-Kerjai Petangk~t /riaerah{i,diiJirigkup 

.:PemerintahKabupat~nTi~orTengahS.el~t:an. '.:··,.' i:i' ·. · ..•. ·· .. ···: .. ·'.· .. · ... · 
,, .·9. . Rekomeridasi \Tugas ',Belajar·Vdan:}Izin ,Belaj~ .• :yarig. sel~jutnya:;disebut 

. Rekome~dasi ·: adalah ·_. surat .. ~persehljtia~i' . pejiibat \yang :: benven~g. yang . 
. ·. · ·• diberikan :kepacia :R~s Cyarigakai1,meitgi~ti :·pe11~!<lik8.1"1<<1ehg~, status Tugas 

· .. ·. Belajar dan IzinBelajar. ··: ' ' :· ; ,· < /:. ' •, .· . . ' ·.'' ... ·· . . .. ' 
10.; , Perguruari' :Tmgggi .a:dalali ;unive;sita~~iIII~titut, ::,S~kolah >Tinggi; :Akaderili a tau> 

· sederajat .yang terilieditii~i ·d~/~ta{{ :t~Ifili rn~~d;pa.f .~- penyele11gg~~~< ... · .. \ 
.. d~ '_;Meritrn ., ~~g' i;~l~~~llgj~~~P·•:i df~_ida4~ .•.•. P~~cl!di~~· ;~.asi~i~ ,··;~~~/t:;fi)i;:r}:<: 

•peJabat lam yang .berdasarkari Peraturan Perundang-undangan berweriang .. _,?' .. ·. 
\ menyelenggarakan ~ pendidikan, : baik di; dhlam '. negeri)rria~p~n ._dr luar negeri : 

: sebagai tern pat 'PNS. niengikl..ztipen.didik~)-\:' .. · '-\:':: . ):,}: ' . , :· ', . '' ·. ' . ··., ' 
.: n.: ljazah._adalah tfind~}.lJukti'.:.'iertulfs,yang ciiakui/ata~\:pihaigai dan .diperoleh 

·.··. ·•·•··,··=~~~=~.Jt~t~~~Ji~}ttti~Ei!:t'.~~~:.;;1:~;.· •. 
· . mendapatizinpenyeleriggaraan'dari Menteriyang bertanggungjawab dibidang .' 

. ,:·. :· pendidikan.. nasiorial: ..•. atau · (. pejabaf'. : i1~r1 <yang /:··· .•. berdas.arkan .:· P~r~tui?D 
-. ·pe~dang-~ciangan, .. • beiw~n'~g ·/-:_"rn.~riyelenggai~an '.! ·r>~~di<li~ .• :.: yaiig 

.. '. ,, menunjukkan :sese~rang ;tfiah .berhasil lulus menemptih .dan .menyel~saikan . '· . : p~ndidikarif~riri~.···\ > ;("c: ,.<:,;'" . . ,., .·.·•· '::[~.: •,,•· . ::;' '.i:,: .·· < < ... '. ,: '' .,,. ,. 

12.:·····Anggar~.~end~patilp_ da!!;Be~anj~ I?~er~:yat1'g;,s~l~ju~ya.{~isingka~:AJ'I3P••.··. 
'. adalah. Ariggar~' Pendap~tan d~ Bel~jfi'..ba~fah' "kabupate~ Timar.· Teng~·', 

13. . ~l:~t ·• i<Jii~:; ;,~g ,i;~~rang1?Y~f if~~~~tflif druam ;b\d.;;,~ · 
._.:pe~didikan,•: ol~raga,.ke~~hatan·d~ ~eni·:~ugay~.-.:}. ;:i\ii .. 
· .... _ ·~: .-·r:c:;:'. ·-~- :' --;::;:::,::j ·,.·1:;::.'\Yii\· -. .i:, ·.~.;::::\·.f·_ ·. ·~: ·.:.::·:::·. :.:: :;-~ :~:>?i>;·:.::-.: · .. _//P-:_-::~~,.:: .. ··.J . .-:.:\:;:y::::: 

'','!:\ 
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(1) Rencana kebutuhan Tu.gas Belajar dan .Izin Belajar sebagaimana dimaksud 
dalam Pasal 5.a.yat (i) b~risiJnforrnasi mengenai: ' - · . .- ·:. :_;: . . . 
a. bidang pekeIJaan.yarig Ill~mbuttihkan Togas Belajar.danIzin Belajar; - .. 
b.jenis keahlian ci.an/~#i~·~~tJiampilan yang dibutuhkan: . ··J::<: ·~;' ·,, .. ··· ' .' 
c. program pendidikan yang }Iirencan~~; _- _ · _.. . . . . · .. _· /. _ ,-_ -_: - . . - , .· . 
d. kualiflkasi;.~ad~mil{,:PNS ;ca.Ion ·peserta .... Tugas ·.~iI~ja:i-·_:·d~)zm'' Belajar . 

. . ' t=';'"kan,~~iSi~"1~~~ii~t;~\ii~~:'t:')~ttt51f tV"llgkaf 
e. lembaga p~ndidi.k~(tingg{p~iiyel~nggara'. .Tug~~ ·B~lajar ·4~··1~~ :B~l.~jar; 
f. jangkawak_h;l;,?-<.<;t.•_,·_':.')::'r:;:·{:\.-}): >\, ' . '<':(:\ ··.. ..,- •. , .. ;_ '::.:i<{::t'.J/,:t:;b?\: .. '·,. 
g. sumber biaya; dan : .. ·>', ... ' . i' - .. . >":: r.:·/ .. ·_;, ·: 
h. kualiflka~i. .program fpendidikan formal yang diperlukan' :\1ntiik .. · ·. _ , . 

. _formasi. jabatan·,•·yarige:'clip'~rlukan. :.dari •. mendukungJvis! .·~~···'inisf:,kepala'.' 
Dae~ah.,.:,:_··,·.:/.>_-:(:.,;_:;.'~;.<:\.:<:.,>· .- - .- ., ' ... ,.· .. - .. · --.· ·- ····· .·· 

:: . -· 
•.;_-· 

Pasal·6.·.- 
•' ,,,, . '·,.·.-~ . 

(1) Setiap .. Perarigkat' D~~f~> .bertanggungjawab .. rnenyusun ..•• .perencanaan . 
kebutuhan Togas )3elajar dari]~ Belajar dalam Reiicaria sfrategis· Perangkat . 
Daerab dan dijabarkan dal·hln; Rencana .Kerja Tah~anl ' : :· '." - . t ;> < . . . . . . 

. . ·< (2) Tanggungjawab s~l)~ga~:~·~,?, -~dhp~sud. pada, ayat :(1) ~w~jih· dikoordinasikan · 

'.;:· J3) -_~f:."1 
.dilakukan ·berdasarkari" analisis kebutuhan Daerah ·~aan:'.aiialisis. bebari>kerja·· "': ~~~- ,, 

c. lembaga pendidikan yang akan dituju.'. .: ._, .. .» ., ..... - . 

. · · ".' · . · i ~ ~-.· 1°, : • . . . ' ~ .. 

. (1) Maksud pemberian Togas dan Izin Belajar adalah untuk.ineningkatkan _·· 
. . -· -·. -1 :··. . . • : .. ·,.·.- .. - . • .... . '· 

kompetensi ·. PNS .yang telah meriunjukkan · dedikasi; · perilaku, Ioyalitas _ .• dan 
prestasi. - ., _ _ , . · . . _ 

(2) Tujuan pemberian Tugas'Belajar cian lzin Belajar adalah urit:uk meningkatkari 
· kualitas dan pioresionali;me._PN~ dru~· .pelaksariaan t:ugas ·'..peiayanan dan . · · 

;, . pengabdian . .dibidang r}pemerint'ahan: .. : pe~bangunaii' .· }ian ':' pelayanan 

kemasyarakara,;/,.- •. /);-_\f.I.'.:_:i.i_F:•i : : .•. ),L :.' • v : ·?{f} ;;;f i .).;'.. . - .. -. ·. 
-· • •. , -. . - - - ', . .; - , , 'r: ,. .. ,, i{;(;r~~~ i/ ;; ,,,,.. ntt~"i~rt~;d 1·:;r .. , . 

,. Togas Bela jar· dan \ Izifr·Bela.jar;/sebagaimana dimaksud 'dalarn : Pa.sa.1:·3 '.,diberikan . 
•. . , . ' , :1 , ., , , • • " · · ~ · .. ~ :,;',(.. :, ., .. "· ,,., · · · ",,I ,. • · '. ·-'.:·[- ··,_::- -· · •• · ·• ,. '': 

- kepada PNS. : · 



' ... · ', ., -; :: ·~·; 

(1) PNS yang akan diberikan Tugas B~laja.r h.arlis rri~ine~uhi persyaratan: 
' a. administratif; dan: ' ' ,, ' ' : ' ::_. :: (: ;;,. '' ,' '., :, .· ',' ' ,, ' ' ., 

b. akademik, ' ' ' ' 
(2) Syarat admlnistr~tif s~baghlm~a dirn~sud pada ayat'.{1rhfu.ur a meliputi: .: . 

a. t:r:~;'!:·b~~~~;~fl:~:~f ·1~ ?i1!1ge~ui /pimpinan .: Perangkat . 

· · ·. 15; fotocopi Rencana Kebutuhan .Tiigas .Bela jar Perangkat Daerah; 

~-- ~litlf ~1Mtilt~it~~.i~1~~~Ji~-(~~; .., ............. ,F, 

ilmu yang langka, 'dapat dil?erikan''sej~ p_e~gangk~tari-sebag~ .PNS; : 
' e. dafurr pe~iiruan:prestasi kerj~-J (satufWiun t~rakhir .. bernilaibaik; ,' .. •· .: 

- f. fotocopi keputusan'p~;;g~gkatan '¢ai?~ .PNS;' ::·' _'·_, / .... 
. g. .fotocopi keputusan pengangkatari)?i{s;"·-, ~-<' '. "\: .· .: .- ' 

' 'h; fotocopi keputusan parigkafttfrakhir}'..:< '', ' ' :.. ' ,, ' .· . ·. .. 
i. 'fotocopi k~putusanj~bataA'ter~ii-:~~gf PNs:yarig IIle~duduki jabatan; :· '' 

· · j. ·. · rekornendasi mengikuti Tugii~ Belaj~ dari atasan Iarigsung yang diketahui 
. oleh pimpinan Perangkat Daerah; . . . . .· .. . . . . . 

' k. ', surat jaminan pembiayaan Tugas 'Belajar khusus bagi PNS yang sumber 
:pembiayaannyanonAPBD;:,-,_?' ' : · : :, · -· ·· ·· ·· · · · · · 

' - '~ . .· . . . . . · :. · ·. · .. : :13.AB i:rv .::,·;, . . . .. -, . ... 
· SYARAT PEMBERIAN TUGAS BELAJAR DAN .JZIN.BELAJAR . 

'' .. , "·~ , .. ,·,: ,' ... : 

.< (2) Ketentuan rne~gen~ -b~nti,Ik. ~eii~k~'·J<:~b~hilian ~~rta )ridikitor penib~rian. .: 
: Togas Belajar dan Izin .Belajar bagi 'Per~gkat ·o~erab sebagaimana dinlaksud 

-pada ayat (1),.di~tut dengan Peraturan J3~p?,tL. . . . . ·.· .... . 

... : . 

( 1) . Pejabat Pembina.'Kepegawai~.;daI¥ni¥emberik~. ,'ft:iga~:; B .. elaja,r: sebagaimana : : / t::: ·, 

· .... · ... ;;.:~;!Bi~,~111iiii!il!~1,~~Z!l~li)'k 
(2) . Pejabat . Pembina. l(epegawaiari ' d3}~}:~e#J.r,erikru1 Jziri (Belajar sebagaimaJ:,ia. • 

·· .dimaksud .. d~am·· .. Pasal .··i·. h§;\(rn~'mpef hatikaii:.,::}·&ui· >Jiempertimbangkan. 
. · keterkaitan antara kebutuh~ ·: pendidik~0yarig :c11t~riJ.puh1,dengari tugas pokok. 
dan fungsi Perangkat Daerah ~es~~ ·k~bti~han :tiaerah.. .. . . 

.. 1 .,. ~ > :<;·:,'' .' > • • .'.:) "\ ~•:I,'. 

,. ... ·/_:.;:~. ~ . 

.. ·, .. . 

. '.,.'< · ·:<, ·.Pasii.1::7).i··i ,, ·. -. . .. 

· · · Pejabat Pembina Ke~~gawaian 'rnemhi;h~a:n;~gas -B~l~jJ clanlzin Belajar . 
• ·, • ••• •• • ··; ." · •• '; • !." , .. :.. , ·:,::., •• • ··~·/:·· ; '(::.:.·:. ·::: '•, •• • !··. : -. • ·-': •••• .'• ·~ ,-:--: ., 

_ ...... ·.: ', · ' .. 



.. ·., • ~·.-··'~t;:,·. I ' ' ' ',:,·:.,, :., .. ,•_ :•.r•; •·•,'::- ,·, .. ·,::··:-::k .. ,:{ -~,·~·~:, •I • -~~. • .•; ,"-t•,~ • • 

surat keterangan dari pimpinanPerangkat Daerah mengenai program· studi 
yang akan ditempuh n1enipiiriya.i hubiingan''ata:u\esti~ derigail kebutuh~ 
pengernbangan organiaasi; : . - 

m. .lulus . seleksi terbuka yang. dilaksanakan oleh P~rner1n:wt·Daera11> atau 
:· Lembaga Pendidikan Forrmtl yang dit~~pkarroleh Pem:erintah riJlrah;• 

. ! • ' . I,_, . " ' . ' • 

. n. surat pernyataan: ·· .... :· ·· , 
1. tidak s.eclang~enjalankan cuti di luartariggurigan negara;' · .. .. .. , ', ,, . 

· - 2. tidak ; :sedang .tne~g~jukan . upaya - hiikuni\;:k~beratan : <ke . 
Pertimbangan Kepegawaian; - · ::\ . . .; , ' 

3. tidak sedang dalanfprosesp~njatuhan hulru~~ disipliri; • . . ',:: _ .. . ... 
4. · tidak sedang menjalani hukuman: disipliri tin.gk~t' sedang' a tau ting~at 

berat; . ·· ·. ·. 
5. .. tidak sedang .: dalain ·. pro~es. · perkara · pida1a, . balk tindak _ pidan~ · 

keiahatan maupun pel~ggaran/ ::· ·:· ·,:: . : :'.. . ·''·· ', . 
6 .. tidak0 .·s~dang d~~ melaksanakan pe~:~~qi~an. dan::·:pel~tih~; 

penjenjangan; 
7. ·.·. tidak ; pernah g~~al :; 4~~ . 'I'ug~s: ~e~~~;-: )~g.: )Ii0~e~~blcai/ ol~h' .: \ : .: 

. k.elal. ru ...... an' n. ·.y .. a. · ~ ··: · .:,;;:"<,.:=: .. ~·· ... ·· ::'·;:,.··,: · .. _:· .: :.- ······-· · .:·,,. 
. . . . '· . , ', . . . .. ',· ' ..... " ·. . ...... ·,. ,., ' . . . . . \ .·. ,. ';. ·, ,., . : ·:··. ·: .. · '· ·.. . . ·,. . ·,. . . . . 

..... : 8. ': ticl~k p~rriah_dibathlkan mengikuti .TugasBelaj~::i~~ena~;kesiilahannya; - •. ··· 
· .. 9. · •. :ber~edia: menandatang~i perjarijian ·y~g ciit~tiipkari(oleli:Perii~nnfilii <:> ., 

. . .. 1 ?· ~;~;:~;:~g~;1idt;;er~./:·. > . ), ~3::i~~:/itit;;·}.,~.rc -i., ;}t'.·Jihi.o.ut 
·:;. o. rekomendasi dan •.'Bupati :c·untuk :mengikuti·r:-seleks1::;tpada.•::Iembaga ;\::.,<. .fi -~il~ ;; 

·. q.: sehatjasmani dan rohani'yang-dibuktikan"deng~ surat.keterangan;:dokter:·::: .. :.,;•}: .·.·--····-· .·.· .-.- .... · ·· ·;_ - ·Es;1~:~~t1f~i:1r~~:t!if 1~~~i'.~Fi1f _t~t}i171;1:: 
1. program Diploma .!;'Diploma II, Diploma III .dan ·Progr~. Strata I atau, · . 

. ' setara berusia paling tinggi '37. (tiga. puhrh tujuh) tahun; :: ' _· :,- ·. . ': ·: . .: _: : ' 
2. program Strata· Il iatau setara, ·berusia paling'·tiriggi'°'42 ·.(einpai°: p{iluh · 

dua] tahun; dan. _ ._. . . . . . >. ·::: · · . '. · _ · , • . .. 

3. program Strata HI atau setara beni~ia pafuig•.tmggi''47 '(empat phluli: .. 
·•· '. tujuh)tahun. · . -. ... ···, ·., :. , , :, _ .:·· .:'i· '>· .: :. . ··. 

(3) Syarat akaderniksebagaimana dimaksud pada ay~t (l)hun:ir'b meliputi;: 
a .. .lulus ujian: seleksi pada Perguruan Tiiiggi Negeri atau Pergiiru.~ Tinggi .... 

Swasta · dengan ~ogr~. Sfudi yang :terakr~clitasf "miniriial Ii, i:dibuktikan: 
dengan surat keterangan telah '1u1us seleksi dari ienibaga' pendidikan yang 
diikuti; . ,. . )' .. ·'..;,. ~:•· 

. b. perididikan yang ditempuh hanis sesuai de;;gan .tuga~ atau jabatan yang 
akan dipangku ,, dan/ atau diarahkall"- untuk. ~enducluki \ jabatan' 'yang. 
berhubungan dengan pendidikan tersebut; dan . ' . . 

c. mementihi persyaratan akademik y~g ineliputi".pendidi~rui. tc;:rakhir d~ - .· . 
. syarat lai~ .y~gditentukru.i oleh lein~a~a-p~?di~ikan?varig irui".menerirn~-i'.:: 
. . . - . . ~ . . .. . . .- -- . . - - -·· . 



' .. . ·. :~: ., ;, ' -~ 

(1) PNS yang 'akan' diperikGID]zjn B~I~j~ harusmemeriuhipeisyaratail:, . . .. ·. . : .. : 
. ·a~:.· perniollonan', s~c~a 't~ri:ulis · kepada 13upati m~~ge~1i pimpinan .J>er~gkat' : - .· <·: ·. Daerali yailg ~_ers~~kti~;. i:(";'·'\': :·. :'\:{::;. e-: ,:''.' ... ·.· .· . ,· •. '···· .•• -: ...•.. ·· ..•.• ·•·· 

. b. fotocopi Kartu Pegawai; : : · · .. / · · · .. , 

:!:~~t !itr11J1~1!:1~:t::;~::~t,,i:,~,p 
.. atau pengelola :, telah{\memperoleh :iziri>penyeleriggaraaiii:pendid.ikari -oleh. ,· 
Direkto:rat 'Pe:ndidikan ,, -Tinggi ·.· Kemeriterian . Pendi~ •. Nasionai .: dan . 

'.t ~~~~- 
. g. tidak sedang)tienjalan~an huku~an disiplin. : > :, : . . .. -. ' .: .. 

·121 :~sp=ititt'<lf~h!f~liJri~Ct~~fat ~~{ 
. -b ., tidak menggariggu kelancarantugas kediriasan. · .. 

. . , .. ·• . '. . . ' ... 

·. ,. 

·. (1) PNS Togas Belajar berhak: ') .. ·· . : 
a._ mendapat biaya pendidikan Tugas .Belajar, 

.' ·-.,. Daerah... ,·:\:};\•· t/:s> JiE: :·i '.f;:l~>?_-·< ·;~t\:c_.,.:,: .• 

b. menerhna gaji; 
c .. menerima lc¢P:aik~ gajiJ>erkaja;', .. cc 

.. d( mend~~at ke~:~kciri:pfulgka(}•;tJ\::'>: >· 
e~ mendapat pellilaiari clalam peiiil;.Jan·.prestasi k~rja;· 

· ,· ._• . _.·· ... f, .· ... masa menjalani Tugas Belaj~ tetap dihitung:~~ba~ai masa kerja, 
· .• · .. {2) 'PNS Tugas Bel~j~.b~rkeVf~jib~:':r-····i. · ..• · .. · ::'/; )>;t:f ',:,i.::: . ({:_.··. < 

' ~- menyerahkan 'tugas ::dan 1anggtlllg'jaw~b k~~ada ~hi~ari 'Iarigsung 'atau 

),:'. :1:1~:~t.i1=. ~~'ii ii1~ti~if~~P~lcla1~;,K~pu~r~ :. 
. ; .,., ' -~- Bela jar; . . . . · ; ..' ",,. : ·.·' · ,\,\ ' 

... c. ·. meny~lesaikaii 'pendidikan dengan baik dan tepatta§; . . . . .. . • . . . . . . . ., 
.. :·d: ·.· m~l~B.ork~ \:¥ebera4.~;ny~1·::ke~a1;Jtf(!~~aii\_:R~~ri1Jl~ ::· I~~o~~-~i-~ /::~i 

negara tern pat Tugas .Belajar dalam hal Togas Belajar .ke luar negeri; · . .; · · .· 
e. · melaporkan al;mi~t letnbaga :~endidi1:can dar1;tempat tjp~al kepada Bupati ,, . .' ' . .· ::i~t!tii!td~ttf ;!!Z~~\;yarig ;,}#~lly~f'l~arakar, ~~S'.111 
L melaporkan .perubahan i alamat .tempat tingga] •..• kepada Bupati melalui .. 

'. ~:~:; ~;:::~'1.eiali{~g fa,t!riY<iie~g&~j~SaJl.·!'@t"i-Jnlapari\\· . 
. g .. melaporkan kemajuanbelajar persemes~er.1:cep·~~a Bupatimelalui pimpinan : {:;'t~~tr )'fug ·m~~~t1etiggaii,kari-utgsan;p,~merillta/ian ?ibidang . 



, .: h. mengajukan ·•· p~rinohoriclll .:: perpanjangan . . 'TugEJ.s :, Bela jar, ~ apabila 
'. dimungkinkan _\i'ntuk •. progr~ Togas. Bela jar :yang bersangkutan sebelum . 

... •rna~a · 'l"ugJs.'#~i~ar f M~·,~~·~~~fuk~::b~r~i;{/;t";:</:r:·:: ·Tif)\} · · ·.· J ::·•.>i::/ )}W:: · . ·· 
"i, melaporkan s~9ara tertlJJ~s . kepada 'Bupati Inela.hii pimpinan Perangkat > 

.. Daerah .· · yang . menyelenggarakari ·' urusa.n\:::\ pemerintahan .. dibidang . 
kepegawaia.n:pe1ha1 ak~'.berakhirnya Tugas Bilaja;; ··.:. ::·:.:.: . .:: < .: . 

.. ·· .: :.J '.. · memiliki indek~: tpre~titsi:::kuriiu1atif,\.palingi r?rclah ,/2,5() ·:;j d U~l·-·· J ~··( orna 
· p~uh). unhlk,strata i";.jsi{ke ·strii'.k 2 (s2):<lrin 3,oo (tiga: ko~a, 
untukstrata.2'(82) ke strata 3 (~3); :,.;: '.' '. ·:·. . .... ·.. .'· ·.. . 

k. melaporkan ,secara. ,·tertulis.·'. kepada . Bupati '. ·IllelAfui \pim.pina.n ·. Pe-~angka(: 
·D~era#· ··'· .. ··.Y%1~,.:;: .•. /1.::·.~enyf~~pfig~~~;f:,:···;··~~s~:;;.\;•i.··••pe~~rynt~~.[:.•:··:.·:•··~i,~id~g. 
kepegawaian · paling .lambat · 1·· (sa;tu) · bulan :':sefolali .yang bersangkutan 
rnenyelesaikan Togas ,Bel~jar atai{\berakhir· masa melaksana.k~ ,'Togas :' I 

. '. Belajar; ·... ?( . , . : ·· .. ··· i\.·· .. /·,· .: :.: .. t .. > ,:·:: •. · .... ·. •: · • .. - · :· · :_,?_:{': :'r· .',, ;,.,,., ·~-· :::r:!:11~lalt.::~~t:~171!£~tlrl);jit~1·~:~1~~~!l)l::':.·: .. ·, . 
. kepada Daerah'.ap,abila _tida.k irienaatf:ketentuiril 'sebagaimana diatui- dalam · .. 

P . ~ . . Tu- . : , '", . B 1. . . \ 'd . - '. · - · . . : . ,. : . · . . . . . . · . ·· · · . -·· . . ..... eIJanJtan gas _ e aJar,., ':1I1 .. . . . · .. __ .. :,,,: ., .. , . , .. :: ,. . .: ._ .. , . '.. 
,, · .. n. ~etela.h; selesai ';: Togas >:B~lajar ·<kembali . :bertugks \di Da.erah palir1g:; cep~t 

··.·~;-'">.· ·. ·:~ ~ .. , ';-.,~<::::··"}\',>: .. '.•, ,. :',\" ::<:; .. ,: .. .,.:_~·: .. t_. .'.·,· :·:;<;·>:'i ,,::·:} ·-·' .. (:>·-<>'\ ·. :;·/::\.o:·:·:,,.:1 .' :;:::t::':;:\'"::·:,.:·/,'..1::,1:-,:,-:: .. ;' '~_:;;·:.: .. '}':.Ii:·,·:"~.'.·:/'· ..•. .-.:: I .. 
. untuk jangka .waktu .. 20 · (dua puluh]. ta.hun \masa tugas terhitung .sejak. .· 
tanggal selesai Tugas Belajar. · . · >< - · · .· ". · · .·. . · · ·· ... · · · 

· . : (3) Kecuali •. dalarn · ~~L:yang :;\~ei~~gku~: meninggal ; dunia · dan/ atau ·.cacat 
. _-." jasman~/rohani -y~g tidak\bi~~ dis'~iii~uhkari ~an-'.dibuktjkari' dengan,::~urat .. \".--. 
.. ·. Keterangan dari}:-tirri 'doktJr< 'pemeri!}tiili, ': PNS-: yang ticlak :·melaksanakan :"111' )< 

kewajiban sebag9.!IIUUla:-afuiaksud pa.da. ay~t:(2) hurufa"sampai.'de~g~ huruf 
. h dikenakan sanksi admini~tratif berupa: . , ··. . ,, ' ·,, . . . . 

- ' : ;, a. !~~.ran ~i,~an; ;:< .. : ... : ':, . '.;.·:.::_':-:c.· . ", :-,.::·:;.:'.};:\~.: .:,. 
· '. b. teguran tertulis;· atau , .·· ::.) ~ .·.,, ",,·::<\:/ 

- c .. perigheiltiari p~inb.iayaa.n~ > - . . . . . . 
.,(4) Kecuali· dalam. .'·~al· •yang'·fber~angk,utari·-.-•. meningg~l'd\lriia. dan/ata\l•:-:cacat· 

.... ·· , .. · t~~:~:f!;tJ;;,!1~~\te!tfit~N:~~~·~:f!f~~ 
.· kewajiban. ~ebagfilrnana dimalisud.,pacl~ ayat. (2). :htiru.f_j · sampai. • dengan. 'huruf 1 

.. diken~an sanksi'admnistratif berupa: t : . . ' - 
a. teguran 1isan;<(., : :/ ,. > . , 

. b~. tegirran.'ie~~; ~tiiti,:'.: :-- . : ;~\- ;;::=t' 
c. denda administratif. ' 

,. (5) Kecua.li- dalam hal: yang ,<Bersan.gku~ meningg~ du1:1ia/.dan/atau,-:'cacat 
._. Jasm:~i·1roh~~-:i·t~~:.- .•. :tid*t§J~f .•. ;1_i~~~~~~~~-.::~,~.\··gf~~~!i~~- ··-1:P~~·'.~.~~r~t 

· Keterangan . dan:··tim.tdokter',Pemennt.ah, ·:•PNS:,;yang \tida.k:,,.:melaJcs.~akan 
· kewajiban seba~ainiana ~aks-dd ~pada:. ayaf :(2):'j:itiru(_:Iri i dan huruf: n 
dikena.kan .· sanksi' keperdatai.m' '.berupa' ''ganti k~n1gfan atas hiaya pe_ndidi~an 

. : yiu,g telah di!~~if' ..... · , , ;::ttl;, (·w~iif t :. ·.. . . .. ·.·· .. . . . . · .. 
(1) PNS Izin Belaj~ beihak::. 

· ..•.. ·:: :::t::~1,;~ iliji\tit~~; if ,,f;;t 



'· ~ '·· ~ ·. 

• .·, j~ 

. . ... . - · · · -: Pasal · 13 · ') .. .:-\:{ii]·-~::_: · · ·· i··:~--;::-:.;=:-" ~ · • 

: . .·-.,, > · , :,' ·. _,':;;?::;;:· :r:: '.•L:•t'.:;i/~ _._••-:n/·zt:f·:--;",/::}:·::::1]f:1'~~: ::;:;>'.;,i ;:;if;\[Jfi:<\':i·'..:\:·: ·\i(?\c-:~!,,:,.. ,\i, 
Pelaksanaan TugasBelajar dan lziri:_Belajar:didasarkari:pada Perjanjian yang 

. .: ditandatangani oleh PNS dengan Bupati dihadapan 'notaris. ' ; ' .· ; . ' ". ' -- '; 
- ·-· (2) _ Perjanjian seba.gaimana ,,<iimaksud pada: Jyat .·(IL ditandatangani oleh ;para : ... · . ·.· ~;!3;,;'~~:'Jf ter~/~'l,(eJ)~tri1'a'.nJ3~b~ti it§i~g ~e!R~~an':frig<l~.J3Tiija± :) 

- (3) Materi Perjanjiansebagaimana dirnaksud pada' ayat (1) paling rendah mernuat: 
.·. a. subjek perjanjian; . '.'. :{:::_:\;\... . . . . ' . . ,,, .. . . •, 

b. objek perjan}iari;• .·' ',<\:,>,-' .·-: 
c. ruang lingkllp'. perjanji~;·. / .••... 
d. hak dan kewajiban 'para' pihak; ' .••. ' 

r tt~;:,~~Jl';~~:ct ;:, 
g. sanksi; •. 
h. keadaan memaksa; . 

--· 1.·. pe!1ye1_esa1_8:tii>er~p~i~t1,i~;.Aan ;~:~.}i/r.:!;:'.,.1:.,t-::;,;•:m1:<:>:/i: .. -,:/1::;i;'{1,>'.~;i-\,.- .... :::i*/. . : .. :_:{··~i:'.> 
- .. ;· · J. 'diikutsertakannya keh1arga PNS untuk' menanggung~'gariti I rugi -kecuali.bagi '; 

PNS peserta:izin•belajiii~-< ·· ,, , - .- . '. ,:· .... . .. - . · .-- ' - · -· .·. · .. 
. \ '(4)_ Perjanjian pelaksanaan Tugas Bel~jar.dE!Il Izi:11'Bel~jar ~:~b~gaizn,ana dimaksud 

.: ·{:·: •:: •. 'pa~~ a.y~t (l) __ ?~buaI ,?Jl'.t~?:f~~·,s~f{i:}l: ··•·· '·<,:;)tj\[i::\\} . '.'.:':\f}t)?:U/.: .{:1j~:(\:: :.:-.·, i: ''.'.. ·:·.• 

·.··, ·, - . ~ . ~, ,~- .. 

: c. mendapat kenaikan pru1gk~t; ' . - ' . . )i/ . .. . r. .. ,,. .··_· ' ... 

: 1 =~:'%:if!~: tii'irll~ir:1t:itt3iJ~l;t;;~ri.•·· 
, (2) PNS Izin Belajar berkewajiban: . . ·: · · ·· -,,· · : . . 

. . a. melaporkan'f kemajuan :: belajar __ - setiap - semester. kepada Bupati melalui 
<.L· ; - pimpinan Perarigkat Daerah: yang me~yeleriggarakan.\uru'san' pemerin'tahan/ .· ' 

- 'dibidang kep~gaw~ari; '/(';'?'.: '> ...... ';' ,/:. ':.<:: ::3;' ·"·:::. < '. . -?; ::: : : · .;.< ,,' \/ _ .r..: ',. : : ,:;,'.: 

b. • mengajukan _: permohonan . perpanjangan masa Izin Belajar, apabila ... 
; ; dimungkinkarl untuk;program Izin Belajar'Yari.gbersan.gkuum sebelum masa .•·. 
:·· .·.::izin\Belaj~'y~g-.dit~~t§.gan.~er~ir;{\'.:<.<i'.*i:C{)t::···\/:t1,?·•i:i;':t}:··· ,<·.·'·>{?}\ .. ···,:·· .. :-}~~;!r 
c. · melaporkan · secara ·· tertulis ·· kepada Bupati melalui :'.pimpinan·· Perangkat 

Daerah yan:g menyelenggarakan l!fusarl pemerintahan dibidangkepegawaian · .. 
paling 1ambaf•l: (satu) ln.ilan ~~te1ah yang;be.rsangkutan rnenyelesaikan Izin · . 

· B~Iajar ataii\·btr~~(§~f ~ '.m~1ak~~8fa.I1}J.i.i¥'.~e1;J£f(~an, )t?t{?{?:< .: , ) 
. · . d. menaati sduruh 'Peraturan Perundang-undangan. _ i , .. · _ _ . _ ._ .. 

. -(3) PNS yang tidak melaksanak~: .kewajiban.;seb~gaimanaciimaksudJ>adaayat (2)· 
',.. '. . ' dikenakan sa:r;.ksi .administratif berupa~···. . . . . . . ',, ' . . ' 

I sr • " 1 ~ I ~ • • • 

',.:,. 'a. tegui-an lisan; . . ·-_','.'.,,: ~]':' .. ':) .. i .. i': 

b. teguran terhltis;: atmJ:{\- .. ' : 
c, pencabutanizin , .. . .. 

.. . ; --, . 
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Jangka waktu Tugas B~l~jar d~ Izin Belajar melipui:i:progrcirii: 
a. diploma I paling larn~_'l}afr~n; _ _. ·< . 0; .. : . :. · <, > 

· · b. · diploma II paling lama 2 .tahun; 
c. diploma III palirig latna 3 :filiun; . .. . .. 
d. diploma IV paling lam~ 4.blhun·; .. :::' 
e. strata I murni paling lam~ 'ifuili~;. · . - ; . . , . . , 

.. f. strata I transfer:da~·fcliplorii~:IV paling lama 1,5 tahun; :3~~~ 
. .keterangan jangka \V~'peri~idikan c.lari. lembaga pehdidikan; :'d~?: <\ 1:!·:, />' ... ' 

J .•••. ;:~~1:~;t~tt~~Z;£t~,;t;f1tg;~1i~1 

.·.:, 

. •',- ·.:· 
',·.'·-'. 

' ~' .. · ' 
:.\\':·\~~-.- .. ,., ..... 

.. .. :·;)f'.:.·,nt~:: :'·:,Pasal 15 · ..• 

Besarnya biaya ·· pendidikan \frituk , Tugas Belajar ·: yang : bersumber. cl~ APBD 
sebagaimana dimaksud daian{ Pasal 14 ayat j1) :hunif a di~ggEl!"kan 'setiaptahun 
anggaran sesuai kernampuan ket1arigan ])ae;ah. ' .: .. ··. . . . . . ... 

. , ·. . •:··:), .. ·.·.:·. · Pas··.al ·16. r-: .. :: ·.,•· ... . .. ~" . . : .:· ' . 
.. · . ... . . ',. ,:·: ~· .. : ;.; 

(1) Ketentuan lebih lanjut, :mengeriai 1lita c~a pembayaran d~ kornponen biaya 
· : pendidikan sebagaimana. dhnaksua> da1ani. , Pa.sa1: 15 :i.diafur, dengan -~eraturari .· · . 

. ·: Bupati ..... · .. · .• ·:;:,/,\_>/,,:·,:;:;.;:;::;.;;:::.~: .. : <:. ·: ..•. \ · ... \. ·· .. ·· •·· .: ··: : ::, '.. ·, ::· :,;<. ::. :r .. _., __ · .. 
(2) Besarnya biaya · pendidikansebagairnana .dimaksud: dalarri .Pasaljl S, ditetapkan · 

: deng:Kep~~~i:;;t;Ji~'.}(j;~{j,) ..• fi{f-:Jt?ji~ti\ttr. 
JANGKA WAKTU,-PERPANJANGAN WAKTU.DAN. ·.: ... ·._ 

-·: ..... GANTi:RUGl·BIAYA:PENDIDI.Kt\N_: ', :: . ....:;· .. ' :'· 
.· \\··, .. · '. 

.. (~). 

•. b ..•. 

:<Pasall4 

(1) Biaya Tugas Belajar.da:pat~~isumberd~: · .. 
a. APBD;.: - /;_· . ; >.,:::·' '' -". · ·, ... 

.·· PEMBIAYAAN .. 

a. 
b. 



. . . ·:· ·:' ; . ·.: . . . ~ 

Pasal 20 

(1) Pejabat Pembina' Kepegawaian' dapat meO:cabut,.Keputlls~ Peinberiail Togas 
.Belaja.r dan Izin Bela.jar sebelum·-,keh~rangka~·:ke:'tenipat· ... ··.pelalcsanaan 

· .. penclidikan mil.upun._selarnadal~ mengi~tjperi_di .. ~i~~/f .· 
. .· ... · .... _... . :: .· ... i .;~ . '" . ·· .. ., ~- .. - ... ;,'.,. ·~.·:. - · .. : ': ';;:· \ :·_.\ti,:~:- 

_ ····(i) 'Berdasarkan-permohonan '.peryatijan;~ari- seba~~anaT~i~1~ud <c1a1~- t~~J .. :::.· 
- .:: 18ayat (2), Bupati'merietapkari keputu~aii perp~jfuiga±i japgka .wa:ktu Togas. · -.', 

_ .. '-·_·.:Belajar~:'.·· .. ':);>i:·:,,· ·'/:.:.}/'. /::,'·':,,\! .. :,_:::,:;;·:7:.p/2/i;}):);/·< (·.:::ir·-:._,_ .. \ ,·.\ 
, ·.\. : ·._. (2)' PNS Tugas Bel~jar yang mei:idap~tkan,·keputusan._perp~janganja±igka ~aktu. - 

.. Toga~ Belajai' · wajib menyelesaikan ·: pendidik~ dalarn/ j~gka·'-~aktii .~e-suai · ·:; /. 
, • , ' ~ ', , • , , "I .• , • '1 ,~ " ,! - ~, ',.':,, I 1 '~ I '!' ' • , ,• '" • ' ~ .,,; 'I; 

, · · keputusan perpanjarigan' sebagaimana·dimaksud paqa·'ayat '(1)~: .. ·/)'.: :.:-~r.-_:>< ·-''.,,- .. :· :·._ ·><'.,:::: ... :,): 
·(~i ::Ap,abila .• setel~ ·_di~~ri-~~ :}~~rp~Jt:t~~~Jj~~~f :;t~~1}f :'·~·~:~~i~~-~:i\~i§fa~);::::::('.'.t:;::/:} 

._:,. an ·· .. bersan kutan-beliimilu a ·meri.·elesaika:h'/' 'erididikai1n···a·<maka:''Pe·abaf ;-i:\':::::·· . ::·-. - .--:: _Y --:.~- ._._-- -. --_ ·-· ~-,·..;,. ·-:··:·- ::·-· ·-·.-,,·: ... :.-. :.1 ... -~· -.: · .. · -, r. :,·.::,.--,,,·,_:,,- .. .--.,,I?. ,,, __ ... , ..... ,:- .. ,:·,-.,:-;:--::·,.;··-,,·,r- •. -r:.:.:·:t::::.t···:·.,,:--), .. ::-· .• ·:,_::.·.:.:,\::::;::,,,':;·, · ·,: . - ·,,: Pembina Kepegawaian · memberhentikan ·ya.rig 'bersahgkutan(-dari ;;status Togas_•.: :!:.::'::,·.• :':, 
-··. · .. ·-. :: . ::: _::Beiajar yang· futet~pkari.de~gklK~pi:itu~ful'.ati~~fi!J\t./ \:ttr-:c\t)t(i·::-'.·:<-'·: : . '::i:( •--·•: ?+· ·:::,, \':,: }:\:if( .:. :, . 

.. --- : ·. :(4). Dalkm hal P~jabat:-.p~~bii1~ ·' Kepeg~wa1'ali _: i'rie~b;;h~~t:ik~ . ~tahl~' _·Tug~~--'_: "-'."'; · '. 
·: :, - . - . · · .. Belajar, maka' PNS sebagaim~a-dimalisuci°pa=cia'..ay~t (3fdi~bah statu~ menjadi. · 

. - IzinBelaiar ·.·, .,:.'.:::. -· . :~;;:'-(::,,_:-\,'.:"-;:\<·,/'i::,:;, ... :_:· .,, :i,, . 
·, " :I • '· . . . •" . '. ·. . . . . • . . . . ,.- ..... 

. . ·cs) Perubalian · status :\seba:gfillllana dimaksud pada · ayat, , (4f :·clil~ka:ii sestiai 
.· ,.:···Peraturan Perundang~illldangan•dibiqiingi~epe&awairuj),\ <\,<····.·_ ': . .,··.·· ... · .· . ··--•·---,···-· 

· (6) .Kecuali dalarrinal yang persangkutan. m~ningghl•/.duriia>dan/a~u ~ac~t :. ,, 
- --jasmani/rohani:y~g tidakJjisa disembuhkclii-cI#: 4ibtiktikan dengan:Surat .. , 

-. Keterangan dari 'tim dokter ··Pemerinthli, PNS.\Tugas''·:Belajar ,' yang:. tidak 
· melaksanakan. kewajiban .sebagaimana. diiriaksud.;pad~ :-~yc1f.(2)· .. :'dike.~akan 
s~ksi . keperdataan< berupa . ganti ~gi > atas. bi~ya':· 'pendidikan . y~g 'tel~ 

,; . - I. - . . . · diterima. · - . 

•·· .. (1) PNS TugasB~lajar-;an~\iciak ~apatrrie~yeles~,;~~di~~:;cihlam'J~~k~\? 
.. • .. waktu .· sebagaimana dimaksud _ dalam pasa,J.-;I r be~da~~~aji;ai~s~:Y~g 'saii / \ 

'. dapat diberikan perpanjangan, . ' ' _ .. .' _· -···· '. >! - ;_, ' : - ., .. ·. . . . 
· (2) Perpanjangan sebegaimana dimaksud pada ay~t\1)/dia.ji;i~afr p~ng: 

. .: 3 (tiga) bulan sebelum berakhirnya masa Tugas' B~lajar~.:;·· _,·, :;{ - .. _ . 
· .: :(3) Perpanjangan: sebagaimana dimaksud p~da:;~yat:-,(1) (d~pa.t.'idiberikail i,~intf 

· lama 1 (satu] tahufralcademik dalam hal: ·:~::: . - . . . - . . 
. a. yang bersangkutan : mengajukan . ''perinohon~:'. <kepa.cl~ ,:·.Bupati .. melalui 

· :_ •. _ pimpinan Perangkat .Daerah yang :menyelenggar~~ urusc'lll:pemerhltahan 
dibidang kepegawaian;' ... . . .. . . 

. . :. b. sakit yang dibuktikan dengan surat keterangan .:dokter ~errierinuili 'atau tim : 
- ", .: · penguji; . · . . - .·. _ •.. · ... - · · .. · · · · .. · _: , ;· - - · · . · · · · 

,, c. keterlambatan terjadi bukan .karena kelalaiannya; d~--::-: - . 
- d. mendapat · rek~mendasi .. •··. dari . ·_ pimpin~1i':.'- l~mbag~ ·:: 

bersangku~> ". · · · .. : : . "'.' <"' .,' . 



. ( 1) Pimpinan Perangkat: I)aerah .: y~g: meriyelengg~akriri urilsan. pemerintahan 
dibidang kepeg.3.~a,.n ·m,~lakukan evaluasi Jerha4a,.f: manfaat Togas Bela jar 
dan Izin Belajar { -:; : .. , \ · · · · .: : 1 

-, . < > · .'. · · · 
Evaluasi dilalaikari::.·daI1uri••• rangka -··pe11gen.dali~ cpi-()gram· · pemberian. · .. Tugas 
Betajar dan•·rzin Beti!Jar,. ,serta'.sebagai .bentuk·:alrurita.bil!tas :penyelengga.r~ 

::::/. ,., .. : .,., 

Pasal 22 disampaikan ·: secara •. berkala '. kepa<la.<Pejabaf Pembina Kepegawaian . 
melalui Sekret.:lri~:1,)c1er,~. f .. : . ; . '. ..• ··:, '. · •t· ·, :.,, . ·, . . <· ,, ? 

· · · ... Pasal 21 >··.· 

Pejabat Pembina YKepegawciian . atau. Pejab~t'i ~arig :,~itunjuk. 
mon.itoring d~. evciltia.si pelaksariaan TugasB~lajfl(:~~·J#ri :Bela jar. 

(2) . Monitoring. s~bag4i~~a. dimaksud pada ~yaf fi Ldil~~an 1111tuk: ·=~~··'. c. mengetahui •kel:>,<:!radaa.n .tempat tinggal; _dari<5<,:',t.':.: 
d. mengetah~i p~rilalni}?N$!'T . . . . . . . . . . 

.-...'i' . . . 
': .. ·.::-, .·//.::.:: 

tidak ·menie11uhi 

(2) Pencabutan Keptifusan>seba:~aimana dimakstid. . .. .. , , . . .. - .·. r .. · , .~ apabila: · ········ 
. a. 'terdapat btikti}ya:ng .· sah.; bahwa 

1) hanya dilakukan .·: .. . 

syarat; -. · .··· : ···'., '.<:·.\~{;<. •. : : .··,\: .· •,.· · .· ••·.··· · :·· · .. ii· .. •• .. :....:: ?:;;\i::'.;;):y:·· ::: : . . . , · ..•. ·•· .····: ;,·•.: . 
b.PNS dijatiihih:u@rr1ai1di5.iplintirigkaf~edang·a1:au::tingkat berat.. ' .... · Ji,/ /\:•. 

~-.!~~~~~t!i~~~~~r~~~rn~:~i~~il~~;ti~~1r·~i~~~0@!' 
e. tidak melaporlfrili :kemajuan belajarnya".'zneskip1ni te!~ 'diberi peringatan; 
f. i bekerja dilu~\¥~~~ta.ri-~~~aj~ kecilalf~iigi;Pfy~I~§i13il~jar; •' , . < .i >. 
g. setelah .dievaliiasi .tidak mampu menyelesaikari .pendidikan yang diikuti; 
h. tidak: dapat'i·' melaksariakan . :' pendidikan ::.·k~ena. peristiwa diluar .. 

kemampuan11y~; r ,., - : '. ' ·. . . . . . .. . 
1. tidak melaksaiiaka#·: pendidikan . sesuai .f>erj~)iElri Tuga~ Belajar dan I~n 

Belajar; dan · . . > . . . . .. · .: . .: > . > ··. . . 
J. tidak sehat jas¥1ani.dan rohani yang dinya~~h.?ieh. (tim· penguji kesehatan 

yang • mengaki1Jatk8.Il yang.·: bersanglruuu1 ti1~.xnungkin .. · menyelesaikan 

~) . 
kelerigkapan data 'peri'ciuktirig sebagaimaria ciirri~sud :pad~ ayat (2). . . . . . 

.: .. < .. :: .. . '.:· ,: :· : · .: .j' .·:::'.:i:·'.i\.)tt}: -, i/''· · .. \ < 



. ';~ :: .. 

. ... • ' 
\ ~..:.···: .''.: .. 

,.t . . . •.. :,:.:/. · . 

•. : .. :.;,;;;;)::l,)}:_::::i:!:::::i:;:::'.•:;{if [i(:J: ... ;·:.·.··i'.· 
I' ,.~ ., 

. -~ ',\t.; "i 

Pasa12ii· .: 
· Pada···.:.-~a.at :·.···J>erahii~··,··••J~~·f~·-::.·:~i -'•itfai;,:·bJfi~t:.·: .. :Jj~ilfui~·;.t5~~ti-··e:·K~b~p~ten':),:·:;:,··•::·:::;;tl •. !\'_._ 

Tim~r 'Tengah Selatah Norn.Bi 9 Tahtin 2oq{ ~entang\Tugis:: ~~elajar~:J~J Beiaj~ _ . 
· .. ~; .· clan 'lkatan" riinas' (~rnbaf~ ·paerah· :;K~b~paten Tinior.:: . .T~ng#i .·· Selatan Tahun . ', ; 

.· · ·:2004 ·.seri .E 0No~or. 4} ;~ica~tit'c1fu(~~y~~a.n-'#4~ ~Jti~~\~):;\: . 

.· ·.··:;BAB XII<'.::,. 
-:.:_,}_iKET. · ~NfiJ_ A. ~it,_.~.:_:uTuPffr;:. ., :-~· .. r-· 

.(l)!::P~~t:'~~~~i~!!t,f)7fit!~ki:i~:f~jet~· .; 
. waktu paling lambat 1 '(satu) tahlin seiJi~ Peraturan Daerah iniditetapkan , 

. · .. - 'dilrurukan'penytsuai~·be;dEts#kanJlei~filran[)a'.er£ih iI1if.:··· ). _:\,,:(>.~ /:•.::·.;:<: •. 
. · (2.) Bantuan' biaya pendl~ 'k~pa:da ma~y~akat nqri PNS}~g' t~lah 'ditetapkan , .. 

. · dan diberikan ·,: oleh . pemerintah: Da~ra1': sebelum · Peraturan baerah ': .ini ·· 
.···•· .. :.:}liunJangk~·-·• ~i~i~talffil}tin~~i§:i::~i~p:'.,p~h~::t,~~l?~/~{;#gafl.jarigkac:.~~--. 

. pendidikan yangdiperjanjikariberakhir.: r</ ... :• . , '.:' :'.'''• ,; .. ,·\t:''. .. •' .. 
. ,· .. ··· .. ,:.;;-';-: 

.: :.·: ,' .: ·, ~~\:.'{··:.·:.~. ·: · .. 

· ·· • :.; .. :.:·. . · .. · .. _. __ -p·.-_ .• a·'·:s-::al· ,.·2·:·7:.'_:'.•.:_ .. < .. :.·.•.'.•,: ':.i .. '.•• .. •-•· __ ._:.,_•-•.• ... ;.:_·.•_• .. '.·:_:_.,_ .• _:_._,_.· __ -_'. .. '.:,.:.·.•... · ,··, .. • 
:; : ' I, , \:-- -. ::.,,:::t(:'.:'i-.:-:: , .:,· .~. ; ."., ,.,/:, :: ., :.~<·;:.//::;: '. ,;., 

PNS yang ·s~dang &~am ptbs'es -4~·-. pa~i ::~:~ :Pet~~r~ :I?~erah ·iritditetapkan ·. 
belum diputuskan sebagai_PNS Toga's Bela}~ a.tau Izin Belajar,'harus mengikuti 

' ' ' ·"~ • . l ' ' '. '. ' - ' ~ > ' ~ I l c : ~ '; ' ' I. . ' I ' ' ' ,• ketentuan dalam Peraturari Daerah 1n1. · ·. ,· ·:···.:- . ··<: ·: .· ·. > , · ·::. · 
' :' ·~-; ; _J;~-·: ' ' • 0: .': • •' M ' •P '.~ • . • ,· ~· 

Pasal 26 

. .• Ketentuan ; mengenai ·, tata cara pengenaai{. iank~L a.drni~i'~tratif dan sanksi 
.. keperdataan._sebagaim~a''din1~sud:dalain_.~asal •. 12\a'.y~t;,i(3) stunpai dengartayat 

: : {5),.l>a~al 13 ~yat\3} -~~ .Pa'.~ktl il</ayat {6} di~~?d~ri~~ Per~~~ Biii:>.ati)> \ ,, . ;,: 
•' :·:·.::> 

,.::<,.· '', 

· ,:;;. . .• : .: ·:.7_ ... _. · {;~~5~,~~;.~f~t•\/:·),{(;f~(·; ..• :::·:::,;:::·'{}!'<·· :}~)<; .· : ·.·.··:·--· 
(1) Pemerintah Daerah .dap~t )riemb:enkruf:ipanfuan biaya pendidikan .kepada 

,· , .. · .' .. ' . . . . .,, l· ·•·. '. ·· ... ,.,.,' . '. ,.. . . : ... ,. siswa/ mahasiswa/ masyarakat berprestasi yang· : memenuhi · syarat sesuai 
kemampuan ke~~gan d~ei-ah.· <(:_'.. · .. L:.\:·:· . ::,: , :. /. · .. :,-/: '; ' ·~ :>,. . , .·,. .. · ;:"· 

(2) : ketentuan . Iebih< Ian jut (_'fue~geriiti · ta~t- .. ~~; .:: p~mbeHan . b~tu~ .biaya . 
,. pendidikan . sebagaimana+dimakstid . pada' ayat ··: ( 1 )·.·.,_ ~iahlr · dengan' .' Peranrran•_ .· : .- • 

. .Bupati, ·-·· • .. ·· :·:. ·. · ': < . _ \}f:}:::>)_f:::. : ;::r:i;;')/;: .:.r:/i:i::/:::. ·· :-i .:- , ·:,,· .: ,. -· · · · 
:, .' ~. 

. ,-·: ·,·., 
. ~ " : . 

.(2) :HaJil · mo~ito~g.-/dan' e~al~asi ·T~~bag~irnan~- cli:~·~ud pad~. ayat (1) ·cia},ai/'' .. :;.:::r:r:.· 
.. dijadikan . bahan' . pb~bangan'. ::'..:1.lilt.uk ~enghe~tikan .. 'atau . melanjutkan : . : 
pendidikan :dan/ atau pem~erian bantuan .biaya·pendidikan~. 
; ,: :. ·•· ··"'·-·· . , '. _,;·- .. t.; . >>::};1:: ·· :--·i . <l~AB··gf \'{Jl:i}J····;·I:!}1/{>,):i::. · 

:'•" 
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LEMBARA DAERAH KABUPATEN TIMOR TENGAH SELATAN TAHUN 2016 
NOMOR6. 
NOREG PERATURAN DAERAH KABUPATEN TIMOR TENGAH SELATAN, PROVINS! 
NUSA TENGGARA TIMUR NOMOR 06/2016. , 

SEKRETARIS DAERAH 
I( KABUPATEN TIMOR TENGAH ELATAN, ~ 

Diundangkan di SoE 
pada tanggal 20 Oktober 2016 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Daerah ini dengan penempatannya dalam Lembaran Daerah Kabupaten 
Timor Tengah Selatan. 

Peraturan Daerah ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Pasal 29 

Ditetapkan SoE 
pada tanggal 20 Oktober 2016 

f BUPATI TIMOR TENGAH SELATAN, { 

iPAUL~ELLA 



.. -'· .. 

,·I. UMUM~ ·.·. ,,, 

•·· SeJalclll .\ ~en~~~·tunfutari, inay~k~t:-. ~~-{~Iripl~ksi~s . ·~ebutuhan -. serta 
: perrnasalahan pemerin@lflil, pernbangunan d~ pelayarian riiasyara.kafdewasa i •· • 

ini, dibutuhkan-_citikuhgaii ~umbe;·a~y; ~~{isiayang berkualitas, profesional, 
merniliki integritas >kepnbadiah 'dan'·.<~riral ,'·yang.: baik, ':'sehingga . dapat 
memberikan pelay~ah> prima kepada .• ~a~yili-akat. Adanya. dukungan sumber 

· : .daya .ma:nusia yang· berkualitas' aan: pr6fesi6iial .d~arri :peiaksanaan. tugas teritu; .... 
... . akan mendukung pembangurian dan p~J~y~an rnasyarakat di daerah Timor 

Tengah .Selatan, ; < .- ' . ' . . . . . . . . . ' .. . . 
Upaya peningkatan .kualitas surnber daya manusia dan profesio:Oalisme· 

·. aparatur. perlu djlakukati dengan niemberik~ 'kesempatan bagi PNS dilinglrup 
' • • : • ·• ~ < ~ ,: ' ' • • • • • : • ' • \ ., • • ·' 

.. Pemerintah Kabupaten Timdr Tengah Selatan .untuk .mengikuti Tugas Belajar 
dan Izin Belajar. . . . . . . . . · · . . . ... · ··. . .. • · .. . ·· .· 
Untuk tertibnya. penyelenggaraan Tugas Belajar dan I~in Belajar . dimaksud · ... 
terutama .· terkait deng~,. persyaratan, baik '.persyaratim .. administratif maupun 
persyaratan . akademis ·' serta. Iamanya waktu - belajar. dan pembebanan 'biaya 
maka perlu 'ciiatu~ ·melalui ·Peraturan Daerah. ·, ". . . . . . . . . . 

-. Peraturan Daerah ini ,te~diri dari 12 (dua belaslBab dan 29 (dua puluh 
· sembilan] .Pasal ·.yang·. mengatur 'secara '·: komprehensif · :berkaitan dengan 

·. perencanaan, : ·kew~n~g~,··' persyaratan, . ,, hak .•.. dan kewajiban, .: perjanjian, 
' pembiayaan, . 'jangka · ..•. waktu; ' ...• perpanjangan .. waktu ·. dan . ganti ' rugi .biaya ··. 

. .· • ' . ' . • . ' .. ~ ... ' l . .. • . 

. · ;· pendldikarr.rnonitoring dan evaluasi. - ··, -. .: .. ·-•' · 
. ·, . . ': . ' . ' ; . . ' .- .... · . ~ . . :'. .. 

' ... ' '· - 

' . ~ ·' .: ·. : .. ·. 

· .. ·· II.'PASAL DEMI PASAL ..• ·:. 

· ·· Pasal l .·: 
Cukup .Jelas. . =: 

Pasal 2 
, . Cukup j~las:· .' . .. 

· .' Pasal 3 · 
Ayat (1): 

Yang dimaksuddengan: . . . 
"Dedikasi" adalah .. Pengabdian . ~~s .: kepada pekerjaan . sesuai dengan . .. 

. . . :tugas:pokok d~ .fungsihya untukmencapai tujuan atau sasaran yang', .' . 
. · ' ingindicapai s'esuJi derigan ~ubs~sijab~~dan pekerjaan, . . .· 

"Perilaku"a.dalah·T~ggiparii1t:au·reaksi'individu.yang terwujud.dalam 
bentuk' gerakan (sika:pL.\idak 'saja 6kdari a.ta~ .µcapan' atau perilaku, 

... ' .. '. .sebirripul~ :tiridakari:·'yang :· dimiliki oleh ;Irianu~ia. dan dipengaruhi 
0./ ... ' .. :. ~leh'.ad~.t;_sikap, emo~i, "rrilai, etika,0kekua~aan·~ pe'rsuasif dan/ata~ 

. gerie'tika~:, "Loyali~.~". adalah . ~e~etiaan,· ketaatan ·.: dan: .pengabdian : . 
. ke°iJ_ad~.\: 'Pancasila, . yndang-Unc:iahg. Dasar ·;" i 945, Negara·: ·;d~jt.> 

• i' f.'• I .• ~ .; " • ••• C. •• • ··, .;, , ,; ,: ~< ·: • • .:·" .. .-··.:. :· . .-~, + ' 



: Cukupjelas .. ·· 
PasalT . ··, 

· .' ' Cuklzp jelas. . ' ' ., ,, 

Pasal 8 ·. 

. ~ ~ ' .. 

: . . ·~ ··:. ." 

. ·:- 

· Pasal 4 .i/ .. · .. · 

Cukup jelas; .: 
Pasal 5 

'Ayat. (1) · _ ... , -. . --• __ _ . .. . . _: . _ . _ - ,· . . . , .. . . . .. · . 
Penyusunan 'rencana .kebutuhan Togas Belajar dimaksudkan untuk .• 
~emeriuhi k~btituhan akan ketersedia:an sumber daya m~usia PNS : 

. yang berkompeten sesuai ~fu:rldar.keahlianatau keterampilan: , , 
. Ayat(2) .•. . . - , ·. . . ·- --- ·. . . ··. . 

C~ktipjelas . 
. A at{3} ···.: , .. 

~ . 
. . . Cukup jelas. · . 

. Pasal 6 

•• , ,;, \·':, , • , .':'- ; : • •.• •0.'i.,. ;:·:\i;\' ,:,•:. ..;:,,. ···. . :i:\:·'·:·:::f::.··. 
Pernerintah. ,:unsur.: ·kes~tiaan '. Jerd~tj - .. _. atas.C:sub~s~b .: unsurj pefi,ilaia,p. 

. seb~~~ b~rjJ#t? ·.... . .,_.. . >:·' _;\<·' ::./\· :'·/:;\ .. ; · ;'' , .·, . . :-, : .. · 'Y- ·.: · .\<: 
-. 1,.'fidak :' 'pernah' . rnenyangsikan ·· kebenaran · Pancasila baik dalam 

uc~piu:i'/sik~p;-tingkah laku dan pei-bufitan;O: .· .. , , , , .. ·., .::: ':·:\\. 

:.z:; [~. 
. und~g~u11a~g .Dasar ·1945: serta ~eiai{i ... befusaha mempelajari 

· halua.n)iegar3:, politik Pe.rrieriri@l::d~''reric~~~rencana Pemerintah . 
dengari tujlian uAtuk'meiaksanakan : .• tug~snya.· secara berdayagunac 

··. d~'berhasilgu' , ·ri·a~ . . ; : ·, . , :.. : ; : , , . . . 
·4.Tidak menjadi :siinpatisazi/anggota perkumpulan atau .tidak pernah: 

t~rlibat\ial~ gerakan yang berhiJuai{m~ngubah atau menentang . . . 
Paiicasila 'Undang-Undang D~sa:r 1945, . bentuk Negara Kes.atuan · "< c: :: ,,, 

Republik Indonesia atau Pemerintahj.dan : .' , . . -'· <. . .· . · · - .... ·. - . ·..••. . .. 
5. Tidak - me.ngeluarkan . ucapan, • membu~t tulisan atau :rnelakukan 

-tind~:yahg dap~t diniltti bertujuan mengubah. atau menentang ',, 
Pancasila, Undang-Undang Dasar 1945; Negara 'dan Pemerintah. .' .. ··. 

"Pre~tiisi" \adalah . :0:hasil kerja yang dicapai seorang PNS dala:m . ·. 
melaksanakan: tugas . _· yang • dibebankan _· kepadanya sebagaimana , ,,, 
tercantumdalamSasaran KinerjaPegawai dan dinilai clalam.Penilaiari. · .. :·: 
Prestasi Keijii.':·- ' ·. · · ' - --- . ·, .- ·. .. . . . . . 

Ayat (2).'-._----.··. 

. . ..• . .. 



Cukupjelal . 
Pasal 27 

Cukup jelas. , 
Pasal 28 

· .Cukup jelas. . 
Pasal29 

. ... :··, .. 
'. t; . 

._ 

. Cukup jelas, 
Pasal 24 

. Cukup jelas •. 
Pasal 25 

, Cukup _iel~s. 
Pasal 22 

: · Cukup jelas . 
. .Pasal 23 

.· .. ¢ukupjel~s~\ 
PasaJ"is c:: '·. ::; . 

Ayat (1) ... '• 
yang dirnaksud derigan "alasan y~g sah" adalah dalam keadaan 
yang ' dibuktikan .)d~ngari . siir~t· . ' keterangan dokter, •. perubahan 

-. kurikulti_m atau progam pendidikan dari .lembaga pendidikan atau 
.· perubahan···aturan:\yang>:bukan·'Jilerupakan .kelalaian PNS yang 

.· be:rsanglrutar{: . ... . . .. . •' . 
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