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BUPATI REJANG LEBONG 
PROVINS! BENGKULU 

PERATURAN BUPATI RE.JANG LEBONG 
NOMOR / TAHUN 2019 

TENTANO 

POLA TARJP PELA YANAN KESEHATAN PADA RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH CURUP KA8UPATEN RE.JANG LEBONO 

DENOAN RAHMAT TUiiAN YANO MAHA ESA 

BUPATI RE:JANG LEBONO, 

Menimbang a. bahwa sehu bungan dengan telah ditetapkannya Ru mah 
Saldt Umum Daerah Curup sebagai Satuan Kerja 
Perangkat Daerah Yang Menerapkan Pola Penge!olaan 
Kcuangan Badan Layanan Urnum Oaerah (PPK-BLUD) 
secara peouh, serta untuk melaksanakan ketentua;n 
Pasal 83 ayat (6) Peraturan Menter! Dalam Negeri Nomor 
79 Tahun 2018 tentang Badan Layanan Umum Daerah, 
maka dipandang perlu menetapkan pola tarif pelayanan 
kesehatan pada Rumah Saro, Umum Daerab Curup; 

Mengingat 

b. bahwa sehubungan adanya penambahan jenis pclayanan 
kcsehatan dan peru bah an tarif atas pelayanan kesehatan 
pada Rumah Saldi Umum Daerah Curup Kabupaten 
Rcjang Lebong, maka PeraLuran Bupati Rejang Lebong 
Nomor 38 Tahun 2018 tentang Pola Tarif Pelayanan 
Kesehatan pada Rumah Sa.kit Umum Daerah Curup 
(RSUD) Cun,p Kabupaten Rejang Lebong, perlu diganti 
untuk disesuaikan; 

c. bahwa untuk melaksanakan kerentuan sebagaimana 
dimaksud pada huruf a dan buruf b, perlu menetapkan 
Peracuran Bupati Rejang Leboog tentang Pola Tarif 
Pelayanan Koseha.tan pada Rumah Saldt Umum Daerah 
Curup (RSUOJ Curup Kabupaten Rejang l..ebong. 

I. Undang-Undang Nomor 9 'rahun 1967 tentang 
Pembentukan l"ropinsi Bengkulu (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Ta.bun I 967 Nomor 19, Tambahan 
LembaJ.'an Negara Republik Indonesia Nomor 2828); 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tabun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negar,, 
Republik Indonesia Tabun 2004 Nomor 104, Tambahan 
Lembaran Negara Repubhl< Indonesia Nomor 4421); 
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3. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang 
Ke;,cliatan (t.e_mbaran Negara Republik lndoneale Tahun 
2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5063); 

4. Undang- Undang Nomor 44 Tabun 2009 tentang Rumab 
Sakit (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 
Nomor 153, T'ambabaa l.cmbru-an Negara Republik 
Indonesia Nomor 5072); 

5 . Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 lentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20ll 
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5234); 

6. Undang-Undang. Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diu bah 
beberapa kali tcrakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 
Tohun 2015 (Lembaran Negara Republik lndonesia 
Tahun 2015 Nomor 58, Tambaban Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5679): 

7. Peraruran Pemerintah Norn.or 20 Tahw, 1968 tentang 
Berlakunya Undang-Und.ruig Nomor 9 Tahun 1967 dan 
Pelaksanaan Pemerintaban di Propinsi Bengkulu 
(Lembaran Negara Rcpublik Indonesia Tabu a 1968 
Nomor 34, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 2854) ; 

8. Pere.turan Pemerintah Nomor 23 Tabun 2005 tentang 
Pengelolaan Keuang,an Badan Layanan Umum 
(Lembaran Negara Repu bilk Indonesia Tuh un 2005 
Nomor 48, Tambahan U;mbaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4502); 

9. Peraturan Pemedntah Nomor 12 Ta hun 2019 ,entang 
Pengelolaan Keua,,gan Deera.h (Lembara.n Negara 
Repu blik Indonesia Tabun 2019 Nornor 42, Tambahan 
Lembaran Negare Republik Indonesia Nomor 6322); 

10. Keputusan l'residen Nomor 40 Tahun 2001 tentaag 
Pedoman Kelcm baga/3.11 dan Pengelolaan Rumab Sakit 
Daerah; 

I I Peraturan Menteri Dalam Ncgeri Nomor 13 Tahun 2006 
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 2 l Tahun 2011 
(Serita Negiua Republfk lndonesia Tabun 2013 Nomor 
1425); 

12. Peratu ran Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tabun 2015 
tentang Pcmbentukan Produk J-lukum Daerah 
sebagaimana tclab diubah dengan Peraturan Menteri 
Daleun Negeri Nomor J 20 Tahun 2018 (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157); 

13. Peraturan Menteri Dala.m Negeri Nomor 79 Tahun 2018 
tcntang 8adan La,yanan Umum Daerah (Berita Negara 
Republiklndonesia Tab tm 2018 Nomor 12 l3J; 

14. Peraturan Dacrah Nomor 9 Tahun 2016 centang 
Pembentukan dan Susctnan Perangkat Daerah 
Kabupalen Rejang Lebong sebagaimana tel ah diu bah 
dengan Peraturan Daerab Nomor 2 Tahun 2018 
(L.embaran Dacrah Kabupaten Rejang Lcbong Tahun 
2018 Nomor 133); 
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lS. Perauuan Daerah Nomor 6 Ti,hun 2017 tenumg Pokok­
Pokok Pengelo!Mn Keuangan Daerab (Lembaran Daerah 
Kabu1,atcn Rcjang L,,bong Tahun 2017 Nomor 124, 
Tambahan Lembaran Daerah !(abupaten Rejang Lebong 
Nomor9]. 

Memperhatfkan I . Keputusan Meoterl Kesehatan Nomor 
582/Menkes/SK/Vl/ 1997 ten tang Pola Rctribusi Rumab 
Sakit Pcmcrintab; 

2. Keputusan DlrJen Pelayanan Mcdik Departemen 
Kesehal9n Nomor I IK.00.06.l .3A812 Tahun 1997 
rentang Pccuojuk Pclaksanaan Pola Tarif Rllmab Saklt 
Pemerintah 

3. KepUlusan Bupati Rejang L.ebong Nomor 180.026.J 
Tahun 2012 tentang Penernpan Pola Pengelolaan 
keuangan Badan Lasanan Umum Daerah pada RSUD 
Curup Kabupaten Rejang Lebong. 

ME:MUTUSKAN · 

Menetapkan PERATURAN BUP,\TI TENTANO POLA TARIF PE:Li\YANAN 
KJ;;Si,HATAN PAD1\ RUMAH SAKIT UMUM DAERAH CURUP 
KABU PATEN R e:.JANG !,€BONO 

BABI 
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peracur~n Bupati inl yang djmaksud dengan : 
I . Daerab adalal, Kabupaten Rejang .Lebong. 
2. Pemerint.ahnn Daerah adalah penyelenggaraan urusan pemerintaha11 oleh 

pemerintah daerah dan Dewan Perwakilan Rakyal Daerah menurut a= 
otonotn.i dan rugas pembantuan dengan -prinsip otonomi seluas-luasnya 
dalam s,stem dan prinsip Negara Kesatuan Repubtik Indonesia sebagaunana 
d1maksud dalam Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahu11 
1945. 
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4. 
5. 

6. 

7. 
8. 

Pemerintah Oaero.h adalah BupaU sebagai u:nsur penyelenggara 
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahau 
yang menja.di kewenangan dacrah otonom. 
Bupati ada.lali Bupati Re.Jang Lebong. 
Dewan Perwakllan R11kya1 Daerah adalah Dewan 1>erwaldlan Rakyat Daerah 
Kabupat.en Rejang l,ebong. 
Ru.mah SakiL Umum Daerah yang selanjULoya disebuL RSUD Curup adalah 
Rumah Sakit Umum Oaernh Curup milik Pemerintah Kabupaten Rejang 
1.A,bong yang mcnyclenr,garaJcan pclayanan kepada masyarakat untuk 
semua jenis penyakit da.ri pelayanan da.sar sampaJ dengan subspesialisl.ik 
scsual dengan l<emampunnnya. 
Du-ektur adalah Direktur RSUD Curup Kabupaten Rejang Lebong. 
Badan LAyanan Umum Daerah selanjutnya disingkat BLUD adalah Saluan 
Kerja Perangkat Daerab (SKPD) dan/atau Unit Kerja padn SKPD di 
ltngkungan pemerintah daerab yang dibentuk untuk memberikan pelayanan 
kepada masyarakat berupa pcnycdlaan barang dan/at.au jasa yang dljual 
tanpa mengulamakan mencrui keuntungan dan dalam melnkukan 
kegiat:annva didasark&.n pada prinsip disiens1 da.n produktivit.as 
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9. Pola Peogelolaan Keuangan BI.UD yang selanjutni•a dismgkat PPK-BLUD 
adalah pola pengelolaan keuangan yang membcrikan Oeksibilitas beru pa 
kelelua.saan untuk menerapkan praktek-praktek bisnis yang sehaL untuk 
mcningkalkan pelayanan kepada masyarakat dalam rangka memajukan 
kesejahteraan umum dan mencerdaskan kehidupan bangsa, ,sebagai 
pengecualian dari ketentuao pengclolaan keuangan deerah pada umumnya 

10. Pelnyanan Kesehatan adalah kegiatan-keglatan yang di1Akukru1 olth Rumah 
Sakit yang diruJukan l<epada individu, keluarga dan masyarakat mela!u, 
upaya promolif, preventir, kuratii dan rehabllitatir serta peningkalan denajat 
kesehatan lainnya 

ll. 

l2. 

13. 

H . 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 
20. 

21. 

22. 

Pelayanan RawaL Jalan adalah pelayanan kepada pas,en untuk observasi, 
diagnosis. pengobatan. rehabilitasi medis dan peJayanan lainnya tanpa 
tinggal cLi 11,1ang rawat inap. 
Pelayanan RawaL Dan,rat adalah pelayanan kesehatan tingkat lanjutai, 
vang harus diberlkan secepatnya untuk mencegah/ menanggulangi resiko 
kcmatian atau ORcaL 
Pelayanan Rawat lnap adalah pelayanan kepada pa.sien untuk observasi, 
diagnosis, pengobacan, rehabilitasi medis daa atau kesehatan Jalnnya 
dengan menempati tempat tidur. 
Pelayaoan Rawat Sehan (one day care) adalah pela.yanan kepada pasien 
unruk observasi, diagnostik, pengobatao, rehabilitasi mcdis dru, pelnyanan 
kesehatan lalnnya :icrtn menempali ternpat lidur selama kurang darl satu 
hari. 
Pelayanan Rawat lntensif adalah pelayanan kesehatan tingkat lanjut yang 
memerlukaa pengawasan dan tindakan terus menerus selama 24 (dua 
puluh empat) jam 
Pelayana n Hight Care Urait (HCU) adalah pelayana,, pada pasien dengan 
observasi dan terapi khusus sampai kondisinya stabil kembali lmtuk 
d1pindahkan kc ruang rawat inap atau ruang rawat intensif jika kondisinya 
memburuk. 
Pelayaoan Medis adalah pelayanan yang berslfat mdividu yang diberikan 
oleh tenaga mccLis dan perawat berupa pemeriks:aan, konsultasi dan 
tindakan med,s. 
Tmdakan medls operati[ adalah tindal<an pcmbedaha.n yang mengguriakan 
anaestesi/pembiusan umum, pemblusan lokal atau tanpa pembiusan. 
Tlndakan Medi• Non Operatif adalah tindakan tanpa p,embedaban 
Tindakan Anaestesi adalah tindakan medis yang m!!nggunakan peralatan 
dan obat anaestesl sehlngga terjadi kondisi anaestesia ba.ik secara 
menyeluruh (general anaestesi) atau pada sehagian tubuh pasien (regional 
anaestesi). 
Pelay11nan Penunjang Mcdie adalah pelayanan yang dilal<sa.nal<an untuk 
mendukung pencgakan cLiagnosis dan terapi 
Pelayanan Rehabillms, MecLis adalah pehtyanan yang diberikan o.leh 
lnstalasi Rehabilrtasi Medi's dalam bentuk pelayanan Fisioterapi, 
Ortotik/Prost.et,k, Okupasional, Terapi Wicara. Bimbingan Sosial Mcdis dan 
Psikologi serta Rehabllitasi Ja,rmya. 

23. Pelayanan Medis O,gi dan Mulut adalah pelayanan yang meliputi upaya 
penyembuhan dan pemulihan yang selara.11 rlengan upaya pencegahan 
pe11)'8.kit gigi dan mulul serta peningkata.11 kesehatan gigi dan mulut pada 
pas1en cLi rumah sakiL 

24 Pelayanan Pcnunjang Non Medis ndalah pelayanan yang dOaksanakan oleh 
selaln tenagn medis, keperawatan clan tenaga penunjang medis yang secara 
tidak langsung berkaitan dengan pelayanao medis clan mendukung 
kelancaran pelayanan kesehatan di Ru.mah Saki\. 
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25. Pelayanan Asuha,1 Keperawatan adalah proses atau .-angkai.an kegiatan 
pada prak1.ek keperawatan yang langsung dibcrikan dalam upaya 
pemenuhan kebutuhan dasar rnanusia dengan menggunaka11 metodologi 
proses keperawatan melalul 1anapan-tahapan pengkajian, pendlagnosaan. 
perencanaan, pelaksana.an dan evalua:uu. 

26. V1site Dokter adalah kunjungan dokter pads jam-jam tertentu uotuk 
mclaksanakan pcmeriksaan kepada pasien yang dirawat. 

27. Pelayanan l<onsultasi Khusus adalah pelayanan yang diber!kan dalam 
bentuk konsultasi psikologj, gizi dan konsultasi lainnya. 

28. Pelayanan Konsuluts, Medis adalah pelayanan advis (saran) dan 
pertimbangan m(.-d!s ot<:h tcnaga med is dalam bidangnya terhadap kondisi 
p,a.sjen u ntuk proses diagnosis, terapi. rehabilitasi roedis dan pelayanan 
medis lainnya. 

29. Pelayanan Me<liko Legal adalah pelayanan kesebatan yang berkaitan dengan 
kcpentingan hukum. 

30. Pcmulasara.n/pernwatan jenazah adalah kegiatan yang melipuli perawacan 
jenazah, konservasi l)edah mayat yang dilakukan oleh rumah sakit untuk 
kepentingan 1Jelnyanan kesehotan dan pemakaman serta untuk 
kepentingan proses peradilan. 

31 . Pola Tarif adalah pedoman dasar pengaturan tar!p yang seragam. 
32. Truif adaJah sebagian atau seluru h biaya penyclenggaraan kegiatan 

pelayanan medis dan non medis yang dibebankan kepada pasien sebagai 
imbalru, atas jasa pelayanan yang diterimanya. 

33. Jasa Pelayanan adalah imbalan yang diteri ma oleh JJelaksana pelayanan 
atas jasa yang diber!kan kepada pasien dalam rangka ol>servasi, diagnosis, 
pcngobat.a.n, konsu ltasi, vi&iLe, rchabilh.ast medis dan atau pelaya.n&J'I 
lainnya. 

3~- Pelaksana Pelayanan adalah lenaga kesehatan yang Jangsung memberika,1 
pelayanan kepada pasien yaitu tenaga med.is, perawat dan tenaga 
penunjang medls. dan tenaga yang secara tidak langsung member!kan 
pelayanan kepada pasien yai1u 1ena.ga penunjang non medis, tenaga 
administrasi dan tenaga lain yang mcmbantu kelancaran pelayanan 
kesehatan. 

35. Jasa Sarana adalah jasa yang diterima rumah saklt atas pemaka.iao sarana 
dan fasilitas rumah sakit dalam rangka observasi, di11gnosis. pengobatan 
dan rehe bilitasi 

36. Biaya Akomodasi adalah biaye yang dikenakan atas penggunaan fasilitas 
rawat inap di Ru mah Sakit. 

37 Bahan l-lab1s Pakai adala.h bl'lhan kimia, alat kesehatan, bahan radiologi dan 
bahan lainnya selain obat-obatan, untuk digunakan langsung dala,n rangka 
observasi, diagnosa, pengobatan, -perawatan, rehabilitasi medis da.n 
pelayanan kesehatan lalnnya. 

38. Obal adalah bcnda yang dapat djgunakan untuk merawat penyaklt, 
membebaskan gejala, atau memoclifikasi proses kimia dalam tubuh. 

39. Biaya Makan/ Nutrlsi adalah penggantl biaya makan pa•ien sesuai diet 
yang dltetapkan olch dokter yang merawat yang clisecliakan oleh rumah 
saklt. 

40. Penjamin adalah orang atau badan hukum sebagai penanggung biaya 
kesehatan bag! seseorang yang me,,jadi tanggungannya. 

41. Perjanjlan Kerja Sama adalah bentuk petikatan kerjasama dalam 
penyelenggaraan pelayanan kesebalan, pendidikan . peneliJ:ian, penyediaan 
sarana, prasarana atau pemlatan kesehatan dalam menunjang pelayanan di 
rumah sakil dengan pihak ketlga. 

42. Urut Cost adalal, besaran biaya satuan dari setiap kegiaran pelayanan yang 
dibenka.n Rumah Sakit, yang dihitung berdasarlmn stnndar akuntansi biaya 
Ru mah Saki!. 

43. lnstalasi Farmast Rumah Sakit adalah lnstalasi yang mengelola pcrbekalan 
farmasl Rumah Saklt, Pemetintah, P'I'. Aske,. dan banluan lain yang sah. 
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44. Formulanum adalah daftar obat•obatan clan alat habi$ pakai yang 
digunakan d1 Rumah Sakit. 

BAB II 
OBJEK, SUBJEK DAN WAJl B TARI!' 

Pasal2 

Objek Tarir adalah pelayanan kesehatan yang diberikan oleh RSUD Curup. 

Piwtl 3 

Subjek Tarif adalah orang pribadi atau badan yang memperolch jasa pelayanan 
kesehatan di RSUD Cu_rup. 

Pa.sal 4 

WaJib Taru adalah orang pribadi atau Sadan _vang menurut peraturan 
perundang-undangan diwajibkan untuk melakukan pembayaran tarif pelayanan 
kcsehatan di RSUD Curup. 

BAB Ill 
PRINSIP DALAM PENETAPAN TARW DAN 

TINGKAT PENGGUNAAN JASA 

Pasal 5 

(1) Prinsip dalam penctapan tarif dmmksudkao u n tuk mengganti biaya 
penyelenggaraan pelayanan kesehatan yang besarnya dlperhitu_ngkan atas 
dasar unit cost dengan mempertimbangkan kemampuan ekonomi 
rnasyarakat, kebijaksanaan, subsidi silang dan aspek keadilan. 

(2) Tarif ditetapkan dengao mcngutamakan kepentmgan peningkatan mutu dan 
pengembangan pe)ayanan RSUD Curup dan tidal< dimaksudkao untuk 
mencari keuntungan al.au laba semata. 

(3) Tingkat penggunaan jasa dihltung berdasarkan kelas perawatan, jen is 
pelayanan, kategori tindakan, jenis Undakan dan/alau jenis pemeriksaan 
yang diterima pasien. 

Pasal 6 

(I) Kategori tindakan, Jen is tindakan dan Jenls pemerlksaan yang di terima 
Wajib Tarn sebagaimana dimaksud de.lam Pase.1 5 ayat (3) terinci dalam 
uraian bndakan medis, non medis, radiologi, dan rehabiliLasi medis. 

(2) Uraian tindakan medis, non medis, radiologi, dan rcllabilitasi medis 
dimaksud pada ayat (l) sebagaimana tercantu m dalrun Lampiran Peramran 
Bupati ini. 

BAB [V 

INSTALASI PELAYANAN KESEHATAN DAN KELAS/RUANG PERAWATAN 

Bagian Kesatu 
Jnstalasi Pelayanan Kesehatan 

Pa..sa.J 7 

(I ) Pelayanen kesehatan pada RSUD Cump diberil<Bn dalam instalasi 
pelayanan dan dilakuknn o leb tenaga medis, tenaga perawat dan tcnaga 
keschatan lainnya. 
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(2) lnstalasi pelayanao kesc:hatan sebagaimaoa dimaksud pada ayeL (1] 
rncliputJ-
a. lnstalasi Pclavanan Medis, terdiri dari : 

I lnstalasi Rawa1 Jalan yang terdirl dari : 
a) Poliklinik Umum: 

11 GenemJ Cl1eck Up; 
2) Pelayanan Permintaan Visum et Repertum dan Surat 

Keterangan (meninggal, cacat tetap, sakit, di..rawat, hamil, 
resume). 

b) Poliklinik Klin,k Pcnyakll Deuarn; 
c) Polildfnik Klin!k Kesehatan Aaak; 
d) Poliklinik Klinik Kandungan dan Kebidanan ; 
e) l"oLiklinik Khnlk Bedah; 
~ Pollklinik KUnik Mata; 
g) PoUkUnik l(linik THT; 
hi Poliklinik Kllnlk Gigi dan Mulut; 
i) Poliklinik Ji\Va; 
j) Poliklimk Neu rologi: 
k) Poliklinik DOTS; 
I) Poliklinik Volunte,y Co11cul1otio11 Test/119 (VC'T'); 
m) Poliklinik Kulil. dm, Kelamin; 
n) Poliklinik Gizi; 
o) Klinik/Un.it lain menurutpengembangan RSUD Curup. 

2. lnsl.lllasi Rawa, Darurat; 
3. lnstalasi Rawat !nap; 
4. lnstalasi Bedah/ Op.-raai /OK; 
5. Jnstalasi Rawat lntensif/lCU/ICCU/NICU/PICU; 
6. lnstalasl liaemodialisa. 

b. lnstalasi Penunjang Medis, terdiri dari: 
1. lnstalasi Radiologi; 
2. Instalasi Laboratorium; 
3. Jnsta.lasi Parmasi; 
4 . lnstalasi Oizi; 
5. lnstalasi Pcmeliharaan Sarana Rumah Sakit: 
6 . lnstalasi SanitMi: 
7 lnstalasi Pemulasaraan Jenazab dru, Mediko Legal: 
8. lnstalasi Rebabilitasi Medis; 
9. Lnstalasi Pengolahan A.Ir l..imt,ab (!PAL,): 
10. J11stalasi la.in yang mungkin diadakan menunit pengembangan 

RSl!D. 

8agia.n Kedua 
Kelas/ Ruang Pemwe.tan 

Pasal8 

(11 Kelas pernwatan dikle.sifika.sikan menjatU · 
a. Kelas Pavilfun: 
b. Kelas I; 
c. Kelas 11; 
d . Kolas IU, 
e. Non Kelas 

(21 Standar fasilitas rna•ing-rru:uru,g kelas pemwatan dimaksud pada aya( ( I) 
clisesuaikan dcagan kemampuan RSl!D Curup. 

(3) Setiap pasien dan/atau keluarga pasien berbak memilih kelas perawatan 
yang dikehcndaki aopanjang masib tersedia. 

7 



Pasal9 

Bagi pasien penyakit tertentu atau menular berdasarkan pendapat doktcr ya.ng 
merawatnya, dapat disediakan kelas atau ruang perawatan khusus atau ruang 
isolasi. 

BABV 
JENIS PELAYANAN KESE:HATAN 

Pasal 10 

{I] Jen is pelayanan kcsehata n yang dikenakan tarif mellpu ti; 
a. Rawatjalan; 
b lnstalasi gawat darurat; 
c. Tindakan poliklinik penyakit bedah; 
d. Tindakan poliklinik THT: 
e . Poliklinik mata; 
f. Poliklinfk kebidanan; 
g. Poliklinik anak; 
h. Poliklinik jiwa; 
i . Poliklinik saraf/neuro; 
J. Poliklinik fisioterapl; 
k. Poliklinlk kulit dan kelarrun; 
L Poliklinik gizi; 
m. lnstalasi radiologi; 
n. lnstalasi laboraLorium; 
o. Poliklinik gigj; 
p . l>oli paru; 
q Poli anastesl; 
r. Rekam medik; 
s . lnstalasi kedokteran forensik dan medikolegal; 
t. Tarif penggunaan ambulance; 
u. Diktat~ 
v. Pcmusr1ahan sampab; 
\\I . Sewa kan tin; 
x S¢\va kamar ra wa t inap; 
Y~ •rindakan rawal inap semua bangsal; 
z. Tindakan kamar bersalin; 
aa. Tindakan kamar operasi; 
bb. Tindakan di ruang hemodialisa; 
cc. Tindakan di ruang interislr,e care,mit(lCU)/NICU; 
dd Paket ICU /NICU dan pemakaian alat-alat canggih; 
ee. Paketgizi 

(2) Dalam hal terdapat jenis pelayanan kesehatan lainnya yang belum termasuk 
ke dalam salal, oatu kelompok pelayanan sebagaimana dimaksud pada ayat 
(I) , makR Akan dilakukan penyesuaian dengan rnelakukan perubahan ataS 
Peraturan Bupali ini. 

BAB VI 
STRUKTUR DAN BESARAN TARIF 

Bagian Kesa.tu 
Struktur Tarif 

Pasal 11 

Stn.Jktur tanf pelayanan kesehatan pada RSUD Curup meLiputi: 
a. Jasa sa.raoa yang digi.r nakan; 
b . Jenis pelayanan yang diperoleh; 
c . Bahan babis pakal yang digunakan 
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Bagian Kt-dua 
Bcsaran Tarif Pelayanan 

Pasall2 

Besaran tarir pelayanan kesehatru, pada RSUD Curup sebagaimana 1ercantum 
dalam Lamp1ran Peratura.n Bupati im. 

Pasal 13 

(I) Tarif pelayanan sebagaimana dimaksud da lam Pa.sa.112 lem1asuk blaya obat­
oba1an. alat dan bahan habls pakal. 

(2) Besaran biaya bahan habls pakal sebagaimana dimaksud ayat (I) ditetapkan 
sebesar harga pembclian ditambah maksimal 20"/4, 

Pasal 14 

Pengelolaan ha.sil penerimaan tarif sebagairuana dimaksud dalarn Pasal 12 dan 
Pasal 13. disesuaikan dengan pengelolaan pendapatan PPK-BLUD deng,an 
mempedomani peraturan perundang,undangan yang berlalru. 

BAB Vil 
PEMBIAYAAN PELAYANAN KESEHATAN OLEH PENJAMIN 

Pasal 15 

(I) Pembiayaan pasicn dapat ditanggung olcl1 Penjamin berdasarkan ketencuan 
perarnran perundang-undangan yang berlaku, 

(2) Apabila pemilihan kelas perawatan atau pembiayaan tidak sesuai dengan 
ketemuan Penjanun, maka kelebihan biaya diianggung pasien yang 
bersangkutan. 

BAB Vlll 
PE:LAYANAN OBAT DAN Al.AT KESEHATAN HABIS PAKAI 

(1) Pelayanan oba.r dan alat kesehaIan habis pakai kepada pasien hanyA melalui 
pelaya.nan lnstala.si f'armasi Rumah Sakit. 

(2) Penycdiasn obaL dan alat kesebatan habis pakai yang dimaksud pada ayat (1) 
harus sesuai dengan fonnularium RSUO Curup. 

Pasal 17 

(I) lnstalas, l'armas1 berkewajiban untuk mcngelola obat•obatan yang berasal 
dari bantuan Pemerintah Pusat, Provinsi, Kabupaten serta bantuan lain 
sesuai kctentuan yang bcrlaku. 

(2) Harga juaJ obat dan alat kesehatan lainnya ditetapkan berda.sarkan harga 
I\etto dcngan discount 011 J'ai:tur, ditambah PPn 10% dan ditambah 
keunrungan dengan tidak melarnpaui Marga Eceran Tertinggi (HET). 

BABIX 
TATA CARA PE:NGF.:NAAN TARIF PE:LAVANAN KESJ::1-lATAN 

Pasal 18 

(I) Pongenaan tarif pelayanan kesehatan mcnggunakan kultansi resml RSUD 
Curup atau dokumen lain yang dipersamakan. 

9 
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(2) Dokumen lain yang dipersrunakan sebagaimana climll.ks:ud pada ayat ( 1), 
dapat berupa karcis, kupon, atau kartu langganan . 

(3) Hasil pcngenaan biaya keseh.atan melalui billi,,g system yang tcrsentralisasi 
dl Bidang Keuangan RSUD Curup. 

(4) Hasil pengenaan tarif pelayanan kesd1atan sebagaimana d!maksud ayal {l) 
sehap bulan (lilaporkan kepacla Bupati. 

Pasal 19 

Tarif peJayanan kesehatan terhutang terjadi pada saat pelayanan kesehatan 
telah dibcrlkan olch RSVD Curup atau pa<la saat diterbitka.nnya Su rat Ketetapan 
Pengenaan TaJif Pelayanan Kesehatan dan/atau dokumen Jain yang 
dJpcrsamakan. 

BABX 
TATA CARA PEMBAYARAN DAN PEl'IAOIHAN 

Pasa.120 

I 11 Pembayaran tarif pclayanan kesehatan barus dlbayar seke.ligus. 
12) Tarif pelayanan kesehatan yang terulang harus dilunasi selambat-lambatnya 

30 (tiga puluh) ban sejak diterbitkannya Surat Keterapan Pengenaan Tlirif 
Pelayanan Kesebatan acau dokumen lain yang dipersamakan. 

(3) Dalam hal Wajlb Tarif tidak membayar tepat waktw,ya atau kurang 
membayar, clikcnakan sanksi administrasi berupa bungs sebesar 2% (dua 
perseratus) setiap hulannya dari be"8mya to.rif yang terhutang. 

(41 Tata cara pembayaran, penyetoran, tempat pembayara.11, dan lain-Jain diatur 
Jebfh Janjut oleh Direktur. 

Pasal 21 

(l I Tarif pelayanan kesehatan yang terhutang berdasarkan Surat Ketetapan Tarif 
yang tidak atau kurang bayar oleh Wajib Tarif, ditagth oleb star keuangan 
RSVD Curup yang diluajuk olch Dlrcktur. 

(2) Penagihan tarif pelayanan kesehatan dengan surat paksa dilaksanakan 
berdasarl<an peraturan perw1dang-wulangan yang berlaku. 

BABXl 
TATA CARA pi;;JIIGEMBALIAN KELEBIHAN PEM8AYARAN TARIF 

Pe.saJ22 

(IJ Wajib tarn yang mcrapunyai kekbiban pembayaran pada RSUD Curup dapat 
mengajukan pe,mohonan pengemballan seeara tertulis kepacla Oirektur. 

(2) Atas dasar pcrmohonan pengembalian sebagiamana dimaksud pada ayat {1 ), 
Bidang Keuangan dapal membayar setelah mendapat persetujuao drui 
Direktur. 

(3) Pembayaran kelebihai1 sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dikembalikan 
kepada wajib tarif paling lambat 2 (dua) bulan sejak permoboaaa clisetu,Jui 
oleh Direi-."tur. 

(4) Tata cara pengembalian keleblhan pembayaran tarif sebagaimana dlmaksud 
pada ayat ( I), diatur lebih lanjul oleh Dlrcldur. 
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BABXTI 
PENGURANGAN, KERlNOANAN, DAN PEMBEBASAN TARIF' 

Pasal 23 

( t) Direktctr dapat memberikan pengurangan, keringanan, dan pembebasan 
18.rif. 

(2) Pengurangan. keringanan, dan pembebasan tarlf sebagaimana dimaksud 
pada ayat ( 1 ), diberikan dengan memperhatikan kemampuan wajib tarif. 

(3) Tat.a cara pengurangan. kcringanan, den pembebasan tarif, diatur lebfh 
laajur oleh Direktur. 

BAB XTII 
KEDALUWARSA 

Pasal 24 

{l) Penagihan pengembalian kelebihan pembayaran oleh wajib tarlf dianggap 
kedaJuwarsa setellih melampaui jangka waktu 3 (tiga) tahun, terhitung scjak 
saat pemba)'aran dilaksanakan. 

(2) Piutang RSUD Curup pada wajib tarlf dianggap kcdaluwarsa setelah 
melampaui jangka ,vaktu 3 (t[ga) t.ahu n, terh,tung seJak saat bukti piutang 
diterbitkan atau dokumen lain yang dipersamakan. 

(3) Kedaluwarsa piutang RSUD Curup pada wajib tarlf sebagaimana dimaksud 
pads ayat (2) tertangguh apabila: 
a. Dilerbitkan Sural Teguran dan Surat Paksa atau; 
b Ad-anya pengakuan utang !Arif dari wajib tarif boo'k langsung maupun 

tidak langsung. 
(4) Tata cara penghapusan piumng sebagalmana dimaksud pada ayat (1) dan (2), 

dialur lebih lanjut oleh Direktur. 

BABXIV 
IIBTENTUAN KHUSUS 

Pasal25 

Setiap pejabat dan/atau RSUD Curup dilarang melakttkan pungutan da.lam 
bentuk clan jenis e.1,apun berkenaan dengan pelayanan kesehatan di RSUD 
Curup, selain dari yang diatur dan ditetapkan dalam Peraturan Bupati !ni. 

BAB XV 
KETE:NTUAN PENUTUP 

Pasal 26 

Pada saal Peraturan Bupat! ini mulai berlaku, maka Peraturan Bupati Rejang 
Le bong Nomor 38 Tahun 2018 ten tang Pola Ta rif Pelayanan Kesehatan pada 
Rumah Sak.it Umum Oaernh Curup (RS\JD) Kabupaten ReJang L,ebong, dicabut 
dan dlnyatakan tidak berlaku. 

Pasal 27 

Hal-hal yang belum dlatur dala,n Peraturan Bupat! ini .epanjang mengenai 
pelaksanaannya diarur lebih tanjul oleh Direktur dengaa mempedomani 
peraturan perundang-undangan yang berlaku . 

I l 



Pasal 28 

l'eraturan Bupati inJ mulal berlaku pada tanggal dJundangkan. 

Agar setiap omng mengetahuinya mcmerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Belita Daerah Kabupaccn Rejang 
Lebong. 

Ditetapkan di Curup 
Pada tanggal ;J. 'fi,wan 2019 

BUPATI RE.JANG LEBONG, 

Diundangkan dl Curup 
Pada tanggal ;. f,el:,.-.,c;1. i-: 2019 

SEKRET~ DAERAH 
KABUPATEN ANGLEBONG 

, 

H. R. A. DENNI 
~ 1 P.J\RAF 
I . 'KOOi:tOINf,SI 

, I 

iltA~JJ ;,1,i,.c 

1- Q;f.JAS 
I .. ,:;~RA.i<AR!.:. / 

BERJTA DAERAH KABUPATEN REJANG LEBONG TAHUN 2019 NOMOR 'SIN 

II 
N.- !l l<A H •i 

PRUOU i-< H lJk ' · n;1 f 

l TELA Ii cu- E-.Li fl 
I DJKORC"l-i.il o:.. 
, '3t.:ItAN A0:,1 ~I 
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LAMPl'RAN : P&RAnJRAN BUPATI Rf'..JAl"G L£BONG 
: llriOMOR / TAHUN 2019 
, TANCCAL Z r,t-,., mt 

POLATARIFPEI..AYAN"AN KESEHATAN PAOA RUMAll ~AKM'UMUM OAERAll ClJRUP 
KABUPAT11.N Rt.lANC Lf.BO"G 

TARIF 

JENIS PE-LA YANAN 8AIIAN JASA JASA TOTAL(Rp) 
UABrs SARANA (lip) r£L\YANAN 
PAKAJ (Rp) 

2 J ' s 6 

RAWAT ,JALAN 

POUKl,1.NIK UMUM 

I. lwl:is 2.000 2.000 1.000 5.000 

2. Pemmltt,un mcdts 3.000 :io.ooo 3 3.QOO 

J. SKS (l("") 1..100 4.SOO I I.C)OO 17,000 

. Resume H~l KJR 

OolonganU 2.000 J .000 10,000 IS.000 

Golon!l'ft Ill 2.000 J.000 10.000 15.000 

POLlKLINIK SPESIALIS 

I, Kt.Nis 2.000 2.000 1,000 ~000 

2. Stlltm pasial bani S.000 3,000 2.000 10.000 

3. Pemeriklaa:n Mcdii 7,800 15.200 93.000 



'l'ARIY 

JENIS PFJ.AYANAN 
JJA.JIAN JASA JASA TOTALCRpJ 
UA81S SARANA PELA.YANAN 
l'A!W (Rj>) (ltp) 

I 2 
, • $ • 

u IN$1'ALASI.Gi\WAJ'OARURAT 

L Karns 2,000 1.000 1.000 5000 

2 Sl'Mllf PMkn >w J.000 >000 10.0WI 

l l'a.nit11UU'I nlNI• l.000 30.000 )3000 

4 ~dr&p.b,11,. 

-Jan1ka)I 10.000 IIXI"' 1 l0.000 

- Di luxj 11ml:aj11 fcilo) 10.000 150,IX 160,UI. 

S. IJt;,.11::t\-asl ptdli,n'hiirl 2.1.000 ,~ooo 37.000 

-Monn« pi,sll,.'O ga11t81 IS.600 J.l.000 19.411() ,t.ooo 

ti. Jtcmi.1r.u1:m Olougm (hr Jm1) 9.7! 1.150 <JOO ll,W:N 

7. l'ci:ncdkSD'l Lahcnwnum Se&W1111111rm ~ LIit. Oiumh."lh. ll%J•pwiyt,nnn 

8. Pcmc:rib•n k.ciiol(ijp SelaaaJ i.lf di lf!lllAlasi Rid Oilllmbllh 25% JllSII pday,sruul 

9 Paticnbasl EKG llJOO 111.IJOOI l') .S<> 11000 

··- lOOO , ooo 6.00< 

J I A'11111M Kqicm.._. 1000 JlOOO 16.tAi 

12.. V1si!i! JIC\.1/ODC ~00 .50.00 56.000 

13 Vis11e HCU/OOC (Spcs11diil) 7,0011 100"" 107,000 

I◄ o'\$ktptrl&gc 
.,. 19-JSO 10.w 

U. Askq, Hr.WOOC .,. 32.350 J~OOO 

tl TIN'DAKAN DI INSTALASIGi'WATDARUtAT 

J Pcrtwmon Iuka / Pena!uan. Iuka 29,w 9,000 111.000 .56J.'(lj 

'l. 11ma ... -..,baa\lo1,;a°l111J> 10% "0.000 1)000 'll.000 nooo 
l . Jaliisllfl M11 • 

( 
-. 1-Sjahillu!Mlllklkffllllb 91,000 """ 19,w faJ.000 

b.. 0 - 10jllbll4nSOI» lobi:lilulffl 117.000 16 250 22,7.,. IS6.000 

c. ktllb IOjllhlun ,aE11 lobu1 Jub 1•JJJOO 16,IX 46.QOO 12t000 

d, Ri,ph• tmdoxi 178.7~ ,.,,. lS0.000 3'$.W<. 

4 Kla'llhlll lumb11a1 52.WIN 6.000 120.00 171.00 

S. kcauul,w iClk1tti.tA1\:al 19..500 6.SOO 13.000 3~.000 

f>, SuutlkattA•li 1.300 1.00 tJOO S""'I 
1.,-.Ltillmtt J9,000 • ""'1 so.""'I 95.000 
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T.AJUP 

JRNJS PELA YANAN IWIAN JA8A J/,SA ror AL (Jlp) 
BAlllS SAMNA PlUAYANMl 
PAKAI (II.pl (Rpl 

I 2 J • s 6 

8 PMnnyNGT 

IL 6,,5 lb 19.IMJI 7"""' 20000 l-1&000 

b. Dl111as$ tfl 39.000 7.000 lOO.""' 2'<.000 

9. l'ilsillll BT 

.. ~,\I~ 104.IMJ\ l)OOII ,00..000 6\7.000 

It 01111•$ih 104,000 llWUi - .517 OOOI 

10. -..i. .. 

• !wk. '111.mwnh I di 0000 7.000 120.000 uoooo 

b. An:ak 1-501 llllOO 7000 100,000 120.000 

c. Olma 1 Cb 13,CN: 7.00 100.000 ll0.00 

I L Atl'ltnl bentbl Ming 

._ di blOOui I ldin11,a lMOO 10.000 " ·""'I 13.000 

b d1~lwl1 0000 •~ooo ......... '3000 

12. Pam11 spoblc kayu "·""I 7000 26000 1$,""'J 
I). flSWIS Oipt Utklllcr 10.UUUI l) 000 l~.000 ''°·""'1 
I ◄ IIVCIIXGI 19.000 ll,00<> 13.000 ♦lOOOI 

IS. fllclsi olxcluu cnM iocilc nooo 13.00(; ''""" 10S 000 

10.S«uon J2.500I •soo 11. .. Sl.000 

17. hNnjJ WSO '14.00 52Jl00 ..0.UO i36.000 

(8, VCQS $CC.!liM ,.2.000 '~""'I 71.000 1$3.00 

19.ri-~id"' S..UII lAlif ~i """"" iliuunbub Zlll ]all 
pd11y11mm. 

20. Piau:tio Pkun, Se,mai Ulrir di tutmg.m ditambal1 15% jltSlt -JI 'l'Clllpl ncllolittr 19.>00 19.""" 100.000 1.39.000 

2. t'WlllO VCPCIJ t]rHWlll w.""'1 6.000 ILS.000 130,000 

• 23. OOS(GtdadnA~} 13.WUI l'.J.000 )4,000 ◄0.000 

4 lrij;idl ldinp 19.500 •.SOO ""'·""I 12l\OOOI 

.U.lrig.;asiMaa 19.SIXI 6.SOO 100,000 126.00 

211. Om!! Yatlla1 19.SOO 6.$00 0,...,, 3!UJO 

27 DC Shoe (Odibnl111ts} 6>.-000 52000 59,000 116fl00 

2! °"'"' 19.0( IJ.00 20000 '2.000 

'29. Ce11pm ll.wum 'llfl' 1.000, "'·"""' n.ooo 
311 C(WJ'!Ut tl11teuffl INl!il 7.000 61000 12""'1 
) I P&q:lllOflikx" 19.UOO J9.00 2'.000 lll.0001 

ll. P.-i& \'ICfllllillo! 6S.Ul 130,000 150,000 ?-1~.IJUI 

J3 P.aug Sp02 13,000 1~00,0 10000 J<l.00 
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Til1I' 

J.tiNlS PELAYANI\N 
BAUAN UA8l8 JASASJUtMfA JASA TOTAL(ltp) ....... (Rp) PJllAYAHAN 

I .. J 

I l J ◄ • • 
m TINDAKAN D1 l'OtJ~IK PENYAh.Tf BE.DAU 

L lucltiJ •bl!a 52.000 13,000 25.000 90.000 

4.~j: 52.0QO 16.000 60.QOO 12&.000 

J_ rcdWIW'l luka 29.000 9,000 l0.000 61,000 

4 Ookli Jt11b.itlvt 8.000 6.!-00 5.SOO 20.000 

5. l'uang giJI' 20.000 2:J,$00 52,500 '14.000 

6 ll<lb glps 20.000 21,$00 52.!00 9-1.000 

7. R.tposis.i M1ullfibala 13.00C> JS.000 50.000 n.ooo 
8. Sirlu11nsi:si 3?.000 26.000 163.000 W,900 

9. "->& Ka1<1u 39.000 6.000 13,000 lS.000 

• IO. Colol: Dubii1d rccuilfusc IJ.000 •.ooo 10,000 27.000 

11. Dl,bl(- 13.000 4,000 5,000 22,000 

12. lnJd<.,l Keo,oo,d I.JOO l.!00 3.000 MOO 

1J. Nccro10mi 21.500 9.000 25.000 62,500 

Ill. Ke~t 21.500 9.000 1&.SOO S6.000 

IS. P\itltio VQl,tb Urmana 39.00() 6,500 ◄S,500 91.000 

• 
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TARJF 

JE..~l~PRLWANAN BAIi.AN JASA JASA TOTAL 
ffAOIS SA RANA (Rp) PELAYA!(AN (Rp) 

PAK.Al (Rp) 

I 1 J , J 6 

rv rrNDAK.~1._, rou KU.NIK 1111" 

I lri,sa.<ii TcUQgD 19.500 6.500 100.000 126.000 

2. Spuhn, 19.500 6.500 26.01>0 52.000 

3 Ca1"p1.\ \9.S(IO 6.500 26.000 52.000 

4, lnsisi AMC9 50,000 ll,000 50.000 11 3.000 

S. El.-w-rpo11 Coq,41:i AhmlM'TI 39.000 l<>.000 65,000 130.000 

6 lnsisi Kmloosil-. Tompan bulik 39.000 u.ooo 65.000 130.000 

7 Pa1~11na Topeng 65.000 l6.000 104.000 195.000 

l Audio meter 7,000 26.000 100.000 133.000 

9. Pcrawaum Epistaksis 13.000 7.000 IS0.000 170.000 . 

• 10. Laringmoc,py 80.l)OO J0.000 500.000 610.000 

11. Oiopsi 78.000 26.000 150.000 254,000 

12. T iunpon llidut1e 19.SOO 6.500 26.000 52,000 

I J. lnslsl Abscs Pcrl10nsik11 52.000 26.•>00 39.000 117.000 

l4.Pc~Wirc 65.000 26.000 91.000 \12..ooo 

15. rusisi Pttiionsi1 Tempon Belot 65.000 26.000 65,000 156.000 

• 

6 



TARI.I' 

UAUAM .!ASA 8.AllAN'i\ JA.'IA TUt.U.(ltp) 
.11'.NlS PIUAXANAN HARIS (It.} P1tU,._YANA1f 

l',\l(AJ (kp) 

' l J • s • 
,, t"Ol,IIU.INU( MATA 

1. Rcrnik11i 16.000 )1,000 n.ooo 
2. Kt:o~bl bcomaUI 25.000 71.000 IOJ,000 

J. Eplln.it IJ,000 7.IOO S.200 26.000 

4. OptliaJm1ll'IOOpy 9.000 15,000 34.000 

,:, lt1 .. 1mctf) s.soo LIOO 25.000 J7.000 

6.. Ktut1plt11c.•ffl s.soo 4,500 25,000 J7.000 

1. K"""""""' s.soo 6.500 25.000 37.000 

8. Oran(IVffl>OII 10..<IOO 2,600 <.000 17.000 

9. Pcagaimbllan bcndA AllU\8 di !ntllll 2l.OOO 10.000 25.000 60.000 

lO.Tcst blJla WDftl/1. l.!00 6.SOO 25.000 34.000 

IL Tcsr floun.~od l◄.300 10.700 m)l)O so.ooo 
12. PttlkSa slit l•np 4.500 S.500 11.000 

13. 1'ut anclJIOOde l<t.5DII 10.SOO &.000 33.000 

l<I. Ri'1h•\tCOllt ll.000 100,000 108.000 

LS. ~~ a.ooo 100.000 U)&.000 

16.~t/ltleuc S0.000 10.SOO 10.500 11,000 

, , • .spt.llJtlg fl'uLt 19.$00 6.500 100.000 126.000 

18.~~ Seawai iarif di~ brnllr oc,.:rui (kdompok opcrui bcw) 

l9. Opcnl.'li. P~cg\UM 

20. Opcrml Hon:tlulum Sal~I UW'ifdi ~ lt11m11ropcrnsi (b:lompot-opcm;l ~ 

21, Opc,-all lalwoo 

12. ()pc,nnl 0~ Scst..i lnrifdl Nlll@M lcnm11t~i: (k:d1w11pok QpMlSi bew-) 

1 



TAIW' 

BAffAN JASA JASA TOTAL 
JENJS PEI.A VA.i~AN 

JIABIS SARA.NA (R,) P&L.A l' AN"-" (Mp) 

PAKA.l (Rp) 

I 1 J ' s 6 

VI POUKU.NIK KY.BIOANA.N 

I. Pastla@ IUO .aw bub IUD 
J0.000 16.llOO 6$.000 I IJ.000 

l, Duka IUD dicnpo (la).)'ltit 
J0.000 lS.000 W.000 115.000 

3. Kantml lUU 
J0.000 16.000 39.000 93.000 

"~ Posang lnp111r1 lS.OQU ll.000 Sl.000 100.000 
, . Oub lnplnn 

¼000 26.000 72.000 IJlf.000 
6. Bub lnptanl dcrignn Pco)'Ulrl 

39.000 29.000 11/.!.000 173.000 
1. Vft8lttaTQW:ttcf 

l~.lOO 11.lOO JS.000 61.000 

S. Kontrol hamil (Ookta) 
10,000 20.000 30.000 

9. Ambilp.wl'ltM,:lll 
22.000 1.000 50.000 11(1.000 

• 10. Biop,1 Ponlo 
21.000 10.()1)(1 30.000 61.000 

11. l/SO 
1.000 IJ.000 sz.ooo 72.000 

l2. f<MUSO 
65.000 11.D\lO 52.000 130.000 

IJ, Vffl.i Luar 
l◄JOO 21.soo 36.000 

l◄ . Kuttttri.ml 
19.000 1.000 50.000 96.ooc, 

1S. ~i (inj,bl) 
6-500 $.20!'.I 1.300 13.000 

16. lmpd;:ulo 
19.500 19.lOO 4!.000 IU.000 

J?. P.:.Tl!IWa&all lub 
2&.SOO 9.000 l&.500 Sq.00() 

111. Ptmv.'atail Lub. ltlfc:l:sl 
31.000 11.000 11,000 59.000 

19. a ... _ 
8.000 1.000 25.000 •0.000 

• 

, . .:, .. _, -~Rt" 5 

' 
8 I 

' 



T-ARlF 

JENIS r f.r.A. VANAN BAIIAN JASA JASA TOTAi. 
I-IA8fS SARANA(Rp) l't:LAYAJIAN (Rp) 

PAt:A1 (Rp) 

I 1 J , s • 
Yll 1"0Ll Kl,r'NlK ANAi\ 

I (muoba4i dmgorl itijcksl 9.000 12.000 49.000 10.000 

,. lnmnh1111I tllllpll Ulfebl 2.000 J ,900 50.000 56.000 

3. f'(ft\',1Wlfl nl.i Pu:s:11 9.000 12,00I) 49.000 10.000 

4. f:lcJ4i OmrtulOn'lll Urubt'lilwf •.000 .. ooo 100.000 1()1.00(1 

s. ~bul~ 11.000 ,.ooo 200.000 21S.000 

• 

• 

"· 1<0~£ ' 1< Ao:,, I 

' 
►~-:-w.,10.:.::;1 ~ 

ST~ ' " 
I 



TARlF 

JJ!:l'lilS rt:u Y~"tAN 
IIAJlAN .IA.SA. JASA TIYl'AL 
UARI$ SARAN_.\ (Mr) 11f.LAV,\IIIA " (llp) 
t'AKAI fk ,) 

I J J ' ' • 
vm rOLIKUNU\ JJWA 

1 KOOS111t-,1 K~Jrwu Ma()~11111M1 2'7.000 ,~ooo as.-, 
1.1':•uu~ Goneau-11'»1:ntik: Agmnr 27000 ''·~ .,m 
J ren1111gui,;si Nwwtku ,~ (~) 27.000 58.IMJ'I S>.000 

4 f'dlanp'iM'I Kaulrtu. Uo!!lopl- 111100 Sl.w. "·""' 
~ J-.:nw..- Ariaa; t1.1p1.nt11r 21.000 ,a.ooo IIHll)O 

ti l'a1111.-, <:Jiinsp, .. P-erkemNfl!M Spcs,ifil 27.000 "000 ...... 
1. 1~1111 Otmguw1 l~llllf!.1111 1-'crwai\l 27.000 ,uoo 8U)OO 

( Aulaloo Rdt\ Synaorn) 

&. PUlan~ lo ){a,d)mn llW9 {MMi'') 45.t.M "''-"""I 100.-1 
9 V.rllffl t i Rep,:t11111l l'a:ilca GPl,ggunn J1wa I.SO.w ISO.UUUI )JO ..... 

10. V.1:1U111 9 Rqa,um J~ tldlup '7.000 5' llOO ...... 

• I l Pm..sg;ti"'1 C°fftnllWSI ~ CompulJIW! J:7.000 Sl,000 85000 

12.. Palll1i.,... flM'{liliibpu131Ul Napa (Ndciba) 27,w '8000 85 000 

13. l1~llllflflllltl" k.rr.arMl1 MC11l» 21000 58.000 11$000 

l◄. Pl:aapumy1111arnmtf.._~r )!I.LU 6$,000 100.000 

1$, Sur• kc1,trnnll,M &bo.t Nldoot 27000 s,ooo IS.w 

Iii TcdlOIIIIDRS 27.000 5&000 SS.w 

11 PllltntmJJ1-Coc!n1rtw:'lnmr,hy 21.- St ....... "·'" 
IL ~ 1 luma RM!ctlOl'l l::IJV IAJJ).Ci :p DOil sa.noo " ·'""'I 
191'c:sP~ 100.00 100.uu 200.000 400000 

• 

If 



'£ARIF 

J.E."tlS rt:1..A \'1'.NA.N OAllAN" JA.s.< JASA TOTAi. 
JIABJS S..dtANA (R.p) ,F.~\'A,NAN' (Rp) 
PA"-1\1 (Rp) 

I ' J ' J • 
IX rOLIKl.JNTK .SARAF/ N'l'..lJRO 

l . ~lkseaoMlllflf ,.ooo ,.ooo 7.S.000 8'.000 

1. KJR fi l aod l'ropcrTCM 10,(IOO ,.ooo 400,000 42.S,000 

3. Pcmcribaan KOgJslti(Docliclc: 10.000 ,.ooo 100.000 115 (IOO 

4, S1inmlzl Kogirltl( >0.000 ,.,,., 100,000 US.OQQ 

,. 1,io,,iTntW• ,..,, ,.,....,, S.000 S0.000 TOS.000 

6. l'cmcrikllll:lii. 011n1i_,guru1 llertlill\&Gl 10.000 S.000 J00.000 11$,l,KJII 

7 . F """""°Pl' lS.000 10.00() 1.I0.00<1 IKS.000 

3.11\fck.tl Tench Poitil J0Jx, 11).000 .I0.000 110.000 

9, l,11mbar Pullrturt Tctlq'M 150.000 10.000 ?00,(1(11) ~ .. ......, 
10. c.pn!TulJC.'I K.clcl.we Mllntffll 2~.IJWI S.000 225.000 "410.000 

• 11. 0w)JlalTuod Rde:Mc:: U\lkllng USO 2'(1.11()(1 lJ.000 -400000 Ci7SJ)(IO 

11. Tma1TmmdRd~~"'10III 2.IO.w ,.ooo 1$0.000 -105.000 

13. TanlllTunnc::I RclCII.SCOultlingUSO 250.oo ,.ooo 31)().fl(K) SSS.1100 

,,.y,............,,., 2'0.000 10.000 2.00.000 4(,(1,(JOO 

IS. lnjt:bl t;pidumJ J(JQ.000 JO.t.lOO l00,000 S I0.000 

16. lajcbi SI Joint MMIIAl 200.000 10.000 ""'·"""I 410.(IOI,) 

J7~ lftjc:btSI Jollll Oilidiag USO ?50.000 20.000 400,UVVJ 670.000 

IL Elc:Ltrucmdll.kigaph)· 200-000 20.000 200.000 '110.000 

19. F,ltl;trfll.'IClln)ffliops,by IS0.000 20.000 2SO.OOO ◄20.000 

20. P-,:,)ic,. IIHienrpl:o l!)Q.000 50.000 4-04).000 MO,\'lOO 

l I. fnjclr;:li "tmdi11mt M11ouAI 100.000 10.000 200...,.. 416,000 

22. (icbi Tcndiai:is Otdding USO '°""""' ltUlOO """""" ,w.ooo 

• ll. lajcblTCl'.ldinil& OuidiogtJSO 100 ........ 10.AIOO 300.000 510,000 

'24 t\mn.'lli:rm EvOU R~Altdban.1,y&s.. lOO,OOI \MOO "'"·""' ,00.000 

2S, '"""'""""" £..,,.........,_,i (ECO) 200.000 10.000 290.000 .!00.0QO 

II 



TARIT 

J£NlS PELA YANAN IWL\N JASA J.ul~ T01'~1. 
IJABIS SARANA(Np) J'X.LA VA1".AN (lip) 

f"AK,\I (8p) 

I 1 3 ' s • 
X POLIKUNIJ( l;'J.SIO'l'lJUJ' I 

J. Tcbologil~rC111d 

Tl!admlli£1 I.SJ.Ml() 1.50.000 IS0.000 J l~ OOO 

FC(l IS.000 100.000 100.000 21$,000 

L T clomp COQIPh 

Slnar l.a,tr 17.000 JS.000 >5.000 

&irn1.1lm;i Fkktti\ 17.000 3'1.000 SS.000 

lkdTnbi 2<MJOO <S.000 ~•-000 

3. l' cb1QIC1Ji Scalg 

MWD 1$.000 3$.000 .so.ooo 
swo IS.000 JSJJOO '4.000 

• IJltni ,ol)lld .l.<100 U.000 47.000 65,000 

4. Tdlno'°£1 Scdcrh11r111 

P111'11fml3od ,.ooo 15.000 ;,o.000 40.000 

$, rc.turol Ckainoe;e 10;()00 2/J.000 30.000 

6. Tenpl t,11dh1111 iManlpulMS lll.000 3.5.UOO 4$,f>OO 

7. Jlt.<ktlctaJ 2/J.000 30.000 50,000 

I . IR, Lobl 12.000 1.3.000 35.000 

, . v,r 
3.000 

ru,oo n ,ooo 103.(l(IO 

10.Ka,t. J.000 ll.OOI> 60.000 7&.000 

\L\OMU J.000 10.000 ,0.000 6.1.000 

12.KlDDJ J_OOO 10,000 40.000 '3.000 

l'J. 'n.Jur,i J.000 19.SOO 20.00< ,,.m 

• 

12 



TA.RIF 

IENl)ijl't..t.A'i,Vl,\N JL\IIAN .IASA J.A.ll,\ "l-OTAL 
HAIUi SAMAN"A (Np) rn.A l' ANAN lAfl) 
rAKAl 1 .. 1 

1 ' J , 
' • 

"' P()l.1Kl.UHK Kl\UT t)AN \\.£t..\M1N 

I I.Cfl4111- 2.200 7JIOO "·"" 9),000 

2. ol'llic.i nul~ i.u..tdi i>IO) 9.000 " ... "'"" 
, . ..., 

J En11kklls1 ,nilila'datnu.ksi \:mnok t>lO) U.000 111.000 1".000 100,000 

• Pcdi"'I w■Jllh IAllA.TCAl 11.000 " ·-1 10.w 100."• 

,. lajd:sl •cmdibkrn\'(!ln ktl~o.i• ,.ooo .. ooo 51.w !0000 

~ ~lllku,U.S lsl .. .,.., 
"'""" 5'.000 1$<)00 

1 l'm1Y1111l11111lb1ta(,"l•Sbi) 11.000 11.000 10000 100,w 

& Pcllri"\.1Ml lnmpll W()OIJ •ooo MOO 25000 .JS,wi,. 

• Pcnprnhi.lno ~ ~l.ulil.t-bwup. "udi .... l.l.000 ».000 15.000 

,. PaocribiNui ~ puaumcil.w- """"' • ooo JJOOO , ... 
II Pm.,csnbAlteofp(ICli:mc::D keroblll blllt K.OH •.000 0-UW! "25'.(IOO JSJ)fJ(I 

• 11. Paiwnnbila11 •~ \lnu.,t (;1~ 6.000 .... "=• ,O,OQII 

lJ~ZidlJ...~Stam •. 000 11000 , .... '""""I 
I• Ti::sl.ltwrow . 4.000 .... 25.000 35.\NUI' 

1:1 Aedid1 Kffl\lW®I IIM.ll11Willltl 12.000 1-11.0110 ?(1.000 100.IIOO 

l6.~1Al:►.id .... 13.000 """ 15.000 

17 6:iultJtr1ei Molll6\1J•(1•1 l.d) 9Jl00 1),000 .,.. .. ,,_ 
.. &iul:Jcml. ~ (>1 Lall 12.000 18,000 "'IIOO 100.000 

19. Ebtnlbr ti.uku 11.000 ..... 10000 100.000 

20. Pmlaiklllla Nbs:t1'1A (~~ 12.oq<l 1:UIOO 'lnO</Q 100 000 

11 ~~(t\i,,,r;. ..... . .... >MUO ..,.,. 
"' Pmu:riblllln S«ffl V4&11!Ui \V.1ul\ T~) 7,000 11.000 .f2.000 60.w 

23. ~-s~v,ig111a/Pf-f) .... ... .,. ,~.,. ...... 

• 1A, Pouaibam~whlet •ooo .... , JHOO ,._... 
l!i 1'11uH~ilm 10"- 1·5 ICU , .... 1~.000 107,000 I50,DIIO 

26-, Tu1111 Ptd)@io 10%>5 lai l~.000 J.S.000 140.000 200,000 

l7. TulMI ]°CJ'~ 1..S 101 111.000 2:S.000 107.000 150,000 

2B J'i,tulTCA "°" 5>1.ol 2'.000 H.000 HOOOC) '200.000 

29 ~lnl/JJI .. ""° 1,1.000 """"" i,0.01,0 

JO. £lclu(lb11tcf Kocil 11000 111,000 70.000 100.000 

JI, Elddrtibuta Sc;kn& llOOO uooo 107.000 U0.000 

,2.GI~~ 11,00J ).0000 l2HIOO 17l000 

" P,ll,5i$( Konailom• Al;unmwa !.f,000 >sOOO 140,000 ,00000 

,. --· 2-50.000 IS0.000 ....... 1000 000 

" 8ocWl~ II 37.f,000 125.000 II00.000 l_jO(l{M)O 

13 



TARIF 

n;;."OS PO.A YAl'I/AN' IIAllAN JA&\ .JASA TOTAL 
llAftU 5A.ltANt\ (Mp) rt:lA YA..~~ t A,p) 
rAKAI (Rp) 

I ' J ' J • 
:W,. ~~. ll\ ... ..., ,00,000 '-191>.COO 1.000.00 

)1. 1',,'i:bwunlt 2S.OOO 35.000 140.000 "200.000 

3i D.•,..U IC.ka (4tbmunall.ipo,na.ll"'.,..ilm <.Sen,,. lO,JXIO '5./JOO """"' =.ooo 
1'I llllpT ...... l (R,inp.11) ll,C,00 ""·"" m.ooa UJOO.IIOO 

11>. flllJI r...- u (.$c:d1mJ) ,.,,.. '.JOOOOO J.17',000 J.JO(IOl)O 

U l'li!p l---111 ~) lS.«xl 4$00011 I.S2S.OOO 2.000000 

2 Jll)di11 ~ 'IIIPI (~') 6,000 IHOO »w ?l.000 

O. lojd:slagnucW111(S-IO) J1000 ,,.. .. '""' 100 000 

.t4 lajcbi !WJIOtlew' (a,IO) JkOC)O 25:000 107,000 1'50,1)00 

olS. Elutani Komedl>RinP11 6.JIOO .... 3~000 50,000 

~6. Ekmnl! Koelll'!dl•~ MOO 
" JIOO 

,, ... 15.000 

7. ll:.w:sl~lkf• 11.000 UUXICI "'000 100.000 

• 8. f1t)Cb1l"I 12.500 7.,00 J0.000 S0.000 ... Wonllrt:li111(~l.Vt.)tl.~ ll.1SO "~ 45".000 1S,OOC 

"· W'onlRIIII& Solang ll.000 i,,ooo "'·""' 100.000 

S1.Wono--.!k!9 J7.,00 r..,oo JJQOOO 150.000 

5.l. Ot.obnitc111cn Clc'lmis R ... J?.500 U.,00 90.000 150.000 

SJ. Dcbndemen Omtlis ~1111, 50.000 10-0<}0 1.20.000 1<)0,000 

,._ ~ ~lcrllm 6tul 75-.WII 4~.000 180.ll<)Q 300.000 

"· Up I lcaring tcccll 80.000 ti.500 >JOO !12.000 

S6 Up 1 rcwq :w.dlng 100.000 .... •-0001 117,000 

'7. UpllalJngDesar 120.000 1%000 10.Qll(l "l.O(Jo 

• 

I◄ 



TARff' 

,li;:NI~ t'P-1,A\'MIMI 0,-'llAN ,. ... JA.liA 'fOTAI. 
HAlllS $ARANA(Rp} t'l:L.AVANAN \ filJI) 
l'AKAI (~p) 

I 1 J • s • 
'" 1"0U\O.U01' GllJ 

I. f;.oo.Al!IIIP Pa!.xll .......... .,,.. "'"' '"'"" l7000 

2..Kmtim.i r111;.:n 

Rll••ln• i 

a.Kdwlll ,.ooo ,ooo IJ.000 23.000 

b Kl.'lll'lrl """' 4.000 ,~ooo 26.000 

I.'. KIM I 6Q(I<) 4,000 11.00(,1 28.000 

d. Plnlh• 6000 • ooo 20.000 J<>.000 

• 

• 

15 



. 
TARIY 

OAIIAI' JASA SARA..~A JA.SA TOTAL J&NlS r1n.AYANAN 
UABIS ( .... ) PBLAYANAN (Rp) 
J►AKM (Rp) 

I , J ~ J 6 

XIII lNSTALASI RA.OIOLOCI 

I ('n1niu1t1 Al' J0.000 10.000 .. 0.000 100.000 

2. CrunKlt11 APll.atentl 
100.000 20.000 85,000 205.000 

3. Mll!llaid 30.000 10,0()I) 40,000 100,000 

4 Mnodih1.1ln JO,OO<J 10.000 40.000 100,000 

$.T~m11ntfil:,11ln loinl 
50,000 10.QO<I ◄0.000 101/,000 

6. ll!Onl."IC 
30,000 10,000 ◄0.000 100.000 

7, ~PA/u.tml 
100.000 W.000 85,000 WS.000 

8, BNO I Abdiornm 
SO.DOOi 10.000 40,000 J00.()00 

• 
9. Abdomtt12 pus.i$i 

100.000 11),000 85:.CJOO l0J,000 

\0. Abdi.x,w.n 3 ~;~i 
150,000 30.000 J20.000 J-00.000 

11, llubygmm l0.000 15,000 4l.000 110.000 

1'1. C"crvlcaJ 50.000 10.000 40.000 100.000 

13. Cd'rica.1 APil..accrnf 
100 20.000 

15.000 105:100 

l◄. Cl:l"Vbl APILMctal/ObUquc 
150.000 30.000 120.000 J00.000 

15. 1110f"kllil 
50.000 ,o.ooo -I0.000 100.()0(l 

16. Tbonical.A!,/Latcral 
100,000 1.0.000 &S.000 Wl.000 

17. Tbcncail AP/l..,c.inliQb0quo 
150.,000 JO.OOO 120,000 300.000 

J8, lum~ 
50.000 10.000 40.000 100,Jl«l 

I?. t.,lml,o,-:ral AP/l.al.:n.l 
100.000 20.<IIIO &S.000 WJ.000 

• 20. Lum~ AM,acrnllObliquc 
150.000 "1.000 

111),<JQO 
300,000 

21. S.'ICfllffl 
50.000 10.000 40.000 100.000 

22. Socrom AP/t..-.:nll ,00.000 20,000 85.000 :N>S.000 

2.3. OS Cocqgjt 
50.000 10.000 40.000 100.000 

24.0twlw\n so.000 10,0o\l 40,000 10ll.000 

2S, Sho1ddcr 
l'0.000 10.000 40.(l(IO 100.000 

2(j, !S,lw.lklcr AJ'/ul!cn.l 75.000 20J)OO 50.000 l<J.000 
27. llun-senn Ar,/ Lntier.il 7'.000 20.000 50,000 145.001> 

~8. Elbow Joint Al'/1.nlenll 7'.000 20.()()(J l'0.000 , .. ,.000 
l9 An!cbndtli AP/1..ai.cnl 15.000 20.000 50.000 !<I.MOO 

16 



TARI¥ 

JF.NIS r£'LA VAN~ 8AIIAN JASA SA.AA.NA JASA TOTAi. 
UABLS (R•I PELAVAN'AN (Rp) 
t..AKAI (Rp) 

J 
, , , , • 

;o. WriS) Joint APJ1 .atcnJ 15.000 20.000 50000 145.lJOO 

l L hfllBIJ AP/1.oten&I 7$.000 20.000 50.000 14i.OOO 

l'l.. Digld APILAtaal 7S.OOO 20.000 50.000 145,000 

J.l. Pdri1 so.ooo U.<IOI> 45.000 110.000 

3.4. fO'lhlr APILMml 75,000 10.000 50.l)()O 145.000 

lS. G::tlu APllw:ral 75.000 10.000 S0,()00 145.000 

J6.PaldlA 7.1.000 20.000 50.<)IHJ 14.S.OOo 

J7. CruMAfl1.a1aal 7>.<lOC/ ?U,000 l-0.000 lUOOO 

lll An.kSe Joint AP'1,11ienl 1,.000 20.000 S0.000 14$.()00 

39. Pedi$ ,\P;T.au:ral 75.000 20.000 SOJXlO 145.000 
4Cl. Cllkcoe• 75.000 20.000 .S0.0110 14'-t)OO 

• -41 PIUIOnunk (Ol'OJ ◄5.001► 35.000 90.000 170.000 

42.J'ctiapl»IJ('do] 25.000 10.000 35,000 70.000 

PL.\t.ERJKMA~ OENCAN KONTKAS 
(Btt•m lf1'm1Hk i,i.:, .. btlhH kofftru) 

l Ooalo~ l>S.O(IQ 50,000 235,000 46Q.Oll(J 

2.. st,tog,,ap~ \1S.OOO So.<)00 l.'5.000 A60.000 

l.Ocsoi,-y 175.(IOO SO,lMi 235,(N)() 460.000 

.f.0.\f.O '15.000 .>0.000 lli.000 "'1).000 

S.Ap~ m.ooo S0.000 235.000 460.000 

6. Catoa 'm Loop J00.000 10.000 130:000 700.000 

7. Bllrilffll FolJow 1btoll§'i 300.000 ?ll.000 l'.l0.000 700.«io 

If. J.q1ograpby J2SJ)O(I II0.000 395,ll<lO 800,000 

• 9. Jfl,;ti;ilc£na!,,lty 17.$.000 l-0 000 235.000 ◄6().(l(JQ 

10.BNO)vP 300.000 11),000 l'.10.000 700.0i)O 

11, ~ Da,;qtby 17$000 50000 lli.000 460.000 

IZ, t!rcwc:i~ b)' 250.000 f(J 000 290.000 600.000 
B. Ur«n>oi&l-.,Y R.,.w 250 000 60.000 290.000 600.000 

14. \)~l'OPl'b.1 2.W.000 60.000 l'J0,000 <I00.000 
IS. HSG 2.S0.000 61MXIO l'J0.000 600.000 

U'.LTKASONOCRAPHY 

L. l'ra11.sctMbil S0.000 20.000 IS0.000 )S0-000 

2. 'lbymld ,o.OIKJ 20,000 130.000 200.000 
l.Colll ~O.J)ll(I 2().()(1(1 IJOJ)O(I 200.000 

11 



J£NlS PELi\YANAN l;lAH,\!'lr 

IIABJ.S 
PAl<A1 

I 1 J 

4 M11111m:1c S0,000 

~- Thorax S0.000 

6. Uppu AWnnu."l'I !0.000 

1. Lower Abclomtm "'-000 

a. Gq)ckoJoP ~0.000 

9. Saorum ,o.ooo 
tO. Mu.-.culo!iet:IC1!1I !0.000 

11. V11ic11lcr l)l)pplcr per 1 Rqlo !0.000 

Cl'SCAN 

I. Kq.111 .210.000 

2. Kqxila,Konuu, 310,000 

• 3. SPN 210.000 

4. SPN Kootms ll0.000 

,.c.an i1o.oqo 

6. Colli Kbn.tnllill 310.000 

1. Thonn 210.000 

8. Thonlll Kooaas $,0.000 

9.Abdocna, 310JIOO 

10. AbdQrncn IC(inU-.. 510.00(1 

I J. Thoracal 210,000 

12. Lumtio.crar 210.000 

• 
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TARJ'F 

.J-'SA $.4.R.4.NA s.-s, 
(Rp/ PELA YA.NAN 

(Rp) 

' J 

20.000 130.000 

l0.000 130.000 

20.000 130.000 

20.000 130.000 

20.000 l<0.000 

20.000 130,000 

20.000 IJ0.000 

20.000 130.000 

IOll,000 640,000 

160.000 1.130.000 

100,000 1140.000 

160.000 1. 130.000 

HIO,l)()(t 1140.000 

160.000 1,130.000 

100.000 640.000 

200.000 1.290.000 

l(IO.(X)(I >90.000 

2()(1,QOC) l .2')(1.000 

100,000 640.000 

100.000 1140.000 

TO'l',U, 

(l<j,) 

' 
200.000 

200.000 

:?0\1.000 

200.000 

200.000 

200.000 

200.000 

200.000 

mooo 
I ,t51)(1.(IOO 

9JO.OOO 

1,600.000 

9!0.000 

l.liOO.OOI) 

950.000 

2.000.000 

1.000.000 

2.000.000 

950.000 

950,000 

i.,•, ,.F ~ORi S 

l~~:. 

G~---



U.RIF 

,1u,;1s ft l ,A l 'A-NAX 1,4,HA."'f aASA JASA fOTAL 
llAIUS SAllA..°"A (KpJ r t:L.A Y.A.~M (kp) 
l"AKAI (Rp) 

I J J ' ,! ' 
SJ'-' e,i$Tlt,t.,\SI 1.A\\OA.ATOllllllrl\ 

lfl::,\li\ 'llJtJ>CI 

1 Dinh t.o,,p.1111 ~ • • , 19~ 1<159 19.lS0 O<O<JO 

2. Dani1I Rtltin: uuoo 162Sfl 29.ZSO 65,000 

l. llcll\OtkibhH HB ) ·UOO 4 000 7.2<)() 16000 

ii HmuK!\.nt ( HT ) j,«)O .,., L IOO '""" 
S. ,.,,,,,... l.tiol'<Wh ◄,SOO )..750 67S0 '""" 
6 A.lll,U fu:1111bolll 5100 ,.i.w 7.65-0 """' 
l. AflAl:11 f1irtOt11 ..... ,.ooo 7.,00 16.000 

R UilfO-U.11 HOO • 000 ).WO 16.000 

9.MCV J900 ,,,. , .... IUIOO 

IOMC:fi , .... ,..,. '-'"' '"'"' 
11.MCHC J900 '·"" !'i SSC) U.000 

•• l2..l.l;D 4 lllO J .750 ~.,sa IS.9()0 

I J kctibilo,-,I 1,$00 .,,. 11.2>0 l>.000 

l4MNU !JOO ill() 11.25/) lS.,W 

14. SP.I IP. 7.,00 b.?SO 11..250 1'.000 

IS,Ooblpr,0-h l.500 62,0 H.lSO ,,,,,. 
16,~l,...,Tcpi n.,oo 11,?S0 Jl.7SO ,....,. 
~lltr:ROHl()l.c)CI . 
I . ~Mll!I ICO!of(J.,_} 7,,00 .,.. 1(,1:~ """ •-= 22.:too lt:150 ..uuo 75,000 

l.~ZN(tfrM 2UllO ll,HO )l.lSO lS,ilOO 

4 An11l1M I.CS 69,000 Sl.>00 ,woo llOOW 

',ANllpA,o.., ia 69.000 Sl.500 10).,00 230.000 

6, AIMlfUCllkMPkwll 69.000 '1.500 l()l,5/)11 2'<>,000 

• 7, AfllllpCair.S.OV111I 69.000 '7JCIO IOUOO :00,000 

8. An.fist ,':ipemm 22-'00 J8,750 33.7.SO uooo 
llRINALISA 

I lhR Jt11un Jl.000 10.000 IMOO 40.000 

l. th'lnC Lentbl' 18.000 15,000 27000 ... 000 

) • 'rc:$111 Kdlarallan ...... u oo )3,51),) '"""' 
4.1'\'bl~ 72.000 60.000 108.000 240.000 

>.TESES lOOOO sooo , ... ooo ,0,000 

6.11.nulisaf'.dG ISIJOO ,u.,o >'WCI 

.,_ 
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rARIF 

J&\JSl't.UVANAN BAIIAN .... JASA TOTAL 

fl.AIIS SiUl.A .. ~A..ltp} ff.I.Al' Ar(Al'i (llp) 

••ow 11\p) 

I ' J , 
' • 

K\MIA li..'UNlt:. 

I Ol>'i 10,00 J.7,0 IS.7S0 )5000 

l t.DP 10!,00 •• 7'0 15750 3lQOO 

l OOf'I' 1(1500 .,.., 15150 3~,000 

r. HMI(' lS,500 16-lSO ,u,o 18$.000 

!. l.mlm IJ.SOO 11.2,0 202S0 ...... 
6.Ktotlnlll 10.SOO USO IS1S0 J S.000 

T ~ n lJull l l.000 11,SOO 31$-00 70.000 

I.SOOT IS.OOCI 12.SOO 22,5!1() S0.000 

\I S<,PT U .000 ll.l<ICI u.m 5-0.000 

I 0. Allumin ll.SOO 11.150 W.250 ... ooo 

I I Qol111fi11 IJ.500 11 lS'J J02SI) ..... 
12. l'tol(IQ T(llll 12.000 IMOO II.DOU Al),000 

I l 8ifinabin Tout 12.000 10.000 ltOOo 40.000 

14. Dllinib• Dilct ll.000 10,000 ILw, , ..... 
IS. Oilirubin IDdin:\: ll.000 10.000 111,000 ··-It, ,'\llali f'M(Jllw IS.000 ,,.,.. 22.soo 50.000 

17. OOT IS.UOO 12.,00 22.SOO ,0.000 

It. C'bllline.1~ ISCIOO IUOO n.soo ,~ooo 
'q fJ')H IS.000 12.500 lUOO S0.000 

20. Ko~I fOlaf l.UOO ,..,,. ,..,,. A5.00!l 

21. KoldlCf0I LOL "000 11.>00 ll.SOO ,..,. 
22.Ku~Hl')I 15.000 11.SOO 12.500 ,0.000 

23 T l'lgdnmJe. 19.~ 16.!50 29.2.50 6'.000 

z.t CKM9 100.W\ ,.ooo "000 120000 

25. tt 1?0.000 >.IJOO IS.000 140.000 

l6. Sc:nimJf(l!I 100000 5.000 I"" 120000 

l1 llOt: 1,0000 !000 11000 170000 

21.. Ta Dlrlh s.,,.., M0.000 10.000 J0.000 IJ0,000 

tl.t11,,'TROl.rf 

I EkLwll1T<IUI 6-1.SOO D .750 96.7,0 215.000 

1,.,. ""°' 111)0 ))l~ "°"' 
J •• ll.,00 IUSO Jl.750 75.000 

<.Cl n.,oo 13.7~ 33.750 15000 

J A1111l.ts1 Cill!i U,111lft 7S.000 ,uoo 112.SO() 1.COOOO 

6.ITBsl\lRapd 15.000 ll.>00 225-0lt 50.l]OO 

7. Anll I rasA,. Rc,ld 19500 16.lSO 29.250 65000 

I Ann. I ICV ~d %7.000 ll.500 40..,00 00000 



TAIUF 

.nnirns Pl!LA ,, ANA.I" 111\11.M' ,.._, ,,... TOTAL 
IIADIS ~RANA(Rp) f'l\Ul'ANAN (lip) 
l'AKAI [Rp) 

I ' J ' ' 
, 

N/,,1~•~&.M Sl..,. 43150 llL 15U \7SQOO 

IO~J .. ,oo 5:USO 96750 215.000 

11 n,t,n; Tf SS.500 .. ,.,. &'350 IIS;OQO 

I? \l,idalTes:t "!00 11 :uo 3USO IHIOO 

IJ--:-rai l-llY Rapid 3•000 JlSOO suoo IJOOOO 

14. flhwauiloid r,.- 16.SOO JJUO >PSO SJ.000 

15. CRI' -4-0.SOO ll,750 607SO 13.S.000 

I~ VDRL , . .,.. 16.lS0 29,250 65.000 

17 Tl'IIA 21 000 17-'00 JI.RIO 70.000 

JI 'hupn:.,hihm. lllntl Anttl •. 000 ,.ooo ?000 "'·"'° 
19 ~ilM Olral, ygu 3.000 2.500 HOO 10.000 

lO.. Tt0p0nM hi1 ..... ...... ?21100 /II0.000 

11.NIO l,S 000 ,.ooo ,. ... 90.000 

UU/'\OI.OCT . 
I TSH 'J$ 00() 62..!00 112.500 150000 

2. TITtul 00.000 ,uoo ,. ... 200.000 
linTml 60,000 soooo .. ooo 100.000 

Iii llhlAg OIP 6Cl 000 soooo ..... 200000 

tAntiUOs 60.000 S0,000 ,0,000 200.000 

6.AndHik m.ooo 112.SOO lllUOO ◄"6,000 

7 ActdlrCV 110,000 100000 , ..... . ..... 

ZI 



TARlF 

Jf,,"ilS 1,t;l,,\ V ANAN ILAHAN ,USA ·- 1'01'AL 
IIAD&S SA.RA."'A (Rp) Pf.LAYA..~A..trf (11,,) 

'"KIJ (Rpl 

I , J , ' ' 
sv 1'0UKL\1'11K.01Ct 

I Pl:nawut.l flfg.i SIIW pct ptl 

L ·-

IS.000 '·""' 10,000 29.000 

b "11""1 26-000 ' 000 I.S,000 ◄S.000 

l. f"meabullm glig• 11:t.ap pa pai 28,QOO 4000 20,000 '2,000 

), Pmcalmaa gi_gi _., per gisi dmpl \omptikasi fflll):111 ,U,000 • 000 25.000 70.000 

◄ • l'cuc.tillllul g!J,. ldlp paglgl dcnp bllnplil•1"1 $0-000 10.000 J0.<>00 90,000 

$, r , nat1•hemcn1nr. uooo ,.ooo IS.000 <$.000 

6 TaittliJI l9gi ldllp lUIUllpm I 4l.SOO ,...., 20.000 70.000 

7. Tcnhlll wi 1ctapaalpt1 U S0,000 ,.oon 2>.000 01.000 

3 T1n1bal !WI•~ In 50000 ,.ooo ZS.000 IIJJ)OO 

P, T-t,a! "11:i 1Nap.lr.lbl \I S0.000 .... 25.000 BJ.000 

Hl l'o•llllut ~ mJ11np,1 I 2.9,5(0 10300 20,000 61/000 

11 Ptrl,t..blsnt'll111tm1 l4.SOO lo.JOO '"'000 6<000 

12. Kbftwllitsi l?.4(1(1 2.600 1>000 3$000 

13.~w..,_. 11,000 000 lci.:'100 60.000 

1-f, Rq,o:Jiii/ lil.."lllli Jl.000 6.SIIU 14l.OOO m.,oo 
IS. ~i mlrldit.111 )J,000 14.JOO 37,100 65.000 

l&.~tllllllbcc$ IJ.000 IJ,000 16000 .11000 

17 11!1.laiabta u,soo IUOO 20.000 (I0.0011 

11.r~ JZ.SOO 1.9.!00 2..tOOll 7MOO 

l'i.Gifl&i'ltlCll!fflirini,in/tedMI '"'"' 25,000 22.000 93.000 

w GWlgiv~tiorw ...... 'M.000 """ 
.,,ooo 

21 Ah-cda:lixll)' ri~ ◄0000 26.000 2l,SOO !17.SOO 

n-""' ...... 26.000 4.5.SOO 120.000 

u Odollw:imy kits I 52.000 >6000 10,4.000 182.000 

24 Odtvut:dumy I.Im U j<),000 26.l'OO 1'6000 ucooo 
ZS. Odi>nkclOlll)'kbJID '""" ~soo 195.000 mooo 
26. Tabbtlflll KM!t(l9ilc ◄SSOO l9.SOO 6S.OOO 130.000 

21. 0p:rc,.tt.l.lUIIII ½.000 IS <JOO S0.000 100.000 

lR. lnmi Oh.-s denpn flnp S<.000 uooo IOS.000 tts.0()0 

' 

22 



TARO' 

Jt:NIS fU.AYANAN 8AllA.°" JASA JASA T01'At.. 
HAUi$ ,S,<AAN~ (Rp) l'KlA V A~AN (Np) 
PAlv\l (Rp) 

I 1 .I ' j 6 

XVI POLI PA.RU 

I • .Sr lromcoi -42.500 17.SOO lS0.000 260.000 

2 T CfflJ)i lnhtdltSi 52.SOO 27.500 17$,000 m.ooo 
'\ Pu1'1g.<1I Flcin 1(,5,000 100.800 A:25.000 690,800 

4, Tomk.0$k.c,pi sro.ooo 337.IJO() 1.710.0DO 2.917.0(N) 

S. VSOThi..., ll2.000 81.000 260.000 493.000 

6. Biopsi JIWWI. Halult'FNAB 100.000 61.500 -42.S.OOO S39JO\l 

7, Uiopii Plcun 37,000 SlJOO 650.000 739 .. ~00 

I.. Watu Scaled l>rtlffil£C 314.JOO 110.000 950.000 1.37<.JOO 

9. Pigull (~Tube Jntcrtlon) 314.300 110.000 950.000 1.37,t .. 3-0Q 

10.Cabl.JL Sd11t1g WSO/Pigtoil 60.00() 36.100 250.000 .146.100 

11.lriga,l Pi<,n 300.000 100.900 kll,0()0 1~12.900 

12.Trensmcneal netd!c A1pimcioo ("TTNA) JJ0.000 110.(l()Q 675.000 1.115.600 

I 3Jlt0nl.0$1.opi 350.000 220.500 850.000 IAlO,SOO 

14.Bronl:as.kopl UlgJat1,il:u.t11n. bi.I.sun. bit>psi lS0.000 220.SOO SS0,000 IA20,.SO(I 

15.Bmnl:o~I I C'blnl~i bcndlt nsin1 Ml,Oll(J 2Sl.OOO 1.100.000 l.0<12.00() 

16.0ronkcx!,lwpi + T oilcilt 350.000 120.500 8$0.000 1.4:!0.SOO 

17 J~ tunal Llnimwc ISIJOO 80.000 325.000 5'6.300 

.. 
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r 

T...J\RJP 

JltNlS PSf.AY.ANAN BAii.AN IM,\ JAMA TOTAL 
HNHS SARANA Pl!l.AYA,NAN Cllp) 
PAKAI (Rp) (ltp) 

' 2 J • • • 
XVII POI.I ANAS'rnSI 

1 KoniullJlii da-n hffl(:rib,11n PR!, OpmitJf . Jo.emu 132,700 4'~.?(N) 

24 



TA.RTF 

Jf:NIS PELA YANAN 
BAIIAN JASA JASA TOTAL 
trAOIS SARAN'A(Rp) l'(LA\'ANAN (Rp) 

PAKAJ (Rp) 

I 1 J ' s 6 

XVIII R.EKA/tl MF.DIK 

I, PC!mb04W1 Surat Visum 

· VlsumHWup S.200 10.400 IOAOO 26.000 

• V' \sum Mat\ S,000 11.000 n.ooo 4&.000 

2..Sural Kc:1entn~n : 

• Satf1 S.500 6.SOO g,(/(J(I 20.000 

-Dinlwol/Nafn..ap 5.500 6.500 l .000 J;l.000 

• C-Ca1 S.000 11.000 1).000 29.000 

· As1U1U1.Si 20.000 S,000 25.000 S0.000 

• l<etMlbln 5.000 11.000 IJ.000 29.000 

, 3.0orkiu. lt.ellam MediJc Raw/I! lttap 15.000 5.000 5.000 25.000 

-1.BcrkaJ Rcbm Mcdis Rnw'll lnJnn l.000 l.000 
2.000 10.000 

2S 

t
..:• .. ;,c~~ ··•:.. -, 
11,'.. ... ' 

" . 



,1£NlSPF"J..A\ANA.~ 8AllAN 
11A81S 
PAKAJ 

I 1 J 

:u., tNSTAI..ASl t,,-,::r>O~'T€RAN FORF.."SU\ D:\N M6011'0u:(".AL 

1 lb,,._._ .nap JCllllm!R anpe klldllt pc:,u6 .. ln / lwf 

' lulwnt IQIJI JtflOlllhdllbm \:oa.w pcndinC'n /hw-1 

' Pol:l)eribum lmt jdurt..alt (VIJuml 50,000 

• ~ ~Jffl'l'l~(di\,!• puncrila(um 100.000 

"""""""""'puro"'<iA"""""1 

' rcmcnb:1al".I ~-.(di1111rpcmcribonn ~ 200.000 
cbn PJIIQlosi ~') 

• fll.:merikslw1 pOIOl'lg.tl nibllh (MlU bagian tlltloh l ,o.ooo 
(dilltm' ~ 11.l(rikoktjp dllrl 

- ,wouml) 
7 ~ p01iillft,gltft tUbuh (k-blbcbn,aru bllglllt 100.000 

Nbuh)(dil• p:criMne ..._1iolo.,l '111A ~ 
-1) 

• Yhtllffl. tll.ddp (1-'ormslk kJinl\ 1 lJ.000 

• Sbumati cktbnl ~clbl (diluur p:msibun eosiblqi dnn 

1...,k>&I_ 

10 P~kulu/cbbtulwidllwltkoia(dlJu.v 
p.'l:mtl"ibaan lo!Amil,gi dlln hlolagi Anwtm:li) 

I I °h'npWCC.l Jcoat.ilh / tutl-111'4oc J-.S0.000 

11 Ptatftwa&n jam:ah ~ flCll)'lll.il IIICIIUIIII' ( ]50.000 =-... IJ ~lbli di daJam pcnpi,:l1lan 

l •1 K.acr.1pra ll1li di 1• p:np.laUlla 

I! R~kimall(rinpl) 25,000 ···---(>.- 501)00 

17 Rd;nm'lnlhi~(bcnll) 50.llCJ(l 

IS~J~ 

19 Mcmnndibtndnn a:tel'lppanj )fflfl,1',llh 400.000 

20 Menwldilam Jaanill !0.000 

21 Sunu: Kctcnmpi KCMBdM 2.1.000 

22 Sutul Kcrcnrip As1n11.:l 2.1.0011 

26 

TAJUF 

JUA JASA 1'0'tu. 
S,4,.A.,\.NA (Ap) Pu.A \'.-\N.-N ( Rp) 

' 
-4().000 

150.000 

50000 

300.llOO 

50.<M» 

50.000 

50.000 

1'.000 

,o.ooo 
50.000 

50.000 

50.000 

(Rttl 

s • 
•o.ooo 

1:50-000 

250.000 )50.000 

1.500.000 lJl00.000 

500.QOO 750.000 

25'1.000 350.000 

5-00.000 650.000 

110.000 200.000 

3.000.000 ,.000.000 

<1.000.000 4.000.000 

r,o.ooo 1,2..<Q.000 

1.000.000 1~00.000 

150.000 ,so.ooo 
a,o.ooo &50,000 

75.wut lbd.000 
UOJ>OO ~000 

250.000 ;00.000 
7,0.llCJ(l 7,0.000 

2,0000 '100.000 

2."0.000 350.000 
25,000 50.000 

1,.000 100.000 

j,',on,.,,,._, 

...... '¼,*; 

ST.• 



' 
TARlft~ 

Jt:.""'IS f'ELA \'Al'(A.."'1 
l!AIIM JASA JASA 'J'OTAL 
!JAB.fS SA,JIAKA (Rp) 1'81..AVAN.A.N !""I 
PAKAI (Hp) 

I 1 J ( , 
' 

xx INST Al.ASI KFJ>()kTl:RAN tOk£NSIK DAN M.ro~()U:(:AI .. 

I RaWIII ilvp puax_uh tnnpa. bt!• pendinpi f hon ,o.ooo '40,000 

,- Ra.\\':tll mnp jl'ftllilit1 dal(ldl klsnllr pmifinain/ huri IS0 .. 000 150.000 

l ri:nJCru;- lwltjcnw1h{Vbum) 50.CJOO $0.000 2$0.000 JW.000 

• l'i:uw::n~ dal,n ~op,& (dilt.w p:,rncribMn 100,000 300.000 l.S00,000 l.000.000 

~ ik(llt.l;pdnn ~ Atwb.>1111) 

1 f'c:l'llliki.un tcralgtl (dili,ar rcmcriksiw1 *ilo!Qp - >1/.000 100.000 7'0.000 ........... """""') 

6 P«nc:rib&M ~COllpl (l.lbub (s:u bupa,J 100lii) 
(d1ha1 lll.'1.-.crik,wm 10$~dwl 

$0.000 ,0000 250.000 35(1.()(l(l 

1UU(lklil;i Anlllllllll) 

7 ~11,erik..u:~11 s,oeong;in wl!Qh (lc:bih dllri !llilO bligilll'I 100.000 50.000 >'N,00(/ """""'' rubw>)(dll""' --10,il,""tJ doo ,-loci 
Aou~mi) 

8 Virumhldop(Foten.ttil,, l.llalk ► 2S.OOO 2.5.000 1!0.000 200.000 

' Shutasi4ebnl koca (dikaar rancribun eueikologi &m l .000,1)()(1 l.000.000 
t•4ll)logt Autuau1 

10 Pmwidbu, kobur / ,cbliooiui d.llwr k(,111 (Jifulir U.IUCLOOO 4.000.000 
puncr0:.'Wtl l(l)ikbl,:,ai: dun 1-.illlogt Atlt1lillnil) 

Tf Pcnp"'dlWlktmaf'l/ariboAru.dtg 350.000 j//.(J()IJ ISO.GOO 1,250,000 

12 PaJs.,lfflai jen111;11h deng,m pmyllli1 fflffllll# / 35-0.000 S-0.000 1,000,000 1,-l-00,000 

-lg 
I) K~o;m at.Ii di dnlum ~bis 850.000 g,o.ooo 

14 K<1Crollp0.tlili di Juar pcnpdibao 850,000 IS-0.000 

u Rd:OIISll\lbi klm:lb (riQgaO) 25.000 15.000 100.0(l(l 

16- Rd:OllSlnaknd(lled3nl) S0.000 IS0,000 200.000 

17 Rd.ol:blrubiJ~1(bcnt) S0.000 '!S0,000 J-00,000 

I I Ptrlcublnll Jcmi.,Ah 75-0,000 7'0,000 

19 Meri.d.iklD Ml~ JtnlV.flh ,00000 S-0.000 250.000 100.000 

lO Mfflmndibn Jeaa,,ati ,o,ooo S0.000 2>0.000 ;;50.000 

2 1 SW'91 Xdcr.inl)III Ka nfldm ZS.000 2.5.000 ,0,000 

22 S...i KmrMQIWI AsuflllUi 2.5.000 75,000 JOO.IX.JO 

' l ,li, ,.._,. cee ,-
"-'-'-' - I I 
f'i,-.SU, ,1, I 7 
!i<.A~ I 

I 

I • 



r 

TARrF 

Jr.NIS PO.A\ ANA., 
MHAN JAS,\ JASA JASA TOTAL 
UAlllS SARA:,,IA(R;) PUAYA:NAN" M'JtAWA'r (Rp) 
PAK.1U (kr) {Rp) 

I 1 J ' J • 1 

"' l 'ANIF Pt;NGCtlNMI" A~U1.IJ.LA.\:CI'. :r,.... 
I. Oalmn Kola Curup IJ.IJOll 4' llQO 40.000 l0-000 14"IJ.1AM 

2 Ourup- EJacklllll ( 3S KM) 19J 000 u.st.000 ""- 212.500 936-,., 

' ~ - 1.Ab.1 l~q l .10 KM'. IIIUIOO I04(1QO fll •m 1'25000 !111.UIJ 

◄. 0...,,-• .,,.., .... (25 KM) tlO..uuin J&-4.uu 11!2.000C 62 . .!00 $18.,ui 

,. C~ -rU1 (40KM) 94.u.1111 J'2'.000 1«;,IJOlll 100.000 ""·-
' Canlp- KOi:!. r111la11g (SO KM) 117 000 l.!6.0QO 112.0001 11'.<JOO $-80,000 

7 C11rup-l.uig,u(SS KM) lll.lJOO l'N\000 11111111111 U7.SOO 6)9.$00 

• Cwup - Ttt ( <II KM) 109 000 Ul.-000 175,DOOI 1211.000 $5'000 

•• Curur - MllllnlAmMI (75 KM) 172000 ll&V<M 27l 000 187.lWf 810.,0I 

10 Cw:up-t'!Ao ( 2UKM) 484 000 691.00 m.ooo S)UOC 2A95.SUI 

\l C\wup--t'~Oud.(2.MKM\ 6").000 912..00 l.034.000 11=•• l.l.96.UUIJ'I 

11 Cu,up - B.C111,1h1111 (l<M kM) 800 000 l..lll.000 1 ~142.IXNI '760,000 4 115,\)QO 

ll. "'- - - ( Ill ICM) ?S0.000 280.000 COl.000 >JI0.000 1.2)8.Vl,II, 

14 Cw-up-._. (Ill nil m .CJOO 161"' <7"-000 )27.SOO r .'61.SOO 

J5. Curup AtpM:&nD'{ 160KM} )5!Ul00 JUOO SSl.000 Ml0.-000 I Sj7000 

16. Cil'Up-M..a mutb (419 KM) 934.000 1,152.000 1.$25.oot I 041.!100 4,'60.SIIO 

17 (.ump ICumTldur(l7,1 k,M) m"""' l<QO\)O 6"]4.000 43UOOI 2.0l9 w 

U. Qmip- KNbun(l78KM) J9K.w >1'.DOO 6'7.000 '45.00IJ 2.06$,rol 

19, (lun1p- ~lnt{2J6KM) .. !."" -0\)0 717,000 s.i0J)ll 2.506.000 

10, Cun1p- lpiill (2.SJKM} ,10.000 ,12.000 921 000 6J:2. 'WI 2,9lS 300 

11. C..rup- 1.ubut. Puuuigl )8CIKM\ IISHIOO I 225.000 ),3M 000 9,SO,m , •. ,uO,w 

12, ~ - Muua(1'!9¥.M) j\j.000 734.000 ll,4,00I ==• usuoo 
U. CW'll(I- Jatnb1(l8,X,,..O .,, 000 I ~ 4 000 i..tOI 000 96-UOOI 4.465..SOO 

l4 C-, • l',kmbw,g(4'llll(M) ....... U'7.200 l.fil.800 J.®0001 U72.000 

2S... CUnlp- l'lllt-u.{510KM1 I :zn.OOO f.g.Jf.000 2.01SOOO I (l.1,11lllll 6.60,00I;) 

,. Cl1rup- t'llllllllWI (63QK.Ml Ull.000 l.192.000 l..◄16,000 ). 700,IIIIII 7.319,000 

" ,. NB i BILA TU>AK OIDJ\Mff.NGJ I EKA I\ AT, J,\S.\ PF.RAWAT TIDAK Plrl!NCUT 

• 

21 



XXl.DIKUT 

NO Kt:Clt\TAN' LAMA 
Kl:CIATA:,,J 

81AVA(Rp,) KEJ'ERANOA.'' 

I , , ' j 

I rRO(l{(AMSI KEJIERAWATI\N.Sttt.1 (l'KIQ I MINCiOU 100.IJUI BIIJ)II itibc'b,11.lt.l 
pcm,.,~,. 

2 MIXOOU 200,<lOO 

l MINC-.i(aJ JOO<IOO 

"MINGOU <00..00 

roo41 Pcnp:nal J'nda.ck 10.000 

• PRAKTIX KUNJK PlilOGIL\M D3 I MlNGOU mm RUl)•dibctilnkon 

2MlNOGIJ ' '"· 11(1( 
pcm111Mai,wa 

lMll'GGO 215,IJ()( 

-'MJNOOU ,oo.oo 
. 

Tlludo l'c:n&fflll l'rlii.rck: 10.000 

1 . Pnktc.\. .~~!)M}. 1M\NOOU .,, ... .;.,,-
. fht)III 1'11nd.1 I~ l'nlktd: 10.-000 pcr11111bri\;i$V> .. 
. UJI Kocnpctclw l'ndttdc Klinit UAOO 

• fl'ENWTIAN I Mit:OOU ,OJ)()O 91111)11 dlbc:bd:ao 

2MIX(iGIJ 100,,000 
.,.,,_, ... 

l MJNOO\J 150..()00 

< MINOOU 200.-000 

> l'ENOA!I.IDILA.~ DATA I Mll\'OOU SO "-""-'18ia)'ll dibcbanbll 

2MO'OOl/ 100,(IO( pam,1,,s;,w, 

JMr.NOOIJ l!0,00( 

_. MlNOOU 200.000 

• UJI ROMP£rnNSJ PRAJi..'TIK la.lNIX I KAU J~OO() llia)-1,ai~M - ·-7 SEWAAlJLA J KALI UOPOO Souad Si'1n!I / I.CJ)/ Kws1 
di~diabn 

• STI..'DI BANDINO f't!R l'J2SERTA I JC,\U 200.<00I ~MioumS...Ktli 

• 

28 
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xxu . .PfMUSNAHA.N SA ,1rAH 

NO l' kr\lAN JAM SA"-"NA JAM l'ELAYANAN Q.IIP TOTAL 
1a,,1 tRp) 

I 1•MI 1$.000 11.so ,xi,.~ lfn.5C 

Kt:imSM t '"'<I S Ks J lJlOO 

l P.al:ll'll )Q.IJO .ll.<IOO IU x U JXIOll.tl 215.000 

K-111t6 rid JOf<& 
,,. .... 

l P.d.d Ill 4'.000 '1.000 U ll J3' .000/J.tr 122.000 

Kffn&_,> IO'K& m.ooo 

• 

29 
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XXIll.SEW A KANTIN 

KF..GIATAN LAJIIA BIAYA(Kp) ftirn~KANGAN 

8i:i,yu Sc!~n Kantin 1Bula0 500.000 

• 
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XXVL Tl•O,A.KA.a alAll,Ul •~ 

•• .t0U l'U.,\TA,Jl¥ 

l • 
I MM1 .. lt1M,:a1ta 

, ~,....i pcn<ll&'l•n 

""~N.,.-1 
, ,,,.,., 

..... 
• ~&poo~ftllmPft~...,-,..~ 

• ............ 
• Vll"llfll Cklllnl.lr.111 / Jlorcd £k31"9111 

' r:1n~.-1 

R,.pra., \'~ ~-- • 

R,pt!U\'~Drl'l\ll'ifl 

• 
~ ,rVfti,'lo\OlmOnlO 

"~ £Ropu,r, Tr.,ia,11 

• ~kT'ti:nll• ,. Ven1n11111c 

II !~Wpdn,)l!i 

" V•8Jmt fw,:btc 

" .._,...,~ 

• 
..._.._ .. 
MAaia•PALU 

............. 
KL.Um ca,• 

$ • • 
.... OQO ""°" 

.. ,_ 
◄S.SOO , ..... l2.500 

....... 1.10 000 600000 

U0,000 130,000 3:iO.OOQ 

l :S0.000 16t.ooo 700,000 

mooo 130.\IOO L I00.000 

l&a.!iOO ....... 1:21',iOO 

U0.000 ...... '121UIOO 

18.000 a91>00 :l).lk)O 

,._ ... ,..., 33.000 

130,000 ...... ...... 
130-000 ....... 611,000 

91.000 ...... ...... 
... ... ...... , ... ., 
IQ,IIOO l9-"Hl0 "'°' 
19.M>O .... T.000 

195,000 13..000 13,000 

• 
.,..,._ Pl:LAYAllAJI TOTAi, IUAY A. 

D.URIRJ-1 au.1ia.,1 ,.-.vn.(Jt,, ~iu1•,> 10,,At,Q(ll;,J ..... ..... PA.YD. Cl'f) 

• ' • • JO u ,. 
,..,.., -""°')Ci 390,<JPO Ul.000 

...._,.. 
''°-'°" """"" 

J9,3(10 •MOO S:J,.:;oo 11)1,000 111l'IOCI 1ru-,n ... _.., 

6:i.0.000 ,,.,ooo 7 ...... 160.000 Ol0.000 !i60.000 LOlft,000 

-4(1(1,000 -'IMl.000 .... ,. (110.000 ....ooo 110AU(I 7......, 

760,000 ....... 850.000 I ()19,000 1,069,000 Lll?.()00 I 169,-000 

1.1su.ooo UIO .... l,'a:I0.000 l,•90.000 L...._000 1mooo I.IM(ll)()(l 

);/$,..",00 3'7,300 ,20.soo ....... ,...,,.. 71!G,OOU 'M),000 

3215,.i.lOO ""·'°" ... "°'. .,._ ... 68').0l)O 7'22.000 ....... 
:)9.000 ...... 62000 150,00(l U6000 uu.ooo 164.000 

....... ., ... O!:.UUQ u;o.ooo 163.000 1611.000 ,., ... 
.$2,000 65.000 ,., ... ·:ICJe,000 '121,000 ~➔-000 ... , ,000 

111-000 UOJ,)O(l 1q,oon '217.000 '147.000 2?0.000 Sl~.OOI.> 

S!I.M<I 5<.&00 Tl_..., 1&2,00CI IW...000 L9Q,000 ,.,.,,., 
,,,.., 4~.000 71.<IOO lOf.000 IJU)OO l'l3.000 144.000 

10.ood ll.000 ~O.ooo "6.006 4Q,oi)6 mJdo ... ,.. .... ..... 10.aoo ...... .. .... .. .... , ..... 
19.000 06.000 ,.,_.,. ,111.000 227 aoo 234.000 

.. ,_ 

f,. 

,· ..... 
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