
a. bahwa kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi 

serta tata kerja Badan Pengelola Keuangan dan Aset 

Daerah Kota Magelang telah dilaksanakan berdasarkan 

Peraluran Walikota Magelang Nomor 50 Tahun 2016 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan 

Fungsi scrta Tata Kerja Badan Pengelola Keuangan dan 

Asel Daerah Kola Magclang; 

b. bahwa dengan telah diterbilkannya Peraturan Pemerintah 

Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Ncgeri Nomor 90 

Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan 

Nomeriklatur Percncanaan Pcm bangunan dan Keuangan 

Daerah, maka tugas dan fungsi Badan Pengelola 

Keuangan dan Aset Daerah harus disesuaikan sehingga 

kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi serta 

tata kerja Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah 
Kata Magelang pcrlu diubah; 

WALIKOTA MAGELANG, 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA, 

Mcnimbang 

PERATURAN WALIKOTA MAGELANG 

NOMOR !? G TAHUN 2020 

TENT ANG 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALTKOTA NOMOR 50 TAHUN 2016 

TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI, 

SERTA TATA KERJA BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

KOTA MAGELANG 

BERITA DAERAH KOTA MAGELANG 

TAHUN 2020 NOMOR 

WALIKOTA MAGELANG 
PROVINSI JAWA TENGAH 



Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, dan Jawa 

Barat; 

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang 

Nomor 15 Tahun 2019 ten tang Perubahan atas Undang­ 

Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembenlukan 

Pera tu ran Perundang-undangan (Lernbaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398; 

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur 

Sipil Negara (Lcmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5494); 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Dacrah (Lcmbaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana 
telah diubah bcberapa kali terakhir dengan Undang­ 

Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 

245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6573); 

1950 

Kecil 

ten tang 

dalam 

Tahun 

Kota 

1. Undang-Undang Nomor 17 

Pem ben tukan Daerah-daerah 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a dan huruf b perlu menetapkan Peraturan 

Walikota tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota 

Magelang Nomor 50 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja 

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota 

Magelang; 
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5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Pcmerintah Nomor 72 Tahun 

2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah 

Nomor 18 Tahun 2016 ten tang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6402); 
6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 ten tang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6322); 

7. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 

2011 lentang Pembentukan Peraturan Perundang­ 

undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 199); 

8. Peraturan Daerah Kola Magelang Nomor 3 Tahun 2016 

lentang Pembentukan dan Susunan Perangkal Daerah 

(Lembaran Daerah Kota Magelang Tahun 2016 Nomor 7, 

Tambahan Lembaran Daerah Kota Magelang Nomor 55) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Dacrah Kota 

Magelang Nomor 4 Tahun 2020 tentang Perubahan atas 

Peraturan Daerah Kota Magelang Nomor 3 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

(Lembaran Daerah Kota Magelang Tahun 2020 Nomor 4, 

Tambahan Lcmbaran Daerah Kota Magelang Nomor 101); 

9. Peraturan Daerah Kota Magelang Nomor 7 Tahun 2019 

lentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Lembaran 

Daerah Kota Magelang Tahun 2019 Nomor 7, Tambahan 

Lcmbaran Daerah Kota Magelang Nomor 94); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tah un 2019 Nomor 1447); 
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Pasal3 

( 1) Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah 

sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 terdiri atas: 

a. Kepala Badan; 

b. Sekretariat, membawahkan: 

1. Subbagian Program dan Keuangan; dan 

2. Subbagian Umum dan Kepegawaian. 

c. Bidang Pendapatan, membawahkan: 

1. Subbidang Pendaftaran dan Pendataan Pajak 

Daerah; 

2. Subbidang Penetapan dan Penatausahaan 

Pendapatan; dan 

1. Ketcntuan Pasal 3 ayal (1) diubah sehingga berbunyi 

sebagai berikut: 

Pasal I 

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Walikola Magelang 

Nomor 50 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Badan 

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota Magelang (Berita 

Daerah Kota Magelang Tahun 2016 Nomor 50) diubah 

sehingga berbunyi sebagai berikut: 

PERATURAN WALIKOTA TENTANG PERUBAHAN ATAS 

PERATURAN WALIKOTA MAGELANG NOMOR 50 TAHUN 2016 

TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TU GAS 
DAN FUNGSI, SERTA TATA KERJA BADAN PENGELOLA 

KEUANGAN DAN ASET DAERAH KOTA MAGELANG. 

MEMUTUSKAN: 

11. Peraturan Walikota Magelang Nomor 50 Tahun 2016 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan 

Fungsi serta Tata Kerja Badan Pengelola Keuangan dan 

Asel Daerah Kota Magelang (Berita Daerah Kota Magelang 

Tahun 2016 Nomor 50); 

- 4 - 

Merietapkan 



2. Larnpiran I dan Lampiran II diubah sehingga berbunyi 

sebagaimana tcrcantum dalam Lampiran I dan Lampiran 

II yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari 

Peraturan Walikota ini. 

3. Subbidang Penagihan dan Keberatan. 

d. Bidang Anggaran, membawahkan: 

1. Subbidang Perencanaan Anggaran; 

2. Subbidang Penyusunan Anggaran; dan 

3. Subbidang Pengendalian Anggaran. 

e. Bidang Perbendaharaan, membawahkan: 

1. Subbidang Belanja I; 

2. Subbidang Belanja II; dan 

3. Subbidang Dana Transfer dan Pembiayaan. 

f. Bidang Akuntansi, membawahkan: 

1. Subbidang Pengembangan Akuntansi; 

2. Subbidang Analisa Laporan; dan 

3. Subbidang Pelaporan. 

g. Bidang Aset, membawahkan: 

1. Subbidang Perencanaan dan Penghapusan 

A set; 

2. Subbidang Penat.ausahaan Aset; dan 

3. Subbidang Pendayagunaan Aset. 

h. kelompok Jabatan Fungsional. 
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BERITA DAERAH KOTA MAGELANG TAHUN 2020 NOMOR lib 

SEKRETARIS DAERAH KOTA MAGELANG, 

Diundangkan di Magelang 

pad a tanggal ~ 'e> DQ<;.em b<ZI' ').() ~o 

SIGIT WIDYONINDITO 

Dite apkan di Magelang 
tanggal a.S De9.emb e~ 2()<J.o 

pengundangan Peraturan Walikota ini dengan penempatannya 

dalam Berita Daerah Kata Magelang. 

memerin tahkan mengetahuinya, orang setiap Agar 

Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal 1 Januari 

2021. 

Pasal II 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. merumuskan dan menetapkan Rencana Strategis (Renstra) dan 

Rencana Kerja (Renja) Badan Pengelola Keuangan dan Aset 

Daerah; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Badan mempunyai fungsi: 

a. perumusan rencana dan kebijakan teknis di bidang pengelolaan 

keuangan Daerah dan pengelolaan barang milik Daerah; 

b. pengoordinasian dan pcngarahan dalam penyusunan program, 

pengelolaan keuangan serta urusan umum dan kepegawaian 
Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

c. pelaksanaan tugas sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan; dan 

d. pengendalian dan pernbinaan terhadap pelaksanaan operasional 
di lingkup tugasnya. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Badan mempunyai tugas membantu Walikota dalam 
melaksanakan fungsi penunjang dalam pengelolaan keuangan 

Daerah dan pengelolaan barang milik Daerah sesuai ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku dan arahan pimpinan 

unluk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA BADAN 1. NAMA JABATAN 

PENJABARAN TUGAS DAN FUNGSI 

ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA BADAN 

PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALIKOTA MAGELANG 

50 TAHUN 2016 TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN 

TENT ANG 

NOMOR 

LAMPIRAN II 

PERATURAN WALIKOTA MAGELANG 

NOMOR '70 TAHUN 2020 
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b. mengoordinasikan dan mengarahkan pengelolaan keuangan 

serta urusan umum dan kepegawaian pada Badan Pengelola 
Keuangan dan Aset Daerah; 

c. mengoordinasikan, mengawasi dan mengendalikan program dan 

kegiatan pada Sekretarial dan Bidang-Bidang di bawahnya; 

d. menyusun dan melaksanakan kebijakan pengelolaan keuangan 

Daerah dan pengelolaan barang milik Daerah berdasarkan 

peraturan dan ketentuan yang berlaku; 

e. menyusun rancangan Perda tentang APBD, rancangan Perda 

tentang Perubahan APBD dan rancangan Perda tentang 
Pertanggungj a wa ban pelaksanaan APB D; 

f. mclaksanakan fungsi Bendahara Umum Daerah (BUD); 

g. melaksanakan pemungutan Pendapatan Daerah yang telah 
diatur dalam Perda; 

h. mengoordinasikan dan bertanggung jawab atas proses 

pengadaaan barang/ jasa di lingkup Badan Pengelola Keuangan 

dan Aset Daerah sesuai dengan ketentuan peraturan 
perundang-undangan; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan dalam pengelolaan keuangan Daerah dan 
pengelolaan barang milik Daerah; 

J. mengendalikan pengelolaan keuangan, kepegawaian dan barang 
milik daerah di lingkup tugasnya; 

k. membina, mengarahkan, dan mengevaluasi pelaksanaan tugas 
bawahan; 

1. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

m. melaksanakan tertib administrasi dan pelaporan pelaksanaan 

program dan kegiatan Badan Pengelola Keuangan dan Aset 
Daerah; dan 

n. melaksanakan tugas kedinasan lain yang dibcrikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Sekrelariat; 

b. mengoordinasikan penyusunan dokumen perencanaan Badan 

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

c. mengoordinasikan penyusunan program dan kegiatan tahunan 

Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

d. mengoordinasikan penyusunan rencana kerja anggaran dan 

dokumen pelaksanaan anggaran Badan Pengelola Keuangan dan 

Asel Daerah; 

e. mengoordinasikan penyusunan rencana program dan kegiatan 

di lingkup Sekretariat. 

f. mem berikan pelayanan teknis administratif kepada seluruh 

bidang di lingkup Sadan Pengelola Keuangan dan Asel Daerah; 

g. melaksanakan pengelolaan keuangan di lingkup Badan Pengelola 

Keuangan dan Asct Daerah; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Sekretaris mempunyai fungsi : 

a. pengoordinasian bidang-bidang dalam rangka penyusunan 

rcncana strategis, program dan kegiatan serta penyusunan 

laporan tahunan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

b. perencanaan penyusunan program dan kegiatan di lingkup 

Sekrctariat; 

c. pelaksanaan pengelolaan urusan program, keuangan, umum dan 

kepegawaian Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

d. pelayanan administrasi kepada seluruh satuan organisasi di 

lingkup Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; dan 

e. pengawasan dan pengendalian program dan kcgiatan Sekretariat. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Sekrelaris mempunyai tugas membantu Kepala Sadan dalam 

penyusunan program, pengelolaan keuangan serta urusan umum 

dan kepegawaian di lingkup Sadan Pengelola Keuangan dan Aset 

Daerah. 

SEKRETARIS 1. NAMA JASATAN 
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h. melaksanakan urusan umum, kerumahtanggaan, perlengkapan 

dan penatausahaan barang milik daerah di lingkup Badan 

Pcngelola Keuangan dan Aset Daerah; 

1. melaksanakan urusan administrasi kepegawaian di lingkup 

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

J· mcngawasi dan mengendalikan program dan kegiatan di lingkup 

Sekretariat; 

k. mengoordinasikan pelaksanaan pengadaan barang/ jasa di 

lingkup Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

1. melaksanakan pengawasan dan pengendalian program dan 
kegiatan Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

m. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan Sekretariat; 
n. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tu gas ba wahan; 
o. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

p. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Sekretariat; dan 

q. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URATAN TUGAS : 

a. mcnyusun rencana program dan kegiatan Subbagian Program 

dan Keuangan; 
b. melaksanakan pcnyiapan bahan penyusunan dokumen 

pcrencanaan Sadan Pengclola Keuangan dan Aset Daerah; 

c. melaksanakan pcnyusunan program dan kegiatan tahunan 

Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah berclasarkan usulan 

dari Sekretariat dan masing-masing Bidang; 

d. melaksanakan penyusunan rencana kerja anggaran berdasarkan 

usulan dari Sekretarial dan masing-masing Bidang serta 

penyusunan dokumen pelaksanaan anggaran; 

e. melaksanakan koordinasi dengan masing-masing Bidang dalam 

rangka proses pencairan keuangan terkait pelaksanaan program 

dan kcgiatan Sadan Pengclola Keuangan dan Asct Daerah; 

f. melaksanakan tertib administrasi pcrtanggungjawaban keuangan 

Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

g. melaksanakan penyusunan laporan keuangan Sadan Pengelola 

Keuangan dan Aset Daerah; 

h. melaksanakan penyusunan laporan kinerja Sadan Pengelola 

Keuangan dan Aset Daerah; 

Untuk mcnyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Subbagian Program dan Keuangan mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbagian 

Program dan Keuangan; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbagian Program dan Keuangan; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbagian Program dan Keuangan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbagian Program dan Keuangan mernpunyai tugas 

mernbantu Sekretaris dalam melaksanakan penyusunan rencana 

program dan evaluasi program kerja serta melaksanakan pengelolaan 

keuangan di lingkup Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah. 

KEPALA SUSSAGIAN PROGRAM 

DAN KEUANGAN 

1. NAMA JABATAN 

- 12 - 



Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

J. menyusun bahan pengawasan dan pengendalian pelaksanaan 

program kegiatan Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

k. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan Subbagian Program dan Keuangan; 

1. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

m. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

n. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbagian Program dan Keuangan; 
dan 

o. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

Sadan akuntabilitas la po ran penyusunan 1. melaksanakan 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbagian Umum dan 

Kepegawaian; 

b. melaksanakan urusan surat menyurat dan pengelolaan 

kearsipan; 

c. melaksanakan urusan rumah tangga dan urusan perlengkapan 

di lingkup Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

d. mclaksanakan penatausahaan barang milik daerah di lingkup 

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

e. melaksanakan pengelolaan administrasi kepegawaian di lingkup 

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah; 

f. memproses administrasi usulan angka kredit bagi tenaga 

fungsional di lingkup Sadan Pengelola Keuangan dan Aset 
Daerah; 

g. melaksanakan koordinasi terkait pelaksanaan tugas dan 

fungsinya; 

h. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 
kegiatan Subbagian Umum dan Kepegawaian. 

1. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbagian 
Umum dan Kepegawaian; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbagian Umum dan Kepegawaian; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbagian Umum dan Kepegawaian. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian mernpunyai tugas 

membantu Sekretaris dalam melaksanakan urusan surat menyurat, 

kearsipan, rumah tangga, perlengkapan serta administrasi 

kepcgawaian di lingkup Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah. 

KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN 

KE PEG AW AIAN 

1. NAMA JABATAN 
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Kepegawaian; dan 

I. melaksanakan lugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

administrasi dan menyusun laporan 

kegiatan Subbagian Urn um dan pelaksanaan tugas / 

J· memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

k. melaksanakan tertib 
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a. mcnyusun rcncana program dan kegiatan Bidang Pendapatan; 

b. menganalisis dan mengkaji data dan informasi scbagai bahan 

perumusan kebijakan teknis bidang pendapatan; 

c. mcngoordinasikan pelaksanaan pendaftaran, pendataan, 

penetapan, penatausahaan angsuran, keberatan, pengurangan 
dan penagihan pajak daerah; 

d. mengoordinasikan pelaksanaan pengembangan sistcm informasi 

pajak daerah; 

c. menyelia pencatatan dan penyusunan laporan pendapatan; 

f. mengoordinasikan peman tauan, pengawasan dan evaluasi 

pendapatan; 

g. menyelia penyusunan potensi pcndapatan dan penctapan target 

pendapatan; 

h. mengoordinasikan pelaksanaan inventarisasi atas tunggakan 

pajak daerah yang terutang dan upaya-upaya penagihan serta 

pelayanan atas permohonan keberatan dan banding; 

1. mcngoordinasikan pendistribusian surat ketetatapan pajak; 

3. URAIAN TUGAS : 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Bidang Pendapatan mempunyai fungsi: 

a. pcrencanaan penyusunan program dan kegiatan Bidang 

Pendapatan; 

b. pengoordinasian pelaksanaan program dan kegiatan Bidang 

Pendapatan; 

c. pelaksanaan kegiatan Bidang Pendapatan; dan 

d. pcmbinaan dan pcngendalian program dan kegiatan Bidang 

Pcndapatan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 
Kepala Bidang Pendapatan mempunyai tugas membantu Kepala 

Sadan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah dalam bidang 

pendapatan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang­ 

undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan 

tugas. 

KEPALA BIDANG PENDAPATAN NAMA JABATAN 1. 
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J. mengoordinasikan pelaksanaan pemungutan pajak daerah; 

k. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan Bidang Pendapatan; 

l. memberi petunjuk, rnengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

lugas bawahan; 

m. mernberikan saran dan pertimbangan kepada atasan sebagai 

bahan masukan; 

n. mclaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegialan Bidang Pendapatan; dan 

o. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS: 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Pendaftaran 
dan Pendataan Pajak Daerah; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan leknis pendaftaran dan pendataan pajak daerah; 

c. mengolah dan menganalisa data pelayanan pendaftaran dan 

pendataan semua permohonan jenis pelayanan pajak daerah; 

d. melaksanakan pendaftaran, pendataan dan penilaian subyek dan 
obyek pajak daerah; 

e. melaksanakan pengembangan sislem informasi pajak daerah; 

f. melaksanakan penyuluhan terhadap wajib pajak daerah; 

g. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan regulasi terkait 
perpajakan daerah; 

h. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan sistem dan 
prosedur pengelolaan pendapatan daerah; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan Subbidang Pendaftaran dan Pendataan Pajak Daerah; 

Untuk menyclenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Pendaftaran dan Pendataan Pajak Daerah 
mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Pendaftaran dan Pendataan Pajak Daerah; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Pendaftaran dan Pendataan Pajak Daerah; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Pendaftaran dan Pendataan 
Pajak Daerah. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Pendaftaran dan Pendataan Pajak Daerah 

mempunyai tugas mernbantu Kepala Bidang Pendapatan dalam 

melaksanakan pendaftaran dan pendataan pajak daerah sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan arahan 
pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PENDAFTARAN 

DAN PENDATAAN PAJAK DAERAH 

1. NAMA JABATAN 
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menyusun laporan 

Pendaftaran dan 

melaksanakan tertib administrasi dan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang 

Pendataan Pajak Daerah; dan 

m. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

1. 

J. memberi petunjuk, merigawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

k. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 
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a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Penetapan 
dan Penatausahaan Pendapatan; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis penetapan dan penatausahaan pendapatan; 

c. menyusun bahan penetapan Surat Ketetapan Pajak Daerah dan 

Surat Pemberitahuan Pajak Terutang; 

d. rnengoordinasikan pencetakan dan mendistribusikan Surat 

Ketetapan Pajak Daerah dan Surat Pemberitahuan Pajak 
Terutang; 

e. rnenyusun bahan koordinasi terkait pendapatan dengan 
perangkat daerah penghasil; 

f. rnenyusun bahan penyusunan laporan capaian pendapatan 
daerah; 

g. melaksanakan evaluasi dan perkembangan capaian pendapatan; 

h. rnelaksanakan pemantauan dan pengawasan terhadap capaian 
kinerja pendapatan; 

3. URAIAN TUGAS : 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Subbidang Penetapan dan Penatausahaan Pendapatan 
mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Penetapan dan Penatausahaan Pendapatan; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Penetapan dan Penatausahaan Pendapatan; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Penetapan dan Penatausahaan 
Pendapatan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Penetapan dan Penatausahaan Pendapatan 

mempunyai tugas membantu Kepala Bidang Pendapatan dalam 

melaksanakan penetapan dan penatausahaan pendapatan sesuai 

dcngan ketentuan peraturan perundang-undangan dan arahan 
pimpinan un tuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PENETAPAN DAN 

PENATAUSAHAAN PENDAPATAN 

1. NAMA JABATAN 
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Penatausahaan Pendapalan; dan 

n. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

administrasi dan menyusun laporan 

kegiatan Subbidang Penetapan dan 

1. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan dan penetapan 
target pendapatan; 

J. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan Subbidang Penetapan dan Penatausahaan Pendapatan; 

k. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

1. memberikan saran/ pcrtimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

m. melaksanakan tertib 

pelaksanaan tugas / 
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a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Penagihan 

dan Keberatan; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan leknis penagihan dan keberatari; 

c. mengoordinasikan dan melaksanakan pelayanan terhadap 

pcrmohonan angsuran, kebcratan, pengurangan dan banding 

atas ketetapan pajak daerah; 

d. melaksanakan inventarisasi, vcrifikasi dan validasi piutang 

pajak daerah; 

e. mengoordinasikan kegiatan upaya-upaya penagihan pajak 
daerah; 

I. melaksanakan pencatatan dan pelaporan data angsuran, 

keberatan, pengurangan, penagihan dan banding atas ketetapan 
pajak daerah; 

g. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 
dan kegiatan Subbidang Penagihan dan Keberatan; 

h. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
lugas bawahan; 

3. URAIAN TUGAS : 

Un tuk menyelenggarakan tugas scbagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Subbidang Penagihan dan Keberatan mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kcgiatan Subbidang 

Penagihan dan Kcberatan; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

Subbidang Penagihan dan Keberatan; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Penagihan dan Keberatan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Penagihan dan Keberatan mempunyai lugas 

membantu Kepala Bidang Pendapatan dalam melaksanakan 

penagihan dan keberatan sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi 

pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PENAGIHAN DAN 

KEBERATAN 

1. NAMA JABATAN 
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J. administrasi dan menyusun laporan 

kegiatan Subbidang Penagihan dan pelaksanaan tugas / 

Keberatan; dan 

k. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

1. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

melaksanakan tertib 
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a. menyusun rencana program dan kegiatan Bidang Anggaran; 

b. menganalisis dan mengkaji data dan informasi sebagai bahan 

perumusan kebijakan teknis anggaran; 

c. menyelia penyiapan bahan penyusunan rancangan Kebijakan 

Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA), 

Kebijakan Umum Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (KUPA), rancangan Prioritas dan Plafon Anggaran 

Scmentara (PPAS) Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

dan rancangan Prioritas dan Plafon Anggaran Semenlara (PPAS) 

Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah; 

d. menyelia penyusunan sistern dan prosedur penganggaran 
daerah; 

e. menyelia penyiapan bahan penyusunan rancangan Peraturan 

Daerah lentang APBD dan rancangan Peraturan Daerah tentang 

Perubahan APBD; 

3. URAIAN TUGAS: 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Bidang Anggaran mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Bidang 

Anggaran; 
b. pengoordinasian pelaksanaan program dan kegiatan Bidang 

Anggaran; 

c. pelaksanaan kegiatan Bidang Anggaran; dan 
d. pembinaan dan pengendalian program dan kegiatan Bidang 

Anggaran. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Bidang Anggaran mcmpunyai tugas membantu Kepala Badan 

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah dalam bidang anggaran sesuai 
dengan kelentuan peraturan perundang-undangan dan arahan 

pimpinan untuk optimalisasi pclaksanaan tugas. 

KEPALA BIDANG ANGGARAN NAMA JABATAN 1. 
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f. mengoordinasikan pembahasan rancangan KUA/PPAS APBD, 

rancangan KUA/PPAS Perubahan APBD, rancangan Peraturan 

Daerah tentang APBD dan rancangan Peraturan Daerah tentang 
Perubahan APBD; 

g. rnenyelia penyiapan bahan penyusunan rancangan Peraturan 

Walikota tentang Penjabaran APBD dan rancangan Peraturan 

Walikota tentang Penjabaran Perubahan APBD; 

h. menyelia penyiapan bahan penyusunan Nota Keuangan APBD 

dan Nota Keuangan Perubahan APBD; 

1. mengoordinasikan penelitian rencana kerja dan anggaran serta 
rencana kerja dan perubahan anggaran yang diajukan oleh 

Pcrangkat Daerah bersarna dengan Tim Anggaran Pernerintah 
Daerah (TAPD); 

J. mengoordinasikan penelitian dan verifikasi rancangan Dokurnen 
Pelaksanaan Anggaran (DPA) dan rancangan Dokumen 

Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) serta penyiapan 

dokurnen persetujuan dan pengesahan DPA dan DPPA; 

k. mengolah dan menganalisis permasalahan yang berhubungan 
dengan bidang anggaran; 

1. mcngoordinasikan penyusunan laporan informasi penganggaran 
daerah; 

m. mclaksanakan monitoring dan cvaluasi pelaksanaan program 
dan kegiatan Bidang Anggaran; 

n. memberi pctunjuk, rnengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

o. memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan sebagai 
bahan masukan; 

p. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Bidang Anggaran; dan 

q. rnelaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

- 25 - 



kebijakan teknis perencanaan anggaran; 

c. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan rancangan 

Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

(KUA), rancangan Kebijakan Umum Perubahan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah dan rancangan Prioritas dan 

Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah, rancangan Prioritas dan Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS) Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah; 

d. menyusun bahan pembahasan rancangan Kebijakan Umum 

APBD (KUA), PPAS APBD dan rancangan Kebijakan Umum 

Perubahan APBD, PPAS Perubahan APBD di Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah (DPRD); 

e. melaksanakan inventarisasi permasalahan yang berhubungan 

dcngan bidang perencanaan anggaran; 

perumusan informasi sebagai bahan b. 

Subbidang kegiatan program dan menyusun rencana 

Perencanaan Anggaran; 

menyusun data dan 

a. 

3. URAIAN TUGAS : 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Perencanaan Anggaran mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Perencanaan Anggaran; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Perencanaan Anggaran; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Perencanaan Anggaran. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Perencanaan Anggaran mempunyai tugas 

membantu Kepala Bidang Anggaran dalam melaksanakan 

perencanaan anggaran sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi 

pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PERENCANAAN 

ANGGARAN 

l. NAMA JABATAN 
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f. mclaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Perencanaan Anggaran; 

g. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

h. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

1. rnelaksanakan tenib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegialan Subbidang Perencanaan Anggaran; 

dan 

J. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS : 
a. mcnyusun rcncana program dan kegiatan Subbidang 

Penyusunan Anggaran; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kcbijakan teknis penyusunan anggaran; 

c. melaksanakan penyiapan bahan pcnyusunan rancangan 

Peraturan Daerah tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD) dan rancangan Peraturan Daerah tentang 

Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD); 

d. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan rancangan 

Pcraturan Walikota tentang Penjabaran APBD dan rancangan 

Peraturan Walikota tentang Penjabaran Perubahan APBD; 

e. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan Nota Keuangan 

APBD dan Nota Keuangan Perubahan APBD; 
f. menyusun bahan pem bahasan rancangan Peraturan Daerah 

tentang APBD dan rancangan Peraturan Daerah tentang 

Pcrubahan APBD; 

g. meneliti rencana kerja dan anggaran yang diajukan oleh 

Perangkal Daerah bersama Tim Anggaran Pemerintah Daerah; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Subbidang Penyusunan Anggaran mempunyai fungsi: 

a. pcrencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Penyusunan Anggaran; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Penyusunan Anggaran; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Penyusunan Anggaran. 

penyusunan anggaran sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi 

pelaksanaan tugas. 

Penyusunan Anggaran mcmpunyai tugas 

Bidang Anggaran dalam melaksanakan 
Kepala Subbidang 

membantu Kepala 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

KEPALA SUBBIDANG PENYUSUNAN 

ANGGARAN 

1. NAMA JABATAN 
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h. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan informasi 
penganggaran daerah; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Penyusunan Anggaran; 

J. memberi petunjuk, merigawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

k. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

1. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Penyusunan Anggaran; 
dan 

m. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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Pengcndalian Anggaran; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis pengendalian anggaran; 

c. menyusun bahan pcdoman teknis penyusunan rancangan 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA), rancangan Dokumen 

Pclaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA); 

d. menyusun bahan penclitian dan verifikasi terhadap rancangan 

DPA dan rancangan DPPA; 

c. menyusun bahan persetujuan dan pengesahan DPA dan DPPA; 

f. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan sistem dan 

proscdur penganggaran daerah; 

g. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Pengendalian Anggaran; 

h. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

1. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

rencana program dan kegiatan Subbidang menyusun a. 

3. URAIAN TUGAS : 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Pengendalian Anggaran mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Pcngendalian Anggaran; 
b. pengoordinasian dalam penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Pengendalian Anggaran; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Pengendalian Anggaran; 

2. TUGAS DAN FUNGSI 
Kepala Subbidang Pengcndalian Anggaran mernpunyai tugas 

membantu Kepala Bidang Anggaran dalam melaksanakan 

pengcndalian anggaran se suai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi 

pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PENGENDALIAN 

ANGGARAN 

1. NAMA JABATAN 
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ad ministrasi dan menyusun laporan 

kegiatan Subbidang Pengendalian 

tertib 

tugas/ 

J. melaksanakan 

pelaksanaan 

Anggaran; dan 

k. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

- 31 - 



kas serta pcnatausahaan dan pertanggungjawaban; 
d. mengoordinasikan pelaksanaan dan pengelolaan Kas Daerah; 

e. mengoordinasikan pelaksanaan pengendalian dan penerbitan 

Anggaran Kas Oaerah, Surat Penyediaan Dana (SPD), Laporan 

Kas Umum Daerah, Surat Keputusan Pejabat Pengelola 

Keuangan; 

f. mengoordinasikan penerbitan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D); 

g. mengoordinasikan proses pencairan dana ke bank; 

h. menyelia pencatatan dan pelaporan realisasi belanja daerah; 

Bidang kegiatan dan program a. menyusun rencana 

Perbcndaharaan; 

b. menganalisis dan mengkaji data dan informasi sebagai bahan 

perumusan kebijakan teknis bidang perbendaharaan; 

c. mengoordinasikan penyusunan petunjuk teknis administrasi 

keuangan yang berkaitan dengan penerimaan dan pengeluaran 

3. URAIAN TUGAS : 

Untuk mcnyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kcpala Bidang Perbendaharaan mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Bidang 

Per bendaharaan; 

b. pengoordinasian pelaksanaan program dan kegiatan Bidang 

Pcrbendaharaan; 

c. pelaksanaan kegiatan Bidang Perbendaharaan; dan 

d. pembinaan dan pengendalian program dan kegiatan Bidang 

Perbcndaharaan. 

2. TUG AS DAN FUN GS I 

Kepala Bidang Perbendaharan mernpunyai tugas membantu Kepala 

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah dalam bidang 

perbcndaharaan sesuai dengan kelentuan peraturan perundang­ 

undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan 

tugas. 

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN 1. NAMA JABATAN 
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1. menyelia pclaksanaan penatausahaan dana transfer, lain-lain 

pendapatan dan pembiayaan daerah sesuai ketentuan yang 

berlaku; 

J. menyelia penyusunan la po ran realisasi penenmaan dan 

penggunaan dana-dana yang bersumber dari pemerintah; 

k. mengoordinasikan pengarsipan dokumen administrasi pencairan 

belanja; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan Bidang Perbendaharaan; 

m. mcmberi pctunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

n. memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan sebagai 
bahan masukan; 

o. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Bidang Perbendaharaan; dan 

p. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS: 
a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Belanja I; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis administrasi belanja; 

c. melaksanakan penyusunan petunjuk teknis administrasi 

keuangan yang berkaitan dengan penerimaan dan pengeluaran 

kas serta penalausahaan dan pertanggungjawaban; 

d. melaksanakan pengujian terhadap pengajuan Surat Perintah 

Membayar (SPM) belanja operasional, belanja modal, belanja 

transfer, belanja tidak terduga dan pengeluaran pembiayaan 

Dacrah; 

e. menyusun bahan penerbitan Surat Perintah Pencairan Dana 

(SP2D) belanja operasional, belanja modal, belanja transfer, 

belanja tidak terduga dan pengeluaran pembiayaan Daerah; 

f. melaksanakan proses administrasi pencairan SP2D ke bank; 

g. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan keuangan 

belanja operasional, belanja modal, belanja transfer dan belanja 

tidak terduga sesuai ketentuan yang berlaku; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Belanja I mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Belanja I; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Belanja I; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Belanja I. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Belanja I mempunya1 tugas membantu Kepala 

Bidang Perbendaharaan dalam melaksanakan penatausahaan 

administrasi belanja dan pengelolaan kas daerah sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan dan arahan pimpinan 

untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG BELANJA I 1. NAMA JABATAN 
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h. melaksanakan pengarsrpan dokumen administrasi pencairan 

bclanja operasional, belanja modal, belanja transfer dan belanja 

tidak lerduga; 

1. melaksanakan koordinasi dan menyusun Laporan Realisasi 

Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah serta Laporan Aliran 

Kas Daerah; 

J. melaksanakan moniloring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kcgiatan Subbidang Belanja I; 

k. memberi petunjuk, mcngawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

1. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

m. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 
pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Belanja I; dan 

n. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Belanja II; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis administrasi belanja; 

c. melaksanakan penatausahaan belanja gaji pegawai; 

d. melaksanakan pengujian terhadap pengajuan Sural Perintah 

Membayar (SPM) belanja gaji pegawai; 

e. melaksanakan proses administrasi pencairan belanja gaji; 

f. melaksanakan pengarsipan dokumcn administrasi pencairan 
belanja gaji; 

g. melaksanakan proses administrasi pcnerbitan Surat Keterangan 
Penghentian Pembayaran (SKPP); 

h. melaksanakan koordinasi dengan pihak terkait alas proses 
pcm bayaran belanja gaji; 

1. melaksanakan pengendalian dan penerbitan Surat Penyediaan 

Dana (SPD) belanja operasional, belanja modal, belanja transfer, 
belanja tidak terduga dan pengeluaran pembiayaan Daerah; 

J. melaksanakan koordinasi dan menyusun Laporan Pelaksanaan 

Pcmungutan/ Pemotongan dan Penyetoran Perhitungan Fihak 
Keliga (PPK); 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Belanja II mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Belanja II; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Belanja II; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Belanja II. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Belanja II mempunyai tugas membantu Kepala 

Bidang Perbendaharaan dalam melaksanakan penatausahaan 

administrasi belanja dan pengelolaan kas daerah sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan dan memberikan arahan 

pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG BELANJA II 1. NAMA JABATAN 
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k. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan belanja 

gaji; 

1. mcngoordinasikan dan melaksanakan rekonsiliasi pajak dan 

belanja gaji dengan pihak-pihak terkait; 
m. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Belanja II; 

n. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

o. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

p. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Belanja II; dan 

q. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan olch alasan. 
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konfirmasi atas penyaluran dana transfer ke Daerah; 

g. melaksanakan penyiapan dokumen pembiayaan daerah baik 

penenmaan pembiayaan maupun pengeluaran pembiayaan 

sesuai kelentuan yang berlaku; 

dan rekonsiliasi melaksanakan f. 

3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Dana 

Transfer dan Pembiayaan; 

b. mcnyusun data dan informasi scbagai bahan perumusan 

kebijakan teknis terkait dengan dana transfer dan pembiayaan; 

c. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan anggaran 

penerimaan dana transfer dan pembiayaan; 

d. mclaksanakan koordinasi dengan pihak-pihak terkait dalam 

proses penarikan dana transfer ke Daerah; 

e. melaksanakan penyiapan dokumen penarikan dan pencairan 

dana transfer ke Daerah; 

mengoordinasikan dan 

Untuk menyelcnggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kcpala Subbidang Dana Transfer dan Pembiayaan mempunyai 

fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Dana Transfer dan Pembiayaan; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Dana Transfer dan Pembiayaan; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Dana Transfer dan 

Pembiayaan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kcpala Subbidang Dana Transfer dan Pembiayaan mempunyai tugas 

mernbantu Kepala Bidang Perbendaharaan dalam mclaksanakan 

penatausahaan dana transfer dan pembiayaan sesuai dengan 

ketentuan peraturan pcrundang-undangan dan arahan pimpinan 

untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG DANA TRANSFER 

DAN PEMBIA Y AAN 

1. NAMA JABATAN 
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h. mengoordinasikan penatausahaan, pengelolaan dan pelaporan 

dana transfer dan pembiayaan daerah sesuai ketentuan yang 
berlaku; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Dana Transfer dan Pembiayaan; 

J. mcmberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

k. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

1. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 
pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Dana Transfer dan 
Pem biayaan; dan 

m. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh alasan. 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Bidang Akun tansi; 

b. menganalisis dan mengkaji data dan informasi sebagai bahan 

perumusan kebijakan teknis bidang akuntansi; 

c. mcngoordinasikan pelaksanaan pembinaan kepada seluruh 

Pengelola Kcuangan pada Perangkat Daerah; 

d. menyelia pengembangan sistem informasi keuangan; 

e. mengoordinasikan pengujian kewajaran dan kesesuaian laporan 

keuangan Perangkal Dacrah; 

f. menyelia penyusunan laporan keuangan konsolidasi alas dana 

yang bersumber dari tugas pembantuan dan dekonsentrasi; 

g. mcnyelia penyusunan review laporan keuangan dan 

pelaksanaan audit ekslernal atas laporan keuangan daerah; 

h. menyelia penyiapan bahan penyusunan rancangan Peraturan 

Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD dan 

rancangan Peraturan Walikota ten tang Penjabaran 

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD beserta kelengkapan/ 
lampirannya; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dirnaksud di atas, 

Kepala Bidang Akuntansi mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Bidang 

Akunlansi; 
b. pcngoordinasian pelaksanaan program dan kegiatan Bidang 

Akuntansi; 
c. pelaksanaan kegiatan Bidang Akuntansi; dan 

d. pembinaan dan pengendalian program dan kegiatan Bidang 

Akuntansi. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 
Kepala Bidang Akuntansi mempunyai tugas membantu Kepala Badan 

Pengelola Keuangan dan Asel Daerah dalam bidang akuntansi sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan arahan 

pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA BIDANG AKUNTANSI 1. NAMA JABATAN 
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1. menyelia pcnyusunan laporan bulanan realisasi APBD, 

prognosis dan laporan alas pengeluaran pajak; 

J. menyelia penyusunan la po ran keuangan berbasis akrual; 

k. menyelia pelaksanaan koordinasi lintas sektoral dalam rangka 

pelaksanaan akuntansi pemerintah daerah; 

1. melaksanakan moniLoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Bidang Akun tansi; 

m. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

n. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 
o. melaksanakan Lertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan Lugas/ kegiatan Bidang Akuntansi; dan 

p. melaksanakan tugas kcdinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang 
Pengembangan Akuntansi; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis pengembangan akuntansi; 

c. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan kebijakan 

akuntansi serta sistem dan prosedur akuntansi; 

d. menyusun bahan pembinaan kepada seluruh Pengelola 

Keuangan Perangkat Daerah atas regulasi/ ketentuan 

perundang-undangan tcrkait dengan akuntansi dan laporan 
keuangan; 

e. menyusun bahan pengembangan Sistem Informasi Keuangan 

scbagai pendukung pelaksanaan akuntansi dalam rangka 
penyajian laporan keuangan; 

f. melaksanakan koordinasi lintas sektoral dalam rangka 

mendukung kegiatan pengembangan akuntansi; 

g. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 
dan kegiatan Subbidang Pengembangan Akuntansi; 

3. URAIAN TUGAS: 

Un tuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Subbidang Pengembangan Akuntansi mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 
Pengembangan Akuntansi; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 
pada Subbidang Pengembangan Akuntansi; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Pengembangan Akuntansi. 

Kepala Subbidang Pengembangan Akuntansi mernpunyai tugas 

membantu Kepala Bidang Akuntansi dalam melaksanakan 

pengembangan akunlansi sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi 
pelaksanaan lugas. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

KEPALA SUBBIDANG PENGEMBANGAN 

AKUNTANSI 

NAMA JABATAN 1. 
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Akuntansi; dan 

k. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

administrasi dan menyusun laporan 

kegiatan Subbidang Pengembangan 

melaksanakan terti b 

pelaksanaan tugas / 
J. 

h. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

1. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Analisa 

La po ran; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan pcrumusan 

kebijakan teknis analisa laporan; 

c. melaksanakan monitoring kepatuhan Perangkat Daerah dalam 

penyampaian laporan keuangan beserta data pendukungnya; 

d. melaksanakan inventarisasi permasalahan yang berhubungan 

dengan laporan keuangan; 

e. melaksanakan pengujian kewajaran dan kcsesuaian laporan 

keuangan Perangkat Daerah sesuai dengan ketentuan 

perundang-undangan; 

f. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan keuangan 

konsolidasi atas dana yang bersumber dari tugas pembantuan 

dan dekonsentrasi; 

g. menyusun bahan review laporan keuangan dan audit eksternal 

atas laporan keuangan daerah; 

h. melaksanakan koordinasi dengan Perangkat Daerah dan 

instansi terkait dalam penyusunan laporan; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Analisa Laporan mempunyai fungsi: 
a. perencanaan penyusunan program dan kegialan Subbidang 

Analisa Laporan; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Analisa Laporan; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Analisa Laporan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kcpala Subbidang Analisa Laporan mempunyai tugas membantu 

Kepala Bidang Akuntansi dalam melaksanakan analisa laporan 

scsuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan 

arahan pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

ANALISA SUBBIDANG KE PALA 

LAPORAN 

1. NAMA JABATAN 
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1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Analisa Laporan; 

J. memberi pctunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 

k. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

l. melaksanakan tertib adrninistrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Analisa Laporan; dan 

m. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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pengeluaran pajak Pemerintah Kota Magelang; 

g. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan realisasi 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah bulanan; 

h. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan prognosis; 

1. melaksanakan koordinasi dengan Perangkat Daerah dan 

instansi terkait dalam penyusunan laporan keuangan dacrah; 

Penjabaran rancangan Peraturan Walikota ten tang 

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD; 

f. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan atas 

3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang Pelaporan. 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis pelaporan; 

c. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan dan penyajian 

laporan keuangan konsolidasi; 

d. mclaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan keuangan 

berbasis akrual; 

e. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan rancangan 

Peraturan Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) dan 

Untuk menyelcnggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kcpala Subbidang Pelaporan mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Pelaporan; 

b. pengoordinasian dan penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Pelaporan; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Pelaporan. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Pclaporan mempunyai tugas membantu Kepala 

Bidang Akuntansi dalam mclaksanakan pelaporan sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan dan arahan pimpinan 

untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PELAPORAN 1. NAMA JABATAN 
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J. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Pelaporan; 

k. memberi petunjuk, mengawasi dan mcngevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

1. mernberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
rnasukan; 

rn. rnelaksanakan tertib adrninistrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Pelaporan; dan 

n. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rcncana program dan kegiatan Bidang Asel; 

b. menganalisis dan mengkaji data dan informasi sebagai bahan 

perumusan kebijakan bidang aset; 

c. mengoordinasikan penyusunan standar barang, standar 
ke bu tuhan dan standar harga; 

d. menyusun draft rencana kebutuhan barang milik daerah kepada 

Pengelola Barang; 

e. menyusun draft rencana kebutuhan pemeliharaan barang milik 
daerah kepada Pengelola Barang; 

f. mengkaji usulan pemanfaatan dan pemindahtanganan barang 

milik daerah yang memerlukan persetujuan Walikota; 

g. mengkaji pengaturan pelaksanaan penggunaan, pemanfaatan, 

pemusnahan, dan penghapusan barang milik daerah; 

h. mcngkaji pelaksanaan pemindahtanganan barang milik daerah 
yang telah disetujui oleh Walikota atau DPRD; 

1. menyelia pelaksanaan inventarisasi barang milik daerah; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 
Kepala Bidang Aset mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Bidang Aset; 

b. pengoordinasian pelaksanaan program dan kegiatan Bidang 
A set; 

c. pelaksanaan kegiatan Bidang Aset; dan 

d. pembinaan dan pengendalian program dan kegiatan Bidang 
A set. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Bidang Aset mempunyai tugas membantu Kepala Badan 

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah dalam bidang pengelolaan 

barang milik daerah sesuai dengan ketentuan peraturan perundang­ 

undangan dan arahan pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan 
tugas. 

KEPALA BIDANG ASET 1. NAMA JABATAN 
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J. menyelia pencatalan barang milik daerah yang telah diserahkan 

dari Pengguna Barang yang tidak digunakan untuk kepentingan 

penyelenggaraan tugas dan f ungsi Perangkat Daerah dan sedang 

tidak dimanfaatkan pihak lain kepada Walikota melalui 

Pengelola Barang, serta barang milik daerah yang berada pada 

Pengelola Barang; 

k. menyelia penyusunan peraturan pengelolaan barang milik 

daerah; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegialan Bidang Aset; 
m. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas ba wahan; 

n. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

o. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas / kegiatan Bidang Aset; dan 

p. melaksanakan tugas kcdinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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rancangan Perubahan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah 

ser ta mengusulkan penctapannya kepada Pcngelola Barang; 

e. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan rancangan 

Rencana Kebutuhan Pemeliharaan Barang Milik Daerah dan 

rancangan Perubahan Rcncana Kebutuhan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah yang berada dalam penguasaan Pengelola 
Ba rang. 

penyusunan rancangan 

Daerah (RKBMD) dan Rencana Kebutuhan Barang Milik 

d. 

3. URAIAN TUGAS : 
a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang 

Perencanaan dan Penghapusan Aset; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kcbijakan teknis perencanaan dan penghapusan aset; 

c. melaksanakan teknis penyusunan standar barang, standar 

kebuluhan dan standar harga; 

melaksanakan penyiapan bahan 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Perencanaan dan Penghapusan Aset mempunyai 

fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Perencanaan dan Penghapusan Aset; 

b. pengoordinasian dalam penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Su bbidang Percncanaan dan Penghapusan Asel; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Perencanaan dan 

Penghapusan Asel. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 

Kepala Subbidang Pcrencanaan dan Penghapusan Aset mempunyai 

tugas membantu Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan 

percncanaan dan penghapusan barang sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan dan arahan pimpinan untuk 

optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PERENCANAAN 

DAN PENGHAPUSAN ASET 

1. NAMA JABATAN 
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Penghapusan Aset; dan 
r. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

q. administrasi dan menyusun laporan 

kegiatan Subbidang Perencanaan dan pelaksanaan tugas/ 

(RKPBMD) dan rancangan Perubahan Rencana Kebutuhan 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah (Perubahan RKPBMD) 

berdasarkan usulan Pengguna Barang dan Pengelola Barang 

serta mengusulkan penetapannya kepada Pengelola Barang; 

g. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan perencanaan 

penghapusan barang milik daerah; 

h. menyusun bahan administrasi pelaksanaan penghapusan 

barang milik daerah; 
1. menyusun bahan perumusan kajian persetujuan pemusnahan 

barang milik daerah; 
J. melaksanakan teknis proses penilaian barang milik daerah 

dalam rangka pemindahtanganan barang milik daerah; 
k. melaksanakan teknis administrasi pemindahtanganan barang 

milik daerah; 
1. melaksanakan koordinasi lin tas sektoral dalam rangka 

perencanaan, pemusnahan dan penghapusan barang milik 

daerah; 
m. menyusun bahan peraturan pengelolaan barang milik daerah 

terkait perencanaan dan penghapusan barang milik daerah; 

n. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Perencanaan dan Penghapusan Aset; 

o. memberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 
p. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 

melaksanakan tertib 

penyusunan rancangan 

Barang Milik Daerah 

melaksanakan penyiapan bahan 

Rencana Kebutuhan Pemeliharaan 
f. 
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Penatausahaan Aset; 
b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis penatausahaan aset; 
c. melaksanakan pendaftaran dan pencatatan barang milik daerah 

yang berada di bawah penguasaan Pengelola ke dalam Daftar 

Barang Pengelola; 

d. melaksanakan penyusunan daftar barang milik daerah 

berdasarkan himpunan daftar barang Pengguna/ daftar barang 

Kuasa Pengguna dan daftar barang Pengelola; 

e. mengoordinasikan pelaksanaan inventarisasi barang milik 

daerah oleh Pengguna Barang; 
f. melaksanakan inventarisasi barang milik daerah berupa tanah 

dan/ atau bangunan yang berada dalam penguasaan Pengelola 

Barang; 

g. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan barang 

Pengelola semesteran dan laporan barang Pengelola tahunan; 

rencana program dan kegiatan Subbidang menyusun a. 

3. URAIAN TUGAS: 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Penatausahaan Aset mempunyai fungsi: 
a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 

Penatausahaan Aset; 
b. pengoordinasian dalam penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 

pada Subbidang Penatausahaan Aset; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Penatausahaan Aset. 

2. TUGAS DAN FUNGSI 
Kepala Subbidang Penatausahaan Aset mempunyai tugas membantu 

Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan penatausahaan aset sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan arahan 

pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PENATAUSAHAAN 

ASET 
1. NAMA JABATAN 
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h. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan barang 

milik daerah semesteran berdasarkan himpunan dari laporan 

barang Pengguna semesteran dan laporan barang Pengelola 
semesteran: 

1. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan laporan barang 

milik daerah tahunan berdasarkan himpunan dari laporan 

barang Pengguna tahunan dan laporan barang Pengelola 
tahunan; 

J. menyelia penyirnpanan bukti kepemilikan barang milik daerah 

yang berupa tanah dan kendaraan dinas; 

k. melaksanakan teknis proses penilaian barang milik daerah 
dalam rangka penyusunan neraca pemerintah daerah; 

1. menyusun bahan peraturan pengelolaan barang milik daerah 

tcrkait penatausahaan barang milik daerah; 

m. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Penatausahaan Aset; 

n. mcmberi petunjuk, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan 
tugas bawahan; 

o. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 
masukan; 

p. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan lugas/ kegiatan Subbidang Penalausahaan Aset; 
dan 

q. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 
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3. URAIAN TUGAS : 

a. menyusun rencana program dan kegiatan Subbidang 
Pendayagunaan Asct; 

b. menyusun data dan informasi sebagai bahan perumusan 

kebijakan teknis pendayagunaan aset; 

c. melaksanakan teknis proses penetapan status penggunaan 
barang milik daerah; 

d. mclaksanakan teknis proses pemanfaatan barang milik daerah; 

e. melaksanakan teknis pengamanan barang milik daerah yang 

berada dalam penguasaan Pengelola Barang; 

f. melaksanakan teknis pemeliharaan barang milik daerah yang 

berada dalam penguasaan Pengelola Barang; 

g. melaksanakan teknis proses penilaian barang milik daerah 

dalam rangka pemanfaatan barang milik daerah; 

h. melaksanakan penyiapan bahan penyusunan peraturan 

pengelolaan barang milik daerah terkait penggunaan, 
pemanfaatan, pengamanan dan pemeliharaan barang milik 
daerah; 

1. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan Subbidang Pendayagunaan Aset; 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, 

Kepala Subbidang Pendayagunaan Aset mempunyai fungsi: 

a. perencanaan penyusunan program dan kegiatan Subbidang 
Pendayagunaan Aset; 

b. pengcordinasian dalam penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan 
pada Subbidang Pendayagunaan Aset; dan 

c. pelaksanaan kegiatan Subbidang Pendayagunaan Aset. 

2. TUGAS DAN F'UNGSI 

Kepala Subbidang Pendayagunaan Aset mernpunyai tugas 

membantu Kepala Bidang Aset dalam melaksanakan pendayagunaan 

aset sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan 

arahan pimpinan untuk optimalisasi pelaksanaan tugas. 

KEPALA SUBBIDANG PENDAYAGUNAAN 

ASET 

1. NAMA JABATAN 
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SIGIT WIDYONINDITO 

LlKOTA MAGELANG, 

J. memberi petunjuk, mengawasr dan mengevaluasi pelaksanaan 

tugas bawahan; 
k. memberikan saran/ pertimbangan kepada atasan sebagai bahan 

masukan; 
1. melaksanakan tertib administrasi dan menyusun laporan 

pelaksanaan tugas/ kegiatan Subbidang Pendayagunaan Aset; 

dan 
m. melaksanakan tugas kedinasan lain yang di erikan oleh atasan. 

- 55 - 


