. SALINAN 1

BERITA DAEKRAH KABUPATEN LABUHANBATU
NOMOR 13 TAHUN 20/

BUPATI LABUHANBATU
PROVINSI SUMATERA UTARA

PERATURAN BUPATI LABUHANBATU
NOMOR 13 TAHUN 2017/
TENTANG
PEXRUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI LABUIHANBATU
NOMOR 12 TAHUN 2015 TENTANG PENETAPAN JENIS
DAN BESARAN PENDAPATAN PEGAWAI BUKAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PIEMIERINTALH
KABUPATEN LABUHANBATU

o DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA KSA
BUPATI LABUHANBATU,

Mcnimbang: a. bahwa dalam rangka mendukung
kclancaran  pclaksanaan  tugas dan
urusan Pemcrintahan kcpada masyarakat
yang dilaksanakan olch Pecgawai Bukan
Pcgawai Ncgeri  Sipil  di Lingkungan
Pcrnerintah Kabupaicen  Labuhanbatu,
maka perlu  memberikan pendapatan
untuk Pcgawai Bukan Pcgawai Negerl
Sipil di Lingkungan Pcmerintah Dacrah
Kabupatcn Labuharbatiuy;




Mengingat

b. bahwa dengan diundangkannya

1.

Peraturan Dacrah Kabupaten
Labuhanbatu Nomor 2 Tahun 2016
lentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Labuhanbatu vang mana telah
terbentuk  Perangkat Dacrah Badan
Penanggulangan Bencana Dacrah
Kabupatcen Labuhanbatu:

bahwa berdasarkan pertimbangan
schagaimana dimaksud pada huruf a dan
huruf b, perlu menctapkan Peraturan
Bupali tentang Perubahan Atas Peraturan
Bupati Labubanbatu Nomor 12 Tahun
2015 tentang  Penctapan  Jenis  dan
Besaran  Pendapatan Pegawai  Bukan -
Pecgawai Negeri  Sipil  di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu;

Undang-Undang Nomor 7 Drt Tahun
1956 tentang  Pembentukan  Daerah
Otonom  Kabupaten-Kabupaten Dalam
Lingkungan  Propinsi Sumatera Utara
(Lecmbaran Negara Republik  Indoncsia
Tahun 1956 Nomor 358, Tambahan
Lembaran  Negara Republik  Indonesia
Nomor 1092);

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014



3.

)}

tentang Pemerimiahan Dacrah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambhahan Lembaran Negara
Republik Indoncesia Nomor 5587)
scbagaimana tclali  diubah  bcberapa
kali terakhir dcengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang Undang Nomor 23
Tahun 2014 1eniang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik
Indoncsia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Rcepublik
Indonesia Nomor 5679);

Pcraturan Mecnteri Dalam Negeri Nomor
46 Tahun 2008 tcentang Pedoman
Organisasi dan Tata Kerja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah;

Peraturan Mentert Dalam Negeri. Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan
Produk Hukum Dacrah (Bcrita Ncgara
Republik Indoncsia Tahun 2015 Nomor
2036);

Pcraturan Dacrah Kabupatcn
B

Labuhanbatu Nomor 2 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Dacrah



Mcnctapkan:

Kabupaten LLabuhanbatu (Lecmbaran
Dacrah Kabupaten Labuhanbatu Tahun
2016 Nomor 2); .

6. Pcraturan Bupati Labuhanbatu Nomor 12
Tahun 2015 tentang Penctapan Jenis dan
Besaran  Pendapatan  Pegawai  Bukan
Pegawai Ncegeri Sipil  di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten — Labuhanbatu
(Berita Dacrah Kabupaten Labuhanbatu
Tahun 2015 Nomor 12j;

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG .
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI
LABUHANBATU NOMOR 12 TAHUN 2015
TENTANG PENETAPAN JENIS DAN
BESARAN PENDAPATAN PEGAWAI BUKAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN LABUHANBATU.

Pasal |

Beberapa kctentuan  dalam  Peraturan  Bupati
Nomor 12 Tahun 20135 tentang Penctapan Jenis
dan Bcesaran Pcndapatan Pcgawai Bukan Pegawai




Negeri Sipil di Lingkungan Pemcrintah Kabiipaten
Labuhanbatu diubah scbagai berikut :

1.

Kctentuan Pasal 1 angka 2 diubah, angka 3
dihapus, angka 6 diubah, angka 7 dihapus,*
angka 8 diubah, angka 9 diubah, angka 10
dihapus dan angka 11 diubah, schingga
berbunyi sebagai berikut :

Pasal 1
1. Daerah adalah Kabupaten Labuhanbatu
2. Pemerintah Daerah adalah Bupati scbagai
unsur penyclenggara Pemerintahan Dacrah
yang mcmimpin  pelaksanan urusan
Pemcrintahan daecrah otonom.
3. Dihapus.

4. Bupati adalah Bupati Labuhanbatu.

S. Sckretaris Dacrah adalah Sekretaris Daerah
Kabupaten Labuhanbatu

6. Pecrangkat Dacrah adalah unsur pembantu
Bupati dan Dcwan Perwakilan Rakyat
Dacrah Kabupaten Labuhanbatu dalam



6

menvelenggarakan  urusan  Pemeriniainoan
vang menjadi kewenangan Daerah.

Dihapus.

Pegawal Bukan Pegawai Negeri Sipil adalah
Pecgawai  Tidak Tctap/Tenaga Honorer,
Pcgawai Kontrak Pemerintah di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu vang
diangkat oleh Pejabat vang
berwenang/Pejabat lain yang ditunjuk vang
diangkat berdasarkan  Perjanjian  Kerja
untuk  jangka waktu tertentu  guna
membantu mclaksanakan nigas
pemerintahan  yang  bersifat  professional,
administratif, tcknis dan klasifikasi scsuai
dengan kebutuhan pemecerintah Kabupaten
Labuhanbatu.

Pcjabat yang berwenang adalah  Kepala
Pcrangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu
yang mcmpunyai kewenangan mengangkat,
memindahkan, mcmberhentikan dan
menanaatangani  Perjanjian  Kerja antara
Pcmerintah Daerah dengan Pegawai Bukan
Pegawai  Negeri  Sipil di  Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu.



10.

11.

12.

14,

Dihapus.

Pendapatan adaiah  honorarnum  yang
diberikan selama menjadi Peoawal Bukan
Pegawai  Negeri Sipil di  lingkungan
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu yang
dibayarkan pada awal bulan bceiikutnya dan
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten lLabuhanbatu
pada masing-masing Perangkat Dacrah.

Bendahara Umum Daerah vang sclanjutnya
disingkat BUD adalah Pcjabat vang diberi
tugas untuk mclaksanakan fungsi
Bendahara Umum Dacrah  Kabupaten
Labuhanbatu.

.Surat Perintah Mcmbayar yvang sclanjutnya

disingkat SPM adalah  dokumcn  yang
diterbitkan oleh pcjabat vyang ditunjuk
untuk mencairkan alokasi dana yang
bersumber dari APBD Kabupaten
Labuhanbatu.

Surat Perintah Pencairan  Dana  yang
selanjutnya disingkat SP2D adalah Surat
Perintah yang diterbitkan olch Bendahara
Umum = Dacrah untuk pclaksanaan

4
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pengeluaran atas beban APBD berdasarkan
Surat Perintah Membayar.
4
Ketentuan Pasal 5 diubah schingga berbunyi
scbagai berikut : '

Pasal 5

Pengangkatan Pcgawai Bukan Pcgawai Negeri
Sipil di lakukan olch Kepala Perangkat Daerah
vang menduduki Jabatan Struktural Eselon 11
dalam bentuk Kontrak / Perjanjian Kerja yang
berlaku dalam 1 (satu) tahun Anggaran sesuai
kebutuhan Perangkat Dacrah.

3. Kcetentuan Pasal 7 pada Lampiran 1 diubah .
scbagaimana tcrcantum dalam  Lampiran |
Peraturan ini.

4. Kctentuan Pasal 9 ayat (2) pada Lampiran II
diubah scbagaimana tercantum dalam
Lampiran II Peraturan ini.

Pasal 11

Peraturan ini mulai berlaku pada bulan Januari 2017.



4

9
A scliap orang mengetahus: Jo memerintahkan
pengundangan Peraturan Buo.:t ini dengan
penempatannya dalam Berita Dacrah Kabupaten |
i,

abuhanbatu. '
Ditctapkan «: Rantauprapat
pada tangga. 13 Juni 2017

BUPATI LABUHANBATU,
11d
PANGONAL [HARAHHAP

Diundangkan dalam Berita Dacrahn
Kabupaten Labuhanbatu
Nomor 13 Tahun 2017
Tanggal 13 Juni 2017
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LABUHANBATU,

ttd

MUHAMMAD YUSUF STAGIAN

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPLA BAGIAN IUKUM SETDAKAR,
P

SITI HAFSAHY SILALAHI
PEMBINA
NIP. 19741119 200502 2 001




Lampiran I - Peraturan Bupati Labuhanbatu
: 13 Tahun 2017
: 13 Juni 2017

Nomor

s, !
! (1]}gg(Jl

JENIS DAN BESARAN PENDAPATAN PEGAWA] BUKAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN LABUHANBATU

! | BESARAN |
| PENDAPATA | ,
NO JENIS ' N . SATUAN | KLASIFIKA
_ ‘ | SJ
ARp) '
! 2 3 | a4 T s
I | Tenaga Staf |
Administrasi |
/ Pe p i i
/ Pembantu 1.000.000| OB | Administra
Administrasi i [ o
a) H H S1
i/ Tenaga ! i
Administrasi '
5 | lenaga 650.000| OB
Harian Lepas
3 | Stal Fraksi 650.000 | "~ OB
dan Komisi
4 | Penjaga 650.000 | OB
kantor
S5 | Petugas
| Kebersihan/ 1.000.000| OB
| [aman
! kantor
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~Galian C

~Alat Tcknis

: TNI/Satpol PP

Ceiugas
hcamanan |
Kantor |
Vjudan
Upcerator

aomputer

Staf

~Bendahara

Pctugas
Pembantu

~Mess Pemda

Petugas Pos

Petugas
Pembantu
Penulis

~Ccepat/Portir

Tcknisi Alat-

Pctugas
Pembantuan
dari

divy1e .

Penjaga |
l.umbung 1
Desa Modern

0. 000

HO0 000

6H50.000

6H50.000

~

»»0.000

60

~
N

.000

600.000

650.000

6©50.000

O3

OB

0i3

o8

OB




19

21

22

a4

25

20,

16

17 !

_ | Kamar Mayat |

Pctugas
Pengutip
Retribusi PAD
Petugas |
Penagih '
Kredit
Petugas PPL
Petugas BBI
Para Medis
Juru Masak
dan Tukang
Cuci

Penjaga Mcesin

Alr

Tenaga TKS
Instalasi
Laboratorium
Penjaga

Petugas
Bakortiba

26

97

| PBK

Petugas
Hansip v
Linmas dan

Petugas
Pendata

Keluarga

H50.000

65:50.000

650.000
6:50.000

650.000 |

.000.00C0

650.000
650.000

650.000

650.000

1.500.000

©50.000

OB

OB

OB
OB
OB

OB

OR

OB

OB

OB

OB

OB

TIEKNIS




28

29

30

»,3. .

32

Petugas
Tempat
Pembuangan
Akhir (TPA)
Kernck
Truk/Alat
Berat
Pctugas
Penyapu dan
Pembersih
Jalan

Petugas Arsip

Petugas
Tekong

| Pcrahu

Opcrator
Radio
Petugas Jaga

| Malam

Opcrator Alat-

Alat Berat

Dokter
Hewan/Medis

Veteriner

Tenaga Ahli
Fraksi

|
%

650.000 |

650.000 |

|

650.000

650.000

1.000.000
|

i

1.000.000
1.000.000

800.000

1.500.000

2.000.000 |

OB

oB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB




38 }Pcngéwas

39
40

41

42

43

1
|
]
|
|
|

Anggota
Linmas dan
PBK

Supir Mobil
Pool

Supir Eselon

N

Dokter PTT (di |

_RSU).
Petugas
Kcamanan
Gedung
Farmasi
Guru

Honor/Bantu

44 | Petugas

45

Teknis

| Peternakan

Mandor

46
47

48

Ajudan
'KDH/WKDH
Supir

- | KDH/WKDH

Supir
Pimpinan
DPRD

800.000

800.000

1.200.000

800.000
800.000

800.000 |

800.000

800.000 |

5.000.000

4.500.000

1.250.000 !

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB
OB

OB

OB

|
|
| SPESIALIS




Dokter PTT (di
- Puskesmas)

~Caraka
o1  Pembina
_ . Satpam Pasar
S92 Kepala Jaga

- Malam Pasar

“Satpam Pasar
54  Opcrawor CCTV,
" Lift dan
~Escalator
S5 Supir Truk
. Badan

|

- Penanggulangan |

- Bencana

i Dacrah (BPBD)
56 ! Supir Truk dan
Amrol Sampah
Kernek Truk
dan Amrol
! Sampah
58 | Pctugas Palang

- Pajak Mincral

' Bukan LLogam

S7

!
]
|
i
;
i
i
|
i
|
i

1.500.000 |
1.100.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

6

|

1.180.000

650.000 |

60.000

50.000

1.000.000

OB
OB
OB
OB
0B

OB

OB

OH

OH

OB

SPESIALIS |




»

139 i

60 |

i

61

1

1
i

i

Petugas
Kcbersihan
pada RSUD
Petugas
Pcmadam
Kebakaran /
P2KP

Pctugas Satpol
PP

A T O - 5. OO P

62 ! Pembantu
' Rumah Tangga
! 'KDH / KWDH
163
- Badan

Petugas Satgas

Pcnanggulangan
Benceana Dacrah
(BPBD)

.500.000 | OB

500.000 |

|
1

.500.000 |

7
'l

500000 j

500.000 9B

4
|

OB

1
{

| OB

|

BUPATI LABUHANBATU,
ttd

PANGONAL HARAHAP




Lampiran Il : Pcraturan 3upati [Labuhanbatu
P A

Nomor 13 Tahun 2017
Tanggai 13 Juni 2017

TATA CARA PERHITUNGAN DAN PEMBERIAN
PENDAPATAN PEGAWAI BUKAN PEGAWAT NEGIERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KARBUPATEN
LABUHANBATU

UMUM

Pcmbayaran Pendapatan diberikan kepada Pegawai
Bukan Pegawai Negeri Sipi! sctiap bulannya olch
Bendahara Pengeluaran Perangkat Dacrah.

PELAKSANAAN
A. Yang  becrhak  mendapatkan pcmbayaran

Pendapatan  adalah Pegawai Bukan Pcgawai -

Negeri Sipil yang mempunyai kchadiran dengan

ketentuan scbagai berikut :

1. Absensi ditandatangani 2 (dua) kali schari
scsual dengan ketentuan  jam kerja vng
berlaku  di  masing-masing Perangkat
Dacrah.  Scdangkan  Kepala Perangkat
Dacrah atau pcjabat yang mcnandatangani
kepegawaian  atas  pelimpahan Kepala
Perangkat Dacrah memceriksa  kebenaran
dan kcabsahan abscnsi dimaksud serta
memberikan  tanda paraf atau tanda lain
dalam sctiap pcnandatanganan abscnsi;



2. Sctiap satu k& penandatanganan abscsni
diberi intla 0.5 dan dua kali
penandatanganan diberi nilai 1. Izin sakit,
izin dilengkap: dengan surat permisi dan
tugas baik mcaiw memo atasan maupun
tugas yang dibuktikan dengan surat
tugas/surat perintah diberi nilai sama
dengan nilai  mecnandatangani  abscnsi,
sedangkan tidak hadir sama sckali diberi
nilai O;

Tingkat Kchadiran Pcgawai Bukan Pcgawai

Negeri Sipil adalah  perbandingan antara

jumlah nilai  kchadiran Pegawai Bukan

Pegawai Ncger: Sipil sctiap bulan dengan

jumlah hari kcrja dalam satu bulan dikali

100%;

4. Untuk  mengetahul tingkat  kchadiran
Pegawai Bukan Pcgawai Negeri Sipil, abscnsi
dirckapituiasi sctiap bulannya olch Kepala
Perangkat Dacrah atau pcjabat yang diberi
wewenang olch Kepala Perangkat Dacrah
dan  disampaikan kcpada  Bendahara
Pengeluaran  scbagai  acuan  pembayaran
Penghasilan Pegawal Bukan Pegawai Negeri
Sipil.

w

B. Termasuk pengertian Tidak Hadir dalam lari
kerja adalah mercka yvang :
1. Tidak Hadir tanpa Kcterangan (Alpa)



[11.

o~

2. Mclaksanakan tngas  tanpa  dibuktikan
dengan surat  tugas  atau memo  dari

pimpinan.
3. lzin karcna alasan pcenting lebih dari tiga
hari.
PENUTUP

Rekapitulasi  absensi yang  ditadatangaini  olch
Kepala Pcrangkat Dacrah atau pejabat yang
dihunjuk olch Kepala Perangkat Dacrah merupakan
bukti  dan salah satu pcrsyaratan surat
pertanggungjawaban pcmbayaran pcenghasilan
Pegawai Bukan Pegawai Negeri Sipil.

BUPATI LABUHANBATU,
ttd

PANGONAL HARAIIAP



