
b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 
dimaksud huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati 
tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Bupati Kudus 
Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pendelegasian Wewenang 
Penandatanganan Keputusan dan Naskah Dinas dalam 
Bidang Kepcgawaian, dan Pemberian Mandat di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus ; 

~-vi~ i 

bahwa dengan diundangkannya Peraturan Bupati Kudus 
Nomor 46 Tahun 2019 tentang Perubahan Ketiga atas 
Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta 
Tata Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan 
Perwakilan Rakyat Daerah dan lnspektorat Daerah 
Kabupaten Kudus, Peraturan Bupati Kudus Nomor 38 
Tahun 2019 tentang Pembentukan Unit Pelaksana Teknis 
Daerah Satuan Pendidikan pada Dinas Pendidikan, 
Kepemudaan, dan Olahraga Kabupaten Kudus, dan 
berlakunya Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian 
Negara tanggal 30 Juli 2019 Nomor 2/SE/VII/2019 
tentang Kewenangan Pelaksana Harian dan Pelaksana 
Togas dalam Aspek Kepegawaian, serta dalam rangka 
tertib adrninistrasi di bidang kepegawaian, maka 
Peraturan Bupati Kudus Nomor 13 Tahun 2016 tentang 
Pendelegasian Wewenang Penandatanganan Keputusan 
dan Naskah Dinas dalam Bidang Kepegawaian, dan 
Pemberian Mandat di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 
Kudus sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 
dengan Peraturan Bupati Kudus Nomor 9 Tahun 2019 
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Kudus 
Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pendelegasian Wewenang 
Penandatanganan Keputusan dan Naskah Dinas dalam 
Bidang Kepegawaian, dan Pemberian Mandat di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus sudah tidak 
sesuai sehingga perlu diubah ; 

a. 

BUPATI KTJDUS, 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

Menimbang 

PERUBAHAN KETIGA ATAS PERATURAN BUPATI KUDUS NOMOR 13 TAHUN 2016 
TENTANG PENDELEGASIAN WEWENANG PENANDATANGANAN KEPUTUSAN 

DAN NASKAH DINAS DALAM BIDANG KEPEGAWAIAN, DAN PEMBERIAN MANDAT 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS 

TENT ANG 

PERATURAN BUPATI KUDUS 
NOMOR 22 TAHUN 202'- 

BUPATI KUDUS 
PROVINSI JAWA TENGAH 



7. Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 15 Tahun 
2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, 
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Lembaga 
Teknis Daerah, Satuan Palisi Pamong Praja dan Kantor 
Pelayanan Perizinan Terpadu Kabupaten Kudus 
(Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2008 Nomor 
15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kudus 
Nomor 117), sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 6 Tahun 
2014 ten tang Perubahan atas Peraturan Daerah 
Kabupaten Kudus Nomor 15 Tahun 2008 tentang 
Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Badan 
Perencanaan Pembangunan Daerah, Lembaga Teknis 
Daerah, Satuan Polisi Pamong Praja dan Kantor 
Pelayanan Perizinan Terpadu Kabupaten Kudus 
{Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2014 Nomor 
6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Nomor 
179); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037) ; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah {Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5887) ; 

4. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang 
Administrasi Pemerintahan {Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 5601) ; 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nornor 244, Tambahan Lernbaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana 
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang­ 
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lernbaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 5679) ; 

2. Undang-Undang Nornor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur 
Sipil Negara {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2014 Nomor 6, Tambahan Lernbaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5494) ; 

ten tang 
daJam 

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten 
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah ; 

1. 
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Mengingat 



13. Peraturan Bupati Kudus Nomor 30 Tahun 2016 tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta 
Tata Kerja Sadan Daerah Kabupaten Kudus (Serita 
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2016 Nomor 31); 

12. Peraturan Bupati Kudus Nomor 29 Tahun 2016 tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta 
Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Kudus (Serita 
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2016 Nomor 30), 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Kudus 
Nomor 19 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan 
Bupati Kudus Nomor 29 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 
Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta Tata Kerja 
Dinas Daerah Kabupaten Kudus (Serita Daerah 
Kabupaten Kudus Tahun 2017 Nomor 19) ; 

11. Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta 
Tata Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan 
Perwakilan Rakyat Daerah dan Inspektorat Kabupaten 
Kudus (Serita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2016 
Nomor 29), sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Peraturan Bupati Kudus Nomor 46 Tahun 
2019 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Bupati 
Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 
Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta Tata Kerja 
Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat 
Daerah dan lnspektorat Daerah Kabupaten Kudus (Berita 
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2019 Nomor 46) ; 

10. Peraturan Bupati Kudus Nomor 13 Tahun 2016 tentang 
Pendelegasian Wewenang Penandatanganan Keputusan 
dan Naskah Dinas dalam Bidang Kepegawaian, dan 
Pemberian Mandat di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 
Kudus (Serita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2016 
Nomor 13), sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Peraturan Bupati Kudus Nomor 9 Tahun 
2019 ten tang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati 
Kudus Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pendelegasian 
Wewenang Penandatanganan Keputusan dan Naskah 
Dinas dalam Bidang Kepegawaian, dan Pemberian 
Mandat di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus 
(Serita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2019 Nomor 9); 

9. Peraturan Bupati Kudus Nomor 30 Tahun 2014 tentang 
Tata Naskah Dinas di Lingkungan Pemcrint.ah Kabupalen 
Kudus (Serita Daerah Kabupalen Kudus Tahun 2014 
Nomor 30); 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 3 Tahun 
2016 tentang Pcmbentukan dan Susunan Pcrangkat 
Daerah Kabupaten Kudus (Lembaran Daerah Kabupaten 
Kudus Tahun 2016 Nomor 3, Tambahan Lernbaran 
Dacrah Ka bu paten Kudus Nomor 193) ; 
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(1) Dalam hal terjadi kekosongan jabatan, pejabat 
pernberi mandat menunjuk : 
a. Pit. apabila terdapat pejabat definitif berhalangan 

tetap; atau 
b. Pih. apabila terdapat pejabat definilif 

bcrhalangan sernentara. 

Pasal 4 

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Kudus Nomor 13 
Tahun 2016 tentang Pendelegasian Wewenang 
Penandatanganan Keputusan dan Naskah Dinas dalam Bidang 
Kepegawaian, dan Pernberian Mandat di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus 
Tahun 2016 Nomor 13). sebagairnana Lelah diubah beberapa 
kali terakhir dengan Pcraturan Bupati Kudus Nomor 9 Tahun 
2019 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Kudus 
Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pendelegasian Wewenang 
Penandatanganan Keputusan dan Naskah Dinas dalarn Bidang 
Kepegawaian, dan Pemberian Mandat di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Kudus (Serita Daerah Kabupaten Kudus 
Tahun 2019 Nomor 9), diubah sebagai berikut: 

1. Ketentuan Pasal 4 diubah, sehingga berbunyi sebagai 
berikut: 

Pasal r 

MEMUTUSKAN : 

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KETJGA ATAS 
PERATURAN BUPATI KUDUS NOMOR l 3 TAHUN 2016 
TENTANG PENDELEGASI/\N WEWENANG 
PENANDATANGANAN KEPUTUSAN DAN NASKAH DINAS 
DALAM BIDANG KEPEGAWAIAN, DAN PEMBERIAN MANDAT 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS. 

rungg l 
nanf(an 
ARpck 

Surat Edaran Kepala Sadan Kcpegawaian Negara 
30 Juli 2019 Nomor 2/SE/VJJ/2019 tcntang Kew 
Pelaksana Harian dan Pelaksana Tugns dalnrn 
Kepegawaian ; 

16. Pcrnturan Bupaf Kudus Nnmor 42 Tohun 2019 I nlnnp, 
Orgnnisasi dan Tela K rja Tnrnan Kannk Kanak, 8 .koluh 
Dasar, dan Sekolah Menengah P rtnrnn di Lingkungan 
Pcmcrinlah Kubupalen Kudus [Itcrita Ducrah Kubupnten 
Kudus Tahun 2019 Nomor 42) ; 

Ir::. P .ruturun Oup11l1 Kudus No11101 38 Tuhu11 ~O I <J ft·11t1a111K 
Pcrnbcntuknn Unit Pdnk@1111 Tr-kuia U1tt·rul1 Sutu,m 
Pcndidikun padn Dinus Pcndidikun, K1·p 11111cl 11111, clw, 
Olnhrugu Kubuputen Kudus (Ii ·ril.u Du,, oh KubUJJlll ,n 
Kudu. Tahun 20 l 9 Nomor 38) ; 

I . Pcruturnn lhrpuu J udu Nointll JI Tuhun :2011, 11·111 11..c 
Keduduknn, Tu~ns don Fu111< 1 . al11 'fnfn Kl'tJ,1 Sl11I /\11'1 
Bupati K11du. (8rnt 1 1>11 r iii Kuh 1p11lc·n K111l11 Tnhun 
20 I > Nomor 32) ; 

4 

Menetapkan 

Mernperhatikan 



(2) Pegawai Negeri Sipil yang menduduki jabatan 
fungsional dapat ditunjuk sebagai Pit. atau Pih. 
dengan ketentuan : 
a. Pejabat Fungsional Jenjang Ahli Utama dapat 

ditunjuk sebagai Pit. atau Pih. Jabatan Pimpinan 
Tinggi atau Jabatan Administrator atau Jabatan 
Pengawas; 

b. Pejabat Fungsional Jenjang Ahli Madya dapat 
ditunjuk sebagai Pit. atau Pih. Jabatan 
Administrator atau Jabatan Pengawas ; dan 

c. Pejabat Fungsional Jenjang Ahli Muda dan 
Pertama dapat ditunjuk sebagai Pit. atau Pih. 
Jabatan Pengawas. 

(1) Pegawai Negeri Sipil yang menduduki Jabatan 
Pimpinan Tinggi, Jabatan Administrator, Jabatan 
Pengawas, atau Jabatan Pelaksana hanya dapat 
ditunjuk sebagai Pit. atau Pih. dalam Jabatan 
Pimpinan Tinggi, Jabatan Administrator atau Jabatan 
Pengawas yang sarna atau setingkat lebih tinggi di 
lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus. 

Pasal 5 

2. Ketentuan Pasal 5 diubah, sehingga berbunyi sebagai 
berikut: 

(7) Dalam hal Kepala Perangkat Daerah tidak dijabat oleh 
pejabat definitif, maka Plt. atau Pili. Pejabat Pengawas 
ditunjuk oleh Bupati. 

(6) Penunjukan Plt. atau Pili. Jabatan Pengawas selain 
sebagaimana dimaksud pada ayat (4) didelegasikan 
kepada Kepala Perangkat Daerah. 

(5) Penunjukan Plt. atau Plh. yang berstatus sebagai 
Pejabat Administrator selain sebagaimana dimaksud 
pada ayat (4) didelegasikan kepada Sekretaris Daerah. 

(3) Dalam hal terjadi kekosongan jabatan pada lingkup 
Perangkat Daerah, Kepala Perangkat Daerah 
melaporkan kepada Bupati tentang renc na 
penunjukan Plt. atau Pih. 

(4) Plt. atau Plh. Kepala Perangkat Daerah, Kepala Bagian 
di lingkungan Sekretariat Daerah, Kepala Unit 
Pelaksana Teknis, Kepala Sekolah ditunjuk oleh 
Bupati. 

(2) Penunjukan Pit. atau Pih. sebagaiman dirnaksud 
pada ayat (1) rnenggunakan naskah din s dal m 
bentuk Surat Perintah. 

- 5 - 



(2) Penerima mandat Plt. atau Plh. Kepala Perangkat 
Daerah tidak dapat menandatangani keputusan atau 
naskah dinas yang bersifat ekstemal. 

(3) Penerima mandat Plt. atau Pih. Jabatan Administrator 
dan Jabatan Pengawas, tidak dapat menandatangani 
keputusan atau naskah dinas. 

Pasal 7 

(1) Penerima mandat Plt. atau Plh. Kepala Perangkat 
Daerah menandatangani keputusan atau naskah 
dinas yang bersifat internal, atas nama pemberi 
mandat. 

Pasal 6 

Dalarn hal pejabat pemberi mandat tidak menunjuk Pit. 
atau Plh. sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4, maka 
tugas dan wewenang : 
a. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratarna menjadi tanggung 

jawab Bupati selaku Pejabat Pembina Kepegawaian ; 
b. Jabatan Administrator yang berstatus sebagai Kepala 

Perangkat Daerah menjadi tanggung jawab Bupati 
selaku Pejabat Pembina Kepegawaian; 

c. Jabatan Administrator selain sebagaimana dimaksud 
pada huruf b menjadi tanggung jawab Kepala 
Perangkat Daerah ; dan 

d. Jabatan Pengawas menjadi tanggung jawab Kepala 
Perangkat Daerah. 

5. Ketentuan Pasal 7 diubah, sehingga berbunyi sebagai 
berikut: 

PasalSA 

Pejabat Pelaksana yang ditunjuk sebagai Plt. atau Pih. 
dalam Jabatan Pengawas harus memenuhi persyaratan 
sebagai berikut : 
a. berstatus Pegawai Negeri Sipil ; 
b. memiliki kualifikasi atau tingkat pendidikan paling 

rendah diploma Ill atau yang setara ; dan 
c. memiliki pangkat paling rendah Penata Muda 

Tingkat I golongan ruang (III/b) untuk Jabatan 
Pengawas eselon IV.a dan Penata Muda golongan 
ruang (III/a) untuk Jabatan Pengawas eselon IV.b. 

Pasal SB 

Pegawai Negeri Sipil yang ditunjuk sebagai Pit. 
melaksanakan tugasnya untuk paling lama 3 (tiga) bulan 
dan dapat diperpanjang paling lama 3 (tiga) bulan. 

4. Ketentuan Pasal 6 diubah, sehingga berbunyi sebagai 
berikut: 

3. 01 antara Pasal S dan Pasal 6 disisipkan 2 (dua) pasal 
baru, yakni Pasal SA, dan Pasal SB, sehingga berbunyi 
sebagai berikut : 

- 6 - 
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SERITA DAERAH KABUPATEN KUDUS TAHUN 21.120 NOMOR 22 

SAM'ANI INTAKORlS 

SEKRETARlS DAERAH KABUPATEN KUDUS, 

~tf11la l,,,\__ 

Diundangkan di Kudus 
pada tanggal 14 Mei 2 ... 2 

HARTOPO 

'J 

Pit. BUPATI KUDUS 
WAKlL BUPATI, 2 ,-,.~ . ,- 

3 j K 
: ~--,~- -~- - -- - - . 

:-~ a~~: I l ,~, l··----+'--+--t 

Ditetapkan di Kudus 
pada tanggal 13 Mei 2 2 

Sf. • \ 

. .: , , ci!ltltl1 alas l<ebcnarannya : 
No Pd f 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
Agar setiap orang mengetahuinya, mernerintahkan 
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya 
dalarn Serita Daerah Kabupaten Kudus . 

PasaJ II 

7. Larnpiran I dan Lampiran II Peraturan Bupati Kudus 
Nomor 13 Tahun 2016 ten tang Pendelegasian Wewenang 
Penandatanganan Keputu an dan Naskah Din s dalam 
Bidang Kepegawaian. dan Pemberian Mandat di 
Lingkungan Pernerintah Kabupaten Kudus (Bcrita Daerah 
Ka bu paten Kudus Tahun 2016 Nomor 13), sebagairnana 
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan 
Bupati Kudus Nomor 9 Tahun 2019 ten tang Perubahan 
Kedua atas Peraturan Bupati Kudus Nomor 13 Tahun 
2016 ten tang Pendelegasian Wewenang Penandatanganan 
Keputusan dan Naskah Dinas dalam Bidang Kepegawaian, 
dan Pemberian Mandat di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Kudus (Serita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 
2019 Nomor 9) diubah sebagairnana tercantum dalarn 
Larnpiran I dan Lampiran II Peraturan Bupati ini. 

P d.1 aat Per ruran Bup Li mi mulai bcrluku, Sur l 
Pcrint h Penunjukan Plt, ng sudah d rnasih tetap 
berlaku epsnjang tid k bertenrr ng n dengr n Per tur n 
Bupati ini. 

Pns ti IOA 

b. D, ntarr Pu I 1 don P . I 1 I disisipk rn I ( utu] p _.,J 
l nm. y kni P11 I IO . schinggn bcrburr 1 <>h< g I b nkut . 

- ' . 
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