BUPATI HULU SUNGAI TENGAH

PERATURAN BUPATI HULU SUNGAI TENGAH
NOMOR 32 TAHUN 2021

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI HULU SUNGAI TENGAH
NOMOR 11 TAHUN 2021 TENTANG PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN
PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
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KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI HULU SUNGAI TENGAH,

bahwa memperhatikan kemampuan keuangan daerah Pemerintah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah, perlu menyesuaikan tambahan
penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Tengah,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu merubah Peraturan Bupati Hulu Sungai Tengah
Nomor 11 Tahun 2021 tentang Pemberian Tambahan Penghasilan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah.

berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a
dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati Hulu Sungai
Tengah tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati Hulu
Sungai Tengah Nomor 11 Tahun 2021 tentang Pemberian
Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Tengah.

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 t(cntang Penetapan
Undang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan sebagai Undang-
undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor
72,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1820);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor
57, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggungjawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Rcepublik Indonesia Tahun 20049 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Repubhk Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587); sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua



Menetapkan

Atas Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indoncsia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Deckonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4816);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5165);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

9. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900-4700 Tahun 2020
tentang Tata Cara Persetujuan Menteri Dalam Negeri Terhadap
Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Daerah;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Hulu Sungai Tengah Nomor 11
Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten Hulu Sungai
Tengah Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daecrah;

11. Peraturan Dacrah Kabupaten Hulu Sungai Tengah Nomor 10
Tahun 2020 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Dacrah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah Tahun Anggaran 2021;

12. Peraturan Bupati Hulu Sungai Tengah Nomor 63 Tahun 2020
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah Tahun Anggaran 2021.

13. Pceraturan Bupati Hulu Sungai Tengah Nomor 11 Tahun 2021
tentang Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil
Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Tengah
sebagaimana diubah dengan Peraturan Bupati Hulu Sungai
Tengah Nomor 25 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Hulu Sungai Tengah Nomor 11 Tahun 2021 tentang
Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara
di Lingkungan Pemecrintah Kabupaten Hulu Sungai Tengah.

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS
PERATURAN BUPATI HULU SUNGAI TENGAH NOMOR 11 TAHUN
2021 TENTANG PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI
APARATUR  SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH

Pasal 1

Mengubah Lampiran Peraturan Bupati Hulu Sungai Tengah Nomor 11
Tahun 2021 tentang Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu
Sungai Tengah sehingga menjadi sebagaimana yang tercantum dalam
Lampiran Peraturan Bupati ini.



Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal 1 Juli 2021,

Agar sectiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
peraturan ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Hulu Sungai Tengah.

Ditetapkan di Barabai
pada tanggal 1 September 2021

BUPATI HULU SUNGAI TE H,

AULIA OKTAFIANDI

Diundangkan di Barabai

pada tanggal 1 September 2027

PENJABAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH,

MUHAMMAD YANI

BERITA DAERAH KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH TAHUN 2021
NOMOR 32



LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI HULU SUNGAI TENGAH

NOMOR 32 TAHUN 2021

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI HULU SUNGAI
TENGAH NOMOR 11 TAHUN 2021 TENTANG PEMBERIAN TAMBAHAN
PENGHASILAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH

PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH

o

Bahwa berdasarkan ketentuan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Dacrah, pemerintah dacrah dapat memberikan tambahan
penghasilan kepada Pegawai ASN dengan memperhatikan kemampuan kecuangan daerah
dan memperoleh persetujuan DPRD sesual dengan peraturan perundang-undangan,
berdasakan pertimbangan beban kerja, prestasi kerja, tempat bertugas, kondisi kerja,
kelangkaan profesi, dan/atau pertimbangan objektif lainnya, vang ditetapkan dengan
Peraturan Kepala Dacrah.

Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara (TPP ASN) merupakan fungsi
dari keberhasilan pelaksanaan penyelenggaraan pemerintahan di daerah dan diharapkan
dananya bersumber dari efisiensi/optimalisasi pagu anggaran belanja pemerintah daerah
dan/atau peningkatan pendapatan dacrah yang dihasilkan.

TPP ASN diberikan secara bertahap sesuai dengan Kelas Jabatan, Indeks Kapasitas
Fiskal Daerah, Indeks Kemahalan Konstruksi, dan kemajuan keberhasilan/ capaian Indeks
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

Pemberian TPP ASN menggunakan prinsip-prinsip kepastian hukum, akuntabel,
proporsionalitas, efektif dan efisien, keadilan dan Kkesetaraan, kescjahteraan, dan
optimalisasi.

Pemberian TPP ASN pada Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Tengah, dalam

Peraturan Bupati ini dengan rincian masing-masing Perangkat Daerah sebagai berikut :



1. DINAS PENDIDIKAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala Dinas 3.353.600
Sckrcla;s 1.911.300
Kepala Bidang o 1.812.200
Kepala Subbagian Keuangan 1.212.000
Kepala Subbagian Umum [/ Kepegawaian 972.200
Kepala Seksi o 972.200
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 500.000
Jabatan Fun)gsionaTUmum Gol. [T dan 1 ;8(;.000
Jabatan Fungsional Umum — admin SIMGAJI 700.000
Penilik - 580.000
Guru !’amng/l‘ustakawan Gol. IV 540.000
Guru Pamong/Pustakawan g}ol. 111 - —ﬁSO0.000
Guru Pamong/—- P;stakawan Gol. 11 — 160.000
Pengawas 7 780.000—4
(:uru Il o 420.000
Kepala Sekolah _ 660.000




Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan Prestasi Kerja
Kepala Dinas 5.030.400
;;kretaﬁs 2.866.950
] Kepala Bidang 2.718.300
Kepala Subbagian Keuangan 1.818.000
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepailizx_sg R - 1.458.300
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV N 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 11l 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1l dan | 720.000
Jabatan Fungsional Umum — admin SIMGAJI 1.050.000
Penilik 870.000
Guru Pamong/Pustakawan Gol. IV 810.000
Guru Pamong/Pustakawan Gol. Il 750.000
Guru Pamong/Pustakawan Gol. 11 690.000
Pengawas 1.170.000
Guru 630.000
Kc;)zila S;:kAc;la}:l - D 9970.0007
Tambahan Penghasilan berdasarkan Tempat Bertugas :
I;Ial;l; ;;.bata.n g‘e c::;:s
Guru Sangat Sangart Terpencil Ring 1 1.200.000
Guru Sangat Sangat Terpencil Ring 2 2.100.000
Guru Sangat Terpencil Ring 1 b 640.000
Guru Sangat Terpencil Ring 2 900.000
Guru Terpencil 400,000
Guru Tidak Terpencil Ring 2 400.000
Kepala Sekolah Sangat Sangat Terp;c_il' Ring 1 1.500.000
Kepala Sekolah Sangat Sangat Terpencil Ring 2 3.000.000
Kepala Sckolah Sangat Terpencil Ring 1 700.000
Kepala Sckolah waga?l‘«?rpencil Ring 2 7 1.000.000
Kepala Sckolah Terpencil 600.000
Kepala Sekolah Tidak Terpencil Ring 2 600.000




2. DINAS KESEHATAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala Dinas 3.579.680
Sekretaris 1.964.680
Kepala Bidangi ) : 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 972.200
Kepala Subbagian Keuangan 1.212.000
Kepala Seksi 972.200 |
Kepala UPT / Instalasi 1.010.000
Kepala Subbagian Tata Usaha 847.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 B —500.00()
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan 1 480.000
.Jal)alar; Fungsional Umum — admir: SIMGAJI 700.000

Bidan Desa Gol. IV

580.000

Bidan Desa Gol. 111 540.000
Bidan Desa Gol. 11 500.000
Dokter Puskesmasi 2.180.000
Apoteker pada Puskesmas Peraw:.tan /Gudang Farmasi 780.000
Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol. IV 660.000
Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol. 111 560.000
rbulun ;‘ungsiunul Tertentu Lainnya Gol. 11 500.000




Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

: Nama Jabatan Pr;:stasi Kerja
K:apala Dinas ;36_97.5’20
Sekretaris 2.947.020
Kepala Bidang 2.118.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan 1.818.000
Kepala Seksi 1.458.300
Kepa;a UPT / lnstz;lasi :.757175;000 |
| Kepala Subbagian Tata Usaha 1.271.250 |
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000 |
Jabatan Fungsional Umum Gol. 11 750.000 :
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1T dan | 720.000
Jabatan Fungsional Umum — admin SlMGAJlﬁi 7 7 - 1.050.000
Bidan Desa Gol. IV §70.000
7 Bidan Desa Gol. Il 810.(;()6 ‘
Bidan Desa Gol. 11 750.00(;
Dokter Puskesmas * 3.270.000
Apoteker pada Puskesmas P;rawatan/ Gudang Farmasi 1.170.000
Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol. IV 990.000
Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol, 11 — 840.000
Jabata:n Fuxlg;ionm Tertentu Lainnya Gol. 11 750.000
Tambahan Penghasilan berdasarkan Tempat Bertugas berikut :
Nama Jabatan B’l; e::lpg:;
Bidan Desa - Terpenc;l Gol. 1V 7 N 300.000 |
Bidan Desa --Terpencil Gol. 1II dan Gol. Il 150.000
| Bidan Des; - Sangat Terpencil Gol. IV 400.000
Bidan Desa - Sangat Terpencil Gol. III dan Gol. II 200.000
Jabatan Fungsional 'l‘ertent—u Lainnya - Sangat Sangat Terpencil 1.850.000

Dokter - Puskesmas Perawatan

1.000.000

Jabatan Fungsional Tertentu Lainnvya - Puskesmas Perawatan

250.000




3. RSUD H. DAMANHURI BARABAI

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Direktur

Beban Kerja

2.728.000

Kepala Bagian / Kepala Bidang

1.350.400

Petugas Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Gol. |

Kepala Subbagian Perencanaan Pelaporan 960.000

Kepala Subbagian Umum Kepegawaian 923.600

Kepala Subbagian Keuangan 1.162.000

Kepala Instalasi 960.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 500.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. [l 480.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. 11 dan | 460.000

Apoteker / Asisten Apol;kc; (;:ol. v — B 660.000

Asisten Apoteker Gol. 111 580.000

Asisten Apoteker Gol. 11 540.000

Dokter Gigi 2.180.000

Dokter Umum / Dokter Spesialis Lainnva 3.180.000

7[;&31' Spct;iali:,% Basar S 80.060
Psikolog - 860.000

| Radiol;gi/l’erawat Kamar Operasi/Anestesi Gol. IV 780.000
Radiologi/ Perawat Kamar Operasi/ AnestesivG—ol. Iill _ 720.000

R—adiologi/ Perawat Kamar Operasi/Anestesi Gol. 11 - 660.000

Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol. [V - 660.000

Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol. III 580.000

Jabatan Fungsional Tertentu Lainnya Gol. I 540.000

?m;;;s Per;xeliharaan Sarana dan Prasarana Gol; IV 660.000
Petugas Pcmcl;;raan Sarana dan Prasarana Gol. III 580.000

Petugas Pemehharaan Sarana dan Prasarana Gol. Il 540.000

; 500.0007




Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Direktur 4.092.000
k;pala Bagian / chql; F;idainé 2.-0915.600 7
Kepala Subbagian Perencanaan Pelaporan . - 717.4740.000
Kepala SuBBagi—an Umum Kepegawaian 1.385.400
Kepala Subbagian Keuangan 1.743.000
Kepala Instalasi ol 1.440.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 - 720.000
Jabatan Funésional meum Gol. T dan I 690.000
Apotek_c;/_ Asisten Apoteker Gol. IV 990.000
Asisten Apoteker Gol. 111 : 87—0000
Asisten Apoteker Gol. 11 ‘ 810.000
bokter Gigi 3.270.0(;(;
Dokter Umum / Dokter Spesialis Lainnya 4.770.000
Dokter Spesialis Dasar 7.770.000
Psikolog 1.290.000

| Radiologi/Perawat Kamér ();;c;rasi /Anestesi Gol. IV 1.170.000
Radiologi/Perawat Kamar Operasi/Anestesi Gol. 111 1.080:)(7)04
Radiologi/ Perawat Kamar OperasifAnestesi Gol. 11 - 990.000
Jabatan Fungsional Tertentu Lainnyva Gol. IV R 990.000
Jabatan Fungs;na.l T;rtentu Lamnya Gol. I 870.000
Jabatan Fungs;i—onal Terténtu Lainnya Gol. II $10.000
Petugas Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Gol. IV 9G60.000
Petugas Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Gol. 111 7 870.000
Petugas Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Gol. 11 810.(5004
Pctugz-as Pemeliharaan rsarana dan Prasarana Gol. | 750.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Kondisi Kerja :

Nama Jabatan

Kondisi Kerja

' Dokter yang diangkat sebagai Direktur 34.768.947 ‘
Tambahan Penghasilan berdasarkan Kelangkaan Profesi :
Nama Jabatan Kelangka_.an
Profesi

Dokter Spesialis

17.500.000




4. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Kepala Dinas

4.873.600

Sekretaris 1.964.690
Kepala Bidang - 1.812.200
Kepala Sul.)bagian Umum / Kepegawaian 972.200
Kepala Subbagian Keuangan o 1.212.000
Kepala Seksi 972.200
; Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabata: Fungsional Um—L;x—l_C—};lj_lllrm 7 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 7.310.400
Sckretaris 2.947.035
Kepala Bidang 2.718.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan o 1.218.000
Kepala Seksi 1.458.300
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV - 780.000
Jabatan ;ung;io:lal L;xinuxrnﬁ(;ovlr. lilI - - 75(;.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. [l dan | 720.000




5. DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja

Kepala Dinas 2.510.400
Sekretaris 7 1.370.400
Kepala Bidangi 1.376.;06 i

' K(:T);ﬂg S;I);)agian i]mur;l / Kepegawaian 943.600
Kepala Subbagian Keuangan IS R 1.182.000
Kepala Scksi - 943.600
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IT dan I

480.000

Nama Jabatan Prestasi Kerja
Kepala Dinas 3765600
Sekretaris 2.055.600
| Kepala Bidang 2.055.600
Kepala Sub;tgian Umum / Kepegawa-ia.n 1.415.400
Kepala Subbagian Keuangan 1.773.000
Kepala Seksi 1.415.400
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. [11 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IT dan 1 720.000




6. SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Nama Jabatan

Beban Kerja

- Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV

Kepala 2.753.600
Sckretaris 1.412.200
" Kepala Bidang i 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaia; 972.200
Kepala Subbagian keuangan 1.212.000
Kepala Seksi - 972.200
Jabatan P‘ungéi&nal Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il 500.000
:abatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 480.000

520.000

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 111

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 11

500.000

480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Nama Jabatan Prestasi Kerja

Kepala 4.130.400 |
&;t;.l;f;ris 2.118.300 ‘
Kepala Bidangj 2.118.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.1458.300

- Kepala Subbagian keuangan 1.818.000
Kepala Seksi 1.458.300
Jabatan Fungsional Umum Gol, IV 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 720.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. [V - 780.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. Il 75().(;()6
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 11 . 720.000




7. BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

Nama Jabatan Beban Kerja

K.epala Badan 7 2.510.400
Sckretaris ) 1 .370.4(;0

Kepala Bidang 1.370.400

Kepala Subbagian Umum / Kcr;cgawaian 943.600

Kepala Subbagian Keuangan 1.182.000

Kepala Su&daing /Seksi - 7 943.600

Jabatan Fungsional Umum Gol. [V 520.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. I11 500.000

7 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Badan 3.765.600
Sekretaris 2.055.600
Kepala Bidang 2.055.600
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.415.400
Kepala Subbagian Keuangan 1.773.000
Kepala Subbidang /Seksi 7 1.415.4007
ngatar; Fungsional Umumi(i}ol. v 780.000
Jal-)ataﬁ Fu:gsional Umum Gol. III 750.000 |
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 720.000 |



PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

8. DINAS SOSIAL, PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA,

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Beban Kerja

Nama Jabatan
Kepala Dinas 3.568.720
Sekretaris N 2.122.200
Kepala Bidang o 1.380.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 7 - 972.200
Kepala Subbag?an ketlangan - 1.212.000
Kepala Scksi o 7 ) 972.’27£A
;(epala UPT 1 1.>()A1‘().é)0()
Kepala Subbagian Tata Usaha 847.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV ! 5;):)(;0 :
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 500.000
Jabatan l:“u:gsional Umum Gol. II dan | 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 5.353.080
Sekretaris 3.183.300
Kepala Bidang ;:070.450
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 7 1.458.300
Kepalai&;,ubbagian Keuangan - l.éIS.OOO
Kepala Seksi 7 1.458.300 |
Kepala UPT 1.515.000 |
Kepala Subbagian Tata Usaha 1.271 ?;
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 750.000
Jabatan Fung;‘.ional Umum Gol. Il dan | 720.000




9. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerjar l
Kepala Pelaksana 1.490.150
Kepala Sekretariat 957.900
| 7l;ﬂa Seksi 7 . 5;57.900
!‘
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1V 520.000 |
' Jabatan Fungsional Umum Gol. 11T 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. II - 480.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. | 480;;)0

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Pelaksana

2.235.225

Kepala Sekretariat 1.436.850
| Kepala Seksi 1.436.850

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.000
| Jabatan Fungsional Umum Gol. 11 720.000
\

Jabatan Fungsional Umum Gol. | 720.000




10. DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERIKANAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Kepala Dinas

Sekretaris

2.753.600 |

1.412.200

Kepala Bidang

1.412.200

Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian

972.200

Kepala Subbagian Keuangan

1.212.000

Kepala Seksi

972.200

Kepala UPT

1.010.000

Kepala Subbagian Tata Usaha

847.500

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV

Jabatan Fungsional Umum Gol. 111

520.000

500.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

180.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja ¢

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 4.130.400
Sekretaris 2.118.300
Kepala Bidang 2.118.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan 1.818.000
Kepala Seksi 1.458.300 |
;cp?k:U;I‘ 1.515.000 :
Kepala Subbagian Tata Usaha 1.271.250 |
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1] 750,000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan 1 R 7 7207.000




11. DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERHUBUNGAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

T Nama Jabatan o S Beban Kerja
Kepala Dina;' 3.579.680
Sekretaris 1.964.690
Kepala Bidang 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 972.200
Kepalaisubbagian Kecuangan 1.212.000
Kepala Seksi 972.200
Kepala UPT 1.010.000

*K::;)alaVS;bagian Tata Usaha 847.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 N 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. II dan | 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Jabatan Fungsional Umun Gol. 1l dan |

Kepala Dinas 5.369.520
. — —
Sekretaris 2.947.035 |
Kepala Bidang ' 2.118.300 |
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian _ 1.4;8.300
Kepala Subbagian Keuangan 1.818.000
Kepala Seksi s 1.458.30()-
Kepala UP'I— 1.515.000
Kepala Subbagian Tata Usaha 1.271 .2507
Jabatan Fungsional Umum (;zol. v 780.000 4
Jabatan Fun;siunal Umum Gol. lll— 750.000 |
720,000




12. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala Dinas 2.753.600
Sekretaris 1.505.100
Kepala Bidang 1.380.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 972.200
Kepala Subbagian keuangan 1.212,000
Kepala Seksi - 972.200
Jabatan Fungsional Ur;lun; G;l. v 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. II dan | 480.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 1V 520.000
Jabatan P‘ur;g;ional Tertentu Gol. 111 500.000
:z;;at;\r; l:?ung,-s;'(-mal Tertentu Gol. 1T 430.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

7 Na;ma Jabatan Prestasi Kerja
Kepala Dinasi : 4.130.400
Sekretaris 2.257.650
Kepala Bidang o 20:70;%5(;
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.200
Kepala Subbagian keuangan 1.818.000
Kepaia; éeksi 1.458.300
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1V ‘ 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gél. 111 o 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 720.000
Jabatan lz‘ungsional Tertentu Gol. IV ) 780.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. TIT 150,000
J;batan Fungsional Tertentu Gol. II 720.70(;




13. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja
Kepala Dinas 2.632.000
Sekretaris 1.391.300
Kepala Bidang 1.391.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 957.900
Kepala Subbagian Keuangan 1.197.000
Kepala Seksi 957.900
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV N 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 500.0(;()
ja;it‘;;r:;n;eion:iliUrr;;l;n ;ol llidianil - 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 3.948.000
Sekretaris 2.086.950
Kepala Bidang 2.086.950
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian A N N 71.;.’;6.850 ‘
Kepala Subbagian Keuangan 1.795.500 |
Kepala Seksi 1.436.85—0‘
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.000
— = x
Jabatan Fungsional Umum Gol. 11 dan | 720.000



14. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Kepala Dinas 2.753.600
Sekretaris - 1.412.200
Kepala Bidang 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 972.200
MKep’a];a Subbagian ;<cuangan 1.2 12.00A0
Kepala Scksi 972.200
Jabatan Fungs;onal Umum Gol. IV 520.000
Jabatan ang.;innal Umum Gol. 11l SOO.vOOO
Jabatan Fungsional Umum G—ol ITdanl 480.000

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 4.130.400
Sckretaris 7 2.118.300
Kepala Bidang 2.118.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan ! 1.818.000
Kepala Seksi 1.458.300
Jabatan Fung.;'iomll Umum Gol. IV 780.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. 111

750.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

720.000




15. DINAS PENANAMAN MODAL, PELAYANAN TERPADU SATU PINTU, DAN TENAGA

KERJA

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

Kepala Dinas 2.632.000
Sekretaris 1.391.300 4
Kepala Bidang~ D R 1.391.300
Kepala Subl)agi;lr;_l;l_;r:ur;_/ Kepegawaian I 95;.900
Kepala Subbagian Kcuangan 1.197.000
Kepala Seksi . 957.900
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il 500.000
480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 3.948.000
Sekretaris 2.08;();950 |
Kepala Bidang i ) RGT)SO
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.436.850
Kepala Subbagian Keuangan i 1.795.50;)
Kepala Seksi 1.436.850
Jabatan Fungsional Umum dol. v 780.00;)7
Jabatan Fungsional Umum Gol. 11 7 : 750.00?) |
Jabatz;‘txrlé;ional Umum Gol. Il dan | 7 720.00707




16. DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA, DAN PARIWISATA

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

| Nama Jabatan Beban Kerja N
Kepala Dinas 3.579.680
Sekretaris 1.835.860
Kepala Bidang 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 972.2(;)
Kepala Subbagian Keuangan 1_.é12.000
Kepala Seksi 972.200
Kepala UPT B 1.010.000
Kepala Subbagian Tata Usaha 847.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 5(;).600 |
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

480.000

i = Nama Jabatan 71’13&52(&]‘&
Kepala Dinas 5.369.520
Sekretaris o 2.753.790
Kepala Bidang 2.118.300

;%;asiubb;;;a; 7U7r;1um / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan - N 1.818.000
Kepala Scksi 17.458.300
Kepala UPT 1.515.000
Kepala Subbagian Tata Usaha 1.271.250
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV o 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il 1 - 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 720.000




17. DINAS PERPUSTAKAAN

Tambahan Pcnghasilan berdasarkan Beban Kerja ¢

Nama Jabatan

Beban Kerja

Kepala Dinas 2.632.000
Sekretaris o 1.391 3(;(; |
I_(epala Bidang 1.391.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 957.900
Kepala Subbagian keuangan 71. 718;7‘000
Kepala Seksi 957.900
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Um-un; Gol. Il 500.&)00‘
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 480.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 1V 7 7 N 520.000
: 500.000

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 11l

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 1l

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

480.000

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Dinas 3.948.000
b:ekretaris 2.086.950
Kepala Bidang 2.086.950
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian - i.436.850
Kepala Subbagian keuangan _ 1.795.500
Ke;)ala St,;l;si 7 1.436.850
Jabétan F;ngs;ﬁal Umum Gol. IV *780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.000
Jabatan Fungsional Umu.t;'; Gol. [T dan 1 720.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV 780.000H
Jabatan Fungsional Ter;;ntu -Gol. 10 750.000
| Jabatan Fu—ngsional Tertentu Gol. 11 - 720.000



18. DINAS PERTANIAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja dengan rincian sebagai berikult :

Nama Jabatan - Beban Kerja
Kepala Dinas 3.579.680
;ekrefaris 7 o 1.964.690
Kepala Bidang 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 972.200
Kepala Subbagian keuangan 1.212.000
Kepala Scksi 972.200
Kepala UPT o 1.010.000
Kepala Subbagian Tata Usah; - 847.500
! Jabatan Fungsional Umum Gol. IV _ ) 5’20.05
| Jabatan Fungsional Umum Gol. IIAIV“ 500.000
Jabatan Fungsional Umum —Go]. Il dan | 7480.000
_J:batan Fungsional Tertentu Gol. IV 880.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. III - 840.000
V.Irabatanr E‘ungsional Tertentu Gol. 11

780.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja dengan rincian sebagai berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

1
|
|

Kepala Dinas 5.369.520
Sekretaris - _ 2.947.035
Kepala Bidang o 7 2. lilg(r
;bala Subbag%an Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian keuangan 1.8 i8.000
Kepala Seksi 7 1.458.300
Kepala UPT ~ N 1.515.0()*0%
Kepala Subbagian Tata Usaha | 1.271.250 |
Jabatan Fungsional Umum Gol. [V 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 11T 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. I dan | 72m
M eSS 1
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV 1.320.000
7Jabulan Fungsional Tertentu G;Ii 111 1.260.000
Jabaran Fungsional Tertentu Gol. 11 1.170.000



19. DINAS PERDAGANGAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan o Beban kerja
Kepala Dinas 3.579.680
Sekretaris ‘ 1.835.860
‘ Kepala Bidang 7 1.412.200
Kepala Subbagian Umum [/ Kepegawaian 972.200
Kepala Subba;ian Keuangan 1.212.000
Kepala Seksi “ 9%2.200
Kepala UPT 1.010.000
Kepala Subbagian Tata Usaha ) 847.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1V 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 T SOO.VOO(J
Jabatan Fun—g-l,sinnal Umum Gol. 1l dan I 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

|

Prestasi Kerja

5.369.520

Kepala Dinas

Sekrctari; 2.753.790 |
Kepala Bidang 2.118.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan 1.818.000
Kepala Seksi N 1.458.300
Kepala UPT 1.515.000
Kepala Subbagian Téta Usaha 7 1.271.7250
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.06047
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 720.0(;(7




20. SEKRETARIAT DAERAH

A. SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN, dan STAF AHLI BUPATI

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

B Nama Jabatan %eban Kerja K
Sekretaris Daerah 6.250.700
Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 5.343.488
Asisten Perekonomian dan Pembangunan 3.739.680 |

Asisten Administrasi Umum

3.739.680

Staf Ahli Bupati

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

2.637.100

Nama Jabatan - - Pl;cf;tasi Kerja
Sekretaris Daerah 9.376.050
Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 7 7 8.015.232
Asisten Perekonomian dan Pembangunan 5.()0;.7520
Asisten Administrasi Umum 1 5.609.520
Staf Ahli Bupati 3.955.650

Tambahan Penghasilan berdasarkan Kelangkaan Profesi :
Nama Jabatan Kelangka.an
Profesi

Sekretaris Daerah

29.255.850




B. BAGIAN PEMERINTAHAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala Bagian 1.564.000
Kepala Subbagian - 1.010.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. TV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 430.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV

Kepala Bagian 2.346.000
Kepala Subbagian 1.515.000
780.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. 111

750.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 720.000
C. BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBERDAYA ALAM

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

; Nama Jabatan Beban Kerja

' Kepala Bagian 1.564.000

| Kepala Subbagian 1.010.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 H00.000
Jabatan Fungsional Umum Gol, Il dan | 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

1 .
' Nama Jabatan

Prestasi Kerja

;L Kepala Bagian 2.346.000
: Kepala Subbagian 1.515.000
i-:lnlmmn Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | : 720.000




D.

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Beban Kerja

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan
Kepala Bagian 1.564.000
Kepala Subbagian 1.010.000
Jabalan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
 ubatin Fungsional Univin Gol..fi 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1l dan | 430.000

|
v Nama Jabatan

Prestasi Kerja

| Kepala Bagian

2.346.000

Kepala Subbagian 1.515.000
Jabatan Fungsional Umum (;O-l.—-l-VM - 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IlI 750.000
;{;a:an Fl;nrgsiional Umrunix Gol. Il dan 1 720.000
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :
Nama Jabatan _ _B;:ban Kerja .
Kepala Bagian 1.564.000
K;pala Subbagian 1.010.000
Jabatan Fungsional Um\;; VGol. v : 520.000
Jabai;r: Fungsional Umum Gol. III 500.000
Jabatan F‘ungsionarl Ur;xum E}ol Il dan |

480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Bagian 2.346.000
Keipala Subbagian 1.515.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.0?)07
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1T dan T ) 720.000




F. BAGIAN ORGANISASI

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Kepala Bagian

1.564.000

Kepala Subbagian

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV

1.010.000

520.000

Jabatan Fungsional Umum Gol. III

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

500.000

480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

i ﬁa;na ;;batan Prestasi Kerja

’l;epala Bagian 2.346.000

| Kepala Sul:b;gian 1.515.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.;)00
Jabatan Al;"ungsional Umum Gol, III _ 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan 1 720.000

G. BAGIAN UMUM

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Kepala Bagian 2.658.800 |
Kepala Subbagian o 1.1()1.560 ‘
Jabatan Fungsiox;;l Umum Gol. IV 6241)()0 ‘
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 600.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 7 528.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan Prestasi Kerja
Kepala Bagian ) ) 3.08;5.200 -
Kepala Subbagian o 1.742.250
Jabatan Fungsional Umum C'-ol. v - 936.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 900.000 4

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan |

792.000



H. BAGIAN HUKUM

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

rNama Jrabatanr Beban Kerja
Kepala Bagian 2.658.800
Kepala Subbagian 1.161.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 624.000
Jabatan Fungsional Umum Gol.ilill 600.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | 528.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan ‘ Prestasi Kerja
Kepala Baglan N 3.988.200
Kepala Subbagian - 1.742.250
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 936.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 7 900.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan 1 . 792.000

I. BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala Bagian B 2.658.800
Kepala Subbagian 1.363.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV (i;m I ; 780,000
Jabatan Fungsional Umum Gol. I dan | 700,000
JFU Ajudar;upati 1.485.000
JFU Ajudan Wakil Bupati ) 1.3;(;.000 :
| JFU Aju(la;Sekda 960.000 |
JIFU Sopir Bupat 1.1 18.0(;«
TFU Sopir Wakil Bupati 950.000 |

| JFU Sopir Sckda

875.000 |




Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Bagian

3.988.200

Kepala Subbagian

-

2.045.250

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV dan 1II 1.170.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan [ 1.050.000

JFU Ajudan Bupati

JIFU Ajudan Wakil Bupati

2.227.500

2.040.000

JFU Ajudan Sekda

1.440.000

JFU Sopir Bupati

1.677.000

JFU Sopir Wakil Bupati

1.425.000

JFU Sopir Sckda

1.312.500

J. BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Jabatan Fungsional Umum Gol. II dan |

Kepala Bagian 2.658.800
Kepala Sut—)b;gian o 1.363.500
Jabatan Fungsional Umum (;olj IV dan III 780.000

700.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Bagian

Kepala Subbagian

3.988.200

2.045.250

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV dan 11l

Jabatan Fungsional Umum Gol. 1T dan 1

1.170.000

1.050.000




K. BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala Bagian ) 4.540.000
Kepala Subbagian 2.990.000
JEU / JET Polja PBJ Gol. IV 2.310.000
JFU / JFT Pokja PBJ Gol.-lll 7 2.310.000
JFEU / JFT Pokja PRJ Gol. 1l 7 2.310.000
JFU / JFT Pejabat Péij Gol. IV 1.260.000
JFU / JFT Pejabat PBJ Gol. III 1.239.000
JFU / JFT Pejabat PBJ Gol. IT 1.23-9..00()
:JF.Ui / JFT Admin LPSE Gol. IV 1.450.0007
JFU /jF’I‘ Admin LPSE Gol, IT1 1.450.000
JFU / JFT Admin LPSE Gol. Il 1.408.000
JFU / JFT UKPBJ Gol. IV 1.230.000
JFU / JFT UKPBJ (‘xol.—lll 1.110.000
JFU / JFT UKPBJ Gol. II EIO—CE

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja berikut :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Bagian

6.810.000

Kepala Subbagian

4.485.000

JFU / JFT Pokja PBJ Gol. IV

3.465.000

JIFU / JEFT Pokja PBJ Gol. 111

3.465.000

JFU / JFT Pokja PBJ Gol. [l

3.465.000 |

JFU / JFT Pejabat PBJ Gol. IV

1.890.000

JFU / JFT Pejabat PBJ Gol. 111

JFU / JFT Pejabat PBJ Gol. 11

1.858.500

1.858.500

JFU / JFT Admin LPSE Gol. IV

2.175.000

JFU / JFT Admin LPSE Gol. 11

2.175.000

JFU / JFT Admin LPSE Gol. Il

2.112.000

JFU / JFT UKPBJ Gol. IV

1.845.000

JFU / JET UKPBJ Gol. 111

1.665.000

JFU / JFT UKPBJ Gol. II

1.365.000




21. SEKRETARIAT DPRD

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Sckretaris DPRD | 2.632.000
Kepala Bagian Umum dan Hubungan Masyarakat 1.391.300
Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan o 1.391.300
Kepala Bagian Keuangan 1.791.300
chal;t-x Suibbagieu;i S N - - 995.000
Jabatan;n;;ionm Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1l dan I - 480.000
Jabatan Fungsional Umum Ajudan Ketua DPRD 1.200.000
Jabatan Fungsional Umurr: ;judaniwiakil Kciluia DPRD 1.000.000
Jabatan Fungsionali;mum Sopir Ketua DPRD - 860.000 |
Jabatan Fungsional Umum Sopir Wakil Ketua DPRD 760.000

Nama Jabatan

Sekretaris DPRD

Prestasi Kerja

3.948.000

Jabatan Fungsional Umum - Sopir Wakil Ketua DPRD

Kepala Bagian Umum dan Hubungan Masyarakat 2.086.950
Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan 2.0867.950
:(;pala Bagian Keuangan 2.686.950
Kepala Subbagian 1.492.500
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umur;(;o]. I 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 720.000
| .Inha;m Fungsional Umum - Ajudan Ketua DPRD 1.800.000
Jabatan Fungsional Umum - A:Judan Wakil Ketua DPRD 1.500.000
Jabatan Fungsional Umum - Sopir Ketua DPRD 1.290.000
o 1.140.000 |




22. KECAMATAN

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Camat

1.511.300

Sckretans Kecamatan

1.391.300

Kepala Subbagian Umum/Kepegawaian Kecamatan 943.600 |
Kepala Subbagian Keuangan Kecamatan i.182.000 |
Kepala Seksi Kecamatan 929.300
Lurah 1.010.000
VSekretaris Kelurahan — o 834,550
Kepala Seksi Kclurah; g T - - 808.650
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol, 1] 500.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan | : 480.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Camat

Seckretaris Kecamatan

2.266.950

2.086.950

Kepala Subbagian Umum /Kepegawaian Kecamatan

Kepala Subbagian Keuangan Kecamatan

1.415.400

1.773.000

Kepala Seksi Kecamatan

1.393.950

Lurah

1.515.000

Sckretaris Kelurahan

1.251.825

Kepala Scksi Kelurahan

1.212.975

Jabatan Fungsional Umum Gol. 1T dan |

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
I
| Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 750.000 |
T20.000 ’

i



23. INSPEKTORAT

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Beban Kerja

Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Kepala Subbagian Keuangan

Nama Jabatan
Inspektur 3.553.600
Sekretaris - T 1.905.100 |
Inspektur Pembantu Wilayah 1.812.200

1.172.200

1.172.200

1.172.200

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Kepala Subbagiah .Evaluasi dan Pelaporan

Jabatan Fungsional UthvT(?ol. l\fV V 720.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 700.000
Jabatan Funésior;l Umurﬁ 7(;07. Il dan I 640.000
Auditor / Pengawas Pemerintah Utama 1.280.000
Auditor / Pengawas Pemerintah Madya 1.280.000
Auditor / Pengawas Pemerintah Muda 1.240.000
Auditor / Pengawas Pemerintah Pertama / Auditor Penyelia 1.240.000
Auditor Pelaksana Lanjutan I .IETOOO
Auditor Pelaksana 1.180.000

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

' 5.330.400

[nspektur

Sekretaris 2.857.67'750
Inspektur Pembantu \'A;i—la_vaAh. ] 2.718.300
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawai:l: ‘ 1.758.730(7;

Kepala Subbagian Keuangan

1.758.300

1.758.300

Auditor / Pengawas Pemerintah Pertama / Auditor Penycelia

Kepala Subbagian Evaluasi dan Pelaporan

Jabatan Fungsional Umum Gol. 1V 1.080.000
Jabatan Fungsionz;l Umum Gol. 111 1.050.000
VJiagtan Fungsional Umum Gol. 1l dan | 960.000
Auditor / Pn;lga§\fa75 Pemerintah Utama - 1.920.000
Auditor / f’«-ﬁga\vas Pemerintah Madya 1.920.000
Auditor [/ Pengawas Pemerintah Muda n 1.860.000

1.860.000

Auditor Pelaksana Lanjutan

Auditor Pelaksana

1.770.000

1.770.000




Tambahan Penghasilan berdasarkan Kondisi Kerja :

Nama Jabatan

v — —

Inspektur

Kondisi Kerja

7.116.000,00

Sekretaris

Inspektur Pembantu Wilayah

2.737.250,00

2.969.500,00

Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Kepala Subbagian Keuangan

1.069.500,00
\

1.569.500,00

Kepala Subbagian Evaluasi dan Pelaporan

Tambahan Penghasilan berdasarkan Kelangkaan Profesi :

1.569.500.00 |

ER———

Nama Jabatan Kell:ng =
ofesi
Auditor / Pengawas Pemerintah Utama 4.300.000
Auditor / Pengawas Pemerintah Madya 4.300.000
= —
Auditor / Pengawas Pemerintah Muda 3.650.000
Auditor / Pengawas Pemerintah Pertama / Auditor Penyelia 3.150.000
Auditor Pelaksana Lanjutan 1.550.000
Auditor Pelaksana 1.300.000




24. BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN
DAERAH

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan

Beban Kerja

Kepala Badan

3.553.600 |

Sekretaris

2.911.300

Kepala Bidang

Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian

2.812.200

1.772.200

Kepala Subbagian keuangan

Kepala Subbidang

1.810.000

1.772.200

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 640.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III 600.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I 560.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV 880.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 11 840.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 1 780.000

Nama Jabatan Prestasi Kerja

Kepala Badan 7 5.330.400
gt;l;etaris 4.366.950
Kepala Bidang 4.218.300
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 2.658.300
Kepala Subbagian keuangan 2.715.000
Kepala Subbidang 2.658.380
Jabatan Fungsional Umum Gol, IV 960.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 111 900.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1T dan | 240.000
Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV 1320.06(7
Jabatan F‘ungsi(‘)nai Tertentu Gol. 111 1.260.000
Jabatan Fungsional Te;‘l;exxtu G:)IA. F - 1.170.000




25. BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja :

Nama Jabatan Beban Kerja
Kepala o 3.264.320
P Sekretari;._ o 1.773.560
Kepala Bidang 1.654.640
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 7 972.2(;()
Kepala Subbagian Keuangan o 1.212.000
Kepala Subbidang 1.126.640
Jabatan Fungsional Umum Sekretariat Gol. IV 520.000

Jabatan Fungsional Umum Sckretariat Gol. 111 500.000
-Jab;i-lvan Fungsional Umum Sekretariat Gol. I dan 1 480.000 |
Jabétan Fungsional Umum Bidang Gol. TV | 584.000
Jabatan Fungsional Umum Bi;i;mg Gol. 111 560.000 |

Jabatan Fungsional Umum Bidang Gol. [l dan |

536.000

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan Prestasi Kerja
Kepala 4.896.480
Sekretaris : 2.650.340
Kepala Bidang 2.481.960

Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian

1.458.300 l

Kepala Subbagian Keuangan 1.818.000
Kepala Subbidang 1.689.960
Jabatan Fungsional Umum Sekretariat Gol. 1V 780.000
Jabatan Fungsional Umum Sekretariat Gol. ITI 750.000
Jabatan Fungsional Umum Sekretariat Gol. Il dan | 720.000
Jabatan Fungsional Umum Bidang Gol. IV ‘ 876.000

Jabatan Fungswnal Umum Bidang Gol. 111

S40.000

804.00()4\




Tambahan Penghasilan berdasarkan Kondisi Kerja :

Nama Jabatan

Kondisi Kerja

y— S— 4

Kepala 11.873.200
Sekretaris N 4.344.350
_chala Bidang Anggaran 7.893.900
Kepala Bidang Perbendaharaan - 7.893.900
Kepala Bidang Akuntansi 6.393.900
Kepala Bidang Aset 6.393.900
Kepala Subbidang B 4.363.900
Kepala Subbidang - admin SIMDA/SIPD /SIMGAJI 5.363.900
Jabatan Fungsional Umum Bidang | i 910.0007
Jabatan Fungsional Umum Bidz;ng - admin SIMDA/SIPD / SIMGAJI : 1.910.000




26. BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja

Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

Nama Jabatan Bel;an Kerja
Kepala Badan 4.153.600
Scikrctariis | 2.911.300
Kepnl.:l;i;ian:q - 1.412.200
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian o 9‘7'2.200M
Kepala Subbagian Keuangan B —1—.2;000
Kepala Subbidang ‘ 97é.-2(-)_0-
Jabatan Fun;sional Umum Gol. IV 520.000
J;batan Fungsional Umum Gol. 111 i 500.000
Jabatan li‘uxlgsiox;al Umum Gol. Il dan | 480.000

Nama Jabatan

Prestasi Kerja

Kepala Badan 6.230.400
Sekretaris : : 4.366.950
Kepala Bidang 72.1 18.300

| Kepala Subbagi_an Umum / Kepegawaian o 1.458.300
Kepala Subbagian Keuangan N 1.818.000 |
Kepala Subbidang 1.458.300
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 1II 750.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. 11 dan I 720.000




Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja ¢

Nama Jabatan

27. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA DAERAH

Beban Kerja

Kepala Badan 3.589.872
Sekretaris 1.836.250 |
?Kepala Bidang 1.370.400
Kepala Subbagian Umlim / k;pt:gawaian 943.60(5'
Kepala Subbagian Keuangan - 1.182.6(;()—
| Kepala Subbidang 943.600
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 520.000
Jabatan Fungsional Umum Gol. III -;)()0.0()()

Jabatan Fungsional Umum Gol. I dan |

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV

1

480.000 |

520.000 |

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 11

500.000

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. 11 480.000
Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja :

| Nama J;bat:n— - Prest#si Kerja
Kepala Badan 5.384.808
Sekretaris 2.754.375
Kepal;lggllzg 2.055.600
Kepala Subbagian Umum / Kepegawaian 14 15.400“
Kepala Subbagian Keuangan 1.773.000
Kepala Subbidang N 1.415.400
Jabatan Fungsional Umum Gol. IV 780.03(;

Jabatan Fungsional Umum Gol. III

Jabatan Fungsional Umum Gol. Il dan I

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. IV

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. III

750.000

720.000
780.000

750.000 |

Jabatan Fungsional Tertentu Gol. Il

720.000




Pembayaran TPP ASN sectiap bulan merupakan penjumlahan dan kriteria beban
kerja, prestasi kerja, kondisi kerja, tempat bertugas, dan kelangkaan profesi, dengan
penilaian berdasarkan produktivitas kerja sebesar 70% (tujuh puluh persen) dan disiplin
kerja scbesar 30% (tiga puluh persen).

Pembayaran TPP ASN berdasarkan pertimbangan objektif lainnya dilakukan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku  terhadap masing-masing tambahan penghasilan
dimaksud.

Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara pada Pemerintah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah dibayarkan kepada yang berhak sesuai ketentuan dalam

Peraturan Bupat ini.

BUPATI HULU SUNGAI TEN

AULIA OKTAFIANDI



