
1. P"'$:I118 llym (0) Undang-Undang Dasar Negara Repubtik Indonesia

Tahun 1945;
2. Undang-Undung NOlUor 27 'Tahun. 1959 tentang Penctapan

Uudang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Pembeutukan Dacrah Tingkat II ill Kalimflnlun l-It!l>ogaiUndang­

Undang (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor

72, Tambahan LcmbaranNegaraRepublik Indonesia Nomor 1820);
3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 ternang Pernerintahan

Daerah [Lembaran Negam Republik tndonesia Tahun 2014 Nomor

a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 17 avai (2) Peraturan

Pemerintah Nomor 63 Tahun 2021 ientang Pernberian Tunjangan

Ran Raya dan Gaji Ketiga Belas kepada Aparatur Negara.
Pensiunan, Penerima Pensiun, dan Pcnerima Tunjangan Tahun
2021. yang menvcbutkan bahwa teknis pemberian Tunjangan Hari

Raya dan Gaji Ketiga BeJas yang bersumber dart Anggaran
Pendapatan dan Oelanja Dacrah diatur rlengan Peraturan Kepala

Daerab:
b. bahwa bcrdasarkan pertimbangan sebagaimana dlmaksud dalam

huruf a perlu meuetapkan Pcraturan Bupati I lulu Sungai Tcngeh.
tentang Pctunjuk Tekuis Pelaksanaan Pembcrian 'runjangan Hari

Raya dan Gaji Kctiga Belaskepada Aparatur Ncgaradi Lingkungan

Pemerimah Kabupaten Hulu Sungai Tengah.

DENG/IN RAHMAT TUIIAN YANG MAllA ESA
tlUI~ATrHULU SONGAl1'ENGAH.

Menging,'lt

Mcnimbang

PERATURANSUPAT! HULU SWOAl'rENOAII

NOMOR 14 TAHUN 202]

TENTANG

PETUNJUK TEKN!S PIl:I.Al<SA.NMN
PI':MRERl&"I TUNJA1'lGAN HARI RAYA Dfu~ GAJI KF:1'IGAIlELAS

KEPADA APAHATUR NEGARA TAIlUN 2021 DI I.!N"GKONGAN Pt::Mr::RINTAH

KABUPI\TF:NHULU SUNGAl TENGAIT

BUPATI HULU SUNGAI TENGAH



PJ~TlJN,JUK TT')KNTS P8LAKSANAAN PEMHI£};uAN TUN.JANC}AN HART

RAYl\ DAN GA.JTK~TrGA BELASKEPAQAAPARATV1'< NEOA.Ril 'fAHUJ.II

20~.l PI LfNGKUI"H1ANPF:Mfi:RlNTAH KA81JPATEN HULU SONOAl

TENGAR

MEMUTUSK.tI.N :

~44, Tarnbahan Lernbaran Negara Republik lndenesia NC)Il1or5587)

seuagaimaua Lelah (IiU\)a}1 beberapa k.ali terakhir dengan Undang­

UIi®ng Nomor !) Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 'rabun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah [Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 201;?Nomor
SSc'l'amQahan Lcmbaran Ncgara Republik Indoncsia.Nomor 5679);

4. Pcraturan Pcmcrintah Nomor 63 Tahun 2021 tentang Pemberian
Tunjangan Had l~aya dan Gaji Ketiga Betas kepada Aparalur

Negara, Pensiunan, Penerima Pensiun, dan Penerima Tuniangan
Ta'hun 2021 (Bcrita Ncgara Rcpublik indonesia 'ranun 2021 Nomor
108. Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

6682);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor SOTahun 2015 tentarrg

Pembentukan Produk Llukum Dacrah (Bcrita Ncgara Republfk

tndoncsia Tahun 2015 Nomor 2036:) sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan Menteri Dalam Ncgeri Nomor 120 Tahun 20.18

tentang Perubahan alas Pcraturan Menteri Dalam, Negeri Nomor 80.
Tabun 2015 tentang Pembentukan Prodnk Hukuru Daerah [Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);
6.. Peraturan Mentert Dalam Negcri Nomor 64 Tahun ~o.20 tcntang

Pedoman Pcnyusunan Anggaran Pcndapatan dan Belanja Dacra11
'ranun Angs'j!run 2021;

7. Peraruran Daerah Kabupatc)n Hu lu Sungai 'Tcngah Nomor iJ
Tahun 20 16 tentang Pembeutukan dan Susunan Perangkai. Daerah
sebagaimana tclah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Hulu Sungai Tengah Nornor 3 'Tahun 2020. ten tang Perubahan
Kcdua atas Peraturan Daerah Kabupaicn Hulu Sungai 'Fengah

Nomor 11 Tahun 20.16 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkai Daerah;

8. Peraruran naerah KabupHt~I1Bulu Sungai Tengah. Nomor 10
Tahun 2020 icntang Anggaran Pendapaian dan Belanja Daerah

Tahun. Anggaran 20.2.1..

Menctapkan



(I) Tunjangan lIad Raya dan Gaji Kctiga Betas Tahun 2021 dibl'rikan kepada Aparatur

Negara.
(2) Aparatur Negara sebagaimana dimaksud pada ayat (I) tcrdiri RIBs:

a. PNSdan Calou PNS;
b. PPPK;
c. Pejabat Ncgara.

(31 PNSsebagaimana dimaksud pada ayat (:2) huruf a, termasuk :

a. PNS pencruna uang tunggu:
h. PNS yang dilx~rhentikan sr-mentara clAng;ljinya masln dibayazkan,

(4) AI'"n.lllr NI'gfll'" ~b<\gaimana dimaksud pndu ayuL[1) termusuk :

a. Pinipinan clan AnggotaDewan Perwakilan Rakyat Dacrah:
b. Pimpinan 1:l:1dAn l.ayanan Umum Dacrah yang tcrdiri atas DewHD Pengawas dan

Pejabat Pengclola; dan

c. Pcgawai Non-Pcgawai Aparatur Slpil Ncgara yang bertugas pada instansi daerah

vang mcncrapkan pola pcngelotaan kcuangan Badan Layanan UmumDaeraJ1.
(5) Pejabat NegfJrH sc:hli~aimaDadtmaksud pada ayar (2) hurut C' ndalah Bupatl dan

Wal<ilBupati.

BAD IT
Pl!:MBI';I<IAN TONJANGI\.N HARJ RAYA DAN GAIT K£TIGA BELAS

DalamPeraruranBupati ini, yangdimaksud dengan:

I. Pcgawai Negeri $ipil yang selanjurnya dismgkar PNS adalah Warga Negara tudonesla

yang mcmcnuhi svarar tcncniu, diangkat sebagai Pegawai Aparatur Sipil Ncgara
secara (clap oleh Pejabat Pembina Kcpcgawaian untuk menduduki jabatan
pemerintahan,

2. Pegawai Pemerinrah dengan Perjanjian Kcrja yang selanjutnya disingkat Pj>PKadalah
Warga Ncgarn Indonesia yang memeuuhl syarut tertentu. yang diangkat, berdasarkaa

pctjanjiao kerja untuk jangka waktu tertentu dalam rangka mcleksanakan tugas

pcmerintahan.

3. Pejabat Ncgara adalah pejabat yang lingkungan kerjanya berada pada Jcmbaga

negara yang mcrupakan alat kelengkapan negara beserta lembaga negara penunjang
fungsi alat kelengkapan negara, bertugas rncnjalankan fungsl untuk dan atas naOON
ncgara sesuai dengau ketenutan peraturan pcrundang-undaugan.

4. Hari.Raya adalah han raya ldul FitrL

Pasal I

~AB J

KE'fENTUJ\N UMUM



(I) Tunjangan Hari Raya dan Gf(ii Ketiga Belas bagi Calon 1'l'lS terd.i:ri aras :

a. 80% (delapan puluh persen] dari gaJi pokok PNS;
b. tunlangan keluarga:

c. tunjangan pangan; clan
d. tunjangan umum.

(2) Tunjangan liari Raya dan G9Ji Kctiga Belas bagi Caton PNS sebagaimana dhnaksud

pada ayat (l) diberikan <;(,:>l1l1i deogan jabatannya d.an/R1au pangkat

golongan/ ruangnya.

Pasal5

(I) Tunjangan Hari Rays dan Oaji Ketiga Belas ba~i.PNS. PPPK, dan Pejabat Ncgara

tcrdiri atas :

a. gaji pokuk;
b. tunjangan keluarga;
c. tunjangan pangan: dan

d. tunjangan jabatan atau tunjangan umum,
(2) Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga IJclas sebagaimana cl trnaksud pada ayai (1)

diberikrm scsuai dengan jabaran dan/ata.u kcpangkatannya.

,.3J 'runjangan Hari Raya dan GSJl KC'Ilg(l HeI::ls bagi Pimpinan dan Anggofn Dewan
Perwakflan Rakyat Dacrah, paling banyak sebesar akumulasi darl Uang

J~epl"I'S<"ntasi,Tunjangan Keluarga, dan Tunjangan Jabatan Pimpinan dan Anggota

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah sesuai dengan ketenrunn peraruran perundang­
uodangan yang mengatur hak keuangan dan administratif Pimpinan dan Anggota
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

('l) 1'lInjangan Hart Raya dnn Gaji Kcuga Belas bagi Plmpirian B;lllan Layanan Umnm

Daerah dan Pegawai Non-Pegawai Apararur Sipil Negara yang bcrtugas pada [nstansi
Pcmcrintah. yang ruenerapkan paul pengelolaan keuangau Badan Lavanan umum

Daernh, paling banyak scbcsar Tunjangan Ilari Raya dan Uoji Ketiga Belas yang
diberikan kepada PNS pada Badan Layanan Umum Daerah tcrscbui yang peringkat
jabatannya atau grade-nyc scram.

Pasal4

Tunjangan Han Raya dan Gaji KCliga Bolas sebagaimana dimaksud pada pasal 2 ayat (1)

(idak diberikan kepada T'NSdaJam hal :

1:\. sedang Cuti di luar tanggungan negara; atau
b. sedang ditugaskan eli Iuar Instunst pemerintah yang gajinya dlbayar oteh instans!

rcmpnr pcnugasan.



(II Gaji Ketiga Belas sebagaimana dirnaksud dalam pasal J. avat (1)dibayarkan Niliog
ccpai pada bulan Juni 2021.

(:2) Dalam hal Gaji Ketlga Brles scbagaimana dimaksud pada ayal (1) belum dapai

dibayarkan, Gaji Ketiga BelAs dA-Jllltdibayarkan setelah bulan JUDi 2021.
(3) GAji Kcrign Betas sebagaimana dimaksud pada ayat [1) besaruunyu sesuai dengan

kctenruan scbagairnaria dimaksud datarn Pl'\S314 dan Pasa! 5, uruuk 1 (satu) bulan
pada bulan Juni 2()21.

{11 Dnlarn hal terdapat pcrubanan pada bcsaran sesual scsuat dengan kC1.cnlU311
scbagaimana dimaksud dalam Pasal el dan Pasal 5 untuk 1 (saiu) bulan pada bulan
,IIIOi 1021 yang seharusnya diterima, dibayarkan scliaih kekurangan atau
dilakukan penyerornn kclcbihan Gaji Kctiga Betas.

PRsal8

II) Tunjangan Ilari Raya scbagaimana dimaksud dalam pasal. 2 ayat (I) c1i1Jayarkan
paling cepat 10 (sepuluh) har! kerjA scbelum tnnggal Hari Raya.

(2) Dalarn hal Tunjaugan Han I>:a,vascbagaimana dimaksud I>aOAayat (1) belum daput

dihayarkan, 'l'uojangan Han Raya dapai dlbayarkan setelah tanggal Hari Raya.

(3)Tunjangan Han Raya scbagairuana dimaksud pada ayat (1) besarannya sesuai

dengan kctcntuan sebagaimana dimaksud da1am Pasal 4 dan Pasal 5, untuk I
(sam) bulan pada bulan April 2021,

(4) Dalam hal tcrdapat p<:ruOOhanpada besaran SCSUA; s('~uili dcngan ketcnruan

lIcl.lagaimanarlim:aksud dntam PasaJ-+ dan Pasal 5 untuk 1 [satu] bulan pads bulan

April 1021 yang seharusnyaditcrima, dibavarkan sclisih kekurangan atau
dilakukan pcuyctoran kelebihan Tunjangan Han Raya,

l'asal7

Tunjangan Hari Raya dan Gaji KctigaBclas scbagaimana dimaksud dalam pasal 2 ayat
(1), tidak tcrmasuk :

a. Tamb.wan Penghasuan Pegawat;
h. Tunjangan Profcsi atau Tunjangan I{hU~lUSOuru;

r-, Tambahan Pcnghasilan bag. Ouru;
d. 1'unjangan atau insenuf yang ditctapkan dcngan peraturan pcrundang-uudangan

utau peraruran tmernat instans] pcmr-rintah;
c. 'runjangan atau dengan sebutan lam eli tuar ketentunn sebagaunana dimaksud

dalam pasal 4 dan 'pasal 5.

Pasal6



(1) Dairun baJ Aparatur Negarll sesuai ketcruuan dapat rnerieruna lebih dari 1 (satu)

Gaii I{,otir;n Belas. GtYi Kctiga Belas van/:( dfhflY""!u11l Imny!\ 1 (satu) Gaji I<criga
Dolus yang nilai.rty:t PllJillg lcl;'iW'.

(2) Dalam hal Aparatur Ncgara sekallgus sebagai Pcnsiunan atau scbaliknya
Pensiunan sekaligus sebagai Apararur Negara sesuai keteniuan dapai mcnerima

lebih dad I (satu) Gaji Ketiga Bolas, Gaji Ketiga Belas yang dibayarkan hanya 1
(satu) Oaji Ketiga.Bela" yang nilainyu puling hcsar.

(3) Dalaui hal Aparatur Negara dan Pcnsiunan sebagaimann dimaksud pada ayat (t)

dan a_vat(2), JIicnerima lr.bih dari 1 (satul Gaji Ketiga Belas, kclcbihan ]JI:mbayaran

(1)Dalam hal Aparatur [II~ara sesuaikctcntuan dapai menerima lebih dari 1 (sam)

1'unjangan Hari Raya, Tunjangan Han Raya yang dibayarkan banya J [satu)
Tunjangan Hari Raya yang nilainya paling besar.

(:.o!) Dalaru hal Aparatur Negara SCKaligUIS sebagai Pcnsrunan atau s"hllliknya

Pcnstunan sekaligus sebagai. Aparatur Nt:garn sesual ketr-ntuan dapat mcuerima

lebih dati I (satu) Tunjangan Hari Raya, Tunjangan Jtart Raya yang dibayarkan
hanya 1(satu) Tunjangan Han Raya yang nilainya paling besar,

(3) Dalam hal Aparatur Ncgara dan Pensiunan sebagairnana dimaksud pada ayat (1)
dan 13.v~)I (2), rnencrima lebih dati l (satu) Tunjangan lIari Raya, kelebihan
pembayaran Tunjangan HAn Raya tersebut merupakan luang dan wajib
mengembalikan kepada ncgara sesuai dcngan kerernuan pcraurran pcrundang­

nndangan.
(4) Dalam hal Aparatur Negara sckaligus sebagal Penerima Pcnstun, dan/atau aebagai

Penerima Tunjangan, 'runja ngan Hari Raya yang dibaya rksn terdiri atas :
a. Tunjangan Han Raya scbaga] Aparatur Negara; dan
b. Tunjangan HanRaya sehagai Penertrna Pcnsiun danj atau Tunjangan Ilari Raya

sebRgai Pcnerirna T'unjangan.

Pasal 10

(1) Tunjangan l lari Raya dan Oa]i I<ctiga Belas sebagaimana dimaksud datam Pasal 2

ayai (I), tidak dikenakan potnngan luran da DJatau potongan lain berdasarkan
ketentuan pcraturan perund,..ang-undangan.

(2) Tunjangan Hari Raya dnn GAji Ketiga Bcias scbagaimana dunaksud dalam Pasal ?
ayat (IJ, dikcnakan pajak penghasilan sesuai dengan ketentuan peraturan
perundung-undangan dan ditanggung pemcrintah.

(3)Terbadap Tunjangan Hari Raya dan Gaji Kctiga Belas scbagairuana dimaksud
daJam rasat 2 ayat (1). dilakukao pcmbulatan sebagaimana mestinya.

PaSl:ll9



(I) tnspektorat menyelenggarakan pcngcndalian. tmernat icrhudup pelaksanaan

pembayaran T1mjangan Hari Raya clan Gap Kctiga Belas.

Il) I'rngendalian Internal '>I'uagaimana dimaksud pada ayai (1) dilaksanakau sesuai

ketentuan perundang-undangan.

f'asal 15

I:IAHIV

PBNGENDALfAN lNTERNAL

Tata cara penerbitan Surat Pcrmintaan Pcmbayaran (SPP), SUT<JLPl!nLIU!1t Mernbayar
(SPM). dan Surai Pcrintab Pencairan Dana (SP2D) "Tunjangan uart teaya dan Gaji

Kctiga Belas berpedoman pada Pcraturan Bupati Ilulu Sungai Tengah tentang Sistcm

clan Proscdur Penalausabaan Keuangan Daemh Kabupaten Hulu Sungal Tengah,

(1) Pcncrbiian Sural Keterangan Penghernian Pembayaran bagi PNSyang mcngalarnl
rnutasi piru.Iah dicantumkan kctcrangan. pembayaran Tunjangan Hari Raya
dan/alau Gaji Ketiga Betas Lelahdibayarkan atau belum dibayarkan.

(2) Bcrdasarkan Sural Keierangan Pcnghentian Pembayaran sebagaimana dimaksud

pada ayat (1), instansi tuiuan mutasi pindah melakukan pcmbayaran Tunjangan

Han Raya dan/aiau GajiKeligN Belas ya:n~belum dibayarkan olch lnstansl asal.

Pasal 13

Pornbayaran 1'unjangan 11ariRava dan Oaji Kctiga Betas sebagaimana dimaksud dalam
PI1l~l)l:2 ayat (1) dibebankan pada Dokumcn Pelaksanaau Anggaran (DPA) Satuan Kcrja

Pemn~lffilDaerah berkenaan.

Pasal 12

BAB ill
TATA CAM PJ<;MBAYARAN 1'UNJANOAN HARJRAYA DAN GAJlliliTIOA BELAS

(illji Kl"tigl! TIl"las tersebut mcrupakan utang dan wajib mengemhalikan kepada

negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan,
(4) Dalam hal Apararur Negara sekaligua sebagai Penerima Pensiun, nan/atau sebagai

Penerima Tunjangan, Gaji K('1jgB13('lllsyang dibayarkan terdir! alas:

Q. Gaj: keuga Belas sebagai Aparatur Ncgara: nan
1>. Oaji KcUgaBetas sebagal Pcncrima Pcnsiun dari/utau Gaji KeUga fklas sebagai

Pcnerima Tunjangan.



BERIT/\ DAER;'\fT KJ\BUPATEN11UI.USUNGAlTENGAIi TAHUN 2021 NOM()R 14

PENJABI\T SEKRETARIS DAF:RAH
KABUPAT£N HULU SUNGAl 'j'ENGAII,

Diundangkan diTIarabai
Pada tanggal J~ ,,;:.r::..1 ::J::'

ALJl..lA OKTAFIANDI

Ditetapkan di Barabai
Pada laflAAaJ :;O.~ r~ ;::)21

Agar setiap orang tnengetahuiuya, memertntahkan pengundangan Pcraturan Bupntl

inl dcugan penempatannya daJamBcrita Daerah Kabupaten Hulu Sungai Tcngah.

l'cralUl"an Bupati inlmulai bcrlaku pad» IcmggaJ diundangkan,

Pasal17

f'lRlili SBl<1tPcraruran Bupati ini mulai bcrlaku, Peraturan Bupati llulu Sungai Tengah

Nomor :2'2 Tahun 2020 tentang Petnnjuk Teknis Pelaksanaan Pembcrian Tunjangan
Had ~aya Tahun 2020 kepada Pcgawru Ncgeri Sipil Daerah di Lingkungan Pcmerintah

Kabupalt'Jlllulu Sungai Tengah dan Pcraturan Bupatl Ilnlu Sungal Tengah Nomor 30
Tahun 2020 tcnlang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Pemberian Gaji Keuga Bclas Tahun
:2020 kepada Pegawai Negeri Sipil Dacrah eli Lingkungan Pcruerintah Kabupaten Hulu

Sungai 'fcngah, dicabut dan dinyatakan udall. bcrlaku.

Pasal 16

BABV

KBT£NTUAN PENUTUP


