
I. Paul 18 ayat (61 Undan2·Undang Dasar Negara 
Rcpubhk tndonesia Tahun 1945; 

2. Undang·Undang Nomor 16 Tnbun 1950 tentang 
Pcmbcntukan Dacrnh-docrnh Kota Beser dalrun 
lingkungnn Propinsi Ojawa Timur, Oja,.,., Tcngah, 
Dja1"-n Barnt dan Dacrah tstimewa JoS)-akarta 
sebagaimana t.clah diuboh dcngan Undang·Undang 
Nomor 13 Tnbun 1954 tcntang Pc:rubahan Uodang· 
Undang Nomar 16 dan 17 Tahun 1950 lcotang 
Pcmbcntuknn Kota-kem Ekaar dan Kota·kota Kctjil di 
Djawa (Lcmbaran Ncgnro Rcpublik Indonesia Tahun 
1954 Nomor 40, Tambohan Lcmbaran Ncgnra Rcpublik 
Indonesia Nomor 551); 

• a. bah,.-n guru dapat dibcrilcan rugas sebaga, Kepala 
Sckolah untuk mcmlmpin clan mcngelola sclmlab 
dalam upaya mcningkatkan mutu pendidilat.n; 

b. bahwn Pcrnturan Walikota Pckalang;m Namar 17A 
Tahun 2017 tentang Pcnugnann Guru Scbog,tl Kcpala 
Sotunn Pcndidikan di Ungkungnn Pcmcrlntah Kata 
Pclcalongan sudah tidak scawu dengan perkcmbangan 
sistem pendidikan nasional schingga perlu dipnti; 

e, bohwn bcrdasarican pertimbangnn scbogllimana 
dim41<sud huru! a don huru! b perlu mcnctapkan 
Pcmturnn Walikota tcntang Pcnugasan Guru aebagai 
Kcpaln Sckalah di Ungkungan Pcmcrintah Kata 
Pckalongan; 

WAJ.IKOTA PEKALONOAN, 

DENGAN RAHMATT\JHAN YANG MAHA ESA 

PENUGASAN OURU SEBAGAI KEPAU. SEKOu.H 
DI UNGKUNGAN PEMERJNTAH KOTA PEKALONGAN 

TENTANG 

PERAT\JRAN WAUKOTA PEKALONGAN 
NOMOR 22 TAHUN 2019 

WAUKOTAPEKALONOAN 
PROVlNSI JAWA TENOAH 

Mcnglnpt 

Mcnimbo.ng 



3. Undang·Undang Nomor 20 Tahun 2003 tcnuang Sistnn 
Pcndidiknn Nasional (Lcmbaran Negara Rcpublik 
lndoncaio Tnhun 2003 Nomor 78, Tombahan 
Lcmbomn Ncgnra Nomor 4301); 

4. Undong-Undnng Nomor 14 Tahun :2005 tcntong Guru 
dan OoKn (Lcmbaran Nqp,m Rcpublik Indonesia 
Tahun 2005 Nomor 157, Tambahan Lcmboro.n Negara 
Rcpubhk Indonesia Nomor 4586); 

5. Undong-Unclang Nomor 23 Tnhun 2014 tcntang 
Pcmcrlnlllhan Oacmh (Lcmbaran Negara Rcpublik 
lndoncslo Tahun 2014 Nomor 244, Tambehan 
Lcmbaran Negara Rcpublik Indonesia Nomor 5587), 
scbap.imana tclah d1ubah bcbcrapa lcali tcnokhir 
dcngan Undang·Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 
Pt,rubahan Kedua Ams Undang-Undang Nomor 23 
Tohun 2014 tentang Pcmcrin!Ahan Oacrah (Lembo.ran 
Ncgnm Rcpublik lndoncaio Tahun 2015 Nomor 58, 
Tambohon Lcmbruun Negara Rcpublik Indonesia 
Nomor 5679); 

6. Pcnnunon Fl:mcrintah Nomor 21 Tahun 1988 tcntang 
Pcrube.han Batas Wiloyah Kotamadya Dacrah Tingkat 
II Pckalongan, Knbupotcn Oacrah Tingkat a 
Pcklllongan dan Kabupotcn Oacrah Tinglau II Batong 
(Lembo.ran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 1988 
Nomor 42, Tambahon Lcmbaran Negara Nomor 3381); 

1. Pcruturan Pcmerintah Nomor 19 Tahun 2005 tcntong 
Smndar Nasional Pcndidilcan (Lcmbanln Nqara 
Rcpubhk Indonesia Tahun 2005 Nomor 41, Tambeban 
Lcmbruun Ncgnra Rcpublik Indonesia Nomor 4496) 
scbogilimana tclnh diubeh dcngan Pcruturan 
Pemerintah Nomor 13 Tohun 2015 tentang Pcrubehan 
Keduo Atos Pcraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 
2005 ten tang Standar Nasional Pt,ndidikan (Lcmbaran 
Neai,m Tahun 2015 Nomor 45, Tambahan Lcmbaran 
Ntgllttl Nomor 5670); 

8. Peraturan Pcmerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang 
Guru (Lcmbaran Ncgn.rn Rcpublik lndoncaia Tahu.n 
2008 Nomor 194, Tombo.han Lcmbrunn Negara 
Rcpublik lndonesia Nomor 4941) sc:b:Jgaimana tclah 
diubah dengan Pcraruran Pemerintah Nomor 19 Tahun 
2017 ten tong Pcrube.han Ata,i Peraruran Pcmenntah 
Nomor 74 Tohun 2008 ten tang Guru (Lcmbaran Neg;uu 
Rcpubllk Indonesia Tnhun 2017 Nomor 107, 
Tambo.han Lcmbamn Negara Rcpublik Indonesia 
Nomor 6058); 



I. Pcmcrint.nh Daerah ndnlnh pcnyclenggarnnn urusan pcmennlahan olch 
pcmcrint.nh daerah dan dewan perwakilan rnkynt dnerah mcnurut asas 
otonoml dnn tugns pcmbllfltuan dcngan prinsip otonemi 1<IUA&-luasnya 
dalam aistcm dao prinsip Negara Kcsatuan Rcpublik Indonesia 
scbagnlmllfl4 dimaksud dnlam Undnng· Undnng Dasar Negara Rq,ublik 
Indonesia Te.bun 1945. 

2. Dinns Pcndidikan odn.lah Dinas Pendidiknn Kom Pckalongan. 

3. Guru adalah Guru yang berkedudukan Kbagai Pega-..-:u Ncgcri Sipil. 

Dalrun Pemtumn Wnlilcota ini yllflg dimaksud dcngan : 

Pasal I 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

: PERATURAN WAUKOTA TENTANG PENUGASAN GURU 
SEBAGAI KEPAIA SEKOV.H DI UNGKUNGAN 
PEMERlNTAH KOTA PEKALONGAN. 

Mcncmpkan 

MEMUTUSKAN: 

Mempcrhntikan : Pernturnn Mcnteri Pendidikan Nasional Nomor 6 
Tahun 2018 tentang Penugasan Guru Sebogai Kcpala 
Scknlah; 

9. Pcmturun Pcmerint.nh Nomor 17 Tahun 2010 tentang 
Pcngelolaan dnn P,:nyclcnggaruan P=didikao 
(Lcmbruun Negara Rq>ublilc Indonesia Tahun 2010 
Nomor 23, Tambahan Lcmbarao Ncpra Rcpublik 
Indonesia Nomor 5105) scbagaimana tclah diubah 
dcn8Jln Peratumn Pemerint.nh Nomor 66 Tnhun 20 IO 
tentnng Perubahan Pernturan Pcmerintah Nomor 17 
Tahun 2010 tentang Pcngclolaan <Ian Pen)-.:knggaraan 
Pendidlkan (Lcmbe.rnn Negara Rq,ubhk Indonesia 
Tahun 2010 Nomor 112, Tambahan Lcmbanln Nepra 
Rcpublik Indonesia Nomor 5157); 

10. Pernturnn Daerah Kota Pckalongan Nomor 5 Tnhun 
2016 lcntang Pembcntukan dao Susunan Perangl<at 
D11eroh Keta Pelm1ongan (Lcmbaran Oaerah Kota 
Pclcalongan Tahun 2016 Nomor SJ; 

11. Pernturan Daerah Kot.a Pclcalongan Nomor 7 Tahun 
2018 tcntang P,:nyclenggnraan P,:ndidikan (Lembo.tan 
Dncmh Kota Pckalongan Tahun 2018 Nomor 7); 



(I) Baknl calon Kepala Sckolah ndolab Guru yang mcmcnuhi persyanuan 
umum clan khusus. 

(2) Pcnsyarat:an umum bnkal calon Kcpola Sckolah mcliputi: 
n. berstarue acbagai Guru pada jenls ntau jcnjang sckolah yang 

sesuai dengnn ackolab tempat ynng bersangkutan akan 
ditugaskan menjndi Kcpala Sckolab; 

b. mcmiliki kuo.lifikasi o.lcademik paling rcndah sarjana (S-1) atau 
diploma cmpnt (D·IV) dari perguruan tinggi clan program studi yang 
tcrakreditnsi paling rcndah B; 

e. mcmiliki scrtifikat pendidik; 

Pasal 3 

BASHI 

PERSYARATAN BAKALCALON KEPALA SEKOLAH 

Ruang Unglrup pengaturan dalam Pcraturan Walilcota ini aclalah penugaun 
Guru acbngai Kepala Sckolah poda Satunn Pcndidikan Negcri yang menjadi 
kewenangnn Pcmcrintah Dncrah. 

PasaJ 2 

SAS II 

RUANO UNGKUP 

8, Pcniiaian kincrjn adalah suaru proses mcnentukan nilai kincrjn Kepala 
Sekolah dengnn menggunakan patckan-patokan tertenru, 

9. Lcmbnga Pcngcmbo.ngnn dan Pcmberdayaan Kepala Sckolah yang 
aclanjutnya disebut LPPKS ndalab unit pclnksana tcknis di Ling)cungan 
Direktorat Jcndcn,J yang menanp.nl pcndidik clan tenaga 
kcpcndidikno. 

4, Kcpa1'1 sckolab ado.loh guru ynng dibcri tugaa untuk mcmimpin dnn 
mengelola saruan pendidikan yang mclipuu Taman Kanak·Kanak (l'K] 
Negcri, Sckolab Daoar (SD) Negcri, clan SckolD.h Mcncngah Pertama 
(SMP) N egcri di Kota Pckalong;m. 

S. Pendidikan dan P<,J4tlhan calon Kepal4 Sckolah arlalab pcnyiapo.n 
kompetensi cnlon Kepala Sckolah untulc mcmantapkan y,,awasnz,, 
pengctnhuan, aikap, nilal, dan keterampil'1n dD.lam mcmimpin ackolah. 

6. Kompctcnsi adalnh pengetahuan, sikap, dan keterampilan yang mclekot 
padn dimcnsi kcmpetensi kepribadian, 1MJU1jcrial, kewirausahaan, 
supervisi, dan aosial. 

7. Scrtlflkat Kepala Sckolah adalah bulcti formal acbngai pcngalcuan yang 
diberikan kepada Guru bahwa yang berso.nglrutan tclah mcmcnulu 
kuruifikasi clan kompetensi untuk mcndapot tugas scbagni Kepal4 
Sckolah. 



Pasal 5 

Tohopon scleksl calon kepala sekolah mcliputi: 
n .. 1'ahop I, sclekal administrasi dan portofolio; 

BABV 

SELEKSI Ci\WN KEPALJ\ SEKOV.H 

Pasal 4 

(IJ Dinos Pcndidikon mcnyusun proyeksi kebutuhan Kepaln Sckolah untuk 
jnng)<o woktu 2 (dunJ hingga 5 (limaJ tahun ynng diperinci per I (salu) 
tahun: 

(2J Dinn.a Pcndidil<nn sesual dengan kewenangnnnya menyiopl<on colon 
Kepnlo Sckoloh untuk mengikuti Pendidikon dan Pelatihan CAlon Kcpala 
Sckoloh. 

(3J Pengusulnn bnkal calon Kcpaln Sckolah pnda saruan pendidikan 
dUlllcukan olch; 

a, Kcpolo Sckolnh dnpot mcngusulkan Guru pnda saruan pcndid.lkannya 
unrulc menjndi ba.kal calon Kcpaln Sckolnh kcpada Kcpo.lA Dinas 
Pendldikan acsual denpn """"'1langannya; aULu 

b. Guru pada satuan pcndidilcan yang memenuhi persya.ratan dapat 
mengajul<on pcrmohonan untuk mcngikutl sctcks, blllcDI c:aton Kcpala 
Sckolah kcpoda KcpaJa Dinas 1'1:ndldilmn sctelah rncndapal 
rckomendul dari Kcpala Sckolah saruan adminbtrasi pangJcal tempat 
Guru yang bcrsnngkuuan berrugas, 

BABIV 

PENYIAPAN CALON KEPAV. SEKOLAH 

d. mcmillki pangkal/golongan ruang paling n:ndah PennlA/lllc; 
c. oktif mcngnjor dan/auiu membimbing paling singkat 6 (enam) tahun 

bogi bnkal calon Kepala SD dan SMP serta paling singl<nl 3 (tip) 
tnhun bogi bnkal cnlon Kepaln TK; 

(. mcmiliki Pcnilaia.n Prestasi Kcrjn PNS pnling n:ndah nilni bnik 
dnlrun 2 (duo) tahun lCrakhir; 

g. memlllki pengnlnmnn manajcrial dengan lups yang n:levun dengnn 
fungsi sekolah paling singkat 2 (dua) Ulhun; 

h, sehat jaaman], rohnni, dan bcbas narkotika, psikotropikA, dan zat 
odiktif bctdasorkon surat keterangan dari ruffl4h sakil Pcmcrintah. 

,. tidllk pcmnh dikenakon hulruman disiplin sedang dan/auau bcrat 
sesual dcngan ketentuan yang berlaku; 

j, tidak scdang mcnjadi tcrsangka atau tidJlk pemah mcnjadi 
terpidann; dan 

k. uaua paling tinggi 56 tahun pada w:iJrtu pcngangkatan pertama 
menjodi Kcpala Sckolah. 



Blaya Pcndidikan don Pclatihan Calon Kcpnla Sckolah pncla saruan 
pcndldikan yang dikclola olch Pemerintah Daerah dinlokasikan sesual dcngan 
kcmnmpuan keuangan daerah mclalui nnggnrun pendapatan dan bclanja 
docmh. 

PasaJ 8 

(I) Pcndidiknn clan P,:latihan Calon Kcpala Sckolah dilakukan olch LPPKS 
ntou lembaga lain yang bckcrja som.:s denpn LPPKS. 

(2) Calon Kcpala Sckolah yang dinyatalcan lulus Pcnclidikan dan P,:Jalihan 
Colon Kepaln Sekelah bcrhak mcmperolch Sumt Tnnda Tnmat Pcndidikan 
don Pelntihon Calon Kcpnln Sckolah. 

(3) C4lon Kcp4la Sckolnh yang dlnyatalcan llclwc lulus Pcndidilam dan 
Pclatihan Calon Kcpala Sckolah dibcri kcscmp<Uan untulc mcngikutl 
kemboli Pcndidilmn dan Pdatihan Calon Kcpala Sckolah paling banyalc 2 
(dun) lcali atas biayn scndiri. 

Pasal 7 

(I) Sclcksi substansl bo.kAI calcn Kcpala Sckolah dilalcukan olch LPPKS otau 
lembaga lain yang bckerjn aama dcngnn LPPKS. 

(2) l34Jcal ealon Kcpala Sckolah yang dinyat.oJcan lolos sclcksi substansi 
bcrhak mcngikuti pcndidllcnn dan pclatihan calon Kcpala Sckolah. 

(3) Dnlam ha! jumlah bAkoJ aalon Kepala Sckoloh yang dinyatalc:an lolos 
sc:leksi substansi lcbih besar dnri jumlah kuoto peserta sclcksi pcndidilc4n 
don pelatihan calon Kcpnla Sckolah mokn pcsc:rta pcndidikan dnn 
pcllllihan calon Kcpnln Sckolnh diclasarknn pncln peringkat hnsil sclcksi 
substansi. 

Pasa16 

(I) Seleksi adminlatrasl don portofolio bakal calon Kcpala Sckolah dilakulc4n 
olch Dinas Pcndidikan sc:suoi dengan kcwcnnngnnnya. 

(2) Bokal calon Kc pain Sckolah yang dinyntalcon lolos sc:lcksi administrasi dan 
portofolio bcrhak mcngikuti seleksi substansi. 

(3) Dalam ha! jumlah bCllc.al calon Kcpala Sckolah yang dinyauika:n lolos 
sc:lcksi odministrnsi dan ponorolio lcbih bonyak darijumlab kuota pcsc:rta 
sc:lcksi substansi maka peserta sc:lck:si subsul.nsl ditentukan bcrdasarkan 
pcringkot basil sclcksi odministrasi don ponoroho. 

b. To.!Ulp U, sdcksi subsuuui; dan 
c. Tllh4p Ill, pcodidikan dan pclntihan calon Kepa1a Sckolah. 



(2) Periodesasi ocbagaimano dimaksud pado ayot (II, :sctlap mnsa pcriodc 
dila.ksonnkon dala.m kurun wakru 4 (cmpotJ tah un. 

(3) Sctclah menyclcsaikan rupa padll pcriodc pcrtoma, KcpaJa Sclcolah dapat 
dipcrpanjong pcnugasonnya paling bnnyok 3 (tign) kali maSA pcriodc atau 
paling lama I 2 (dua betas) tohun. 

(41 Pcnugasan Kcpola. Sckola.h pcriodc pcrtruM pacla saruan ixndidikan yang 
sama paling scdilot 2 (duaJ tahun dan pallng la.ma 2 (dua) mass pcriodc 
otou 8 (dcla.ponJ tahun. 

(SJ Pcnugnson Kcpala Sckolah :scbagaimana dirnoksud pacla ayat (II 
berdasarknn hasll penilaian kcrjn seuap tahun dnn 4 (cmpat) tahun dcngnn 
sebutan paling rcndah •Bnik'. 

(6) Onlam ha! hasil pcnilaian prcstasi kcrjn tldak mcocapal dcngan scbuton 
paling rcncloh "Baik', Kcpola. Sckolah yang bc:rsangkutan tidalc dapat 
cilpcrpanjnng mnsa rugasnya acbagai Kcpnla. Sckolnh. 

Pasal I I 

(II Pcnupsan Kcpala Sckola.h padn Satuan Ptendidikan dilaksanalcnn dcngon 
periodesasi. 

BAB VII 

PENUOASAN KEPAl.A SEKOl.AH 

Plual 10 

(I) Pcnglll\glclltan Kcpala SckolAh dilakukan tcrhadap c:aton Kcpala Sckola.h 
yang telah mcmllilci Surot TMdn Tamat Pendidikan dan Pcla.tihan Calon 
Kcpala Sckolah. 

(21 Proses pcngongkatan Kcpala Sekolah dilalcukan oleh Walikota :scswu 
dcngan kcwcoangannya octdah mcndapatlcan rclcomcnd.ui dari tim 
pcrtimbnngnn pcngnnglaltan Kcpala Sckola.h. 

(31 Tim pertlmbangan pengnngkatan KcpaJa Sckolah :scbnpimana dimalcsud 
dnlrun nynt (2) ditetapkan dcngon Keputusan Walikota. 

(41 Tim pcrtimbnngon pcngonglauan Kcpala Sckolah tcrdiri atas unsur 
Sckrctnriot Oacrah, Oinn.s Pcndidilmo, Pcngawas Sclcolah, dan Oc1ran 
Pcndidilcan. 

(S) Ouru ynng telah mcmiliki Surnt Tancla Trunat Pcndidikan dnn Pelatihan 
Calon Kcpnln Sckolnh dopat dipcrtimbnngkan untuk diusulkan 
mcndapotkan tugas ocbngi,i Kcpala Sckola.h scpanjang mcmcnuhi 
pcrsynrntan umum dan khusus bal<al calon Kcpala SckolAh. 

BABVl 

PROSES PENOA.NOKATAN KEPA.U. SEKOl.AH 



Pasal 13 

(l) Pcnilaian prcstasi kcrja Kcpala Sekolah dillllcuJcan sccara bcrkala sctiap 
tahun dan 4 (cmpot) tahun. 

(2) Pcnila.ian kcrjn Kcpaln Sekolah tahunan scbogaimano dimnksud pada 8)'llt 
111 meliputi Sasaran Kcrjn Pcgnwni (SKI') dan perilaku, serta kehndimn. 

BAB IX 

PENII..AJAN KER.IA KEPAU. SEKOU.H 

( I) 1\Jgas pokok Kcpola Sckolah meliputi pelakannnan rups manajcrial, 
pcngcmbnngan kcwirausnhnnn, serta supcrvisi kcpodn Guru dan tcnng., 
kependidikan. 

(2) 1\Jgas pokok Kcpala Sekolah bcnujuan untulc meningkat.kan muru dan 
mcngembnngkru, ackolah bcrdasarkru, 8 (dclapan) atnndar nasional 
pcndidikan. 

(3) Oalam ha! tcrjadi kekurangan Guru, Kcpala Sekolah dapat melaksanakan 
tugas pembclajarnn at.au pcmbimbingan pada aatu.an pcndidilcan yang 
bersangkutan. 

(4) 1\Jgas pcmbelajnmn atau bimbingan sebagaimnnn dimnksud pada ayat (3) 
mcrupnknn rugas tombahan di luar tugns pokoknya. 

PasaJ 12 

BABVlll 

T\JOAS POKOK l(EPAU. SEKOLAH 

171 Setelah mcnyclesrukru, tugas pada pcriodc kcug;a, Kepw, Sekolah dapot 
diperpanjang pcnupannnya untuk pcriodc keempot opabwc 

a. tclah mclalui uji kompctcnsi eesuai ketenruan yang bcrlaku; 

b. hasil capaian Stander Nnsional Pendidikan pnda aaruan pcndidiknn 
tempat Kcpala Sckolah bertugas di atas rata-rata capaian Standar 
Nasional Pcndidlkan Kou, Pckalongan pada jcnjang pcndidikan yang 
sama; dan 

c. mempcrolch prcsuw Siswa, Guru dan Kcpala Sckolah ma.sing-ma.sing 
paling rcndah peringkat 3 (tip) tingkat provtnsi 6<lama mclak,analaut 
tugas sebagai Kcpnla Sckolah. 

(8) Pelaksanaan uji kompctcnsi acbagnimruui dimnksud poda ayat 171 huru! a 
dilaksanakan bcrdaaarkru, ketentuan pcrnturnn pcrundang-undangan. 

(9) Kcpala Sckolah yang tldnk diperpanjang masa tugnsnyn dnpnt ditugasknn 
kcmbali sebaga! Ouru. 



(I) Kcpaltl Sckolah dnpnt dibcrhcntikan dnri pcnug.uan karcna: 
a. mcngundurkan diri; 
b. mcncopai batas usio pcnsiun Guru; 
c. diangknt padn jabatnn lain; 
d. tidak mampu secara jasmani dnn/nlllu rohani d4lam mcnja!Anknn 

kcwnjibannya bcrdnsarkan pemeriksaan kcschatan dari dokt.cr 
pemerin tah; 

e, dikcnakan sanksi hukum bcrdasarlmn putusan pcngadllnn yang 
tclah mcmiliki kckwltan hukum tctnp; 

r. mclongg;,r disiplin PNS kntcgori scdang dnn berat berdnsarkan 
pernrurnn perundang-undnngan yang bcrlalcu; 

""""' 14 

BABX 

PEMBERHENTIAN TUOAS KEPALA SEKOLAH 

(3) PcnilAlnn kcrja Kcpn1a Sckolah tahunan sct»gaimana dimaksud poda ayat 
(I I dllnksanolcnn olch atasan langsung scsuai dcng:an kcwenongannya 
meliputi komponen sebngni berikut 

a. hosil pclaksonnnn tugns monajerial; 
b. hnsll pcngcmbangan kcwirausahaan; 
c. hnsil pclnkuoaan supcrvlsl alcadcmilc dan manajcrial; 
d. hosil pclobanaan Pl:ngcmbongan Kcprofcsian Bcrl<danjutan; clan 
e. tUgnll tnmbohan di tuar rugas pokok. 

(4) Pcniloion kcrja Kcpalo Sckoloh tahunan scbagnlmana dimaksud !)Ada nyat 
(3) dilnkuknn berbasis bukti fisik pcningkntnn muru 8 (dclapan) standar 
naslonnl pcndidikan. 

(5) Pcnilruan kcrja Kcpaln Sckolah tahunan sebagaimann dimaksud pad4 ayat 
(I) dilnksanalcan padn bul4n NO\-cmbcr a tau Desember tahun bcl)&lan. 

(6) Pcnil4i4n kcrja Kcpela Sckolah 4 (cmpat) tohunan scbagaimann dunaksud 
podt1 t1ynt (I) mcliputi best practise, pcnlngkntan pcnil4i4n kcrjt1 Kcpola 
Sckolah tnhunan, pcningknton preetasi sekoltlh, dnn penciptaan 1u11JMlt\t1 
ynng mcndukung pcngcmbangnn sekotah, 

(7) PcnllAlnn kcrja Kcpala Sckolah 4 (cmpat) tahunan scbagaimanA dimnksud 
poda nyat (I) dilaksanakan paling cepat 7 (IUjuh) bulan dan po.ling lama 2 
(dua) bulan scbclum bcralc.himya pcriodc pcnugasan scbagai KcpoJa 
Sckolah. 

(8) Onlrun mclaksannknn pcniJa.ian kcrja Kcpala Sckolah tahunan 
sebngalmana dimaksud poda ayat (I), Kcpela Dlnas Pendidiknn dnpat 
dibantu olch Pcngnwns Sckolah. 

(9) Oa.lnm mclaksannkan pcnil4i4n kcrja Kcpala Sckolah 4 (cmpat) tahunan 
sebagaima.na dimaksud podn nyat (I), Kcpola Dinllll Pcndidikan dapat 
dlbantu olch Pl:ngawas Sckolah dan pcjabat pc,dn Dinas ""2ldidikan. 



(5) Penetapan pclnksnnn horinn Kcpala Sckolah mcngacu padn ketenruan 
pcraturon perundang-undangan yang bcrlaku. 

Pasal 16 

(I) Kcpala Sckolah yang tidak dapat mclaksnnakan rugas po.lUlg lrurang IS 
(lima betas] hnri kcrja don poling lama 6 (cnnm) bulan berturur-rurut, 
rnaka Kcpit!K Sc.kolah tereebut dinynlAkAn bcrhnl4ngllJl ocmcnuuu. 

(2) Berhalangan sernentara scbagalmann dimaksud pada &)'llt (I) disebabkan 
olch cuti dan/atau mclakaanalcan kqpatnn pcngembanga.n krprofcsian 
bcrkclanjutan. 

(3) Sclnmn Kcpaln Sckolnh bcrholnngnn sementara ditunjuk pclaksnna 
hnrinn Kcpnln Sekolah, 

(4) Pclaksnnn hnrian Kcpala Sckolah adolah Wakil Kcpala Sckolnh atau Guru 
senior. 

BABXI 

BE:RHAL".NOAN SE:ME:NTARA 

Pasnl IS 

111 Kepala Sckolah dapat mcranglcap sc,bagai pdnksana rugas Kq,e1a 
Sekolah di satuan pendidikan lain paling lama 6 (cnam) bulan. 

(2) Penetapon Petaksana Togas Kcpala Sckolah rnengacu padn ketenruan 
pcraturnn perundang-undangan yang bcrlnku. 

g. basil perulaian kerja tahunan tidak mcncopaj dcngan sebutan paling 
rendah ·aru.k"; 

h. haail pcnilruan kcrja 4 (cmpot) tahunan tidal< mcncapoi dcngan scbutan 
paling rendah "Baik"; 

i. tugas bclajnr 6 (cnam) bulan berrurut-turut atau lcbih; 
j. mcnjadi anggotn partai politik; 
k. mcnduduki jabatan ncpm; clan/atnu 
I. meninggal dunia. 

(2) Kcpa)a Sekolnh yang diberhentikan bcrdasnrkan sebab sebagaimana 
dimaksud podn nyat (I) huruJ g. h, i, dnn k dapat dianglau kcmbali 
scbagai Guru. 

(3) Onlam ha! Kcpala Sckolah yang dibcrhentilcan sc,bepi Kcpala Sckolah 
dan kcmbrui menjalnnkan tugas dan rungsi sc,bagai Guru sebegaimana 
dimaksud pndn nynt (2) hnrus melalui progrnm oricntnai. 

(4) Program orientnsi sebagalmana dimnbud pacla &}'Ill (3) dilaksanakan 
sesuai dengan pernturnn perundang·undan.ga.n yang berlalcu. 

(5) Pemberhenuan Kepala SekolAh sc,begllimnnn dimalcsud pada nynt (I) 
ditetapkan oleh Walikotn. 



BAB XIIJ 

KETEl'IT\JAN PERALIHAN 

Pasal 18 

Padn snnt Pcro.turan Wnh1colll ini bcrlaku: 
a, Kcpnln Sckolah yung sc:dnng rnenjabat. tetap mclalcsanakan rup,s acbogai 

Kcpnln Sckolnh sesual dengan ketentuan peraturan pcrundnng-undnngnn; 
b. Masn tugns Kcpnln Sekolnh ynng scdnng mcnjnbal scbagn.imnna 

dimllksud dalam buruf a, mcngilruti kctcnruan Peraturan Walikota ini; 
c, Kcpnln Sckolah yang sc:dAng mcnjabat scbagaimana dimnksud dalam 

huruf n akan dinilai kcrjanya scsuai dcngnn kctcaruan acbagaimana 
dimaksud dalam Pasal 13; 

d. Dnlnm hill Kcpe.la Sckolah yang aJcan mcngnkhiri pcriodc kctip, dnn uji 
kompctcnsl bclum dapat dilnksnnaknn, mnkn bcrlaku kctcnruan Pllsal 11 
11ya1 (7) huruf b dan huruf e; 

e. Hasil penilalan kcrja Kcpala Sckolah 4 (cmpe.t) tahunan scbclum Pcraturan 
Walikolll ini bcrlaku tcUlp dipcrhitungkan ecbagai dasnr papa.ajangan 
maupun pcmbcrllcntian tugias Kepl\la Sckolah scpanjang lMlnlmen 
pcnUalnn 4 (cmpe.t) tahunan bcrdasa.rlcan Pcnuuran Walikota inl bclum 
ditctapkan; 

r. Guru yang pcmah ditugnskan acbagn.i Kcpnla Sckolah acbclum bcrlnlcunya 
Pcmturon Wnlikotn lni dapat mcngikuti selekal bakaJ calon Kcpnla Sckolah: 
I. apnblln telah mclcwati tcnggnag wakru paling kurang 4 (cmpal) tahun 

scjoJc dibcbaskan dari tugas tambahan scbogai Kcpnla Sckolah dcngan 
niW kcrja 4 Ccmpall tahunan •CUkup"; 

2. tanpn mclcwati tcnggang waktu 4 (cmpat) l8hua npnbila pcnwuan 
kcrj11 Kcpnla Sckolllh 4 (cmpo.t) tahunnn paling kurang ·Baik'"; 

g. Ouru yang pernah ditugaskan acbngni Kcpala Sckolah &ebclum 
bcrlakunyn Pcmtumn Wnlikotn ini, masa pcnugasannyn tidok dihllung 
scbogai mnsn penugasan bcrdnsnrkan Pcmturan Wnlikolll ini; 

b. Kcpala Sckolah yang scdang mcnjabu &ebagaimana dimaksud c1a1a,n 
huruf 11 yang bclum mcmiliki Surat Tanda Trunat Pcru1idilcan dan 
Pclatihnn Calon Kcpnla Sckolah scbagaimana dimaksud dawn Pu.al 8 
ayat (7) wnjib mcngilruti da.n lulus Pcndidilcan dnn Pclatiban Penguatan 
Kcpnla Sckolah; 

i. Kcpnln Sckolah yang tidak lulus Pcndidikan dnn Pclatihnn Pcnguotnn 
Kcpala Sckolah scbngnimnnll dimaksud dnlom huruf b dibcri kcscmpo.tan 

BAB XII 

PEMBINMN DAN PENOAWASAN 

Pasal 17 

( I) Pcmbinruu, Kepala Sckolnh dila.ksanaknn olch Oinas Pcndidikan mclalui 
Pcngowns Sckolah. 

(2) Pcngnwllsan terhadap pclAbo.naan Pcr.nuran Walikoia ini dilalcukan olch 
Apa.mt Pcngawas Internal Pcmcrintah. 
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1. 

Diundangltan ell ~kalonpn 
pada tangpl I Mattt 2019 

SEKRETARJS DAERAH KOTA 
PE 

M. SAELANY MACHF'\JDZ 

ltd 

Pasa.121 
Pcntturan ini mulal berlaku sejak tanggal ditctapkan. 
Agar semua orang mcngctnhulnyn, memerintahkan pcngundangan Pcratul'Qn 
WoJikota ini dcngnn pcnempotan dnlam Bcrito Dnerah Kota Pckolongan. 

Ditctopkan di Pckalonpn 
pada tonggal 1 Moret 2019 

WAUKOTA PEKA.LONOAN 

PasaJ 20 

Padn saat Pcrotumn WAlikota ini mulal bcrlalru, Pcmturan Waliko1.11 
Pckalongan Nomor 17 A Tahun 2017 ten tang Pcnugasan Guru acebap.i KcpaJa 
Satuan Pcndidikan di Linglrungan Pcmerintah Kota Pckalongan (Bcrita 
Docrah Kota Pcknlongan Tl\hun 2017 Nomor 17A), dicabut dan dinyatakan 
tidak berlalru. 

BABXIV 
KETENTUAN PENUTUP 

Pasa.l 19 

Ketenruan lcbih lanjut mcngcnal selcks.i calon KcpaJa Sdmlah dan insuumcn 
penilaian kcrjn Kcpe.la SckolBh 4 (cmpat) tohunan ditctapkan olch Kcpala 
Dines Pcndidikan. 

untuk mcngilruti kcmbnli Pc:ndidikan dan ~tihan l'fflguatan Kcpala 
Sckolah poling banyak 2 (duo) kali atas binya scndiri; 

j. Kcpaln Sckolnh yang mcngikuti Pcndidikon dan Pclatihon Penguatan 
Kepala Sckolah seoognimana dimaksud dolam huruf I, namun tetap 
dinyntnlcon tidak lulus maka diberhcntikan sebagai Kcpola Sda>W.; 

k. Pcndidikon clan ~tihnn Pcnguatan Kcpola Sckolah sc,bagnimnna 
dimaksud dnlam huruf h dilaksanakan olch Ll'l'KS atou lcmbaga lain 
yang tclah bekcrjasama dengan LPPKS; 

I. Kepala Sckolah ynng tclah bertugas poda satu satuan pcndidikan awal 
selatna lcbih dari 8 (delapan) tnhun, Dinas Pcndidikan harus mcmutasi 
Kcpai8 Sckolah yang bemng)cutan kc satuan pcndidiJcan lain paling lama 
2 (dua) Ulhun aejak Pcraturan Walikota ini diw,dong)mn. 


