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BUPATI SITUBONDO 
PERA.TURAN 

BUPAU smJBONDO 
NOMOR 9':) TABUN 20lt 

TENTANG 

ANAi.ISiS JABATAN PADA 
KECAMATAN SITUBONDO 'KABIJPATEN SlTilBONIIO 

DENGAN RAIOli1' TlJ1liN Y.ANG.MAIIA.ESA 

Btl!'ATI SITUBONDO, 

ftferf-tbaq : a. bllbw:a da1am rangka meJaksanakffl peM1een kelembag,an, 

Mcqlllpt 

kepegawaiaD dao ~ YIIIK bcrba.sis l)llda ~ 
chDUtnlibn analiSIS jabst:ao .r-da setiap Sllll8D f1118Disni lllltuk 
mewuj\alkaaPepwai Negeri Sipil yang berdayagunadan bcmasil 
pia; 

b. babwa pna maksud ... bapiJDBDa teaebut dawn huruf a 
lcollllidenm ini, dipandan11 peitu mtrd,qi\lII basil Am,)isis 
IIIMWI pada Kecarnatan Situboudo Kabupiiten -Situboado Y8DJ 
pe111wne11«,,..i dltetap:an dmgao Peraturan Bupati, 

: I. Undmig,."Undq Nomor 12 Tahun 1950 tartan, Pmtbcntnba 
1>acnh-daerah T.abapidm Dalani ~ Pmpinsi Jawa 
Timur {l...ankru Nee-R.epublik Indonesia Ta!Mm 19.50 Nomm 
19, Tambmrm Lcmbinn Negaaa .Republilr ..... IDHil Nomor 9); 

2. Undang•Undang Nomor 8 Tahon 1974 tcn1an8 Pokok.polcok 
K.epeeawaian (Lembaran Nepa Repul,lil- 1ndonesie Tahlm 1974 
Nomor SS, Tarnbabm .Lcmbasuii Nepa Repuhlik l'adooesia 
Nomor 3041) !"'bagaimana t,:lah diubBh denpn Und.mg-Unclang 
Nomor 43 Tahun 1999 teniang PenDilJaD Atas Uncllng-ulldana 
NomM 8 Tamm 1-974 1entans Pokak.pc,kok Kepepnlm 
(l.embaPo Negara Rcpublik lDdoncsia Talnm 1999 Nomot 169, 
TIIIDbabln Lembinn Negma ltepllblilc Indonesia Nomor 3890); 

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 teutang Pc:merinllihlln 
Dletlll. (l.emblrm. Nep;. Rq,ablik Indonesia Tahon 2004 
Nomor 12.5, Tambahan Lmibaran Nepa Repu'b!ik Indonesia 
Nomor 4437) sebagaimana ~!ah diubah dmpD Undang-Undag 
Nomor 12 Ta!nm 2008 t""lbulg PaubabaD Kedua At&s Undani
Undeng "'lGmor 32 Tahtm 2004 tmtang Pemerinlahan Deezah 
(Lemharan Negara ~blik l'ndoaesia Tabun 2008 Nomor S9, 
Tambahan Lembanm N~ Re.publik Indonesia Nomor 4844); 

4. Peraturan Pemcrintlh Nomor 28 Tahun 1972 tenbalg Peruhalml 
Namad81Jo Ponindabm Tanpat K,cdndn1,ae ~ De :tla 
Kah!plhm Pmmulrm (uml•w Ncga.a Rq,ublil- ltd.r:sie 
Tamm 1912 Nmlllr 38); 



Me11etaplkan 

5. Peraluran Pemerinh1h :-.omor 100 Tahu11 2000 tentang 
Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil Dah1m Jabatan Struktural 
(Lembaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2000 Nomnr 197, 
Tambahan Lembaran l\egara R~publik lndo11t:sia Nomo1 4018) 
~ebagain1ana telab diubah dcngan Peraluran Pemerintah Nomur 
13 Tahun 2002 lc11h1Ug Pei ubahan Ala$ Peraturan Pemerintah 
Nomnr 100 Tahun 2000 ll:-nta1ig Pengangkatan l'egawai Ncgcri 
Sip ii Dalam J ubatan Struk111ral (l..emb~r.,n Negara Republik 
Indom,~ia Tahun 2002 ~omor 33, Tambahan Lembara11 Negara 
Republik lodone~ia :'llnmur 4 l \l4 ); 

Ii. Peraluran Pt:merinlal1 Nomor IJ TalJUo 2003 tentang Wewenang 
Peng.ingkatnn, Pemindah,111. dan Pemherhentian Pcgawai Negcri 
Sipil (Lcmblll:an Negarn Republik Indone~ii. Tahun 2003 Nomor 
15, Tamhahan Lcmb:uan Negara Rcpublik Indonesia Nnmur 
4263); 

7. Pera1urnn Pemerintah Nomor 38 l ahun 2007 ten tang Pembagian 
Urusau Pcmerintahan Antara Pemerintah, l'eme1intahan Daernh 
Propinsi, dan Pcmc1intal1 Daernh Kabupat.en/Kola (l..cmbaian 
Negara Republik lmlune~ia Tabuu 2007 r-omor 82, Tamhahan 
Lembaran Negara Rq:mt,Jik I ntlonesia Norno1 4 737); 

8. Peraturan Pemt:rintuh Nomor 41 Tahun 2007 tentang Orgiuli!lll.<.i 
Perangkat Daerah (l .emb;mm l\egara Republik Indonesia Tamm 2007 
Nomor 89, Tamhahar1 Lcmbaran Negarn Republik Jndone&ia J\omo1 
4741); 

9. Peraturan Menteri Dalam Nl)gcri Nomor 04 Talnm 2(H)5 tcnlaug 
Pedoman Anal isis Jahatan tli Liugkung~n Menteri Dal am Negeri 
dan Pemerinlah Da~ra h; 

10. Pern1uran Daerah Kabupatcn Situbondo Nomor 02 Tilhw1 2008 
LenLang Urusan Pemerintahan l>aerah Kabupaten Situbm1tlo 
(Lemhurnn Dacrab Kabupaten Sit11bondo TahU11 2008 Nomor 02i; 

11. Peraluran Da.:rah Kabup11ten Situhonuo Nomor 9 Tohun 2008 
tenta11g Susunan O1ganisasi dan Tala Ketja Kecamatan di 
Kahupate11 Situbond(, (I .ernhara11 Daerah Kabupalen Situhont.lo 
Talnin 2008 Nomor 9). 

MEMUTUSKA.~ 

PERATUR,'\J\i HUl'ATI TENTANG A1"ALISIS ,Ji\MTAN PADA 
KECJ\l\.:IATAN SIT'CiBONDO KABt.:l'ATEN SITUBONDO. 

Pasal 1 

Analisis J abatan sebag.aimana dimaksud dalam Pcraturan Bupali ini 
merupakan pcdoman yang mcmherik,m informasi jabaran guna 
penyusu111m kehijakan prog1am pcmbinaan/pr.nalaa.J1 kclembagaan, 
k.e.pegawaian, kx:tatalakl;ana,1n dan perem:anan kcbuh1him pendidikan 
dan pelatih1m si:rta ump an bal ik bagi organisasi <l2111 h1talaksana pada 
Kecamatan Sirnbond1.1 K11hupal~11 Situbondo. 

l'asal 2 

i\nalisi~ Jab11laD pada Kecamatan Sinib<mdn scl,al:!,ain1an11 dimak~u<l 
dalam Pasal I, terdiri <lari : 

a. Bagan Jabatan; 
b. Forma~i Jabatan; uan 
c. Uraian J r,bamn. 
sebagaimaua tcrscbu1 dalam htmpiran I ,ampai dengan Lampiran Ill 
dan merop<lka11 bllgillll yang lidak terpisahkau uengan ftraturan Bura1i ini. 



,-.. 

Pasal 3 

llaga11 fabalan sebagaimana dimak~ud dalam Pas al 2 hu1 uf a 
dimaksudkan untuk me11 jelaskan jcnis jabatan fungsional, umum yang 
harus ada pada jabatan sL1uklural di atas11ya. 

Pll.sal 4 

Fom,asi Jabatan sebag.iimana dimaksucl 1ialarn Pasal 2 huruf b 
dimaksuukan unruk inc11jclaski:tll/cncndcskripsi.kao syarnl jabatnn ser1;1 
j umlah pejahat yang harus <lip,:nuhi gum1 mrnjabal ~uatu jabata11 
f.ertentn pada Kecamatm1 Situhondn Kahupaten Silubondo. 

Pasal 5 

t: raian J aha tan scbagaimana dimaks11d dalam Pasal 2 hurul' c 
dimaksudkan unluk mengurangi lugas jal,atzm struktural dan 
fungsional umum pnda Kernmatan Situhnndn Kahupale11 Silubondo. 

Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mu lai berlallu pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orani: dapat mengetahuinya, memcri.ulahkau 
pengundangan Peratu,an Bupati ini dcngan pcncmpatannya <lalam 
Derita Daerah Kabupaten SiLubomlo 

Oiunrlanghn Ji Situbontlo 
padn tan_ggal · : -~ ;-; i:] 

SEKKKI' l<IS I At~RAH 
KABUP EN SJ RO~l>O, 

Drs. DI WUONO, S.T11 M.M 
Pemhina l l1ama M uda 

.'llP. J954l010 197611'.l I 010 

Di1clap.k.a11 di Situbondo 
,.. • • • • .. :""I ,I,, 

pnda tanggnl ; • . !.;.; 1 u 

DUPATI SITUBONDO, c:: -
H. DADANG WIGIA2.H ~ 

DERITA DAERAII KADUPATEN SITUKONUO TAHUN 2010 N0!\-10R 99 



3AGAN JABATAN 
KECAMATAN SITIJBONOO 
KAB.JPATEN SITU60NDO 

CAMAT 
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I 
K£PALA SEKSl 
y _ ,•~~ rUAtt.:.t, 
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I 
KEPALA SEKSI 
PE ~El' ~)\I( )h!l.6l>J 

- :1c P111.,,.,..~,, S. l-1'ni1._ .. ,1; • 
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~D Pe,-g,1nt FBflr.lta,._ai 

• P[) lndl~:i kw.ii & «c,,;r .111 

• er:, ~ .. tlUtai:1 KA]L\tr P;1,'k .. 
'.;·',If ,.,~i ur IP<o:ILx~i 

t.AMPIRAN I PER.A T'JRAN Bl,!f~TI .SITl.)!l0"-00 
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KE PALA .SUB IW,llAIII 
L·MJ',1 

.··l•,,• • .., ·.-.•-.., 
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l'.EPIILA SEKSI 
PElvll!~NCUNAN 

. M> !-It~ ~ .. ,r ;,:.,., :.,i .. g 
$ar3n;ttll'l PrJl5.,..11'1a 

.rl) '¼•rl.,·,w·, 1 .. ,.l:~¥1 
Mr. Iii 'e~ ~ur Jn •)JOII.P) 

• PD. ~:~~-.er Parj ,ar d111 
Atl"'brUf'IN;l1.-i31'1.lfl 'II 

TANGl'l'•L . . . : , . 'i•"',, ~" . ~ ·. . ;_ J IU 
NOMOR gC} 

SEKRETARlS 

I 

I 

KEPALA SUB BAGIAN 
K~JANGAN 

. :.,.. ;;r r.: ~~· ~t-.r,, 
:...•,:;r· ,i:,,: 
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KEPAI.A SEKSI 

S ~SI.AL 

~~ F°e'l'Of,3.31\i. 'fiJyii/011 

~.r~• P1;1,1r ~.1:11 t4.'t::., 

- .. I>. -iie~lll.a It~,. Plt11d(I • 
~.n, Pt:·nLt.i ~ ~er fta~c 

- 1'0, •'t-t1Stai;r1 l ,g~J11~iir 
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KEPALA SUB ' 
BAGIAN i 
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KEPAlA SEKSI 
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BUPATI s.n:ueONDO, 

c ~ 1l> I 
H. DADANG WIGIARTO, SH. fa 



1 2 3 4 5 II 1 & =-.J 
10 Kepele Seksi Ketentraman dan IV.a Penala St llmu DIKLATPIM IV, Ml11in-al 8 lhn dgn 

Ketertiban ( lillc ) PemE!l'intahan. • Teknis Penyusunen Prog. Kegiatan Pen9alaman Kerja 

Huk.um. Adm. • Manajemen □ikl&~ dibidang 
Negara, Sospol • Menaj. Ketentramen dan Ketertiban Ketentraman dan 

• Manajemen Pemerintahan dan Ketertiban 
Pembangunan Oaerah 

• Diklat Satpcl PP 
• Teknis penyusunan dan Penyajian 

Data Laporan 

a. Pengolah Data Ketentraman dan Pengatur D3 llmu • Teknis Pengumpln Data & lnformasi 

Ketermian Masyarakat I IVc l Pemerintahan. - Manajemen ketentraman dan 
Hukum, Adm. ketertiban masyarakal 
Negara. Sospol . Tel(nis Pengolal\n & Penyajian Data 

b Pengolah Data Perlindungan Pengatur D3 llmu • Teknis penyusunan program 1 

Mesyarakat ( 11/c ) Pemerintahan. kegiatan 
Hukum, Adm. • Manajemen Pemerintahan 
Negara, Sospol - Manajemen Pembangunan Daerah 

(· 
• Diklal pelayanan pubCik 

C. Petuga& Keamanan Kantor Penata Muda SLTA • Suskalak 2 

Kecamatan / Satpol PP Kecamatan ( Illa ) - Latsar Hansip 

JUMLAH 39 

C'""" ·::?,: 
H. DADANG WIGIARTO, SH. j 
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11. SYARAT JABATAN 

a, Pangkall Golongan 
b. Pencliclikan Formal 
c. Pendidikan dan Pelatihan 

- Pimpinan 
-T eknis/Fungsional 

d Fengetahuan 

e Keterampilan 

f. Pengalaman kerja 

a. Kandis, Fisik 

11. Bakal yg perlu dimiliki 

j, Temperarnen 

Pengatur lli\lda (II/a) 
SLTA 

• Suskalak 
• L.alsar Hansip 

Cara pengamar,an dan penangulangar keamanan 
Mampu menciplakan li119kungan yang aman dan tentra'Tl 

Mampu menjaga keamanan ka'ltor kecamatan beserta 
sarananya 
Mengecek pimu keluar masuk kanto1/9edung kecamatan 
situbondo 
Mampu berkoordinasi dengan baik, intern maupu~ e,csten, 
organisasi I Polsek Kecamatan clan Koramel Kecamatan ). 

Sehal Jasmarn dan Roh;ini 

V = Kemampuan unluk memahami kata-kala dHn 
merggunakannya secara efeklif. berbicara dan menu•is; 

P = Kemampuan menyerap rinclan-rincian yang berkar.an dalam 
obyek, gambar dalam gralik ; 

a = Kemam;iuan untuk mengetahui adanya pe,tedaan hurul 
dan angka (ketelit an). 

1 a = Kegialan yang berr-ubungan dengan benela dan obyek 
5b = Kegiatan yang n-enghasilkan kepuasan nyala 

p 

R 

.,. 

= Kemampua~ menyesuaikan diri dalam bemubungan clengan 
orang lain 

= Kemampuan menyesuaikan diri unluk kegialan berula119 
ulang.rutin 

= Kemampuan menyesuaikan din dg sttvasi yang 
menghendaki pencapa,an derlgan tepat. stw-,dHr. 
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