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BUP/\TI MU/\R/\ ENIM 
f>ROV I NSI SUM/\TER/\ SELJ\T/\N 

PER/\TUR/\N UUPATI MU/\R/\ ENIM 
NOMOR t o T/\IIUN 202 1 

TENT/\NG 

PETUNJUK TEKNIS PEL/\KS/\N/\/\N PEMBERI/\N TUNJ/\NGI\N HARi RAYA 
DAN GAJI KETIGA 13ELAS KEPADA APARATUR NEGARA TAHUN 2021 

YANG BERSUMBER DARI ANGGAR/\N PENDAPAT/\N DAN BELANJA DAERAH 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MUARA ENIM 

DENGAN RAH MAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI MUARA ENIM, 

Menirnbang: bahwa untuk mclaksanakan ketentuan Pasal 17 ayat (2) Peraturan 
Pemerintah Nomor 63 Tal1Un 2021 tentang Pemberian Tunjangan Hari 

Raya dan Gaji Kctiga Belas kepada Aparatur Negara, Pensiunan, 
Penerima Pcnsiun, dan Pcneri.ma Tunja ngan Tahun 2021, perlu 
menetapkan Peraturan Bupati tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan 
Pemberian Tunjangan Hari Raya dan Gaji Kctiga Belas kcpada Apararur 
Negara Tahun 2021 yang Bersumber dari Anggaran Pendapatan dan 
Belanja Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Muara Enim; 

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah 
Tingkat ll dan Kotapraja di Sumatera Selatan (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 73, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 1821); 

2 . Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 4 7 , 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indones ia Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat clan Pemerintahan Dac:rah 
(Lcmbaran Negara Rcpubljk Indonesia Ta hun 2004 Nomor 1-6. 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 443 8) ; 

4. Undan g- Undang Nomor 23 Tahun 2014 te n tang Pcmcrinta han Dm:m h 
(Lem baro n Negoro Republik lndonesin T11hun 20 l •i Nomor 2~1-i. 

Tnmbahnn Lem baron Ncgam Rcpublik lndoncsin Nomo r 5S87) 

bCIJa1~ imonn tclnh bcbcrnpu koli ctiu bnh 1crnkhir tkn1-nn Undrrng­
Undung Nomor 11 T11l1un 2020 lcnt1111g Ciptn Kcrj n (Lcmbnrnn Ncgam 
Rcpubllk lndonc:i lu Tulnan 202() No111ur ::!-1 5. Tuml>uhun Lc111b,1run 

Nc&oru l<.cpuhlil< l111lo11col11 No1nor 7fin:\); 

Diplndal dengan CamScanner 



Menetapkan 

5. :~cmturnn rcmcrintn h Nornor 12 Tahun 20 19 ten tong Pcngclola~~ 
<e1111111ion Dncrnh (1.cmboron NC[•aro lkpublik lndoncsin Tahun 20 

Nomor 42, Tnmhnhan Lcml>nrn~ Ne"nrn Repuhlik Indonesia Nomor 
6322); .,. 

6. Pcrn.lunm Pcmcrin toh Nomor 63 TAliun 2021 lcnl.:ing Pcrnbcrian 
T\11\J~ngan I lnri l~nya tlnn Gnji KcUgn l:lcla s kcpnda Apnrntur Negara, 
Pc11s1una11, Pcncnma Pcnslun, don Pcncrirna Tunjo.ngan Tahun 202 l 
(Lcmbaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2021 Nomor I OB, 
Tnmbahan Lembnran Negara Rcpublik Indonesia Nomor 6682); 

7 . Pcrnluran Mentcri Dalarn Ncgeri Nomor 64 Tahun 2020 tcn tang 
Pcdoman Penyusunan Anggaron Pendapatan dan Bclanja Dacrah 
Tnhun Anggaran 202 I (Serita Negara Republik Indonesia TaJ1un 2020 
Nomor 888); 

8. Peraturan Menteri Dalam Ncgcri Nomor 77 Tahun 2020 tenrang 
Pedoman Teknis Pengclolaan Keuangan Dacrah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

9. Peroturan Mcnlcri Kcuangan Nomor 42/PMK.05/202 l tentang 
Petunjuk Teknis Pelaksanaan Pcmbcrian Tunjangan llari Raya dan 
Gaji Ketiga Belos kepada Aparatur Negara, Pensiunan, Penerima 
Pensiun, dan Penerima Tunjangan Tahun 2021 yang Bcrsumber dari 
Anggaran Pendapatan do_n Belanja Negara (Serita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2021 Nomor 459); 

10. Pe raturan Dacrah Nomor 10 Tahun 2020 tentang Anggaran 
Pend::ipatan do.n Belanja Daerah Ta hun Anggaran 2021 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Muara Enim Tahun 2020 Nomor 10); 

MEMUTUSKAN : 

PETUNJUK TEKNIS PELAKSANMN PEMBERIAN TUNJANGAN HARI 
RAYA DAN GAJI K.ETIGA BELAS KEPADA APARATUR NEGARA T,\HUN 
2021 YANG BERSUMBER DARI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA 
DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MUARA ENIM_ 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal l 

Dalam Pcraturnn Bupati ini, yang dimaksud dcngun : 

1. Kabupaten odalnh Kabupatc n Munrn Enim. . . , 
2. Bupoli d on Wold) Oupnti ndnlnh Oupnll dnn Wnk1l Oupat, Knbt1pntcn 

Muorn Enim. 
3 . Pcgnwoi Ncr,cri Sipil ynns scl1111julny11 disingknl PN

1
~ udkalnh "b·nrg~ 

ncgn rn Jnc.loncRin yc111g rncmcnuhi synrnl tcr1cnt11, t n~ni; ·nt sc •1,!-:lll 
c nwni /\parotur Sipil Ncgnrn sccnrn tclnp _okh PcJn~11~ Pc:mbmu 

Pl< ~ 1• ,n ti ilc nwnc111cl11lci Jnhntnn po111onn t11hnll d1 Lll\gk\lngnn ,: rcBRWII 11n I 
Pcmcrinluh l{ul111pntcn M1111rn 8 11!111. 

(2) 

Olplndal d&ngan CemSeann.er 



" p · p · I !\chnjutnya ·, . cgnwnt cmcnnln , tlc111'nn l'crjnnjiun l(crj11 y11ng · ' . t 
d i:iinglrnl Pl'l'K utlnl11h w11 rr,'11 nci•nrn Jndoncriin ynng mr.mcnuh• syn r: 
lc rlc n t u, •111,g tl i11111ikn1 bc,rdnR,;rkun pcrjn~ij i1111 kcrjn untuk j:1nr. ; 
w111<tu lcrtc nl\l clnl11111 rnn~lw m c lu lrnn ,u ikrtn l ugn:1 pcrnc rintnhnn r 

1 

t.i11gku11gon Pcmcrinl11h l<ulJupnlcn M11nrn Enim 

S. Pcj:1l,nt Ncgnrn ndnln h Oupnti don Wakil Dupnli. 

6. Dewan Pcrwnkilu n Rukyal Onc rnh ynng ricln njutnyn cliriingknt_ DPRD 
nciHl::ih Dewnn Pcrwnl<ilun Rnkynl Oucruh Kubupntcn Mu11 r:1 Enim. 

7. Sntu an I<crja Pcrangknt Dncrah yang :-iclonjutnyn SKPD fldalah 
Sutuon l(crjo Peranglcat Docroh d olnm Kabupalcn Munro Enim. 

8. Hnri Rayo odalnh hnri raya Idu l Fitri. 

9 . Surnt Pcrintah Mcmbayar yang selanjutnya d is ingkal SPM ada la h 
dokumc n yang diterbitka n o leh Pengguna Anggaran / Kuasa Pen gguna 
Anggara n a ta u pejabat la in yang dilunjuk unlu k mcn cairkan dana 
yi:ing bersumber dari Dokumen Pclaksanaan Anggaran atau dokumen 
lain yang dipcrsamnkan. 

10 . Sura t Pe rintah Pencniran Dana yang sclanjutnya disebut SP2D adalah 
surat pcrintah yang diterbitkan oleh Badan Pengelolaa n Keuangan 
dan Aset Dacrah sclaku Bendah ara Umum Daerah unruk 
pclaksa naon pcngeluaran atas bcban Anggaran Pe n dapatan dan 
Bclanja Dacrah. 

11 . Dokurnc n Pclaksnnnan Anggaran Satuan Ke rja Peran gkat Daerah 
yan g scla njutnya disingka t DPA-SKPD adalah dokumc n yang m emuat 
pcnda patan d an bclanjo SKPD atau dokumen yang memuat 
p endapatan, be lanja da n pembiayaa n SKPO yang melaksanakan 
fungsi Bendahara Umum Dnerah yang digunakan sebagai dasar 
pclaksanaan anggnran olch Pcngguna Anggaran. 

BAB II 

PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI KETIGA BELAS 

PasaJ 2 

Pemerintah Kabupatcn mcmbcriknn Tunjnngnn Hnti Ro.ya dnn Gaji Ketiga 
Bclos Tnhun 202 1 kepada Apamlur Ncgam scba~ni wujud pengh argaan 
atas pengabdi:m kcpoda bnng8o dnn ncgnrn cll:ngnn mcmperha tikan 
kcmampuan kcuongun tlacroh. 

P11s11l 3 

( l) Aporalur Ncgorn scbagnimnnn c\imnk~\u\ <ln\nm Pn:.n\ 2 terc\iri ntas : 
a . PNS cJnn CAlnn PNS; 
b. PPPK; 
c. Bupnti dnn Wnlcil Oupnti; clnn 
d. DPRD. 

(3) 

Dipindai doogan CamScanner 



(2) PNS,J sc,tmgnirnann dinw lrnud pncla nya l (I) huruf n tr.rmos_uk: . 
" · 1 NS ynn~ <~itug,rnknn di luor lnstonsi pcmcrintnh b;11k ti.' do ln ~ 

'.110up un d1 luar ncgcrl ynng gojinyn dibnyM olch 1m1tans1 
mclulrnyu; 

b. PNS pcncrima unng tunggu; dun 
c. PNS ya ng Dibcrhcnliknn Scmcnlorn don gajinyo masih 

dibayarklln. 

(3) PNS sebngoimana dima ksud padn ayat (I) huruf O Lldak tcrmasuk 
PNS yang scdang menjalani cuti diluar tanggung:rn negara at.au 
sedang ditugaskan di luar instansi pemerin tah baik di dalam negcri 
maupun di luar negcri yang gajinya dibayar olch instansi tcmpa t 
penugasan. 

Posal4 

(1) Tunja ngan Harl Raya dan Gaji Ketiga Belas bagi PNS, PPPK, dan 
Bupa ti dan Wakil Bupati, terdiri atas: 
a. gaji pokok; 
b. tunjangan kcluargo; 
c. tunjangan pangan daJam bentuk uang; dan 
d . tunjangan jabatan a tau tunja ngan umum, 
sesua i j a batannya dan/ atau pangkatnya. 

(2) Gaji pokok, tunjangan keluarga, tunjangan pangan daJam bentuk 
uang, dan tunjangan jabatan atau tunjangan umum sebagaimana 
clima ksud pada ayat (I) merupakan gaji pokok, tunjangan kcluarga, 
tunjangan pangan atau yang disebut juga sebagai tunjangan beras 
dan tunjangan jabatan a tau tunjangan u mum sebagaimana diatur 
daJam peraturan perundang-undangan tentang gaji/hak keuangan 
atau dengan sebutan lain. 

(3) Tunjanganjabalan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) terdiri dari: 
a. tunjangan jabatan struktural; dan 
b. tunjangan jabatan fungsional. 

(4) Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas sebagaimana dima.ksud 
dalam Pasal 2, tidak termasuk tunjangan kinerju, tambahan 
penghasilan pcgawai ntau sebutan lain, inscntif kinerjn, insen tif 
kerja, tunjanga n pcngelolaan nrsip stntis, lunjnngan bnhaya, 
tunjangan rcsiko, tunjnngon pengnmnnnn, tunjnngnn profesi ntau 
tunjongn n khwms guru dnn do!:cn n tnu tunjnngun kehormatan, 
t:Dmbahon pcngh m1iln11 lmgi guru PNS, instc ntif khu s\1s , llmjnnga n 
:;clisih pcngh11sil11r1, tunj11ngn n pc nghidupnn lunr negcri clan 
tunjnngon loin ynng scjcnis dcngnn tunjnngnn kom pensnsi u tnu 
tunjong11n bohnyn scrt ll tunjnngnn ntnu inscntif ynng ditctupka n 
dcngon pcrnlurnn pcn111cl11ng-umlnngnn ntnu pcrnturnn intcrnnl 
J<cmen fc rion /kmbngo cl11n pcnglrnsilnn l11in di lun r kctcntunn 
:;chagnim ona di111n lc:.11d pncln 11ync (I). 

Dlplndai dengan CamScannE!f' 



J>nsn l 5 

Tlmj 1111gon I lnri lfoya <.1011 Onji l<cliga Oclns bogi Cn lon PNS tc rtlir i :-tins: 
n . 80% (dclnp.'ln pulu h pcrnc11J cJori goji pokok l'NS; 
l>. lunjangun l<clu11rgo ; 
c. lunjn ngun pn11gn11 dn lnrn bcnluk unng; <.Ion 
d . Lunjanga n umu,11, 

scsu ni j nbutonnyo don/ atau pongka l golongnn/ rua ngnya. 

Pasnl 6 

Tunjnngnn Hori Raya da n Goji Kctiga Bclas bagi Pimpinan da n Anggota 
Dewa n Pcrwa kilan Rakya t Dncrah, pruing ba nyak scbesar akumulasi da ri 
Vang Rcprcscnt.:is i, Tunjangan Kclua rga, don Tunjangan Jaba tan 
Pimpinon don /\nggota Dcwnn Pcrwnkilan Rakyat Daerah scsua i dcngan 
ketentua n pcraturan penmda ng-undanga n yang mengatur ha k keua nga n 
don arlminis lratif Pimpinnn dan Anggota Dewan Perwakilan Rakyat 
Daerah. 

PasAI 7 

(1) Penerimn gaji lerusan da ri PNS atnu Pcjaba t Negara yang merunggal 
dunia atau tewns diberikan Tunjnngan Hari Raya dan Gaji Ke tiga 
Bc las scsuai dengan kctentuan peroturan perundang-undangan. 

(2) Pembayaran 1\mjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas 
scbagaimana dimaksud pada ayat (J) dibcbankan pada SKPD atau 
instansi tcmpal PNS bckc rja. 

Pasal 8 

(1) Penghasilan scbagaimana dimaksud pada Pasal 4 aya t ( 1) tidal< 
dikenakan potongan iuran dan/atau potongan lain beroasarkan 
ketenrua n peraturan perundang-undangan. 

(2) Potongan Jain berdasarkan ketentuan peruturan pt:rundnng­
undanga n sebagaimana dimaksud pada aynt ( 1) adnla h potongan 
lain selain potongan pajak penghnsiln n. 

(3} Pcnghasilan sc:bogaimonn cllmolcsud pudn nynt ( I) clikc nnka n pajnk 
penghasilan scsuai kclcntunn pcrnlurnn pc rundnngnn-undnngnn 
dan ditanggung pcmcrinrnh. 

(4) Tcrhadup 'funjungon l lori Rny11 dnn Onji Kcli(.!n Bclm, di lnkukn n 
pcmbulnlan scbog11imnn11 mcRlinyo. 

(fi) 

Dlpindai dengan CamScanner 



13/\IJ Ill 

PEMO/\YARAN TUNJANOAN IIARI fU\YA DAN 

GA.JI l<l::TIGA BEt/\S 

l'nsnl 9 

(I) Tunjongnn Hari Raya scbagoirnunn cJimuksucJ dnlnm Paso l 2, 
ciil>nynrk:m paling ccpal 10 (scpulu h) hari kcrja scbclum tanMal lla ri 
Ri:tyn. 

(2) Dnlam hal Tunjnngnn Ho ri Raya seb:.igaima na climaksud poda ayat 
(1) bclum dopol dibaynrkan, Tunjnngan Hari Raya dapa t dibayarJr.an 
sctclnh tnnggal Hori Rnya. 

(3) Tunj ongan Hari Raya sebogaimana d imaksud pada ayat ( l ) yaitu 
scbcsnr pcnghasilon I (satu) bulnn pada bulan April Tahun 2021. 

Pasal 10 

(I) Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud daJam Pasal 2 , dibayarkan 
paling cepat pada bulan Juni. 

(2) Dalam hal Gaji Kctiga Bclns scbagaimana climaksud pada ayat (I) 
belum dapat d ibayarkan, Goji Kctiga Bclas dapat d ibayarkan setelah 
bulan Juni. 

(3) Gaji Ketiga 0elas scbagnima na dimaksud pada ayat ( 1) yairu sebcsar 
penghasilan J (satu) bulan pada bulan Juni Tahun 2021. 

PasaJ 11 

Pembayaran Tunjangan Hari Raya dan Gnji Kctiga Belas dibebankan pada 
Dokumen Pelaksanaan Anggaran masing-mas ing S KPD. 

Pasal 12 

Proses pcngnjua n SPP, SPM dan penerbitnn SP2D 1\mjangtu1 Huri Ruya 
dan Gaji Ketign Bclos dilnkuknn sesuni dcngnn pennurnn pcrundnng­
undnngan yang hcrlnku. 

01\IJ IV 

PENGENDALIAN INTERN,\L 

Pmml l:l 

(3) ln ttpc:ktorn t l(nb11p11tc11 m1:n yclc11gg11rnkn11 Pc n gcndulinn lntc1 ii.ti 
lerhnd11p pdulrnnnnnn pc:mhnynrnn T11njn ngnn Hnri ~nyn dun (i,lji 
l(cl ign ( folna. 

('1J Pen gcnd111i1111 l11tc:n111I :,;ch11giii1111111n din111kst1d p.idn nynt ( l) 
dilulrn1m11lrn11 1wR111 ti l«.: te11t1 111 11 yung lwrlnku. 

(6) 

Diplndai dengan CamScanner 



'\I r 

Ui\O V 

lmTENTUAN PENUTUP 

Pc1snl l'I 

Pado. sant Pcraturon Oupa li i11i mulni bcrloku : 

a. Pcrntur~n Bupa_ti Nomor 22 Tohun 2020 tcntang PctunJuk Tckni'l 
Pcmb~nan Tun3ungan I lori Royn Tnhun 2020 kcpndn Pcgaw;u 
Ncgcn Sipil di Ungkungan Pcmcrintnh Kabupatcn ,\<fuarn Enim 
yang Bersumber dari Anggaran Pcncfapa tan dan Bcl:inja Dacrah 
(Berita Dnernh Kabupatcn Muarn Enim Ta hun 2020 Nomor 22); 

b. Pcraturan Bupati Nomor 39 Tahun 2020 tcntang Pctunjuk Tcknis 
Pelaksanaan Pcmbcrian Gnji, Tunjangan, ata u Penghasi lan Kcrigi'l 
Bclas Tahun 2020 kcpada Pcgawai Ncgcri Sipil di Lingkungan 
Pemerinlah Kabupatcn Muorn Enim yang Bers umbcr da..ri ,\nggaran 
Pendapnton dnn Belnnja Daer.th (Serita Daerah Kabupatcn 

Muara Enim Tahun 2020 Nomor 39), 

dicabut da n dinyntakon tidak berlaku. 

Pasal 15 

Peraturan Bupa ti ini mulai bcrlaku pada tanggru diundangkan. 

Agar sctinp orang mengetahuinya, mcmerintahkan pc n~dangan 
Pcroturan Bupati ini dcngan pen empat.anny::i. dalnrn Senta Oaer:th 

Kabupatcn Muara Enim. 

Ditctnpkan di Muara Enim 
pada tanggal 1 o Mei 2021 

hp; B~V'' ~. 
'fDr. H. NASRUN UMAR. S.H .• M:\t. 

Diundangkan di Muuru Gnim 
pada tanggal 1 O Moi 2021 

Pj. SEKRE'fARIS DA ERA I I 
KA~N MUARA ENIM, 

EMUAN TAORANI 

UERITA DAEl<AII l{AISUPATl~N MU/\RA ENIM T/\IIUN _0.! l NO ~\O1~ I • 

(7) 

Dipindal dengan Camscanner 


