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PERATURAN BUPATI SUMEDANG

NOMOR 1 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI SUMEDANG
NOMOR 5 TAHUN 2019 TENTANG NILAI DAN KELAS JABATAN

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SUMEDANG,

bahwa Nilai dan Kelas Jabatan di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang telah
ditetapkan dengan Peraturan Bupati Sumedang
Nomor 5 Tahun 2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati
Sumedang Nomor 154 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor 5 Tahun
2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan;

bahwa sehubungan telah diubahnya beberapa
ketentuan nomenklatur Perangkat Daerah, susunan
organisasi Perangkat Daerah, serta kebijakan kelas
jabatan untuk jabatan fungsional hasil Penyetaraan
Jabatan, maka perlu dilakukan penyesuaian nilai dan
kelas jabatan;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Bupati Sumedang Nomor 5
Tahun 2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana telah
diubah dengan Undang- Undang Nomor 4 Tahun
1968 tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta
dan Kabupaten Subang dengan Mengubah Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah = Kabupaten dalam  Lingkungan
Propinsi Djawa Barat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

2. Undang-Undang ...
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Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor S5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5495);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020
tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan  (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun
2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6477);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

9. Peraturan ...
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9. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan
Evaluasi Jabatan Pegawai Negeri Sipil;

10. Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun
2011 tentang Pedoman Evaluasi Jabatan;

11. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018
tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
1273);

12. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 17 Tahun 2021
tentang Penyetaraan Jabatan Administrasi Ke Dalam
Jabatan Fungsional (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 525);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 3
Tahun 2016 tentang Urusan  Pemerintahan
Kabupaten Sumedang (Lembaran Daerah Kabupaten
Sumedang Tahun 2016 Nomor 3);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 11
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Sumedang (Lembaran
Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2016 Nomor 11)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Sumedang Nomor 17 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Sumedang (Lembaran Daerah
Kabupaten Sumedang Tahun 2021 Nomor 17,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sumedang
Nomor 28);

15. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 5 Tahun 2019
tentang Nilai dan Kelas Jabatan (Berita Daerah
Kabupaten Sumedang Tahun 2019 Nomor J5)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati
Sumedang Nomor 154 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor S5 Tahun
2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan (Berita Daerah
Kabupaten Sumedang Tahun 2020 Nomor 154);

16. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 153 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita
Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2021 Nomor
153);

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KEDUA

ATAS PERATURAN BUPATI SUMEDANG NOMOR 5
TAHUN 2019 TENTANG NILAI DAN KELAS JABATAN.

Pasall ...
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Pasal I

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Sumedang
Nomor S5 Tahun 2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan
(Berita Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2019 Nomor
5) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati
Sumedang Nomor 154 Tahun 2020 tentang Perubahan
atas Peraturan Bupati Nomor 5 Tahun 2019 tentang Nilai
dan Kelas Jabatan (Berita Daerah Kabupaten Sumedang
Tahun 2020 Nomor 154), diubah sebagai berikut:

1.

Ketentuan Lampiran [ diubah, sehingga berbunyi
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini.

Ketentuan Lampiran II diubah, sehingga berbunyi
sebagaimana tercantum dalam Lampiran II yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini.

Diantara BAB III dan BAB IV disisipkan 1 (satu) bab,
yakni BAB IIIA sehingga berbunyi sebagai berikut:

BAB IIIA
KELAS JABATAN HASIL PENYETARAAN JABATAN

Diantara Pasal 4 dan Pasal 5 disisipkan 1 (satu)
pasal, yakni Pasal 4A sehingga berbunyi sebagai
berikut:

Pasal 4A

(1) Dalam rangka pelaksanaan penyetaraan jabatan
pengawas ke dalam JF perlu menetapkan Kelas
Jabatan.

(2) Penetapan kelas jabatan JF sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) disetarakan dengan Kelas
Jabatan Administrasi yang diduduki sebelumnya
sampai dengan ditetapkannya ketentuan
penghasilan penyetaraan jabatan.

(3) Ketentuan mengenai Kelas Jabatan sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam
Lampiran III yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dalam Peraturan Bupati ini.

Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar ...
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Agar setiap orang mengetahuinya memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan

penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Sumedang.

Ditetapkan di Sumedang
pada tanggal 3 Januari 2022

BUPATI SUMEDANG,
ttd
DONY AHMAD MUNIR

Diundangkan di Sumedang
pada tanggal 3 Januari 2022

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN SUMEDANG,

ttd
HERMAN SURYATMAN

BERITA DAERAH KABUPATEN SUMEDANG TAHUN 2022 NOMOR 1

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN SUMEDANG,

=

L

—

DODI YOHANDI, S.H., M.Kn.
NIP. 19650129 199803 1 001




LAMPIRAN I

PERATURAN BUPATI SUMEDANG
NOMOR 1 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI SUMEDANG NOMOR 5 TAHUN 2019 TENTANG
NILAI DAN KELAS JABATAN

DAFTAR NILAI DAN KELAS JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA, JABATAN ADMINISTRATOR DAN JABATAN PENGAWAS

I. SEKRETARIAT DAERAH

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Hubungan Personal
Ruang FAKTOR 2 Wewenang & Kesulitan Fl?{légdoilii 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan Hubungan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Sekretaris Daerah 15 3555 2 350 3 350 3 900 4 100 4 125 4 505 5 1225
2 | Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
3 Kepala Bagian Tata Pemerintahan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
4 | Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
5 | Kepala Bagian Hukum 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
6 Kepala Bagian Kerjasama 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
7 | Asisten Bidang Perekonomian dan Pembangunan 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975




8 Kg’;la Bagian Perekonomian dan Sumber Daya 12 2315 | 2 | 350 1| 100 | 2| 775 | 3] 75 | 3] 100 | 3| 340 | 2 | 575
o | Kepala Sub Bagian Pendayagunaan Sumber Daya 9 1455 175 1| 100 | 1| 450 |2| s0 |[1]| 30 | 3| 340 | 1] 310
10 | Kepala Bagian Administrasi Pembangunan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
11 | Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
12 | Asisten Administrasi Umum 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
13 | Kepala Bagian Umum 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
14 Eﬁ}l)iala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan Dan Staf 9 1455 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
15 | Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 9 1455 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
16 | Kepala Bagian Organisasi 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
17 | Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
18 | Kepala Sub Bagian Protokol 9 1455 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
19 | Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
FAKTOR 5
Kel FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang II:AI;TOR 6 FATKTOR 7 F?K.TOR 8 IP:.AK£OR 9
NO NAMA JABATAN c'as Pengetahuan Pengawasan Pedoman Kompleksitas| Lingkup & ubungan wuan wuan ingrunga
Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik n Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13
p | Staf Ahli Bidang Pemerintahan, 13 7| 1250 | 4| 450 |4 | 450 | 4 225 |3| 150 | 3 | 60 |3| 120 1 51 1 |5
Hukum dan Politik




o | Staf Ahli Bidang Pembangunan, 13 2715 | 7 1250 4| 450 | 4| 450 | 4 225 3| 150 3 60 | 3| 120 1 5 1 |5
Ekonomi dan Keuangan
3 | Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan 13 2715 | 7| 1250 | 4| 450 | 4| 450 | 4| 225 |3| 150 | 3| 60 |3]| 120 1 |s| 1 |s
dan Sumber Daya Manusia
II. SEKRETARIAT DPRD
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Fﬁgggi 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat‘urar} Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sif Tui Pengarahan Level 1~6 KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubli;l;gan Hub{lll;llaggn Pekerjaan (Leve )
Level 1~5 Level 1~3 Level 1~8
(Level 1~5) (Level 1-3) | evel 1-4) | (Level 1-4) | evel1-8)
1 | Sekretaris DPRD 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
2 Kepala Bagian Umum 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
3 | Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Kepegawaian 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 Kepala Bagian Program dan Keuangan 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
¢ | Kepala Bagian Persidangan, Perundang-undangan 11 1990 | 1 175 1| 100 | 2| 775 |2| so |2| 75 | 4| s05 | 1| 310
dan Hubungan Masyarakat
7 . s .
Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran, Kerjasama 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
dan Pengawasan




III. INSPEKTORAT DAERAH

FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Fﬁ(lfggsRl 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat.uraltl Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan if Tui Pengarahan Level 1~6 KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hut)sliggan Hu‘t)lfllxllzgn Pekerjaan (Leve )
Level 1~5 Level 1~3 Level 1~8
(Leve ) (Leve ) (Level 1~4) (Level 1~4) (Leve )
1 Inspektur Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
2 Sekretaris Inspektorat Daerah 12 2140 1 175 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Inspektur Pembantu Wilyah I 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
) Inspektur Pembantu Wilayah II 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
6 Inspektur Pembantu Wilayah III 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
7 | Inspektur Pembantu Wilayah IV 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
8 Inspektur Pembantu Khusus 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310




IV. DINAS PENDIDIKAN

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Hubungan Personal
Ruang FAKTOR 2 Wewenang & Kesulitan FQ(I)(E(;)II; 6
Kelas Nilai Lingkup dan Pengaturan Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (Le\I;eallr11~ 6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan Hubungan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~8)
1 Kepala Dinas Pendidikan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Dinas Pendidikan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Bidang Pendidikan Anak Usia Dini dan 11 1990 | 1 175 1| 100 | 2| 775 | 2| so |2| 75 | 4| s05 | 1| 310
Pendidikan Masyarakat
Kepala Seksi Kurikulum dan Kesiswaan
5 Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Masyarakat
Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
6 Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Masyarakat
7 Kepala Bidang Pendidikan Sekolah Dasar 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
8 g:lzzia Seksi Kurikulum dan Kesiswaan Sekolah 9 1455 1 175 1 100 1 450 9 50 1 30 3 340 1 310
9 Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Sekolah Dasar
10 | Kepala Bidang Pendidikan Sekolah Menengah 11 1990 | 1 175 1| 100 | 2| 775 | 2| so |2| 75 | 4| s05 | 1| 310
Pertama
11 Kepala Seksi Kurikulum dan Kesiswaan Sekolah 9 1455 1 175 1 100 1 450 9 50 1 30 3 340 1 310
Menengah Pertama
12 Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Sekolah Menengah Pertama




13 | Kepala Bidang Pengembangan Sarana dan 11 1990 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| s0 |2| 75 | 4| s05s | 1| 310
Prasarana
14 | Kepala Seksi Pengembangan Sarana dan 9 1455 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 |2| so |1| 30 | 3| 340 | 1| 310
Prasarana Sekolah Dasar
Kepala Seksi Pengembangan Sarana dan
Prasarana Sekolah Menengah Pertama,
15 Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan o 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Masyarakat
V. DINAS KESEHATAN
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Fggg((i)ll; 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}lrar} Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan Hubungan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~8)
1 Kepala Dinas Kesehatan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Dinas Kesehatan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 | Kcpala Bidang Pencegahan dan Pengendalian 11 2045 | 1 175 1| 100 | 2| 775 |2| s0 |1] 30 | 3| 340 | 2| 575
Penyakit
7 Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575




8 Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan 11 2045 175 100 775 50 30 340 575
9 Kepala UPTD Puskesmas Rawat Inap Jatinangor 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
10 ﬁfﬁg:ﬁi:ﬁ;ﬁsaha UPTD Puskesmas Rawat 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
11 Kepala UPTD Puskesmas Cisempur 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
12 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Cisempur 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
13 | Kepala UPTD Puskesmas Cimanggung 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
14 g?;ﬁzgiggta Usaha UPTD Puskesmas 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
15 | Kepala UPTD Puskesmas Sawahdadap 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
16 g:;‘;zzzfégsta Usaha UPTD Puskesma 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
17 | Kepala UPTD Puskesmas Rawat Inap Tanjungsari 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
18 ﬁf;?gijguflagt:afsaha UPTD Puskesmas Rawat 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
19 | Kepala UPTD Puskesmas Margajaya 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
20 I\K/I"’:r‘glzjt;?i Tata Usaha UPTD Puskesmas 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
21 Kepala UPTD Puskesmas Sukasari 9 1455 175 100 450 50 30 340 310
22 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Sukasari 8 1165 175 100 450 25 30 75 310
23 | Kepala UPTD Puskesmas Haurngombong 9 1455 175 100 450 50 30 340 310




Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas

24 Haurngombong 1165 175 100 450 25 30 75 310
25 | Kepala UPTD Puskesmas Pamulihan 1455 175 100 450 50 30 340 310
26 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas 1165 175 100 450 25 30 75 310
27 | Kepala UPTD D Puskesmas Rancakalong 1455 175 100 450 50 30 340 310
2g | Kasubbag ggta Usaha UPTD Puskesmas 1165 175 100 450 25 30 75 310
29 | Kepala UPTD Puskesmas Sumedang Selatan 1455 175 100 450 50 30 340 310
30 gifr‘f;’db;g;s"’:g gflaha UPTD Puskesmas 1165 175 100 450 25 30 75 310
31 Kepala UPTD Puskesmas Sukagalih 1455 175 100 450 50 30 340 310
32 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Sukagalih 1165 175 100 450 25 30 75 310
33 | Kepala UPTD Puskesmas Kotakaler 1455 175 100 450 50 30 340 310
34 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Kotakaler 1165 175 100 450 25 30 75 310
35 | Kepala UPTD Puskesmas Situ 1455 175 100 450 50 30 340 310
36 | Kasubbag Tata UsahaUPTD Puskesmas Situ 1165 175 100 450 25 30 75 310
37 | Kepala UPTD Puskesmas Padasuka 1455 175 100 450 50 30 340 310
38 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Padasuka 1165 175 100 450 25 30 75 310
39 | Kepala UPTD Puskesmas Cisarua 1455 175 100 450 50 30 340 310
40 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Cisarua 1165 175 100 450 25 30 75 310




41 Kepala UPTD Puskesmas Cimalaka 1455 175 100 450 50 30 340 310
42 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Cimalaka 1165 175 100 450 25 30 75 310
43 | Kepala UPTD Puskesmas Ganeas 1455 175 100 450 50 30 340 310
44 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Ganeas 1165 175 100 450 25 30 75 310
45 | Kepala UPTD Puskesmas Cisitu 1455 175 100 450 50 30 340 310
46 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Cisitu 1165 175 100 450 25 30 75 310
47 | Kepala UPTD Puskesmas Situraja 1455 175 100 450 50 30 340 310
48 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Situraja 1165 175 100 450 25 30 75 310
49 | Kepala UPTD Puskesmas Rawat Inap Darmaraja 1455 175 100 450 50 30 340 310
50 Ei:;g;ﬁl Eg?aUsaha UPTD Puskesmas Rawat 1165 175 100 450 25 30 75 310
51 | Kepala UPTD Puskesmas Wado 1455 175 100 450 50 30 340 310
52 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Wado 1165 175 100 450 25 30 75 310
53 | Kepala UPTD Puskesmas Jatinunggal 1455 175 100 450 50 30 340 310
54 ?:;EEEZ;TI“"" Usaha UPTD Puskesmas 1165 175 100 450 25 30 75 310
55 | Kepala UPTD Puskesmas Cibugel 1455 175 100 450 50 30 340 310
56 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Cibugel 1165 175 100 450 25 30 75 310
57 | Kepala UPTD Puskesmas Jatigede 1455 175 100 450 50 30 340 310
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58 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Jatigede 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
59 | Kepala UPTD Puskesmas Paseh 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
60 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Paseh 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
61 Kepala UPTD Puskesmas Rawat Inap Tomo 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
62 glis;ggilgoTata Usaha UPTD Puskesmas Rawat 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
63 | Kepala UPTD Puskesmas Ujungjaya 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
64 Ejajr‘f;z;i Tata Usaha UPTD Puskesmas 1165 175 1| 100 450 25 30 75 310
65 | Kepala UPTD Puskesmas Surian 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
66 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Surian 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
67 | Kepala UPTD Puskesmas Buahdua 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
68 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Buahdua 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
69 | Kepala UPTD Puskesmas Hariang 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
70 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Hariang 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
71 Kepala UPTD Puskesmas Rawat Inap Conggeang 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
72 gii‘;g’::f;ata Usaha UPTD Rawat Inap 1165 175 1| 100 450 25 30 75 310
73 | Kepala UPTD Puskesmas Rawat Inap Sukamantri 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
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Kasubag Tata Usaha UPTD Puskesmas Rawat Inap

74 . 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
Sukamantri

75 | Kepala UPTD Puskesmas Tanjungkerta 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

76 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas 8 1165 175 1| 100 450 25 30 75 310
Tanjungkerta

77 | Kepala UPTD Puskesmas Tanjungmedar 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

7g | Kasubbag Tata Usaha UPTD Puskesmas 8 1165 175 1| 100 450 25 30 75 310
Tanjungmedar

79 | Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan daerah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

20 Kasubbag Tata Usaha UPTD Laboratorium ] 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
Kesehatan daerah

81 | Kepala UPTD Farmasi 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

82 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Farmasi 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

83 | Direktur Rumah Sakit Umum Daerah 14 3030 350 2 250 775 75 100 505 975
Wakil Direktur Administrasi Umum dan Keuangan

84 Rumah Sakit Umum Daerah 12 2140 175 1 100 775 75 100 340 575

85 | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575

86 | Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

87 | Kepala Bagian Keuangan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575

88 | Kepala Bagian Perencanaan dan Pelaporan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
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Wakil Direktur Pelayanan dan Penunjang
89 Pelayanan Rumah Sakit Umum Daerah 12 2140 1 175 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
90 | Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| s0 |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Kebidanan
o1 | Kepala Bidang Pelayanan Medik dan Penunjang 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| so | 1| 30 | 3| 340 | 2| 575
92 I\K/Ii%aiia Bidang Kefarmasian dan Penunjang Non 11 2045 1 175 1 100 | 2 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2| 575
VI. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan FggggsRl 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}lrar} Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sif Tui Pengarahan Level 1~6 KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hub ifat u s—luan Pekerjaan (Leve )
Level 1~5 Level 1~3 ubungan ubungan |-y eve] 1~8
(Leve ) (Leve ) (Level 1~4) (Level 1~4) (Leve )
1 Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
9 Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Tata 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 9 575
Ruang
3 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 Kepala Bidang Bina Marga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 Kepala Bidang Sumber Daya Air 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
7 Kepala Bidang Cipta Karya 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
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8 Kepala Bidang Tata Ruang 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
9 Kepala Bidang Jasa Konstruksi 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
10 | Kepala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 | 1| 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tanjungsari
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
11 Umum dan Tata Ruang WilayahTanjungsari 8 1165 175 1 100 450 25 30 7 310
12 Kc:pala UPTD Pfskerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Pamulihan
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
13 Umum dan Tata Ruang WilayahPamulihan 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
14 Ke'pala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Sumedang Kota
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
15 Umum dan Tata Ruang WilayahSumedang Kota 8 1165 175 1 100 450 25 30 (S 310
16 | Xepala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tanjungkerta
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
17 Umum dan Tata Ruang WilayahTanjungkerta 8 1165 175 ! 100 450 25 30 (S 310
18 Kgpala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Conggeang
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
19 Umum dan Tata Ruang WilayahConggeang 8 1165 175 1 100 450 25 30 s 310
20 Kgpala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tomo
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
21 Umum dan Tata Ruang WilayahTomo 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
29 Ke'pala UHD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Cimalaka
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
23 Umum dan Tata Ruang WilayahCimalaka 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
24 Kepala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

Wilayah Situraja
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Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
25 Umum dan Tata Ruang WilayahSituraja 8 1165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
96 | Kepala UPTD Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 9 1455 | 1 175 1 100 | 1 450 | 2 50 1 30 3| 340 | 1| 310
Wilayah Wado
Kasubbag Tata Usaha UPTD Dinas Pekerjaan
27 Umum dan Tata Ruang WilayahWado 8 1165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
28 | Kepala UPTD Peralatan dan Perbengkelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
99 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Peralatan dan 8 1165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1| 310
Perbengkelan
30 | Kepala UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
31 Kasubbag Tata Usaha UPTD Laboratorium Bahan 8 1165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
Konstruksi
VII. DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 FAKTOR 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}lrap Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan ] ] Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan ceve
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan | (peve] 1~8)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman 14 2865 9 350 9 250 9 775 3 75 3 100 3 340 3 975
dan Pertanahan
o | Sckretaris Dinas Perumahan, Kawasan 12 2115 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |[3| 75 |2| 75 | 3| 340 |2 | 575
Permukiman dan Pertanahan
3 | Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 | Kepala Bidang Perumahan dan Prasarana Sarana 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |[2| s0 |1| 30 | 3| 340 |2 | 575
Utilitas Umum
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6 Kepala Bidang Permukiman 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
7 Kepala Bidang Pertanahan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
VIII. SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 FAKTOR 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Penyeliaan dalam - SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Pengarahan L ‘I,_,a11r11~ 6 KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan (Leve )
(Level 1~5) (Level 1~3) Hubungan Hubungan (Level 1~8)
(Level 1~4) (Level 1~4)
1 Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Program 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 | Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
6 | pepala Bidang Penegakan Perundang-Undangan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| so |1| 30 | 3| 340 | 2 | 575
7 | Kepala Seksi Pembinaan, Pengawasan dan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 |2| s0 |1| 30 | 3| 340 | 1| 310
Penyuluhan
8 | Kepala Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
g | Kepala Bidang Ketertiban Umum dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| s0 |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Ketentraman Masyarakat
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10 | Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

11 | Kepala Seksi Kerjasama 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

12 | Kepala Bidang Pemadam Kebakaran dan 11 2045 175 | 1| 100 775 50 30 340 575
Penyelamatan

13 | Kepala Seksi Pencegahan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

14 Kepala Seksi Pemadaman, Penyelamatan dan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Sarana Prasarana

15 | Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575

16 | Kepala Seksi Pelatihan dan Mobilisasi 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

17 | Kepala Seksi Bina Potensi Sumber Daya Manusia 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

18 Kepala UPTD Pemadam Kebakaran Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Sumedang Kota

19 Ka}subbag Tata Usaha UPTD Pemadam Kebakaran 8 1295 175 1 100 450 05 30 205 310
Wilayah Sumedang Kota

20 | Kepala UPTD Pemadam Kebakaran Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Tanjungsari

21 Ka}subbag Ta}ta Usaha UPTD Pemadam Kebakaran 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
Wilayah Tanjungsari

2o | Kepala UPTD Pemadam Kebakaran Wilayah 9 1455 175 | 1| 100 450 50 30 340 310
Darmaraja

23 Kgsubbag Tata Us.aha UPTD Pemadam Kebakaran ] 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
Wilayah Darmaraja

04 Kepala UPTD Pemadam Kebakaran Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Conggeang

25 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pemadam Kebakaran ] 1165 175 1 100 450 25 30 75 310

Wilayah Conggeang
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IX. DINAS SOSIAL
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | pavron 6
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat.urar.l Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan if Tui Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial o bSl at o Ejuan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) ubungan ubungan |- j eye] 1~8)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 Kepala Dinas Sosial 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Dinas Sosial 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
5 Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
X.  DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 FAKTOR
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Pengarahan Lain KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) Hubungan | Hubungan (Level 1~8)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
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3 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
S Kepala Bidang Pelatihan Vokasi dan Produktifitas 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 | Kepala Bidang Penempatan dan Perluasan 11 2045 | 1 175 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 1| 30 3| 340 | 2| 575
Ketenagakerjaan
7 Kepala Bidang Hubungan Industrial 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
8 Kepala Bidang Transmigrasi 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
9 Kepala UPTD Balai Pelatihan Kerja 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
10 Ezrpjzla Subbag Tata Usaha UPTD Balai Pelatihan 8 1205 | 1 175 1| 100 | 1] 450 | 1| 25 |1| 30 | 2| 205 | 1| 310
XI. DINAS PENGENDALIAN PENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTQR 5 FAKTOR 6
o ) Ruang FAKTOR 2 Weweqang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengaturan Penyeliaan ‘ . dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan | Hubungan | Pekerjaan ceve
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) | (Level 1~4) (Level 1~8)
Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
;| Keluarga Berencana, Pemberda yaan Perempuan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 | 2| 775 [3| 75 |3| 100 | 3| 340 | 3| 975
dan Perlindungan Anak, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak
Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan
o | Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan 12 2115 | 1 175 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 |2| 75 | 3| 340 | 2| 575
dan Perlindungan Anak, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak
3 Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
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4 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
5 Kepala Bidang Advokasi, Informasi dan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
Penggerakan
6 Kepala Bidang Keluarga Berencana 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
7 Kepala Bidang Keluarga Sejahtera 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
8 Kepgla Bidang Pemberdayaan Perempuan dan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
Perlindungan Anak
9 Kepala UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Jatinangor
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
10 Penduduk Wilayah Jatinangor 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
11 Kepala. UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Pamulihan
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
12 Penduduk Wilayah Pamulihan 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
13 Kepgla UF’TD Pengendalian Penduduk Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Tanjungsari
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
14 Penduduk Wilayah Tanjungsari 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
15 Kepala UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Sumedang Utara
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
16 Penduduk Wilayah Sumedang Utara 8 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
17 Kepala UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Sumedang Selatan
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
18 Penduduk Wilayah Sumedang Selatan 8 1165 175 1 100 450 25 30 7S 310
19 K«f:pala UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Cimalaka
20 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian g 1165 175 1 100 450 25 30 75 310

Penduduk Wilayah Cimalaka




-20 -

Kepala UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah

21 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Conggeang
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
22 Penduduk Wilayah Conggeang 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
23 Kepala UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Buahdua
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
24 Penduduk Wilayah Buahdua 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
25 ?ggla(;la UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
26 Penduduk Wilayah Tomo 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
27 K.epale} UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Situraja
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
28 Penduduk Wilayah Situraja 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
29 Kepala U_PTD Pengendalian Penduduk Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Darmaraja
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
30 Penduduk Wilayah Darmaraja 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
31 \I;(;Iziac}a UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian
32 Penduduk Wilayah Wado 1165 175 1 100 450 25 30 75 310
33 Kepfila UPTD Pengendalian Penduduk Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Tanjungmedar
34 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengendalian 1165 175 1 100 450 25 30 75 310

Penduduk Wilayah Tanjungmedar




XII. DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN

- 21 -

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | Lyooroo e
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Pengarahan (L Lal.lrllN 6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan eve
(Level 1~5) (Level 1~3) Hubungan | Hubungan | (Level 1~8)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 | Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 | Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Hukum 11 2045 | 1| 175 | 1] 100 | 2| 775 |2| s0 |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Lingkungan
6 | Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| so |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Kerusakan Lingkungan
7 | Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| so |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Peningkatan Kapasitas Lingkungan
8 Kepala Bidang Kehutanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
9 Kepala UPTD Persampahan Wilayah I Jatinangor 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
10 Kasqbbag Tata Usaha UPTD Persampahan Wilayah ] 1165 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 1 75 1 310
I Jatinangor
11 Eg{’:la UPTD Persampahan Wilayah Il Sumedang 9 1455 | 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 |2| 50 |1| 30 | 3| 340 | 1| 310
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12 Kasubbag Tata Usaha UPTD Persampahan Wilayah ] 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 9 205 1 310
II Sumedang Kota
13 | Kepala UPTD Persampahan Wilayah III Jatigede 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
14 Kasulqbag Tata Usaha UPTD Persampahan Wilayah 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 9 205 1 310
III Jatigede
15 | Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
16 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Laboratorium 8 1165 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1| 25 |[1| 30 | 1| 75 | 1| 310
Lingkungan
17 | Kepala UPTD Tempat Pemrosesan Akhir Sampah 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
1g | Kasubbag Tata Usaha UPTD Tempat Pemrosesan 8 1205 | 1 175 1] 100 | 1| 450 |1 25 1| 30 2 | 205 | 1| 310
Akhir Sampah
19 | Kepala UPTD Taman Keanekaragaman Hayati 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
20 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Taman 8 1295 | 1 175 1] 100 | 1| 450 |1 25 1| 30 2 | 205 | 1| 310
Keanekaragaman Hayati
XIII. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Féi{:gi 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Pengarahan (L La11111~ 6 KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan eve )
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan | (Level 1~8)
(Level 1~4) (Level 1~4)
1 Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
9 gfIl)(il{etarls Dinas Kependudukan dan Pencatatan 12 2115 1 175 1 100 9 775 3 75 9 75 3 340 9 575
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3 Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 9 1455 175 100 450 50 30 3 340 310
4 Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1455 175 100 450 50 30 3 340 310
5 | Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk 11 2045 175 100 775 50 30 3 340 575
6 Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 11 2045 175 100 775 50 30 3 340 575
Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
7 Kependudukan dan Pemanfaatan Data 11 2045 175 100 7S 50 30 3 340 575
IV. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubu?ﬁﬁolirional FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang g Kesulitan FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Penyeliaan dalam Kondisi SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan | Lain (Level KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan | Hubungan Pekerjaan 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) | (Level 1~4) (Level 1~8)
1 | Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 | 2| 775 |3| 75 |3| 100 | 3| 340 |3 | o975
9 ]SD(ZI:;etarls Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 9 75 3 340 9 575
3 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Penataan dan Pemberdayaan
5 | Lembaga Kemasyarakatan Desa dan Lembaga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
Adat Desa
¢ | Kepala Bidang Pemberdayaan Ekonomi, 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| 50 | 1| 30 | 3| 340 |2 | 575
Pembangunan dan Kerjasama Desa
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7 Kepala Bidang Pemerintahan Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
8 | Kepala Bidang Keuangan dan Aset Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
XV. DINAS PERHUBUNGAN

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | L\ inip e
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}lrar} Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Pekerjaan
Hubungan Hubungan
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~8)

1 | Kepala Dinas Perhubungan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975

2 Sekretaris Dinas Perhubungan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575

3 Kepala Sub Bagian Program 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

5 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

¢ | Kepala Bidang Jaringan dan Manajemen Rekayasa 11 2045 1 175 1 100 | 2 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2 | 575

Lalu Lintas

7 Kepala Seksi Jaringan Lalu Lintas 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

8 Kepala Seksi Manajemen Rekayasa Lalu Lintas 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
9 | Kepala Bidang Angkutan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
10 | Kepala Seksi Angkutan Dalam Trayek dan 9 1455 | 1 175 1| 100 | 1| 450 |2 50 1| 30 3| 340 | 1| 310

Angkutan Sungai, Danau dan Penyeberangan
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Kepala Seksi Angkutan Tidak Dalam Trayek dan

11 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Barang

12 Kfepala Bidang Keselamatan dan Pengawasan Lalu 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
Lintas dan Angkutan Jalan

13 Kepala Seksi Keselamaatan Lalu Lintas dan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Angkutan Jalan

14 K.epala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Lalu 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Lintas dan Angkutan Jalan

15 | Kepala Bidang Perlengkapan Jalan dan Parkir 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575

16 | Kepala Seksi Perlengkapan Jalan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

17 | Kepala Seksi Pengelolaan Parkir 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

18 | Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

19 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengujian Kendaraan s 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Bermotor

20 | Kepala UPTD Terminal Wado 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

21 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Terminal Wado 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310

22 | Kepala UPTD Penerangan Jalan Umum 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

23 Kasubbag Tata Usaha UPTD Penerangan Jalan ] 1165 175 1 100 450 25 30 75 310

Umum




-26 -

XVI. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISTIK
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR S | puyroe 6
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}lrap Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan . . Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) | Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan eve
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan | o6y -g)
(Level 1~4) (Level 1~4)
1 | Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika, 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 | 2| 775 75 | 3| 100 | 3| 340 | 3| o975
Persandian dan Statistik
9 Sekretar.ls Dinas Komqnlka51 dan Informatika, 12 2115 1 175 1 100 9 775 75 9 75 3 340 2 575
Persandian dan Statistik
3 | Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 50 1 30 3 340 1 310
5 Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik 11 2045 1 175 1 100 2 775 50 1 30 3 340 2 575
6 | Kepala Bidang Informatika 11 2045 1 175 1 100 2 775 50 1 30 3 340 2 575
7 | Xepala Bidang Keamanan Informasi dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 50 | 1] 30 3| 340 | 2| 575
Persandian
8 Kepala Bidang Statistik 11 2045 1 175 1 100 2 775 50 1 30 3 340 2 575
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XVII. DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN

FAKTOR 1

FAKTOR 3

FAKTOR 4

FAKTOR 5

Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Fﬁfgdolz 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tuiuan Pengarahan (L LallrllN 6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan Hule,l ngan Pekerjaan ceve
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) | (Level 1~4) (Level 1~8)
1 | Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, 14 2865 | 2 350 2 | 250 | 2 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 |3]| 975
Perdagangan dan Perindustrian
o | Sekretaris Dinas Koperasi, Usaha Kecil, 12 2115 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 |3| 75 | 2| 75 | 3| 340 |2| 575
Menengah, Perdagangan dan Perindustrian

4 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

5 | Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

6 | Kepala Bidang Koperasi 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575

7 Kepala Bidang Usaha Mikro, Kecil dan Menengah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575

8 | Kepala Bidang Perdagangan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575

9 Kepala Bidang Perindustrian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575

10 | Kepala UPTD Pasar Tanjungsari 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

11 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pasar Tanjungsari 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

12 | Kepala UPTD Pasar Sumedang Kota 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

13 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pasar Sumedang 8 1205 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 |1| 25 |1| 30 | 2| 205 |1| 310

14 | Kepala UPTD Pasar Conggeang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
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15 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pasar Conggeang 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 30 205 1 310
16 | Kepala UPTD Metrologi 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 30 340 1 310
17 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Metrologi 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 30 205 1 310
XVIII. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Kesulitan FﬁfggsRl 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}lrar} Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan KHUSUS
.. J . (Level 1~6)
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan Hubungan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~8)
;| Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 | 2| 775 |[3| 75 |3| 100 | 3| 340 | 3 | 975
Terpadu Satu Pintu
o | Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan 12 2115 | 1 175 1| 100 | 2| 775 |3| 75 |2| 75 | 3| 340 | 2| 575
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
3 | Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan 11 2045 1 175 1 100 | 2 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2 | 575
Iklim Penanaman Modal
5 Kepala Bidang Promosi dan Fasilitasi Kemitraan 11 2045 1 175 1 100 9 775 9 50 1 30 3 340 9 575
Penanaman Modal
¢ | Kepala Bidang Pelayanan Perizinan dan Mal 11 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| s0 |1| 30 | 3| 340 |2 | 575
Pelayanan Publik
Kepala Bidang Pengendalian, Data dan Informasi
7 Pelaksanaan Penanaman Modal, Pelayanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
Perizinan dan Mal Pelayanan Publik
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR S | tAKTOR 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat};rarll Penyeliaan Tujuan dalam Lain SITUASI
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Hubunga Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan n Pekerjaan v
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level (Level 1~8)
1~4)
;| Kepala Dinas Pariwisata, Kebudayaan, 14 2865 | 2| 35 | 2| 250 |2 | 775 |3| 75 |3| 100 | 3| 340 | 3| 975
Kepemudaan dan Olahraga
o | Sekretaris Dinas Pariwisata, Kebudayaan, 12 2115 | 1 175 1| 100 | 2| 775 | 3| 75 |2| 75 | 3| 340 | 2| 575
Kepemudaan dan Olahraga
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Bidang Pariwisata 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
5 Kepala Bidang Ekonomi Kreatif 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 | Kepala Bidang Kebudayaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
7 Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
XX. DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 FAKTOR 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam - SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Pengarahan Lain KHUSUS
. . (Level 1~6)
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan | (Level 1~8)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 Kepala Dinas Arsip dan Perpustakaan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
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2 Sekretaris Dinas Arsip dan Perpustakaan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
3 | Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Bidang Kearsipan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
S Kepala Bidang Perpustakaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 | Kepala Bidang Pembinaan dan Pengembangan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
XXI. DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR | L\ v10R 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal 5 Kondisi
Kelas Nilai Lingkup dan Pengaturan | Penyeliaan Kesulitan . SITUAS
NO NAMA .. Lain (Level
JABATAN Jabatan Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat T dalam 1-6) I
Program (Level 1~3) | Manajerial al juan Pengarah KHUSU
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan an S
(Level 1~4) (Level 1~4) Pekerjaan
(Level
1~8)
1 Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 | 3 340 3 975
2 Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 9 575
Pangan
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Bidang Tanaman Pangan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
5 Kepala Bidang Hortikultura 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
6 Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3| 340 2 575
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7 Kepala Bidang Perkebunan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575

g | Kepala Bidang Ketahanan Pangan dan 11 2045 175 | 1| 100 775 50 30 340 575
Penyuluhan

9 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Jatinangor

10 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahJatinangor

11 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Cimanggung

12 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahCimanggung

13 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tanjungsari

14 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahTanjungsari

15 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Sukasari

16 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan Wilayah Sukasari

17 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Rancakalong

18 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahRancakalong

19 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Pamulihan

20 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahPamulihan

21 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Sumedang Utara

22 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahSumedang Utara

23 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

Wilayah Sumedang Selatan
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24 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahSumedang Selatan

o5 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Ganeas

26 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahGaneas

27 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tanjungkerta

28 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahTanjungkerta

29 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tanjungmedar

30 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahTanjungmedar

31 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Buahdua

32 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahBuahdua

33 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Surian

34 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahSurian

35 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Cimalaka

36 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahCimalaka

37 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Cisarua

38 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahCisarua

39 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Tomo

40 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310

Ketahanan Pangan WilayahTomo
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41 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Ujungjaya

42 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahUjungjaya

43 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Conggeang

44 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahConggeang

45 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Paseh

46 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahPaseh

47 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Situraja

48 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahSituraja

49 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Cisitu

50 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahCisitu

51 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Darmaraja

50 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahDarmaraja

53 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Cibugel

54 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahCibugel

55 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Wilayah Wado

56 Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Ketahanan Pangan WilayahWado

57 Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

Wilayah Jatinunggal
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58 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 |2 205 |1 310
Ketahanan Pangan WilayahJatinunggal

59 | Kepala UPTD Pertanian dan Ketahanan Pangan 9 1455 1 175 1| 100 | 1| 450 | 2 50 |1 30 3| 340 | 1 310
Wilayah Jatigede

60 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pertanian dan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 |2 205 |1 310
Ketahanan Pangan WilayahJatigede

61 Kepala UPTD Benih Padi dan Palawija 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Ujungjaya

62 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Benih Padi dan 8 1295 1 175 1 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 2] 205 |1 310
palawija Ujungjaya

63 | Kepala UPTD Balai Benih Hortikultura dan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 |3 340 | 1 310
Pembibitan Perkebunan Rancakalong
Kasubbag Tata Usaha UPTD Balai

64 Benih Hortikultura dan Pembibitan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
Perkebunan Rancakalong

65 | Kepala UPTD Kawasan 9 1455 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2| s0 |1 30 |3| 340 | 1| 310
Agroteknobisnis Sumedang

66 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Kawasan 8 1295 1 175 1 100 | 1 | 450 1 25 1 30 | 2| 205 |1 310
Agroteknobisnis Sumedang

67 Kepala UPTD Agrobisnis Tembakau Sumedang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

68 | Kasubbag Tata Usaha UPTD 8 1295 1 175 1| 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 |2| 205 | 1| 310
Agrobisnis Tembakau Sumedang

XXII. DINAS PERIKANAN DAN PETERNAKAN

FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Fﬁfggz 6
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat.urap Penyeliaan dalam Lain SITUAS
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tui Pengarahan I
o juan | (Level 1~6)
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan | Hubungan Pekerjaan KHUSU
(LeVel ].'“'5) (LeVel 1 "‘3) (Level 1~4) (Level 1 ~4) (LeVel 1’“‘8) S
1 Kepala Dinas Perikanan dan Peternakan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
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2 Sekretaris Dinas Perikanan dan Peternakan 12 2115 175 1 100 775 75 75 340 575
3 | Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
4 Kepala Bidang Perikanan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
5 | Kepala Bidang Pembinaan Mutu dan 11 2045 175 | 1| 100 775 50 30 340 575
Pengawasan Perikanan
6 | Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan 11 2045 175 | 1| 100 775 50 30 340 575
Masyarakat Veteriner
7 Kepgla UPTP Perikanan dan Peternakan Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Tanjungsari
g | Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan 8 1205 175 | 1| 100 450 25 30 205 310
Peternakan Wilayah Tanjungsari
9 Kepala. UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Pamulihan
Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan
10 Peternakan Wilayah Pamulihan 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
11 Kepala UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Sumedang Kota
Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan
12 Peternakan Wilayah Sumedang Kota 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
13 Kf:pala UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Cimalaka
Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan
14 Peternakan Wilayah Cimalaka 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
15 Kepgla UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Tanjungkert
Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan
16 Peternakan Wilayah Tanjungkerta 8 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
17 Kepala UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Conggeang
18 Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan ] 1295 175 1 100 450 25 30 205 310

Peternakan Wilayah Conggeang
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Kepala UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah

19 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Tomo

20 Kasubbag Tatz’.:l Usaha UPTD Perikanan dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Peternakan Wilayah Tomo

21 \I;;ealzia(.)la UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Kasubbag Tata Usaha UPTD Perikanan dan

22 Peternakan Wilayah Wado 1295 175 1 100 450 25 30 205 310

23 Kfspalg UPTD Perikanan dan Peternakan Wilayah 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
Situraja

04 Kasubbag Tat{i Usaha.UPTD Perikanan dan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Peternakan Wilayah Situraja

25 | Kepala UPTD Pembibitan Ternak 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

26 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pembibitan Ternak 1295 175 1 100 450 25 30 205 310

27 | Kepala UPTD Balai Benih Ikan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

28 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Balai Benih Ikan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310

29 | Kepala UPTD Rumah Potong Hewan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

30 Kasubbag Tata Usaha UPTD Rumah Potong 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
Hewan

31 | Kepala UPTD Pasar Hewan 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

32 | Kasubbag Tata Usaha UPTD Pasar Hewan 1295 175 1 100 450 25 30 205 310
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FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5 FAKTOR 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat.urar.l Penyeliaan dalam Lain SITUASI
Jabatan Jabatan Dampak Organisasi dan . . Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan | .ye1’1~g)
(Level 1~4) | (Level 1~4)

1 | Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, 14 2865 | 2| 35 | 2| 250 | 2| 775 |3| 75 |3| 100 | 3 | 340 |3 | 975

Penelitian dan Pengembangan Daerah
o | Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 12 2140 [ 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |3| 75 |3| 100 | 3 | 340 |2| 575

Penelitian dan Pengembangan Daerah
3 Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 Kepala.Bldang Pemerintahan dan Pembangunan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575

Manusia
6 Kff;la Bidang Perekonomian dan Sumber Daya 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| s0 |1]| 30 | 3| 340 | 2| 575
7 Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
g | Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 11 2045 | 1 175 1 100 | 2 775 | 2 50 1] 30 3 | 340 | 2| 575

Evaluasi Pembangunan Daerah
9 Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575




XXIV. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
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FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Hubungan Personal
Ruang FAKTOR 2 Wewenang & Kesulitan Ffzfggi 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (Le\%:llrll~ 6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan | Hubungan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (LCVCI 1~4) (Level 1"‘8)
| | Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 | 2| 775 |3| 75 |3| 100 | 3| 340 | 3| o975
Sumber Daya Manusia
o | Sckretaris Badan Kepegawaian dan 12 2140 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |3| 75 [3| 100 | 3| 340 | 2| 575
Pengembangan Sumber Daya Manusia
3 Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Sub Bagian Umum 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 | Kepala Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| s0 |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Informasi Aparatur Sipil Negara
¢ | Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi dan 11 2045 | 1 175 1 100 | 2| 775 | 2 50 1| 30 3| 340 | 2| 575
Kinerja Aparatur Sipil Negara
7 Kepala Bidang Mutasi dan Promosi 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
XXV. BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR S | \iror6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan Kondisi
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tuiuan Pengarahan (Le L;Hll~ 6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan | Hub 31 ngan Pekerjaan v
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) | (Level 1~4) (Level 1~8)
1 Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
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2 Sekretaris Badan Keuangan dan Aset Daerah 12 2140 175 1 100 775 75 100 340 575
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
4 Kepala Bidang Anggaran 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
5 Kﬁgglaarfﬁb Bidang Perencanaan, Penyusunan 9 1455 175 | 1| 100 450 50 30 340 310
6 gsgﬂzssiub Bidang Pengendalian, Anggaran dan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
7 | Kepala Bidang Perbendaharaan 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
8 Kepala Sub Bidang Pengelolaan Dana 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
9 Kepala Sub Bidang Belanja dan Pembiayaan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
10 | Kepala Bidang Akuntansi 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
11 | Kepala Sub Bidang Pelaporan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
12 | Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pengembangan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310
13 | Kepala Bidang Aset 11 2045 175 1 100 775 50 30 340 575
14 ggﬁa;ii;%fﬁ%::ggaizr::sa;aan’ Pemanfaatan 9 1455 175 1| 100 450 50 30 340 310
15 Kepala Sub Bidang Penatausahaan, Pengawasan 9 1455 175 1 100 450 50 30 340 310

dan Pengamanan Aset




XXVI. BADAN PENDAPATAN DAERAH

- 40 -

FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5 FAKTOR 6

Ruang FAKTOR 2 Wewenang Kesulitan Kondisi

Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan ) ) dalam - SITUASI

NO NAMA JABATAN Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tujuan Pengarahan (LexE:llrll -6) KHUSUS

Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan Hubungan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~8)
1 Kepala Badan Pendapatan Daerah 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Badan Pendapatan Daerah 12 2140 1 175 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
5 | Kepala Sub Bidang Perencanaan Pendapatan 9 1455 | 1 175 1| 100 | 1] 450 |2] 50 | 1| 30 3| 340 | 1| 310
Daerah
6 Kepala Sub Bidang Pengembangan Pendapatan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
7 | Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
8 Kepala Sub Bidang Pendataan dan Penilaian 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
9 | Kepala Sub Bidang Penelitian dan verifikasi 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
10 | Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| s0o |1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Pendapatan Daerah

11 | Kepala Sub Bidang Penetapan dan Penagihan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
12 | Kepala Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi; 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
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13 Kepala Bidang Pengelolaan Sistem Informasi 11 2045 175 100 775 50 30 3 340 9 575
Pendapatan Daerah
14 | Kepala Sub Bidang Pelayanan dan Pendaftaran 9 1455 175 100 450 50 30 3 340 1 310
15 Kepala Sub Bidang Pengelolaan Sistem Informasi 9 1455 175 100 450 50 30 3 340 1 310
dan Pengolahan Data
XXVII. BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR S | c/ 1 TOR 6
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Kesulitan Kondisi
NO NAMA JABATAN Kelas Nilai Lingkup dan Pengat},lrar} Penyeliaan Tujuan dalam Lain SITUASI
Jabatan Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Hubunga Pengarahan (Level 1~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Hubungan n Pekerjaan v
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~4) (Level (Level 1~8)
1~4)
1 Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
2 Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 12 2140 1 175 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
3 Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan
4 dan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
Agama
5 | Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| so |[1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Organisasi Kemasyarakatan
¢ | Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 |2| so | 1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Penanganan Konflik




XXVIIl. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang Hubungan Personal Kesulitan FﬁggdolsRl 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam - SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan Jabatan Dampak Organisasi dan Sifat Tui Pengarahan (Le\IrJ:IHI»«(a) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial 1a vjuan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan | .1y _g)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah 13 2465 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
2 | Sekretaris 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
3 Kepala Seksi Pencegahan dan Kesiap siagaan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
4 | Kepala Seksi Kedaruratan dan Logistik 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
5 Kepala Seksi Rehabilitasi dan Rekonstruksi 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
XXIX. KECAMATAN
FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 5
Hub P al
Ruang FAKTOR 2 Wewenang ubungan rerson Kesulitan Fﬁfxfgi 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam . SITUASI
NO NAMA JABATAN Jabatan Jabatan Dampak Organisasi dan Pengarahan (Le\I;eallrll ~6) KHUSUS
Program (Level 1~3) Manajerial Sifat Tujuan Pekerjaan
(Level 1~5) (Level 1~3) Hubungan Hubungan (Level 1~8)
(Level 1~4) | (Level 1~4)
1 Camat 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
2 Sekretaris Kecamatan 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
3 | Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
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4 | Kepala Sub Bagian Umum 1320 175 1 100 450 50 1 30 2 205 310
5 Kepala Seksi Pemerintahan Umum 1320 175 1 100 450 50 1 30 2 205 310
6 Kepala Seksi Pemerintahan Desa 1320 175 1 100 450 50 1 30 2 205 310
7 | Kepala Seksi Pelayanan Publik 1320 175 1 100 450 50 1 30 2 205 310
8 Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 1320 175 1 100 450 50 1 30 2 205 310
9 5?53112 Seksi Ketenteraman dan Ketertiban 1320 175 1 100 450 50 1 30 9 205 310
10 | Lurah 1540 350 1 100 450 50 2 75 2 205 310
11 | Sekretaris Kelurahan 1320 175 1 100 450 50 1 30 2 205 310
12 E:gi?biik;igsﬁe;g:ﬁ?ﬁrﬁfzgteraman dan 1295 175 | 1| 100 450 25 | 1| 30 | 2 | 205 310
13 | Kepala Seksi Pelayanan Publik pada Kelurahan 1295 175 1 100 450 25 1 30 2 205 310
14 EZ{frl:hiszi Pemberdayaan Masyarakat pada 1295 175 1| 100 450 25 1| 30 2 | 205 310

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN SUMEDANG,

(—

DODI YOHANDI, S.H., M.Kn.
NIP. 19650129 199803 1 001

BUPATI SUMEDANG,

DONY AHMAD MUNIR

ttd




DAFTAR NILAI DAN KELAS JABATAN PELAKSANA DAN JABATAN FUNGSIONAL

I. SEKRETARIAT DAERAH

LAMPIRAN II
PERATURAN BUPATI SUMEDANG
NOMOR 1 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN
TENTANG NILAI DAN KELAS JABATAN

BUPATI SUMEDANG

NOMOR 5 TAHUN 2019

FAKTOR 5
. o FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAK:FOR 7| FAKTOR 8 }.?AKTOR o
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai - . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan | Pedoman | Kompleksitas Lingkup & . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4)| (Level 1~4)| (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 | Analis Pemerintah Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
p | Analis Pemerintahan Umum dan 7 890 5 750 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1 10| 1| 20 1 5 1 5
Otonomi Daerah
3 | Analis Batas Wilayah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 | Penyusun Rancangan Perundang- 7 890 5 | 750 1 25 1 | 25 1 25 | 1 25 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Undangan
Analis Peraturan Perundang-
5 | Undangan dan Rancangan Peraturan 7 890 5 | 750 1 25 1 | 25 1 25 | 1 25 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
Perundang-
Undangan
6 | Analis Advokasi Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Penyusun Bahan Bantuan Hukum 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
8 | Penyusun Bahan Penyuluhan Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 | Analis Kerjasama Lintas Sektor 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5




10 | Analis Kerjasama Luar Negeri 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 ) 5

11 | Analis Rencana Evaluasi dan 7 890 | 5 | 750 25 25 25 25 10 20 5 5
Pelaporan

12 | Analis Kelembagaan 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

13 | Analis Jabatan 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

14 | Analis Organisasi 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

15 | Penyusun Norma, Standar, Prosedur 7 890 | 5 | 750 25 25 25 25 10 20 5 5
dan Kriteria

16 | Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur 7 890 S 750 25 25 25 25 10 20 ) 5

17 | Analis Kinerja 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

18 | Analis Perekonomian 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 ) 5

19 | Penelaah Data Sumber Daya Alam 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

20 | Penyusun Program Kelembagaan dan 7 890 | 5 | 750 25 25 25 25 10 20 5 5
Kerjasama

21 | Penelaah Perkembangan BUMD 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

29 Perancang Kebijakan Pengadaan 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5
Barang dan Jasa

23 Penelaah Kebijakan Pengadaan 7 290 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5
Barang dan Jasa

24 | Analis Pembangunan 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

25 | Analis Kesejahteraan Rakyat 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

26 | Analis Barang Milik Daerah 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

97 Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5
dan Prasarana

28 | Analis Publikasi 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

29 | Analis Humas 7 890 5 750 25 25 25 25 10 20 5 5

30 | Penyusun Bahan Informasi dan 7 890 | 5 | 750 25 25 25 25 10 20 5 5
Publikasi




31

Analis Protokol

890

750

25

25

25

25

10

20

32

Ajudan

890

750

25

25

25

25

10

20

33

Analis Informasi Perencanaan dan
Kerjasama Luar Negeri

890

750

25

25

25

25

10

20

34

Analis Perencanaan, Evaluasi dan
Anggaran

890

750

25

25

25

25

10

20

35

Penata Laporan Keuangan

890

750

25

25

25

25

10

20

36

Penata Keuangan

890

750

25

25

25

25

10

20

37

Bendahara

890

750

25

25

25

25

10

20

38

Analis Pelaporan dan Transaksi
Keuangan

890

750

25

25

25

25

10

20

39

Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

890

750

25

25

25

25

10

20

40

Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana
dan Prasarana

890

750

25

25

25

25

10

20

41

Analis Tata Usaha

890

750

25

25

25

25

10

20

42

Pengelola Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

690

550

25

25

25

25

10

20

43

Pengelola Data

690

550

25

25

25

25

10

20

44

Pengelola Penyelenggaraan Otonomi
Daerah

690

550

25

25

25

25

10

20

45

Pengelola Peraturan Perundang-
undangan

690

550

25

25

25

25

10

20

46

Pengelola Bantuan Hukum

690

550

25

25

25

25

10

20

47

Pengelola Dokumen dan Informasi
Hukum

690

550

25

25

25

25

10

20

48

Pengelola Pengkajian dan Penelaahan
Hukum

690

550

25

25

25

25

10

20

49

Pengelola Informasi Kerjasama

690

550

25

25

25

25

10

20

50

Pengelola Monitoring dan Evaluasi

690

550

25

25

25

25

10

20




51 | Pengelola Data Kelembagaan 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 ) )

52 | Pengelola Akuntabilitas 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

53 if:riebla Kelayakan Sumber Daya 6 690 | 4 | 550 25 25 25 25 10 20 5 5

54 | Pranata Barang dan Jasa 690 550 25 25 25 25 10 20

55 | Pengolah Data 690 550 25 25 25 25 10 20

56 Pengelola Pepgendahan, Monitoring 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5
dan Evaluasi Pembangunan

57 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5
Daerah

58 | Operator Komputer Grafis 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

59 | Penata Liputan 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

60 | Pengelola Dokumentasi 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

61 Pengelola Data Pelaksanaan Program 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5
dan Anggaran

62 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

63 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

64 | Verifikator Keuangan 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

65 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5

66 Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 4 550 25 25 25 25 10 20 5 5
Kantor

67 | Sekretaris 690 4 550 25 25 25 25 10 20

68 | Pengelola Perjalanan Dinas 690 550 25 25 25 25 10 20

69 | Pengadministrasi Umum 490 350 25 25 25 25 10 20

70 Pengadministrasi Data Peraturan 5 490 3 350 25 25 25 25 10 20 5 5
Perundangan

71 | Petugas Protokol 5 490 3 350 25 25 25 25 10 20 5 5

72 | Pranata Acara 5 490 3 350 25 25 25 25 10 20 5 5

73 | Pranata Kearsipan 5 490 3 350 25 25 25 25 10 20 5 5




74 | Pengadministrasi Kemitraan Media 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
75 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
76 | Teknisi Listrik dan Jaringan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
77 | Pranata Jamuan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 S 5
78 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
79 | Pengemudi 3 370 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 20 20
80 | Pramu Kebersihan 3 370 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 20 20
JABATAN FUNGSIONAL
81 Ei?;;;;f &Zﬁ;";‘a‘ran Perundang- 11 1960 | 6 | 950 3 | 275 | 3 |275| 4 | 225| 3 | 150 | 2 | 25 20 5 5
82 gg;ﬁﬁzggg ?ggif;g:n Muda 9 1355 5 750 2 125 | 2 | 125| 3 150 | 3 150 2 | 25 20 5 5
g3 | Perancang Peraturan Perundang- 8 1280 | 5 750 2 125 | 2 |125| 3 150 | 2 75 2 | 25 20 5 5
undangan Pertama
84 | Penyuluh Hukum Muda 9 1355 S 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 20 ) )
85 i:;ierlﬁfaieﬁi‘i‘i‘;ian Barang dan Jasa 11 1990 | 6 | 950 | 3 | 275 | 3 |275| 4 | 225 | 3 | 150 | 2 | 25 50 5 5
86 Eﬁi‘fgl"lam Pengadaan Barang/Jasa 9 1355 | 5 750 2 125 | 2 | 125| 3 150 | 3 150 2 | 25 20 5 5
g7 | penaclola Pengadaan Barang dan Jasa 8 1310 | 5| 750 | 2 | 125 | 2 |125| 3 | 150 | 2 | 75 | 2 | 25 50 5 5
88 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 20 ) 5
89 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 20 ) 5
90 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 20 5 5
91 | Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 20 5 5
92 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 20 5 5
93 | Pranata Komputer Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
94 | Pranata Hubungan Masyarakat Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 20 5 5




95 | Pranata Hubungan Masyarakat 8 1280 | 5| 750 | 2 | 125 | 2 |125| 3 | 1s0| 2| 75 | 2| 25| 1| 20| 1| 5 | 1] s
ertama
96 | Arsiparis Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
97 | Arsiparis Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
98 | Pustakawan Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
II. SEKRETARIAT DPRD
FAKTOR 5
. o FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 FAKTOR 8 FAKTOR o
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No . Pengetahuan| Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
Analis Sumberdaya Manusia
1 Aparatur 7 890 ) 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 | Analis tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 | Penyusun Kesekretariatan Fraksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 | Analis Keprotokolan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 Analis Sistem Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 | Analis Humas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Analis Pelayanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g | Penyusun Rencana Kebutuhan 7 890 | 5 | 750 1 | 25| 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1| 10| 1| 20| 1| 5| 1| s
Sarana dan Prasarana
g | Penyusun Barang Rumah Tangga 7 80 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1] 10| 1] 20| 1| 5 |1 5
dan Perlengkapan
10 | Penyusun Risalah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 | Analis Materi Sidang 7 890 ) 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 | Penyusun Naskah Rapat Pimpinan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 | Penyusun Bahan Anggota Dewan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Analis Peraturan Perundang

14 | undangan dan Rancangan 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5
Peraturan Perundangan

15 | Penyusun Rancangan Perundang- 7 890 | 5 | 750 25 | 1| 25 25 | 1| 25 10 20 5 5
undangan

16 | Analis Produk Hukum 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5

17 | Analis Laporan Akuntabilitas 7 890 | 5 | 750 25 | 1 | 25 25 | 1| 25 10 20 5 5

inerja

18 | Analis Perencana, Evaluasi dan 7 890 | 5 | 750 25 | 1 | 25 25 | 1| 25 10 20 5 5
Pelaporan

19 | Analis Perencanaan Anggaran 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5

20 | Analis Perencana 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5

21 | Analis Manajemen Risiko 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5

22 | Bendahara 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5

23 | Analis Perbendaharaan 7 890 5 750 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5

24 | Pengelola Tata Naskah 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5

25 | Pengelola Perjalanan Dinas 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5

26 | Pengelola Sistem Informasi 6 740 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 | 2 | 75 10 20 5 5
Manajemen Kepegawaian

27 | Ajudan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5

28 | Pengelola Dokumentasi 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 S )

29 | Pengelola Data 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5

30 | Pengelola Situs/Web 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5

31 | Pengelola Media Center dan 6 740 | 4 | 550 25 | 1| 25 25 | 2| 75 10 20 5 5
Kemitraan Media

32 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
Daerah

33 | Pengelola Kendaraan Dinas 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5

34 | Pengelola Instalasi Air dan Listrik 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5




35 | Pengelola Barang Persediaan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 )
36 | Pengelola Persidangan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
Pengelola Bahan Administrasi
37 | anggota (Pendamping Alat 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
Kelengkapan)
3g | Pengelola Peraturan Perundang- 6 740 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 | 2 | 75 10 20 5 5
undangan
39 | Pengelola Perpustakaan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
40 | Pengelola Informasi Produk Hukum 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
41 | Pengelola Pengkajian dan 6 740 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 | 2 | 75 10 20 5 5
Penelaahan Hukum
4o | Pengolah data Informasi dan 6 740 | 4 | 550 25 | 1 25 25 | 2 75 10 20 5 5
Hukum
43 | Pengelola Program Dan Kegiatan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 )
44 | Pengelola Gaji 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
45 | Pengelola Akuntansi 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
46 | Pengelola Laporan Keuangan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
47 Pengelola Data Base Surat Perintah 6 740 4 550 25 1 25 25 9 75 10 20 5 5
membayar
48 | Verifikator Pajak 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
49 | Verifikator Keuangan 6 740 4 550 25 1 25 25 2 75 10 20 5 5
50 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5
51 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5
52 | Pengadministrasi Umum ) 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 )
53 | Penata Kearsipan ) 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 )
54 | Jurnalis 5 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5
55 | Petugas Protokol 5 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5
56 | Pranata Acara 5 490 3 350 25 1 25 25 1 25 10 20 5 5
57 | Pengadministrasi Analisis dan 5 490 | 3 | 350 25 | 1 | 25 25 | 1| 25 10 20 5 5

Kemitraan Media




58 | Pranata Jamuan ) 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

59 | Pengadministrasi Sarana dan 5 490 350 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
Prasarana

60 | Petugas Keamanan ) 490 350 25 1 25 25 25 10 20 )

61 | Notulis Rapat 5 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5

62 | Pengadministrasi Rapat 5 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5

63 Pengadministrasi Data Peraturan 5 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Perundang-undangan

64 | Pengadministrasi Perpustakaan 5 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

65 Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Anggaran

66 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

67 | Pengadministrasi Peraturan 5 490 350 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
Perundang Undangan

68 | Pengemudi 3 370 200 25 1 25 25 25 10 20 20 20

69 | Pramu Kebersihan 3 370 200 25 1 25 25 25 10 20 20 20
JABATAN FUNGSIONAL

70 | Perancang Peraturan Perundang- 11 1930 950 275 | 3 | 275 225 150 25 20 5 5
undangan Madya

71 | Pranata Hubungan Masyarakat 9 1355 750 125 | 2 | 125 150 150 25 20 5 5

7 | Perancang Peraturan Perundang- 9 1355 750 125 | 2 | 125 150 150 25 20 5 5
undangan Muda

73 | Perisalah Legislatif Muda 1355 750 125 125 150 150 25 20

74 | Pranata Komputer Muda 1355 750 125 125 150 150 25 20 5

75 | Pranata Hubungan Masyarakat 8 1280 750 125 | 2 | 125 150 75 25 20 5 5
Pertama

76 | Perancang Peraturan Perundang- 8 1280 750 125 | 2 | 125 150 75 25 20 5 5
undangan Pertama

77 | Perisalah Legislatif Pertama 8 1280 750 125 2 125 150 75 25 20 5 5
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78 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
79 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
go | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 | 2 75 | 2| 75 | 2 | 25| 1| 20 | 1| 5 | 1 5
Lanjutan
81 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
82 | Pustakawan Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
83 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
g4 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 1 5 1 5
Pemula
II1. INSPEKTORAT DAERAH
FAKTOR 5
. o FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 FAKTOR 8 }.?AKTOR °
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai ] . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
p | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1] 10| 1] 20 1 5 | 1 5
Pelaporan
o | Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1] 25 1 25 | 1| 25| 1| 10] 1| 20 | 1 s | 1] s
Anggaran
3 | Analis Perencanaan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 | Penyusun Rencana Tindak Lanjut 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1] 25 1 25 | 1| 25| 1| 10] 1| 20 | 1 s | 1] s
dan Hasil Pengawasan
5 | Analis Monitoring, Evaluasi dan 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25| 1| 10] 1| 20 | 1 s | 1] s
Pelaporan
6 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Sumber Daya Manusia
7 Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 | Pengelola Data Temuan Pengawasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 | Pengelola Evaluasi Tindak Lanjut 6 690 | 4 | 550 1| 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25| 1| 10] 1| 20 | 1 s | 1] s
Laporan Hasil Pemeriksaan
11 | Pengelola Kepegawaian 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
12 | Pengelola Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
13 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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Pengelola Pemanfaatan Barang Milik

14 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Daerah
Pengadministrasi Perencanaan dan

15 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Program

16 | Pranata Teknologi Informasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Komputer

17 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

18 | Pengadministrasi Umum S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5

19 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

20 | Pengadministrasi Sarana dan 5 490 | 3 | 350 1| 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Prasarana

21 | Pranata Jamuan 490 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 5

22 | Pengemudi 370 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
JABATAN FUNGSIONAL

23 | Auditor Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

24 | Pengawas Penyelenggaraan Urusan 11 1930 | 6 | 950 3 | 275 | 3 | 275 4 | 225 | 3 | 150| 2 | 25 | 1| 20 1 5 1 5
Pemerintahan Madya

25 | Auditor Kepegawaian Madya 11 1930 950 3 275 275 4 225 3 150 25 1 20 1 1 5

26 | Auditor Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1

g7 | Pengawas Penyelenggaraan Urusan 9 1355 5 750 2 125 | 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1 20 1 5 1 5
Pemerintahan Muda

28 | Auditor Kepegawaian Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

29 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

30 | Auditor Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

31 | Auditor Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

39 | Pengawas Penyelenggaraan Urusan 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 | 150 2 | 75| 2| 25| 1] 20 1 5 1 5
Pemerintahan Pertama

33 | Auditor Kepegawaian Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

34 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

35 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

36 | Auditor Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

37 | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 | 75| 2| 25| 1| 20 1 5 1 5
Lanjutan

38 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
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39 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1| 25 | 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Pemula
IV.DINAS PENDIDIKAN
FAKTOR 5
. o FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAK.T OR 7 FAKTOR 8 EAKTOR 2
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai ) . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No . Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
Analis Rencana Program dan
1 Kegiatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
o | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1 | 25 1 25 | 1| 25 1 101 2 | 1| 5 |1 5
Pelaporan
3 | Penyusun Rencana Keglatan dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 1 101 2 | 1] 5 |1 5
Anggaran
4 | Analis Sumber Daya Manusia 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1 | 25 1 25 | 1| 25 1 101 2 | 1| 5 |1 5
Aparatur
5 | Analis Sumber Daya Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 | Analis Kinerja 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Analis Layanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g | Penelaah Kebijakan Pengadaan 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1 25 1 25 | 1 25 1| 10| 1] 20 | 1 5 1 5
Barang dan Jasa
g | Analis Pertanggungjawaban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 1 5 1 5
Anggaran
10 | Bendahara 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 | Analis Pelaksanaan Kurikulum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 1 5 1 5
Pendidikan
12 | Penyusun data peserta didik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Pengembangan Karir
13 Pendidik/Tenaga Kependidikan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 | Analis Prasarana Pendidikan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 | Analis Sarana Pendidikan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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16 | Analis Pengembangan Sarana Dan 7 890 | 5 | 750 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Prasarana Pembelajaran

17 | Analis Pengembangan Peserta Didik 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Penyusun Program Pengembangan

18 | Pendidikan Anak Usia Dini dan 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Nonformal

19 | Koordinator 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

20 Apalis aplikasi dan pengelolaan data 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
sistem keuangan

21 | Analis laporan realisasi anggaran 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

22 | Penata Keuangan 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

93 | Analis data dan informasi pendidik 7 890 | 5 | 750 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
dan tenaga kependidikan

04 | Analis Pengembangan Sarana Dan 7 890 | 5 | 750 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
Prasarana Pembelajaran

25 | Kustodian Barang Milik Negara 7 890 ) 750 25 1 25 25 25 10 20 S )

26 | Pengelola Program dan Laporan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

27 | Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 S

28 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

29 Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Kantor

30 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Daerah

31 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

32 | Verifikator Keuangan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

33 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

34 | Pengelola Anggaran 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

35 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
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36 Pengelola kurikulum peningkatan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
mutu sekolah
Pengelola Peningkatan Kompetensi

87 Pendidik dan Tenaga Kependidikan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 S S

3g | Pengelola Data Sarana dan 6 690 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Prasarana Pendidikan

39 | Pengelola Program dan Evaluasi 6 690 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Pengembangan PAUD

40 Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Program

41 | Pengadministrasi kepegawaian 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

42 | Pengadministrasi Sarana dan 5 490 | 3 | 350 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
Prasarana

43 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

44 | Pengadministrasi Anggaran 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

45 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

46 | Pengadministrasi Kurikulum 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

47 | Pengadministrasi Kesiswaan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

4g | Pengadministrasi Pendidik dan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Tenaga Kependidikan

49 Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Program

50 | Pengadministrasi Kesiswaan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5

51 | Pengemudi 3 340 2 200 25 1 25 25 25 10 20 5 5

52 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 25 1 25 25 25 10 20 5 5
JABATAN FUNGSIONAL

53 | Guru Madya 11 1960 6 950 275 3 275 225 150 25 50 5 5

54 | Penilik Madya 11 1930 6 950 275 3 275 225 150 25 20 5 5

55 | Pengawas Sekolah Madya 11 1960 6 950 275 3 275 225 150 25 50 5 5




I
—
Ul

I

56 | Pamong Belajar Madya 11 1960 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
57 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 S
58 | Guru Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
59 | Penilik Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
60 | Pengawas Sekolah Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
61 | Pamong Belajar Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
62 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
63 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 S 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 S
64 | Guru Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
65 | Penilik Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
66 | Pengawas Sekolah Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
67 | Pamong Belajar Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
68 | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 | 2 75 | 2| 75 | 2 | 25| 1| 20 | 1| 5 | 1] s
Lanjutan
69 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
70 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 [ 10 | 1] 20 1 5 1 5
Pemula
V.DINAS KESEHATAN
FAKTOR 5
. o FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAK.TOR 7 FAKTOR 8 FAKTOR 9
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . ) Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman | Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1 | 25| 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Pelaporan
o | Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 890 5 750 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
Anggaran
3 | Penyusun Rencana Kebutuhan 7 890 5 | 750 1 25 1| 25 1 25 | 1 25 1| 10 ] 1| 20 1 5 1 5
Sarana dan Prasarana
4 Analis Kesehatan Ibu dan Anak 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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5 | Analis Gizi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyuluh Kesehatan dan

6 | Pencegahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyakit
Analis Kesehatan Kerja 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

8 Pemeriksa Sanitasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Penyakit Menular 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

10 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

11 | Pengawas Monitoring dan Evaluasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Imunisasi Puskesmas
Penelaah Sistem Akreditasi

12 | Lembaga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Inspeksi dan Laboratorium Medik

13 | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 5 750 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1| 10| 1| 2 1 5 1 5
Pelaporan

14 | Analis Sumber Daya Manusia 7 890 5 750 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
Aparatur

15 | Analis Kompetensi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

16 | Analis Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

17 | Analis Kesehatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1g | Analis Pembayaran Jaminan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kesehatan

19 | Analis Diklat 890 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

20 | Penata Keuangan 890 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

21 | Pengelola Program dan Kegiatan 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

9o | Pengelola Pemanfaatan Barang 6 690 4 550 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1] 10| 1| 20 1 5 1 5
Milik Daerah

23 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

24 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

25 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

26 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

g7 | Pengelola Program Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1| 10| 1| 2 1 5 1 5
Keluarga

og | Pengelola Penggerak Peran Serta 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

Masyarakat di Bidang Kesehatan
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99 | Pengelola Pemberantasan Penyakit 6 690 4 550 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
Menular Langsung

30 | Pengelola Pemberantasan Penyakit 6 690 | 4 | 550 1 25 1 | 25| 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Bersumber Binatang

31 | Pengelola Penyakit Tidak Menular 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pengamatan Penyakit

32 | dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Imunisasi

33 | Pengelola Pelayanan Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

34 Pengelola Poliklinik 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

35 | Pengelola Rujukan Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

36 | Penselola Program Jaminan 6 690 | 4 | 550 1 25 1 | 25 | 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Pemeliharaan Kesehatan

37 | Pengolah Data Pembayaran 6 690 | 4 | 550 1 25 1 | 25| 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Jaminan Kesehatan

38 | Pengelola Kefarmasian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

39 | Pengelola Obat dan Alat-Alat 6 690 | 4 | 550 1 25 1 | 25 1 25 | 1 25 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
Kesehatan

40 | Pengelola Profesi Sumber Daya 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Manusia

41 | Pengelola Penyelenggaraan Diklat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

4o | Pengelola Penataan Sarana dan 6 690 | 4 | 550 1 25 1 | 25| 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Prasarana

43 | Pengelola Kendaraan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

44 | Pengelola Program dan Laporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

45 | Pengelola Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

46 | Pengelola Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

47 | Verifikator Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

48 | Operator Komunikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

49 | Pranata Kearsipan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

50 | Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Program

51 | Pengadministrasi Sarana dan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Prasarana




52 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
53 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
54 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
55 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
56 | Komandan Petugas Keamanan 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
57 | Pengadministrasi Anggaran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
58 | Pengadministrasi Penerimaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

59 | Pengemudi Ambulan 4 420 2 200 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
60 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
61 | Pramu Bakti 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

62 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

UPTD
63 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
64 | pengelola Obat dan Alat-Alat 6 690 | 4 | 550 1 25 1 | 25 | 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
65 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
66 | pongclola Sarana dan Prasarana 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1 | 25| 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 | 1 5 | 1] s
67 | Pengadministrasi Kepegawaian S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
68 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
69 gf:f:ifg;mmag Sarana dan 5 490 3 350 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
70 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
71 | Petugas Keamanan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
72 | Teknisi Laboratorium 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
73 | Pramu Laboratorium 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
74 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
75 | Pramu Bakti 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
76 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
JABATAN FUNGSIONAL

77 | Dokter Utama 14 2805 1250 450 4 450 225 325 60 20 20
78 | Dokter Utama (Khusus Spesialist) 14 2805 7 1250 4 450 4 450 4 225 325 3 60 1 20 1 2 20
79 | Dokter Gigi Utama 14 2805 1250 4 450 4 450 4 225 325 3 60 1 20 1 2 20
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80 | Apoteker Utama 13 2485 6 950 4 450 4 | 450 5 325 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
81 | Pranata Komputer Utama 13 2485 6 950 4 450 4 450 5 325 4 255 2 25 1 20 1 5 1

82 | Dokter Madya 12 2225 6 950 3 275 4 | 450 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2 20
83 | Dokter Gigi Madya 12 2225 6 950 3 275 4 | 450 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2 20
84 | Bidan Madya 11 1930 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
85 | Perawat Madya 11 1960 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
86 | Apoteker Madya 11 1945 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
87 | Penyuluh Kesehatan Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
88 | Epidemiologi Kesehatan Madya 11 1930 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
89 | Psikolog Klinis Madya 11 2030 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 | 3 120 1 5 1 5
90 | Administrator Kesehatan Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
91 | Perawat Gigi Madya 11 1960 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
92 f{:é‘;;a Laboratorium Kesehatan 11 2030 6 950 3 275 3 | 275 4 225 | 3 150 2 25 | 3| 120 1 5 1 5
93 | Pranata Komputer Madya 11 1930 6 950 3 275 3 | 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
94 | Dokter Muda 10 1720 6 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
95 | Dokter Gigi Muda 10 1670 5 750 3 275 3 | 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
96 | Dokter Pertama 9 1570 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
97 | Dokter Gigi Pertama 9 1370 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
98 | Bidan Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
99 | Perawat Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
100 | Perawat Gigi Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
101 | Sanitarian Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
102 | Nutrisionis Muda 9 1555 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
103 | Apoteker Muda 9 1370 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
104 | Penyuluh Kesehatan Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 | 2 50 1 5 1 5
105 | Epidemiologi Kesehatan Muda 9 1555 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
106 | Psikolog Klinis Muda 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 | 2 50 1 5 1 5
107 | Administrator Kesehatan Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
108 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
109 f/fjg:ta Laboratorium Kesehatan 9 1385 5 750 2 125 2 | 125| 3 150 | 3 150 2 25 | 2 50 1 5 1 5
110 | Bidan Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
111 | Bidan Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
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112 | Perawat Penyelia 8 1260 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
113 | Perawat Pertama 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
114 | Perawat Gigi Penyelia 8 1260 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
115 | Perawat Gigi Pertama 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
116 | Sanitarian Penyelia 8 1245 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
117 | Nutrisionis Penyelia 8 1245 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
118 | Nutrisionis Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
119 | Asisten Apoteker Penyelia 8 1245 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
120 g:’;‘f;if; Laboratorium Kesehatan 8 1230 | 4 | 550 3 | 275 | 2 |125| 3 | 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 1| 20 | 1 s | 1] s
121 | Penyuluh Kesehatan Penyelia 8 1245 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
122 | Penyuluh Kesehatan Pertama 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 1

123 | Epidemiologi Kesehatan Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
124 | Perekam Medis Penyelia 8 1260 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
125 | Apoteker Pertama 8 1295 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
126 | Fisioterapis Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
127 | Radiografer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
128 | Teknisi Elektromedis Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
129 | Psikolog Klinis Pertama 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
130 | Administrator Kesehatan Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
131 | Arsiparis Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
132 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
133 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
134 | pranata Laboratorium Kesehatan 8 1310 | 5 | 750 2 | 125 | 2 |125] 3 | 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 50 | 1 s | 1| s
135 | Bidan Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
136 | Perawat Mahir 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
137 | Perawat Gigi Mahir 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
138 | Sanitarian Mahir 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
139 | Nutrisionis Mahir 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
140 | Asisten Apoteker Mahir 7 1020 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
141 | Franata Laboratorium Kesehatan 7 1005 | 4 | 550 2 [ 125 | 2 |125| 2 75 | 2| 75 | 2| 25 | 1| 20 | 1 s | 1| s
142 | Perekam Medis Mahir 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
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143 | Penyuluh Kesehatan Mahir 7 1020 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
144 | Sanitarian Pelaksana Lanjutan 7 1020 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
145 | Nutrisionis Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
146 | Fisioterapis Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
147 | Radiografer Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
148 | Teknisi Elektromedis Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
149 | Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
150 E;?jttgnmmputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 | 75 | 2 | 25 | 1| 20 | 1 s | 1] s
151 | Bidan Terampil 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
152 | Perawat Terampil 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
153 | Perawat Gigi Terampil 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
154 | Sanitarian Terampil 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
155 | Nutrisionis Terampil 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
156 | Asisten Apoteker Terampil 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
157 ggi:;tsﬂl“aboramrium Kesehatan 6 740 | 4 | 550 1 | 25 | 1 | 25| 1 25 | 2 | 75 | 1| 10| 1] 20 | 1 s | 1] s
158 | Perekam Medis Terampil 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
159 | Perawat Pelaksana 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
160 | Perawat Gigi Pelaksana 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
161 | Penyuluh Kesehatan Terampil 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
162 ggiaarfst:nzaboramrium Keschatan 6 740 4 | 550 1 25 1 | 25 1 25 | 2 75 1| 10| 1| 20 1 5 1 5
163 | Sanitarian Pelaksana 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
164 | Nutrisionis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
165 | Fisioterapis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
166 | Radiografer Terampil 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
167 | Teknisi Elektromedis Terampil 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
168 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
169 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
170 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 3 350 1 25 1 | 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 1 5 1 5

Pemula
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FAKTOR 5

. o FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAK.TO R7 FAKTOR 8 I.TAKTO R9
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 | Analis Perencanaan, Evaluasi dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20| 1| 5| 1] s
Pelaporan
o | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 | 1| 5 |1 5
Pelaporan
3 | Penyusun Rencana Keglatan dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20| 1| 5| 1] s
Anggaran
Analis Sumber Daya Manusia
4 Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
S | Analis Barang Milik Negara 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
6 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Penyusun Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
8 | Analis Jalan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 | Pengawas Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 | Pemeriksa Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 | Penilik Jalan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 | Analis Sumber Daya Air 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 | Pengawas Irigasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
14 | Pengamat Operasi dan Pemeliharaan 7 g0 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1| 10| 1] 20 | 1| 5 | 1] s
Sumber Daya Air
15 | Analis Tata Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 | Penyusun Rencana Tata Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 | Pengawas Tata Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
18 | Penelaah Mutu Konstruksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 | Analis Jasa Konsultasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
20 | Pengelola Bahan Perencanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
21 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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9o | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Daerah

23 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )

24 | Pengelola Jasa Konstruksi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

25 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

26 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 )

27 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

28 | Verifikator Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 )

29 | Verifikator Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )

30 | Pengolah Data Aplikasi dan 6 690 | 4 550 1 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10] 1] 20 1 5 1 5
Pengelolaan Data Sistem Keuangan

31 | Pengelola Data Belanja dan Laporan 6 690 4 550 1 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 1 10| 1] 20 1 5 1 5
Keuangan

32 | Pengelola Kelengkapan Jalan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

33 | Pengelola Pembangunan dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemeliharaan Jembatan

34 | Pengelola Pembangunan dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Peningkatan Jalan

35 | Pengelola Pemeliharaan Jalan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

36 | Pengelola Sumber Daya Air 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

37 | Pengelola Irigasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

3g | Pengelola Pemeliharaan Jaringan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Irigasi

39 | Pengelola Pengendalian Pemanfaatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Ruang

40 | Pengadministrasi Sistem Informasi 5 490 3 350 1 25 | 1 | 25 1 25 | 1| 25 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Pengendalian Pembangunan

41 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

42 | Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Program

43 | Pengadministrasi Kepegawaian ) 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S

44 | Pengadministrasi Sarana dan 5 490 3 350 1 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Prasarana

45 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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46 | Pengadministrasi Penerimaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
47 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
48 | Pemelihara Jalan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
49 | cknisi Pengelolaan Sumber Daya 5 490 | 3 | 350 1 | 25 | 1] 25 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1| 5 | 1 5
50 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
51 | Pramu Bakti 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
UPTD

52 | Pengawas Pengoperasian Alat Berat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
53 | Peneuji Laboratorium Tanah, Aspal 7 890 | 4 | 550 2 [ 125 | 1| 25 2 75 | 2| 75 | 1| 10| 1] 20 1| s | 1 5
54 | Tengclola Pemeliharaan 6 690 | 4 | 550 1 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 | 1 5
55 | Operator Alat Berat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
56 | Pemelihara Peralatan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S5 1 5
57 | Pemelihara Jalan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S5 1 5
58 | cogas gg;azrdan Pemeliharaan 5 490 | 3 | 350 1 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1| 10| 1] 20 1| s | 1 5
59 | Penjaga Pintu Air 3 355 200 1 25 25 1 25 25 1 10 1 20 2 20 1

60 | Pramu Kebersihan 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5} 1 5

JABATAN FUNGSIONAL

61 | Arsiparis Utama 13 2485 6 950 4 450 4 450 5 325 4 255 2 25 1 20 1 5 1 S
62 | Penata Ruang Madya 11 1975 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 2 20 1 )
63 | Pembina Jasa Konstruksi Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
64 | Teknik Pengairan Madya 11 1975 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 2 20 1 )
65 | Pranata Komputer Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 1 )
66 | Arsiparis Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 S5 1 )
67 | Teknik Jalan dan Jembatan Madya 11 1975 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
68 | Perencana Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S5 1 5
69 | Penata Ruang Muda 9 1400 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
70 | Pembina Jasa Konstruksi Muda 9 1555 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 1 S
71 | Pranata Komputer Muda 9 1355 ) 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 S
72 | Arsiparis Muda 9 1355 ) 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 S 1 )
73 | Teknik Jalan dan Jembatan Muda 9 1400 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 S
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74 | Teknik Pengairan Muda 9 1400 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
75 | Penata Ruang Pertama 8 1325 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
76 | Pembina Jasa Konstruksi Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
77 | Teknik Jalan dan Jembatan Penyelia 8 1275 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
78 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
79 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
80 | Arsiparis Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
81 | Arsiparis Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
82 | Teknik Jalan dan Jembatan Pertama 8 1325 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
83 | Teknik Pengairan Penyelia 8 1275 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
84 | Teknik Pengairan Pertama 8 1325 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
g5 | Teknik Jalan dan Jembatan 7 1050 | 4 550 2 125 | 2 | 125 2 75 | 2 75 2 | 25 | 2| 50 2 | 20 | 1 5
Pelaksana Lanjutan
ge | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 [ 125 | 2 | 125 | 2 75 | 2| 75 | 2 | 25| 1] 20 | 1| 5 | 1] s
Lanjutan
87 | Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1
gg | Teknik Pengairan Pelaksana 7 1050 | 4 550 2 125 | 2 | 125 2 75 | 2 75 2 | 25 | 2| 50 2 | 20 | 1 5
Lanjutan
89 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
90 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Teknik Jalan dan Jembatan
91 | pelaksana 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 1 5
92 | Teknik Pengairan Pelaksana 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 1 5
93 | Pranata Komputer Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
VII.DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
FAKTOR 5
. s FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAK.TOR 7 FAKTOR 8 F.AKTOR o
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkunga
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik n Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh - > ~ N
(Level 1~4) | (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1|10 |1] 2 |1] 5 |1 5
Pelaporan
o | Analis Perencanaan, Evaluasi dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
Pelaporan
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3 | Denyusun Rencana Kegiatan dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25 | 1 | 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Anggaran

4 | Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 )

5 | Analis Manajemen Resiko 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

6 | Pengevaluasi Program dan Kinerja 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 )

7 | Analis Barang Milik Negara 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 )

g | Analis Sumber Daya Manusia 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
Aparatur

9 | Analis Pengembangan Kompetensi 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

10 | Analis Kinerja 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

11 | Analis Jabatan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

12 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

13 | Pemeriksa Laporan dan Transaksi 7 890 | 4 | 550 2 | 125 1] 25 2 75 | 2 | 75 | 1 | 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Keuangan

14 | Analis Perbendaharaan 890 4 550 2 125 1 25 75 2 75 1 10 1 20 1 1

15 | Analis Sistem Akuntansi Instansi 7 890 4 550 125 1 25 75 75 1 10 1 20 1 1

16 | Analis Aplikasi dan Pengelolaan Data 7 890 | 4 | 550 2 | 125 1] 25 2 75 | 2 | 75 | 1| 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Sistem Keuangan

17 | Penata Laporan Keuangan 890 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 1

18 | Analis Bangunan dan Perumahan 890 5 750 25 1 25 25 25 1 10 1 20 1 1

19 | Penata Bangunan Gedung dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
Permukiman

90 | Analis Bangunan Gedung dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25 | 1 | 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Permukiman

91 | Analis Pelaksanaan Proyek 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25 | 1 | 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Pemerintah

22 | Pengawas Bangunan dan Gedung 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

23 | Analis Pertanahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

24 | Analis Sengketa Pertanahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

25 | Analis Hukum Pertanahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

26 | Pengawas Pemanfaatan Tanah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

g7 | Penelaah Bangunan Gedung dan 7 890 5 | 750 1 25 | 1 | 25 1 25 | 1 | 25 | 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Permukiman

28 | Analis Perumahan 890 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

29 | Analis Penata Kawasan 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
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30 | Pengawas Fisik Pemukiman 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

31 | Pengelola Program dan Kegiatan 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

32 | Pengelola Sistem dan Jaringan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

33 | Pengelola Data Pembangunan Sistem 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1|10 |1] 2 |1] 5 |1 5
Informasi Keuangan

34 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
daerah

35 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

36 | Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1|10 |1] 2 |1] 5 |1 5
Kantor

37 | Pranata Kearsipan 6 685 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

38 | Pengelola Surat 685 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

39 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 685 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

40 | Pengelola Sistem Informasi 6 685 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25 | 1 |10 |1] 2 | 1|5 |1 5
Manajemen Kepegawaian

41 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

42 | Verifikator keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

43 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

44 | Pengelola Data Pencairan Dana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

45 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

46 | Pengelola Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

47 | Pengclola Data Aplikasi dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
Pengelolaan Data Sistem Keuangan

48 | Pengelola Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

49 | Pengelola Perencanaan Teknis Tata 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25 | 1|10 |1] 2 | 1|5 |1 5
Bangunan

50 | Pengelola Tata Bangunan Pemerintah 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

51 | Pengelola Bangunan Gedung 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

52 | Pengelola Penyelesaian Hasil 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
Pengawasan

53 | Pengelola Data Penatagunaan Tanah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

54 | Pengelola Pengadaan Tanah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

55 | Pengelola Pengendalian Pertanahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
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56 | Pengelola Data Sengketa Pertanahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
57 | Pengelola Kegiatan Survey dan 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1|10 |1] 2 |1] 5 |1 5
Perencanaan
58 | pengelola Perumahan dan 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 ] 25 | 1|10 |1] 2 |1] 5 |1 5
59 | Pengelola Pengawasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 S
60 iiggg;ﬁﬁms“m Perencanaan dan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 1 5 1 5
61 | Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 3 350 1 25 | 1 | 25 1 25 1 25 1 | 10 | 1| 20 1 5 1 5
Program
62 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
63 | pengadministrasi Sarana dan 5 490 | 3 | 350 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1|10 |1] 2 |1] 5 |1 5
64 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
65 | Petugas Keamanan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
66 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
67 | Petugas Protokol 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
68 | Pengadministrasi Pajak 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
69 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 )
70 | Pengadministrasi Anggaran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
71 | Teknisi Gedung atau Bangunan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
72 | Teknisi Keciptakaryaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
73 | Teknisi Rancang Bangun 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
74 | Pemelihara Bangunan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
75 geeréif;léﬁttgfg Pemeliharaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
76 | Pengadministrasi Pertanahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
77 | Petugas Ukur 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
78 | Pemelihara Sarana dan Prasarana S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
79 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
80 | Juru Survey Permukiman Perumahan 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
81 | Pramu Bhakti 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )

JABATAN FUNGSIONAL
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Teknik Tata Bangunan dan

82 13 2530 6 950 4 450 | 4 | 450 5 325 | 4 | 255 | 2 25 | 2 50 2 20 1
Perumahan Utama

g3 | Teknik Tata Bangunan dan 11 1975 | 6 | 950 3 | 275 | 3 | 275 4 25| 3 | 150 2 | 25 | 2| 50 | 2| 20 | 1
Perumahan Madya

g4 | Teknik Tata Bangunan dan 9 1400 | 5 | 750 o | 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 | 25 | 2| 50 | 2 | 20 | 1
Perumahan Muda

g5 | Teknik Tata Bangunan dan 8 1325 5 750 2 125 | 2 | 125 3 150 | 2 75 2 25 | 2 50 2 20 1
Perumahan Pertama

g6 | Teknik Tata Bangunan dan 8 1275 | 4 | 550 3 | 275 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 50 | 2 | 20 | 1
Perumahan Penyelia

g7 | Teknik Tata Bangunan dan 7 1050 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 50 | 2 | 20 | 1
Perumahan Pelaksana Lanjutan

gg | Teknik Tata Bangunan dan 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 |1 20 2 20 1
Perumahan Pelaksana

gg | Teknisi Penyehatan Lingkungan 8 1275 | 4 | 550 3 | 275 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 50 | 2 | 20 | 1
Penyelia

9o | Teknisi Penyehatan Lingkungan 7 1050 | 4 | 550 o | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 50 | 2 | 20 | 1
Pelaksana Lanjutan

g1 | Teknisi Penyehatan Lingkungan 6 755 4 | 550 1 25 | 1| 25 1 o5 | 2 | 75 | 1 |10 1| 20 | 2| 20 |1
Pelaksana

92 | Perencana Muda 9 1355 5 750 2 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1 20 1 5 1

93 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1

94 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1

95 | Pranata Komputer Pertama 8 1275 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1

9e | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 | 75 | 2 | 25 | 1| 20 1 5 1
Lanjutan

97 | Pranata Komputer Pelaksana 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 1

98 | Pranata Komputer Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 25 1 10 1 20 1 1

99 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 1
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FAKTOR 5 FAKTOR FAKTOR FAKTOR FAKTOR 9
. s FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang 6 7 8 .
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . . Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman | Kompleksitas Lingkup & Hubungan Tujuan Tuntutan .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan . . Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh Personal Hubungan Fisik (Level 1~3
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) )
] | Analis Perencanaan, Evaluasi dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Pelaporan
2 | Penyusun Program dan Kegiatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 | Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 | Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 | Penyusun Bahan Informasi dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1| 10| 1| 2 | 1| 5 |1 5
Publikasi
6 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Penata Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 | Analis Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 S
9 | Analis Laporan Realisasi Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 | Penyusun Rencana Pencegahan dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 | 1 25 | 1] 25 | 1| 10| 1| 2 | 1|5 | 1| s
Penindakan Pelanggaran
11 | Penyusun Bahan Penyuluhan Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 | Penyidik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 | Investigator 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 | Analis Perlindungan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 | Analis Kebakaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 | Penyuluh Bencana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 | pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 | 1 25 | 1| 25 | 1| 10|1| 2 | 1] 5| 1] s
egara
18 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
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20 | Verifikator Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
21 | Pengelola Data Pencairan Dana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
22 | Pengolah Data Penyidikan dan Barang 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 1|10 1] 20 | 1] 5 |1 5
Hasil Penindakan
23 | Pengelola Keamanan dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
24 ﬁggiﬁ?ghuifg?l %Ziiiii 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
25 | Pranata Pemadam Kebakaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 | pongelola Data Keamanan dan 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1| 1w0|1| 2 | 1] 5| 1] s
27 | Pranata Kebakaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 ﬁe“gadminiStraSi Perencanaan dan 5 490 3 350 1 25 | 1 25 1 25 1 25 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
rogram
29 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30 | Pengadministrasian Persuratan S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
31 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
32 | Pengadministrasian Umum S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 )
33 | Petugas Keamanan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
34 | Pengadministrasi Hukum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
35 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
36 | Pengemudi Pemadam Kebakaran 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
37 | Pramu Bakti 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
38 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JABATAN FUNGSIONAL
39 | Satuan Polisi Pamong Praja Madya 11 1975 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 2 20 1 )
40 | Satuan Polisi Pamong Praja Muda 9 1365 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 3 120 2 20 3 50
41 | Satuan Polisi Pamong Praja Pertama 8 1200 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 3 60 3 120 2 20 3 50
42 | Satuan Polisi Pamong Praja Penyelia 8 1150 4 550 2 125 2 125 1 25 2 75 3 60 3 120 2 20 3 50
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43 | Satuan Polisi Pamong Praja Pelaksana 7 950 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 2| 75 | 3| 60 | 3| 120 2] 20| 3| 50
Lanjutan
44 | Satuan Polisi Pamong Praja Pelaksana 6 750 3 350 1 25 1 25 1 25 2 75 3 60 3 120 2 20 3 50
45 | Satuan Polisi Pamong Praja Pemula 5 630 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 3 60 2 50 2 20 3 50
46 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
47 | Pranata Komputer Pertama 8 1275 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1
48 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
49 | Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 ) 1 )
50 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
51 | Pranata Komputer Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
52 | Pemadam Kebakaran Penyelia 8 1150 4 550 2 125 2 125 1 25 2 75 3 60 3 120 2 20 3 50
53 | Pemadam Kebakaran Mahir 7 950 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 3 60 3 120 2 20 3 50
54 | Pemadam Kebakaran Terampil 6 750 3 350 1 25 1 25 1 25 2 75 3 60 3 120 2 20 3 50
55 | Pemadam Kebakaran Pemula 5 630 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 3 60 2 50 2 20 3 50
IX. DINAS SOSIAL
FAKTOR 5
. . FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 | FAKTOR 7 | FAKTOR 8 | FAKTOR 9
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan | Pengawasan Pedoman |Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) |(Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
p | Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1 |25 | 1 25 | 1 |25 | 1|10 |1] 2 |1 |5]|1]| s
Anggaran
2 Penyusun Program dan Kegiatan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
3 Penyusun Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 | Analis Bencana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 | Analis Jabatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 | Analis Masalah Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Analis Mitigasi Bencana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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Analis Pelayanan Sosial 890 5 750 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 1 5

9 | Analis Pemberdayaan Masyarakat 890 5 750 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 1 5
Analis Program Pemberdayaan

10 | Masyarakat dalam Penanganan 7 890 5 750 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
Maslah Sosial

11 | Analis Rehabilitasi Masalah Sosial 7 890 5 750 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
Analis Sumber Daya Manusia

12 Aparatur 7 890 5 750 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

13 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 25 2 75 2 75 10 1 20 1 5 | 1 5

14 | Pengevaluasi Hasil Kegiatan Bantuan 7 890 | 5 | 750 1 | o5 25 | 1 25 | 1 | 25 10 |1] 2 |1 |5]|1]| s
Sosial Masyarakat

15 | Penyusun Bahan Pemberian Bantuan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 25 | 1 25 | 1 | 25 10| 1] 20 | 1|51 5
Teknis

16 | Penyusun Pemberian Bantuan Sosial 7 890 5 750 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

17 | Penyusun Program Pembinaan 7 890 | 5 | 750 1| 25 5 | 1 | 25 | 1 | 25 o | 1] 2 | 1|51 s
Pranata Sosial

18 | Penyusun Program Pembinaan 7 890 5 | 750 1 25 25 | 1 25 | 1 | 25 10 | 1] 20 1| 5|1 5
Pranata Sosial

19 | Pengelola Pelayanan Rehabilitasi 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 | 1 20 1 5 |1 5
Sosial dan Lansia

20 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

91 | Pengelola Penataan Sarana dan 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 |1 20 1 5 | 1 5
Prasarana

22 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

23 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 | 1 20 1 5 | 1 5
Daerah

24 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

25 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

26 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

27 | Verifikator Keuangan 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

28 | Pengelola Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5

29 gzrslfjbla Rehabilitasi dan Pelayanan 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 | 1 20 1 5 |1 5

30 | Pengelola Perlindungan Sosial 6 690 4 550 1 25 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
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31 | Pengelola Rencana Sosial dan 6 690 | 4 | 550 1| 25 | 1 |25 | 1 5 | 1| 2s | 1| 1w0]1] 2 |1 |s5]|1] s
Kesehatan

32 | Pengelola Bimbingan Sosial 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 )

33 | Pengelola Pembinaan Bantuan 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

34 | Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5

35 gzrslf:lbla Pemberdayaan Lembaga 6 690 4 550 1 25 1 | 25 1 25 1 | 25 1 10 | 1] 20 1 | 5|1 5

36 | Pengelola Bahan Perencanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

37 | Pengelola Bantuan Organisasi 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1 |25 | 1 5 | 1 | 2s | 1| 1w0]1] 2 |1 |s5]|1] s
Masyarakat Sosial

38 | Pengelola Bimbingan dan Konseling 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

39 | Pengelola Bimbingan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Penyaluran dan

40 | Penempatan Kerja Penyandang Cacat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Lansia

41 | Pengelola Rehabilitasi Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

42 | Pranata Bencana 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5

43 | Pengadministrasi Sarana dan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 | 25 1 10 | 1] 20 1 | 5|1 5
Prasarana
Pengadministrasi Perencanaan dan

44 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Program

45 | Pengadministrasi Umum 490 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 S

46 | Pengadministrasi Kepegawaian 490 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5

47 | Pengadministrasi Keuangan 490 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5

4g | Pengadministrasi Rehabilitasi 5 490 | 3 | 350 1 | 25 | 1 |25 | 1 25 | 1 | 25| 1|10 |1] 2 |1 |5]|1]| s
Masalah Sosial

49 | Pengadministrasi Anak Terlantar 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

50 | Penjaga Taman Makam Pahlawan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

51 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5

52 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JABATAN FUNGSIONAL

53 | Pekerja Sosial Utama 13 2485 6 950 450 450 325 255 25 1 20 1 1 5

54 | Pekerja Sosial Madya 11 1930 6 950 3 275 275 225 3 150 25 1 20 1 1
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55 | Penyuluh Sosial Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
56 | Penyuluh Sosial Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
57 | Pekerja Sosial Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
58 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
59 | Perencana Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
60 | Anais Keuangan Pusat Dan Dacrah 9 1355 | 5 | 750 2 [ 125 | 2 |125| 3 | 150 | 3 | 150 2 [ 25 [ 1| 20 | 1|5 | 1] s
61 | Pekerja Sosial Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
62 | Penyuluh Sosial Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
63 | Pekerja Sosial Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
64 | Arsiparis Pelaksana Pertama 8 1280 ) 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 )
65 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 )
66 | Pranata Komputer Pertama 8 1275 ) 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 )
67 | Pekerja Sosial Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 S 1 )
68 | Fekerja Sosial Pelaksana Lanjutan 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 |125]| 2 | 75 | 2 | 75| 2 |25 [ 1| 20 | 1 |5s5| 1] s
69 | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 |125| 2 | 75 | 2 | 75| 2 |25 [ 1| 20 | 1|s5| 1] s
Lanjutan
70 | Pekerja Sosial Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
71 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
72 | Pekerja Sosial Pelaksana Trampil 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
73 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
74 | Pekerja Sosial Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
75 | Pranata Komputer Pelaksana Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
X. DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
FAKTOR 5
. L FAKTOR 1 | FAKTOR?2 | FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 | FAKTOR7 | FAKTOR 8 | FAKTOR 9
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No . Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
Penyusun Rencana Monitoring,
1 . o 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Evaluasi dan Akreditasi
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2 | Analis Tenaga Kerja 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Analis bahan pengembangan

3 | standarisasi kompetensi dan 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
pelatihan Kerja
Analis Perlindungan dan

4 | Pemberdayaan Tenaga Kerja 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Indonesia

5 | Penyuluh Tenaga Kerja 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Analis Perlindungan dan

6 | Pemberdayaan Tenaga Kerja 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Indonesia

7 | Analis Pemetaan dan Harmonisasi 7 890 | 5 | 750 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Kompetensi Tenaga Kerja Indonesia

8 | Analis Tenaga Kerja 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

9 | Penyuluh Transmigrasi 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

10 | Pengawas Ketransmigrasian 7 890 ) 750 25 1 25 25 25 10 20 5 )

11 | Pemeriksa Ketransmigrasian 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

12 | Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 890 | 5 | 750 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Anggaran

13 | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Pelaporan

14 | Analis SDM Aparatur 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

15 | Bendahara 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Analis Bahan Pelatihan dan

16 Produktivitas Tenaga Kerja 7 890 5 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

17 | Pengelola Kelembagaan Kursus dan 6 690 4 | 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Pelatihan

1g | Pengelola Bimbingan Teknis 6 690 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Standardisasi Kompetensi

19 | Pengelola Tenaga Kerja Indonesia 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
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20 | Fepsclola Behan Hibungen o | w0 | 4| s 55 | 1| s 25 25 o | 1] 20 s s
21 ,}Fzgigfigjfan Perencanaan 6 690 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
22 | Pengelola Ketransmigrasian 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
23 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
24 | Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 )
25 gf;fgi‘l’la Pemanfaatan Barang Milik 6 690 | 4 | 550 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
26 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
27 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
28 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
29 | Pengelola Surat 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
30 | Pengelola Data Pencairan dana 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
31 | Pengelola Tempat Uji Kompetensi 6 690 4 550 25 1 25 25 25 10 20 5 )
32 | Pengelola Sarana Kursus dan 6 690 | 4 | 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
33 | Pengelola Asrama 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20

34 | Pengadministrasi Umum 490 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
35 giggg;ﬁﬁms“m Perencanaan dan 5 490 | 3 | 350 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
36 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
37 | Pengadministrasi Sarana Prasarana 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 ) )
38 | Petugas Protokol 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
39 | Pengadministrasi keuangan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
40 | Pengadministrasi Pelatihan 5 490 3 350 25 1 25 25 25 10 20 5 5
41 | Pengemudi 3 355 2 200 25 1 25 25 25 10 20 20 5
42 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 25 1 25 25 25 10 20 5 5
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JABATAN FUNGSIONAL

43 | Instruktur Madya 11 1930 | 6 | 950 3 | 275 | 3 | 275 4 225 | 3| 150 | 2 | 25 20 5 5
44 | Pengantar Kerja Madya 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 20 5 5
45 | Mediator Hubungan Industrial 11 1930 | 6 | 950 3 | 275 | 3 | 275 4 25 | 3| 150 | 2 | 25 20 5 5
Madya
46 | Instruktur Muda 9 1355 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 3| 150 | 2 | 25 20 5 5
47 | Pengantar Kerja Penyelia 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 20 5 5
48 | Pengantar Kerja Muda 9 1355 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 | 25 20 5 5
49 ﬁi‘g:tor Hubungan Industrial 9 1355 | 5 | 750 2 [ 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 | 25 20 5 5
50 | Pranata Komputer Muda 9 1355 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 3| 150 | 2 | 25 20 5 5
51 | Instruktur Penyelia 8 1230 | 4 | 550 3 |25 | 2 | 125 3 150 | 2 75 2 | 25 20 5 5
52 | Instruktur Pertama 8 1280 | 5 | 750 2 [ 125 | 2 | 125 3 150 | 2 75 2 | 25 20 5 5
53 | Pengantar Kerja Pelaksana 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 20 5 5
54 | Pengantar Kerja Pelaksana Lanjutan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 20 5 5
55 | Pengantar Kerja Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 20 5 5
56 | Mediator Hubungan Industrial 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 2 75 2 | 25 20 5 5
Pertama
57 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 20 5 5
5g | Penggerak Swadaya Masyarakat 8 1230 | 4 | 550 3 | 275 | 2 | 125 3 150 | 2 75 2 | 25 20 5 5
Penyelia
59 | instruktur Pelaksana Lanjutan 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 75 2 | 25 20 5 5
6o | Pranata Komputer Pelaksana 7 1000 | 4 | 550 2 | 125 | 2 125 2 75 2 75 2 | 25 20 5
Lanjutan Mahir
61 | Penggerak Swadaya Masyarakat 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 | 125 2 75 | 2 75 2 | 25 20 5 5
Pelaksana Trampil
62 | Arsiparis Pelaksana Lanjutan Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 20 ) )
63 | Instruktur Pelaksana Pemula 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 20 5 5
64 | Instruktur Pelaksana Trampil 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 2 75 1 10 20 5 5
65 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 | 4 | 550 1 | 25 | 1 25 2 75 | 2 | 75 1 | 10 20 5 5

Trampil
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66 | Pensserak Swadaya Masyarakat 6 740 | 4 | 550 1| 25 | 1 25 1 25 | 2 | 75 1 | 10]1] 2 | 1] s 1 5
Pemula
67 | Arsiparis Pelaksana Pemula 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
68 | Arsiparis PelaksanaTrampil 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 ) 1 S
69 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 1 5 1 5
Pemula
XI. DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
FAKTOR 5
. . FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTI‘OR 7 FAKTOR 8 FAKTOR o
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas| Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 | Bendahara 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
o | Pengawas Pelayanan Keluarga 7 800 | 5| 750 | 1 | 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Berencana
3 | Analis Alat Reproduksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Pencatatan dan
4 | Pelaporan Data Kependudukan dan 7 890 S 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Keluarga Berencana
5 Analis Advokasi dan KIE 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
¢ | Penyusun Bahan Pembinaan 7 800 | 5| 750 | 1 | 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Keluarga Berencana
7 | Analis Sumber Daya Manusia 7 800 | 5| 750 | 1 | 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Aparatur
g | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5| 750 | 1 | 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Pelaporan
9 | Analis Perencanaan Anggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 | Analis Aplikasi dan Pengelolaan 7 800 | 5| 750 | 1 | 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Data Sistem Keuangan
11 | Analis Laporan Pertanggungjawaban 7 800 | 5| 750 | 1 | 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Bendahara
12 | Penyusun Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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13 | Analis Keluarga Berencana 890 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

14 | Analis Ketahan Keluarga 890 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
Penyusun Bahan Data

15 | Kependudukan dan Keluarga 7 890 5 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Berencanana

16 | Analis Pembinaan Keluarga 7 890 | 5 | 750 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Berencana

17 | Analis Mekanisme Operasional 7 890 5 | 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
Keluarga Berencana

18 | Analis Advokasi dan Komunikasi, 7 890 | 5 | 750 25 1| 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Informasi dan Edukasi

19 | Penata Keuangan 7 890 S 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
Penyuluh Peningkatan Kualitas 7 890 5 750 25 1 25 1 25 25 1 10 20 1 5 1 5

20 ;
Hidup Perempuan dan Anak

21 | Analis Pemberdayaan Perempuan 7 890 | 5 | 750 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
dan Anak

22 | Analis Perlindungan Perempuan 7 890 5 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

23 | Pengclola Pemanfaatan Barang Milik | ¢ 690 | 4 | 550 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Negara

24 | Pengelola Kepegawaian 690 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

25 | Pengelola Arsiparis 690 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

26 | Pengelola Gaji 690 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
Pengelola Pengajuan Surat

27 | Persetujuan 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
pembayaran

28 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

29 | Pengelola Akuntansi dan Anggaran 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

30 | Pengelola Pelaporan dan Kegiatan 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

31 | Pengelola Program Anggaran 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

32 | Pengelola Rencana Kegiatan 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

33 | Pengelola Laporan Keuangan 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

34 | Verifikasi Keuangan dan Data 6 690 | 4 | 550 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 1 |10 | 1] 20 |1 s | 1] s
Keuangan

35 | Verifikator Keuangan 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

36 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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Pengelolaan Pelayanan Keluarga

37 | Berencana 690 550 25 1 25 25 25 10 20
BKR dan BKL
38 | Pengelola Sarana dan Prasarana 690 550 25 1 25 25 25 10 20
39 Pengelola Pemberdayaan Ekonomi 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Keluarga
40 Pengelola Pembinaan Ketahanan 690 550 25 1 05 25 05 10 20
Keluarga
41 Pengelola Data Pengendalian 690 550 25 1 05 25 05 10 20
Masyarakat
42 | Pengelola Mutasi penduduk 690 550 25 1 25 25 25 10 20
43 | Pengelolaan Data 690 550 25 1 25 25 25 10 20
a4 Pengelola Pelayanan dan Pembinaan 690 550 25 1 25 25 05 10 20
Kelembagaan Keluarga Berencana
45 | Pengelola surat 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Pengelola Advokasi Konseling dan
46 | Pembinaan Keluarga Berencana dan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Kesehatan Reproduksi
47 | Pengelola data Pemberdayaan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Ekonomi Keluarga
Pengelola Layanan Keluarga
48 | Berencana, Bina Keluarga Remaja 690 550 25 1 25 25 25 10 20
dan Bina Keluarga Lansia
Pengelola Penguatan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
49 | Pengarustamaan
Gender
Pengelola Pemberdayaan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
50 | Perlindungan Perempuan dan Anak
51 | Pengadminitrasi Persuratan 490 350 25 1 25 25 25 10 20
52 | pengadministrasi Kepegawaian 490 350 25 1 25 25 25 10 20
53 Pengadministrasi Sarana dan 490 350 25 1 25 25 25 10 20
Prasarana
54 | Pengadministrasi Keuangan 490 350 25 1 25 25 25 10 20
55 | Pengadministrasi Umum 490 350 25 1 25 25 25 10 20
56 | Pranata Komputer 490 350 25 1 25 25 25 10 20
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57 | Pengadministrasi Pemeliharaan 5 490 | 3 | 350 1| 25 1 25 1 25 | 1| 25 1 | 10 | 1| 20 1 5 |1 5
Gedung Kantor
58 | Pengemudi 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD
59 | Pengelola Data 6 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
60 | Pengadministrasi Umum 5 490 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
JABATAN FUNGSIONAL
61 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
62 | Arsiparis Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
63 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
64 | Pranata Komputer Pertama 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
65 | Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
66 Erar.‘ata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 | 2 125 | 2 75 | 2| 75 2 | 25 | 1| 20 1 5 1 5
anjutan
67 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
68 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
69 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 | 3 | 350 1 | 25 1 25 1 25 | 1| 25 1 | 10 | 1| 20 1 5 1 5
Pemula
XII. DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN
FAKTOR 5
. . FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 FAKTOR 8 EAKTOR o
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman Kompleksitas | Lingkup & - .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 Analis Lingkungan Hidup 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 5 | 750 1 25 | 1| 25 1 25 | 1 [ 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Pelaporan
3 | Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 890 5 | 750 1 25 | 1 25 1 25 1| 25 | 1 10| 1] 20 1 5 1 5
Anggaran
4 | Analis Sumber Daya Manusia 7 890 | 5 | 750 1 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Aparatur
5 | Analis humas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 | Analis Aplikasi dan Pengelolaan 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1] 10| 1] 20 | 1 5 | 1 5
Data Sistem Keuangan




- 43 -

7 | Penata Laporan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

8 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

9 | Analis Lingkungan Hidup 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

10 | Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Pengawasan

11 | Prasarana Wilayah dan Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
Hidup

12 | Analis Pengamanan Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

13 | Penelaah Proses di Bidang 7 890 | 5| 750 1 25 | 1| 25 1 25 | 1 [ 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Lingkungan

14 | Analis Konservasi Air dan 7 890 | 5| 750 1 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Lingkungan Hidup

15 | Analis Adaptasi Dampak 7 890 | 5 | 750 1 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5
Perubahan Iklim

16 | Penyuluh Lingkungan Hidup 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

17 | Analis Kemitraan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
Pengawas Lapangan Petugas

18 | Kebersihan Jalan, Saluran dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Selokan

19 | Analis Taman 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

g0 | Pengawas Lapangan Petugas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Pertamanan

21 | Analis Pemberdayaan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

22 | Analis Pengembangan Hutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

23 | Analis Hasil Hutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

24 | Analis Rehabilitasi dan Konservasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Hutan dan Lahan

25 Rehabilitasi Hutan dan Lahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

26 | Analis Informasi Sumber Daya 7 890 | 5| 750 1 25 | 1 | 25 1 25 | 1 | 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5

27 | Pengolah Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

og | Pengelola kendaraan dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
perjalanan dinas

29 | Pengelola Pemanfaatan Barang 6 690 | 4 | 550 1 25 | 1| 25 1 25 | 1 [ 25| 1| 10| 1] 20 1 5 1 5

Milik Daerah
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30 | Pengelola Surat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

31 | Pengelola Teknologi Informasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

32 | Pengelola gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

33 | Verifikator keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Dokumen Mengenai

34 | Analisis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Dampak Lingkungan
Pengelola Perekonomian,

35 | Pembangunan dan Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
hidup

36 | Pengelola Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

37 | Pengelola Penataan Sampah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

3g | Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1] 10| 1] 20 | 1 s | 1| s
Taman

39 | Pengelola Perhutanan Sosial dan 6 690 | 4 | 550 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 ] 25| 1| 10| 1] 20 | 1 s | 1] s
Aneka Usaha

40 | Pengolah Data Perencanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Penganggaran
Pengadministrasi Perencanaan dan

41 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Program

42 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

43 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

44 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

45 | Pranata Taman 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

46 | Pemandu Wisata 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

47 | Pengemudi 3 355 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
UPTD

4g | Pengembang Sistem Akreditasi 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1] 10| 1] 20 | 1 s | 1| s
Laboratorium Penguji

49 | Pengawas Lapangan Angkutan 7 890 | 5| 750 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10] 1] 20 1 5 1 5
Sampah

50 | Analis Taman 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

51 | Pengawas Lapangan Petugas 7 890 | 5 | 750 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1 | 25| 1] 10| 1] 20 | 1 s | 1| s
Pertamanan

52 | Pengelola Laboratorium 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

53 | Pranata Pengambilan Sampel 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
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54 | Pengelola Penataan Sampah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
55 | Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 4 | 550 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10| 1] 20 1 5 1 5
Taman
56 | Pengelola Sarana Pembibitan dan 6 690 4| 550 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10] 1] 20 1 5 1 5
Penghijauan
57 | Pengadministrasi Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
58 | Operator Alat Berat 5 490 3 | 350 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10| 1] 20 1 1 5
59 | Pranata Taman 5 490 3 | 350 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10| 1] 20 1 1 5
60 | Pengemudi 3 355 2 | 200 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10 ] 1] 20 2 [ 20 | 1 5
61 | Pramu Kebersihan (SMA) 3 355 2 | 200 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10| 1] 20 2 | 20 | 1 5
62 | Pramu Kebersihan (SD/SMP) 1 190 1 50 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10| 1] 20 1 1 5
63 | Pramu Kebersihan 1 190 1 50 1 25 | 1 25 1 25 1 | 25| 1] 10| 1] 20 1 1 5
JABATAN FUNGSIONAL
64 f/f;dg;;dah Dampak Lingkungan 11 1930 6 950 3 275 | 3 275 4 225 | 3 | 150 | 2 25 | 1 20 1 5 1 5
65 fgldg;g”as Lingkungan Hidup 11 1930 | 6 | 950 3 | 275 | 3 | 275 4 | 225 | 3 |150| 2 | 25 | 1] 20 1 5 1 5
66 f/f;g’;lu}‘ Lingkungan Hidup 11 1930 | 6 | 950 3 | 275 | 3| 275 4 | 225 | 3 | 150 2 | 25 | 1] =20 1 5 1 5
67 | Arsiparis Madya 11 1930 | 6 | 950 3 | 275 | 3 | 275 4 | 225 | 3 | 150 2 | 25 | 1| =20 1 5 1 5
68 f/fl?faendah Dampak Lingkungan 9 1355 5 750 2 125 | 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1 20 1 5 1 5
69 | Pengawas Lingkungan Hidup Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
70 | Penyuluh Lingkungan Hidup Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
71 | Perencana Muda 9 1400 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 | 25 | 2| 50 2 | 20 | 1 5
72 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
73 | Arsiparis Muda 9 1355 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 | 25 | 1| =20 1 1 5
74 | Pengendali Dampak Lingkungan 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75| 2 | 25 | 1| 20 1 5 1 5
Pertama
75 | Pengawas Lingkungan Hidup 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75| 2| 25 | 1| 20 1 5 1 5
Pertama
76 | Penyuluh Lingkungan Hidup 8 1280 | 5 | 750 o | 125 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75| 2 | 25 | 1] 20 1 5 1 5
Pertama
77 | Perencana Pertama 8 1325 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 50 2 | 20 | 1 5
78 | Pranata Komputer Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
79 | Arsiparis Pertama 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 | 2 | 125 3 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 1| =20 1 1 5
80 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
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81 Erar.‘ata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 2 125 | 2 | 125 2 75 2 | 75 | 2 | 25 | 1| 20 1 5 1 5
anjutan
82 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
83 granata Komputer Pelaksana 5 490 3 | 350 1 25 | 1 25 1 25 25 | 1 10| 1] 20 1 5 1 5
emula
XIII. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
FAKTOR 5
, L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 | FAKTOR7 | FAKTORS& | FAKTOR 9
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan Pengawasan Pedoman |Kompleksitas Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
] | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 | 4 | s50 | 2| 125 | 1| 25 2 75 | 2| 75 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
Pelaporan
2 Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
3 | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 4| ss0o | 2| 125 | 1| 25 2 75 | 2| 75 1| 10 | 1] 20 1 5 |1 5
Pelaporan
4 | Analis Perencanaan, Evaluasi dan 7 80 | 5| 750 | 1| 25 1] 25 1 25 | 1| 25 1| 10 1] 20 | 1 5 |1 5
Pelaporan
5 | Analis Sumber Daya Manusia 7 890 | 5 | 750 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
Aparatur
6 | Analis Pelayanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 | Analis Tata Usaha 7 890 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Pencatatan dan
8 | Pelaporan Data Kependudukan dan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Keluarga Berencana
Analis Kependudukan dan
9 Pencatatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sipil
10 | Analis Data dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 | Penyusun Program Kreativitas dan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 | 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Inovasi
12 | Penyusun Program Kelembagaan 7 890 | 4 | s50 | 2| 125 | 1| 25 2 75 | 2| 75 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
dan Kerjasama
13 | Analis Kerjasama Lintas Sektor 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
14 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
15 | Pengelola Akuntansi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
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16 | Pengelola Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 | Pengelola Gaji 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
18 | Verifikator Data Laporan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 | Pengelola Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
20 | Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 4| ss0 | 1| 25 1] 25 1 25 | 1| 25 1| 10| 1] 20 1 5 |1 5
21 | Pengolah Data Pelayanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
22 | Pengelola Arsip dan Dokumen 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

23 | ferifikator Berkas Permohonan 6 6900 | 4 | s50 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1 ] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
24 izrgfrf;tariftég;ﬂggfgn 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 | 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
25 | Pengelola Mutasi Penduduk 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 | Pengolah Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 | Pengelola Arsip dan Dokumen 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 )
28 | Pengelola Database 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
29 | Pengelola Informasi Kerjasama 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30 | Pengelola Program dan Laporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 | Pengelola Surat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
32 | Pengelola Rumah Tangga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
33 | pengelola Pemanfaatan Barang 6 690 | 4 | 550 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
34 | Pranata Kearsipan 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1

35 | Pengelola Database 690 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1

36 | Pengadministrasi Program dan 5 490 | 3 | 350 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5

Kegiatan

37 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
38 gf;f:i‘;l;ms“m Sarana dan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 | 1| 25 1 10 | 1] 20 1 5 1 5
39 | Pengadministrasi Umum S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
40 | Pengadministrasi Kepegawaian S 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
41 | Pengadministrasi Persuratan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
42 | Pengadministrasi Kependudukan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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43 | Pengadministrasi Akta Kelahiran 5 490 | 3 | 350 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
dan Kematian
Pengadministrasi Akta Perkawinan,
44 | Perceraian, Pengakuan, 5 490 | 3 | 350 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10| 1] 20 | 1 5 |1 5
Pengangkatan dan Pengesahan
Anak
45 | Pengadministrasi Data Penyajian 5 490 | 3 | 350 | 1| 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1] 10 | 1] 20 | 1 5 |1 5
dan Publikasi
46 | Pramu Bakti 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JABATAN FUNGSIONAL
47 | Operator SIAK Terampil 6 740 4 550 25 25 25 75 10 1 20 1 5 1
48 | Operator SIAK Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 75 2 25 1 20 1 5 1 5
49 | Administrator Database 8 1325 | 5 | 750 | 2| 125 | 2| 125 3 | 150 [ 2| 75 2 | 25 | 2] 50 | 2 | 20 | 1 5
Kependudukan Pertama
50 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 3| 350 |1 25 1| 25 1 25 | 1| 25 1 | 10| 1] 20 1 5 1 5
Pemula
51 | Pranata Komputer Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
5o | Pranata Komputer Pelaksana 7 1005 | 4 | 550 | 2| 125 |2 | 125 | 2 75 | 2| 75 | 2 | 25 | 1] 20 | 1 5 |1 5
Lanjutan
53 | Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
54 | Pranata Komputer Pertama 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
55 | Pranata Komputer Muda 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
XIV. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
FAKTOR 5
. L FAKTOR 1 | FAKTOR?2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 | FAKTOR 7 | FAKTOR & | FAKTOR 9
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No . Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas | Lingkup & . . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
Analis Sumber Daya Manusia
1 Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
o | Penyusun Rencana Keglatan & 7 890 | 5 | 750 1| 25 | 1 25 1 25 | 1| 25 1 10| 1] 2 | 1| 5 |1 5
Anggaran
Penyusun Program Anggaran dan
3 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pelaporan
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4 | Bendahara 7 890 550 125 1 25 75 75 10 20 5 5

5 | Analis Kelembagaan Masyarakat 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

6 Penyusun Pembinaan Institusi 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Masyarakat Perdesaan

7 | Analis Pengembangan Ekonomi 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Pedesaan

8 | Analis Pemberdayaan Masyarakat 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

9 | Analisis Institusi Pedesaan 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

10 | Penyusun Institusi Masyarakat 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

11 | Penyuluh Usaha Mandiri dan 7 890 750 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Teknologi Tepat Guna

12 | Analis Desa dan Kelurahan 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

13 | Penyusun Pembinaan Institusi 7 890 750 25 | 1 25 25 25 10 20 5 5
Masyarakat Pedesaan

14 | Penyusun Bahan Kebijakan 7 890 750 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Pengabdian Masyarakat
Penyusun Rencana Peningkatan

15 Peran Serta Masyarakat 7 890 750 25 1 25 25 25 10 20 5 5

16 | Pengelola Kepegawaian 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

17 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
Daerah

18 | Pengelola Bahan Perencanaan 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

19 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

20 | Pengelola Keuangan 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

21 | Verifikator Data Keuangan 6 690 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20 5 5
Keuangan

22 | Pengelola Akuntansi 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5

23 | Pengelola Gaji 6 690 550 25 1 25 25 25 10 20 5 5
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Pengelola Bahan Penguatan dan

24 Pemberdayaan Lembaga 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Pengelola Pemberdayaan

25 Masyarakat dan Kelembagaan 690 550 25 L 25 25 2 10 20

26 | Pengelola Pemberdayaan 690 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20
Masyarakat

o7 | Pengelola Data Pemberdayaan 690 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20
Ekonomi Keluarga
Pengolah Data Pengembangan

28 | Teknologi Tepat Guna dan Sumber 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Daya Alam

29 Peng.el(.)la ngayaan Desa dan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Administrasi Desa
Pengelola Monitoring dan Evaluasi

30 | Penyelenggaraan Pemerintahan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Desa

31 Pengelola TunJangan Pendapatan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Aparat Pemerintah Desa

32 Pengelola Keuangan dan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Pendapatan Desa

33 | Pengelola Bantuan Keuangan 690 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20
Kepada Pemerintahan Desa

34 | Pengelola Pengembangan 690 550 25 | 1 | 25 25 25 10 20
Kelembagaan Masyarakat

35 Peng.elgla ngayaan Desa dan 690 550 25 1 25 25 25 10 20
Administrasi Desa

36 | Pengolah Data Aset Desa 690 550 25 1 25 25 25 10 20

37 | Pengadministrasi Umum 490 350 25 1 25 25 25 10 20

38 Pengadministrasi Sarana dan 490 350 25 1 25 25 25 10 20
Prasarana

39 | Pengadministrasi Surat 490 350 25 1 25 25 25 10 20
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40 | Pengadministrasi Perencanaan dan 5 490 | 3 | 350 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1 | 10| 1] 20 | 1] 5 |1 5
Program
41 | Pengadministrasi Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
42 | Pengadministrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JABATAN FUNGSIONAL
43 | Arsiparis Pelaksana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
44 | Pranata Komputer Pelaksana 5 490 | 3 | 350 1 | 25 | 1| 25 1 25 | 1| 25 | 1 | 10| 1] 2 | 1| 5 | 1] s
Pemula
XV. DINAS PERHUBUNGAN
FAKTOR 5
. g FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 FAKTOR 8 }.TAKTOR °
Nama Jabatan Fungsional, Jabatan Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan Lingkungan
No . Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Lingkup & . .
Pelaksana, dan Jabatan Lainnya Jabatan | Jabatan Personal Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~9) (Level 1~5) (Level 1~5) (Level 1~6) Pengaruh
(Level 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3) (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 | Analis Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
o | Penyusun Program Anggaran dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
Pelaporan
3 | Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 800 | 5| 750 1 25 1 25 1 25 | 1 25 1 10| 1] 20 1 5 1 5
Anggaran
Analis Sumber Daya Manusia
4 Aparatur 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 | Penyusun Rencana Kebutuhan 7 8900 | 5| 750 | 1| 25 | 1 | 25 1 25 | 1| 25 1| 10| 1| 20 | 1 s | 1 5
Sarana dan Prasarana
6 | Bendahara 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
7 Penata Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
8 | Analisis Manajemen Lantas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 Penyusun Rekayasa Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
10 | Pengawas dan Pembina Angkutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
11 | Analis Pelayanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 | Analis Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 | Pengawas Keselamatan Darat atau 7 8900 | 5| 750 | 1| 25 | 1 | 25 1 25 | 1| 25 1| 10| 1| 20 | 1 s | 1 5
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Penyusun Program Keselamatan

14 Angkutan Jalan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 | Analisis Kebutuban Perlengkapan 7 890 | 5| 750 | 1 | 25 1 25 1 25 | 1| 25 1| 10| 1] 20 1 s | 1 5
16 | Penelaah Andalalin 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
17 | Analis Manajemen Lantas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
1g | Analis Rencana Induk Jaringan 7 890 | 5| 750 | 1 | 25 1 25 1 25 | 1| 25 1| 10 | 1] 20 1 5