
BUPATI PIDIE 
PROVINSI ACEH

PERATURAN BUPATI PIDIE 
NOMOR : TAHUN 2021

TENTANG

PEDOMAN PEMBERIAN INSENTIF BAGI TENAGA KESEHATAN YANG 
MENANGANI CORONA DISEASE VIRUS 2019 (COVID-19) DI FASILITAS 

PELAYANAN KESEHATAN MILIK PEMERINTAH DAERAH 
DALAM KABUPATEN PIDIE

DENGAN RAHMAT ALLAH YANG MAHA KUASA 

BUPATI PIDIE,
M enim bang : a. bahw a u n tu k  m em berikan  apresiasi d an  penghargaan  yang

adil, bagi tenaga k eseh a tan  yang m enangan i COVID-19 di 
Pidie perlu  m em berikan  in sen tif dan  sa n tu n a n  kem atian  
u n tu k  tenaga K esehatan  di fasilitas pe layanan  K esehatan  
milik pem erin tah  d aerah  dalam  K abupaten  Pidie;

b. bahw a pem berian  in sen tif d an  sa n tu n a n  kem atian  bagi 
tenaga k eseh a tan  yang m enangan i COVID-19 telah  d ise tu ju i 
oleh M enteri K euangan m elalui su ra t M enteri K euangan 
Nomor S -l 13/M K .02/2021  tanggal 12 F ebruari 2021 hal 
Insen tif B u lanan  dan  S a n tu n a n  K em atian bagi Tenaga 
K esehatan d an  Peserta  Program  Pendidikan D okter Spesialis 
(PPDS) yang M enangani COVID-19 T ahun  2021;

c. bahw a dalam  rangka  m ew ujudkan  tra n sp a ra n s i dan  
m enyesuaikan  dengan  kem am puan  daerah  dalam  
p e lak san aan  pem berian  in sen tif kepada  tenaga  K esehatan , 
perlu  d ia tu r b e sa ran  in sen tif yang ak an  diberikan;

d. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  
dalam  h u ru f  a, h u ru f  b, dan  h u ru f  c, perlu  m enetapkan  
P e ra tu ran  B upati Pidie ten tan g  Pedom an Pem berian Insen tif 
Bagi Tenaga K esehatan  yang M enangani C orona V irus 
D isease 2019 (COVID-19) Di Fasilitas Pelayanan K esehatan  
Milik Pem erin tah  D aerah Dalam  K abupaten  Pidie;

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 7 (drt) T ahun  1956 ten tang
P em bentukan  D aerah  O tonom  K abupaten -kabupaten  dalam  
Lingkungan D aerah  Propinsi S um ate ra  U tara  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  ta h u n  1956 Nomor 58, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 1092);
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2. U ndang-U ndang Nomor 4 T ahun  1984 ten tan g  W abah 
Penyakit M enular (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  1984 Nomor 20, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 3273);

3. U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2004 ten tan g
P erb en d ah araan  Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

4. U ndang-U ndang Nomor 33 T ahun  2004 ten tang
Perim bangan K euangan a n ta ra  Pem erin tah  P u sa t dan  
Pem erin tah  D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2004 Nomor 126, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 4438);

5. U ndang-U ndang Nomor 24 T ahun  2007 ten tan g
Penanggulangan B encana (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2007 Nomor 66, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4723);

6. U ndang-U ndang Nomor 36 T ahun  2009 ten tan g  K esehatan  
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2009 Nomor 
144, T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  
Nomor 5063);

7. U ndang-U ndang Nomor 44 T ahun  2009 ten tan g  R um ah 
Sakit (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2009 
Nomor 153, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5072);

8. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang
Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana  telah 
beberapa  kali d iubah , te rak h ir dengan  U ndang-U ndang 
Nomor 9 T ahun  2015 ten tan g  P eru b ah an  K edua a ta s  
U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik
Indonesia  T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

9. U ndang-U ndang Nomor 36 T ahun  2014 ten tan g  Tenaga 
K esehatan  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  
2014 Nomor 298, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5607);

10. U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun  2018 ten tang
K ekaran tinaan  K esehatan  (Lem baran Negara Republik
Indonesia  T ahun  2018 Nomor 128, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6236);

11. P era tu ran  Pem erin tah  Nomor 67 T ahun  2019 ten tang  
Pengelolaan Tenaga K esehatan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2019 Nomor 173, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6391);
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M enetapkan

12. P e ra tu ran  Presiden Nomor 99 T ahun  2020 ten tan g  
Pengadaan V aksin d an  P e laksanaan  V aksinasi Dalam  
Rangka Penanggulangan Pandem i C orona V irus D isease 
2019 (COVID-19) (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2020 Nomor 227) sebagaim ana  te lah  d iubah  
beberapa  kali te rak h ir dengan P e ra tu ran  Presiden Nomor 
50 T ahun  2021 ten tan g  P erubahan  K edua a ta s  P e ra tu ran  
Presiden Nomor 99 T ahun  2020 ten tan g  P engadaan  V aksin 
dan  P e laksanaan  V aksinasi Dalam  R angka Penanggulangan 
Pandem i C orona V irus D isease 2019 (COVID-19) (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2021 Nomor 129);

13. P e ra tu ran  M enteri K euangan Nomor 17/PM K .07/2021 
ten tang  Pengelolaan T ransfer ke D aerah  d an  D ana D esa 
T ahun  A nggaran T ahun  2021 D alam  R angka M endukung 
P enanganan  Pandem i C orona V irus D isease 2019 (COVID- 
19) d an  D am paknya (Berita Negara Republik Indonesia  
T ahun  2021 Nomor 149) sebagaim ana te lah  d iu b ah  dengan 
P e ra tu ran  M enteri K euangan Nomor 94 /P M K .07 /2021  
ten tang  P eru b ah an  A tas P e ra tu ran  M enteri K euangan 
Nomor 17/PM K .07/2021 ten tan g  Pengelolaan T ransfer ke 
D aerah d an  D ana D esa T ahun  A nggaran T ahun  2021 
D alam  R angka M endukung P enanganan  Pandem i Corona 
V irus D isease 2019 (COVID-19) d an  D am paknya;

MEMUTUSKAN :

: PEDOMAN PEMBERIAN INSENTIF BAGI TENAGA KESEHATAN
YANG MENANGANI CORONA VIRUS DISEASE 2019 (COVID-19)
DI FASILITAS PELAYANAN KESEHATAN MILIK PEMERINTAH
DAERAH DALAM KABUPATEN PIDIE

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dalam  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan:

1. D aerah ada lah  K abupaten  Pidie.

2. B upati ad a lah  B upati Pidie.

3. Pem erin tah  D aerah  K abupaten  yang se lan ju tnya  d isebu t 
Pem erin tah  K abupaten  ad a lah  u n s u r  penyelenggaraan 
pem erin tah  K abupaten  yang terdiri a ta s  B upati dan  
Perangkat K abupaten.

4. Fasilitas Pelayanan K esehatan  m ilik pem erin tah  daerah  
adalah  in stitu s i penyelenggaraan  pelayanan  k eseh a tan  milik 
Pem erin tah  K abupaten  Pidie yang terdiri dari R um ah Sakit 
Um um  Tgk C hik Di Tiro, R um ah Sakit U m um  Tgk A bdullah 
Syafii dan  P uskesm as dalam  K abupaten  Pidie.
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5. P im pinan fasilitas pe layanan  k eseh a tan  ad a lah  kepala  in titu si 
penyelenggaran pelayanan  k eseh a tan  yang terdiri dari 
D irektur R um ah Sakit U m um  Tgk Chik Di Tiro, D irek tur 
R um ah Sakit Um um  Tgk A bdullah Syafii d an  Kepala 

Puskesm as.

6. Tenaga K esehatan  ad a lah  setiap  orang  yang m engabdikan  diri 
dalam  bidang k eseh a tan  se rta  memiliki pen g etah u an  
d a n /a ta u  keteram pilan  m elalui Pendidikan di b idang 
k eseh a tan  yang u n tu k  jen is  te r te n tu  m em erlukan  
kew enangan u n tu k  m elakukan  up ay a  k eseh a tan  dalam  
p enanganan  d a n /a ta u  penanggu langan  C orona V irus D isease 
2019 (COVID-19).

7. Insen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  yang se lan ju tnya  d isebu t 
Inakesda  ad a lah  kom pensasi b e ru p a  im balan  yang d iberikan  
sebagai penghargaan  a ta s  k inerja  te r ten tu  dalam  upaya  
p en an g an an  d a n /a ta u  penanggu langan  Corona V irus D isease 
2019 (COVID-19) sesuai kem am puan  daerah .

8. P enanganan  d a n /a ta u  penanggu langan  C orona V irus D isease
2019 (COVID-19) ad a lah  serangkaian  keg iatan  p en an g an an  
d a n /a ta u  penanggu langan  Corona V irus D isease 2019 
(COVID-19) sesua i k e ten tu an  yang d ite tapkan  oleh
kem enterian  d a n /a ta u  Lem baga yang berw enang.

9. Fasilitas Pelayanan K esehatan  adalah  tem pat yang d igunakan  
u n tu k  m enyelenggarakan upaya  pelayanan  k eseh a tan  baik  
promotive, preventif, k u ra tif  m au p u n  rehab ilita tif yang 
d ilakukan  oleh pem erin tah , pem erin tah  d aerah  d a n /a ta u  
m asyarakat.

Pasal 2

(1) M aksud d ite tapkannya  P e ra tu ran  B upati ini ad a lah  sebagai
pedom an pem berian  in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  u n tu k  
tenaga k eseh a tan  dalam  m elaksanakan  p en an g an an  
d a n /a ta u  penanggu langan  C orona V irus D isease 2019
(COVID-19).

(2) T ujuan  d iberikannya in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  dalam  
P era tu ran  B upati ini ad a lah  sebagai:

a. penghargaan  a ta s  beban  tugas yang d ilak san ak an  dalam
p en an g an an  d a n /a ta u  penanggu langan  C orona V irus
D isease 2019 (COVID-19), dan

b. pendorong sem angat p a ra  tenaga k eseh a tan  dan  tenaga
penun jang  non k eseh a tan  dalam  m elaksanakan
p en an g an an  d a n /a ta u  penanggu langan  Corona V irus
D isease 2019 (COVID-19).
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BAB II
KETENTUAN PEMBERIAN INSENTIF 

Pasal 3

(1) Tenaga k eseh a tan  yang d a p a t d iberikan  in sen tif adalah  
Tenaga k eseh a tan  yang bekerja  m elaksanakan  p enanganan  
d a n /a ta u  penanggu langan  C orona V irus D isease 2019 
(COVID-19) sesua i p e ra tu ran  pe ru n d an g an  yang berlaku.

(2) P enun jukan  Tenaga k eseh a tan  yang bekeija  m elak san ak an  
penanganan  d a n /a ta u  penanggu langan  C orona V irus D isease 
2019 (COVID-19) sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) 
d ite tapkan  dengan  su ra t tugas a ta u  k e p u tu san  p im pinan 
fasilitas pelayanan  keseha tan .

Pasal 4

(1) B esaran  in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  u n tu k  tenaga 
k eseh a tan  dalam  p enanganan  d a n /a ta u  penanggu langan  
Corona V irus D isease 2019 (COVID-19) d ite tapkan  sesua i 
s ta n d a r yang d ite tapkan  dalam  K epu tusan  M enteri K esehatan  
Nomor : H K .0 1 .0 7 /M en k es/4 2 3 9 /2 0 2 1 .

(2) B esaran  in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  sebagaim ana 
d im aksud  pada  ayat (1) d ibayar sejak bu lan  J a n u a r i  T ahun  
2021 d an  tunggakan  in sen tif ta h u n  2020.

BAB III
TIM VERIFIKASI 

Pasal 5

(1) Tim verifikasi d a n a  in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  ada lah  
tim  verifikasi in te rnal di m asing-m asing  fasilitas pelayanan  
k eseh a tan  yang d ite tapkan  oleh p im pinan  fasilitas pelayanan  
k eseh a tan  d an  tim  verifikasi d inas k e seh a tan  yang d ite tapkan  
oleh kepala  d inas keseha tan .

(2) Tim verifikasi terdiri dari u n s u r  paling sedikit m eliputi:

a. U nsu r pe layanan  di fasilitas pe layanan  keseha tan .

b. U nsu r m anajem en di fasilitas pe layanan  k eseh a tan  a ta u  
in stitu s i keseha tan .

c. S a tu an  Pengaw as In ternal (SPI) di fasilitas pelayanan  
k eseh a tan  a ta u  u n s u r  lain  yang m em punyai tugas 
pengaw asan.

Pasal 6

(1) Tugas Tim Verifikasi pada  fasilitas pe layanan  k eseh a tan  dan  
in stitu s i keseh a tan , m eliputi:

a. m elakukan  verifikasi dan  validasi te rh ad ap  su b s ta n s i dan  
k eab sah an  dokum en u su la n  in sen tif yang d isam paikan  
oleh p im pinan  fasilitas pe layanan  k eseh a tan  a ta u  in stitu s i 
keseha tan ; P



b. m em buat c a ta ta n  hasil verifikasi dan  validasi; dan

c. m enyam paikan  rekom endasi hasil verifikasi d an  validasi.

(2) Tim verifikasi d a p a t d iberikan  honor yang bersum ber dari 
anggaran  m asing-m asing  fasilitas pe layanan  k eseh a tan  a ta u  
in stitu s i k eseh a tan  pem ben tuk  tim  verifikasi se rta  m engikuti 
p e ra tu ran  p eru n d an g -u n d an g an  yang berlaku.

BAB IV 
PEMBIAYAAN

Pasal 7
Pem berian in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  sebagaim ana
d im aksud  dalam  p asa l 5 d ibebankan  pad a  A nggaran P endapatan
B elanja K abupaten  Pidie dan  S um ber lainnya yang sah  sesua i
k e ten tu an  p e ra tu ran  p e rundang -undangan .

BAB V
MEKANISME PEMBAYARAN

Pasal 8

(1) P im pinan Fasilitas pelayanan  k eseh a tan  m engajukan  
a m p rah an  b esaran  in sen tif tenaga  k eseh a tan  daerah  
b e rd asa rk an  hasil rekom endasi tim  verifikasi in te rna l kepada 
kepala d inas keseha tan .

(2) Kepala D inas K esehatan  m engajukan  am p rah an  b esaran  
insen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  dari m asing  fasilitas 
pelayanan  k eseh a tan  ke B adan  Pengelolaan K euangan 
K abupaten.

(3) B adan Pengelolaan K euangan K abupaten  m elakukan  
pem bayaran  m elalui BUD kepada b en d ah a ra  pengeluaran  
d inas keseha tan .

(4) B endahara  pengeluaran  d in as k eseh a tan  m elakukan  
pem bayaran  ke b e n d ah a ra  fasilitas pe layanan  k eseh a tan  a ta u  
m elakukan  pem bayaran  kerekening m asing-m asing  tenaga  
k eseh a tan  yang  bersangku tan .

BAB VI
PENGAWASAN, MONITORING DAN EVALUASI

Pasal 9

Pengaw asan, m onitoring, d an  evaluasi te rh ad ap  pem berian  
insen tif bagi tenaga  k eseh a tan  yang m enangan i COVID-19 
d ilakukan  oleh Pem erin tah  D aerah , In spek to ra t K abupaten  
Pidie d an  D inas K esehatan  K abupaten  Pidie sesua i dengan 
tugas d an  fungsinya m asing-m asing.
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BAB VII
KETENTUAN PERALIHAN 

Pasal 10

(1) B esaran  in sen tif tenaga  k eseh a tan  d aerah  yang su d a h  
d ibayarkan  b e rd asa rk an  P e ra tu ran  B upati Pidie Nomor 27 
T ahun  2021 ak an  d ilakukan  penyesua ian  Ju m la h  Insen tif 

b e rd asa rk an  P e ra tu ran  B upati ini.
(2) Dalam  hal penerim a in sen tif belum  d ap a t d ibayarkan  

sebesar penghasilan  yang seh a ru sn y a  diterim a, kepada  yang 
b ersan g k u tan  te tap  d iberikan  selisih k ek u ran g an  insen tif 

tenaga  keseha tan .

BAB VII 
PENUTUP 
Pasal 11

Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  :
a. P era tu ran  B upati Pidie Nomor 58 T ahun  2020 ten tang  

Pedom an Pem berian Insen tif D aerah  Bagi T enaga K esehatan  
dan  Non Tenaga K esehatan  D alam  P enanganan  Corona 
D isease V irus 2019 (COVID-19) Di L ingkungan D inas 
K esehatan  d an  R um ah Sakit Tgk. Chik Ditiro Sigli; dan

b. P era tu ran  B upati Pidie Nomor 27 T ahun  2021 ten tang  
Pedom an Pem berian Insen tif Bagi Tenaga K esehatan  yang 
m enangani C orona D isease V irus 2019 (COVID-19) Di 
Fasilitas Pelayanan K esehatan  Milik Pem erin tah  D aerah 
D alam  K abupaten  Pidie,

d icabu t dan  d inyatakan  tidak  berlaku.

Pasal 12

P era tu ran  B upati ini berlaku  pad a  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang yang  m engetahuinya, m em erin tahkan
pengundangan  P era tu ran  B upati ini dengan penem patannya
dalam  B erita D aerah K abupaten  Pidie.

D itetapkan  di : Sigli
Pada tanggal : O ktober 2021 M

#  Rabiul Awal 1443 H


