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Peraturan Wali Kota Salatiga Nomor 6 Tahun 2022 

 

 
 

 

WALI KOTA SALATIGA 
PROVINSI JAWA TENGAH 

 

PERATURAN WALI KOTA SALATIGA 

NOMOR 6 TAHUN 2022 

 

TENTANG 

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN WALI KOTA NOMOR 40 TAHUN 2019 

TENTANG SISTEM REMUNERASI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH  

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

WALI KOTA SALATIGA, 

 

Menimbang  : a. bahwa sehubungan dengan kebijakan penyederhanaan 

birokrasi, telah dilakukan penataan organisasi dan tata 

kerja pada Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit 

Umum Daerah;  

b. bahwa untuk maksud tersebut pada huruf a, Peraturan 

Wali Kota Nomor 40 Tahun 2019 tentang Sistem 

Remunerasi Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit 

Umum Daerah, sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Wali Kota Nomor 2 Tahun 2021, perlu dilakukan 

penyempurnaan khususnya ketentuan mengenai sistem 

remunerasi bagi pejabat administrator dan pejabat 

fungsional yang mendapat tugas tambahan sebagai 

koordinator atau sub koordinator; 

c. dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan 

Peraturan Wali Kota tentang Perubahan Kedua atas 

Peraturan Wali Kota Salatiga Nomor 40 Tahun 2019 

tentang Sistem Remunerasi Badan Layanan Umum Daerah 

Rumah Sakit Umum Daerah; 

 

Mengingat : 1.  Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang 

Pembentukan Daerah-daerah Kota Kecil dalam Lingkungan 

Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah dan Jawa Barat; 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana 

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020     

Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6573); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 69 Tahun 1992 Tentang 

Perubahan Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II 

Salatiga dan Kabupaten Daerah Tingkat II Semarang 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1992     
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Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 3500); 

4. Peraturan Wali Kota Salatiga Nomor 40 Tahun 2019 

tentang Sistem Remunerasi Badan Layanan Umum Daerah 

Rumah Sakit Umum Daerah (Berita Daerah Kota Salatiga 

Tahun 2019 Nomor 40), sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Wali Kota Salatiga Nomor 2 Tahun 2021 tentang 

Perubahan atas Peraturan Wali Kota Nomor 40 Tahun 2019 

tentang Sistem Remunerasi Badan Layanan Umum Daerah 

Rumah Sakit Umum Daerah (Berita Daerah Kota Salatiga 

Tahun 2021 Nomor 2); 

5. Peraturan Wali Kota Salatiga Nomor 131 Tahun 2021 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Rumah Sakit Umum 

Daerah (Berita Daerah Kota Salatiga Tahun 2021         

Nomor 131); 

 

MEMUTUSKAN: 

 

Menetapkan : PERATURAN WALI KOTA TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS 

PERATURAN WALI KOTA NOMOR 40 TAHUN 2019 TENTANG 

SISTEM REMUNERASI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH. 

 

Pasal I 

Ketentuan Pasal 16 Peraturan Wali Kota Nomor 40 Tahun 2019 

tentang Sistem Remunerasi Badan Layanan Umum Daerah 

Rumah Sakit Umum Daerah (Berita Daerah Kota Salatiga Tahun 

2019 Nomor 40), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Wali Kota Nomor 2 Tahun 2021 tentang Perubahan atas 

Peraturan Wali Kota Nomor 40 Tahun 2019 tentang Sistem 

Remunerasi Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit Umum 

Daerah (Berita Daerah Kota Salatiga Tahun 2021 Nomor 2), 

diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 

 

Pasal 16 

(1) Komponen dinamis sebagaimana dimaksud dalam Pasal 15 

huruf a diperuntukkan bagi: 

a. pelaksana sebesar 72% (tujuh puluh dua persen); dan 

b. manajemen sebesar 13% (tiga belas persen). 

(2) Pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf a 

meliputi seluruh pegawai BLUD kecuali manajemen. 

(3) Manajemen sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b 

meliputi Direktur, Wakil Direktur, dan pegawai negeri sipil 

yang menduduki jabatan administrator atau jabatan 

fungsional yang mendapatkan penugasan selaku 

koordinator/sub koordinator. 

(4) Rincian komponen dinamis sebagaimana dimaksud pada   

ayat (1) dinyatakan dalam bentuk indeks yang ditetapkan oleh 

Direktur. 
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Pasal II 

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Wali Kota ini dengan penempatannya 

dalam Berita Daerah Kota Salatiga. 

 

 

Ditetapkan di Kota Salatiga 

pada tanggal 22 Februari 2022 

 

WALI KOTA SALATIGA 

 

ttd 

 

YULIYANTO 

 

Diundangkan di Kota Salatiga 

pada tanggal 22 Februari 2022 

 

SEKRETARIS DAERAH 

KOTA SALATIGA 

 

ttd 

 

WURI PUJIASTUTI 

 

BERITA DAERAH KOTA SALATIGA TAHUN 2022 NOMOR 6 

 

Salinan sesuai dengan aslinya 

KEPALA BAGIAN HUKUM  

SEKRETARIAT DAERAH KOTA SALATIGA, 

 

 

 

 

AGUNG WIDI ISTIYANTO, S.H., M.H. 

Pembina Tk.I 

NIP. 19640402 198603 1 022 

https://jdih.salatiga.go.id/

