
BUPATI PEMALANG 
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI PEMALANG 
NOMOR 9 ?  TAHUN 2016

TENTANG

URAIAN TUGAS JABATAN STRUKTURAL 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

KABUPATEN PEMALANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PEMALANG,

M em m bang a  bahw a dengan telah d ite tapkannya  P era tu ran  B upati
Pem alang Nomor 69 T ahun  2016 ten tan g  K edudukan, 
S u su n an  O rgam sasi, Tugas Fungsi dan  T ata Kerja B adan 
Pengelolaan Pendapatan  D aerah K abupaten  Pem alang, 
m enyebutkan  bahw a u ra ian  tugas ja b a ta n  pad a  B adan 
Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah K abupaten  
Pem alang d ia tu r lebih lan ju t dengan P era tu ran  B upati,

b bahw a be rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  
dalam  h u ru f  a, perlu m ene tapkan  P e ra tu ran  B upati ten tan g  
U raian Tugas J a b a ta n  S tru k tu ia l B adan  Pengelolaan 
K euangan dan  Aset D aerah K abupaten Pem alang,

M engm gat 1 U ndang-U ndang Nomor 13 T ahun  1950 ten tang
P em bentukan  D aerah-daerah  K abupaten  dalam  Lm gkungan 
Propm si Jaw a  Tengah (B enta Negara Republik Indonesia  
T ahun  1950 Nomor 24),

2 U ndang-U ndang Nomor 5 T ahun  2014 ten tan g  A paratur 
Sipil Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun 
2014 Nomor 6, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5494),

3 U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang  
P em en n tah an  D aerah (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5587), sebagaim ana telah  d iubah  
beberapa  kali te rakh ir dengan  U ndang-U ndang Nomor 9 
T ahun  2015 ten tan g  P eru b ah an  K edua Atas U ndang-U ndang 
Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  P em en n tah an  D aerah 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 
58, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
5679),

4 P e ra tu ran  Pem erm tah Nomor 32 T ahun  1950 ten tang  
Penetapan  Mulai B erlakunya U ndang-U ndang Nomor 13

K T ahun  1950,

L
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5 P era tu ran  Pem enntah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tang  
Perangkat D aerah (Lem baran Negara Republik Indonesia 
T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5887),

6 P era tu ran  D aerah K abupaten  Pem alang Nomor 13 T ahun  
2016 ten tan g  Pem ben tukan  d an  S u su n a n  Perangkat D aerah 
K abupaten Pem alang (Lem baran D aerah K abupaten  
Pem alang T ahun  2016 Nomor 14, T am bahan  Lem baran 
D aerah K abupaten  Pem alang Nomor 14),

7 P era tu ran  B upati Pem alang Nomor 69 T ahun  2016 ten tang  
K edudukan, S u su n a n  O rganisasi, Tugas, Fungsi dan  Tata 
Kerja B adan  Pengelolaan K euangan d an  Aset K abupaten  
Pem alang (B enta D aerah K abupaten  Pem alang T ahun  2016 
Nomor 74),

MEMUTUSKAN

M enetapkan PERATURAN BUPATI TENTANG URAIAN TUGAS JABATAN 
STRUKTURAL BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN 
ASET DAERAH KABUPATEN PEMALANG

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P era tu ran  B upati mi, yang d im aksud  dengan
1 D aerah  ad a lah  K abupaten  Pem alang
2 P em enn tah  D aerah adalah  P em enn tah  K abupaten  Pem alang
3 B upati ad a lah  B upati Pem alang
4 Perangkat D aerah adalah  u n su r  pem ban tu  B upati dan  Dewan Perwakilan 

R akyat D aerah dalam  penyelenggaraan u ru sa n  p e m en n tah an  yang m enjadi 
kew enangan  daerah

5 S ek re tan s  D aerah adalah  S ek re tan s  D aerah K abupaten  Pem alang
6 B adan  Pengelolaan K euangan dan  Aset D aerah, yang se lan ju tnya  d isebu t 

BPKAD ad a lah  B adan Pengelolaan K euangan d an  Aset D aerah K abupaten  
Pem alang

7 Kepala BPKAD adalah  Kepala BPKAD K abupaten  Pem alang
8 A para tu r Sipil Negara yang se lan ju tnya  d ism gkat ASN adalah  profesi bagi 

pegawai negen  sipil d an  pegawai p em en n tah  dengan  perjan jian  kerja  yang 
bekerja  p ad a  m stan s i p em en n tah

9 Pegawai Negen Sipil yang se lan ju tnya  d ism gkat PNS ad a lah  w arga negara  
Indonesia  yang m em enuhi syarat te rten tu , d iangkat sebagai Pegawai ASN 
secara  te tap  oleh oleh pejabat pem bina kepegaw aian u n tu k  m enduduk i 
ja b a ta n  p em en n tah an

10 Analisis J a b a ta n  adalah  proses, m etode dan tekn ik  u n tu k  m en d ap atk an  d a ta  
ja b a ta n , m enyajikan u n tu k  program -program  kelem bagaan, kepegaw aian dan  
k e ta ta lak san a an  se rta  m em benkan  lavanan  pem anfaa tannya  bagi pihak- 
p ihak  yang m enggunakannya

11 Tugas ad a lah  p roses m engolah b ah an  kerja  dengan  m enggunakan  perangkat 
kerja  u n tu k  m em peroleh hasil kerja

12 U raian Tugas adalah  p ap aran  secara  n n c i ten tan g  tugas
13 J a b a ta n  S tru k tu ra l ad a lah  k ed u d u k an  yang m en u n ju k k an  tugas, tanggung 

jaw ab, w ew enang dan  h ak  seorang A paratur Sipil Negara (ASN) dalam  rangka 
m em im pm  sa tu a n  ja b a ta n  dalam  organisasi
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14 P e laksana  T u g as/ S ta f adalah  pegawai yang m elaksanakan  tu g as-tu g as 
tekn is

15 Pim pinan adalah  pegawai yang m elaksanakan  tu g as-tu g as  m an a jen a l/ 
kepem im pinan

BAB II
URALAN TUGAS 

Pa sal 2

U raian Tugas Ja b a ta n  S truk tu ra l BPKAD sebagaim ana tercan tum  dalam  
Lam piran m erupakan  bagian yang tidak terp isahkan  d a n  P era tu ran  B upati mi

Pa sal 3

U raian Tugas sebagaim ana dim aksud dalam  Pasal 2, d igunakan sebagai 
pedom an kerja dalam  pelaksanaan  tugas ja b a ta n  penyelenggaraan tugas 
um um  pem enn tahan , pem bangunan dan pelayanan m asyarakat

BAB III
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 4

P era tu ran  BupaU ini m ulai berlaku pada tanggal 1 J a n u a n  2017

Agar setiap orang m engetahum ya, m em enntahkan  pengundangan P eraturan  
B upati ini dengan penem patannya dalam  B en ta  Daerali K abupaten Pem alang

D itetapkan  di Pem alang 

pada  tanggal 17 O ktober 2016

BUPATI PEMALANG,

Cap

Ttd

JUNAEDI

D iundangkan  di Pem alang 
pad a  tanggal 14 November 2016

SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PEMALANG 

Cap 
Ttd

BUDHI RAHARDJO

BERITA DAERAH KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2016 NOMOR 102

Salman sesuai dengan aslinya 
KEPALAgAGlAN HUKUM 

SETDA K&^UPXTEN PEMALANG,

PUJySUGIHARTO, S H 
Pembina Tingkat I 

NIP /9 6 7 0 5 1 0  199603 1 002
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LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI PEMALANG 
NOMOR ^TTAHUN 2016
TENTANG URAIAN TUGAS JABATAN STRUKTURAL BADAN PENGELOLAAN 
KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAERAH KABUPATEN PEMALANG

URAIAN TUGa S JABATAN STRUKTURAL 
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAERAH

KABUPATEN PEMALANG

A Kepala BPKAD
Kepala BPKAD m em punyai u ra ian  tugas sebagai b e n k u t
1 m enetapkan  R encana S trategis (Renstra) dan  R encana Kerja (Renja) 

Penun jang  U rusan  P em erm tahan  bidang pengelolaan keuangan  dan ase t 
daerah  dengan m engacu pada  R encana Kerja Pem enntah  D aerah (RKPD) 
d an  R encana P em bangunan  Jan g k a  M enengah D aerah (RPJMD) sebagai 
pedom an p e n y u su n an  R encana Kerja d an  A nggaran (RKA) d an  D okum en 
P elaksanaan  Anggaran (DPA),

2 m eru m u sk an  u su la n  R encana Kerja dan  A nggaran (RKA) dan  D okum en 
P elaksanaan  Anggaran (DPA) dengan m engacu pada  R encana S tia teg is 
(Renstra) d an  R encana Kerja (Renja) p enun jang  u ru sa n  p em erm tahan  
bidang pengelolaan keuangan  dan  a se t daerah  sebagai pedom an 
p e lak san aan  kegiatan,

3 m eru m u sk an  rancangan  kebijakan tekm s pengelolaan keuangan  dan  ase t 
d aerah  sesua i program  dan  kegiatan bidang pengelolaan keuangan  dan  aset 
d aerah  sebagai pedom an p e lak san aan  tugas,

4 m eru m u sk an  rancangan  P eratu ran  D aerah ten tan g  A nggaran P endapatan  
dan  B elanja D aerah (APBD), P erubahan  Anggaran P endapatan  dan  Belanja 

D aerah (APBD) dan  rancangan  P e ra tu ran  B upati ten tan g  Penjabaran  
A nggaran P endapatan  dan  Belanja D aerah  (APBD) d an  p en jabaran  
p e ru b a h a n  Anggaran P endapatan  dan  B elanja D aerah (APBD) sesuai 
pedom an p e n y u su n an  sebagai d a sa r p e lak san aan  anggaran ,

5 m eru m u sk an  ran can g an  P era tu ran  D aerah ten tan g  pertanggungjaw ahan  
p e lak san aan  Anggaran P endapatan  dan  B elanja D aerah (APBD) dan  
ran can g an  P era tu ran  B upati ten tan g  pen jabaran  pertanggungjaw ahan 
p e lak san aan  Anggaran P endapatan  dan  B elanja D aerah (APBD) P em enntah  
K abupaten  Pem alang sesua i kebijakan a k u n ta n s i sebagai b en tu k  
ak u n tab ilitas ,

6 m engarahkan  kegiatan  fasilitasi dan pengelolaan sistem  penganggaran , 
p e n a ta u sa h a a n  dan  pertanggungjaw ahan pengelolaan keuangan  daerah  
g u n a  tertib  adm im strasi,

7 m engoordm asikan  p e lak san aan  tugas BPKAD dengan m stan s i a tau  p ihak  
te rk a it sesua i dengan program  kerja  agar target k e ija  tercapai sesua i 
rencana,
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8 m eru m u sk an  m ovasi daerah  u ru sa n  pem erm tahan  bidang pengelolaan 
k euangan  dan  ase t daerah  sesuai dengan perkem bangan  teknologi u n tu k  
m em ngkatkan  ku a litas  pelayanan  publik

9 m engarahkan  penyediaan dan  pelayanan m forrnasi publik  yang berkaitan  
dengan Penun jang  U rusan  Pem erm tahan  bidang pengelolaan keuangan  dan  
a se t d aerah  b e rd asa rk an  hasil an a lisa  dan  a ta u  pem anfaa tan  teknologi 
g u n a  efektivitas p e lak san aan  pekei^aan d an  m em ngkatkan  k u a litas  
pe layanan  publik,

10 m engarahkan  Sistem  Pengendalian In tern  Peinerm tah  (SPIP) Penunjang 
U rusan  Pem erm tahan  bidang pengelolaan keuangan  dan  a se t d aerah  
sesua i dengan m dikator Sistem  Pengendalian  In tern  Pem erm tah (SPIP) 
dalam  rangka m encapai sa sa ran  dan tu ju a n  organisasi,

11 m engevaluasi p e lak san aan  tugas P enunjang  U rusan  Pem erm tahan  bidang 
pengelolaan keuangan  dan  ase t daerah  sesuai dengan ren can a  program  
dan  kegiatan  yang telah  d ite tapkan  dalam  rangka  perba ikan  km erja,

12 m eru m u sk an  laporan  pe laksanaan  tugas Penunjang  U rusan  Pem erm tahan  

bidang pengelolaan keuangan  dan  ase t daei ah b e rd asa rk an  d a ta  dan  
an a lisa  sebagai m forrnasi dan  pertanggungjaw aban  p e lak san aan  tugas, dan

13 m elaksanakan  tugas kedm asan  lam  yang d ibenkan  oleh p im pm an sesuai 
dengan tu g as dan  fungsi dalam  rangka m endukung  km erja  organisasi

B S ek re tan s
S ek re tan s BPKAD m em punyai u raian  tu g as sebaggu b e n k u t
1 m erencanakan  program  dan  kegiatan k e sek re tan a tan  sesua i dengan 

dokum en p erencanaan  sebagai b ah an  p en y u su n an  dokum en ren can a  kerja 
d an  anggaran ,

2 m engoordm asikan  u su lan  R encana S trategis (Renstra), R encana Kerja 
(Renja), R encana Kerja d an  Anggaran (RKA) dan  D okum en P elaksanaan  
A nggaran (DPA) penun jang  u ru sa n  p em erm tahan  pengelolaan keuangan  

dan  a se t daerah  dengan m engacu pad a  R encana Kerja Pem erm tah D aerah 
(RKPD) dan R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah (RPJMD) 
sebagai pedom an p e lak san aan  kegiatan,

3 m en y u su n  rancangan  kebijakan k e sek re tan a tan  sesua i dengan program  
d an  keg iatan  sebagai pedom an p e lak san aan  tugas,

4 m enyelenggarakan program  dan  kegiatan S ubbagian  Bm a Program  dan  

K euangan serta  Subbagian  Umum d an  Kepegawaian sesua i dengan 
D okum en P elaksanaan  Anggaran (DPA) agar penyelenggaraannya tep a t 
sa sa ra n  dan  tu ju a n  yang telah  d iten tukan ,

5 m engkoordm asikan  penyediaan dan pelayanan m forrnasi publik  dari 
se lu ru h  b id an g /su b b id an g  sesuai dengan u ridang-undang  ke te rbukaan  
m forrnasi publik  dalam  rangka  pem u tak h iran  m forrnasi publik,

6 m enyelenggarakan Sistem  Pengendalian In tern  Pem erm tah (SPIP) 
p enun jang  u ru sa n  pem erm tahan  bidang pengelolaan k euangan  dan  ase t 
daerah  sesua i dengan m dikator Sistem  Pengendalian In tern  Pem erm tah 
(SPIP) dalam  rangka pengendalian  in te rnal kegiatan,
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7 m eny u su n  konsep m ovasi k esek re ta ria tan  b e rd asa rk an  identifikasi 

p e rm asa lah an  dan  ana lisa  guna efektivitas p e lak san aan  pekerjaan  dan  
m enm gkatkan  kua litas pelayanan publik,

8 m engoordm asikan  konsep movasi dan  p e lak san aan  tu g as bidang-bidang 
g una  k e te rp ad u an  p e lak san aan  tugas,

9 m engevaluasi p e lak san aan  program  dan  keg iatan  k esek re ta ria tan  sesua i 
dengan  ren can a  program  dan  kegiatan yang tela h d ite tapkan  dalam  rangka 
perba ikan  km erja,

10 m engoordm asikan  p en y u su n an  laporan  penun jang  u ru sa n  pem erm tahan  
bidang pengelolaan keuangan  dan ase t d aerah  berdasarkan  hasil laporan  
sebagai m form asi d an  pertanggungjaw aban  p e lak san aan  tugas, dan

11 m elak san ak an  tu g as kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an sesuai 
dengan  tu g as  dan  fungsi dalam  rangka  m endu k u n g  km erja  organ isasi

a  Kepala Subbagian  B ina Program  d an  K euangan
Kepala Subbagian  B m a Program  d an  K euangan m em punyai u ra ian
tu g as  sebagai beriku t
1) m erencanakan  program  dan keg iatan  Subbagian  B m a Program  dan  

K euangan sesua i dengan dokum en p e ren can aan  sebagai b ah an  
p e n y u su n an  dokum en rencana  kerja  dan  anggaran ,

2) m enyusun  u su la n  R encana S trategis (Renstra) dan  R encana Kerja 
(Renja), R encana Kerja dan  A nggaran (RKA) dan  D okum en 
P elaksanaan  Anggaran (DPA) penun jang  u ru sa n  pem erm tahan  
b idang pengelolaan keuangan  d an  a se t d aerah  dengan m engacu 
pad a  R encana Pem bangunan  Jan g k a  M enengah D aerah (RPJMD) 
sebagai pedom an p e lak san aan  kegiatan,

3) m elaksanakan  pengelolaan adm im strasi Bm a Program  dan  
K euangan sesuai dengan pedom an p e ren can aan  dan  pengelolaan 
k euangan  daerah  gu n a  tertib adm im strasi,

4) m engelola d a ta  penun jang  u ru sa n  pem erm tahan  bidang pengelolaan 

k euangan  dan  a se t daerah  m elalui sistern m form asi pem bangunan  
daerah  g una  pengendalian  dan  evaluasi pem bangunan  daerah ,

5) m elaksanakan  kegiatan venfikasi dan  penca iran  anggaran  sesuai 
s u ra t  pertanggungjaw aban k eu an g an  guna  pengendalian  
pengelolaan keuangan ,

6) m eny u su n  konsep dokum en pertanggung jaw aban  km erja  yang 
m eliputi Laporan Kmerja In stansi P em enn tah  (LkjIP), Laporan 
P e laksanaan  Anggaran P endapatan  dan  B elanja D aerah serta  
dokum en pertanggungjaw aban lam nya sesua i dengan p an d u an  

p em b u a tan  laporan  sebagai b ah an  pertanggungjaw aban ,
7) m enyusun  konsep laporan  keuangan  yang m eliputi Laporan 

Realisasi Anggaran (LRA), Laporan O perasional (LO), Laporan 
Peru b ah an  E ku itas (LE), Neraca, dan  C a ta tan  a ta s  Laporan 
K euangan (CaLK), se rta  laporan  keuangan  lam nya sesuai dengan 
pedom an pengelolaan keuangan  d aerah  gu n a  tertib  adm im strasi,
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8) m enyiapkan b ah an  m ovasi Subbagian  B m a Program  d an  K euangan 

b e rd asa rk an  identifikasi p e rm asa lab an  d an  an a lisa  guna 

m enm gkatkan  efektivitas kerja dan  k u a lita s  pelayanan  publik,
9) m elaksanakan  Sistem  Pengendalian Intern  P em enn tah  (SPIP) 

u ru s a n  bm a program  dan keuangan  sesua i sesua i dengan m dikator 
S istem  Pengendalian In tern  P em enn tah  (SPIP) dalam  rangka 
pengendalian  in te rnal kegiatan,

10) m engevaluasi pe iaksanaan  tugas Subbagian  Bm a Program  dan  
K euangan sesuai dengan ren can a  program  dan  keg iatan  yang telah 
d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  km erja,

11 ) m enyusun  b ah an  laporan  penun jang  u ru sa n  pem erm tahan  bidang 
pengelolaan keuangan  dan  a se t daerah  berd asark an  hasil laporan  
sebagai m form asi d an  pertanggungjaw aban  p e iak san aan  tugas

12) m enyusun  laporan  pe iaksanaan  tu g as Subbagian  Bm a Program  dan  
K euangan secara  efektif dalam  rangka  pertanggungjaw aban  
p e iak san aan  tugas, dan

13) m elaksanakan  tu g as kedm asan  lam yang d ibenkan  oleh p im pm an 
sesua i dengan tu g as dan  fungsi dalam  rangka  m endukung  km erja 
organisasi

b Kepala Subbagian  U m um  dan  Kepegawaian
Kepala Subbagian  Um um  dan  Kepegawaian m em punyai u ra ian  tu g as
sebagai b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan  keg iatan  S ubbagian  Um um  dan  

Kepegawaian sesua i dengan dokum en p e ren can aan  sebagai b ah an  
p e n y u su n an  dokum en rencana  ke ija  dan  anggaran,

2) m engelola adm m istrasi um um  m eliputi su ra t m enyurat, 
dokum en tasi dan  kearsipan  secara  efektif guna  kelancaran  
p e iak san aan  tugas,

3) m engelola adm m istrasi k eh u m asan  m eliputi keprotokolan dan  

infoim asi publik  seca ia  efektif g una  k e lan ca ian  p e iak san aan  tugas,
4) m engelola adm m istrasi k e rum ah tanggaan  m eliputi pengadaan  dan  

pem eliharaan  perlengkapan, p e n a taa n  ru an g  kan to r, pem eliharaan  
kebersihan , keam anan  kan to r, fasilitasi penyelenggaraan ra p a t 
dm as, dan  barang  milik d aerah  secara  efektif guna  ke lancaran  
p e iak san aan  tugas,

5) m engelola k e ta ta lak san a an  m eliputi p e n y u su n an  sistem  dan  
p rosedur ke ija  sesuai dengan target kerja  guna  kelancaran  
p e iak san aan  tugas,

6) m engelola adm m istrasi kepegaw aian sesuai dengan  p e ra tu ran  
kepegaw aian g una  tertib  adm m istrasi,

7) m elaksanakan  penyediaan dan  pelayanan  m form asi publik  sesua i 
dengan  u n d an g -u n d an g  k e te rb u k aan  m form asi publik  dalam  rangka  
pem u tak h iran  m form asi publik,

8) m elaksanakan  kegiatan sosialisasi p e ra tu ran  p eru n d an g -u n d an g an  
u ru sa n  pem erm tahan  bidang pengelolaan k euangan  dan  ase t 
daerah  sesua i dengan  ren can a  program  d an  kegiatan guna  
m enm gkatkan  pengetahuan  bidang pengelolaan keuangan  dan  ase t 
daerah ,
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9) m enyiapkan b ah an  m ovasi Subbagian  Um um  dan  Kepegawaian 

b e rd asa rk an  identifikasi pe rm asa lah an  dan  an a lisa  gu n a  efektivitas 
p e lak san aan  pekerjaan  dan  m enm gkatkan  k u a litas  pelayanan  
publik,

10) m engevaluasi p e lak san aan  tu g as di lm gkungan Subbagian  Um um  
d an  Kepegawaian sesuai dengan ren can a  program  d an  kegiatan  
yang telah  d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  km erja;

11) m enyusun  laporan  p e laksanaan  tu g as Subbag ian  Um um  dan  
Kepegawaian secara  efektif dalam  rangka  pertanggungjaw aban  
p e lak san aan  tugas,

12) m elaksanakan  tu g as kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an 
sesua i dengan tugas dan fungsi dalam  rangka m endukung  km erja 
o rgam sasi

C Kepala B idang Anggaran
Kepala B idang Anggaran m em punyai u ra ian  tu g as sebagai b e n k u t
1 m erencanakan  program  d an  kegiatan  B idang Anggaran sesu a i dengan  

dokum en p erencanaan  sebagai b ah an  p en y u su n an  dokum en ren can a  kerja 
d an  anggaran ,

2 m enyusun  konsep ran can g an  kebijakan B idang A nggaran sesua i dengan 
program  dan  kegiatan sebagai pedom an p e lak san aan  tugas,

3 m em venfikasi konsep  rancangan  kebijakan um um  anggaran , p e ru b ah an  
anggaran , p n o n ta s  dan  plafon anggaran  sem en tara  (PPAS) APBD se rta  
p n o n ta s  dan  plafon anggaran  sem en tara  p e ru b ah an  APBD b erd asa rk an  
R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah Dae rah  (RPJMD) dan  R encana 
Kerja P em enn tah  D aerah (RKPD) sebagai d a sa r  pem b u a tan  R aperda APBD 
d an  p e ru b ah an  APBD,

4 m em venfikasi konsep  rancangan  P e ra tu ran  D aerah ten tan g  Anggaran 

P endapatan  dan  B elanja D aerah (APBD) dan  p e ru b a h a n  APBD, ran can g an  
P era tu ran  B upati ten tan g  pen jabaran  APBD dan  p e ru b ah an  APBD se rta  

ran can g an  P era tu ran  B upati ten tang  S ta n d ar S a tu an  H arga sesua i dengan 
pedom an p e rencanaan  dan  pengelolaan keuangan  daerah  sebagai d a sa r 
p e lak san aan  anggaran ,

5 m enyelenggarakan fasilitasi kegiatan p e n y u su n an  R ancangan P era tu ran  

D aerah ten tan g  APBD dan p eru b ah an  APBD serta  R ancangan Peratu ran  
B upati ten tan g  pen jabaran  APBD dan  p e ru b ah an  APBD kepada  O rgam sasi 
Perangkat D aerah g una  kelancaran  p e lak san aan  tugas

6 m em venfikasi p roses perse tu juan  dan  pengesahan  D okum en P elaksanaan  
A nggaran / D okum en Pelaksanaan  P erubahan  Anggaran dan S u ra t 

Penyediaan D ana u n tu k  proses registrasi sebagai pedom an p e lak san aan  
anggaran

7 m enyusun  rancangan  m ovasi B idang Anggaran. b e rd asa rk an  identifikasi 
p e rm asa lah an  dan  an a lisa  guna efektivitas p e lak san aan  pekerjaan  dan  
m enm gkatkan  k u a litas  pelayanan  publik,

8 m engoordm asikan  p e lak san aan  tu g as dengan u n it kerja  te rka it sesua i 
dengan  k e b u tu h a n  orgam sasi guna k e te rp ad u an  p e laksanaan  tugas,
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9 m engevaluasi pe laksanaan  tugas B idang Anggaran sesua i dengan ren can a  
program  dan  kegiatan yang telah d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  

km erja,
10 m enyusun  laporan  p e laksanaan  tu g as B idang Anggaran secara  efektif 

dalam  rangka  pertanggungjaw aban p e laksanaan  tugas, dan

11 m elaksanakan  tugas ked inasan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an sesuai 
dengan tu g as dan  fungsi dalam  rangka  m endukung  km erja orgam sasi

a Kepala Subbidang P erencanaan  Anggaran
Kepala Subbidang Perencanaan  Anggaran m em punyai u ra ian  tugas
sebagai b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan  kegiatan  pad a  Subbidang  Perencanaan  

Anggaran sesuai dengan dokum en perencanaan  sebagai b ah an  

p en y u su n an  dokum en rencana  kerja d an  anggaran ,
2) m enyusun  b ah an  konsep rancangan  kebijakan um um  anggaran , 

p e ru b ah an  anggaran , p rioritas d an  plafon anggaran  sem en tara  
(PPAS) APBD serta  p n o n ta s  dan  plafon anggaran  sem en tara  
p e ru b ah an  APBD dalam  hal k ap asitas  keuangan  daerah  
b e rd asa rk an  R encana P em bangunan  Jan g k a  M enengah D aerah 
(RPJMD) dan  R encana Kerja Pem erm tah D aerah (RKPD) sebagai 
d a sa r p em buatan  Raperda APE1D dan p e ru b ah an  APBD,

3) m enyusun  konsep rancangan  anggaran  B elanja Tidak Langsung 
b e rd asa rk an  pedom an p en y u su n an  APBD sebagai pedom an 
p e lak san aan  anggaran ,

4) m enyusun  konsep rancangan  anggaran  penenm aan  dan  
pengeluaran  pem biayaan b e rd asa rk an  pedom an p e n y u su n an  APBD 
sebagai pedom an p e lak san aan  anggaran,

5) m elaksanakan  kegiatan fasilitasi p e n y u su n an  ren can a  anggaran  

O rgam sasi Perangkat D aerah m elalui aplikasi sistem  m anajem en 
keuangan  daerah  guna  kelancaran  p en y u su n an  anggaran ,

6) m enyusun  konsep rancangan  P eratu ran  B upati ten tan g  s tan d ar 

sa tu a n  harga  sesua i p e ra tu ran  pengelolaan keuangan  daerah  
sebagai pedom an pen y u su n an  anggaran ,

7) m enyusun  konsep rancangan  m ovasi Subbidang Perencanaan  
Anggaran berdasarkan  identifikasi p e rm asa lah an  dan  an a lisa  guna 

efektivitas p e lak san aan  pekerjaan  dan  m enm gkatkan  kua litas 
pe layanan  publik,

8) m engevaluasi p e laksanaan  tugas d lm gkungan  Subbidang 
P erencanaan  Anggaran sesua i dengan ren can a  program  dan  
kegiatan yang telah d ite tapkan  dalam  rangka perbaikan  km erja,

9) m enyusun  laporan  pe laksanaan  tu g as Subbidang  Perencanaan  
Anggaran secara  efektif dalam  rangka  pertanggungjaw aban  
p e lak san aan  tugas, dan

10) m elaksanakan  tugas ked inasan  lam  yang d ibenkan  oleh p im pm an 
sesua i dengan tu g as  dan  fungsi dalam  rangka m endukung  km erja 
orgam sasi
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b Kepala Subbidang P enyusunan  dan  E valuasi Anggaran
Kepala Subbidang  P enyusunan  dan  E valuasi A nggaran m em punyai
u ra ia n  tugas sebagai beriku t
1) m erencanakan  program  dan  keg iatan  pada  Subbidang  P enyusunan  

d an  Evaluasi Anggaran sesuai dengan dokum en p e rencanaan  
sebagai b ah an  p en y u su n an  dokum en ren can a  kerja  d an  anggaran ,

2) m enyusun  ran can g an  kebijakan S ubb idang  P enyusunan  dan  

E valuasi Anggaran sesuai dengan  program  d an  keg iatan  sebagai 
pedom an p e lak san aan  tugas,

3) m enyusun  b ah an  konsep R ancangan P eratu ran  D aerah ten tang  
APBD dan  p e ru b ah an  APBD se rta  R ancangan P era tu ran  B upati 
ten tan g  pen jabaran  APBD dan p e ru b ah an  APBD yang akan  
d igunakan  sebagai d a sa r  p e lak san aan  anggaran ,

4) m elaksanakan  kegiatan fasilitasi pem b ah asan  R ancangan P eratu ran  
D aerah  ten tan g  APBD dan p e ru b ah an  APBD se rta  R ancangan 
P e ra tu ran  B upati ten tang  pen jabaran  APBD dan  p e ru b ah an  APBD 
sesua i k e b u tu h a n  guna  kelancaran  p e lak san aan  tugas,

5) m elaksanakan  kegiatan fasilitasi p e n y u su n an  anggaran  O rgam sasi 
Perangkat D aerah m elalui aplikasi sistem  m anajem en keuangan  
d aerah  gu n a  ke lancaran  p en y u su n an  anggaran ,

6) m em buat konsep  perse tu juan  dan  pengesahan  Dokum en 
P elaksanaan  A nggaran /D okum en P elaksanaan  P eru b ah an  Anggaran 
d an  S u ra t Penyediaan D ana sesuai p e ra tu ran  pengelolaan keuangan  
daerah  sebagai pedom an p e lak san aan  anggaran ,

7) m enyusun  laporan p e laksanaan  tugas Subbidang P enyusunan  dan 

E valuasi Anggaran secara  efektif dalam  lan g k a  pertanggungjaw aban 
p e lak san aan  tugas,

8) m enyusun  konsep rancangan  m ovasi Subb idang  P enyusunan  dan  
E valuasi Anggaran b erd asark an  identifikasi pe rm asa lah an  dan  
an a lisa  guna efektivitas p e laksanaan  pekerjaan  dan m enm gkatkan  
k u a litas  pelayanan  publik,

9) m engevaluasi p e lak san aan  tugas Subb idang  P eny u su n an  dan  
Evaluasi Anggaran sesuai dengan ren can a  program  dan  kegiatan 
yang telah  d ite tapkan  dalam  rangka perbaikan  km erja,

10) m enyusun  laporan  p e lak san aan  tugas S ubb idang  P enyusunan  
A nggaran secara  efektif u n tu k  pertanggungjaw aban  dan  rencana  
yang ak an  datang, dan

11) m elaksanakan  tugas kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an 

sesu a i dengan tu g as dan fungsm ya dalam  rangka  m endukung  
km eija  orgam sasi

D Kepala B idang P erbendaharaan
Kepala B idang P erbendaharaan  m em punyai u ra ian  tugas sebagai b e n k u t
1 m erencanakan  program  d an  kegiatan  p ad a  B idang P erb en d ah araan  sesua i 

dengan  dokum en p e rencanaan  sebagai b a h a n  p e n y u su n an  dokum en 
ren can a  kerja  dan  anggaran ,

2 m eny u su n  konsep ran can g an  kebijakan B idang P erbendaharaan  sesuai 
dengan  program  d an  kegiatan sebagai pedom an p e lak san aan  tugas,
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3 m enyelenggarakan program  dan kegiatan Subbidang  B elanja Langsung 

d an  S ubb idang  Belanja Tidak L angsung sesuai dengan Dokum en 
P elaksanaan  Anggaran (DPA) guna m enun jang  kegiatan pelayanan  publik ,

4 m enyelenggarakan kegiatan pengelolaan adm m istrasi m eliputi gaji, 
tu n jan g an  profesi guru  dan  tam b ah an  penghasilan  guru  non  sertifikasi, 

D ana Alokasi Um um  (DAU), D ana Alokasi K husus (DAK), d an  tu n tu ta n  
p e rb en d ah araan  d an  tu n tu ta n  ganti rugi (TPTGR) sesua i p e ra tu ran  
ten tan g  pengelolaan keuangan  daerah  gu n a  terw ujudnya tertib  adm m itrasi 
pengelolaan keuangan  daerah ,

5 m em venfikasi konsep  ran can g an  P e ra tu ran  B upati ten tan g  pedom an 
p e lak san aan  APBD sesuai p e ra tu ran  ten tang  pengelolaan keuangan  
daerah  sebagai pedom an p e lak san aan  pengelolaan keuangan  daerah ,

6 m enga tu r ketersed iaan  d a n a  rekenm g k as um um  d aerah  sesua i p e ra tu ran  
ten tan g  pengelolaan keuangan  daerah  gu n a  ke lancaran  pe laksanaan  
tugas,

7 m enyusun  rancangan  movasi Bidang P erbendaharaan  b e rd asa rk an  
identifikasi pe rm asa lahan  dan  ana lisa  g u n a  efektivitas p e lak san aan  
pekerjaan  dan  m enm gkatkan  k u a litas  pe layanan  publik,

8 m engoordm asikan  p e lak san aan  tugas dengan u n it kerja terkait sesuai 
dengan  k e b u tu h a n  orgam sasi guna ke te rpaduan  p e lak san aan  tugas,

9 m engevaluasi pe laksanaan  tugas Bidang P erbendaharaan  sesuai dengan 
ren can a  program  dan  kegiatan yang te lah  d ite tapkan  dalam  rangka  
perbaikan  km erja,

10 m eny u su n  laporan  p e laksanaan  tugas B idang P erbendaharaan  secara  
efektif dalam  rangka pertanggungjaw aban p e laksanaan  tugas, dan

11 m elak san ak an  tugas ked inasan  lam  yang d ibenkan  oleh p im pm an sesua i 
dengan  tu g as  dan  fungsi dalam  rangka  m en dukung  km eija  orgam sasi

a Kepala Subbidang B elanja Langsung
Kepala Subbidang  B elanja Langsung m em punyai u ra ia n  tugas sebagai
b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan  keg iatan  pada  Subbidang  B elanja 

L angsung sesua i dengan dokum en p e ren can aan  sebagai b ah an  
p e n y u su n an  dokum en rencana  kerja d an  anggaran,

2) m enyusun  ran can g an  kebijakan Subbidang  B elanja Langsung 
sesua i dengan program  dan keg iatan  sebagai pedom an p e laksanaan  
tugas,

3) m enyusun  konsep R ancangan P era tu ran  B upati ten tang  Pedom an 
P elaksanaan  APBD sesuai p e ra tu ran  ten tang  pengelolaan keuangan  

daerah  sebagai pedom an p e lak san aan  anggaran ,
4) m elaksanakan  kegiatan p em b m aan /so s ia lisas i pengelolaan 

keuangan  daerah  b e rd asa rk an  pedom an p e lak san aan  Anggaran 
P endapatan  dan  Belanja D aerah (APBD) guna  m enm gkatkan  

pem aham an  ten tan g  adm m istrasi pengelolaan keuangan  daerah  
kepada  pe jabat p e n a ta u sa h a a n  keuangan  OPD,

5) m eny u su n  konsep S u ra t Perm tah Pencairan  D ana (SP2D) Belanja 
L angsung dan  pem biayaan sesuai pedom an p e lak san aan  Anggaran 

P endapatan  dan  Belanja D aerah (APBD) g una  terw ujudnya tertib  
adm m itrasi pengelolaan keuangan  daerah ,
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6) m elaksanakan  kegiatan  pengelolaan adm m istrasi p en en m aan  dan 

penyerapan  D ana Alokasi K husus secara  efektif guna tertib  

adm m istrasi pengelolaan keuangan  daerah ,

7) m elaksanakan  kegiatan fasilitasi T u n tu ta n  P erb en d ah araan  dan  
T u n tu ta n  G anti Rugi (TPTGR) secara  periodik sebagai b ah an  laporan  
pertanggung] aw ab an ,

8) m enyusun  konsep ran can g an  m ovasi Subbidang B elanja L angsung 
b e rd asa rk an  identifikasi p e rm asa lah an  dan  an a lisa  gu n a  efektivitas 
p e lak san aan  pekerjaan  d an  m enm gkatkan  k u a litas  pelayanan  
publik,

9) m engevaluasi p e lak san aan  tu g as  di lm gkungan  Subbidang B elanja 
L angsung sesuai dengan rencana  program  dan  kegiatan  yang telah  
d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  k ineija,

10) m enyusun  laporan  p e lak san aan  tu g as Subbidang B elanja Langsung 
secara  efektif dalam  rangka pertanggung jaw aban  p e lak san aan  
tugas, dan

14) m elaksanakan  tugas kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an 
sesua i dengan tu g as dan  fungsi dalam  rangka m endukung  km erja 

o rgam sasi

b Kepala Subbidang B elanja Tidak L angsung
Kepala Subbidang B elanja Tidak Langsung m em punyai u ra ian  tugas
sebagai b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan  keg iatan  p ad a  S ubb idang  B elanja Tidak 

L angsung sebagai b ah an  p en y u su n an  clokumen ren can a  kerja dan  

anggaran ,
2) m enyusun  ran can g an  kebijakan Subbidang B elanja Tidak Langsung 

sesu a i dengan program  dan  kegiatan  sebagai pedom an pe laksanaan  
tugas,

3) m elak san ak an  kegiatan pengelolaan d a tab ase  system  m form asi gaji 

PNSD secara  efektif dan  b e rke lan ju tan  g u n a  k e lancaran  
p e lak san aan  tugas,

4) m elaksanakan  keg iatan  pengelolaan d a n a  tran sfe r penm bangan  
sesu a i p rosedur pengelolaan k euangan  d aerah  guna  tertib  

adm m istrasi pengelolaan keuangan  daerah ,
5) m elak san ak an  kegiatan  pengelolaan rekenm g k as  um um  daerah  

(RKUD) sesua i p rosedur pengelolaan keuangan  d aerah  guna  tertib  
adm m istrasi pengelolaan keuangan  daerah ,

6) m elaksanakan  kegiatan  p en ca ta tan  d an  peny im panan  buk ti-buk ti 

penyertaan  m odal P em enn tah  D aerah secara  sistem atis  guna  tertib  
adm m istrasi,

7) m em buat konsep S u ra t Perm tah  Pencairan  D ana (SP2D) B elanja 
Tidak Langsung sesua i pedom an p e lak san aan  Anggaran P endapatan  
d an  B elanja D aerah (APBD) guna terw ujudnya tertib  adm m itrasi 
pengelolaan keuangan  daerah ,

t-
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8) m elaksanakan  kegiatan pengelolaan adm m istrasi p en en m aan  dan 
penyerapan  D ana Alokasi Um um , T unjangan  Profesi G uru dan  
T am bahan  Penghasilan  G uru  ASN sesua i p e ra tu ran  ten tan g  
pengelolaan keuangan  daerah  guna  tertib  adm m istrasi pengelolaan 

k euangan  daerah ,
9) m em buat konsep S u ra t K eterangan Pem berhentian  Pem bayaran 

(SKPP) gaji ASN sesua i p rosedur pengelolaan keuangan  daerah  
dalam  rangka pelayanan  kepada  ASN,

10) m enyusun  konsep rancangan  m ovasi Subbidang  B elanja Tidak 
L angsung b e rd asa rk an  identifikasi pe rm asa lah an  dan  an a lisa  guna 
efektivitas p e lak san aan  pekerjaan  dan  m em ngkatkan  kua litas 

pelayanan  publik,
11) m engevaluasi pe laksanaan  tu g as Subbidang  B elanja Tidak 

Langsung sesua i dengan ren can a  program  dan  keg iatan  yang telah 
d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  km erja,

12) m enyusun  laporan  p e laksanaan  tu g as  Subbidang B elanja Tidak 
L angsung secara  efektif dalam  rangka  pertanggung]aw aban 
p e lak san aan  tugas, dan

15) m elaksanakan  tugas ked inasan  lam  yang d ibenkan  oleh p im pm an 
sesua i dengan tu g as dan  fungsi dalam  rangka  m endukung  km erja  
o rganisasi

E Kepala B idang A kuntansi dan  Aset D aerah
Kepala B idang A kuntansi dan  Aset D aerah m em punyai u ra ia n  tu g as sebagai
b e n k u t
1 m erencanakan  program  dan  kegiatan  pad a  Bidang A kuntansi dan  Aset 

D aerah sesua i dengan dokum en p e ren can aan  sebagai b a h a n  pen y u su n an  
dokum en ren can a  kerja  dan  anggaran ,

2 m eny u su n  konsep rancangan  kebijakan B idang A kuntansi dan  Aset 
D aerah  sesua i dengan program  dan  kegiatan  sebagai pedom an 
p e lak san aan  tugas,

3 m enyelenggarakan program  dan  kegiatan  S ubb idang  Analisa dan  
Pengem bangan Sistem , Subbidang A kuntansi dan  Pelaporan dan  
S ubb idang  Pengelolaan Aset D aerah  sesua i dengan D okum en P elaksanaan  

A nggaran (DPA) gu n a  m enun jang  ke lancaran  p e lak san aan  tugas,
4 m em venfikasi konsep  ran can g an  P era tu ran  D aerah ten tang  

pertanggungjaw aban  pe laksanaan  APBD dan  P e ra tu ran  B upati ten tang  
p en jab aran  pertanggungjaw aban p e lak san aan  APBD berd asark an  
konsolidasi pelaporan  keuangan  p em en n tah  d aerah  sebagai b en tu k  
ak u n tab ilitas ,

5 m enyelenggarakan kegiatan p en y u su n an  laporan  keuangan  gabungan  
w ilayah tu g as p em b an tu an  dan  u ru sa n  bersam a K abupaten  Pem alang 
sebagai d a sa r  pertanggungjaw aban  p en d an aan  p e lak san aan  tugas 
p em b an tu an  d an  u ru sa n  bersam a,

6 m enyelenggarakan fasilitasi dan  b im bm gan tekn is k euangan  daerah  sesuai 
p e ra tu ran  ten tang  pengelolaan keuangan  daerah  g u n a  penm gkatan  
sum ber daya m an u sia  bidang pengelolaan keuangan  daerah ,

*
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7 m eny u su n  konsep K epu tusan  B upati d an  konsep  pengesahan  Pola 

Pengelolaan K euangan B adan L ayanan Um um  D aerah (BLUD) 

b e rd asa rk an  b e rd asa rk an  perm ohonan  O rganisasi Perangkat D aerah 

pengelola B adan  L ayanan Um um  D aerah (BLUD) gu n a  tertib  adm im strasi,
8 m enyelenggarakan kegiatan  pengam anan  adm im strasi, pengam anan  fisik, 

d an  pengam anan  h u k u m  terh ad ap  b a rang -barang  milik d aerah  sesua i 
p ro sedu r pengelolaan barang  milik daerah  g u n a  tertib  pengelolaan barang  

m ilik daerah ,
9 m en y u su n  ran can g an  m ovasi B idang A kuntansi dan  Aset D aerah 

b e rd asa rk an  identifikasi perm asa lahan  dan  an a lisa  gu n a  efektivitas 
p e lak san aan  pekerjaan  dan  m enm gkatkan  k u a litas  pe layanan  publik,

10 m engoordm asikan  p e laksanaan  tugas dengan u n it kerja  te rka it sesua i 
dengan k e b u tu h a n  organisasi guna k e te rp ad u an  p e lak san aan  tugas,

11 m engevaluasi pe laksanaan  tugas B idang A kuntansi dan  Aset D aerah 
sesua i dengan  ren can a  program  d an  kegiatan  yang telah  d ite tapkan  dalam  

rangka  perba ikan  km erja,
12 m eny u su n  laporan  p e laksanaan  tugas Bidang A kuntansi d an  Aset D aerah 

secara  efektif dalam  rangka pertanggungjaw aban  p e lak san aan  tugas, dan
13 m elak san ak an  tu g as kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an sesua i 

dengan  tu g as dan  fungsi dalam  ran g k a  m endukung  km erja  organisasi

a  Kepala Subbidang Analisa D ata dan  Pengem bangan Sistem
Kepala Subbidang Analisa D ata dan  Pengem bangan Sistem  m em punyai
u ra ia n  tugas sebagai b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan  keg iatan  pada  Subb idang  Analisa D ata 

d an  Pengem bangan Sistem  sesu a i dengan  dokum en p e ren can aan  
sebagai b ah an  p en y u su n an  dokum en ren can a  kerja  d an  anggaran ,

2) m en y u su n  ran can g an  kebijakan Subb idang  A nalisa D ata dan  

Pengem bangan Sistem  sesuai dengan program  d an  kegiatan  sebagai 
pedom an p e lak san aan  tugas,

3) m engelola d a tab ase  sistem  m form asi m anajem en k euangan  d aerah  
d an  sistem  m anajem en barang  m ilik daerah  secara  efektif dan  
berke lan ju tan  gu n a  kelancaran  pengelolaan k euangan  daerah ,

4) m enyusun  konsep R ancangan P era tu ran  B upati ten tan g  Sistem  
Inform asi A kun tansi K euangan D aerah  dan  Kebijakan A kuntansi 

P em enn tah  D aerah b e rd asa rk an  p e ra tu ran  ten tan g  kebijakan 
a k u n ta n s i P em enn tah  D aerah sebagai pedom an p e lak san aan  
anggaran ,

5) m elak san ak an  kegiatan  fasilitasi dan  bim bm gan tekm s keuangan  

d aerah  sesua i p e ra tu ran  ten tan g  pengelolaan keuangan  daerah  
g u n a  pem ngkatan  sum ber dava m an u s ia  pengelola keuangan  
daerah ,

6) m elaksanakan  kegiatan fasilitasi ap likasi sistem  m anajem en 
keuangan  daerah  dan  sistem  m anajem en barang  milik daerah  
kepada O rganisasi Perangkat D aerah (OPD) secara  efektif guna  
pem ngkatan  sum ber daya m an u s ia  pengelola k euangan  daerah ,

7) m elaksanakan  proses a k u n ta n s i dalam  sistem  m anajem en 
k euangan  d aerah  sesuai dengan  s ta n d a r  a k u n ta n s i p em en n tah  
d aerah  sebagai b en tu k  ak u n tab ih ta s ,
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8) m enyusun  konsep rancangan  m ovasi Subbidang A nalisa D ata dan  
Pengem bangan Sistem  b e rd asa rk an  identifikasi pe rm asa lahan  dan  

an a lisa  guna efektivitas p e lak san aan  p ek eq aan  dan  m enm gkatkan  

k u a litas  pelayanan publik,
9) m engevaluasi pe laksanaan  tugas Subbidang  Analisa D ata dan  

Pengem bangan Sistem  sesuai dengan ren can a  program  dan  kegiatan 
yang telah  d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  km erja,

10) m enyusun  laporan  p e lak san aan  tu g as Subbidang  Analisa D ata dan  
Pengem bangan Sistem  secara  efektif dalam  rangka  
pertanggungjaw aban  pe laksanaan  tugas, dan

11) m elaksanakan  tugas kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an 
sesua i dengan tugas dan  fungsi dalam  rangka  m endukung  km erja  
orgam sasi

b Kepala Subbidang A kuntansi dan Pelaporan
Kepala Subbidang  A kuntansi dan  Pelaporan m em punyai u ra ian  tugas
sebagai b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan keg iatan  p ad a  S ubb idang  A kuntansi 

dan  Pelaporan sesuai dengan dokum en perencanaan  sebagai b ah an  
p e n y u su n an  dokum en rencana  keija  dan  anggaran ,

2) m enyusun  ran can g an  kebijakan Subbidang  A kuntansi dan  
Pelaporan sesua i dengan program  dan  kegiatan sebagai pedom an 
p e lak san aan  tugas,

3) m enyusun  konsep laporan k euangan  yang te rd in  d a n  laporan  
realisasi sem ester pertam a APBD d an  prognosis u n tu k  6 bu lan  

b en k u tn y a  konsolidasian  d an  laporan  keuangan  akh ir ta h u n  
konsolidasi, b e rd asark an  d a ta  pada  sistem  m anajem en keuangan  
d aerah  dan  laporan  keuangan  O rgam sasi Perangkat D aerah sebagai 
b en tu k  pertanggungjaw aban keuangan ,

4) m enyiapkan b a h an  konsep rancangan  P era tu ran  D aerah ten tang  
pertanggungjaw aban pe laksanaan  APBD dan  P era tu ran  B upati 
ten tan g  pen jabaran  pertanggungjaw aban  p e lak san aan  APBD 
b erd asa rk an  konsolidasi pelaporan  keuangan  p em en n tah  daerah  

sebagai ben tu k  akun tab ilitas ,

5) m eny u su n  konsep K eputusan  B upati dan  konsep  pengesahan  Pola 
Pengelolaan K euangan B adan  L ayanan Um um  D aerah (BLUD) 
b e rd asa rk an  b erd asark an  perm ohonan  O rgam sasi Perangkat 
D aerah pengelola B adan Layanan Um um  D aerah (BLUD) guna  tertib  
adm im strasi,

6) m elaksanakan  kegiatan  p en y u su n an  laporan  keuangan  gabungan 
w ilayah tugas p em b an tu an  dan  u ru sa n  bersam a Kabu paten  
Pem alang sebagai d a sa r pertanggungjaw aban  p en d an aan  
p e lak san aan  tu g as p em b an tu an  dan  u ru sa n  bersam a,

7) m elaksanakan  kegiatan  fasihtasi p en y u su n an  laporan  keuangan  
O rgam sasi Perangkat D aerah (OPD) dan  S a tu an  Kerja Pengelola 
K euangan D aerah (SKPKD) kepada pengelola keuangan  pada 
O rgam sasi Perangkat D aerah (OPD) gu n a  k e lancaran  p e laksanaan  
tugas,
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8) m elaksanakan  kegiatan pengelolaan adm im stras i p en en m aan  dan 
pengeluaran  k as daerah  sesuai prosed u r pengelolaan keuangan  
d aerah  guna  terw ujudnya tertib  adm im stras i p en en m aan  k as 
daerah ,

9) m enyusun  konsep laporan  realisasi p en d ap a tan  konsolidasi b u lan an  
d an  laporan  perh itungan  k as akh ir tahu rt p e lak san aan  APBD sesuai 
p ro sedu r a k u n ta n s i sebagai b a h a n  p en y u su n an  laporan  

pertanggungjaw aban  p e lak san aan  APBD,
10) m enyusun  konsep rekonsiliasi b ank  b e rd asa rk an  buk ti-buk ti 

tran sak s i guna  terw ujudnya tertib  adm im strasi rekenm g k as um um  
d aerah  (RKUD),

11) m enyusun  konsep rancangan  m ovasi Subbidang  A kuntansi dan  
Pelaporan b e rd asa rk an  identifikasi p e rm asa lah an  dan  an a lisa  guna 
efektivitas pe laksanaan  pekerjaan  dan  m em ngkatkan  kua litas 
pe layanan  publik,

12) m engevaluasi p e lak san aan  tu g as  Subbidang  A kuntansi dan  
Pelaporan sesua i dengan ren can a  program  dan  kegiatan  yang telah  
d ite tapkan  dalam  rangka  perba ikan  km erja,

13) m enyusun  laporan  p e lak san aan  tu g as Subbidang  A kuntansi dan  
Pelaporan secara  efektif dalam  rangka  pertanggungjaw aban  
p e lak san aan  tugas, dan

14) m elak san ak an  tugas kedm asan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pm an 
sesua i dengan tugas dan  fungsi dalam  rangka  tertib  p e lak san aan  
tu g as

c Kepala Subbidang  Aset D aerah
Kepala Subbidang Aset D aerah m em punyai u ra ian  tu g as sebagai
b e n k u t
1) m erencanakan  program  dan  kegiatan pad a  Subb idang  Aset D aerah 

sesua i dengan dokum en perencanaan  sebagai b ah an  p en y u su n an  
dokum en rencana  kerja  dan  anggaran ,

2) m enyusun  konsep rancangan  keb ijakan  tekm s pengelolaan ase t 
d aerah  sesuai dengan program  d an  kegiatan sebagai pedom an 
p e lak san aan  tugas,

3) m en y u su n  konsep ran can g an  R encana K ebu tuhan  B arang Milik 
D aerah (RKBMD) b e rd asa rk an  R encana K ebu tuhan  B arang Unit 
(RKBU) yang d ia jukan  oleh sa tu a n  k e ija  sebagai d a sa r  
penganggaran  pengadaan  b aran g  pada  u n it kerja,

4) m elaksanakan  keg iatan  p en d ataan , p en ca ta tan , penggolongan dan  
kodefikasi se rta  peny im panan  su ra t-s u ra t be rharga  d an  
pengam anan  barang -barang  milik daerah  sesua i p ro sedu r 
pengelolaan barang  milik daerah  secara  ru tm  gu n a  ketertiban  dan  
pengam anan  barang-barang  milik daerah ,

5) m elaksanakan  fasihtasi upava  pengam anan  adm im strasi, 
pengam anan  fisik d an  pengam anan  h u k u m  te rh ad ap  barang  milik 
d aerah  kepada pengelola barang  pada  u n it kerja  guna  efisiensi dan  
efektivitas pengelolaan barang  milik daerah ,

T
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6) m elaksanakan  kegiatan  p en atau sah aari, pem binaan , pengaw asan  
dan  pengendalian  a ta s  penggunaan , pem anfaa tan , 
pem m dah tanganan , pem eliharaan , dan  pengam anan  b aran g  milik 
d aerah  sesua i p e ra tu ran  ten tang  pengelolaan barang  d aerah  guna 
tertib  pengelolaan barang  milik daerah ,

7) m elaksanakan  kegiatan  proses p en g h ap u san  barang  milik daerah  
d a n /a ta u  Negara sesua i p rosedur pengelolaan barang  daerah  guna  
m enun jang  efisiensi d an  efektivitas anggaran  pem eliharaan  aset,

8) m elaksanakan  fasilitasi kegiatan penilaian dan  se n su s  ba ran g  milik 
daerah  d an  a ta u  Negara secara  koordm atif dengan u n it kerja  terkait 
guna  te rsu su n n y a  d a ta  barang  yang ak u ra t,

9) m enyusun  konsep rancangan  movasi Subbidang  Aset D aerah 
b e rd asa rk an  identifikasi pe rm asa lah an  dan  an a lisa  guna  efektivitas 
p e lak san aan  pekerjaan  dan  m em ngkatkan  k u a litas  pelayanan 
publik,

10) m engevaluasi pe laksanaan  tugas di lm gkungan  S ubb idang  Aset 
D aerah sesua i dengan ren can a  program  dan  kegiatan  yang telah 
d ite tapkan  dalam  rangka  perbaikan  km erja,

11) m enyusun  laporan  p e lak san aan  tugas Subbidang  Aset D aerah 
secara  efektif dalam  rangka pertanggungjaw aban  p e lak san aan  
tugas, dan

12) m elaksanakan  tugas ked inasan  lam  yang d ib en k an  oleh p im pinan 
sesua i dengan  tu g as dan  fungsi dalam  rangka  m endukung  km erja  
orgam sasi
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