
 
BUPATI GARUT 

PROVINSI JAWA BARAT 

PERATURAN BUPATI GARUT 

NOMOR 85 TAHUN 2021 

TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN CIKELET TAHUN 2022 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI GARUT, 

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1) 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu disusun Rencana 

Kerja Kecamatan Cikelet Tahun 2022; 

b. bahwa sehubungan Rencana Kerja Pemerintah Daerah            
Tahun 2022 telah ditetapkan melalui Peraturan Bupati Garut 

Nomor 38 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah Tahun 2022, maka sesuai ketentuan Pasal 273 ayat (4) 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta 

Kerja dan Pasal 142 ayat (2) Peraturan Menteri Dalam Negeri 
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 
Perubahan Rencana Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Perangkat Daerah 

ditetapkan Kepala Daerah paling lambat 1 (satu) bulan setelah 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah ditetapkan; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati 

tentang Rencana Kerja Kecamatan Cikelet Tahun 2022; 
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Mengingat  :  1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa 
Barat (Berita Negara Tahun 1950) sebagaimana telah diubah 

dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang 
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang 

dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 14                     
Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten 
Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Barat (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851); 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 76, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4410); 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia                        

Nomor 4700); 

4. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan 
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4725) sebagaimana telah diubah dengan                 
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020  Nomor 245, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573); 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta 

Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020  
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6573); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana 
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4833) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);   

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6322); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan 
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);   
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9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang RencanaPembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang 
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2018 Nomor 232); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 
tentang Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540); 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 4 Tahun 2010 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 
(RPJPD) Kabupaten Garut Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah   

Kabupaten Garut Tahun 2010 Nomor 4); 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011 
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Garut              

Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Garut                
Tahun 2011 Nomor 29, Tambahan Lembaran Daerah           

Kabupaten Garut Indonesia Nomor 5) sebagaimana telah diubah 
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6                  

Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 
Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011 tentang Rencana Tata 
Ruang Wilayah Kabupaten Garut Tahun 2011-2031 (Lembaran 

Daerah Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 6, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Garut Indonesia Nomor 1); 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 15 Tahun 2012 
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Garut Tahun 2012 Nomor 15, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Garut Nomor 3); 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6 Tahun 2016 

tentang Urusan Pemerintahan Konkuren Kabupaten Garut 

(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2016 Nomor 6); 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016 
tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat 

Daerah Kabupaten Garut (Lembaran Daerah                   

Kabupaten Garut Tahun 2016 Nomor 9); 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 1 Tahun 2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah         
Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah   

Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 1); 
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18. Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah 
Kabupaten Garut (Berita Daerah Kabupaten Garut             

Tahun 2016 Nomor 27) sebagaimana telah diubah beberapa 
kali, terakhir dengan Peraturan Bupati Garut Nomor 139   

Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan             
Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan 
Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Garut (Berita 

Daerah Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 139); 

19. Peraturan Bupati Garut Nomor 38 Tahun 2021 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Daerah 

Kabupaten Garut Tahun 2021 Nomor 38); 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA 

KECAMATAN CIKELET TAHUN 2022. 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah Kabupaten adalah Daerah Kabupaten Garut. 

2. Pemerintah Daerah Kabupaten adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara 

Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang 

menjadi kewenangan daerah otonom. 

3. Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022, yang selanjutnya disebut RKPD 
Tahun 2022 adalah dokumen perencanaan pembangunan daerah untuk periode 

1 (satu) tahun. 

4. Kecamatan adalah Kecamatan Cikelet Kabupaten Garut. 

5. Rencana Kerja Kecamatan Tahun 2022, yang selanjutnya disebut Renja 

Kecamatan Tahun 2022 adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat 

Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

6. Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah, yang selanjutnya disingkat 
RKA Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang 

berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan Perangkat 

Daerah serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD. 

BAB II 

SISTEMATIKA DAN PELAKSANAAN  

Pasal 2 

Renja Kecamatan Tahun 2022 berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat 

Daerah, RKPD Tahun 2022 dan hasil evalusi Renja Kecamatan tahun lalu. 
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Pasal 3 

(1) Renja Kecamatan Tahun 2022 disusun dengan sistematika penyusunan sebagai 

berikut: 

BAB I     : PENDAHULUAN 

BAB II    : HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN TAHUN LALU 

BAB III   :  TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN 

BAB IV  :  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN 

BAB V   :  PENUTUP 

(2) Renja Kecamatan Tahun 2022 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sebagaimana 
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari 

Peraturan Bupati ini. 

Pasal 4 

Renja Kecamatan Tahun 2022 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 dan Pasal 3, 

dijadikan pedoman untuk menyusun RKA Kecamatan Tahun Anggaran 2022. 

BAB III 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 5 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati 

ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Garut. 

 Ditetapkan di Garut 

 pada tanggal 19 - 7 - 2021  

  B U P A T I  G A R U T, 

                                                                                             t t d 

  RUDY GUNAWAN 

Diundangkan di Garut 

pada tanggal 19 - 7 - 2021 

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN GARUT, 

                 t t d  

               N U R D I N  Y A N A 

BERITA DAERAH KABUPATEN GARUT 

TAHUN 2021 NOMOR 85  

Mengetahui 

Sesuai dengan aslinya 
a.n. SEKRETARIS DAERAH, 

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA, 

u.b. 
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LAMPIRAN 

PERATURAN BUPATI GARUT 
NOMOR 85 TAHUN 2021 

TENTANG  
RENCANA KERJA KECAMATAN 

CIKELET TAHUN 2022 

BAB  I 

PENDAHULUAN 

  

 

1.1  Latar Belakang  RKPD Tahun 2022 

 

Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses 

penyusunan tahapan-tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai 

unsur pemangku kepentingan  didalamnya, guna pemanfaatan dan 

pengalokasian  sumber daya yang ada dalam rangka meningkatkan 

kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan wilayah/daerah dalam 

jangka waktu tertentu. 

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan  Undang-Undang 

Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana 

telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 

11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja serta Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

RencanaPembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah, mengamanatkan bahwa setiap daerah harus 

menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah, 

terpadu, menyeluruh, dan tanggap terhadap perubahan, dengan 

jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, 

perencanaan jangka menengah, maupun perencanaan tahunan. 

Untuk itu, pemerintah daerah berkewajiban menyusun dokumen 

perencanaan pembangunan daerah yang terdiri dari Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) untuk 20 tahun, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) untuk              

5 tahun, Renstra SKPD untuk 5 tahun, Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD) untuk jangka waktu 1 tahun dan Rencana Kerja 

SKPD untuk 1 tahun.  

Tema Pembangunan Tahun 2022 berdasarkan RKPD              

Tahun 2022 yaitu “Percepatan Ekonomi dan Pemabngunan              

Infrastruktur serta Penguatan Pelayanan Publik untuk                  

Kesejahteraan masyarakat” 
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Kecamatan Cikelet sebagai salah satu lembaga dalam sistem 

pemerintahan daerah merupakan  Satuan Kerja Perangkat Daerah 

yang bertanggung jawab terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi 

perencanaan dan penganggaran pembangunan di Kecamatan. 

Dalamrangka mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten Garut, 

yaitu “Terwujudnya Kabupaten Garut Yang Bertaqwa, Maju dan 

Sejahtera”, serta Misi ke 2 RPJMD Tahun 2019-2024 yaitu 

“Mewujudkan pelayanan publik yang profesional dan amanah 

disertai tata kelola pemerintahan daerah yang baik dan bersih”, 

Kecamatan Cikelet  telah menyusun dokumen perencanaan lima 

tahunan SKPD yaitu Rencana Strategis yang memuat Tujuan, 

Strategi, Kebijakan, Program, dan Kegiatan pokok pembangunan 

sesuai dengan tugas dan fungsinya yang disusun dengan 

berpedoman pada RPJMD dan bersifat indikatif. 

Secara umum tugas  dan kewajiban pemerintahan 

adalah  pelayanan umum, pemberdayaan masyarakat, menciptakan 

ketentraman dan ketertiban  masyarakat, pelestarian nilai-nilai 

sosial kultural  dan memperkuat persatuan  kesatuan bangsa, 

pengembangan kehidupan demokrasi, menciptakan keadilan, 

pelestarian lingkungan hidup, penerapan dan penegakan undang-

undang dan mengembangkan kehidupan berbangsa dan bernegara. 

Untuk mewujudkan tugas-tugas tersebut tentunya 

membutuhkan suatu pemerintahan yang bersih dan 

berwibawa  dengan menerapkan nilai-nilai dan  norma-norma yang 

dijunjung tinggi oleh bangsa.  Dalam  pelaksanaannya 

diperlukan  penerapan prinsip Good governance yang memuat 

prinsip-prinsip akuntabilitas, transparansi, rule of law 

profesionalisme, efektivitas dan efesiensi. 

Dengan modal tersebut diharapkan pemerintahan dapat 

berjalan  sesuai dengan amanat dan aspirasi masyarakat, baik di 

tingkat pusat maupun tingkat pemerintahan daerah.  Terkait dengan 

hal tersebut, Kecamatan memiliki peran yang penting dalam 

menunjang keberhasilan pemerintah daerah otonom  karena 

merupakan ujung tombak pelayanan dan pembinaan masyarakat 

seperti  disebutkan dalan Undang-undang 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah Pasal 223 - 226  Kecamatan menempati 
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kedudukan yang strategis karena diberikan kewenangan oleh 

Bupati/Walikota untuk melaksanakan sebagian Otonomi Daerah 

(bersifat delegatif) dan pengemban tugas khusus pemerintahan 

(bersifat atributif). 

Disamping Camat melaksanakan tugas dari Bupati,  juga 

menyelenggarakan tugas Umum Pemerintahan  yang meliputi : 

1. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat. 

2. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan keamanan dan ket-

ertiban umum. 

3. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan pe-

rundang-undangan. 

4. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan  fasilitas pela-

yanan umum. 

5. Mengkoordinasikan kegiatan pemerintahan di Kecamatan 

6. Membina penyelenggaraan pemerintahan desa 

7. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang ling-

kup tugasnya. 

 Mengingat semakin komplek tugas camat, maka perlu 

dibuat suatu  pola perencanaan, pelaksanaan , evaluasi dan 

pelaporan secara cermat, terarah dan komprehensif Perencanaan 

pembangunan, pembinaan sosial budaya kemasyarakatan dan 

pengembangan perekonomian di tingkat kecamatan yang dalam 

pelaksanaannya dilakukan melalui mekanisme Musrenbang  baik di 

tingkat desa, kecamatan dan kabupaten.  

 Perencanaan yang disusun secara berjenjang mulai tingkat 

Desa dan kelurahan lebih lanjut menjadi input yang berharga bagi 

Penyusunan Rencana Strategis Kecamatan dan sekaligus 

menggambarkan utuhnya rangkaian  Sistem Perencanaan dalam 

penyelenggaraan pemerintahan. 

 Selanjutnya berdasarkan rencana strategis tersebut 

diimplementasikan melalui tahapan-tahapan perencanaan kegiatan  

atau dengan kata lain dengan menyusun  Rencana Kerja (RENJA) 

Tahunan Kecamatan Cikelet  tahun 2022. 
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1.2. Landasan Hukum 

Landasan hukum Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan 

Cikelet  tahun 2021 antara lain : 

1. Undang-undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Nega-

ra (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 No. 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4286); 

2. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Repub-

lik Indonesia Tahun 2004  Nomor 104, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

3. Undang-undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ( 

Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438 ) ; 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014  No-

mor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No-

mor 5587), sebagaimana beberapa kali diubah, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembar Negara Republik Indonesia Ta-

hun 2015 Nomor 56, Tambahan Lembar Negara Rebublik Indo-

nesia Nomor 5879) ; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah ( Lembaran Negara Republik In-

donesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817 ) 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86Tahun2017 Ten-

tangTata Cara Perencanaan,Pengendalian dan Evalua-

siPembangunan Daerah tentangRencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan REncana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah,Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka PanjangDaerah,Rencana Pembangunan Jangka Menen-

gahDaerahdan Rencana Kerja PemerintahDaerah ; 
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7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7 Tahun 2018 tentang 

Pembuatan Dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strate-

gis Dalam Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menen-

gah Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang 

SistemInformasiPemerintahan Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 ten-

tangKlasifikasi, Kodefikasi dan NomenklaturPerencanaan Pem-

bangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indo-

nesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 ten-

tangPelaksanaanPeraturanPemerintahNomor 13 Tahun 2019 

tentangLaporan dan EvaluasiPenyelenggaraanPemerintah Dae-

rah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 ten-

tangPercepatanPenanganan Corona Virus Disease 2019 di Ling-

kunganPemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 249); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 ten-

tangPengutamaanPenggunaanAlokasiAnggaranuntukkegiatan-

tertentu, PerubahanAlokasi, dan Penggunaan Anggaran Penda-

patan dan Belanja Daerah (BeritaNegara Republik Indonesia Ta-

hun 2020 tentang Hasil Verifikasi, dan ValidasiPemuta-

khiranKlarifikasi, Kodefikasi dan NomenklaturPerencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah); 

13. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050 Tahun 2020 ten-

tang Hasil Verifikasi, dan ValidasiPemutakhiranKlarifikasi, Ko-

defikasi dan NomenklaturPerencanaan Pembangunan dan Keu-

angan Daerah; 

14. Peraturan Daerah KabupatenGarutNomor 4 Tahun 2010 ten-

tangRencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJMD) 

KabupatenGarutTahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabu-

patenGarutTahun 2010 Nomor 4); 

15. Peraturan Daerah Nomor 1Tahun2019tentangRencana Pem-

bangunan JangkaMenengah Daerah (RPMJD) KabupatenGarut-

Tahun  2019 – 2024 (Lembaran Daerah KabupatenGarutTahun 

2019 Nomor 1); 
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16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2018 tentang 

Kecamatan; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 

2021; 

18. Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 59 Tahun 2020 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Propinsi Jawa Barat Tahun 

2021; 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016 ten-

tang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Garut; 

20. Peraturan Daerah Nomor1 Tahun 2019 tentang Rencana Pem-

bangunan Jangka Menengah Daerah (RPMJD) Kabupaten 

GarutTahun  2019 – 2021. 

21. Peraturan Bupati Garut Nomor 76 Tahun 2016 tentang Tugas 

Pokok dan Fungsi Kecamatan di Kabupaten Garut. 

22. Peraturan Bupati Garut Nomor 79 Tahun 2019 tentang 

RencanaStrategis Kecamatan Cikelet Kabupaten Garut Tahun 

2019-2024. 

23. Surat Keputusan Camat Cikelet Kabupaten Garut  Nomor : 

050/Kep.30-Kec/2021 Tentang Tim Penyusun Rencana Kerja 

(RENJA)Kecamatan Cikelet Kabupaten GarutTahun 2022. 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

 

Maksud disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Cikelet  tahun 

2022 adalah memberikan arahan  penyelenggaraan pemerintahan, 

pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan serta pelaksanaan 

pembangunan yang menjadi prioritas yaitu kegiatan-kegiatan 

perencanaan strategis di wilayah Kecamatan Cikelet guna 

mewujudkan keadaan satu tahun kedepan yang diinginkan baik 

oleh Pemerintah Kabupaten Garut maupun oleh semua lapisan 

masyarakat sehingga hasil-hasil pelayanan publik, pelaksanaan 

pembangunan, kemasyarakatan serta penciptaan kondisi yang 

kondusif  mendapatkan pengakuan dari elemen masyarakat. 

Adapun tujuan disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Cikelet  

tahun 2022 adalah : 
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1. Sebagai input dalam rangka perencanaan,  pelaksanaan tugas 

peningkatan pembangunan satu tahun kedepan; 

2. Memberikan kemudahan dalam melakukan sinkronisasi, dan 

sinergitas antar pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah 

Kabupaten Garut khususnya Kecamatan Cikelet; 

3. Membuat acuan perencanaan dan penganggaran yang memuat 

penjabaranTujuan, Strategi, Kebijakan, Program dan kegiatan 

pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi SKPD 

Kecamatan; 

4. Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat sesuai dengan 

pendelegasian kewenangan dari Bupati. 

 

1.4  Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Tahunan SKPD sebagai implementasi dari  

Rencana Strategis SKPD Kecamatan Cikelet yang berpedoman 

kepada RPJMD Kabupaten Garut  yang merupakan bagian yang 

terintegrasi dengan RPJMD Kabupaten Garut  untuk mendukung 

koordinasi antar pelaku pembangunan.  

Adapun sistematika yang digunakan sebagai berikut :  

BAB I      :PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

 

BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Dae-

rah 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan 

Fungsi Perangkat Daerah 

2.4.  Review terhadap Rancangan akhir RKPD 

2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan 

Masyarakat 

 

BAB III:TUJUANDAN  SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 
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3.2. Tujuan dan sasaran Renja  Perangkat Daerah 

3.3. Program dan Kegiatan 

BAB I  :RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT  

DAERAH 

 
BAB V:PENUTUP 

  



Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cikelet Tahun 2022 

 

BAB  II 
 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN SEBELUMNYA 
 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah 

 

Rencana Kerja Kecamatan Cikelet merupakan dokumen 

Perencanaan Perangkat  Daerah/PD  untuk  periode  1  (satu)  

tahun  yang meliputi penjabaran perencanaan dan penganggaran 

tahunan dan Rencana Strategis Kecamatan Kecamatan Cikelet 

Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan–kegiatan atau program 

yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Akun 

tabilitas Kinerja Pemerintah. Akun tabillitas merupakan suatu 

bentuk perwuju dan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam 

mencapai tujuan–tujuan dan sasaranyang telah  ditetapkan, 

melaluisuatu  media pertanggungjawaban yangdilaksanakan secara 

periodik.  Terkait  dengan  hal  tersebut  Rencana Awal Kerja 

(RENJA) Kecamatan  Cikelet inimenyajikan dasar pengukuran 

kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa 

yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Kecamatan Cikelet selama 

tahun 2020 dan tahun berjalan 2021 sertaperkiraan target 

anggaran  Tahun 2022. 

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Renja 

Perangkat Daerah Kecamatan Cikelet 2020 telah terlewati. Berbagai 

program dan kegiatan pembangunan yang dituangkan dalam Renja 

Tahun 2021 telah dilaksanakan, dan untuk mengetahui hasil-

hasilyang telah dicapai maka perlu di lakukan evaluasi secara 

menyeluruh. 

A. Evaluasi Capaian Program/Kegiatan Renja Tahun sebelumnya 

1)Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan 

Pada  Perangkat  Daerah Kecamatan Cikeletdalam  pelaksanaan 

Renja 2020 terdapat 4 (empat) Program/Kegiatanyang target 

kinerja hasil/keluaran tidak memenuhi, antaralain: 
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1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

1.1. Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik prosentase realisasi keu-

angan 100%dengan pagu anggaran tahun 2020 

Rp. 7.200.000,00 terealisasi Rp 7.200.000,00 

1.2. Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Peri-

jinan Kendaraan  Dinas/Operasional prosentase 

realisasi keuangan 100% dengan pagu anggaran 

tahun 2020 Rp. .325.000,00 terealisasi Rp. 

2.325.000,00 

1.3. Kegiatan Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

prosentase realisasi keuangan 100% dengan pagu 

anggaran tahun 2020 Rp. 12.000.000,00 tereal-

isasi Rp. 12.000.000,00 

1.4. Kegiatan Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan 

Kerja prosentase realisasi keuangan100%dengan 

pagu anggaran tahun 2020 Rp. 3.900.000,00 tere-

alisasi Rp. 3.900.000,00 

1.5. Kegiatan Penyediaan Jasa Alat Tulis Kantor 

prosentase realisasi keuangan 100% dengan pagu 

anggaran tahun 2020 Rp. 25.569.600,00 tereal-

isasi Rp. 25.569.600,00 

1.6. Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Peng-

gandaan prosentase realisasi keuangan 100% 

dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. 

2.405.000,00 terealisasi Rp. 2.405.000,00- 

1.7. Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan  Banguna  Kantor prosentase 

realisasi keuangan 100% dengan pagu anggaran 

tahun 2020 Rp. 2.578.900,00 terealisasi Rp. 

2.578.900,00 

1.8. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor 

prosentase realisasi keuangan 0%dengan pagu 

anggaran tahun 2020 Rp. 0,00 terealisasi Rp. 0,00 

1.9. Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

prosentase realisasi keuangan 100% dengan pagu 

anggaran tahun 2020 Rp. 3.500.000,00 terealisasi 

Rp. 3.500.000,00  
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1.10. Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan Dan Pera-

turan Perundang-Undangan prosentase realisasi 

keuangan 0% dengan pagu anggaran tahun 2020 

Rp. 0,00 terealisasi Rp. 0,00 

1.11. Kegiatan Penyediaan Makanan Dan Minuman 

prosentase realisasi keuangan 100% dengan pagu 

anggaran tahun 2020 Rp. 16.800.000,00 tereal-

isasi Rp. 16.800.000,00 

1.12. Kegiatan Rapat-Rapat Kordinasi Dan Konsultasi di 

Dalam Daerah prosentase realisasi keuangan 

19,97% dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. 

4.855.000,00 terealisasi Rp. 970.000,00  

1.13. Kegiatan Rapat-Rapat Pembinaan Ke Dalam Dae-

rah prosentase realisasi keuangan 99,95% dengan 

pagu anggaran tahun 2020 Rp. 84.625.000,00  te-

realisasi  Rp. 84.625.000,00   

2. PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARAN 

2.1. Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas/ 

Operasional prosentase realisasi keuangan 92,93% 

dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. 

112.000.000,00 terealisasi Rp. 104.082.550,00 

2.2. Kegiatan Pengadaan Meubeulair prosentase real-

isasi keuangan 100 % dengan pagu anggaran ta-

hun 2020 Rp. 8.500.000,00 terealisasi Rp. 

8.500.000,00 

2.3. Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional prosentase realisasi keuangan 

100% dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. 

13.700.000,00 terealisasi Rp. 13.700.000,00 
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3. PROGRAM PERENCANAAN DAN PELAPORAN KEUANGAN 

3.1. Kegiatan Pelaporan Keuangan prosentase realisasi 

keuangan 100% dengan pagu anggaran tahun 

2020 Rp. 16.700.000,00 terealisasi Rp. 

16.700.000,00 

3.2. Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan 

prosentase realisasi keuangan 100% dengan pagu 

anggaran tahun 2020 Rp. 16.700.000,00 tereal-

isasi Rp. 16.700.000,00 

4. PROGRAM PENYELENGGARAAN TUGAS PEMERINTAH 

UMUM TINGKAT KECAMATAN 

4.1. Kegiatan Pembinaan Teknis Pelaksanaan Perlom-

baan Desa/ Kelurahan Tingkat Kecamatan prosen-

tase realisasi keuangan 100% dengan pagu ang-

garan tahun 2020 Rp. 5.860.000,00 terealisasi Rp. 

5.860.000,00 

4.2. Kegiatan Pembinaan Dan Monitoring Pengelolaan 

Pbb Tingkat Kecamatan prosentase realisasi keu-

angan 100% dengan pagu anggaran tahun 2020 

Rp. 25.345.000,00 terealisasi Rp. 25.345.000,00 

4.3. Kegiatan Monitoring Bantuan Pemerintah Non 

Tunai (BPNT) prosentase realisasi keuangan 

100%dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. . 

8.750.000,00  terealisasi Rp. 8.750.000,00 

4.4. Kegiatan Penyusunan Rptk Kecamatan prosentase 

realisasi keuangan 100% dengan pagu anggaran 

tahun 2020 Rp. 19.350.000,00 terealisasi Rp. 

19.350.000,00 

4.5. Kegiatan Penyelenggaraan Upacara Hari Besar Na-

sional Dan Upacara/Acara Lainnya prosentase re-

alisasi keuangan 100% dengan pagu anggaran ta-

hun 2020 Rp. 13.015.000,00 terealisasi Rp. 

13.015.000,,00 

4.6. Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan Tp.Pkk Ting-

kat Kecamatan prosentase realisasi keuangan 

87,20% dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. 

11.070.000,00  terealisasi Rp. 11.070.000,00 

4.7. Kegiatan  Monitoring Kegiatan Pembangunan di 
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Wilayah Kecamatan prosentase realisasi keuangan 

100% dengan pagu anggaran tahun 2020 Rp. 

10.320.000,00  terealisasi Rp. 10.320.000,00 

4.8. Kegiatan Penyelenggaraan Ketentraman Dan Ket-

ertiban Umum Tingkat Kecamatan prosentase re-

alisasi keuangan 100% dengan pagu anggaran ta-

hun 2020 Rp. 4.700.000,00 terealisasi Rp. 

4.700.000,00 
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5. PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI TERPADU (PATEN) 

5.1. Kegiatan Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 

Terpadu Kecamatan (PATEN) prosentase realisasi 

keuangan 100% dengan pagu anggaran tahun 2020 

Rp. 34.471.500,00 terealisasi Rp. 34.471.500,00 

 

Untuk lebih jelasnya, Evaluasi Capaian Program/Kegiatan Renja Tahun 

2020 dapat dilihat pada tabel berikut ini : 

NO URAIAN 
JUMLAH ANG-

GARAN (Rp.)  
REALISASI % 

I 
PROGRAM PELAYANAN ADMIN-
ISTRASI PERKANTORAN 

160.903.500,00  160.903.500,00  100 % 

1 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air Dan Listrik 
7.200.000,,00 7.200.000,,00 100% 

2 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan 

Dan Perizinan Kendaraan Di-
nas/Operasional 

2.325.000,00 2.325.000,00 

100% 

3 
Penyediaan Jasa Kebersihan 

Kantor 
12.000.000,00 12.000.000,00 

100% 

4 
Penyediaan Jasa Perbaikan 
Peralatan Kerja 

3.900.000,00 3.900.000,00 
100% 

5 Penyediaan Alat Tulis Kantor 25.569.600,00 25.569.600,00 100% 

6 
Penyediaan Barang Cetakan Dan 

Penggandaan 
2.405.000,00 2.405.000,00 

100% 

7 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

2.578.900,00 2.578.900,00 

100% 

8 
Penyediaan Peralatan Dan Per-

lengkapan Kantor 
  100% 

9 
Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga 
3.500.000,00 3.500.000,00 

100% 

10 
Penyediaan Bahan Bacaan Dan 
Peraturan Perundang-Undangan 

  
100% 

11 
Penyediaan Makanan Dan Mi-

numan 
16.800.000,00 16.800.000,00 

100% 

12 
Rapat-Rapat Konsultasi Ke Luar 

Daerah 
4.855.000,00 4.855.000,00 

100% 

13 
Rapat-Rapat Pembinaan Ke Da-

lam Daerah 
84.625.000,00 84.625.000,00 

100% 
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II 

PROGRAM PENINGKATAN SA-
RANA DAN PRASARANA APARA-

TUR 

171.450.000,00 134.450.000 78,41 

1 
Pengadaan Kendaraan Di-

nas/Operasional 
109.000.000,00 72.000.000 66,05 

 Pengadaan Peralatan Gedung 

Kantor 
40.250.000,00 40.250.000,00 100% 

2 Pengadaan Meubeulair 8.500.000,00 8.500.000,00 100% 

3 
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional 
13.700.000,00 13.700.000,00 100% 

 

III 
PROGRAM PERENCANAAN DAN 

PELAPORAN KEUANGAN 
27.275.000,00 27.275.000,00 100% 

1 Pelaporan Keuangan 16.700.000,00 16.700.000,00 100% 

2 
Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 
10.575.000,00 10.575.000,00 100% 

IV 

PROGRAM PENYELENGGARAAN 

TUGAS PEMERINTAH UMUM 

TINGKAT KECAMATAN 

82.612.500,0 82.612.500,0 100% 

1 

Pembinaan Teknis Pelaksanaan 
Perlombaan Desa/Kelurahan 

Tingkat Kecamatan 

5.860.000,00 5.860.000,00 100% 

2 

Pembinaan Dan Monitoring 

Pengelolaan Pbb Tingkat Keca-
matan 

9.547.500,00 9.547.500,00 100% 

3 
Monitoring Bantuan Pemerintah 

Non Tunai (Bpnt) 
8.750.000,00 8.750.000,00 100% 

4 Penyusunan Rptk Kecamatan 19.350.000,00 19.350.000,00 100% 

5 

Penyelenggaraan Upacara Hari 

Besar Nasional Dan 

Upacara/Acara Lainnya 

13.015.000,00 13.015.000,00 100% 

6 
Penyelenggaraan Kegiatan 

Tp.Pkk Tingkat Kecamatan 
11.070.000,00 11.070.000,00 100% 

7 

Penyelenggaraan Monitoring 
Pembangunan di Wilayah Keca-

matan 

10.320.000,00 10.320.000,00 100% 

8 

Penyelenggaraan Ketentraman 
Dan Ketertiban Umum Tingkat 

Kecamatan 

4.700.000,00 4.700.000,00 100% 

V 
PROGRAM PELAYANAN ADMIN-
ISTRASI TERPADU (PATEN) 

34.471.500,00 34.471.500,00 100,00 

1 

Penyelenggaraan Pelayanan Ad-

ministrasi Terpadu Kecamatan 
(Paten) 

34.471.500,00 34.471.500,00 100,00 

 

3) Realisasi  program/kegiatan  yang  melebihi  target  kiner-

jahasil/keluaran  yang direncanakan 

Realisasi program/kegiatanyang melebihi target kiner-

jahasil/keluaran yang direncanakan dalamRenja 2020 

Perangkat Daerah  Kecamatan CikeletTahun 2020 Tidak ada. 

4)  Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau 

melebihi target kinerja program/kegiatan 

Adapaun Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, ter-

penuhinya atau melebihi target kinerja program/kegiatan, anta-
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ra lain : 

a. Belum adanya koordinasi yang baik dari perangkat daerah 

terkait pemeliharaan Gedung Kantor; 

b.  Masih kurangnya pemahaman tentang kegiatan/program 

yang akan diselenggarakan baik kecamatan/kelurahan; 

c. Sering terjadinya efisiensi anggaran terkait pada  perten-

gahan tahun anggaran berjalan,  sehingga  pagu anggaran 

yang sudah sesuai rancangan di Kecamatan/Kelurahan tid-

ak bisa direalisasikan/kembali kekas daerah; 

d. Belum adanya penetapan program/kegiatanyang pasti baik 

di Kecamatan/Kelurahan 

5) Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra 

Perangkat Daerah 

Implikasi merupakan dampak atau suatu kesimpulan dari tar-

get capaian Program Renstra  Perangkat  Daerah Kecamatan 

Cikelet adalah sebagai berikut: 

a. Terhadap program yang realisasinya telah  memenuhi target 

sesuai Renstra Perangkat Daerah Kecamatan Cikelet tahun 

2020 berdampak positif bagi kelancaran administrasi per-

kantoran pada khususnya dan kepada masyarakat Kecama-

tan Cikelet pada umumnya. 

b. Terhadap program yang realisasinya belummemenuhi target 

sesuai Renstra Perangkat Daerah Kecamatan Cikelet 

berdampak pada laporan kinerja realisasi keuangan Kecama-

tan  Cikelet 

6) Kebijakan/tindakan  perencanaan  dan  penganggaran  yang  

perlu diambil  untuk mengatasi faktor-faktor penyebab terse-

but. 

Adapun kebijakan perencanaan dan penganggaran yang perlu 

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut diatan 

antara lain : 

a. Perlu adanya koordinasi yang lebih matang kepada para Kasi 

dan Kasubag yang menangani kegiatan. 

b. Perlu adanya koordinasi kepada instansi terkait masalah 

pelimpahan kegiatan yang akan di laksanakan di Kecama-

tan/Kelurahan dan Desa 

 

B.Evaluasi Capaian Capaian Indikator Kinerja Strategis Kecama-
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tan  Cikelet  Kabupaten  Garut Tahun 2020 

Renstra SKPD Kecamatan Cikelet merupakan Rencana 

Strategis pelaksanaan program/kegiatan Kecamatan Cikelet sela-

ma kurun waktu 5 (lima) tahun yang mengacu pada Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Garut. Rencana Kerja – Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja 

SKPD) Kecamatan Cikelet yang diprogram setiap 1 (satu) tahun 

merupakan suatu usulan rancangan program/kegiatan yang 

disampaikan kepada BAPPEDA untuk penyusunan rancangan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Garut yang 

nantinya program/kegiatan tersebut dievaluasi setiap 1 tahun 

anggaran.  

Reviu hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun 2020, 

dan realisasi Renstra SKPD seperti terlihat pada tabel berikut ini : 
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Tabel 2.3 
Capaian Indikator Kinerja Strategis Kecamatan Cikelet 

Tahun 2020 

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan 
Target Ta-

hunan 
Triwulan Target Realisasi Capaian(%) Kete 

a b c d e f g h i j k 

1 Meningkatnya kualitas 

pelayanan publik 

1.1 Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

Indeks 81 Triwulan 1     

Triwulan 2 80 79,98 99.97  

Triwulan 3     

Triwulan 4 80 81,64 102.05  

Kondisi Akhir (F) 81,64 102.05  

2 Meningkatnya kualitas 

penyelenggaraan 
Pemerintahan 

2.1 Persentase Desa 

Yang Berkinerja 
Baik 

% 100 Triwulan 1 25 25 100.00  

Triwulan 2 25 25 100.00  

Triwulan 3 25 25 100.00  

Triwulan 4 25 25 100.00  

Kondisi Akhir (F) 100 100.00  

3 Meningkatnya kapasi-
tas dan akuntabilitas 

Kinerja  Aparatur 

Kecamatan 

3.1 Nilai Sakip Kecama-
tan 

Opini B Triwulan 1     

Triwulan 2     

Triwulan 3     

Triwulan 4 CC CC 99.97  

Kondisi Akhir (F) BB 100.00  

 

Keterangan   
Warna Prosentase Keterangan  

 n/a Tidak Ada Target  

 < 100% Tidak Tercapai  

 = 100% Tercapai  

 > 100% Melebihi Target  
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Berdasarkan tabel di atas dapat dilihat bahwa : 

1. Dari 3 indikator kinerja Kecamatan Cikelet tahun 2020, ada 

indikator kinerja yang pada kondisi akhir tidak mencapai target.  

2. Indikator kinerja yang pada kondisi akhir mencapai target 100% 

sebanyak 2 indikator kinerja yaitu indikator kinerja Persentase 

Desa Yang Berkinerja Baik dan indikator nilai sakip kecamatan.  

3. Indikator kinerja yang pada kondisi akhir melebihi target 100% 

ada 1 indikator kinerja yaitu Indeks Kepuasan Masyarakat 

dimana dari target 100% pencapaiannya sampai 102, 16%. 

4. Faktor-faktor penyebab terpenuhinya atau melebihi target  

indikator kinerja, adalah karena indikator kinerja tersebut telah 

dilaksanakan sesuai dengan perencanaan baik dari segi fisik 

maupun anggaran. Disamping itu sebagian indikator kineja 

yang mencapai target dan melebihi target adalah indikator 

kinerja yang sifatnya rutin sehingga tidak terdapat kendala yang 

berarti dalam pelaksanaannya.   

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra 

SKPD;  

 Dikarenakan semua indikator kinerja yang hingga akhir tahun 

anggaran 2020 mencapai 100% atau lebih dari yang direncana-

kan maka berimplikasi terhadap tercapainya target capaian 

Renstra SKPD 2019-2024 pada tahun ke 4 pelaksanaan Renstra 

Kecamatan Cikelet Dengan tercapainya target capaian Renstra 

SKPD 2019-2024 sesuai dengan yang direncanakan, maka tidak 

perlu adanya penyesuaian target capaian pada Renstra SKPD 

2019-2024. 

 

Evaluasi Program/Kegiatan Renja SKPD Kecamatan Cikelet selama 

kurun waktu 1 (satu) tahun dan perbandingan realisasi Renja 

SKPD tahun sebelumnya serta target kinerja kegiatan Renja tahun 

berjalan dan tahun berikutnya dapat dilihat pada tabel T-C.29 

berikut ini :
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Tabel T-C.29. 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 (tahun berjalan)* 

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Cikelet 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Program 

(outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 
Tahun 

2019 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Hasil Pro-
gram dan 
Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 

tahun 2019 

Target dan Realisasi Kinerja Program 

dan Kegiatan Tahun 2019 Target pro-
gram dan 

kegiatanTarget 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

2019) 

Perkiraan Realisasi Ca-
paian Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d 
tahun berjalan 

Target Ren-
ja Perangkat 
Daerah ta-

hun 

2019 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 

2019 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan 

s/d tahun 

berjalan 
(tahun 
2019) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

  7 01 01   PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTA-

HAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.02 5 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 

Survey Kepuasan 

Masyarakat Terhadap 

Kecamatan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

       Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 

Survey Kepuasan 

Masyarakat Terhadap 
Kecamatan 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 01 2  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.02 01 
Penyediaan Gaji dan Tun-

jangan ASN 

Jumlah pembayaran Gaji 

dan Tunjangan ASN 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.02 05 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Jumlah laporan Keu-

angan Akhir Tahun 

SKPD 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2,1  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 



Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cikelet Tahun 2022 

 

  7 01 01 2.05 02 

Pengadaan Pakaian  Dinas 

Beserta  Atribut Kelengka-

panny a 

Jumlah Pakaian Dinas 

Hitam Putih sesuai 

dengan kebutuhan 

Jumlah Pakaian Dinas 

Olah Raga sesuai  

dengan kebutuhan 

100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

       Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi Kepegawaian 

Jumlah dokumen admin-

istrasi kepegawaian 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 01 2.05 09 

Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi 

Jumlah Pegawai bidang 

keuangan yang mengiku-

ti diklat 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2,1  Administrasi Umum Perangkat Daerah 100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.06 01 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerang an 

Bangunan Kantor 

Jumlah komponen el-

ektrical penerangan 

bangunan kantor 

100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.06 02 
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Alat Tulis kantor  

(ATK) sesuai  dengan 

kebutuhan Jumlah Lap-

top, PC All in one  dan 

Printer sesuai dengan 

kebutuhan 

100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.06 03 
Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga 

Jumlah Peralatan Rumah 

Tangga sesuai 

kebutuhan 

 100% 100% 100,00%     

  7 01 01 2.06 05 
Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Cetakan dan 

Penggandaan sesuai 

kebutuhan 
100% 100% 100% 100,00% 100,00% 100% 100,00% 100,00% 

  7 01 01 2.06 06 

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang- 

undangan 

Jumlah surat kabar sesuai 

kebutuhan 
100% 100% 100% 100,00% 100,00% 100% 100,00% 100,00% 

  7 01 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

Jumlah orang dalam  

kegiatan rapat- rapat 

kecamatan 
100% 100% 100% 100,00% 100,00% 100% 100,00% 100,00% 

  7 01 01 2.06 09 

Penyelenggaraa n Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Rapat- rapat  

Koordinasi dengan in-

stansi terkait  serta  desa 

100% 100% 100% 100,00% 100,00% 100% 100% 100,00% 

  7 01 01 2,1  Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Uru-

san Pemerintah Daerah 
 100% 100% 100,00%     

  7 01 01 2.07 01 

Pengadaan Kendaraan Pero-

rangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan di-

nas/Operasion al sesuai  

dengan kebutuhan 
100% 100% 100% 100,00% 0,00% 100% 0,00% 0,00% 

  7 01 01 2.07 02 Pengadaan Alat Besar 
Jumlah alat berat sesuai  

dengan kebutuhan 
100% 100% 100% 100,00% 0,00% 100% 0,00% 0,00% 
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  7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel 
Jumlah Unit Mebeler 

sesuai dengan kebutuhan 
 100% 100% 100,00%     

  7 01 01 2.07 09 
Pengadaan Aset Tetap 

Lainnya 

Jumlah unit Aplikasi/ 

Papan Elektronik 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 01 2.07 10 
Pengadaan Gedung Kantor 

atau  Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Mess 

Kecamatan yang 

dibangun Jumlah Lokasi 

gedung kantor yang 

dibangun 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 01 2.07 11 

Pengadaan Sarana  dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau  Bangunan Lainnya 

Jumlah jenis pengadaan 

perlengkapan ge-

dung/kantor 

 100% 100% 100,00%     

  7 01 01 2,1  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.08 02 

Penyediaan Jasa Komu-

nikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Jumlah pembayaran 

rekening air, listrik dan 

internet 

100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.08 03 
Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah item Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

yang terpelihara 

 100% 100% 100,00%     

  7 01 01 2.08 04 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Jasa Kebersihan 

kantor 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2,1  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.09 01 

Penyediaan Jasa Pemeli-

haraan, Biaya Pemeliharaan 

dan Pajak Kendaraan Pero-

rangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Pembayaran 

STNK Jumlah Servis 

Kendaraan di-

nas/Operasion al yang 

memadai 

100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 01 2.09 02 
Pemeliharaan 

Mebel 

Jumlah peralatan 

mebelair yang berkondisi 

baik sesuai  dengan 
kebutuhan 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 01 2.09 09 
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan (Lap-

top, PC, Printer) dan 

mesin lainnya berkondisi 

baik 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 01 2.09 10 

Pemeliharaan/R ehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah lokasi Gedung 

Kantor Yang Berkondisi 

baik 

Jumlah Lokasi Rumah 

Dinas yang berkondisi 

baik 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
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  7 01 01 2.09 11 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana  dan Prasarana Ge-

dung Kantor atau  Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung kantor 

yang berkondisi baik 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

   01 01 2.09 12 

Pemeliharaan/R ehabilitasi 

Sarana  dan Prasarana Pen-

dukung Gedung Kantor atau  

Bangunan Lainnya 

halaman kantor 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

  7 01 02   PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTA-

HAN DAN PELAYANAN PUBLIK 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 02 2  Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 
100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

   01 02 2.01 01 

Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemerintahan di 

Tingkat Kecamatan 

Jumlah Desa yang 

mengikuti pelaksanaan 

perlombaan Desa Ting-

kat Kecamatan Jumlah 

kegiatan Sosialisasi 

kesiapsiagaan masyara-

kat dalam menghadapi 

bencana serta kejadian  

luar biasa lainnya Jumlah 

pelaksanaan kegiatan 

monitoring BPNT 

Jumlah 

Pelaksana Upacara  Hari 

Besar Nasional dan 

Upacara/Acara Lainnya 

100% 100% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 02 2  
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang 

tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 

Daerah yang ada di Kecamatan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 02 2.02 01 

Perencanaan Kegiatan Pela-

yanan kepada Masyarakat di 

Kecamatan 

Jumlah Layanan 

Publik 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 02 2.02 03 

Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan Pelayanan 

kepada Masyarakat di Wila-

yah Kecamatan 

Jumlah jenis Pelayanan 

PATEN Jumlah pelaksa-

naan layanan 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 03   PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 03 2  Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 03 2.01 01 

Peningkatan Partisipasi 

Masyarakat dalam  Forum 

Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

Jumlah pelaksananaan 

Kegiatan RPTK 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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  7 01 03 2.01 03 

Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

JumlahMonitoring 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 03 2  Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Ting-

kat Kecamatan 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 03 2.01 04 
Peningkatan Kapasitas Lem-

baga Kemasyarakatan 

Jumlah Pelaksanaan 

Kegiatan TP. PKK Ting-

kat Kecamatan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 04   PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 04 2  Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ke-

tenteraman dan Ketertiban Umum 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 04 2.01 01 

Sinergitas dengan Kepolisian 

Negara Republik Indonesia, 

Tentara Nasional Indonesia 

dan 

Instansi Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

Jumlah pelaksanaan 

penyelenggaraan ke-

tentraman dan ketertiban 

umum 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 04 2.01 02 

Harmonisasi Hubungan 

Dengan Tokoh Agama  dan 

Tokoh Masyarakat 

Jumlah Pelaksaaan 

Kegiatan Keagamaan 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 04 2  Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan 

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 04 2 01 

Koordinasi/Sine rgi Dengan 

Perangkat Daerah  yang 

Tugas dan Fungsinya  di 

Bidang Penegakan Peraturan 

Perundang- Undangan 

dan/atau Kepolisian Negara 

Republik Indonesia 

umlah Pelaksanaan Pat-

roli Dalam Rangka 

Penegakan Peraturan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 05   PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN 

PEMERINTAHAN UMUM 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 05 2.01  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 

sesuai Penugasan Kepala Daerah 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 05 2.01 01 

Fasilitasi, Koordinasi dan 

Pembinaan (Bimtek, Sosial-

isasi, Konsultasi) Wawasan 

Kebangsaan dan Ketahanan 

Nasional 

jumlah sosialisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 05 2.01 08 

Pelaksanaan Tugas Forum 

Koordinasi Pimpinan  di 

Kecamatan 

Jumlah pelaksanaan 

rapat  Forum Koordinasi 

Pimpinan  di Kecamatan 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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  7 01 06   PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 06 2  Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pem-

binaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 06 2.01 02 
Fasilitasi Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa 
jumlah sosialisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 06 2.01 12 

Fasilitasi Pengelolaan Keu-

angan Desa dan Pendaya-

gunaan Aset Desa 

Jumlah pelaksanaan 

Fasilitasi Pengelolaan 

keuangan Desa dan 

pendayagunaan Aset 

Desa 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 06 2.01 13 

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, 

Fungsi, dan Kewajiban 

Lembaga Kemasyarakata n 

Jumlah Pelaksanaan 

Fasilitasi Kegiatan Lem-

baga Kemasyarakatan 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  7 01 06 2.01 13 

Fasilitasi Penyusunan 

Perencanaan Pembangunan 

Partisipatif 

jumlah pelaksanaan 

musyawarah 

perencanaan pem-

bangunan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Cikelet 

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja 

Sasaran di lakukan melalui: Penetapan Indikator Kinerja yaitu 

ukuran kuantitaf dankualitatif yang menggambarkan tingkat 

pencapaian suatu kegiatan yang  telah ditetapkan. Indikator kiner-

ja   kegiatan   meliputi  indikator   masukan  (inputs),   keluaran  

(outputs),   hasil (outcomes),  manfaat(benefits)  dan  dampak  (im-

pacts). Indikator –  indikator  tersebut dapat berupa da-

na,sumberdaya manusia,laporan,danindikator lainnya.Penetapan 

indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator 

kinerja untukmasing– masingjenis indikator yang telah ditetapkan. 

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas 

sasaranyang didasarkan atas hasil pengukuran kinerja kegiatan 

dalam suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian kinerja atas 

sasaran tersebut. Pengukuran kinerja dilakukan dengan 

menggunakan indikator kinerja utama. Pengukuran inidilakukan 

dengan memanfaatkan data kinerja. 

Kecamatan Cikelet sebagai sebagai salah satu Perangkat Daerah 

yang dalam pelaksanaan tugasnya tidak saja berurusan dengan 

aspek pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan 

administrasi   Pemerintah Kecamatan semata melainkan juga 

merupakan ujung tombak pelayanan masyarakat ditingkat 

Kecamatan. Oleh karenanya capaian kinerja pelayanannya lebih 

banyak dianalisis dari sudut pandang tugas pokok dan fungsi 

Kecamatan dan juga  indikator kinerja output yang dihasilkan dari 

program dan kegiatan yang telah dilaksankan. 

Untuk lebih jelasnya dapat disajikan tabel T-C.30 sebagai 

berikut : 
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Tabel T-C.30. 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Cikelet 

Provinsi/Kabupaten/Kota Garut 

NO Indikator 

SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah 

Realiasasi ca-

paian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 
Tahun 
2019                

(thn n-

2) 

Tahun 
2020             

(thn n-

1) 

Tahun 
2021                

(thn n) 

Tahun 
2022                  
(thn 

n+1) 

Tahun 
2019                  

(thn n-

2) 

Tahun 
2020                       

(thn n-

1) 

Tahun 
2021                  

(thn n) 

Tahun 
2022                  
(thn 

n+1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

1 
Indeks kepuasan masyara-

kat 
    80 81 82 83 81,64 81,64 82 83   

2 
Prosentase Desa Berkinerja 

Baik 
    100% 80% 85% 90% 100% 100% 85% 90%   

3 

Kategori Pelayanan Prima 

Unit Penyelenggara Pela-
yanan Publik 

    B B B B B B B B   
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2.3.  Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan 

Cikelet bahwa ditentukan isu-isu penting yaitu sebagai berikut : 

1) Pemanfaatan 

Peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari Bupati  

kepada Camat di bidang Pemerintahan untuk mendayagunakan 

segenap potensi yang ada di wilayah. 

Dengan adanya penyerahan sebagian kewenangan Bupati kepada 

Camat, maka Camat dengan tetap mendasarkan pada asas 

kepatutan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku, 

memiliki posisi yang kuat dan strategis dalam mendayagunakan 

segenap potensi yang ada, baik potensi kelembagaan pemerintah, 

potensi kelembagaan non pemerintah,  potensi wilayah, dan 

potensi masyarakat dalam mendukung penyelenggaraan tugas 

pokok dan fungsi guna pencapaian tujuan yang lebih besar yakni 

tercapainya visi Kabupaten Garut; 
 

2) Optimalisasi 

Partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah 

Kecamatan harus terus memacu partisipasi masyarakat dan 

kalangan dunia usaha dalam penyelenggaraan pembangunan, 

terlebih pada pembangunan peningkatan insfrastruktur wilayah 

guna mendorong pertumbuhan ekonomi masyarakat. Terlebih 

dengan adanya kewajiban pengusaha untuk sungguh–sungguh 

memperhatikan Company/Coorperate Sosial Resposipility ( CSR ), 

maka kecamatan harus benar-benar memanfaatkan peluang 

tersebut untuk upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat; 

 

3) Pelayanan Prima.  

Kecamatan sebagai salah satu SKPD di Pemerintah Kabupaten 

Garut yang menyelenggarakan pelayanan publik, maka harus 

benar-benar mampu memberikan pelayanan secara prima 

kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, akurat, memiliki 

legalitas hukum dan tentunya dengan tetap mendasarkan pada 

prosedur serta pada tatanan atau aturan yang berlaku. Dalam 

penyelenggaraan pelayanan prima tersebut maka   diperlukan      

Standar Pelayanan yang secara  normatif   harus 
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dikomunikasikan dengan masyarakat. Harapannya dengan 

pelayanan prima akan memunculkan kembali  kepercayaan 

masyarakat kepada pemerintah, menciptakan kepuasan dan 

pada akhirnya mampu mendorong berkembangnya dinamika 

ativitas  masyarakat; 

4) Peningkatan Kapasitas Aparaturdan penambahan kuantitas 

aparatur. 

Keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam rangka 

penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian pelayanan 

masyarakat. Sebagai faktor penting, maka aparatur yang ada 

harus mencukupi dalam jumlah dan memiliki persyaratan secara 

kualitas. Oleh sebab itu perlu usaha dalam meningkatkan 

kemampuan sumber daya aparatur dan penambahan jumlah 

aparatur yang profesioanal dalam menyelenggarakan tugas dan 

fungsinya untuk menunjang dalam pelaksanaan Pelayanan 

Prima terhadap masyarakat. 

 

2.4. Review Terhadap Rancangan akhir RKPD 

Review adalah aktivitas untuk mengevaluasi pelaksanaan 

kebijakan, program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Renja 

disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis (Renstra) 

Kecamatan Cikeletserta mengacu kepada Rencana Kerja Perangkat 

Daerah (RKPD) Kabupaten Garut. Sebagai dokumen perencanaan 

pembangunan dan sesuai dengan amanat Undang–UndangNomor 

25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional, maka RKPD merupakan pedoman bagi penyusunan 

Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), 

Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS)  

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan 

dokumen perencanaan pemerintah untuk periode satu tahun dan 

merupakan penjabaran dari RPJMD yang memuat:  

a) rancangan kerangka ekonomi daerah  

b) program prioritas pembangunan daerah dan  

c) rencana kerja, pendanaan dan prakiraan maju, yang 

selanjutnya akan dipakai sebagai dasar penyusunan KUA-

PPAS.  
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Rencana Kerja Kecamatan Cikelet  berdasarkan RKPD 

Kabupaten Garut sifatnya sebagai pendukung dari pelaksanaan 

Renja SKPD se Kabupaten Garut yang melaksanakan program dan 

kegiatan berlokasi di wilayah Kecamatan Cikelet. 

Untuk melaksanakan prioritas dan sasaran pembangunan 

daerah, anggaran tahun 2022 yang diusulkan   Kecamatan Cikelet 

sebesar Rp.6.167.797.344,00 (Enam  Milyar Seratus Enam Puluh 

Juta Tujuh Ratus Sembilan Puluh Tujuh Ribu Tiga Ratus Empat 

Puluh Empat Rupiah) dengan target capaianrealisasi anggaran Rp. 

6.167.797.344,00 (Enam  Milyar Seratus Enam Puluh Juta Tujuh 

Ratus Sembilan Puluh Tujuh Ribu Tiga Ratus Empat Puluh Empat 

Rupiah) dengan persentase realisasi anggaran sebesar 100%. 

Guna mencapai target sasaran kinerja kegiatan Kecamatan 

Cikelet diperlukan kesungguhan dari pengelola anggaran dalam 

melaksanakan programdan kegiatan. Dalamrangka mewujudkan 

keseimbangan pelaksanaan program maka pengawasan dan  

evaluasi harus dilaksanakan  secara konsisten sehingga dapat 

segera dilakukan koreksi terhadap penyimpangan arah 

pelaksanaan. 

a. Perbandingan  rancangan awal RKPD dengan hasil analisa  

kebutuhan. Dalam RKPD tahun 2022 Kecamatan Cikelet 

mengusulkan 6 (enam) Program dan 34 (tiga puluh Empat), dan 

pada tahun 2022 Perangkat Daerah Kecamatan Cikelet 

melaksanakan 6 Program dan 15 Kegiatan dan 36 Sub Kegiatan. 

b. Penjelasan mengenai temuan  dan catatan penting. Program dan 

kegiatan pada Kecamatan  Cikelet mengacu pada Visi dan Misi 

Pemerintah  Kabupaten Garut. 

Dibawah ini kami sampaikan lampiran Tabel T-C.31 sebagai-

berikut: 
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Tabel T-C.31. 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 

Kabupaten Garut 
            

Nama 

Perangkat 

Daerah : 
Kecama-

tan Cike-

let          

Lem-

bar…….dari……… 
            

NO 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analis Kebutuhan Cat
ata

n 

Pen
ting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Tar-
get 

Ca-

paian 

Pagu Indikatif    

( Rp) 
Program/ Kegiatan 

Lo-

kasi 
Indikator Kinerja 

Target 

Ca-

paian 

Kebutuhan 

Dana                   

( Rp.) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
1 Bidang Urusan : 

Kecamatan Cikelet 

    
  

            
  

  PROGRAM 

PENUNJANG URU-

SAN PEMERINTA-

HAN DAERAH KA-
BUPATEN/KOTA 

Kec.Cik

elet 
Prosentase Pela-
yanan Admin-

istrasi Perkantor-

an 

100% 
      

4.518.354.219  

PROGRAM PENUN-

JANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPAT-
EN/KOTA 

Kec.Ci

kelet 

Prosentase Pela-

yanan Admin-

istrasi Perkantor-

an 

100% 4.518.354.219 

  
  

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kec.Cik

elet 

Persentase 

pemenuhan 
perencanaan, 

pelaporan capaian 

kinerja dan keu-

angan sesuai ke-

tentuan 

1 

lapor

an 

 34.999.800  

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Persentase 

pemenuhan 
perencanaan, 

pelaporan capaian 

kinerja dan keu-

angan sesuai ke-

tentuan 

1 

laporan 
34.999.800 

  
  Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kec.Cik

elet Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

3 

doku

men 

               

4.999.800  

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 
3 

doku-

men 

4.999.800 

  
  

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Dokumen 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

3 

doku
men 

                  

30.000.000  

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Dokumen 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

3 

doku-
men 

30.000.000 
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Administrasi Keu-

angan Perangkat 

Daerah 

Kec.Cik

elet 

Persentase 

pemenuhan Ad-

ministrasi Keu-

angan Perangkat 
Daerah 

1 

lapora

n 

 1.828.158.099  

Administrasi Keu-

angan Perangkat Dae-

rah 

Kec.Ci

kelet 

Persentase 

pemenuhan Ad-

ministrasi Keu-

angan Perangkat 
Daerah 

1 

laporan 
1.828.158.099 

  
  

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Kec.Cik

elet 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 
ASN 

1 ta-

hun 
 1.812.157.899  

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kec.Ci

kelet 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 
ASN 

1 ta-

hun 
1.812.157.899 

  
  Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

Kec.Cik
elet 

Jumlah laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun 

1 

lapora

n 

 16.000.200  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Ta-

hun SKPD 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah laporan 
Keuangan Akhir 

Tahun 

1 

laporan 
16.000.200 

  
  

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Kec.Cik

elet 

Persentase 

pemenuhan Ad-

ministrasi Keu-

angan Perangkat 

Daerah 

1 

lapor

an 

 18.850.000  

Administrasi Kepega-

waian Perangkat Dae-

rah 

Kec.Ci

kelet 

Persentase 

pemenuhan Ad-

ministrasi Keu-

angan Perangkat 

Daerah 

1 
laporan 

18.850.000 

  
  

Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta 

AtributKelengka-

pannya 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Stel Pen-

gadaan Pakaian 

DinasBeserta 

Atribut Kelengka-
pan nya 

32 

Stel 
 3.850.000  

Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta 

AtributKelengka-

pannya 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Stel Pen-

gadaan Pakaian 

DinasBeserta 

Atribut Kelengka-
pan nya 

32 Stel 3.850.000 

  
  Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

BerdasarkanTugas 

dan Fungsi 

Kec.Cik
elet 

Jumlah Pegawai 

yang Mengikuti 

Pelatihan 

5 

Orang 
 15.000.000  

Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 

BerdasarkanTugas 

dan Fungsi 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah Pegawai 
yang Mengikuti 

Pelatihan 

5 

Orang 
15.000.000 

  
  

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

Kec.Cik

elet 

Persentase 

pemenuhan Ad-

ministrasi Keu-

angan Perangkat 

Daerah 

1 

lapora

n 

 282.199.520  

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Persentase 

pemenuhan Ad-

ministrasi Keu-

angan Perangkat 

Daerah 

1 

laporan 
282.199.520 

  
  

Penyediaan Kom-

ponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Item 

Penyediaan Kom-

ponen Insalasi 

Listrik/Peneragan 
Bangunan Kantor 

9 item  25.560.000  

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Item 

Penyediaan Kom-

ponen Insalasi 

Listrik/Peneragan 
Bangunan Kantor 

9 item 25.560.000 

  
  

Penyediaan 

Peralatan dan Per-

lengkapan Kantor 

Kec.Cik
elet 

Jumlah Alat tulis 
kantor ( ATK ) 

peralatan dan 

perlengkapan 

2 item  95.670.000  

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 

Kantor 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah Alat tulis 
kantor ( ATK ) 

peralatan dan 

perlengkapan 

2 item 95.670.000 
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kantor yang me-

madai 

kantor yang me-

madai 

  
Penyediaan 

Peralatan Rumah 

Tangga 

Kec.Cik
elet 

Jumlah jenis 
penyediaan 

peralatan Rumah 

tangga 

13 

jenis 
 11.650.000  

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah jenis 
penyediaan 

peralatan Rumah 

tangga 

13 

jenis 
11.650.000 

  
  Penyediaan Barang 

Cetakan dan Peng-

gandaan 

Kec.Cik

elet 

Jenis penyediaan 

barang cetakan 

dan penggandaan 

5 item  16.220.100  

Penyediaan Barang 

Cetakan dan Peng-

gandaan 

Kec.Ci

kelet 

Jenis penyediaan 

barang cetakan 

dan penggandaan 

5 item 16.220.100 
  

  Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Pera-

turan Perundang-

Undangan 

Kec.Cik

elet 
Jumlah Surat 

Kabar sesuai 
kebutuhan 

99 

exem-
plar 

 7.383.420  

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Surat 

Kabar sesuai 

kebutuhan 

99 ex-

emplar 
7.383.420 

  
  

Fasilitasi Kunjun-
gan Tamu 

  Jumlah Pelaksa-

naan Fasilitasi 

kunjungan tamu 

780 
orang 

 47.916.000  

Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

  Jumlah Pelaksa-

naan Fasilitasi 

kunjungan tamu 

780 
orang 

  
  

2 Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

  Jumlah pelaksa-

naan rapat 

koordinasidan 

konsultasi SKPD 

252 

kali 
 77.800.000  

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

0 Jumlah pelaksa-

naan rapat 

koordinasidan 

konsultasi SKPD 

252 

kali 
77.800.000 

  
  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Dae-

rah 

Kec.Cik

elet 

Jumlah pelaporan 

pengadaan ba-

rang milik daerah 
penunjang uru-

san pemerintah 

Daerah  

1 

lapora

n 

 2.130.147.000  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penun-

jang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah pelaporan 

pengadaan ba-

rang milik daerah 
penunjang uru-

san pemerintah 

Daerah  

1 
laporan 

2.130.147.000 

  
  Pengadaan Ken-

daraan Perorangan 

Dinas atau Ken-

daraan Dinas Jab-

atan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Unit Ken-

daraan Pero-

rangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

2 unit  75.148.000  

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Unit Ken-

daraan Pero-

rangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

2 unit 75.148.000 

  
  

Pengadaan Mebel 
Kec.Cik

elet 

Jumlah Penga-

daan Mebel 

4 

Jenis 
 54.999.000  

Pengadaan Mebel Kec.Ci

kelet 

Jumlah Penga-

daan Mebel 
4 Jenis 54.999.000 

  
  

Pengadaan Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kec.Cik

elet 

Luas Tanah Un-

tuk Bangunan 

Polsek dan 

Koramil                               
Jumlah unit Ge-

4200 

m2    

1 unit 

 2.000.000.000  

Pengadaan Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kec.Ci

kelet 

Luas Tanah Un-

tuk Bangunan 

Polsek dan 

Koramil                               
Jumlah unit Ge-

4200 

m2    1 

unit 

2.000.000.000 
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dung Kantor dung Kantor 

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kec.Cik

elet 

Persentase 

PemenuhanPenye
diaan Jasa 

Penunjang Uru-

san Pemerintahan 

Daerah 

1 

lapora

n 

 91.738.800  

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Persentase 

PemenuhanPenye
diaan Jasa 

Penunjang Uru-

san Pemerintahan 

Daerah 

1 

laporan 
91.738.800 

  
  

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sum-

ber Daya Air dan 

Listrik 

Kec.Cik

elet 

Jumlah pem-

bayaran tagihan 

jasa komunikasi, 

sumberdaya air 

dan listrik 

12 

Bulan  
 21.947.700  

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah pem-

bayaran tagihan 

jasa komunikasi, 

sumberdaya air 

dan listrik 

12 Bu-

lan  
21.947.700 

  
  

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Per-
lengkapan Kantor 

Kec.Cik

elet 

Jumlah item 

peralatan dan 

perlengkapan 
kantor yang ter-

pelihara 

4 item  24.370.000  

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Per-

lengkapan Kantor 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah item 

peralatan dan 

perlengkapan 
kantor yang ter-

pelihara 

4 item 24.370.000 

  
  

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Kec.Cik

elet 

Jumlah jenis 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

44 

orang

/bula

n 

 45.421.100  

Penyediaan Jasa Pela-

yanan Umum Kantor 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah jenis 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

44 

orang/

bulan 

45.421.100 

  
  

Pemeliharaan Ba-

rang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Kec.Cik

elet 

Persentase 

pemenuhan 

Pemeliharaan Ba-

rang Milik Daerah 

Penunjang Uru-
san Pemerintahan 

Daerah 

1 

lapora

n 

 132.261.000  

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penun-

jang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Persentase 

pemenuhan 

Pemeliharaan Ba-

rang Milik Daerah 

Penunjang Uru-
san Pemerintahan 

Daerah 

1 

laporan 
132.261.000 

  
  Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya Pemeli-

haraan, dan Pajak 

Kendaraan Pero-

rangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Kec.Cik
elet 

jumlah unit pem-

bayaran STNK 
dan pemeliharaan 

kendaraan Dinas 

Jabatan 

12 

unit 
 27.040.000  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan 

Pajak Kendaraan Per-

orangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jab-
atan 

Kec.Ci
kelet 

jumlah unit pem-
bayaran STNK 

dan pemeliharaan 

kendaraan Dinas 

Jabatan 
12 unit 27.040.000 
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  Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya Pemeli-

haraan, Pajak dan 
perizinan Ken-

daraan Dinas 

operasional atau 

lapangan 

Kec.Cik

elet jumlah unit pem-

bayaran STNK 

dan pemeliharaan 
kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

8 unit 

, 8 
lem-

bar 

 48.521.000  

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan perizinan Ken-
daraan Dinas 

operasional atau 

lapangan 

Kec.Ci

kelet 

jumlah unit pem-

bayaran STNK 

dan pemeliharaan 

kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan 

8 unit , 

8 lem-

bar 

48.521.000 

  
  Pemeli-

haraan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Kec.Cik

elet 
Jumlah Gedung 
Kantor yang me-

madai 

1 ge-

dung 
 56.700.000  

Pemeli-

haraan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Gedung 

Kantor yang me-

madai 

1 ge-

dung 
56.700.000 

  
  PROGRAM 

PENYELENG-

GARAAN 
PEMERINTAHAN 

DAN PELAYANAN 

PUBLIK 

Kec.Cik

elet 
Prosentase 

Pelaksanaan 

PATEN yang 

sesuai standar 

pelayanan 

100%  456.226.000  

PROGRAM PENYE-

LENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Kec.Ci

kelet 

Prosentase 

Pelaksanaan 

PATEN yang 
sesuai standar 

pelayanan 

100% 456.226.000 

  
  

Koordinasi Penye-

lenggaraan 

Kegiatan 

Pemerintahan di 
Tingkat Kecama-

tan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah laporan 

pelaksanaan 

koordinasi penye-

lenggaraan 

kegiatan 
Pemerintahan di 

tingkat Kecama-

tan 

1 

lapora

n 

 228.113.000  

Koordinasi Penyeleng-

garaan Kegiatan 

Pemerintahan di Ting-

kat Kecamatan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah laporan 

pelaksanaan 

koordinasi penye-

lenggaraan 

kegiatan 
Pemerintahan di 

tingkat Kecama-

tan 

1 

laporan 
228.113.000 

  
  

Peningkatan Efek-

tifitas Kegiatan 

Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah pelaksa-

naan Kegiatan 

Pemerintahan di 

Tingkat Kecama-

tan 

8 

kegiat

an 

 228.113.000  

Peningkatan Efektifi-

tas Kegiatan 

Pemerintahan di Ting-

kat Kecamatan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah pelaksa-

naan Kegiatan 

Pemerintahan di 

Tingkat Kecama-

tan 

8 

kegiata

n 

228.113.000 

  
  Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang tidakDil-
aksanakan oleh 

Unit Kerja 

Perangkat Daerah 

yang Ada di Keca-

matan 

Kec.Cik

elet 

Prosentase 

pemenuhan 

Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan 

yang tidak Dil-

aksanakan oleh 

Unit Kerja 

Perangkat Daerah 

1 
lapor

an 

 228.113.000  

Penyelenggaraan Uru-

san Pemerintahan 

yang tidakDil-

aksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Dae-

rah yang Ada di 

Kecamatan 

Kec.Ci

kelet 

Prosentase 

pemenuhan 

Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan 

yang tidak Dil-

aksanakan oleh 

Unit Kerja 

Perangkat Daerah 

1 

laporan 
228.113.000 
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yang ada di 

Kecamatan 

yang ada di 

Kecamatan 

  

Peningkatan Efek-

tifitas Pelaksanaan 

Pelayanan kepada 

Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Kec.Cik

elet 

Jjumlah laporan 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang tidak Dil-
aksanakan oleh 

Unit Kerja 

Perangkat Daerah 

yang ada di 

Kecamatan 

5 
jenis 

               
228.113.000  

Peningkatan Efektifi-

tas Pelaksanaan Pela-

yanan kepada 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

Kec.Ci

kelet 

Jjumlah laporan 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang tidak Dil-
aksanakan oleh 

Unit Kerja 

Perangkat Daerah 

yang ada di 

Kecamatan 

5 jenis 228.113.000 

  
  PROGRAM PEM-

BERDAYAAN 

MASYARAKAT DE-

SADAN KE-
LURAHAN 

Kec.Cik

elet 

Prosentase Penye-

lenggaraan Tugas 

Pemerintahan 

Umum Tingkat 
Kecamatan 

100%  31.422.000  

PROGRAM PEM-

BERDAYAAN 

MASYARAKAT DE-

SADAN KELURAHAN 

Kec.Ci

kelet 

Prosentase Penye-

lenggaraan Tugas 

Pemerintahan 

Umum Tingkat 
Kecamatan 

100% 31.422.000 

  
  

Koordinasi 

Kegiatan Pem-

berdayaan Desa 

Kec.Cik
elet 

Jumlah Laporan 
pelaksanaan 

koordinasi 

kegiatan pem-

berdayaan Desa 

1 

lapor

an 

 31.422.000  

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah Laporan 
pelaksanaan 

koordinasi 

kegiatan pem-

berdayaan Desa 

1 

laporan 
31.422.000 

  
  Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Forum Musyawarah 

Perencanaan Pem-
bangunan di Desa 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Dokumen 

RPTK 

1 
doku

men 

 31.422.000  

Peningkatan 

Partisipasi Masyarakat 

dalam Forum Musya-

warah Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

Kec.C

ikelet 

Jumlah Dokumen 

RPTK 
1 

doku-

men 

31.422.000 

  
  

Pemberdayaan 

Lembaga Ke-

masyarakatan 

Tingkat Kecama-
tan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Laporan 

Pemberdayaan 
Lembaga Ke-

masyarakatan 

Tingkat Kecama-

tan 

1 

lapor

an 

 37.879.700  

Pemberdayaan Lem-

baga Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Laporan 

Pemberdayaan 
Lembaga Ke-

masyarakatan 

Tingkat Kecama-

tan 

1 

laporan 
37.879.700 
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Peningkatan Kapa-

sitas Lembaga Ke-

masyarakatan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Laporan 

pemberdayaan 

Lembaga Ke-

masyarakatan 
Tingkat Kecama-

tan 

1 

lapora

n 

 37.879.700  

Peningkatan Kapasitas 

Lembaga Kemasyara-

katan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Laporan 

pemberdayaan 

Lembaga Ke-

masyarakatan 
Tingkat Kecama-

tan 

1 

laporan 
37.879.700 

  
  PROGRAM 

KOORDINASI KE-

TENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN 

UMUM 

  Prosentase Penye-
lenggaraan Tugas 

Pemerintahan 

Umum Tingkat 

Kecamatan 

100%  183.800.330  

PROGRAM KOORDI-
NASI KETENTRAMAN 

DAN KETERTIBAN 

UMUM 

  Prosentase Penye-
lenggaraan Tugas 

Pemerintahan 

Umum Tingkat 

Kecamatan 

100%   

  
3 

Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 
Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum 

1 

lapor
an 

 183.800.330  

Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan Ke-

tenteraman dan Ket-

ertiban Umum 

Kec.C

ikelet 

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 
Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum 

1 

laporan 
183.800.330 

  
  Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara 

RepublikIndonesia, 

Tentara Nasional 

Indonesia dan In-
stansi Vertikal di 

Wilayah Kecamatan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah Pelaksa-

naan Patroli 

12 

bulan 
 128.800.000  

Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara Re-

publikIndonesia, Ten-

tara Nasional Indone-

sia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah Pelaksa-

naan Patroli 

12 bu-

lan 
128.800.000 

  
  Harmonisasi Hub-

ungan Dengan 

Tokoh Agama dan 

Tokoh Masyarakat 

Kec.Cik
elet 

Jumlah 

cabang/golongan 

yang di ikuti 

1 

Kegiat

an  

 55.000.330  

Harmonisasi Hub-
ungan Dengan Tokoh 

Agama dan Tokoh 

Masyarakat 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah 
cabang/golongan 

yang di ikuti 

1 

Kegiat

an  

55.000.330 

  
  PROGRAM 

PENYELENG-

GARAAN URUSAN 

PEMERINTAHAN 

UMUM 

Kec.Cik

elet 

Prosentase penye-

lenggaraan tugas 

pemerintahan 

Umum tingkat 

kecamatan 

100%  220.000.000  

PROGRAM PENYE-

LENGGARAAN URU-

SAN PEMERINTAHAN 

UMUM 

Kec.Ci

kelet 

Prosentase penye-

lenggaraan tugas 

pemerintahan 

Umum tingkat 

kecamatan 

100% 220.000.000 

  
  Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 
Umum sesuai 

Penugasan Kepala 

Daerah 

Kec.Cik

elet 

Jumlah laporan 

penyelenggaraan 

urusan 
pemerintahan 

Umum sesuai 

penugasan kepala 

1 

lapor

an 

 220.000.000  

Penyelenggaraan Uru-

san Pemerintahan 

Umum sesuai Penu-
gasan Kepala Daerah 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah laporan 

penyelenggaraan 

urusan 
pemerintahan 

Umum sesuai 

penugasan kepala 

1 
laporan 

220.000.000 
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daerah daerah 

  
Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 
Pimpinan di Keca-

matan 

Kec.Cik

elet 

Jumlah pelaksa-

naan Rapat Fo-

rum Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

12 
kali 

 220.000.000  

Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di Kecama-

tan 

Kec.Ci

kelet 

Jumlah pelaksa-

naan Rapat Fo-

rum Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

12 kali 220.000.000 

  
  PROGRAM PEM-

BINAAN DAN 

PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 

DESA 

Kec.Cik

elet 

Prosentase penye-

lenggaraan tugas 

pemerintahan 
Umum tingkat 

kecamatan 

100%  23.425.000  

PROGRAM PEM-

BINAAN DAN 

PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DE-

SA 

Kec.Ci

kelet 

Prosentase penye-

lenggaraan tugas 

pemerintahan 
Umum tingkat 

kecamatan 

100% 23.425.000 

  
  

Fasilitasi, Rek-

omendasi dan 

Koordinasi Pem-
binaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan De-

sa 

Kec.Cik
elet 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi, Rek-

omendasi dan 

Koordinasi Pem-

binaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan 

Desa 

1 
lapor

an 

 23.425.000  

Fasilitasi, Rekomen-
dasi dan Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi, Rek-

omendasi dan 

Koordinasi Pem-

binaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan 

Desa 

1 

laporan 
23.425.000 

  
  Fasilitasi Penerapan 

dan Penegakan Per-

aturanPerundang-

Undangan 

Kec.Cik
elet Jumlah Pelaksa-

naan Razia 
2 kali  23.425.000  

Fasilitasi Penerapan 
dan Penegakan Pera-

turanPerundang-

Undangan 

Kec.Ci
kelet 

Jumlah Pelaksa-
naan Razia 

2 kali 23.425.000 

  
                

5.433.227.549  

        
5.433.227.549 
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2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Penelahaan atau kajian/proses usulan program/kegiatan masyarakat pada Perangkat Daerah Kecamatan Cikelet 

yang tertuang pada Musren bang Kecamatan Tahun 2022 sebagai berikut : 

 

 

 

TABEL T-C.32 

(HASIL RPTK PRIORITAS UNTUK TAHUN2022) 

HASIL MUSRENBANG KECAMATAN 

NOMOR  : 147/Kep.08.Kec/2021 

TANGGAL  : 03  FEBRUARI 2021  
 

 

Daftar Urutan Kegiatan Prioritas Kecamatan Menurut Perangkat Daerah 

          
Kecamatan : Cikelet        
Tahun : 2021        

          

No 
Prioritas 

Daerah 
Sasaran Daerah Program  Kegiatan Prioritas Sasaran Kegiatan 

Lokasi (de-

sa/kel) 
Volume Pagu 

Perangkat 

daerah Pe-

nangggung 
jawab 



Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cikelet Tahun 2022 

 

1   

Kp. CIpicung RT. 03 

RW. 02 Dusun Cipi-

cung, Kab. Garut, 

Cikelet, Tipar 

  

Rehabili-

tasi/Peningkatan 
Lapang Sepak Bola Desa 

Terciptanya kesatuan 
dan persatuan Generasi 

Muda, Mencari bibit olah 

ragawan yang selama ini 

belum tersalurkan dan 

belum terpantau 

TIPAR 1 Unit      155.000.000 dispora 

2   Dusun I, II dan III   

Bantuan Sarana Usaha 

Peternakan (Sapi 

Potong, Sapi Perah, 

Domba Garut dan 

Unggas) 

Peningkatan pendapatan 

dan kesejahteraan 

petani ternak dan Ter-
laksananya pengem-

bangan budidaya ternak 

dan usaha 

Tipar 
8 Ke-
lompok 

     400.000.000 

Dinas 

Perikanan 
dan Peter-

nakan 

3   

Kp. Cipicung RT. 

03/02 Dusun Cipi-
cung 

  Pembangunan GOR Desa 

Peningkatan ekonomi, 

kesejahteraan serta 

penunjang kegiatan 

pemuda/masyarakat 
umum, bermanfaat se-

bagai wadah pembinaan 

kegiatan 

Tipar 30 x 15 M      350.000.000 dispora 

4   

Kp. Tipar RT. 03 

RW. 02 Dusun Tipar, 

Kab. Garut, Cikelet, 
Tipar 

  
Rehabilitasi Jamban - 

SMP 

Tersedianya sarana san-

itasi sekolah yang baik, 

Terciptanya lingkungan 
sekolah yang bersih, 1. 

Merasa aman dan nya-

man bagi yang 

menggunakannya teru-

tama siswa dan siswi 

serta guru 

Tipar 
9 x 15 M 

/ 3 Unit 
     126.407.700 

Dinas Pen-

didikan 

5   

Kp. Tipar RT. 02 
RW. 03 Dusun Tipar, 

Kab. Garut, Cikelet, 

Tipar 

  
Rehabilitasi Ruang Kelas 

- SD 

 Tersedianya sarana 

sekolah yang baik, Ter-
penuhinya sarana ruang 

sekolah, Terpenuhinya 

system pengelolaan 

sekolah 

Tipar 4 Buah      280.000.000 
Dinas Pen-

didikan 
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6   

Kp. Tipar RT. 02 

RW. 03 Dusun Tipar, 

Kab. Garut, Cikelet, 

Tipar 

  
Pengadaan APE dalam - 

PAUD 

Membantu penyediaan 

sarana pembelajaran 

PAUD yang sesuai 

standar untuk mening-
katkan mutu layanan 

pembelajaran pada siswa 

PAUD  

Tipar 1 Paket        50.000.000 
Dinas Pen-

didikan 

7   

RW. 01, RW. 02 

Dusun CIpicung, RW. 

03, RW. 04 Dusun 

Tipar, RW. 05, RW. 

06 Dusun Jojok, 

Kab. Garut, Cikelet, 
Tipar 

  

Ketenteraman dan Ket-

ertiban Umum serta Per-

lindungan Masyarakat 

Pengadaan Sarpras Pos-

kamling 

Meningkatkan kea-

manan serta wawasan 

kerondaan secara benar 

dan berkesinambungan 
serta memberi 

keteladanan kepada 

generasi yang akan da-

tang. 

Tipar 25 Unit       112.000.000 

Satuan 

Polisi 
Pamong 

Praja 

8   Wilayah Desa Tipar   

Pemeliharaan PJU 

Jalan/Pengadaan Prasa-

rana PJU 

Lampu penerangan jalan 

umum merupakan per-

lengkapan jalan yang 

berguna untuk menun-
jang keamanan, kesela-

matan dan ketertiban 

serta untuk menunjang 

kegiatan masyarakat 

Tipar 50 Unit       155.000.000 

Dinas 

Perhub-

ungan  

9   

Kp. Ciroyom RT 06 

RW 01, Kab. Garut, 
Cikelet, Ciroyom 

  

Pembangunan Tembok 

Penahan Tanah untuk 
Permukiman Kumuh 

dibtuuhkan pem-

bangunan tembok pena-

han tanah untuk 

menunjang kegiatan 

masyarakat sekaligus 
meningkatkan kualitas 

lingkungan per-

mukiman/lingkungan 

hunian 

Ciroyom 250 m 
          

208.147.300  
Perkim 

10   

Kp. Cilame RT 03 

RW 03, Kab. Garut, 

Cikelet, Ciroyom 

  
Pembangunan Tanggul 

Sungai Sub. DAS 

Dibutuhkan tanggul 

sungai sub DAS…... Un-
tuk mengtasi persoalan 

banjir dan kemungkinan 

terjadinya longsor yang 

dapat mengancam per-

mukiman. 

Ciroyom 300 m 
          

300.000.000  
PUPR 
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11   

Kp. Rancaputat RW 

04 Dusun II, Kab. 

Garut, Cikelet, 

Ciroyom 

  
Pembangunan Tanggul 

Sungai Sub. DAS 

Dibutuhkan tanggul 

sungai sub DAS…... Un-

tuk mengtasi persoalan 

banjir dan kemungkinan 
terjadinya longsor yang 

dapat mengancam per-

mukiman. 

Ciroyom 200 m 
          

200.000.000  
PUPR 

12   

Kp. Rancaputat RT 

02 RW 04, Kab. 

Garut, Cikelet, 
Ciroyom 

  Rehabilitasi Pustu 

masih rendahnya kuali-

tas dan kuantitas sarana 

prasarana pelayanan 
kesehatan masyarakat 

Ciroyom 1 Unit 
          

200.000.000  

Dinas 

Kesehatan 

13   

Kp. Lemahdita RW 

01 Dusun I, Kab. 

Garut, Cikelet, 

Ciroyom 

  
Pembangunan/Rehab 

Jembatan 

Keterbatasan Sarana 

dan Prasarana penghub-

ung/konektivitas antar 

wilayah 

Ciroyom 
35 x 2,5 

Unit 

       

2.000.000.000  

Dinas 
Pem-

berdayaan 

Masyara-

kat dan 

Desa 

14   

Dusun I,II,III, Kab. 

Garut, Cikelet, 

Ciroyom 

  

Pembangunan Pen-

erangan Jalan Umum 
Permukiman untuk 

Cegah Kumuh 

Jalan Kabupaten/jalan 

Desa belum memiliki 

fasilitas penerangan 
jalan yang memadai da-

lam menunjang kegiatan 

masyarakat. 

Ciroyom 50 Unit 
          
200.000.000  

Perkim 

15   

Dusun I, Dusun II, 

Dusun III, Kab. 

Garut, Cikelet, 

Ciroyom 

  
Penghijauan Lahan 

Kritis 

Terjadi lahan kritis yang 

menyebabkan 

menurunnya kualitas 

lingkungan 

Ciroyom 
1000 

Pohon 

          

100.000.000  
LH 

16   

Desa Ciroyom, Kab. 

Garut, Cikelet, 

Ciroyom 

  Bantuan Guru Ngaji 

upaya meningkatkan 

kesejahteraan Guru 

ngaji 

Ciroyom 20 Orang 
            

20.000.000  

Sekretariat 

Daerah 

17   
KP. GUNUNG SULAH 

RW. 001 
  DRAINASE JALAN 

agar air tidak meluap ke 

jalan 
CIGADOG 300 M 

          

189.000.000  
Perkim 

18   
KP. SANDING RT. 02 

RW. 007 
  MCK DAN SUMUR BOR 

Terpenuhinya  akan 

kesehatan lingkungan 
Cigadog 1 UNIT 

          

170.000.000  
PUPR 

19   Kp.Pasir Gambir   
Pembangunan PKM Ci-

mari 

Belum Mempunya 

bangunan yang respentif 
Cigadog 1 Paket 

       

2.000.000.000  
Dinkes 

20   
KP. CICADAS RT. 06 

RW. 009 
  MCK 

agar masyarakat sadar 

akan kebersihan 
Cigadog 1 UNIT 

            

75.000.000  
PUPR 
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21   
PANTAI GUNUNG 

SULAH 
  

PENATAAN WISATA BA-

RU 

meningkatkan 
wisatawan untuk 

menambah incom Desa 

Cigadog 2 Hektar 
          

150.000.000  
Dispubpar 

22   
KP. JATI RT. 04 RW. 
011 

  MCK 
agar masyarakat sadar 
akan kebersihan 

Cigadog 1 UNIT 
            
75.000.000  

Perkim 

23   
KP. TARISI RT. 01 

RW. 013 
  SUMUR BOR 

terpenuhinya akan 

kebutuhan Air bagi war-
ga 

Cigadog 1 UNIT 
            

75.000.000  
PUPR 

24   
KELOMPOK PKK 

CIGADOG 
  

BANTUAN MESIN 
PENGIRIS DAN PENE-

PUNG 

warga masyarakat belum 
mempunya sarana yang 

memadai 

Cigadog 6 unit 
            

65.000.000  

Dis-

perindag 

25   Jalan Gadog gembol    

Peningkatan Kwalitas  

jalan lintas kecamatan 

Ds Girimukti Cikelet, 

Neglasari , Pakenjeng 

Tersedianya jalan 

penghubung antar Desa 
Girimukti 3  Km 

       

1.000.000.000  

Dinas 

PUPR 

26   Jalan Desa   

Darinase Jalan Desa Dari 

Cianggawelas - Cigalon-

tang 

Tersedianya jalan lintas 
kecamatan 

Girimukti 6 KM 1.500.000.000 
Dinas 
PUPR 

27   Jalan Desa   

Peningkatan Jalan 

Protokol Desa Blok Ci-

pariuk 

Tersedianya jalan yang 

memadai antar kam-

pung 

Girimukti 2  Km 2.000.000.000 
Dinas 

PUPR 

28   Kp Cigondok RW 06   
Pembangunan Jlan Roda 

4  Cigondok/cangkewok 

Kelancaraan trans-

portasi dan 

perekonomian 

Girimukti 1 km 1.000.000.000 
Dinas 

PUPR 

29   Kp Leuwi Panjang   
Pembangunan  Jalan 

Leuwi Panjang  

Kelancaraan trans-

portasi dan 

perekonomian 

Girimukti 1200  m 1.000.000.000 
Dinas 

PUPR 

30   kp. Bunihayu  RW 02   

Peningkatan kwalitas  

Jalan Produksi Buniha-
yu-Cibunihayu 

(Dawolong) 

mencegah terjadinya 
longsor 

Girimukti 1 ,5 KM 1.500.000.000 
Dinas 
PUPR 

31   Desa   
Pembangunan Gedung 

Olahraga (GOR) Desa 

Tersedianya sarana 

prasarana olahraga yang 

memadai 

Girimukti 1 Unit 
          

500.000.000  
dispora  

32   Desa   

 Penambahan Sarana 

dan prasarana di Kantor 

Desa  

Sarana kantor desa men-

jadi lebih lengkap 
Girimukti 1 paket 100.000.000 BPMPD 

33   Desa   
 Pembangunan gedung 
Lembaga Desa  

Sarana kantor desa men-
jadi lebih lengkap 

Girimukti 1Unitt 250.000.000 BPMPD 
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34   Desa   
Pengadaan Media Info-

masi Desa 

warga masyarakat belum 
mengetahui program 

kegiatan 

Karangsari 1 Paket 
            

35.000.000  
DPMD 

35   Desa    
Pengadaan Mobil Ambu-
lance Desa 

Pengadaan Mobil ambu-
lance Desa 

Karangsari 1 Unit 
          
220.000.000  

Dinkes 

36   Palatar   Irigasi Pentelung Pasang 
bercocoktanam tidak 

maksimal 
Karangsari 1500 M 

          

200.000.000  
PUPR 

37   Dusun palatar   

Rehab pengaspalan 

Jalan Desa Dusun Pala-
tar 

tidak lancarnya angku-

tan 
Karangsari 1201 M 

          

200.000.000  
PUPR 

38   Desa    
Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Olah Raga  

warga desa belum mem-

iliki sarana dan prasara-
na  

Karangsari 1 Desa 
          

150.000.000  
Kesra 

39   Desa   
Bantuan Modal Ke-

lompok Ternak Kambing 

banyaknya pacan yang 

belum di manfaatkan 
Karangsari 4 klmpk 

          

400.000.000  

Di-

naskankla 

40   

Kp.pamalayan rw 02-

rw 03, Kab. Garut, 

Cikelet, Pamalayan 

  

Rehabilitasi (Perbaikan) 

Tanggul Sungai Sub. 

DAS 

tergerusnya pemukiman 

warga 
PAMALAYAN 500 m 500.000.000 PUPR 

41   

KP KOANG RT 04 

RW 09, Kab. Garut, 

Cikelet, Pamalayan 

  

Rehabilitasi (Perbaikan) 

Tanggul Sungai Sub. 

DAS 

TERGERUSNYA TANAH 

OLEH DAS CILAU-

TEUREUN 

pamalayan 
400 mx9 

m 
250.000.000 PUPR 

42   

KP.CIHAURMANIS 

RW 12, Kab. Garut, 
Cikelet, Pamalayan 

  
Rekonstruksi Jalan Ka-

bupaten  

TERJADINYA LONGSOR 

DI JALAN KABUPATEN 
pamalayan 300 m 250.000.000 PUPR 

43   

DESA PAMALAYAN, 

Kab. Garut, Cikelet, 

Pamalayan 

  

Pembangunan Pintu 

Air/Bendung Pengendali 

Banjir Sub DAS 

MELUAP NYA AIR 
SUNGAI/NORMALISASI 

ALIRAN SUNGAI CILAU-

TEUREUN 

pamalayan 1.500 m 
          

650.000.000  
PUPR 

44   

KP POJOK CAU RT 

03 RW 18, Kab. 

Garut, Cikelet, Pa-

malayan 

  

Rehabilitasi (Perbaikan) 

Tanggul Sungai Sub. 
DAS 

TERKIKISNYA PEM-

UKIMAN WARGA 
pamalayan 

200 m 

x5-6 m 
150.000.000 PUPR 

45   DESA PAMALAYAN,    

Bantuan Sarana Usaha 

Peternakan (Sapi 

Potong, Sapi Perah, 

Domba Garut dan 
Unggas) 

MENINGKATKAN 

EKONOMI MASYARA-

KAT 

pamalayan 
10 Ke-

lompok 
200.000.000 

DI-

NASKANLA 

46   desa pamalayan,    

Penataan Tempat 

Pemakaman Umum 
(TPU) untuk Cegah Ku-

kurang nya fasilitas TPU pamalayan 1Paket 150.000.000 PERKIM 
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muh 

47   desa pamalayan,    
Bantuan Perbaikan Ru-

mah Tidak Layak Huni 

peningkatan kesejahter-

an bagi warga masyara-

kat kumuh 

pamalayan 1 paket 
          

250.000.000  
PERKIM 

48   

SMK NURUL YAQIN 

Kp.Pangawaren rw 

11, Kab. Garut, Cike-

let, Pamalayan 

  

Rehabilitasi (Perbaikan) 

Pintu Air/Bendung Pen-

gendali Banjir Sub DAS 

meluapnya air sungai ke 

wilayah pendidikan 
pamalayan 1 paket 200.000.000 PUPR 

49   

KP KOANG RT 04 

RW 09, Kab. Garut, 
Cikelet, Pamalayan 

  

Perbaikan Jalan Ling-

kungan untuk Per-
mukiman Kumuh 

MENINGKATKAN 

EKONOMI MASYARA-
KAT 

pamalayan 300 m 300.000.000 PERKIM 

50   Dusun I Cibitung   
Peningkatan jalan Desa 

Kertamukti Kp Cibitung  

Meningkatnya kapasitas 

jalan 
KERTAMUKTI 600 M 255.000.000 Perkim 

51   RW 01   
Pembangunan TPT Jalan 

Kp Cibitung 

Peningkatan kapasitas 

jalan 
Kertamukti 350 M3 

          

315.000.000  
Perkim 

52   Desa Kertamukti    
Bantuan rumah tidak 

layak huni (RTLH) 

Tersedianya rumah lay-

ak huni 
Kertamukti 10 unit 300.000.000 

Dinas So-

sial 

53   RW 01   
Pengembangan Ternak 

Kambing  

Peningkatan ekonomi 

masyarakat 
Kertamukti 1 paket 

            

85.000.000  
Dinaskanla 

54   RW 11   
Pengembangan Ternak 

Kambing  

Peningkatan ekonomi 

masyarakat 
Kertamukti 2 paket 

            

85.000.000  
dinaskanla 

55   RW 01   
Pembanunan Drainage 

irigasi Lewi Ili 

Peningkatan ekonomi 

masyarakat 
Kertamukti 250 M3 

          

215.000.000  

Dinas Per-

tanian 

56   RW 09   
Pembanunan Drainage 

irigasi Kp Babakan 

Peningkatan ekonomi 

masyarakat 
Kertamukti 290 M3 

          

250.000.000  

Dinas Per-

tanian 

57   
Ciparigi, Kp. Kawun-
gluwuk RW 06,  

  
Pembangunan/Rehab 
Jembatan 

kuranglancarnya trans-
portasi Wilayah 

Linggamanik 200 m 
          
200.000.000  

PUPR 

58   
Wilayah Desa Ling-

gamanik 
  

Bantuan Sarana Usaha 

Klp Peternakan  

meningkatkan produksi 

bidang peternakan 
Linggamanik 5 Paket 

          

250.000.000  
Dinaskanla 

59   
Kp. Cipeundeuy RW 

05,  
  

Pembangunan TPT Per-

mukiman untuk Hunian 

Kawasan Strategis 

dibutuhkannya pem-

bangunan PTP untuk 

meningkatkan Rasa 
aman 

Linggamanik 200 m 
          

200.000.000  
Perkim 

60   
Sawah Loa Kp. Sin-
dang Sari RT 03 RW 

  
Pembangunan Tanggul 
Sungai Sub. DAS 

mengantisipasi 
meluapnyabanjir ke la-

Linggamanik 1 paket 
          
200.000.000  

PUPR 
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07, han pertanian 

61   
Kp. Kawunglwuwk 

RW 06,  
  

Pembangunan/Rehab 

Jembatan 

Keterbatasan sarana dan 

prasarana penghubung 

wilayah 

Linggamanik   
          

200.000.000  
PUPR 

62   

SDIT MUSLIMAT Kp. 

Babakan Randu RT 

02 RW 07,  

  
Peningkatan Kapasitan 

Sarana Pendidikan 

Terbatasnya sarana dan 

prasarana pendidikan 
Linggamanik 1 Paket 

          

200.000.000  
Disdik 

63   
Kp. Kawungluwuk 

RW 06,  
  

Peningkatan Tembok 

Penahan Tanah untuk 

Permukiman Kumuh 

dibutuhkannya pem-

bangunan PTP untuk 

meningkatkan Rasa 
aman 

Linggamanik 200 m 
          

200.000.000  
Tarkim 

64   
Ruas jalan Desa 

Linggamanik  
  

Rehabilitasi Jalan Kabu-

paten 

Meningkatkan kualitas 

jalan Kab 
Linggamanik 5 Km 

       

3.500.000.000  
PUPR 

65   
Dusun Cijambe 1 

dan 2 
  

pembangunan sarana 

prasarana Pendidikan 

Anak Usia Dini  

Peningkatan kualitas 

prasarana 
Cijambe 2 Paket 

          

150.000.000  
Disdik 

66   

Dusun Cijambe 1 Kp. 

Cikelet Kulon Rt 01 

Rw 02 

  

Pembangunan lanjutan 

Pondok Pesantren I’ti 

shaumul Ummah  

Peningkatan kualitas 

prasarana 
Cijambe 1 Paket 

          

100.000.000  
Agkesra 

67   Desa   
Pembangunan Desa 

Wisata 

Peningkatan Pendapatan 

Desa 
Cijambe 1 Paket 

          

200.000.000  
Dispubpar 

68   Desa   
Pembangunan Jalan Po-

ros Desa 
Akses Mobilisai Cijambe 700 m 

       

4.000.000.000  
PUPR 

69   Desa   

Pem-

bangunan/Rehabilitasi/

peningkatan kualitas 

jalan Kabupaten  

Akses Mobilisai Cijambe 600 m 
          

100.000.000  
PUPR 

70   
Dusun Cijambe 2 Kp. 

Gunung Geder 
  

Pembangunan Sarana 

prasarana olahraga 

Optimalisasi Bidang 

Olahraga 
Cijambe 1 paket 

          

100.000.000  
Dipora 

71   Desa   
Pembinaan lembaga sat-

linmas 
Peningkatan kapasitas Cijambe 1 paket 

            

50.000.000  
PolPP 

72   Desa   

pelatihan keterampilan 

untuk mengembangkan 

usaha kecil dan menen-

gah 

Peningkatan kapasitas Cijambe 1 paket 
            

50.000.000  

Dis-

perindag 
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73   Desa   

peningkatan kapasitas 

Rumah Tangga Miskin 

Pra Ks dengan cara lebih 

diperhatikan 

Peningkatan kapasitas Cijambe 1 paket 
            

50.000.000  
DPMD 

74   
Kp. Ciawitali sampai 

Kp. Cikadu 
  

Peningkatan Kualitas 

Jalan Antar Desa Cikelet 

dan Desa Tipar  

kurangnya draenase dan 

kesadaran warga akan 

perlunya Jln 

Cikelet 3500 m 
       

1.732.500.000  
PUPR 

75   
Kp. Mekar Sari rt. 01 

rw. 06  
  

 Jalan Akses Wisata 

Cikapundung 

belum adanya pema-

sukan untuk PDS dari 

Wisata 

Cikelet 1000 m 
       

1.050.000.000  
Pariwisata 

76   
Pantai Wisata Ka-

rang Papak 
  

Penataan Wisata Pantai 

Karang Papak 

minimnya wisatawan 

yang datang 
Cikelet 1 paket 

          

755.643.000  
Pariwisata 

77   
Kp. Pamotong - Kp. 
Cikelet 

  Drinase Jalan Kabupaten   Cikelet 1500 m 
          

346.550.000  
PUPR 

78   
Kp. Cikarang rt. 01 

rw. 09 
  

Pembangunan TPT DAS 

Sungai Cikarang 

meluapnya air sungai 

kepemukiman warga 
Cikelet 750 m 

          

965.453.000  
Perkim 

79   Desa Cikelet   

Pengadaan Alat-alat 

Olah Raga -Voli Ball (sa-

rana prasarana) 

warga masyarakat belum 

mempunya sarana yang 

memadai 

Cikelet 15 paket 
            

75.645.000  
Dispora 

80   
Kp. Cikelet Rt. 02 
Rw. 01 Desa Cikelet 

  Rehabilitasi GOR Desa 

warga masyarakat belum 

mempunya sarana yang 

memadai 

Cikelet 375 m2 
          

562.500.000  
Dispora 

81   Desa Cikelet   Pembangunan Rutilahu 
untuk keamanan dan 

kenyamanan dalam KBM 
Cikelet 100 unit 

          

300.000.000  
Perkim 

82 

  

Kelompok Ternak 

Desa Cikelet 
  

Budi Daya Ternak (Pem-

bibitan) 

Memenuhi kebutuhan 

konsumsi daging untuk 

peningkatan kualitas 

gizi masyarakat 

Cikelet 5 Klp  
          

123.000.000  
Dinaskanla 

83 
  

Klp Wilayah Desa 

Cikelet 
  

Peternakan Sapi dan 

Domba 

peningkatan sumber 

daya pendapatan 
Cikelet 5 Klp 

          

100.000.000  
Dinaskanla 

84 
  

Kp.Pamotong Rt.02 

Rw.08 
  

Pengadaan Lahan Baru 

PKM Cikelet 

Belum Maksimalnya pe-

layanan Kesehatan 
Cikelet 200 Bata 

       

1.000.000.000  
Dinkes 

85 
  

Klp Wilayah Desa 

Cikelet 
  Permodalan UMKM 

peningkatan sumber 

daya pendapatan 
Cikelet 75 

          

187.500.000  
Diskop 

86 
  

Wilayah Desa    
Pembangunan Kantor 
Kecamatan 

Belum maksimalnya Pe-
layanan Prima 

Cikelet 1 Paket 
       

2.000.000.000  
PUPR 
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87 

  

Klp Wilayah Desa 

Cikelet 
  

Perikanan (Budi Daya 

Perikanan Air Tawar) 

meingkatkan kualitas 

pendapatan dan mengu-

rangi pengangguran di 

wilayah Desa Cikelet 

Cikelet 5  KLp 
          

143.500.000  
Dinaskanla 

88   

Jalan Desa 

Kp.Cikanyere Rw.05 

Dusun 2 Desa Awas-

sagara 

  
Pembangunan TPT jalan 

Desa  

Pemeliharaan Jalan De-

sa  

Desa Awassa-

gara  
1km 

          

250.000.000  
PUPR 

89   

Kp.Awassagara Rt.04 

Rw.01 Dusun 1 Desa 

Awassagara  

  Pembangunan Pustu  Desa Awassagara  
Desa Awassa-

gara  
70m2 

          

500.000.000  
DINKES 

90   Desa Awassagara    Pemangunan PJU  
Jalan Kabupaten,Jalan 

Desa, Tempat Umum  

Desa Awassa-

gara  
 25 Titik  

          

250.000.000  
PLN 

91   

Jalan Desa 

Kp.Cikanyere I 

Rw.04  Dusun 2 Desa 

Awassagara 

  
Pembangunan Drainase 

jalan Desa  

Pemeliharaan Jalan De-

sa  

Desa Awassa-

gara  
1,5km 

          

350.000.000  
PUPR 

92   Desa Awassagara    
Pembangunan Drainase 

Jalan Kabupaten  
Jalan Kabupaten  

Desa Awassa-

gara  
 3km  

       

1.000.000.000  
PUPR 

93   

Kp.Awassagara Rt.04 

Rw.01 Dusun 1 Desa 

Awassagara  

  

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Budidaya Ikan 

Air Tawar  

Kelompok Budidaya 
Ikan Air Tawar ke-

lompok Tani  Awassa-

gara Mekar 

Desa Awassa-

gara  

1 Ke-

lompok  

          

400.000.000  

DISNAKAN

LA 

94   

Perkebunan Pasiraw-

ing Kp.Cikanyere 

Rw.05 Dusun 2 Desa 

Awassagara  

  
Pembangunan jalan 

Produksi  

Peningkatan Produksi 

Pertanian  

Desa Awassa-

gara  
2km 

          

300.000.000  
PUPR 

95   Desa Awassagara    
Pemberdayaan/Modal 

Usaha Pemuda Produktif  
Pemuda produktif  

Desa Awassa-

gara  
1 Paket 

          

250.000.000  
Dispora 

96   Desa Awassagara    Rehab Rumah RTLH  
Masyarakat Miskin dan 

jompo  

Desa Awassa-

gara  
30 Unit  

          

450.000.000  
PUPR 

97   

Kp.Awassagara Rt.04 

Rw.01 Dusun 1 Desa 

Awassagara  

  
Pembangunan Gedung 
Olahraga  

Desa Awassagara  
Desa Awassa-

gara  
100m2  

       
1.000.000.000  

PUPR 
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BAB III 
 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1.  Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Prioritas Nasional 

Sebagai suatu  keharusan  setiap Perangkat Daerah untuk 

menetapkan tujuan sasaran dan program kegiatan dalam rangka 

dapat di ukur kinerja dari pada setiap Perangkat Daerah termasuk 

untuk dapat mengimplementasikan kebijakan-kebijakan 

Pemerintah baik Tingkat Kota, Provinsi maupun Kebijakan 

Nasional, maka Program Prioritas Pembangunan Kecamatan Cikelet 

guna menunjang Pembangunan Kabupaten Garut secara 

keseluruhan dalam kurunwaktu 5 tahun mendatang (sementara) 

adalah sebagai berikut: 

1. Reformasi birokrasi dan tata kelola pemerintahan yang baik 

2. Pendidikan 

3. Kesehatan 

4. Penanggulangan Kemiskinan 

5. Ketahanan Pangan 

6. Infrastruktur 

7. Iklim Investasi dan iklim usaha 

8. Lingkungan hidup dan pengelolaan bencana 

9. Kebudayaan 

10. Kreativitas dan inovasi 

11. Politik, hukum dan kemananan serta  ketertiban 

12. Perekonomian 

13. Kesejahteraan rakyat 

Keseluruhan prioritas pembangunan tersebut tentunya untuk 

dapat dipergunakan mendukung percepatan pembangunan Kabu-

paten Garut sesuai dengan visi yang akan ditetapkan nantinya 

Sesuai dengan ruang lingkup tugas dan beban kerja tersebut 

diatas, maka Kecamatan Cikelet didalam menentukan program 

dankegiatan sesuai tugas pokok dan fungsinya sesuai dengan 

prioritas pembangunan daerahdan sasaran pembangunan  daerah.   

Melalui tugas dan fungsi yang  dilaksanakan di Kecamatan Cikelet 

yang meliputi hampir semua prioritas pembangunan, sehingga 

dapat dikatakan bahwa program dan kegiatan  yang dilaksan di 

Kecamatan Cikelettelah sejalan dengan prioritas yang dicanangkan 

oleh pemerintah. 
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3.2.  Tujuan, Sasaran dan Tema Renja Perangkat Daerah 

Dengan menitikberatkan pada Visi dan Misi yang telah 

ditetapkan pada RPJMD Kabupaten Garut 2019-2024 

maka  Kecamatan Cikelet  mempunyai tujuan : “Mewujudkan 

pelayanan publik kecamatan yang profesional dan amanah” 

Sasaran Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cikelet Tahun 

2021 adalah : “Meningkatnya kualitas pelayanan publik terhadap 

pelayanan di kecamatan”. 

Tema Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cikelet Tahun 2022 

adalah : “Mewujudkan Pelayanan Publik Yang Profesional Dan 

Amanah”. 

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh 

instansi Pemerintahan dalam rumusan yang lebih spesifik, dalam 

kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan 

untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu/tahunan secara 

berkesinambungan, sejalan dengan tujuan yang ditetapkan. 

Adapun sasaran Rencana Kinerja Kecamatan Cikelet Tahun 2022 

adalah :  

1. Meningkatnya kualitas pelayanan publik di kecamatan. 

2. Meningkatnya  kualitas penyelenggaraan pemerintahan desa 

Indikator sasaran merupakan ukuran keberhasilan, prestasi 

(performance) sehingga kalau tercapai dapat menjadi kebanggaan 

tersendiri dan apabila belum tercapai dapat dijadikan pembelajaran 

untuk memacu meraih prestasi dimasa mendatang.  

Cikelet indikator sasaran Rencana Kinerja Kecamatan 

Sukaresmi Tahun 2022 adalah : 

1. Indeks Kepuasan Masyarakat 

2. Prosentase  Desa  Berkinerja Baik 

Untuk lebih jelasnya, tujuan, sasaran dan indikator sasaran 

Kinerja Kecamatan Cikelet Tahun 2022 dapat dilihat pada tabel 

berikut ini : 
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Tujuan, Sasaran, Kinerja Kecamatan Cikelet 

Tahun 2022 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Target 

1. Mewujudkan Pe-

layanan Publik 
yang profesional 

dan amanah 

Meningkatnya 

kualitas pela-
yanan publik 

di Kecamatan 

Indeks 

Kepuasan 
Masyarakat 

84 

Meningkatnya 

kualitas 
penyeleng-

garaan 
pemerintahan 

desa 

Prosentase 

Desa Berki-
nerja Baik 

100 % 

 

3.3. Program dan Kegiatan 

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau 

lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh organisasi sebagai wujud 

implementasi strategi dan kebijakan dalam rangka pencapaian 

tujuan dan sasaran. Programjuga dapat di artikan sebagai 

kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk 

mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu   dan   beberapa  

instansi   pemerintah   ataupun   dalam   rangka kerjasama dengan 

masyarakat guna mencapai sasaran tertentu 

Kecamatan Cikelet merupakan salah satu Perangkat Daerah 

(PD) Kecamatan di Kabupaten Garut sebagai pelaksana teknis 

kewilayahan  yang mempunyai wilayah kerja tertentu. Kecamatan 

Cikelet sebagai Perangkat Daerah pelaksana teknis kewilayahan 

mempunyai tugas melaksanakan sebagian kewenangan 

pemerintahan yang dilimpahkan   oleh  Bupati.   Dalam  

melaksanakan   tugas   tersebut  diatas   Camat mempunyaifungsi; 

Menyelenggarakan tugas-tugas umum pemerintahan di Kecamatan 

dan pembinaan Kelurahan/Desa; Pembinaan ketentraman dan 

ketertiban; Pembinaan pemberdayaan masyarakat; Pembinaan 

kesejahteraan rakyat; Pembinaan pelayananumum. 

a.  Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap 

rumusan program dan Kegiatan. 

- Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah 

Perumusan program dan kegiatan di Kecamatan Cikelet di 

arahkan untuk mencapai visi dan misi Bupati Garut terpilih. 

Sehingga program dan kegiatan dalam Renja Kecamatan 

Cikelet merupakan implementasi dari upaya pencapaian visi 

dan misi Bupatiterpilih. 
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- Pencapaian MDG’s 

Millinium Development Golds merupakan kesepakatan dari 

negara-negara di dunia untuk meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat dunia, khususnya masyarakat dunia ketiga yang 

kondisi ekonominya masih di bawah standar, di lilit 

kemiskinan dan masih mengalami gejolak politik sehingga sulit 

membangun dirinya. Kesepakatan antar negara ini di 

tuangkan dalam berbagai target yang harusdicapai oleh 

negara-negara yang ikut menanda tangani MDGs, seperti 

pengentasan kemiskinan sampai 50%,   meningkatkan derajat 

kesehatan,    meningkatan pendidikan masyarakat dan 

sebagainya. Indonesia sebagai sebuah negara yang ikut 

menanda tangani    program ini juga dituntut untuk dapat 

memenuhi pencapaian target MGDs. Sebagai konsekuensinya 

maka pemerintah daerah di seluruh Indonesia juga 

berkewajiban untuk mencapai  target-target MDGs ini. 

Program dan kegiatan yang dirancang dalam Renja Kecamatan 

Cikelet diimplentasikan  untuk  mencapai  target-target  MDGs  

itu  dalam  lingkup Kecamatan. 

- Pengentasan Kemiskinan 

Sejalan dengan upaya negara-negara berkembang untuk 

mengurangi jumlah masyarakat miskin, maka Pemerintah 

Indonesia dengan bersinergi dengan Pemerintah Provinsi dan 

Kabupaten/Kota sangat serius dalam upayanya mengentaskan 

kemiskinan. Kemiskinan banyak digambarkan sebagaisuatu 

keadaan dimanaterjadi ketidakmampuan untuk memenuhi 

kebutuhan dasar seperti makanan, pakaian,  tempat 

berlindung, pendidikan dan kesehatan. Kemiskinan dapat 

disebabkan oleh kelangkaan alat pemenuhan kebutuhan 

dasar,ataupun sulitnya akses terhadap pendidikan dan 

pekerjaan.     Kemiskinan merupakan masalah global yang 

butuh perhatian serius 

Upaya penanggulangan kemiskinan mendapat perhatian serius 

dari pemerintah Kabupaten Garut. Demikianpula halnya 

dengan penanggulangan kemiskinan di Kecamatan Cikelet. 

 Program dan kegitan yang  dirancang  pada tahun 2021 yang 

akan datang  diarahkan pula untuk menciptakan kondisi 

dimana   lebih  mudahnya  masyarakat  miskin  mendapatkan  
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akses  dibidang kesehatan, pendidikan dan lapangan 

pekerjaan sehingga mampu meningkatkan derajat kesehatan 

masyarakat 

- Pencapaian SPM 

Dalam  penyelenggaraan pelayanan  publik  sebagai pelayanan  

masyarakat tidak lepas dari norma, aturan, standar dan 

ukuran yang harus dipenuhi agar dapat menjalankan 

pelayanan secara akuntabel, bisa dipertanggungjawabkan dan 

berkinerja tinggi. Salah satu kendala dalam pelayanan publik 

adalah variasi dalam proses pelayanannya.  

Untuk mengurangi variasi dalam pelayanan publik ini di 

butuhkan adanya standarisasi pelayanan. Proses standarisasi 

pelayanan publik meliputi penyusunan, penerapan, 

monitoring, pengendalian, evaluasi dan revisi standar. 

Sesuai dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia 

Nomor 2 tahun 2018 Standarisasi Pelayanan Minimal 

merupakan ketentuan tentang jenis dan mutu pelayanan dasar 

yang merupakan urusan wajib daerah yang berhak diterima 

oleh setiapwarga secara minimal. Oleh karena  itu setiap jenis 

pelayanan harus  jelas tolak ukurnya  sehingga  dapat 

dijadikan alat kontrol terhadap adanya penyimpangan dari 

nilai yang ditetapkan. Standarisasi Pelayanan Minimal 

merupakan janjidari  dalam menyediakan pelayananwajib 

kepada masyarakat  yang dilayani. 

Berdasarkan Standar Pelayanan Minimal setiap unit kerja 

wajib menyusun Standar Operasional Prosedur maupun 

Instruksi Kerja sesuai kebutuhan. Penyusunan Program dan 

Kegiatan di Kecamatan Cikelet diarahkan untuk meningkatkan 

pencapaian Standar  Pelayanan Minimal yang  harus diberikan 

kepada masyarakat yang membutuhkan pelayanan. Program 

yang terkait dengan ini adalah PROGRAM 

PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 

PUBLIK. 

 

 

 

- Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah 
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Kecamatan Cikelet sebagai sebuah Kecamatan di Kabupatn 

Garut memiliki berbagai potensi ekonomi yang banyak 

memberikan sumbangan bagi perkembangan perekonomian 

Kabupaten Garut. Potensi itu terutama terkaitdengan industri 

kecil di bidang kerajinan seperti kerajinan mebelair kayu, sale 

pisang, keripik pisang, opak dan ranginang (makanan khas 

sunda), ikan air tawar dan laut, tempe, tahu, serta obyek-

obyek pariwisata terutama wisata pantai. 

Semua potensi perekonomian yang dapat memberikan 

sumbangan pendapatan asli daerah maupun memberi peluang 

terhadap kesempatan kerja, diupayakan untuk lebih di 

dayagunakan dan di kembangkan di Kecamatan Cikelet 

melalui penyusunan berbagai Program dan Kegiatan dalam 

Rencana Kerja  ini. 

 

b.  Uraian Garis Besar mengenai rekapitulasi  Program dan 

Kegiatan 

1. Jumlah Program dan Jumlah Kegiatan 

Jumlah program dan kegiatan yang diusulkan oleh Kecama-

tan Cikelet Tahun 2022 adalah 6 Program dan 15 Kegiatan 

dan 33 Sub Kegiatan 

2. Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan 

Program dan kegiatanyang direncanakan untuk dilaksanakan 

di Kecamatan Cikelet sifat penyebarannya adalah diseluruh 

wilayah Kecamatan Cikeletdan mencakup semua 

Desa/Kelurahan 

3. Total Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif yang dirinci menurut 

Sumber Pendanaan 
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TABEL TC-33 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun 2022 

                              

KECAMA-

TAN 

: CIKELET 

 

            
  

          

         
 

     

Kode 

Urusan/ Bi-

dang Uru-

san/ Pro-

gram/ 
Kegiatan/ 

Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 

Cata-

tan 

Pent-

ing 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2023 

Capaian Pro-

gram 

Keluaran Sub 

Kegiatan 

Hasil 

Kegiatan 

Lokasi 

Output 
Kegiatan 

Target Capaian 

Kinerja 

 Pagu Indi-

katif 
(Rp.)  

Sumber 

Dana 

Target Capaian 

Kinerja 
 Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

(Rp.)  
Pro-

gram 

Kelua

ran 

Sub 

Kegia
tan 

Ha

sil 

Ke

gia
tan 

Tolok 

Ukur 

Tar-

get 

7 UNSUR KEWILAYAHAN 

7.1 KECAMATAN                

6.167.797.344  

               

6.784.577.078  

7.1.1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN  PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA                

5.208.437.044  

               

5.729.280.748  

7.01.01.2.

01 

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah                    

26.064.000  

                   

28.670.400  

7.01.01.2.

01.01 

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 

Laporan Hasil 

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

Terhadap 
Kecamatan 

Persentase 

Pemenuhan 

urusan 

Penunjang 

Pemerintah 

Daerah di 
Tingkat 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 1 

doku

men 

10

0% 

                   

10.104.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%                  

11.114.400  

7.01.01.2.

01.07 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 

Laporan Hasil 

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

Terhadap 
Kecamatan 

Persentase 

Pemenuhan 

urusan 

Penunjang 

Pemerintah 

Daerah di 
Tingkat 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 2 Bu-

lan 

10

0% 

                   

15.960.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%                  

17.556.000  
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7.01.01.2.

02 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah                

1.837.157.999  

               

2.020.873.799  

7.01.01.2.

02.01 

Penyediaan 

Gaji dan  

Tunjangan 

ASN 

Prosentasi 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah pem-

bayaran Gaji 

dan  Tunjan-

gan ASN 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 12 

Bulan 

10

0% 

               

1.812.157.899  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosentasi 

Pelayanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%              

1.993.373.689  

7.01.01.2.
02.05 

Koordinasi 
dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Akhir Tahun  

SKPD 

Prosentasi 
Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 
laporan Keu-

angan Akhir 

Tahun  SKPD 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 1 
Lapor

an 

10
0% 

                   

25.000.100  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosentasi 
Pelayanan 

Admin-

istrasi 

Per-

kantoran 

100%                  
27.500.110  

7.01.01.2.

05 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah                    

22.352.100  

                   

24.587.310  

7.01.01.2.

05.02 

Pengadaan 

Pakaian Di-

nas Beserta 

Atribut 
Kelengka-

pannya 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah Paka-

ian Dinas  

Hitam Putih 

sesuai dengan 
kebutuhan 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 
Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 20 

Stel 

10

0% 

                     

7.352.100  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-
istrasi 

Per-

kantoran 

100%                    

8.087.310  

7.01.01.2.

0.035 

Pendataan 

dan Pen-

golahan Ad-

ministrasi 

Kepegawaian 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 

dokumen ad-

ministrasi 

kepegawaian 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 2 

doku

men 

10

0% 

 0  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 
Per-

kantoran 

100%                                 

-  

7.01.01.2.
0.036 

Pendidikan 
dan Pelatihan 

Pegawai Ber-

dasarkan 

Tugas dan  

Fungsi 

Prosentase 
Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah Pega-
wai bidang 

keuangan 

yang  mengi-

kuti diklat 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 3 
Orang 

10
0% 

                   
15.000.000  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-
tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%                  
16.500.000  

7.01.01.2.

06 

Administrasi Umum Perangkat Daerah                  

286.697.445  

                  

315.367.190  
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7.01.01.2.
0.016 

Penyediaan 
Komponen 

Instalasi 

Listrik/Pener

angan 

Bangunan 

Kantor 

Prosentase 
Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah kom-
ponen el-

ektrical pen-

erangan 

bangunan 

kantor 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 8 
Jenis 

10
0% 

                   
11.100.825  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-
tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-

kantoran 

100%                  
12.210.908  

7.01.01.2.

0.026 

Penyediaan 

Peralatan 
dan Per-

lengkapan 

Kantor 

Prosentase 

Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah Alat 

Tulis kantor 
(ATK) sesuai 

dengan kebu-

tuhan 

Mening-

katnya 
Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 52 

Jenis 
6 

Jenis 

10

0% 

                   

96.907.000  

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-
yanan 

Admin-

istrasi 

Per-

kantoran 

100%                 

106.597.700  

7.01.01.2.

0.036 

Penyediaan 

Peralatan 

Rumah 

Tangga 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 

Peralatan 

Rumah Tang-

ga sesuai 
kebutuhan 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 
Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 9 

Jenis 

10

0% 

                   

18.378.420  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-
istrasi 

Per-

kantoran 

100%                  

20.216.262  

7.0.01.2.0.

056 

Penyediaan 

Barang Ce-

takan dan 

Penggandaan 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah Ce-

takan dan  

Penggandaan 

sesuai kebu-

tuhan 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 2 

Jenis 

10

0% 

                   

40.784.200  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 
Per-

kantoran 

100%                  

44.862.620  

7.01.01.2.
0.086 

Fasilitasi 
Kunjungan 

Tamu 

Prosentase 
Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah orang 
dalam 

kegiatan 

rapat- rapat 

kecamatan 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 1597  
Orang 

10
0% 

                   
46.000.000  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-
tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-

kantoran 

100%                  
50.600.000  

7.01.01.2.

0.096 

Penyeleng-

garaan Rapat 
Koordinasi 

dan  Kon-

sultasi SKPD 

Prosentase 

Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 

Rapat- rapat 
Koordinasi 

dengan in-

stansi terkait 

Mening-

katnya 
Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 400 

OH 

10

0% 
                   

73.527.000  

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

  Prosen-

tase Pela-
yanan 

Admin-

istrasi 

100%                  

80.879.700  
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serta desa Umum Per-
kantoran 

7.01.01.2.

07 

Pengadaan Barang Milik  Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah                

2.812.411.500  

               

3.093.652.650  

7.01.01.2.

0.017 

Pengadaan 

Kendaraan 

Perorangan 
Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas  Jab-

atan 

ersentase 

Sarana dan  

Prasarana 
aparatur ber-

kondisi baik 

Jumlah Ken-

daraan di-

nas/Operasio
nal sesuai 

dengan kebu-

tuhan 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 
Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 2 unit 10

0% 

                   

75.298.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  ersentase 

Sarana 

dan  
Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 

100%                  

82.827.800  

7.01.01.2.

0.037 

Pengadaan 

Alat Besar 

ersentase 

Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Jumlah alat  

berat sesuai 

dengan kebu-

tuhan 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 1 unit 10

0% 

 0  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  ersentase 

Sarana 

dan  

Prasarana 

aparatur 
berkondisi 

baik 

100%                                 

-  

7.01.01.2.

0.057 

Pengadaan 

Mebel 

persentase 

Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Jumlah Unit 

Mebeler 

sesuai dengan 

kebutuhan 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 6 Unit 10

0% 

                   
40.381.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  ersentase 

Sarana 

dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 
baik 

100%                  

44.419.100  

7.01.01.2.

0.077 

Pengadaan 

Aset Tetap 
Lainnya 

persentase 

Sarana dan  
Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Jumlah unit 

Aplikasi/  
Papan El-

ektronik 

Mening-

katnya 
Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 1 Unit 10

0% 

 0  

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  ersentase 

Sarana 
dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 

100%                                 

-  

7.01.01.2.

0.097 

Pengadaan 

Gedung Kan-

tor atau 
Bangunan 

Lainnya 

persentase 

Sarana dan  

Prasarana 
aparatur ber-

kondisi baik 

Jumlah Ge-

dung Mess  

Kecamatan 
yang  

dibangun 

Jumlah Lo-

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 
Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 1 Ge-

dung 

1 Lo-
kasi 

10

0% 

               
2.696.732.500  

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  ersentase 

Sarana 

dan  
Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

100%              

2.966.405.750  
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kasi gedung 
kantor yang  

dibangun 

baik 

7.01.01.2.
0.107 

Pengadaan 
Sarana dan  

Prasarana 

Gedung Kan-

tor atau 

Bangunan 

Lainnya 

persentase 
Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Jumlah jenis 
pengadaan 

perlengkapan 

ge-

dung/kantor 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 5 
Jenis 

10
0% 

                                  
-  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  ersentase 
Sarana 

dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 

100%                                 
-  

7.01.01.2.

08 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah                  

105.454.000  

                  

115.999.400  

7.01.01.2.

0.028 

Penyediaan 

Jasa Komu-

nikasi, Sum-
ber Daya Air 

dan  Listrik 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah pem-

bayaran re-

kening air, 
listrik dan  

internet 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 
Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 12 

Bulan 

10

0% 

                   

29.744.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 
Admin-

istrasi 

Per-

kantoran 

100%                  

32.718.400  

7.01.01.2.

0.038 

Penyediaan 

Jasa 

Peralatan 

dan Per-

lengkapan 
Kantor 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah item 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor  yang 

terpelihara 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 7 

Jenis 

10

0% 

                   

35.710.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 
Per-

kantoran 

100%                  

39.281.000  

7.01.01.2.

0.048 

Penyediaan 

Jasa Pela-

yanan Umum  

Kantor 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah Jasa 

Kebersihan 

kantor 

Mening-

katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 12 

Bulan 

10

0% 

                   
40.000.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%                  

44.000.000  

7.01.01.2.

09 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah                  

118.300.000  

                  

130.130.000  
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7.01.01.2.
0.019 

Penyediaan 
Jasa Pemeli-

haraan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

dan Pajak 

Kendaraan 
Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas  Jab-

atan 

Persentase 
Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Prosentase 

Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah Pem-
bayaran STNK 

Jumlah Servis 

Kendaraan 

di-

nas/Operasio

nal yang  
memadai 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 24 
Item 

10
0% 

                   
81.300.000  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-
tase Sara-

na dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 
Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 
Per-

kantoran 

100%                  
89.430.000  

7.01.01.2.
0.059 

Pemeliharaan 
Mebel 

Persentase 
Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Prosentase 

Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 
peralatan 

mebelair yang 

berkondisi 

baik sesuai 

dengan kebu-

tuhan 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 10 
Jenis 

10
0% 

                                  
-  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-
tase Sara-

na dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 
Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 
Per-

kantoran 

100%                                 
-  

7.01.01.2.
0.069 

Pemeliharaan 
Peralatan 

dan Mesin  

Lainnya 

Persentase 
Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Prosentase 

Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah 
Peralatan 

(Laptop, PC, 

Printer) dan  

mesin lainnya 

berkondisi 

baik 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 4 
Jenis 

10
0% 

                                  

-  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-
tase Sara-

na dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 
Prosen-

tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

100%                                 
-  
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Per-
kantoran 

7.01.01.2.
0.099 

Pemeli-
haraan/Reh 

abilitasi Ge-

dung Kantor  

dan 

Bangunan 

Lainnya 

Persentase 
Sarana dan  

Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Prosentase 

Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Jumlah lokasi 
Gedung Kan-

tor Yang Ber-

kondisi baik 

Jumlah Lo-

kasi Rumah 

Dinas  yang 
berkondisi 

baik 

Mening-
katnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 
Garut 

100% 1 Lo-
kasi 

1 Lo-

kasi 

10
0% 

                                  

-  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-
tase Sara-

na dan  

Prasarana 

aparatur 

 

Prosen-
tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%                                 
-  

7.01.01. 

2.0.109 

Pemeli-

haraan/Reh 
abilitasi Sa-

rana dan 

Prasarana 

Gedung Kan-

tor atau 

Bangunan 
Lainnya 

Persentase 

Sarana dan  
Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Prosentase 

Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah Sara-

na dan Prasa-
rana Gedung 

kantor yang 

berkondisi 

baik 

Mening-

katnya 
Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 22 

Jenis 

10

0% 

                   

37.000.000  

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-

tase Sara-
na dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 

Prosen-
tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-
kantoran 

100%                  

40.700.000  

7.01.01.2.

0.119 

Pemeli-

haraan/Reh 
abilitasi Sa-

rana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kan-

Persentase 

Sarana dan  
Prasarana 

aparatur ber-

kondisi baik 

Prosentase 

Pelayanan 

halaman kan-

tor 

Mening-

katnya 
Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 1 pa-

ket 

10

0% 

  

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-

tase Sara-
na dan  

Prasarana 

aparatur 

berkondisi 

baik 

100%                                 

-  



Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Cikelet Tahun 2022 

 

tor atau 
Bangunan 

Lainnya 

Administrasi 
Perkantoran 

Prosen-
tase Pela-

yanan 

Admin-

istrasi 

Per-

kantoran 

7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK                  

262.589.700  

                  

288.848.670  

7.01.02.2.

01 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan                    

92.000.000  

                  

101.200.000  

7.01.02.2.

0.021 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemerinta-
han di Ting-

kat  Kecama-

tan 

Prosentase 

Penyeleng-

garaan Tugas  

Pemerintah 
Umum Ting-

kat Kecama-

tan 

Jumlah Desa  

yang mengi-

kuti pelaksa-

naan perlom-
baan Desa 

Tingkat  

Kecamatan 

Jumlah 

kegiatan So-

sialisasi 
kesiapsiagaan 

masyarakat 

dalam 

menghadapi 

bencana serta 
kejadian luar 

biasa lainnya 

Jumlah 

pelaksanaan 

kegiatan mon-

itoring 
BPNTJumlah 

Pelaksana 

Upacara Hari 

Besar Nasion-

al dan 
Upacara/Acar

a Lainnya 

Mening-

katnya Kuali-

tas Pelayanan 

di Tingkat 
Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 11 

Desa1 

Kegiat

a11 
Desa2 

Kali 

10

0% 

                   

92.000.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase 

Penye-

leng-
garaan 

Tugas  

Pemerinta

h Umum 

Tingkat 

Kecama-
tan 

100%                 

101.200.000  

7.01.02.2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah                                    
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02 yang ada di 

Kecamatan 

170.589.700  187.648.670  

7.01.02.2.

0.012 

Perencanaan 

Kegiatan Pe-

layanan 

kepada 

Masyarakat 
di Kecamatan 

Prosentase 

Pelaksanaan 

Publik Yang 

Sesuai 

Standar Pela-
yanan 

Jumlah 

Layanan 

Publik 

Mening-

katnya Kuali-

tas Pelayanan 

di Tingkat 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 1 ta-

hun 

10

0% 

                   

33.300.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosen-

tase 

Pelaksa-

naan Pub-

lik Yang 
Sesuai 

Standar 

Pelayanan 

100%                  

36.630.000  

7.01.02.2.

02.03  

Peningkatan 

Efektifitas 

Pelaksanaan 

Pelayanan 

kepada 
Masyarakat 

di Wilayah 

Kecamatan 

Prosentase 

Pelaksanaan 

Publik Yang 

Sesuai 

Standar Pela-
yanan 

Jumlah jenis 

Pelayanan 

PATEN 

Jumlah 

pelaksanaan 
layanan 

Mening-

katnya Kuali-

tas Pelayanan 

di Tingkat 

Kecamatan 

Kab. 

Garut 

100% 13 

Item 

47 

Kali 

Pelak
sana 

10

0% 

                 

137.289.700  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosen-

tase 

Pelaksa-

naan Pub-

lik Yang 
Sesuai 

Standar 

Pelayanan 

100%                 

151.018.670  

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN                    

98.171.600  

                  

107.988.760  

7.01.03.2.
01 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa                    
57.322.000  

                   
63.054.200  

7.01.03.2.
0.011 

Peningkatan 
Partisipasi 

Masyarakat 

dalam Forum 

Musyawarah 

Perencanaan 

Pem-
bangunan di 

Desa 

Prosentase 
Penyeleng-

garaan Tugas  

Pemerintah 

Umum Ting-

kat Kecama-

tan 

Jumlah 
pelaksana-

naan Kegiatan 

RPTK 

Mening-
katnya Pem-

berdayaan 

Masyarakat 

De-

sa/Kelurahan 

Kab. 
Garut 

100% 1 
Kegiat

a 

10
0% 

                   

31.422.000  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-
tase 

Penye-

leng-

garaan 

Tugas  

Pemerinta
h Umum 

Tingkat 

Kecama-

tan 

100%                  
34.564.200  

7.01.03.2.

0.031 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pem-
berdayaan 

Masyarakat 

di Wilayah 

Prosentase 

Penyeleng-

garaan Tugas  

Pemerintah 
Umum Ting-

kat Kecama-

tan 

Jumlah Moni-

toring 

Mening-

katnya Pem-

berdayaan 

Masyarakat 
De-

sa/Kelurahan 

Kab. 

Garut 

100% 11 

Desa 

10

0% 

                   

25.900.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase 

Penye-

leng-
garaan 

Tugas  

Pemerinta

100%                  

28.490.000  
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Kecamatan h Umum 
Tingkat 

Kecama-

tan 

7.01.03.2.
03 

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan                    
40.849.600  

                   
44.934.560  

7.01.03.2.

0.023 

Peningkatan 

Kapasitas 
Lembaga 

Kemasyara-

katan 

Prosentase 

Penyeleng-
garaan Tugas  

Pemerintah 

Umum Ting-

kat Kecama-

tan 

Jumlah 

Pelaksanaan 
Kegiatan TP. 

PKK Tingkat  

Kecamatan 

Mening-

katnya Pem-
berdayaan 

Masyarakat 

De-

sa/Kelurahan 

Kab. 

Garut 

100% 2 

Kegiat
a 

10

0% 

                   

40.849.600  

    Prosen-

tase 
Penye-

leng-

garaan 

Tugas  

Pemerinta
h Umum 

Tingkat 

Kecama-

tan 

100%                  

44.934.560  

7.01.04 PROGRAM KOORDINASI  KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM                  

257.649.000  

                  

283.413.900  

7.01.04.2.

01 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum                  

214.267.000  

                  

235.693.700  

7.01.04.2.
0.011 

Sinergitas 
dengan 

Kepolisian 

Negara Re-

publik Indo-

nesia, Tenta-
ra Nasional 

Indonesia 

dan  Instansi 

Vertikal di 

Wilayah 

Kecamatan 

Prosentase 
Penyeleng-

garaan Tugas 

Pemerintahan 

Umum Ting-

kat Kecama-
tan 

Jumlah 
pelaksanaan 

penyeleng-

garaan ke-

tentraman 

dan keterti-
ban umum 

Mening-
katnya Kuali-

tas Penye-

lenggaraan 

Pemerintahan 

Tk Kecama-
tan 

Kab. 
Garut 

100% 1 ta-
hun 

10
0% 

                 
164.267.000  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-
tase 

Penye-

leng-

garaan 

Tugas 
Pemerinta

han 

Umum 

Tingkat 

Kecama-

tan 

100%                 
180.693.700  

7.01.04.2.

0.021 

Harmonisasi 

Hubungan 

Dengan 
Tokoh  Aga-

ma dan 

Tokoh  

Prosentase 

Penyeleng-

garaan Tugas 
Pemerintahan 

Umum Ting-

kat Kecama-

Jumlah 

Pelaksaaan 

Kegiatan 
Keagamaan 

Mening-

katnya Kuali-

tas Penye-
lenggaraan 

Pemerintahan 

Tk Kecama-

Kab. 

Garut 

100% 1 

Kegiat

a 

10

0% 

                   
50.000.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase 

Penye-
leng-

garaan 

Tugas 

100%                  

55.000.000  
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Masyarakat tan tan Pemerinta
han 

Umum 

Tingkat 

Kecama-

tan 

7.01.04.2.

02 

Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah                    

43.382.000  

                   

47.720.200  

7.01.04.2.

0.012 

Koordina-

si/Sinergi 

Dengan 

Perangkat 
Daerah yang  

Tugas dan  

Fungsinya di 

Bidang Pene-

gakan Pera-

turan Perun-
dang- Un-

dangan 

dan/atau 

Kepolisian 

Negara 
Republik In-

donesia 

Prosentase 

Penyeleng-

garaan Tugas  

Pemerintah 
Umum Ting-

kat 

Kecamatan 

umlah 

Pelaksanaan 

Patroli  Dalam 

Rangka Pene-
gakan Pera-

turan 

Mening-

katnya Kuali-

tas Penye-

lenggaraan 
Pemerintahan 

Tk Kecama-

tan 

Kab. 

Garut 

100% 100 % 10

0% 

                   

43.382.000  

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase 

Penye-

leng-
garaan 

Tugas  

Pemerinta

h Umum 

Tingkat 

Kecama-
tan 

100%                  

47.720.200  

7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN  PEMERINTAHAN UMUM                  
273.382.000  

                  
300.720.200  

7.01.05.2.

01 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah                  

273.382.000  

                  

300.720.200  

7.01.05.2.

0.021 

Fasilitasi, 

Koordinasi 

dan Pem-
binaan(Bimte

k, Sosialisasi, 

Konsultasi) 

Wawasan 

Kebangsaan 
dan 

Ketahan-

anNasional 

Persentase 

Penyeleng-

garaan Uru-
san 

Pemerintahan 

Umum yang 

dilimpahkan 

Kepada 
Camat 

jumlah sosial-

isasi 

Mening-

katnya Kuali-

tas Penye-
lenggaraan 

Pemerintahan 

Tk Kecama-

tan 

Kab. 

Garut 

100% 1 ta-

hun 

10

0% 

                   
50.000.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-

tase 

Penye-
leng-

garaan 

Urusan 

Pemerinta

han 
Umum 

yang 

dilim-

100%                  

55.000.000  
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pahkan 
Kepada 

Camat 

7.01.05.2.
01.01  

Pembinaan 
Wawasan 

Kebangsaan 

dan 

Ketahanan 

Nasional da-

lam rangka 
Memantap-

kan Penga-

malan Pan-

casila, 

Pelaksanaan 
Undang-

Undang Da-

sar Negara 

Republik In-

donesia Ta-

hun 1945, 
Pelestarian 

Bhinneka 

Tunggal Ika 

serta 

Pemertahan-
an dan 

Pemeliharaan 

Keutuhan 

Negara 

Kesatuan 

Republik In-
donesia 

Prosentase 
Pembinaan 

Wawasan 

Kebangsaan 

dan Ketahan-

an Nasional 

dalam rangka 
Memantap-

kan Penga-

malan Pan-

casila, 

Pelaksanaan 
Undang-

Undang Da-

sar Negara 

Republik In-

donesia Ta-

hun 1945, 
Pelestarian 

Bhinneka 

Tunggal Ika 

serta 

Pemertahan-
an dan 

Pemeliharaan 

Keutuhan 

Negara 

Kesatuan Re-

publik Indo-
nesia 

Jumlah 
Pelaksanaan 

Kegiatan 

Pembinaan 

Wawasan Ke-

bangsaan Na-

sional 

Mening-
katnya Kuali-

tas Penye-

lenggaraan 

Pemerintahan 

Tk Kecama-

tan 

Kab. 
Garut 

100% 1  
tahun 

10
0% 

                   

23.380.000  

Dana 
Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Persen-
tase 

Penye-

leng-

garaan 

Urusan 

Pemerinta
han 

Umum 

yang 

dilim-

pahkan 
Kepada 

Camat 

100%                  
25.718.000  
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7.01.05.2.

01.08 

Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 
Kecamatan 

Persentase 

Penyeleng-

garaan Uru-

san 
Pemerintahan 

Umum yang 

dilimpahkan 

Kepada 

Camat 

Jumlah 

pelaksanaan 

rapat Forum 

Koordinasi 
Pimpinan di 

Kecamatan 

eningkatnya 

Kualitas 

Penyeleng-

garaan 
Pemerintahan 

Tk Kecama-

tan 

Kab. 

Garut 

100% 1 

Kegiat

a 

10

0% 

                 

200.002.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Persen-

tase 

Penye-

leng-
garaan 

Urusan 

Pemerinta

han 

Umum 
yang 

dilim-

pahkan 

Kepada 

Camat 

100%                 

220.002.200  

7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA                    

67.568.000  

                   

74.324.800  

7.01.07.2.

01 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa                    

67.568.000  

                   

74.324.800  

7.01.06.2.

01.07  

Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Tugas dan 

Fungsi Ba-

dan Per-
musyawara-

tan Desa 

Prosentase 

Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Tugas dan 

Fungsi Badan 
Permusya-

waratan Desa 

jumlah Fasili-

tasi Pelaksa-

naan Tugas 

dan Fungsi 

Badan Per-
musyawara-

tan Desa 

Mening-

katnya Kuali-

tas Penye-

lenggaraan 

Pemerintahan 
Tk Kecama-

tan 

Kab. 

Garut 

100% 1 ta-

hun 

10

0% 

                   

22.250.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  Prosen-

tase 

Penye-

leng-

garaan 
Tugas 

Pemerinta

han 

Umum 

Tingkat 

Kecama-
tan 

100%                  

24.475.000  

7.01.06.2.

01.16  

Fasilitasi 

Penyusunan 
Program dan 

Pelaksanaan 

Pem-

berdayaan 

Masyarakat 
Desa 

Prosentase 

Fasilitasi 
Penyusunan 

Program dan 

Pelaksanaan 

Pem-

berdayaan 
Masyarakat 

Desa 

Jumlah Fasili-

tasi Penyusu-
nan Program 

dan Pelaksa-

naan Pem-

berdayaan 

Masyarakat 
Desa 

 

 

Mening-

katnya Kuali-
tas Penye-

lenggaraan 

Pemerintahan 

Tk Kecama-

tan 

Kab. 

Garut 

100% 11 

doku
men 

10

0% 

                   

33.118.000  

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase 
Penye-

leng-

garaan 

Tugas 

Pemerinta
han 

Umum 

Tingkat 

100%                  

36.429.800  
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Kecama-
tan 

7.01.06.2.

01.02 

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 

Pemerinta-
han Desa 

Prosentase 

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 
Pemerintahan 

Desa 

Jumlah Fasili-

tasi Admin-

istrasi Tata 

Pemerintahan 
Desa 

Mening-

katnya Kuali-

tas Penye-

lenggaraan 
Pemerintahan 

Tk Kecama-

tan 

Kab. 

Garut 

100% 1 ta-

hun 

10

0% 

                   

12.200.000  

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  Prosen-

tase 

Penye-

leng-
garaan 

Tugas 

Pemerinta

han 

Umum 
Tingkat 

Kecama-

tan 

100%                  

13.420.000  

TOTAL             
6.167.797.344  

            
6.784.577.078  
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

KECAMATAN CIKELET 

 

Rencana Kerja Kecamatan Cikelet tergambarkan di dalam Program 

dan kegiatan yang tercantum dalam Renstra Tahun 2019-2024. 

 Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan 

tindakan-tindakan yang dilakukan untuk menjalankan misi yang 

diemban oleh suatu organisasi. Rencana Strategis Kecamatan Cikelet 

Tahun 2019-2024 adalah mencerminkan rencana program, kegiatan, 

indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif yang 

berpedoman pada RPJMD Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 serta 

program prioritas yang menjadi urusan pemerintahan yang berkaitan 

dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan yang disesuaikan dengan 

kondisi daerah dan kebutuhan masyarakat. Sesuai dengan DPA( 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran ) SKPD Kecamatan Cikelet  mempunyai 

program dan kegiatan  yang didukung oleh pagu indikatif dalam rangka 

mendukung penyelenggaraan pelayanan publik Kecamatan Cikelet, 

untuk Tahun 2022  pagu anggaran sebesar Rp. 6.167.797.344 (Enam 

Milyar Seratus Enam Puluh Tujuh Juta Tujuh Ratus Sembilan Puluh 

Tujuh Ribu Tiga Ratus Empat Puluh Empat Rupiah) dengan rincian 

sebagai berikut : 

I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN  PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA  Sebesar Rp. 5.208.437.044 

1.1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  Sebesar Rp. 26.064.000,00 

1.1.1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah Sebesar Rp. 10.104.000,00 

1.1.2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Sebesar Rp. 

15.960.000,00 

1.1.3.  

1.2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Sebesar Rp. 

1.837.157.999,00 

1.2.1. Penyediaan Gaji dan  Tunjangan ASN Sebesar Rp. 

1.812.157.899,00 

1.2.2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun  SKPD Sebesar Rp. 

25.000.100,00 
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1.3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Sebesar Rp. 

22.352.100,00 

1.3.1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 

KelengkapannyaSebesar Rp. 7.352.100,00 

1.3.2. Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepega-

waian…. 

1.3.3. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan  Fungsi SebesarRp. 15.000.000 

1.4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Sebesar Rp. 

388.765.775 

1.4.1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Pen-

erangan  Bangunan Kantor  Sebesar Rp. 

11.100.825,00 

1.4.2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

 Sebesar Rp. 96.907.000,00 

1.4.3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga  

 Sebesar Rp. 18.378.420,00 

1.4.4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

 Sebesar Rp. 40.784.200,00 

1.4.5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perun-

dang- undangan Sebesar Rp. 0,00 

1.4.6. Fasilitasi Kunjungan Tamu Sebesar Rp. 

46.000.000,00 

1.4.7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan  Kon-

sultasi SKPDSebesar Rp. 73.527.000,00 

1.5. Pengadaan Barang Milik  Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah Sebesar Rp. 3.972.680.498 

1.5.1. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas  Jabatan SebesarRp. 

75.298.000,00 

1.5.2. Pengadaan Alat Besar Rp….. 

1.5.3. Pengadaan Mebel Sebesar Rp. 40.381.000,00 

1.5.4. Pengadaan Aset Tetap Lainnya Rp…. 

1.5.5. Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

Sebesar Rp. 2.696.732.500,00 Pengadaan Sarana 

dan  Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya Sebesar Rp. …….. 

1.5.6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Sebesar Rp. 105.454.000,00 

1.5.7. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan  ListrikSebesar Rp. 29.744.000,00 
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1.5.8. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kan-

tor Sebesar  Rp. 35.710.000,00 

1.5.9. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Pemeli-

haraan Barang Milik Daerah Sebesar Rp. 

40.000.000,00 

1.6. Penunjang Urusan  Pemerintahan  Daerah Sebesar Rp. 

118.300.000,00 

1.6.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeli-

haraan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas  Jabatan SebesarRp. 

81.300.000,00 

1.6.2. Pemeliharaan Mebel Rp…….. 

1.6.3. Pemeliharaan  Peralatan dan Mesin  Lainnya Rp… 

1.6.4. Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor  dan 

Bangunan Lainnya Rp. 37.000.000,00 

1.6.5. Pemeliharaan/Reh abilitasi Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Rp…. 

1.6.6. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 

LainnyaSebesar Rp. ……. 

II. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELA-

YANAN  PUBLIK  Sebesar Rp. 262.589.700 

2.1. Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Kecamatan Sebesar  Rp. 33.300.000,00 

2.1.1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Ting-

kat  KecamatanSebesar Rp. 92.000.000,00 

2.2. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada 

Masyarakat di Wilayah Kecamatan . Rp.  25.900.000,00 

III. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KE-

LURAHAN  Sebesar Rp. 98.171.600,00 

3.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa Sebesar 

Rp. 31.422.000,00  

3.1.2 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah Kecamatan Sebesar Rp. 

25.900.000,00. 
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3.1. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Keca-

matan 

3.1.1. Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan 

Rp. 40.849.600,00 

 

IV. PROGRAM KOORDINASI  KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

UMUM Sebesar Rp. 257.649.000 

4.1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum Sebesar Rp. 214.267.000,00 

4.1.1. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik In-

donesia, Tentara Nasional Indonesia dan  Instansi 

Vertikal di Wilayah Kecamatan  Sebesar Rp. 

267.000,00 

4.1.2. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh  Agama dan 

Tokoh  MasyarakatSebesar Rp. 50.000.000,00 

4.2. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah 

dan  Peraturan Kepala Daerah  Sebesar Rp. 

43.382.000,00 

4.2.1. Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang  

Tugas dan  Fungsinya di Bidang Penegakan Pera-

turan Perundang- Undangan dan/atau Kepolisian 

Negara Republik Indonesia Sebesar Rp. 

43.382.000,00 

V. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN  PEMERINTAHAN 

UMUM Sebesar Rp. 273.382.000,00 

5.1. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Na-

sional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasi-

la, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika 

serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia Sebesar Rp. 23.380.000,00 

5.1.1. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, 

Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Na-

sionalSebesar Rp. 50.000.000 

5.1.2. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Keca-

matan Sebesar Rp. 200.002.000,00 
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VI. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN 

DESA Sebesar Rp. 128.125.600 

6.1. Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan               

Pemberdayaan Masyarakat Desa Sebesar                                 

Rp. 33.118.000,00 

6.1.1. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa                

Sebesar Rp. 12.200.000,00 

6.1.2. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi,  dan Kewajiban 

Lembaga Kemasyarakatan Sebesar Rp. 22.250.000,00 

 

Program dan kegiatan tersebut diselenggarakan dalam rangka 

mengimplementasikan visi dan misi Kabupaten Garut serta  tujuan 

dan sasaran Kecamatan Cikelet. Dengan dukungan dana yang 

tersedia diharapkan  pelayanan publik yang diselenggarakan  akan 

semakin baik dan semakin berkualitas serta berpengaruh positif 

pada peningkatan Indek Kepuasan Masyarakat ( IKM ). 
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BAB  V 

P E N U T U P 

Pada dasarnya seluruh program kerja  dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan merupakan suatu upaya Kecamatan Cikelet 

dalam  mewujudkan tujuan dan sasaran yang telah dirumuskan untuk 

menjamin terwujudnya Visi Kabupaten Garut  di Kecamatan Cikelet 

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan 

semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders 

(pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Cikelet. Ruang 

lingkup perencanaan pembangunan di Kecamatan Cikelet ini bersifat 

makro dalam rangka mendukung pencapaian target dan sasaran serta 

visi dan misi Kabupaten Garut  secara keseluruhan. 

Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Startegis 

(Renstra) dilaksanakan Rencana Kerja (Renja) Tahun  2021, maka perlu 

dilakukan hal-hal sebagai berikut ini: 

1. Penetapan status hukum naskah perencanaan ini, sehingga imple-

mentasinya bersifat  mengikat dan konsekuensinya dapat diper-

tanggungjawabkan; 

2. Mengkomunikasikan/sosialisasi rencana Kinerja ke semua pihak yang 

terlibat secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan 

komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana 

kerja yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung 

keberhasilan implementasi renstra  dan untuk meningkatkan rasa 

tanggung jawab terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah 

ditetapkan di dalam renja yang sudah dibuat; 

3. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan 

oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang terkait dan rele-

van secara disiplin dalam artian semua aktifitas yang dilakukan oleh 

semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja yang sudah 

ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhir organisasi. 

Oleh karena itu perlunya komunikasi dan sosialisasi renstra ke semua 

pihak untuk memastikan semua pihak berjalan ke arah yang sama 

sesuai dengan rencana strategis yang telah dibuat; 

4. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di 

rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat 

keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat; 
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5. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran 

dan target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian                

terhadap kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan 

penyesuaian terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian      

visi dan misi  organisasi. 

Dengan mengharap keridhoan Allah SWT, semoga Rencana Kerja 

yang telah dibuat bersama-sama ini dapat diwujudkan bersama, untuk 

mencapai tujuan akhir bersama yaitu Visi Terwujudnya                   

Kabupaten Garut yang Bertaqwa, Maju, dan Sejahtera. 

Demikian Rencana Kerja Kecamatan Cikelet tahun 2022 ini 

disusun agar dapat dipakai sebagai pedoman dalam melaksanakan 

program dan kegiatan yang diharapkan mampu mengoptimalkan 

pelayanan Kecamatan Cikelet kepada Masyarakat demi terwujudnya 

Good Governance. 

B U P A T I  G A R U T, 

t t d 

RUDY GUNAWAN 
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